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Komunikat nr 22 

Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego  

z 28 września 2012 roku 

 

w sprawie: doprecyzowania zasad składania wniosków premiowych dla pracowników  

 niebędących nauczycielami akademickimi  

 

 

W nawiązaniu do zarządzenia nr 84 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z 7 grudnia 

2010 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu premiowania pracowników Uniwersytetu 

Jagiellońskiego niebędących nauczycielami akademickimi, uprzejmie przypominam, iż 

jedynie indywidualna premia regulaminowa w wysokości 20% zasadniczego wynagrodzenia 

miesięcznego, wypłacana jest wszystkim uprawnionym pracownikom, bez składania wniosku 

premiowego.  

Każdorazowe odstępstwo od tej reguły (w razie podwyższenia, obniżenia lub 

pozbawienia premii regulaminowej) wymaga comiesięcznego złożenia w Dziale Spraw 

Osobowych UJ wniosku premiowego wraz z jego merytorycznym uzasadnieniem. 

Przedmiotowe wnioski premiowe, zatwierdzone przez kierownika właściwego 

pionu/dysponenta środków oraz Kwestora UJ należy składać w Dziale Spraw Osobowych UJ 

w nieprzekraczalnym terminie do 5-go dnia każdego następnego miesiąca.  

Jednocześnie informuję, iż w najbliższym czasie zostanie wprowadzony zarządzeniem 

Rektora UJ nowy wzór zlecenia wypłaty premii. 

 

Rektor 

 

Prof. dr hab. med. Wojciech Nowak 

 

 

 

Do wiadomości: 

– wszystkie jednostki organizacyjne UJ (bez Collegium Medicum) 

 


