UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

D0-0130/59/2011

Zarzadzenie nr 59
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
z 21 lipca 2011 roku

w sprawie: zmiany zalacznikow nr 1, 2, 3 i 4 do Regulaminu zatrudniania
i wynagradzania os6b uczestniczacych w Uniwersytecie Jagiellonskim
w realizacji projektow finansowanych ze zrodel zewnetrznych

W celu zapewnienia realizacji przepisow o ochronie danych osobowych wynikajacych
z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (j.t.: Dz. U. z 2002 r.
Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.), zarzadzam CO nastgpuje:

§1

W' Regulaminie zatrudniania i wynagradzania osob uczestniczgcych w Uniwersytecie
Jagiellonskim w realizacji projektow finansowanych ze zZrodel zewnetrznych, stanowiacym
zalacznik do zarzadzenia nr 22 Rektora UJ z 28 lutego 2011 roku, wprowadza si¢ nastepujace
zmiany:
1) zatacznik nr 1 do Regulaminu otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku nr 1 do
niniejszego zarzadzenia;
2) zalacznik nr 2 do Regulaminu otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku nr 2 do
niniejszego zarzadzenia;
3) zalacznik nr 3 do Regulaminu otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku nr 3 do
niniejszego zarzadzenia;
4) zalagcznik nr 4 do Regulaminu otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku nr 4 do
niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Z up. Rektora UJ
Prorektor UJ ds. Collegium Medicum

Prof. dr hab. Wojciech Nowak



Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 59 Rektora UJ z 21 lipca 2011 roku

Zaltacznik nr 1 do Regulaminu zatrudniania
i wynagradzania 0sob uczestniczacych w Uniwersytecie
Jagiellonskim w realizacji projektow finansowanych ze
zrodet zewnetrznych.

UNIWERSYTET
JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE
Krakow, dnia ............coeuveenee... roku
DSO/..cviiiiiiiiicins
Pan(i)
ANEKS
do aktu mianowania/umowy o prace z dnia .................... r.nr DSO.....ooviiviine

NA SEANOWISKU ...eveeeei ettt ettt e ettt e sttt e set et e eete et e seraeeeesasaeeesanseeeenaneeeennnnees

Sporzadzony zgodnie z § 4/8 Regulaminu zatrudniania i wynagradzania osob uczestniczacych
w Uniwersytecie Jagiellonskim w realizacji projektow finansowanych ze zrédet zewnetrznych,
wprowadzonego zarzadzeniem nr 22 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z 28 lutego 2011 roku.

1. W zwiagzku z realizacjg projektu nr ................... PO NAZWE .ovveiveiieeireeiiecie et
na okres od ..o r. do e, r. przyznaj¢ Panu(i) dodatek
specjalny/wynagrodzenie = dodatkowe w  wysokosci  .................. zt.  (stownie:

.............................................. zt.) miesigcznie.

2. Dodatek specjalny/wynagrodzenie dodatkowe odpowiada .............. godzinom Pana(i) pracy
w projekcie w miesiacu.

3. Pozostale warunki stosunku pracy pozostaja bez zmian.

(z up. Rektora UJ)

Wyrazam zgode na udostepnienie moich danych osobowych wraz z informacjg o wynagrodzeniu,
dla potrzeb rozliczania i weryfikowania mojego zatrudnienia i wynagrodzenia w projekcie.

(data i podpis pracownika)

Do wiadomosci:
- Dziat Spraw Osobowych



Zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr 59 Rektora UJ z 21 lipca 2011 roku

Zaltacznik nr 2 do Regulaminu zatrudniania
i wynagradzania 0sob uczestniczacych w Uniwersytecie
Jagiellonskim w realizacji projektow finansowanych ze
zrodet zewnetrznych.

UNIWERSYTET
JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE
Krakow, dnia ............coeuveenee... roku
Pan(i)
ANEKS
do aktu mianowania/umowy o prace z dnia .................... r.nr DSO.....ooviiviine

NA SEANOWISKU ...eveeeei ettt ettt e ettt e sttt e set et e eete et e seraeeeesasaeeesanseeeenaneeeennnnees

Sporzadzony zgodnie z § 7 Regulaminu zatrudniania i wynagradzania os6b uczestniczacych
w Uniwersytecie Jagiellonskim w realizacji projektow finansowanych ze zrédet zewnetrznych,
wprowadzonego zarzadzeniem nr 22 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z 28 lutego 2011 roku.

1.

4.

W zwiazku z realizacja projektu nr ................... PO NAZWE ..veevvieeieiiecirecie et
na okres od ................. rodo e r. przekazuje si¢ ....... % Pana(i) etatu na cele
realizacji projektu nr jw.

Jednoczesnie na okres wskazany w pkt. 1 przyznaje Panu(i) wynagrodzenie zasadnicze
W WYSOKOSCT ..evviviiniiniiiennannnnn, zh (STOWnie: ..o zt)
miesi¢cznie.

W przypadku zaprzestania prac przy realizacji projektu, Uczelnia gwarantuje
utrzymanie Pana(i) wynagrodzenia zasadniczego na poziomie nie niZszym niz
obowigzywat przed rozpoczeciem prac przy projekcie, powiekszonym o §redni wzrost
ptac w UJ w okresie uczestniczenia przy realizacji projektu.

Pozostate warunki stosunku pracy pozostaja bez zmian.

(z up. Rektora UJ)

Wyrazam zgode na udostegpnienie moich danych osobowych wraz z informacjq o wynagrodzeniu,

dla

potrzeb rozliczania i weryfikowania mojego zatrudnienia i wynagrodzenia w projekcie.

(data i podpis pracownika)

Do wiadomosci:
- Dziat Spraw Osobowych



Zatacznik nr 3 do zarzadzenia nr 59 Rektora UJ z 21 lipca 2011 roku

Zaltacznik nr 3 do Regulaminu  zatrudniania
i wynagradzania 0s6b uczestniczacych w Uniwersytecie
Jagiellonskim w realizacji projektow finansowanych ze
zrodet zewnetrznych.

UNIWERSYTET
JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE
Krakow, dnia ............coeuveenee... roku
Pan(i)
ANEKS
do aktu mianowania/umowy o prace z dnia .................... r.nr DSO.....ooviiviine

NA SEANOWISKU ...eveeeei sttt et s ettt e sttt e set et e ee et esaneeteesesaeeesanseeeenaneeeennnnnes

Sporzadzony zgodnie z § 8 Regulaminu zatrudniania i wynagradzania o0s6b uczestniczacych
w Uniwersytecie Jagiellonskim w realizacji projektow finansowanych ze zrédet zewnetrznych,
wprowadzonego zarzadzeniem nr 22 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z 28 lutego 2011 roku.

W zwigzku z realizacjg projektu nr ................... PO NAZWE .ovveiveiieeireeiiecie et
na okres od ................. £.dO i, r. przyznaj¢ Panu(i) wynagrodzenie dodatkowe.

Wysoko$¢ wynagrodzenia dodatkowego wynika z liczby przepracowanych godzin na rzecz
projektu. Pana(i) stawka godzinowa wynosi .................. zt. (stownie: ............ zh.).

Podstawa wyptaty wynagrodzenia dodatkowego jest karta pracy oraz zlecenie wypltaty,
zgodne z wzorem okreslonym w zaltaczniku nr 5 1 6 cytowanego wyzej Regulaminu.

Wynagrodzenie dodatkowe jest wyptacane miesigcznie po wykonaniu zadan projektowych
(z dotu).

Pozostate warunki stosunku pracy pozostaja bez zmian.

(z up. Rektora UJ)

Wyrazam zgode na udostegpnienie moich danych osobowych wraz z informacjg o wynagrodzeniu,
dla potrzeb rozliczania i weryfikowania mojego zatrudnienia i wynagrodzenia w projekcie.

(data i podpis pracownika)

Do wiadomosci:
- Dziat Spraw Osobowych



Zatacznik nr 4 do zarzadzenia nr 59 Rektora UJ z 21 lipca 2011 roku

Zaltacznik nr 4 do Regulaminu  zatrudniania
i wynagradzania 0sob uczestniczacych w Uniwersytecie
Jagiellonskim w realizacji projektow finansowanych ze
zrodet zewnetrznych.

UNIWERSYTET
JAGIELLON SKI
W KRAKOWIE
Krakow, dnia ............coeuveenee... roku
DSO/..cviiiiiiiiicins
Pan(i)
ANEKS
do aktu mianowania/umowy o prace z dnia .................... r.nr DSO....cooiiviine

NA STANOWISKU ....eeeeiiieee ettt ettt e e e e ettt e et ettt e e e e esa st e eeeessasareeeeeeees

Sporzadzony zgodnie z § 9 Regulaminu zatrudniania i wynagradzania os6b uczestniczacych
w Uniwersytecie Jagiellonskim w realizacji projektow finansowanych ze zrédet zewnetrznych,
wprowadzonego zarzadzeniem nr 22 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z 28 lutego 2011 roku.

W zwiazku z realizacjg projektow:

01 ORI PO NAZWEG 1..vveeevieiieiieie e iee sttt ettt e e bt e e e teesreesbeesteesbeasseesseessesseanbeebeesbeesbeenbeesaeenees
NE e PO NAZWE ..ottt e st e st e et et e esaeeateetee st e seesnteenteenseeneeeaneenseees
za Pana(i) zgoda zmienia si¢ dotychczasowe zasady wynagradzania w okresie od ..........cccceceneee. r. do

............................. r. W nastepujacy sposob:

1. Przekazuje sig:

a) e % etatu w ilosci .......... godzin/miesiac na cele realizacji projektu nr:...........
Wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci ........... zt. (stownie: ......... zt.) miesigcznie,
tj. w wysokos$ci odpowiadajacej czgsci etatu przekazanej do projektu finansowane bedzie
zPSP ... .

b) ....... % etatu w ilosci .......... godzin/miesiac na cele realizacji projektu nr:..........
Wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci ........... zt. (stownie: ......... zt.) miesigcznie,
tj. w wysokos$ci odpowiadajacej czesci etatu przekazanej do projektu finansowane bedzie
zPSP ... .

2. Pozostale warunki stosunku pracy pozostajg bez zmian.

(z up. Rektora UJ)

Wyrazam zgode na udostepnienie moich danych osobowych wraz z informacjg o wynagrodzeniu,
dla potrzeb rozliczania i weryfikowania mojego zatrudnienia i wynagrodzenia w projekcie.

(data i podpis pracownika)
Do wiadomosci:
- Dziat Spraw Osobowych



