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UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
DO-0130/31/2008

Zarzadzenie nr 31
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
z 15 maja 2008 roku

w sprawie: regulaminu wewnetrznego Zespolu Piesni i Tanca UJ ,,Stowianki”

§1

Wprowadzam wewngtrzny regulamin Zespotu Piesni i Tanca ,,Stowianki”, stanowiacy
zalacznik do niniejszego zarzadzenia.
§2
Traca moc:
1) zarzadzenie nr 30 Rektora z dnia 10 lipca 1997 roku w sprawie regulaminu Zespotu
Piesni 1 Tanca UJ ,,Stowianki’;
2) zarzadzenie nr 34 Rektora UJ z 3 listopada 1998 roku w sprawie zmian w regulaminie
Zespotu Piesni 1 Tanca ,,Stowianki”.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

Prof. dr hab. Karol Musiol

Otrzymuja:

— Zespot Piesni 1 Tanca ,,Stowianki”

— Pelnomocnik Rektora UJ ds. zespotow artystycznych
— Prorektorzy UJ

— Dziat Spraw Osobowych

— Kwestura UJ



Zaltacznik do zarzadzenia nr 31
Rektora UJ z 15 maja 2008 roku

Regulamin wewngtrzny
Zespohu Piesni i Tanca UJ ,,SELOWIANKI”

§1

Zespot Piesni 1 Tanca Uniwersytetu Jagiellonskiego ,,SEOWIANKI”, zwany w dalszej czg$ci
regulaminu ,,Zespotem”, jest akademickim zespoltem folklorystycznym, ktérego zadaniem jest
szeroka edukacja mtodziezy studenckiej w zakresie tanca, $piewu, muzyki i etnografii, a takze
popularyzacja folkloru polskiego 1 innych narodow stowianskich w kraju oraz poza jego

granicami.

§2

1. Zespo6t jest jednostka podporzadkowana bezposrednio Rektorowi UJ.

2. Merytoryczny nadzor nad Zespolem sprawuje Pelnomocnik Rektora ds. zespotdéw
artystycznych.

§3

1. Zespolem kieruje kierownik, zatrudniony w Uniwersytecie Jagiellonskim na stanowisku
gtéwnego specjalisty.

2. Szczego6lowe zadania i obowiazki kierownika Zespotu okresla jego zakres czynnosci.

3. Kierownik Zespotu podlega stuzbowo Rektorowi UJ.

§ 4

1. W sktad Zespotu wchodza sekcje: baletu, choru i kapeli.

2. Sekcja kieruje kierownik, bedacy rownoczesénie instruktorem artystycznym, zatrudniony
na wniosek kierownika Zespotu.

3. W ramach poszczeg6lnych sekcji moga by¢ tworzone grupy artystyczne.

§5

1. Czlonkami Zespotu moga by¢ studenci oraz pracownicy Uniwersytetu Jagiellonskiego lub
innej wyzszej uczelni.

2. Czlonkami Zespolu moga by¢ réwniez uczniowie szkot $rednich, osoby pracujace
zawodowo poza Uniwersytetem, a takze osoby aktualnie niezatrudnione.

3. Cztonkami Zespotu moga by¢ osoby w wieku od 17 do 28 lat.

4. W wyjatkowych przypadkach, w odniesieniu do cztonkoéw kapeli, kierownikowi Zespotu
przystuguje prawo odstgpstwa od okreslonego limitu 28 lat.

5. Czlonkostwo w Zespole ma charakter dziatalno$ci spoteczne;j.

6. Postanowienie, o ktorym mowa w ust. 5 — nie dotyczy cztonkow kapeli. Czlonkowie
kapeli moga otrzyma¢ wynagrodzenie w ramach zawartej umowy o dzieto w przypadku
udzialu w wystepach dochodowych.

7. Srodki na wyplate wynagrodzen, o ktérych mowa w ust. 6 — moga pochodzi¢ wytacznie z

uzyskanego przez Zesp6t przychodu w ramach nalezno$ci za dany wystep.

§6

Czlonkowie Zespotu nie moga by¢ rdwnocze$nie czlonkami innych zespotow folklorys-
tycznych lub w nich wystepowac.



§7

Do podstawowych obowiazkow cztonka Zespotu nalezy:

1) godne reprezentowanie Zespotu, Uniwersytetu Jagiellonskiego i kraju,

2) uczestniczenie we wszystkich przewidzianych probach artystycznych,

3) po zakwalifikowaniu do wystgpu — wzigcie w nim udziatu,

4) podnoszenie umiejgtnoscei i rzetelne wykonywanie obowiazkdéw artystycznych,

5) prezentowanie wtasciwej postawy kulturalnej, kolezenskiej i spotecznej,

6) przestrzeganie dyscypliny, wykonywanie polecen stuzbowych kierownika Zespotu,
a takze polecen kierownikow sekcji 1 instruktorow artystycznych,

7) dbanie o mienie Zespotu.

§ 8
Czlonkom Zespolu przystuguje prawo uczestniczenia w dziatalno$ci artystycznej oraz
zglaszania postulatow pod adresem kierownika Zespotu, kierownikow sekcji i1 instruktorow
artystycznych.

§9

1. Czlonkowie poszczegdlnych sekcji Zespotu wybieraja ze swego grona inspektorow
sekcji. Inspektorem sekcji nie moze by¢ kierownik sekc;ji.

2. Inspektorzy sekcji wybierani sa na okres roku akademickiego.

Inspektorzy reprezentuja cztonkéw sekcji wobec kierownika Zespotu, kierownika danej

sekcji 1 instruktorow artystycznych, wspotpracuja z nimi w sprawach organizacyjnych i

wychowawczych oraz czuwaja nad wlasciwym zabezpieczeniem i uzytkowaniem mienia

Zespotu przydzielonego cztonkom sekcji.

§ 10

1. Czlonkowie Zespotu wyrdzniajacy si¢ szczegdlna aktywnoscia artystyczna,
zaangazowaniem spotecznym i postawa — moga zosta¢ wyroznieni.
2. Formami wyr6znienia sa:
1) listy uznaniowe,
2) nagrody rzeczowe,
3) Ztota Odznaka ZPiT UJ ,,SLOWIANKI”.

§11

Wobec czlonkéw Zespolu niewywiazujacych si¢ ze swych obowiazkow moga by¢
zastosowane kary:

1) upomnienia,

2) zawieszenia w prawach cztonka Zespotu na okres do sze$ciu miesigcy,

3) skreslenia z listy cztonkow Zespotu.
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§ 12

Decyzje w sprawach wyrdznien i1 kar podejmuje kierownik Zespotu z wiasnej inicjatywy lub
na wniosek kierownika sekcji badz instruktora.

§13
Czlonkostwo w Zespole ustaje przez:
1) rezygnacje ztozona przez cztonka Zespotu,
2) osiagnigcie maksymalnego wieku, przewidzianego dla cztonkéw Zespotu,
3) stwierdzenie braku przydatnosci artystycznej,
4) skreslenie z powodu nie wywiazywania si¢ z obowiazkow czlonka Zespotu i nie
respektowania obowiazujacych w Zespole zasad,
5) reorganizacj¢ Zespotu uniemozliwiajaca dalsze czlonkostwo.



§ 14

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

Prof. dr hab. Karol Musiol



