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UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
DO-0130/30/2007

Zarzadzenie nr 30
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
z 19 czerwca 2007 roku

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Wszechnicy Uniwersytetu Jagiellonskiego

W zwiazku z przyjeciem przez Senat UJ w dniu 30 maja 2007 roku zmian
w Regulaminie Wszechnicy Uniwersytetu Jagiellonskiego zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1

Wprowadza si¢ jednolity tekst Regulaminu Wszechnicy Uniwersytetu Jagiellonskiego,
stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

W zakresie uregulowanym niniejszym zarzadzeniem traci moc zarzadzenie nr 27 Rektora UJ
z 16 marca 2006 roku w sprawie zmian w zarzadzeniu nr 12 Rektora UJ z 7 marca 2005 roku
dot. utworzenia Wszechnicy Uniwersytetu Jagiellonskiego oraz w regulaminie Wszechnicy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

Prof. dr hab. Karol Musiol

Otrzymuja:

— wszystkie jednostki organizacyjne UJ
(z Collegium Medicum)



Zalacznik do zarzgdzenia nr 30
Rektora UJ z 19 czerwca 2007 roku

REGULAMIN
Wszechnicy Uniwersytetu Jagiellonskiego

§1

Wszechnica Uniwersytetu Jagiellonskiego, zwana dalej Wszechnicq, jest pozawydzialowa jednostka
organizacyjng dziatalnosci podstawowej Uniwersytetu Jagiellonskiego.

§2

Zadaniem Wszechnicy jest prowadzenie otwartego ksztalcenia ustawicznego w postaci krotkich
programow dydaktycznych (m.in. kursow, szkolen, warsztatow, szkoét letnich i zimowych) oraz
projektow szkoleniowo-doradczych realizowanych na zlecenie firm i instytucji.

W szczeg6lnosci Wszechnica:

1/

2/
3/
4/
5/
6/

7/
8/

opracowuje oferte¢ otwartego ksztatcenia ustawicznego we wszystkich dyscyplinach, na jakie
istnieje zapotrzebowanie, zatrudniajac w tym celu zaréwno pracownikow i doktorantow UJ, jak
i specjalistow spoza uczelni,

przygotowuje i realizuje projekty szkoleniowo-doradcze majace na celu doskonalenie kadr
nowoczesnej gospodarki;

prowadzi promocj¢ swojej oferty;

prowadzi obstuge organizacyjna i administracyjna zwiazang z realizacja oferty;

podejmuje dziatania majace na celu pozyskiwanie dodatkowych §rodkéw zewnetrznych na swoja
dziatalnos¢;

wspotpracuje ze wszystkimi jednostkami UJ oraz innymi instytucjami i podmiotami w kraju i za
granica w zakresie organizacji i rozwoju ksztalcenia ustawicznego oraz wymiany doswiadczen
w tym zakresie;

inicjuje i zarzadza projektami z zakresu ksztatcenia ustawicznego;

prowadzi badania dotyczace ksztalcenia ustawicznego, polskiego i migdzynarodowego rynku
szkoleniowego oraz procesOw uczenia si¢ ludzi i organizacji.

§3

Na oferte Wszechnicy sktadaja si¢ krotkie programy dydaktyczne (kursy, szkolenia, warsztaty,
szkoty letnie i zimowe) oraz projekty szkoleniowo-doradcze realizowane na zlecenie firm
i instytucji.

W ofercie Wszechnicy nie moga znajdowac si¢ kursy przygotowujace do egzaminow wstepnych
na studia w Uniwersytecie Jagiellonskim.

§4

Nadzér nad dziatalnoscia Wszechnicy sprawuje Rektor Uniwersytetu Jagiellonskiego.

§5
Organami Wszechnicy sa: Rada Wszechnicy Uniwersytetu Jagiellonskiego, zwana dalej Radq oraz
Kierownik.
§6
1. W sktad Rady wchodzi nie wigcej niz pigtnastu pracownikow Uniwersytetu Jagiellonskiego,
wliczajac Przewodniczqcego Rady.
2. Przewodniczacego i cztonkow Rady powotuje Rektor UJ na okres swojej kadencji.
3. Do zadan Rady nalezy:
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3.1. zatwierdzanie rocznego planu pracy Wszechnicy;

3.2. przyjmowanie rocznego raportu z dziatalnosci Wszechnicy;

3.3. opiniowanie biezacej dziatalno$ci Wszechnicy, doradztwo w zakresie podejmowanych przez
nia inicjatyw.

Rada podejmuje uchwaly zwykta wigkszoscia gloséw przy obecnosci ponad potowy cztonkow.

W przypadku rownej ilosci glosow ,za” i ,przeciw” w wyniku glosowania Rady glosem

rozstrzygajacym jest gtos Przewodniczqcego Rady.

W posiedzeniach Rady bierze udzial Kierownik Wszechnicy z gtosem doradczym.

§7

Kierownika zatrudnia Rektor UlJ.

Do zadan Kierownika nalezy:

2.1. kierowanie dziatalno$cia Wszechnicy;

2.2. reprezentowanie Wszechnicy w zakresie realizacji jej zadan;

2.3. ustalanie regulaminéw poszczegdlnych programow organizowanych przez Wszechnice;

2.4. przedstawianie Rektorowi UJ oraz Radzie miesigcznych raportow z dziatalnosci Wszechnicy;

2.5. przedstawianie Rektorowi UJ oraz Radzie rocznego raportu z dziatalnosci Wszechnicy oraz
planu pracy na rok kolejny.

§8

Wszechnica zatrudnia na stanowiskach specjalistow 1 gltownych specjalistow wlasny zespot
trenerski ztozony z pracownikéw prowadzacych we Wszechnicy zajecia w wymiarze 360 godzin
szkoleniowych rocznie oraz wykonujacych prace organizacyjne na rzecz Wszechnicy w wymiarze
5 godzin tygodniowo.

Podstawa prowadzenia zaje¢ we Wszechnicy, poza wymienionag w ust.l., jest umowa
cywilnoprawna lub zakup ustug szkoleniowych lub doradczych.

Stawki za godzing lekcyjna (tj. 45-minutowa) zaje¢ prowadzonych we Wszechnicy sa okreslane
indywidualnymi umowami, nie moga jednak przekroczy¢ ustalonej przez Rektora UJ
maksymalnej stawki profesora zwyczajnego obowiazujacej w przypadku uméw cywilnoprawnych
na studiach ptatnych, podniesionej zgodnie z uchwata Senatu UJ regulujaca wysokos$¢ stawek
dopuszczalnych w ramach projektow finansowanych zewngtrznie.

Prowadzenie zaj¢¢ we Wszechnicy przez pracownikow UJ innych niz wymienieni w ust. 1. nie
nalezy do obowiazkéw wynikajacych z umowy o prace, za$ godziny dydaktyczne realizowane
przez nich we Wszechnicy nie wchodza w sktad pensum dydaktycznego.

§9

Uczestnikiem programow i projektow Wszechnicy moze by¢ kazda osoba spelniajaca okreslone
w ofercie warunki uczestnictwa w danym programie lub projekcie.

Pracownicy, doktoranci i studenci UJ na podstawie waznej legitymacji oraz absolwenci UJ na
podstawie Karty Klubu Absolwenta UJ otrzymuja 10 procent znizki na wszystkie zajgcia
Wszechnicy z wylaczeniem zaje¢ realizowanych w ramach projektow dofinansowywanych
z dotacji zewnetrznych, ktore nie przewiduja znizek.

Uczestnik programu lub projektu Wszechnicy, ktory spetnit warunki ukonczenia tego programu
lub projektu, otrzymuje zaswiadczenie o jego ukonczeniu, badz certyfikat poswiadczajacy
posiadane przez niego kompetencje.

§10

Na podstawie zlecen otrzymywanych przez Wszechnice od innych jednostek UJ Wiszechnica

prowadzi obstugg uczestnikow prowadzonych przez nie programoéw ksztalcenia ustawicznego

(m.in. kurséw, szkolen, warsztatow, szkot letnich i zimowych).

W ramach obstugi Wszechnica:

1.1. prowadzi dziatania marketingowe i promocyjne zmierzajace do rekrutacji wymagane;j liczby
uczestnikoOw programu;

1.2. prowadzi rekrutacje i obstuge administracyjna uczestnikow;
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1.3. przyjmuje wptaty od uczestnikow;
1.4. prowadzi ewaluacjg programu;
1.5. przygotowuje zaswiadczenia dla uczestnikow do podpisu kierownika jednostki organizujace;j
program.
Wszechnica podejmuje obstuge o ktorej mowa w ust. 1 na podstawie pisemnego zgloszenia
programu, dokonanego przez kierownika jednostki organizujacej dany program.
Wszechnica moze odmowi¢ obshugi o ktorej mowa w ust. 1 gdy:
a. rekrutacja wymaganej minimalnej liczby uczestnikow dwoch poprzednich edycji
programu nie powiodta sig;
b. w ewaluacji przeprowadzonej na zakonczenie dwoch poprzednich edycji program
otrzymat $rednig ocen nizsza niz 4,0.
Wszechnica przekazuje jednostce organizujacej program przychody uzyskane z tytulu wptat
uczestnikow z potraceniem kosztow wyszczegdlnionych w § 11 ust. 41 5.

§ 11

Wszechnica jest jednostka samofinansujaca sig.

Oferta Wszechnicy jest ptatna w calosci przez uczestnikow lub wspotfinansowana ze $rodkow
zewngetrznych na mocy odpowiednich porozumien.

Wysokos¢ stawek zasadniczych wynagrodzenia personelu Wiszechnicy jest ustalana zgodnie
zuchwata Senatu UJ regulujaca wysokos¢ stawek dopuszczalnych w ramach projektow
finansowanych zewngtrznie.

W koszt realizacji programow i projektow Wszechnicy wlicza si¢ koszta ogoélnozakladowe
Uniwersytetu Jagiellonskiego wynoszace 25 procent sumy przychodow, z wyjatkiem projektow
dotowanych, w ktorych niemozliwe jest rozliczanie kosztéw posrednich.

W koszt posrednictwa o ktorym mowa w § 10 ust. 1 wlicza sig koszta Wszechnicy wynoszace 5
procent sumy przychodow.

Roczny budzet dziatalnosci Wszechnicy zatwierdza Kwestor UJ.

§12

Wzor znaku graficznego Wszechnicy stanowi zatacznik do niniejszego regulaminu.

§13

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

Prof. dr hab. Karol Musiol



Zatacznik do Regulaminu Wszechnicy UJ
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