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W okresie od 1 września 2008 r. do 31 sierpnia 2012 r. władzę rektorską spra­
wowali:

Prof. dr hab. Karol MUSIOŁ 	 –	Rektor

Prof. dr hab. Szczepan BILIŃSKI	 –	Prorektor UJ ds. badań i współpracy 
międzynarodowej

Prof. dr hab. Michał du VALL 	 –	Prorektor UJ ds. polityki kadrowej
(zmarł 9.03.2012 r.)		 i finansowej 

Prof. dr hab. Andrzej MANIA 	 –	Prorektor UJ ds. dydaktyki

Prof. dr hab. med. Wojciech NOWAK	–	Prorektor UJ ds. Collegium Medicum

Prof. dr hab. Piotr TWORZEWSKI 	 –	Prorektor UJ ds. rozwoju

Dziekanami i prodziekanami byli (stan na 31 sierpnia 2012 r.):

Wydziału Prawa i Administracji
dziekan: prof. dr hab. Krystyna Chojnicka
prodziekani:
	 – ds. studiów prawniczych: prof. dr hab. Janina Błachut
	 – ds. studiów administracyjnych: prof. dr hab. Dorota Malec
	 – ds. współpracy międzynarodowej: prof. dr hab. Jerzy Pisuliński

Wydziału Filozoficznego
dziekan: prof. dr hab. Maria Flis 
prodziekani:
	 – ds. finansowych: dr hab. Jarosław Górniak, prof. UJ
	 – ds. studenckich: prof. dr hab. Marta Kudelska

Wydziału Historycznego
dziekan: prof. dr hab. Andrzej Banach
prodziekani:
	 – ds. studenckich: dr hab. Małgorzata Smorąg Różycka
	 – ds. ogólnych: dr hab. Jan Święch, prof. UJ

Wydziału Filologicznego
dziekan: prof. dr hab. Marcela Świątkowska 
prodziekani:
	 – ds. ogólnych: dr hab. Zofia Berdychowska, prof. UJ
	 – ds. dydaktycznych: dr hab. Elżbieta Górska, prof. UJ

Wydziału Polonistyki
dziekan: prof. dr hab. Jacek Popiel
prodziekani:
	 – ds. ogólnych: prof. dr hab. Jerzy Jarzębski
	 – ds. studenckich: prof. dr hab. Renata Przybylska

1. Władze Uniwersytetu Jagiellońskiego
kadencji 2008–2012 i 2012–2016
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Wydziału Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej
dziekan: prof. dr hab. Jerzy Szwed1 (do 31 sierpnia 2009 r.)
prodziekani:
	 – ds. funduszy strukturalnych: prof. dr hab. Rafał Abdank-Kozubski
	 – ds. ogólnych: prof. dr hab. Jarosław Koperski
	 – ds. studenckich: prof. dr hab. Antoni Pędziwiatr
Od 22 października 2009 r.
dziekan: prof. dr hab. Jerzy Jurkiewicz

Wydziału Matematyki i Informatyki
dziekan: prof. dr hab. Roman Srzednicki (do 30 czerwca 2011 r.) 
prodziekani:
	 – ds. ogólnych: dr hab. Piotr Kobak
	 – ds. studenckich: prof. dr hab. Jerzy Ombach
Od 1 lipca 2011 r.
dziekan: prof. dr hab. Armen Edigarian
prodziekani:
	 – ds. współpracy międzynarodowej i nauki: prof. dr hab. Marek Zaionc
	 – ds. studenckich: prof. dr hab. Włodzimierz Zwonek

Wydziału Chemii
dziekan: prof. dr hab. Grażyna Stochel
prodziekani:
	 – ds. dydaktyki: prof. dr hab. Artur Michalak
	 – ds. ogólnych: dr hab. Barbara Rys
	 – ds. nauki i współpracy: prof. dr hab. Zbigniew Sojka

Wydziału Biologii i Nauk o Ziemi
dziekan: prof. dr hab. Kazimierz Krzemień
prodziekani:
	 – ds. dydaktycznych: dr hab. Elżbieta Haduch, prof. UJ
	 – ds. finansowych: dr hab. inż. Marek Michalik, prof. UJ

Wydziału Lekarskiego
dziekan: prof. dr hab. med. Tomasz Grodzicki
prodziekani:
	 – ds. badań naukowych: prof. dr hab. med. Tomasz Brzozowski
	 – ds. stopni i tytułu naukowego: prof. dr hab. med. Tomasz Mach
	 – ds. organizacji i programu studiów: prof. dr hab. med. Maciej Małecki
	 – ds. studenckich i kształcenia na kierunku lekarsko-dentystycznym:
		  dr hab. n. med. Bartłomiej Loster, prof. UJ

1 Od 1 września 2009 r. do 21 października 2009 r. obowiązki dziekana pełnił 
prodziekan prof. dr hab. Antoni Pędziwiatr.

	 – ds. studenckich i kształcenia na kierunku lekarskim: 
prof. dr hab. med. Krystyna Sztefko

Wydziału Farmaceutycznego
dziekan: prof. dr hab. Jan Krzek 
prodziekani:
	 – ds. studenckich: prof. dr hab. Marek Cegła
	 – ds. analityki medycznej: prof. dr hab. med. Jerzy Jaśkiewicz2 

(do 30 września 2011 r.)
	 – ds. ogólnych: prof. dr hab. Gabriel Nowak

Wydziału Nauk o Zdrowiu
dziekan: prof. dr hab. med. Jolanta Jaworek 
prodziekani:
	 – ds. studenckich (studia niestacjonarne): 

prof. dr hab. med. Tomasz Brzostek
	 – ds. dydaktycznych i studenckich (studia stacjonarne): 

dr hab. n. med. Ryszard Gajdosz
	 – ds. stopni i rozwoju naukowego: 

prof. dr hab. med. Tadeusz Niedźwiedzki

Wydziału Zarządzania i Komunikacji Społecznej
dziekan: dr hab. Jacek Ostaszewski, prof. UJ
prodziekani:
	 – ds. ogólnych: prof. dr hab. Ewa Nowińska
	 – ds. studiów: prof. dr hab. Krzysztof Pleśniarowicz

Wydziału Studiów Międzynarodowych i Politycznych
dziekan: prof. dr hab. Bogdan Szlachta
prodziekani:
	 – ds. ogólnych: prof. dr hab. Marek Bankowicz
	 – ds. dydaktycznych: dr hab. Andrzej Dudek, prof. UJ

Wydziału Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii
dziekan: prof. dr hab. Wojciech Froncisz
prodziekani:
	 – ds. nauki i współpracy międzynarodowej: prof. dr hab. Jerzy Dobrucki
	 – ds. studenckich: prof. dr hab. Marta Dziedzicka-Wasylewska
	 – ds. ogólnych: prof. dr hab. Andrzej Kozik

2 Od 1 października 2011 r. prof. dr hab. Alicja Budak pełniła funkcję pełno­
mocnika dziekana ds. analityki medycznej.
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Pełnomocnicy Rektora (stan na 31 sierpnia 2012 r.)
	 – ds. klinicznych w Collegium Medicum: 

prof. dr hab. med. Antoni Czupryna
	 – ds. funduszy strukturalnych: prof. dr hab. Adam Juszkiewicz
	 – ds. nauki i współpracy z zagranicą w Collegium Medicum: 

prof. dr hab. Piotr Laidler
	 – ds. studiów na kierunku weterynaria: 

prof. dr hab. med. Janusz Marcinkiewicz
	 – ds. Jagiellońskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku: mgr Ewa Piłat
	 – ds. dydaktyki w Collegium Medicum: 

prof. dr hab. Beata Tobiasz-Adamczyk
	 – ds. ogólnych i kształcenia podyplomowego w Collegium Medicum: 

prof. dr hab. med. Andrzej Wysocki

Władze administracji ogólnouczelnianej (stan na 31 sierpnia 2012 r.)
kanclerz: dr Tadeusz Skarbek
	 – z-ca kanclerza ds. majątkowych: mgr Jacek Główniak
	 – z-ca kanclerza ds. technicznych: inż. Andrzej Kandia
	 – z-ca kanclerza ds. Collegium Medicum: 

mgr Ewa Pędracka-Kwaskowska 
kwestor: dr Maria Hulicka
	 – z-ca kwestora ds. księgowości: mgr Teresa Kapcia
	 – z-ca kwestora ds. finansowych: mgr Dorota Król
	 – z-ca kwestora ds. funduszy strukturalnych: mgr Małgorzata Miłek
	 – z-ca kwestora ds. Collegium Medicum: mgr Marcin Jędrychowski

KADENCJA 2012–2016

20 kwietnia 2012 r. Kolegium Elektorów dokonało wyboru prof. dr. hab. med. 
Wojciecha Nowaka na stanowisko Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego na ka­
dencję od 1 września 2012 r. do 31 sierpnia 2016 r.

27 kwietnia 2012 r. Kolegium Elektorów wybrało na stanowiska prorektorów:
prof. dr hab. Marię FLIS 	 –	 ds. rozwoju 
prof. dr. hab. Stanisława KISTRYNA	–	 ds. badań naukowych i funduszy  

strukturalnych
prof. dr. hab. Piotra LAIDLERA 	 –	 ds. Collegium Medicum
prof. dr. hab. Andrzeja MANIĘ	 –	 ds. dydaktyki
prof. dr. hab. Jacka POPIELA	 –	 ds. polityki kadrowej i finansowej

Dziekani i prodziekani wybrani na kadencję 2012–2016 
(stan na 31 grudnia 2012 r.):

Wydział Prawa i Administracji
dziekan: prof. dr hab. Krystyna Chojnicka 
prodziekani:
	 – ds. studiów prawniczych: prof. dr hab. Janina Błachut
	 – ds. studiów administracyjnych: prof. dr hab. Dorota Malec
	 – ds. współpracy międzynarodowej: prof. dr hab. Jerzy Pisuliński

Wydział Filozoficzny
dziekan: dr hab. Jarosław Górniak, prof. UJ 
prodziekani:
	 – ds. finansowych: prof. dr hab. Małgorzata Kossowska
	 – ds. studenckich: dr hab. Leszek Sosnowski

Wydział Historyczny
dziekan: dr hab. Jan Święch, prof. UJ
prodziekani:
	 – ds. ogólnych: prof. dr hab. Stanisław Sroka
	 – ds. studenckich: dr hab. Małgorzata Smorąg Różycka

Wydział Filologiczny
dziekan: dr hab. Elżbieta Górska, prof. UJ
prodziekani:
	 – ds. badań naukowych i rozwoju: dr hab. Dorota Szumska
	 – ds. dydaktyki: dr hab. Władysław Witalisz
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Wydział Polonistyki
dziekan: prof. dr hab. Renata Przybylska 
prodziekani:
	 – ds. ogólnych: prof. dr hab. Anna Łebkowska
	 – ds. studenckich: dr hab. Jarosław Fazan

Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej
dziekan: prof. dr hab. Andrzej Warczak
prodziekani:
	 – ds. promocji i rozwoju: dr hab. Zdzisław Golda
	 – ds. ogólnych: prof. dr hab. Jarosław Koperski
	 – ds. studiów: dr hab. Jerzy Zachorowski, prof. UJ

Wydział Matematyki i Informatyki
dziekan: prof. dr hab. Armen Edigarian
prodziekani:
	 – ds. ogólnych: dr hab. Klaudiusz Wójcik, prof. UJ
	 – ds. badań i współpracy: prof. dr hab. Włodzimierz Zwonek

Wydział Chemii
dziekan: prof. dr hab. Grażyna Stochel
prodziekani:
	 – ds. ogólnych: dr hab. Barbara Rys 
	 – ds. nauki i informatyzacji: dr hab. Andrzej Eilmes
	 – ds. dydaktyki: dr hab. Lucjan Chmielarz, prof. UJ

Wydział Biologii i Nauk o Ziemi
dziekan: dr hab. Małgorzata Kruczek
prodziekani:
	 – ds. finansowych: prof. dr hab. Bolesław Domański
	 – ds. studenckich: dr hab. Anna Pecio

Wydział Lekarski
dziekan: prof. dr hab. med. Tomasz Grodzicki
prodziekani: 
	 – ds. nauki i współpracy z zagranicą: 

prof. dr hab. med. Tomasz Brzozowski
	 – ds. programu studiów i kształcenia klinicznego na kierunku 

lekarsko-dentystycznym: dr hab. n. med. Bartłomiej Loster, prof. UJ
	 – ds. organizacyjnych, programu studiów i kształcenia na kierunku 

lekarskim: dr hab. n. med. Paweł Stręk, prof. UJ
	 – ds. stopni naukowych i tytułu naukowego: 

prof. dr hab. med. Romana Tomaszewska
	 – ds. studenckich na kierunku lekarskim i dietetyka: 

prof. dr hab. med. Krzysztof Żmudka

Wydział Farmaceutyczny
dziekan: prof. dr hab. Jan Krzek
prodziekani:
	 – ds. analityki medycznej: prof. dr hab. Alicja Budak
	 – ds. badań naukowych i współpracy z zagranicą: 

dr hab. Anna Wesołowska
	 – ds. studenckich: dr hab. Jacek Sapa

Wydział Nauk o Zdrowiu
dziekan: prof. dr hab. med. Tomasz Brzostek
prodziekani:
	 – ds. stopni i rozwoju naukowego: 

prof. dr hab. Małgorzata Schlegel-Zawadzka
	 – ds. dydaktycznych i studenckich – studia stacjonarne: 

dr hab. Maria Kózka
	 – ds. studenckich – studia niestacjonarne: dr hab. n. med. Ryszard Gajdosz

Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej
dziekan: dr hab. Jacek Ostaszewski, prof. UJ
prodziekani:
	 – ds. nauki i współpracy międzynarodowej: 

prof. dr hab. Krzysztof Pleśniarowicz
	 – ds. dydaktyki: dr hab. Maria Próchnicka
	 – ds. finansowych: dr hab. Bogusław Nierenberg, prof. UJ

Wydział Studiów Międzynarodowych i Politycznych
dziekan: prof. dr hab. Bogdan Szlachta
prodziekani: 
	 – ds. dydaktycznych: dr hab. Andrzej Dudek, prof. UJ
	 – ds. finansowych: dr hab. Andrzej Porębski
	 – ds. współpracy międzynarodowej i nauki: dr hab. Arkady Rzegocki

Wydział Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii
dziekan: prof. dr hab. Wojciech Froncisz
prodziekani:
	 – ds. studenckich: prof. dr hab. Marta Dziedzicka-Wasylewska
	 – ds. ogólnych: dr hab. Ryszard J. Gurbiel
	 – ds. nauki i współpracy międzynarodowej: prof. dr hab. Zbigniew Madeja
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Pełnomocnicy Rektora (stan na 31 grudnia 2012 r.)
	 – ds. ewaluacji jakości systemu kształcenia: dr Grzegorz Bryda
	 – ds. współpracy z Dowództwem Wojsk Specjalnych: 

dr hab. Artur Gruszczak
	 – ds. administracyjno-kadrowych: mgr Monika Harpula
	 – ds. systemu informacji o ofercie dydaktycznej UJ: dr Małgorzata Janiak
	 – ds. bezpieczeństwa studentów i doktorantów: 

mgr Katarzyna Jurzak-Mączka
	 – ds. współpracy międzynarodowej: prof. dr hab. Zdzisław Mach
	 – ds. studiów na kierunku weterynaria: 

prof. dr hab. med. Janusz Marcinkiewicz
	 – ds. Jagiellońskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku: mgr Ewa Piłat
	 – ds. doskonalenia jakości kształcenia: dr hab. Maria Próchnicka
	 – ds. kontaktów z Polskim Uniwersytetem na Obczyźnie 

z siedzibą w Londynie: dr hab. Arkady Rzegocki
	 – ds. e-nauczania: dr Jacek Urbaniec

Pełnomocnicy Rektora UJ w CM (stan na 31 grudnia 2012 r.)
	 – ds. nauki i rozwoju w Collegium Medicum: 

prof. dr hab. med. Maciej Małecki
	 – ds. kształcenia i współpracy międzynarodowej w Collegium Medicum: 

prof. dr hab. Beata Tobiasz-Adamczyk
	 – ds. klinicznych w Collegium Medicum: 

prof. dr hab. med. Jerzy Wordliczek

Władze administracji ogólnouczelnianej (stan na 31 grudnia 2012 r.)
kanclerz: p.o. mgr Ewa Pędracka-Kwaskowska
	 – z-ca kanclerza ds. majątkowych: mgr Jacek Główniak
	 – z-ca kanclerza ds. techniczno-inwestycyjnych: inż. Andrzej Kandia
	 – p.o. z-ca kanclerza ds. Collegium Medicum: 

mgr Ewa Klepacz-Zielińska
kwestor: p.o. mgr Teresa Kapcia
	 – z-ca kwestora ds. finansowych: mgr Dorota Król
	 – z-ca kwestora ds. funduszy strukturalnych: mgr Marek Sokół
	 – z-ca kwestora ds. Collegium Medicum: mgr Marcin Jędrychowski
	 – pełnomocnik kwestora ds. rachunkowości mgr Krystyna Cabała-Kotlarz
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2. Działalność Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego

Lp. Imię i nazwisko Jednostka organizacyjna

Rektorzy

1. Prof. dr hab. med. Wojciech Nowak Rektor UJ

2. Prof. dr hab. Maria Flis Prorektor UJ ds. rozwoju

3. Prof. dr hab. Stanisław Kistryn Prorektor UJ ds. badań naukowych 
i funduszy strukturalnych

4. Prof. dr hab. Piotr Laidler Prorektor UJ ds. Collegium Medicum

5. Prof. dr hab. Andrzej Mania Prorektor UJ ds. dydaktyki

6. Prof. dr hab. Jacek Popiel Prorektor UJ ds. polityki kadrowej 
i finansowej

2.1. Skład Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego 
       (grudzień 2012 r.)

Dziekani

7. Prof. dr hab. Krystyna Chojnicka Wydział Prawa i Administracji

8. Dr hab. Jarosław Górniak, prof. UJ Wydział Filozoficzny

9. dr hab. Jan Święch, prof. UJ Wydział Historyczny

10. Dr hab. Elżbieta Górska, prof. UJ Wydział Filologiczny

11. Prof. dr hab. Renata Przybylska Wydział Polonistyki

12. Prof. dr hab. Andrzej Warczak Wydział Fizyki, Astronomii i Infor­
matyki Stosowanej

13. Prof. dr hab. Armen Edigarian Wydział Matematyki i Informatyki 

14. Prof. dr hab. Grażyna Stochel Wydział Chemii

15. Dr hab. Małgorzata Kruczek Wydział Biologii i Nauk o Ziemi

16. Prof. dr hab. med. Tomasz Grodzicki Wydział Lekarski

17. Prof. dr hab. Jan Krzek Wydział Farmaceutyczny

18. Prof. dr hab. med. Tomasz Brzostek Wydział Nauk o Zdrowiu

19. Dr hab. Jacek Ostaszewski, prof. UJ Wydział Zarządzania i Komunikacji 
Społecznej

20. Prof. dr hab. Bogdan Szlachta Wydział Studiów Międzynarodowych 
i Politycznych

21. Prof. dr hab. Wojciech Froncisz Wydział Biochemii, Biofizyki i Bio­
technologii
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Przedstawiciele nauczycieli akademickich
posiadających tytuł naukowy lub stopień naukowy 

doktora habilitowanego

22. Prof. dr hab. Jerzy Stelmach Wydział Prawa i Administracji

23. Prof. dr hab. Edward Nęcka Wydział Filozoficzny

24. Prof. dr hab. Jan Chochorowski Wydział Historyczny 

25. Prof. dr hab. Marcela Świątkowska Wydział Filologiczny

26. Prof. dr hab. Halina Kurek Wydział Polonistyki

27. Prof. dr hab. Jerzy Jurkiewicz Wydział Fizyki, Astronomii i Infor­
matyki Stosowanej 

28. Dr hab. Wit Foryś, prof. UJ Wydział Matematyki i Informatyki

29. Prof. dr hab. Zbigniew Sojka Wydział Chemii

30. Prof. dr hab. Szczepan Biliński Wydział Biologii i Nauk o Ziemi

31. Prof. dr hab. med. Jacek Składzień Wydział Lekarski

32. Prof. dr hab. Maciej Pawłowski Wydział Farmaceutyczny

33. Prof. dr hab. med. Jolanta Jaworek Wydział Nauk o Zdrowiu

34. Prof. dr hab. Ewa Okoń-Horodyńska Wydział Zarządzania i Komunikacji 
Społecznej 

35. Prof. dr hab. Wiesław Kozub-
-Ciembroniewicz

Wydział Studiów Międzynarodowych 
i Politycznych 

36. Prof. dr hab. Kazimierz Strzałka Wydział Biochemii, Biofizyki i Bio­
technologii

Przedstawiciele nauczycieli akademickich nieposiadających tytułu 
naukowego lub stopnia naukowego doktora habilitowanego

37. Dr Krzysztof Bartosz Wydział Matematyki i Informatyki

38. Dr Katarzyna Bazarnik Wydział Filologiczny

39. Dr Grażyna Chłoń-Rzepa Wydział Farmaceutyczny

40. Dr Wioleta Karna Wydział Zarządzania i Komunikacji 
Społecznej

41. Dr Patryk Mach Wydział Fizyki, Astronomii i Infor­
matyki Stosowanej

42. Mgr Dorota Palik Studium Wychowania Fizycznego 
i Sportu CM

43. Dr Krzysztof Pyrć Wydział Biochemii, Biofizyki 
i Biotechnologii

44. Dr Jerzy Serwacki Wydział Prawa i Administracji, 
Przewodniczący NSZZ „S”

45. Dr n. med. Elżbieta Sochacka-Tatara Wydział Lekarski

46. Dr n. med. Joanna Zyznawska Wydział Nauk o Zdrowiu

Przedstawiciele Samorządu Studenckiego

47. Maciej Dalkowski Wydział Filozoficzny

48. Karolina Ilkowiec Wydział Filologiczny

49. Marta Kaczorowska Wydział Biologii i Nauk o Ziemi

50. Patryk Kasza Wydział Chemii

51. Tomasz Kocoł Wydział Prawa i Administracji

52. Dawid Kolenda Wydział Prawa i Administracji, 
Przewodniczący SSUJ

53. Wiktor Kordyś Wydział Studiów Międzynarodowych 
i Politycznych

54. Aleksandra Psonka Wydział Matematyki i Informatyki

55. Grzegorz Niemczyk Wydział Nauk o Zdrowiu

56. Bogusław Wajzer Wydział Polonistyki

Przedstawiciele Samorządu Doktorantów

57. Mgr Marcin Jarząbek Wydział Historyczny

58. Mgr Monika Koperska Wydział Chemii 

Przedstawiciele Pracowników Niebędących Nauczycielami 
Akademickimi

59. Mgr Bogusława Adamczyk Wydział Lekarski

60. Mgr Krzysztof Kopacz Wydział Prawa i Administracji



10

Goście zaproszeni z głosem doradczym (bez prawa do głosowania)

61. Prof. dr hab. Karol Musioł Rektor poprzednich kadencji 

62. Prof. dr hab. Franciszek Ziejka Rektor poprzednich kadencji

63. P.o. mgr Ewa Pędracka-Kwaskowska Kanclerz UJ

64. P.o. mgr Ewa Klepacz-Zielińska Zastępca Kanclerza UJ 
ds. Collegium Medicum

65. P.o. mgr Teresa Kapcia Kwestor UJ

66. Mgr Marcin Jędrychowski Zastępca Kwestora UJ 
ds. Collegium Medicum

67. Prof. dr hab. Zdzisław Pietrzyk Dyrektor Biblioteki Jagiellońskiej

68. Prof. dr hab. Krzysztof Ożóg Dyrektor Archiwum UJ

69. Dr hab. Krzysztof Stopka, prof. UJ Dyrektor Muzeum UJ

70. Prof. dr hab. Stanisław Waltoś Profesor Honorowy UJ

71. Dr Władysław Pęksa Przedstawiciel TA UJ

72. Prof. dr hab. Jan Białczyk Przedstawiciel ZNP w UJ

73. Doc. dr hab. Krystyna Skórzyńska Przedstawiciel 
Związków Zawodowych w UJ CM 

74. Dr Mirosław Krośniak Przedstawiciel NSZZ „S” 
w Collegium Medicum

75. Damian Leśniak Przedstawiciel Rady Kół Naukowych

76. Mgr inż. Romuald Marek Audytor Wewnętrzny UJ

77. Mgr Leszek Śliwa Biuro Rektora UJ

W roku 2012 odbyło się 10 posiedzeń Senatu Uniwersytetu Jagiel­
lońskiego, którym przewodniczyli: 25.01.2012, 29.02.2012, 28.03.2012, 
25.04.2012, 23.05.2012, 27.06.2012 – Rektor prof. Karol Musioł oraz 
26.09.2012, 31.10.2012, 28.11.2012, 19.12.2012 – Rektor prof. Woj­
ciech Nowak.

W roku 2012 Senat Uniwersytetu Jagiellońskiego podjął 134 uchwały 
dostępne na stronie internetowej Uniwersytetu Jagiellońskiego pod adre­
sem: 

http://www.bip.uj.edu.pl/dokumenty/uchwaly-senatu.
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2.2. Godności honorowe i odznaczenia

Tytuł doktora honoris causa nadano:

Księdzu profesorowi Michałowi Hellerowi (29.02.) – wybitnemu fi­
lozofowi i teologowi, specjalizującemu się w filozofii przyrody, fizyce, ko­
smologii relatywistycznej oraz relacji nauka-wiara.

Panu profesorowi Wacławowi S zybalskiemu (25.04) – jednemu 
z  najwybitniejszych biochemików, którego odkrycia położyły podwaliny 
pod rozwój współczesnej biochemii, biologii molekularnej i biotechnologii.

Panu profesorowi Frankowi Wilczkowi (23.05) – światowej sławy 
fizykowi, prowadzącemu badania w dziedzinie teorii cząstek elementar­
nych, laureatowi Nagrody Nobla w roku 2004.

Panu Adamowi Zagajewskiemu (26.06) – znakomitemu poecie 
i eseiście, laureatowi wielu międzynarodowych nagród, reprezentantowi 
kultury polskiej w świecie.

Panu profesorowi Maciejowi Żyliczowi (31.10) – wybitnemu biolo­
gowi i biochemikowi, zaangażowanemu w działalność organizacyjną i po­
pularyzatorską na rzecz nauki polskiej w kraju i na świecie.

Panu profesorowi Andrzejowi Grzegorczykowi (28.11) – logikowi 
i  filozofowi, najwybitniejszemu kontynuatorowi warszawskiej szkoły lo­
gicznej.

Panu profesorowi Franzowi H. Messerli’emu (19.12) – lekarzo­
wi kardiologowi, badaczowi nadciśnienia tętniczego, zaangażowanemu 
w stworzenie na UJ ośrodka specjalistycznego zajmującego się nadciśnie­
niem u osób w wieku podeszłym.

Tytuł profesora honorowego otrzymali:

Pan profesor Stanisław Waltoś (28.03) – wybitny prawnik, specjali­
sta w zakresie historii prawa i postępowania karnego, wieloletni dyrektor 
Muzeum Uniwersytetu Jagiellońskiego.

Pan profesor Jacek Klinowski (25.04) – światowej sławy uczony, 
absolwent Wydziału Chemii UJ, specjalista w dziedzinie Jądrowego Rezo­
nansu Magnetycznego (NMR).

Pan profesor Franciszek Ziejka (27.06) – profesor zwyczajny Wy­
działu Polonistyki, wybitny historyk literatury i kultury, były Rektor UJ, 
przewodniczący Społecznego Komitetu Ochrony Zabytków Krakowa.

Senat UJ przyznał medal Merentibus:

Panu profesorowi Cheongowi Byung Kwon (27.06) – zasłużonemu 
popularyzatorowi literatury polskiej oraz jej tłumaczowi na język koreań­
ski, twórcy studiów polonistycznych na Uniwersytecie Języków Obcych 
w Seulu.

Uniwersytetowi Fryderyka Schillera w Jenie (27.06) – od 50 lat 
współpracującemu z Uniwersytetem Jagiellońskim w zakresie nauk ści­
słych, humanistycznych, prawnych i medycznych.

Odznakę Zasłużony dla Uniwersytetu Jagiellońskiego Senat przyznał

Panu mecenasowi Stanisławowi Kłysowi (26.09) – pełnomocnikowi 
Uczelni w sprawach sądowych, głęboko zaangażowanemu w działalność 
na rzecz Uniwersytetu.

Odnowienia doktoratu po 50 latach dostąpili:

Pan profesor Marek Waldenberg (25.04)
Pan profesor Jan Małecki (23.05)
Pani profesor Elżbieta Moryc (26.09)
Pani profesor Stanisława Stokłosa (26.09)
Pan profesor Józef Surowiak (26.09)

Nagrody Rektora UJ Laur Jagielloński otrzymali:

Pani profesor Elżbieta Muskat-Tabakowska (26.06)
Pani profesor Grażyna Stochel (26.06)
Pan profesor Romuald Aleksander Janik (26.06)
Pan profesor Marek Sanak (26.06)
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3. Sprawy organizacyjne

3.1. Jednostki działalności podstawowej

Wydziały Instytuty
Jednostki wchodzące 
w skład instytutów Samodzielne

katedry

Jednostki wchodzące 
w skład 

samodzielnych katedr 
Samodzielne 
zakłady

Inne samodzielne 
jednostki

naukowo-badawcze
katedry zakłady kliniki zakłady kliniki

1. Prawa i Administracji – – – – 27 11 – 2 2

2. Filozoficzny 5 – 42 – 1 – – – 6

3. Historyczny 6 – 40 – – – – – 1

4. Filologiczny 7 12 26 – 2 – – 1 –

5. Polonistyki – – – – 16 – – 1 5
6. Fizyki, Astronomii i Informatyki
   Stosowanej 2 – 26 – – – – 3 6

7. Matematyki i Informatyki 2 11 4 – 2 – – – –

8. Chemii – – – – – – – 11 17

9. Biologii i Nauk o Ziemi 5 1 28 – – – – – 1

10. Lekarski 3 7 8 12 37 37 30 4 2

11. Farmaceutyczny – – – – 10 16 – 9 4

12. Nauk o Zdrowiu 3 1 24 3 – – – 1 –

13. Zarządzania i Komunikacji Społecznej 7 18 29 – 3 – – – 1
14. Studiów Międzynarodowych 
     i Politycznych 6 23 15 – 1 – – – 3

15. Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii – – – – – – – 14 3

Razem 46 73 242 15 99 64 30 46 51
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JEDNOSTKI POZAWYDZIAŁOWE

ARCHIWUM UJ 
BIBLIOTEKA JAGIELLOŃSKA
BIBLIOTEKA MEDYCZNA CM
CENTRUM BADAŃ NAD SZKOLNICTWEM WYŻSZYM
CENTRUM ZDALNEGO NAUCZANIA
JAGIELLOŃSKI UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU
JAGIELLOŃSKIE CENTRUM ROZWOJU LEKÓW
MAŁOPOLSKIE CENTRUM BIOTECHNOLOGII
MUZEUM UJ
STUDIUM PEDAGOGICZNE
WSZECHNICA UJ

JEDNOSTKI MIĘDZYWYDZIAŁOWE

CENTRUM BADAŃ ILOŚCIOWYCH NAD POLITYKĄ
CENTRUM PROMIENIOWANIA SYNCHROTRONOWEGO
JAGIELLOŃSKIE CENTRUM JĘZYKOWE 
MEDYCZNE CENTRUM KSZTAŁCENIA PODYPLOMOWEGO UJ 
STUDIUM WYCHOWANIA FIZYCZNEGO I SPORTU CM
STUDIUM WYCHOWANIA FIZYCZNEGO I SPORTU UJ

JEDNOSTKI WSPÓLNE

CENTRUM KOPERNIKA BADAŃ INTERDYSCYPLINARNYCH

JEDNOSTKI MIĘDZYUCZELNIANE

UNIWERSYTECKIE CENTRUM MEDYCYNY WETERYNARYJNEJ UJ-UR

JEDNOSTKI POMOCNICZE

OŚRODEK KONFERENCYJNY UNIWERSYTETU JAGIELLOŃSKIEGO 
„POD BERŁAMI” W ZAKOPANEM
ROLNICZY ZAKŁAD DOŚWIADCZALNY UNIWERSYTETU JAGIELLOŃSKIEGO „ŁAZY”
WYDAWNICTWO UNIWERSYTETU JAGIELLOŃSKIEGO

CENTRA TRANSFERU TECHNOLOGII

CENTRUM ROZWOJU SYSTEMÓW ZINTEGROWANYCH 
UNIWERSYTETU JAGIELLOŃSKIEGO

JEDNOSTKI ADMINISTRACJI OGÓLNOUCZELNIANEJ (JAO UJ)

POZOSTAŁE JEDNOSTKI ADMINISTRACYJNE (PJA UJ)
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4.1. Rekrutacja na studia w 2012 roku
4.1.1. Jednolite studia magisterskie 
	  oraz studia pierwszego i drugiego stopnia

Kandydaci na jednolite studia magisterskie oraz pierwszego stopnia 
(licencjackie) byli przyjmowani na studia na podstawie wyników egzami­
nu maturalnego. Wyjątek stanowiły międzywydziałowe indywidualne stu­
dia humanistyczne oraz zarządzanie (program prowadzony w konsorcjum 
z ESB Business School Reutlingen University), gdzie oprócz wyników ma­
turalnych uwzględniano również rezultaty egzaminu wstępnego.

Kandydaci na studia drugiego stopnia (magisterskie) byli przyjmo­
wani na studia na podstawie wyników studiów wyższych lub egzaminów 
wstępnych – rodzaj uwzględnianych wyników oraz wagi dla poszczegól­
nych elementów zostały ustalone osobno dla każdych studiów.

Dla części studiów podstawą ustalenia listy rankingowej była kolejność 
rejestracji w Systemie Elektronicznej Rejestracji Kandydatów (System).

Procedura rekrutacyjna została przeprowadzona w całości przez In­
ternet w Systemie ERK. Kandydaci zakładali w Systemie konto i za jego 
pośrednictwem przekazywali Uniwersytetowi niezbędne w rekrutacji in­
formacje, m.in. dane o uzyskanych wynikach maturalnych oraz wynikach 
studiów wyższych. Dokonywali rejestracji na studia, po czym potwierdzali 
ją przez wniesienie opłaty rekrutacyjnej. W przypadku niektórych studiów 
drugiego stopnia przesyłali do jednostki prowadzącej studia określone do­
kumenty. Informacje od Uniwersytetu w sprawach związanych z udziałem 
w postępowaniu – m.in. o miejscu i godzinie egzaminu wstępnego – były 
przekazywane kandydatom za pośrednictwem Systemu.

Kandydaci otrzymywali informację o wyniku postępowania w drodze 
komunikatu w swoich indywidualnych kontach ERK. Osoby zakwalifikowa­
ne do przyjęcia dostarczały dokumenty do odpowiednich jednostek w Uni­

4. Rekrutacja na studia

wersytecie, dokonując wpisu na studia. W Dziale Rekrutacji na Studia 
(DRS) mieli możliwość wcześniejszego wykonania uwierzytelnionej kopii 
dokumentów. Po zakończeniu postępowania wydawano decyzję admini­
stracyjną w sprawie przyjęcia na studia, doręczaną pocztą lub przez Plat­
formę ePUAP, w zależności od deklaracji kandydata.

Kandydaci nieposiadający wyniku polskiej nowej matury, matury eu­
ropejskiej (EB) lub międzynarodowej (IB) – czyli absolwenci szkół zagra­
nicznych lub posiadacze starej matury – przystępowali do zorganizowa­
nych w maju w Uniwersytecie pisemnych Centralnych Egzaminów Wstęp­
nych (CEW). Wymagana była wcześniejsza rejestracja na egzamin. CEW 
przeprowadzono w języku polskim; formą i zakresem materiału odpowia­
dały one polskiej nowej maturze.

W 2012 roku według opisanych powyżej zasad przeprowadzono re­
krutację na 147 jednolitych studiów magisterskich oraz studiów pierwsze­
go stopnia a także 151 studiów drugiego stopnia. Przewidziano łącznie 21 
508 miejsc i przyjęto 18 301 kandydatów.

[Dane statystyczne dotyczące powyższych studiów można znaleźć w rozdzia­
le 4.3. Podsumowanie naboru na pierwszy rok studiów w roku akademickim 
2012/2013: 
4.3.1. Sumaryczne dane statystyczne dotyczące jednolitych studiów magi­
sterskich oraz studiów pierwszego i drugiego stopnia,
4.3.2. Szczegółowe dane statystyczne dotyczące jednolitych studiów magi­
sterskich oraz studiów pierwszego stopnia,
4.3.3. Szczegółowe dane statystyczne dotyczące studiów drugiego stopnia]

4.1.2. Studia trzeciego stopnia

Kandydaci na studia trzeciego stopnia (doktoranckie) byli przyjmo­
wani na podstawie wyników studiów wyższych, oceny przedstawionej do­
kumentacji lub/i wyników egzaminów wstępnych. Rodzaj uwzględnianych 
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wyników oraz wagi poszczególnych elementów zostały ustalone osobno 
dla każdego programu studiów.

Dla studiów niestacjonarnych w dziedzinie nauk prawnych, dyscypli­
nie prawo podstawą ustalenia listy rankingowej była kolejność rejestracji 
w Systemie ERK.

Procedura rekrutacyjna została przeprowadzona przez Internet 
w Systemie ERK. Kandydaci zakładali w Systemie konto i za jego pośred­
nictwem przekazywali Uniwersytetowi niezbędne w rekrutacji informacje, 
m.in. dane o uzyskanych wynikach studiów wyższych. Dokonywali reje­
stracji na studia i dla jej potwierdzenia dostarczali do jednostki prowadzą­
cej studia wymagane przez Wydziałową Komisję Rekrutacyjną dokumenty 
(m.in. potwierdzenia osiągnięć naukowych). Informacje od Uniwersytetu 
w sprawach związanych z udziałem w postępowaniu – m.in. o komplet­
ności przesłanej dokumentacji, miejscu i godzinie egzaminu wstępnego 
– otrzymywali za pośrednictwem Systemu.

Kandydaci otrzymali informację o wyniku postępowania w drodze 
komunikatu w swoich indywidualnych kontach ERK. Kandydaci zakwali­
fikowani do przyjęcia dostarczali dokumenty do odpowiednich jednostek 
w Uniwersytecie, dokonując wpisu na studia. W Dziale Rekrutacji na Stu­
dia mieli możliwość wcześniejszego wykonania uwierzytelnionej kopii do­
kumentów. Po zakończeniu postępowania wydawano decyzję administra­
cyjną w sprawie przyjęcia na studia, doręczaną pocztą lub przez Platformę 
ePUAP, w zależności od deklaracji kandydata.

W 2012 roku według opisanych powyżej zasad przeprowadzono re­
krutację na 36 studiów trzeciego stopnia. Przewidziano 982 miejsc i przy­
jęto 666 kandydatów.

[Dane statystyczne dotyczące powyższych studiów można znaleźć w rozdziale 
4.3.4. Szczegółowe dane statystyczne dotyczące studiów trzeciego stopnia]

4.1.3. Studia podyplomowe

Rekrutacja na część studiów podyplomowych prowadzonych w Uni­
wersytecie Jagiellońskim była w 2012 roku pilotażowo prowadzona w Sys­
temie ERK.

W przypadku tych studiów przyjęcie następowało na podstawie kolej­
ności rejestracji w Systemie ERK lub wyników egzaminu wstępnego.

Kandydaci zakładali konto w Systemie i za jego pośrednictwem prze­
kazywali Uniwersytetowi niezbędne w rekrutacji informacje. Dokonywa­
li rejestracji na studia, po czym ją potwierdzali poprzez przesłanie do­
kumentów do jednostki prowadzącej nabór. Informacje od Uniwersytetu 
w sprawach związanych z udziałem w postępowaniu – np. o miejscu i go­
dzinie egzaminu wstępnego, o wyniku postępowania – były przekazywane 
kandydatom za pośrednictwem Systemu.

W 2012 roku według opisanych powyżej zasad przeprowadzono re­
krutację na 26 studiów podyplomowych prowadzonych przez: Wydział 
Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii, Wydział Zarządzania i Komunikacji 
Społecznej, Wydział Farmaceutyczny, Katedrę UNESCO do Badań nad 
Przekładem i Komunikacją Międzykulturową oraz Medyczne Centrum 
Kształcenia Podyplomowego. 

Rekrutacja na pozostałe studia podyplomowe miała miejsce poza Sys­
temem ERK. Merytoryczny nadzór nad przebiegiem oraz organizacją re­
krutacji na studia podyplomowe sprawował Dział Nauczania UJ.

[Dane statystyczne dotyczące powyższych studiów można znaleźć w rozdziale 
4.3.5. Szczegółowe dane statystyczne dotyczące studiów podyplomowych]

4.1.4. Studia prowadzone w językach obcych

W 2012 roku po raz pierwszy rekrutacja na wszystkie studia pierwsze­
go i drugiego stopnia prowadzone w językach obcych została przeprowa­
dzona w Systemie ERK, dostępnym dla wszystkich kandydatów również 
w języku angielskim. Podstawą przyjęcia na studia były wyniki studiów 
wyższych, ocena przedstawionej dokumentacji lub/i wyniki egzaminów 
wstępnych.

Procedura rekrutacyjna przebiegała podobnie do kwalifikacji na studia 
prowadzone w języku polskim. Kandydaci zakładali konto w Systemie, 
przekazywali Uniwersytetowi informacje niezbędne do przeprowadzenia 
rekrutacji, dokonywali rejestracji, po czym dostarczali do jednostek pro­
wadzących studia dokumentację konieczną do przeprowadzenia postępo­
wania. Dla potwierdzenia rejestracji wnosili opłatę rekrutacyjną. Informa­
cje związane z postępowaniem kwalifikacyjnym otrzymywali za pośred­
nictwem Systemu.
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Kandydaci otrzymali informację o wyniku postępowania w drodze ko­
munikatu w swoich indywidualnych kontach ERK. Osoby zakwalifikowane 
do przyjęcia dostarczały dokumenty do odpowiednich jednostek w Uni­
wersytecie, dokonując wpisu na studia. Z uwagi na specyfikę studiów, 
kandydatom umożliwiano tzw. wpis korespondencyjny, na podstawie do­
kumentów przesłanych pocztą. Po zakończeniu postępowania wydawano 
decyzję administracyjną w sprawie przyjęcia na studia, doręczaną pocztą 
lub przez Platformę ePUAP, w zależności od deklaracji kandydata.

W 2012 roku w opisany powyżej sposób przeprowadzono rekruta­
cję na jedne studia licencjackie, 9 studiów magisterskich, jedne studia 
doktoranckie, prowadzone przez Wydziały: Historyczny, Polonistyki, Ma­
tematyki i Informatyki, Zarządzania i Komunikacji Społecznej, Studiów 
Międzynarodowych i Politycznych.

Rejestracja na studia prowadzone w Szkole Medycznej dla Obcokra­
jowców miała miejsce poza systemem ERK, natomiast w katalogu studiów 
na stronie systemu kandydaci mieli dostęp do pełnej, dwujęzycznej infor­
macji na temat zasad i przebiegu naboru na te studia.

[Dane statystyczne dotyczące powyższych studiów można znaleźć w rozdziale 
4.3.6. Szczegółowe dane statystyczne dotyczące studiów prowadzonych w ję­
zykach obcych]

4.1.5. Cudzoziemcy w rekrutacji

Kandydaci-cudzoziemcy byli przyjmowani na studia w Uniwersytecie 
w drodze dwóch ścieżek rekrutacji, w zależności od ich statusu w Polsce.

Kandydaci posiadający polskie obywatelstwo (np. podwójne obywa­
telstwo, w tym polskie) byli zobligowani do przystąpienia do rekrutacji na 
zasadach obowiązujących obywateli polskich.

Kandydaci spełniający warunki określone w art. 43 ustawy – Prawo 
o szkolnictwie wyższym (m.in. obywatele krajów Unii Europejskiej czy 
osoby posiadające Kartę Polaka) mieli prawo wyboru i podczas zakładania 
konta w Systemie sami deklarowali, czy będą ubiegać się o przyjęcie na 
zasadach obowiązujących obywateli polskich, czy na zasadach innych niż 
obowiązujące obywateli polskich.

Kandydaci niespełniający warunków określonych w art. 43 ustawy, 
nieposiadający polskiego obywatelstwa byli zobligowani do przystąpienia 
do rekrutacji na zasadach innych niż obowiązujące obywateli polskich.

Rekrutacja na zasadach obowiązujących obywateli polskich
Rekrutacja na studia na zasadach dotyczących obywateli polskich 

przebiegała w sposób opisany w punktach powyżej. Jeżeli kandydat nie 
posiadał wyniku polskiej nowej matury, a ubiegał się o przyjęcie na stu­
dia, gdzie uwzględniane były wyniki maturalne, przystępował do Central­
nych Egzaminów Wstępnych, opisanych w punkcie 4.1.1.

Rekrutacja na zasadach innych niż obowiązujące obywateli polskich
Rekrutacja na studia na zasadach innych niż obowiązujące obywateli 

polskich była prowadzona według odrębnie ustalonego harmonogramu. 
Dla każdych studiów, gdzie przewidziano osobny limit przyjęć dla cudzo­
ziemców, przygotowywano osobne listy rankingowe. Podstawą przyjęcia 
był wynik rozmowy kwalifikacyjnej sprawdzającej motywację do podjęcia 
studiów i znajomość języka, w jakim prowadzone są studia. Wyjątek sta­
nowiły studia prowadzone na Wydziałach: Farmaceutycznym, Lekarskim 
oraz Nauk o Zdrowiu, gdzie podstawą kwalifikacji była kolejność rejestra­
cji w Systemie.

Kandydat zakładał konto w Systemie ERK, uzupełniał w nim niezbęd­
ne w procesie rekrutacji dane, po czym dokonywał rejestracji elektro­
nicznie. Dla jej potwierdzenia wnosił opłatę rekrutacyjną oraz przesyłał 
do Uniwersytetu wymagane dokumenty. Informację o miejscu i godzinie 
rozmowy kwalifikacyjnej otrzymywał w swoim indywidualnym koncie ERK. 
Wychodząc naprzeciw potrzebom kandydatów-cudzoziemców, Uniwersy­
tet umożliwiał przeprowadzenie rozmów kwalifikacyjnych przez Internet 
(Skype).

Po zakwalifikowaniu do przyjęcia kandydaci dostarczali do jednostki 
prowadzącej studia pozostałe wymagane dokumenty, dokonując wpisu. 
Z uwagi na trudności niektórych kandydatów w zorganizowaniu przyjazdu 
do Polski, umożliwiono dokonywanie wpisu korespondencyjnie, na pod­
stawie dokumentów przesłanych pocztą. Kandydaci przyjęci na studia na 
zasadach innych niż obowiązujące obywateli polskich wnosili opłatę za 
studia, wyjątek stanowili stypendyści strony polskiej (stypendysta Rządu 
Polskiego) lub stypendyści strony wysyłającej (stypendysta rządu innego 
państwa), lub kandydaci ubiegający się o przyjęcie na studia bez odpłat­
ności i świadczeń stypendialnych (na podstawie umów międzynarodowych 
lub programów pomocowych, które Polska podpisała).

Po zakończeniu postępowania wydawano decyzję administracyjną 
w sprawie przyjęcia na studia, doręczaną pocztą lub przez platformę ePU­
AP, w zależności od deklaracji kandydata.
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W 2012 roku na studia w UJ przyjęto 269 cudzoziemców. Większość 
stanowiły osoby z Ukrainy, Białorusi, Czech, pozostali przyjechali z Litwy, 
Rosji, Kazachstanu, Niemiec oraz innych krajów.

[Dane statystyczne dotyczące powyższych studiów można znaleźć w rozdziale 
4.3.7. Szczegółowe dane statystyczne dotyczące cudzoziemców ubiegających 
się o przyjęcie na studia w Uniwersytecie Jagiellońskim]

4.2. Dział Rekrutacji na Studia
4.2.1. Zadania bieżące zrealizowane w 2012 roku

4.2.1.1. Dział Rekrutacji na Studia w 2012 roku w liczbach 
Rekrutacja na studia to długotrwały, pracochłonny i czasochłonny pro­

ces, który trwa w Uniwersytecie Jagiellońskim przez cały rok. Dział Rekru­
tacji na Studia zajmuje się wszystkimi działaniami związanymi z rekrutacją 
począwszy od bezpośredniej obsługi kandydatów, zorganizowania i koor­
dynowania prac Letniego Biura Rekrutacji oraz Centrów Uwierzytelniania 

Dokumentów, kompleksową obsługą Centralnych Egzaminów Wstępnych, 
przez tworzenie projektów uchwał, zarządzeń i decyzji dotyczących rekru­
tacji, obsługę Wydziałowych Komisji Rekrutacyjnych, obsługę odwołań, 
administrację systemu Elektronicznej Rejestracji Kandydatów, admini­
strację stron internetowych www.rekrutacja.uj.edu.pl oraz www.erk.uj.e­
du.pl w dwóch wersjach językowych i wiele innych czynności.

Wykres na sąsiedniej stronie ilustruje działania zrealizowane przez 
Dział Rekrutacji na Studia w 2012 roku w liczbach.

4.2.1.2. Przygotowanie Systemu Elektronicznej Rejestracji 
	K andydatów do naboru na studia na lata akademickie
	 2012/2013 oraz 2013/2014
Przeprowadzenie rekrutacji na studia w roku akademickim 2012/2013 

wymagało odpowiedniego przygotowania Systemu Elektronicznej Reje­
stracji Kandydatów zarówno pod względem informacji prezentowanych 
kandydatom w indywidualnym koncie ERK kandydata, jak i mechanizmów 
obsługujących kolejne nabory na studia. Od opublikowania katalogu stu­
diów we wrześniu roku poprzedzającego rok rekrutacji, przez uzupełnia­
nie go o treści wynikające z kolejno podejmowanych w Uniwersytecie ak­
tów prawnych określających warunki i tryb przeprowadzania rekrutacji, 
uruchomienie rejestracji i przeprowadzenie kwalifikacji na studia, aż po 
zamknięcie naborów, wydanie decyzji w sprawie przyjęcia i rozliczenie re­
krutacji – czynności związane z przygotowaniem systemu trwały na prze­
strzeni całego roku.

Podobnie jak w poprzednich latach, po zakończeniu rekrutacji na stu­
dia na poprzedni rok akademicki (2011/2012) baza danych przechowy­
wanych w Systemie została zanonimizowana. Utworzono nowe karty stu­
diów oraz karty naborów, zgodnie z podjętą w maju 2011 uchwałą Senatu 
UJ ustalającą kryteria kwalifikacji na rok akademicki 2012/2013. Do kart 
wprowadzono w pierwszej kolejności informacje dotyczące kryteriów kwa­
lifikacji oraz limitów przyjęć. W miarę kolejno podejmowanych ustaleń, 
natychmiast po wejściu w życie stosownych aktów prawnych w Systemie 
umieszczano informacje na temat harmonogramów poszczególnych na­
borów, list wymaganych dokumentów, wysokości opłat za studia. Zebra­
no i wprowadzono do Systemu ERK godziny, w czasie których kandydaci 
wpisywali się na studia w danym sekretariacie. Zweryfikowano informacje 
kontaktowe do jednostek prowadzących studia. Informacje były na bieżą­
co publikowane kandydatom na stronie www.erk.uj.edu.pl.

Po powołaniu składów Wydziałowych Komisji Rekrutacyjnych (WKR), 
Zespołów Egzaminacyjnych (ZE) oraz Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej 

Zadania zrealizowane przez Dział Rekrutacji na Studia w 2012 roku
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(UKR), informacje zostały umieszczone w Systemie. Przedstawicielom 
WKR (sekretarzom) utworzono i skonfigurowano konta dostępu do Sys­
temu ERK.

Przygotowanie Systemu ERK do nowych naborów na studia obejmo­
wało również powiązanie nowo utworzonych kart studiów z Uniwersytec­
kimi Systemami Obsługi Studiów (USOS) – Uniwersytetu Jagiellońskiego 
oraz Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kołłątaja w Krakowie – dzięki 
czemu możliwa była automatyczna synchronizacja danych pomiędzy sys­
temami ERK i USOS podczas wpisów na studia. Aby zapewnić możliwość 
obsługi egzaminów wstępnych w Systemie, tworzono i konfigurowano 
karty egzaminów dla każdych studiów, gdzie egzamin był przewidziany 
w kryteriach kwalifikacji. 

Strona Systemu ERK jest pierwszym źródłem informacji o ofercie 
studiów prowadzonych w danym roku w Uniwersytecie Jagiellońskim. 
Uczniowie klas maturalnych podejmowali wstępne decyzje o wyborze 
przedmiotów zdawanych na maturze oraz ich poziomów na początku roku 
szkolnego, dlatego jeszcze podczas trwania rekrutacji na poprzedni rok 
akademicki na stronach Systemu ERK opublikowano katalog studiów, na 
które prowadzony był nabór w kolejnym – 2013 – roku. Katalog zawierał 
informacje ustalone w uchwale Senatu UJ z maja 2012 roku: kryteria 
kwalifikacji oraz limity przyjęć. Po przyjęciu zarządzeń Rektora UJ w spra­
wie ustalenia harmonogramu oraz dokumentów wymaganych w postępo­
waniu rekrutacyjnym, informacje te zostały opublikowane kandydatom 
w kartach studiów na stronie www.erk.uj.edu.pl.

Dane dotyczące wejść, użytkowników oraz aktywności na stronie 
www.erk.uj.edu.pl od 1.01.2012 do 31.12.2012

Odwiedziny – liczba wejść na stronę internetową
Unikalni użytkownicy – liczba niepowtarzalnych (liczonych tylko raz) użytkow­
ników strony internetowej w danym okresie
Odsłony – łączna liczba aktywności na stronie (wejścia na podstrony, banery 
itp.) 

Wykres miesięczny wejść użytkowników w okresie od 1.01.2012 
do 31.12.2012

Kraj/terytorium pochodzenia osób odwiedzających stronę internetową
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4.1.2.3. Pełna lokalizacja treści wersji językowej polskiej i angielskiej 
             strony www
Wychodząc naprzeciw potrzebom kandydatów na studia prowadzone 

w językach obcych oraz coraz większej ilości kandydatów cudzoziemców, 
Dział Rekrutacji na Studia opracował i wprowadził pełną dwujęzyczność 
prowadzonych stron internetowych www.erk.uj.edu.pl oraz www.rekruta­
cja.uj.edu.pl.

Dzięki przeprowadzonej lokalizacji System ERK stał się w całości do­
stępny w języku angielskim. Możliwe było nie tylko zapoznanie się z an­
gielską wersją wszystkich informacji na temat przebiegu procedury rekru­
tacyjnej, ale i przejście całej ścieżki: od założenia konta, przez uzupeł­
nianie informacji w koncie kandydata, aż po rejestrację i wpis na studia.

Wprowadzenie anglojęzycznej wersji strony www.rekrutacja.uj.edu.pl 
w miejsce dotąd osobnej strony www.admissions.uj.edu.pl (dezaktywo­
wana) umożliwiło szybką zmianę języka, w jakim kandydat zapoznaje się 
z informacją. Wprowadzono zasadę, zgodnie z którą wszystkie umiesz­
czane na stronie informacje (zarówno treści podstron, jak i aktualności 
oraz komunikaty) były jednocześnie publikowane w języku angielskim, 
dzięki czemu w każdej chwili kandydaci nieznający języka polskiego mieli 
możliwość zapoznania się ze wszystkimi informacjami związanymi z re­
krutacją. 

Dane dotyczące wejść, użytkowników oraz aktywności na stronie 
www.rekrutacja.uj.edu.pl

Odwiedziny – liczba wejść na stronę internetową
Unikalni użytkownicy – liczba niepowtarzalnych (liczonych tylko raz) użytkow­
ników strony internetowej w danym okresie
Odsłony – łączna liczba aktywności na stronie (wejścia na podstrony, banery 
itp.) 

Wykres miesięczny wejść użytkowników od 1.01.2012 do 31.12.2012

Kraj/terytorium pochodzenia osób odwiedzających witrynę
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4.2.1.4. Dopasowanie naboru do kalendarza roku akademickiego
Podczas trwania prac nad zarządzeniem w sprawie harmonogramu re­

krutacji na studia na kolejny rok akademicki, pracownicy Działu Rekrutacji 
na Studia analizują kalendarz roku akademickiego pod kątem rekruta­
cji na studia drugiego stopnia oraz terminy przeprowadzania egzaminów 
maturalnych i wydawania świadectw pod kątem przygotowania harmo­
nogramu rekrutacji dla jednolitych studiów magisterskich oraz studiów 
pierwszego stopnia. W jednym zarządzeniu ujęto wszystkie obowiązujące 
w 2012 roku harmonogramy naboru na studia – ponad 100 dat mieszczą­
cych się w 16 harmonogramach. Kolejne etapy poszczególnych naborów 
na studia są zaplanowane w taki sposób, aby kandydaci mieli odpowiednią 
ilość czasu na dokonanie czynności związanych z rekrutacją. W rekrutacji 
na studia drugiego stopnia dodatkowo jeszcze na kilka miesięcy przed 
rozpoczęciem rejestracji na studia DRS przygotowuje informacje przeka­
zywane później studentom ostatnich lat studiów pierwszego stopnia za 
pośrednictwem Systemu USOS, dotyczące obowiązującego harmonogra­
mu, aby potencjalni kandydaci na studia mieli możliwość podejścia do 
egzaminu licencjackiego i uzyskanie dyplomu w terminie umożliwiającym 
rejestrację na studia. Informacja o harmonogramie rekrutacji 2012 i ko­
nieczności uwzględnienia go przy ustalaniu terminu egzaminów dyplomo­
wych została w marcu 2012 roku w imieniu Pana Rektora wysłana przez 
DRS do wszystkich studentów ostatniego roku w UJ na ich adresy e­
-mail oraz wszystkich Prodziekanów ds. studiów do jej upowszechnienia 
w jednostkach.

	
Harmonogram naboru na studia w roku akademickim 2012/2013

4.2.1.5. Legislacja wewnętrzna związana z rekrutacją – 
              tworzenie i konsultacje
Dział Rekrutacji na Studia przygotował wszystkie związane z rekruta­

cją wewnętrzne akty prawne obowiązujące w Uniwersytecie.
W lutym 2012 roku przygotowano Zarządzenie nr 13 Rektora UJ 

w  sprawie ustalenia szczegółowego harmonogramu organizacji naboru 
na pierwszy rok jednolitych studiów magisterskich i studiów pierwszego 
i drugiego stopnia prowadzonych w języku polskim oraz studiów trzeciego 
stopnia w roku akademickim 2012/2013. Ten sam akt prawny zawierał 
kompletne listy dokumentów wymaganych w postępowaniu rekrutacyj­
nym – podczas rejestracji na studia oraz podczas dokonywania wpisu 
na studia, opracowane na podstawie obowiązujących rozporządzeń Mini­
stra oraz innych aktów prawnych. Analogiczne zarządzenie obowiązujące 
w naborze na studia na rok akademicki 2013/2014 przygotowano w grud­
niu 2012 roku (zarządzenie nr 117 Rektora UJ).

W marcu 2012 roku DRS przygotował Zarządzenie nr 16 Rektora 
UJ w sprawie szczegółowych warunków organizacji naboru na pierwszy 
rok jednolitych studiów magisterskich oraz studiów pierwszego, drugie­
go i trzeciego stopnia w roku akademickim 2012/2013. Treść tego aktu 
prawnego jest wynikiem rewizji procedur obowiązujących w rekrutacji na 
studia w poprzednich latach, dzięki czemu warunki organizacji naboru 
zostały dostosowane do nowych możliwości systemu ERK oraz ulepszono 
je, uwzględniając doświadczenia z poprzednich lat. Analogiczne zarządze­
nie obowiązujące w naborze na rok akademicki 2013/2014 przygotowano 
w grudniu 2012 roku (Zarządzenie nr 120 Rektora UJ).

 Z rocznym wyprzedzeniem, w maju 2012 roku przygotowana zosta­
ła Uchwała nr 63/V/2012 Senatu UJ zawierająca kryteria kwalifikacji na 
jednolite studia magisterskie oraz studia pierwszego i drugiego stopnia 
prowadzące nabór w roku akademickim 2013/2014. Podstawą opracowa­
nia uchwały była szczegółowa analiza kryteriów kwalifikacji obowiązują­
cych w naborze na rok akademicki 2012/2013. Wnioski z analizy zostały 
przedyskutowane z Dziekanami Wydziałów, dzięki czemu możliwa była 
ewaluacja uchwały z 2011 roku i dopasowanie proponowanych kryteriów 
kwalifikacji do oczekiwań Wydziałów oraz sytuacji kandydatów na studia.

W listopadzie w 2012 roku przygotowano Uchwałę 111/XI/2012 Se­
natu UJ w sprawie ustalenia szczegółowych warunków i trybu naboru na 
pierwszy rok studiów trzeciego stopnia, postępując podobnie, jak przy 
pracy nad uchwałą dotyczącą kryteriów kwalifikacji dla studiów pozo­
stałych stopni. Po analizie kryteriów obowiązujących w roku 2011, przy 
uwzględnieniu wniosków z wyników rekrutacji na studia na rok akade­
micki 2011/2012 dokonano korekty. Konsultacja z Dziekanami Wydziałów 
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pozwoliła przygotować uchwałę odpowiadającą potrzebom jednostek Uni­
wersytetu oraz oczekiwaniom kandydatów.

Poza opisanymi powyżej najważniejszymi przygotowywanymi w re­
krutacji aktami prawnymi DRS przygotowuje co roku decyzje Rektora 
związane z nieuruchomieniem studiów, które nie osiągają limitu dolnego 
niezbędnego do uruchomienia programu, pismo okólne w sprawie wpro­
wadzenia instrukcji postępowania dla Wydziałowych Komisji Rekrutacyj­
nych UJ oraz wprowadzenia szczegółowego harmonogramu przebiegu 
procedury naboru, pismo okólne wprowadzenia instrukcji oraz szczegóło­
wego harmonogramu dla postępowania odwoławczego.

W sprawach wiążących się z rekrutacją na studia, ale nieleżących bez­
pośrednio w kompetencjach DRS, pracownicy służyli pomocą merytorycz­
ną innym jednostkom Uniwersytetu w zakresie wprowadzanych przepi­
sów, które miały związek z rekrutacją na studia. Między innymi udzielali 
wyjaśnień w sprawie Rektorskiego Funduszu Stypendialnego dla Olimpij­
czyków, Zarządzenia Rektora dotyczącego opłat za studia oraz w sprawie 
cudzoziemców.

4.2.1.6. Szkolenia dla WKR i UKR, administracyjna obsługa 
              oraz koordynowanie prac WKR 
Dział Rekrutacji na Studia   co roku przeprowadza cykl szkoleń dla 

Wydziałowych Komisji Rekrutacyjnych oraz Uczelnianej Komisji Rekruta­
cyjnej. Szkolenia te mają na celu zapoznanie sekretarzy i członków WKR 
i UKR z procedurą przeprowadzania rekrutacji w ERK, nowymi funkcjonal­
nościami systemu oraz zadaniami, które sekretarze WKR i UKR mają do 
wykonania podczas kolejnych naborów na studia. Szkolenia są przygoto­
wane osobno dla każdego poziomu studiów, aby jak najlepiej przygotować 
ich zakres merytoryczny. Wszyscy sekretarze Wydziałowych Komisji Re­
krutacyjnych, którzy w trakcie trwania rekrutacji potrzebują dodatkowych 
informacji lub wsparcia w zakresie działań podejmowanych w Systemie 
ERK otrzymują pomoc i informacje od pracowników DRS.

Dane liczbowe dotyczące szkoleń dla WKR

Nazwa szkolenia Liczba przeprowadzonych 
szkoleń

Spotkanie inaugurujące i inicjujące pracę WKR  1
Szkolenie dla studiów jednolitych magisterskich 
oraz pierwszego i drugiego stopnia 12

Szkolenie w zakresie rekrutacji cudzoziemców  2
Szkolenie dla studiów doktoranckich  4

4.2.1.7. Centralne Egzaminy Wstępne (CEW)
Centralne Egzaminy Wstępne (CEW) zostały zorganizowane w Uni­

wersytecie dla tych kandydatów na jednolite studia magisterskie oraz stu­
dia pierwszego stopnia (opisane w punkcie 4.1.1.), którzy nie posiadali 
wyniku polskiej nowej matury, matury europejskiej (EB) lub matury mię­
dzynarodowej (IB), a ubiegali się o przyjęcie na studia, gdzie brane pod 
uwagę były wyniki egzaminu maturalnego. Dotyczyło to zatem głównie 
absolwentów szkół zagranicznych i posiadaczy tzw. starej matury. Uzy­
skanie wyniku CEW pozwalało na porównywalność wyników uzyskanych 
przez tych kandydatów i przez kandydatów posiadających wyniki wymie­
nionych wcześniej, uznawanych w rekrutacji matur, dzięki czemu możliwe 
było umieszczenie ich na wspólnej liście rankingowej.

CEW przeprowadzono z przedmiotów kwalifikacyjnych branych pod 
uwagę w rekrutacji na dany kierunek studiów (języków obcych, matema­
tyki, biologii itd.). Wyniki CEW stanowiły podstawę do obliczenia ostatecz­
nego wyniku kwalifikacji kandydatów na tej samej zasadzie, jak wyniki 
nowej polskiej matury.

Liczby kandydatów przystępujących do CEW w 2012 roku 
z podziałem na przedmioty
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Jednym z takich działań zainicjowanych i prowadzonych przez DRS 
było wsparcie kandydatów cudzoziemców i dopasowanie rekrutacji do ich 
potrzeb w ramach obowiązujących przepisów. Przede wszystkim została 
zaimplementowana dwujęzyczna strona rekrutacji oraz strona Systemu 
Elektronicznej Rejestracji Kandydatów. Ponadto DRS zorganizował między 
innymi zdalne rozmowy kwalifikacyjne oraz umożliwił wpis koresponden­
cyjny. Opłata rekrutacyjna mogła być wpłacana w trzech różnych walu­
tach. Rejestracja kandydatów była prowadzona w sposób ciągły od lutego 
do końca września.

Każdy kandydat zgłaszając się do Działu Rekrutacji na Studia trakto­
wany był w sposób indywidualny, a rozwiązywanie problemów wymagało 
czasu i pełnego zaangażowania pracowników DRS. Odebraliśmy prawie 
40 000 telefonów, odpowiedzieliśmy na około 18 000 maili i rozwiązaliśmy 
400 indywidualnych spraw związanych z przywróceniem terminu wpisu na 
studia.

4.2.1.9. Letnie Biuro Rekrutacji
Przygotowanie rekrutacji na studia w danym roku akademickim wy­

maga intensywnej pracy DRS przez cały rok, jednak w okresie wakacyj­
nym liczba procesów koordynowanych przez DRS oraz liczba indywidual­
nych spraw kandydatów wzrasta i wymaga wsparcia pracy jednostki.

Dla zapewnienia kandydatom najwyższego standardu obsługi, od 
1  czerwca do 3 sierpnia w holu Collegium Novum działało Letnie Biu­
ro Rekrutacji. Stanowisko dogodnie zlokalizowane w pobliżu wejścia do 
budynku było obsługiwane przez zatrudniony na okres wakacji zespół, 
przeszkolony wcześniej w DRS w zakresie obsługi klienta, zasad rekruta­
cji na studia oraz udzielania profesjonalnej pomocy w korzystaniu z wi­
tryn www.erk.uj.edu.pl i www.epuap.gov.pl. Na stanowisku dostępne były 
materiały informacyjne i promocyjne dotyczące rekrutacji oraz Uniwer­
sytetu; ustawione w pobliżu duże i czytelne plansze informacyjne z kry­
teriami kwalifikacji pozwalały na miejscu zapoznać się z obowiązującymi 
zasadami rekrutacji; stanowiska komputerowe umożliwiały skorzystanie 
z witryn rekrutacji. W okresie wpisów przy Letnim Biurze Rekrutacji oraz 
w budynku Wydziału Zarządzania i Komunikacji Społecznej działały Cen­
tra Uwierzytelniania Dokumentów (CUD), gdzie kandydaci mogli szybko 
i  bezpłatnie uzyskać uwierzytelnione kopie świadectw i dyplomów, po­
trzebne do wpisu na studia.

Liczby kandydatów przystępujących do CEW w roku 2012 
i w latach poprzednich (2009-2012)

Egzaminy te w całości przeprowadził Dział Rekrutacji na Studia. Wy­
magało to przygotowania odpowiednio wcześniej harmonogramu egzami­
nów i poinformowaniu o nim kandydatów. Skontaktowano się z Central­
ną Komisją Edukacyjną oraz Okręgową Komisją Edukacyjną w Krakowie 
oraz zawarto stosowne porozumienia w sprawie dostarczenia materiałów 
egzaminacyjnych i przeprowadzenia oceny prac. Ponadto DRS zorganizo­
wał, sprawdził oraz odpowiednio przygotował sale, w których zostały prze­
prowadzone egzaminy. Powołano i przeszkolono Zespoły Egzaminacyjne 
nadzorujące CEW. W czasie trwania CEW pracownicy DRS koordynowali 
na bieżąco prawidłowość ich przebiegu. Po sprawdzeniu egzaminów, DRS 
był odpowiedzialny za prawidłowe umieszczenie wyników w Systemie ERK 
oraz opublikowanie ich w indywidualnych kontach ERK. 

4.2.1.8. Elastyczne i przyjazne podejście do spraw kandydatów
Obsługa kandydatów to zagadnienie, które wymaga elastycznego, 

niejednokrotnie indywidualnego i przyjaznego podejścia. Dział Rekrutacji 
na Studia zapewnia kandydatom najwyższe standardy obsługi. Pomaga­
my kandydatom przez cały rok w rozwiązywaniu problemów związanych 
z rejestracją na studia, proponując, w zależności od sytuacji kandydata, 
znalezienie odpowiedniej ścieżki rekrutacji. DRS jest dostępny dla kandy­
datów przez cały rok. Całą dobę monitorowana jest skrzynka e-mail. Stro­
na rekrutacji jest aktualizowana na tyle często, aby kandydaci byli infor­
mowani na bieżąco na temat rejestracji na studia w UJ. Ponadto DRS stara 
się podejmować działania ułatwiające kandydatom rekrutację na studia.



23

Zespół Letniego Biura Rekrutacji w sierpniu stanowił wsparcie dla DRS 
podczas prac związanych z wydawaniem decyzji administracyjnych oraz 
przygotowaniem Systemu do rozpoczęcia naboru w kolejnym roku aka­
demickim. We wrześniu reprezentował Uniwersytet Jagielloński na tar­
gach edukacyjnych, udzielając zainteresowanym rzetelnej informacji na 
wszystkie tematy związane z przyjęciem na studia w UJ. 

W okresie od czerwca do września zespół zajmujący się obsługą kan­
dydatów na studia odpowiedział na pytania około 3 000 kandydatów, skie­
rowane do DRS drogą mailową, telefoniczną i osobiście.

4.2.1.10. Przygotowanie oraz wysyłka decyzji administracyjnych 
                w sprawie przyjęcia na studia
Każda potwierdzona rejestracja na studia uruchamiała postępowanie 

w rozumieniu Kodeksu postępowania administracyjnego, którego zakoń­
czenie skutkowało wydaniem decyzji administracyjnej.

Po zakończeniu danego naboru na studia i zamknięciu wpisów, Wydzia­
łowa Komisja Rekrutacyjna zbierała się w celu podjęcia ustaleń w sprawie 
wyniku postępowania kwalifikacyjnego w przypadku każdego z ubiegają­
cych się o przyjęcie kandydatów. Wygenerowany na podstawie informacji 
z Systemu ERK protokół z tego posiedzenia stanowił podstawę do wydania 
decyzji o przyjęciu bądź odmowie przyjęcia na studia. 

Po posiedzeniu WKR Dział Rekrutacji na Studia przystępował do spo­
rządzenia decyzji.

Podczas zakładania konta w Systemie ERK kandydat deklarował, czy 
decyzję w sprawie przyjęcia doręczyć do niego pocztą tradycyjną, czy po­
przez Platformę ePUAP. Proces wydawania decyzji różnił się w zależności 
od tej deklaracji.

Decyzje doręczane poprzez Platformę ePUAP
Po zatwierdzeniu w Systemie ERK protokołu z posiedzenia WKR, Sys­

tem na podstawie przygotowanych wcześniej szablonów decyzji umoż­
liwiał wygenerowanie zgodnych ze specyfikacją Platformy ePUAP plików 
XML zawierających zindywidualizowane decyzje. Podpisane elektronicznie 
przez zastępców przewodniczących WKR, decyzje elektroniczne zosta­
ły przesłane na wskazane przez kandydatów podczas zakładania konta 
w Systemie adresy skrytek na Platformie. Kandydat w terminie siedmiu 
dni od otrzymania dokumentu w koncie ePUAP odbierał decyzję, Profilem 
Zaufanym lub podpisem elektronicznym podpisując Urzędowe Poświad­
czenie Doręczenia, które było następnie przesyłane przez Platformę do 
Systemu ERK. Dzięki temu w Systemie zawsze znajdowała się pełna, ak­
tualna informacja o wydaniu, wysyłce i odbiorze decyzji elektronicznej. 
Kandydat, który skutecznie odebrał wszystkie wysłane do niego decyzje 

elektroniczne otrzymywał zwrot części opłaty rekrutacyjnej (w 2012 roku: 
15 zł). Pliki XML z decyzjami pozytywnymi przekazywano jednostkom pro­
wadzącym dokumentację studiów na płycie CD w celu włączenia ich do 
dokumentacji.

Jeśli kandydat nie odebrał decyzji elektronicznej w wyznaczonym ter­
minie, System umożliwiał wydanie papierowego wtórnika decyzji elektro­
nicznej, który był doręczany kandydatowi pocztą według procedury opi­
sanej poniżej. W takim wypadku kandydat tracił prawo do częściowego 
zwrotu opłaty rekrutacyjnej.

Wdrożenie certyfikowanego podpisu elektronicznego oraz integracja 
Systemu ERK z Platformą ePUAP w liczbach

Decyzje doręczane pocztą tradycyjną
Po zatwierdzeniu w Systemie ERK protokołu z posiedzenia WKR, Sys­

tem na podstawie przygotowanych wcześniej szablonów decyzji umożli­
wiał ich zbiorcze pobranie w formie plików PDF. Sposób pobrania plików 
z Systemu był uregulowany szczegółową procedurą umożliwiającą zarów­
no sprawną obsługę wydruku wielu tysięcy zindywidualizowanych doku­
mentów, jak również bezproblemową współpracę z Pocztą Polską podczas 
wysyłki: osobno pobierano decyzje w zależności od typu adresu, na jaki 
miały być wysyłane (w ramach grup: adresy krakowskie, polskie poza Kra­
kowem, zagraniczne). Odrębnie pobierano decyzje pozytywne (o przyjęciu 
na studia) i negatywne (o odmowie przyjęcia).
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Pobrane z Systemu decyzje były drukowane partiami kolejno dla 
poszczególnych WKR, osobno według rodzaju adresu i typu decyzji. Po 
podpisaniu przez zastępców przewodniczących WKR – pracowników DRS 
– wykonywano kopie decyzji pozytywnych. Kserokopie przekazywano do 
jednostki prowadzącej dokumentację studiów w celu włączenia ich do te­
czek studentów.

Podpisane decyzje, opatrzone kodem kreskowym, były skanowane 
przez pracowników działu, dzięki czemu w Systemie ERK znajdowała się 
informacja o wydaniu i wysyłce każdej decyzji. Spakowane stosownie do 
typu adresu zostały przekazane do firmy konfekcjonującej, która umie­
ściła je w uniwersyteckich kopertach i wraz z wygenerowanymi po skano­
waniu z Systemu plikami adresowymi przekazała do wysyłki za zwrotnym 
potwierdzeniem odbioru Poczcie Polskiej.

Dzięki automatyzacji procesu i wykorzystaniu do generowania decyzji 
możliwości Systemu ERK, wydanie i wysyłka decyzji administracyjnych po 
zakończeniu najliczniejszych naborów czerwcowego i lipcowego została 
przeprowadzona w całości na początku sierpnia, a kandydaci otrzymali 
decyzje przed końcem wakacji.

Kandydaci potwierdzali otrzymanie decyzji podpisując druk zwrotnego 
potwierdzenia odbioru, przygotowany przez firmę konfekcjonującą zgod­
nie z ustaloną w DRS specyfikacją, co umożliwiło późniejsze rejestrowanie 
odbioru decyzji w Systemie. Potwierdzenia wracały na adres DRS, gdzie 
były następnie sortowane według WKR, dla których były wydawane decy­
zje, odrębnie dla decyzji pozytywnych i negatywnych. 

Uporządkowane potwierdzenia, opatrzone kodem kreskowym, zostały 
następnie zeskanowane do Systemu ERK, dzięki czemu w Systemie znaj­
dowała się pełna informacja o wydaniu, wysyłce i odbiorze każdej decyzji. 
Zwrotki od decyzji pozytywnych przekazano jednostkom prowadzącym 
dokumentację studiów w celu włączenia ich do teczek studentów. Zwrotki 
negatywne zostały archiwizowane w DRS na potrzeby ustalania biegu ter­
minu ewentualnych odwołań od decyzji.

Opisana powyżej procedura jest realizowana przez DRS od 2011 roku. 
W 2012 roku w ten sposób wydano 58 250 decyzji administracyjnych, 
z czego 3 599 doręczono kandydatom za pośrednictwem Platformy ePUAP.

4.2.1.11. Dane rekrutacyjne dostępne dla innych jednostek 
Za zgodą kandydatów, DRS opracował i przekazał dane w formie ra­

portów lub statystyk do innych jednostek Uczelni dla potrzeb organizacji 
przeprowadzania procesów realizowanych przez te jednostki. Zbierane 
były deklaracje kandydatów dotyczące zgody na przekazanie danych do 
Miejskiego Przedsiębiorstwa Komunikacyjnego w Krakowie, co umożliwiło 
kandydatom na wykorzystanie legitymacji jako Krakowskiej Karty Miej­
skiej. Samorządowi Studentów Uniwersytetu Jagiellońskiego zostały prze­
kazane podane przez kandydatów w Systemie ERK adresy e-mail w celu 
przesyłania informacji o wszelkich sprawach socjalno-bytowych (m.in. 
stypendia, miejsca w domach studenckich), dydaktycznych lub dotyczą­
cych życia studenckiego (m.in. obóz adaptacyjny, inauguracja roku aka­
demickiego). Do Biura Sportu Uniwersytetu Jagiellońskiego przekazane 
zostały dane dotyczące osiągnięć sportowych kandydatów oraz dane kon­
taktowe w celu przesyłania informacji o akademickim ruchu sportowym. 
Na indywidualnych kontach ERK została umieszczona ankieta przygoto­
wana przez dr. Grzegorza Brydę z Instytutu Socjologii UJ, badająca profil 
kandydata. Dane z tej ankiety zostały zebrane oraz opracowane przez 
Dział Rekrutacji na Studia i przekazane do Działu Nauczania.

4.2.1.12. Bieżące raportowanie na potrzeby decyzji zarządczych
Dział Rekrutacji na Studia prowadził stałe monitorowanie stanu 

wszystkich naborów na podstawie danych o kwalifikacji oraz wpisach na 
studia dostępnych na bieżąco w Systemie ERK. Dzięki temu możliwe było 
przygotowywanie raportów statystycznych dotyczących zarówno pojedyn­
czych kierunków studiów, jak i wybranych grup kierunków.

Z prośbami o przygotowanie bieżących statystyk zwracali się do DRS 
zarówno Rektorzy, jak i Dziekani Wydziałów. W 2012 roku DRS przygo­
tował kilkadziesiąt różnego rodzaju opracowań o charakterze bieżącym. 
Informacja na temat liczby rejestracji na poszczególne kierunki, stanu 
wpisów, liczby osób, które wpłaciły czesne i inne dane, z prośbą o które 

Zestawienie liczby decyzji wysłanych elektronicznie za pośrednictwem 
Platformy ePUAP z liczbą decyzji wysłanych drogą tradycyjną



25

zwracano się do DRS stanowiła podstawę analiz umożliwiających podej­
mowanie decyzji o uruchomieniu bądź nie poszczególnych programów, 
łączeniu i dzieleniu naborów na kierunkach i specjalnościach oraz innych 
decyzji zarządczych.

4.2.1.13. Kontynuacja pilotażu dla rekrutacji poprzez ERK 
                na studia podyplomowe
Po zakończonej sukcesem rekrutacji na studia podyplomowe przepro­

wadzonej poprzez system ERK dla 21 kierunków studiów podyplomowych 
z pięciu Wydziałów, w rekrutacji 2012/2013 liczba kierunków wzrosła 
do 26. Dział Rekrutacji dostosował system ERK do potrzeb zgłaszanych 
przez Wydział w sprawie kryteriów kwalifikacji, dokumentów wymaganych 
od kandydatów, harmonogramu naborów oraz informacji, które powinni 
otrzymać kandydaci. Rejestracje były monitorowane przez pracowników 
DRS koordynujących wszystkie działania związane z wpisywaniem i publi­
kowaniem list rankingowych oraz wpisami na studia.

4.2.1.14. Modyfikacja zasad i organizacji naboru
Po zakończeniu rekrutacji na studia w roku akademickim 2012/2013 

Dział Rekrutacji na Studia zebrał oraz przeanalizował dane dotyczące prze­
biegu naborów na studia dla wszystkich Wydziałów w porównaniu z dany­
mi z lat poprzednich.  Wnioski, jakie zostały wysunięte po tej analizie zo­
stały przedstawione na zorganizowanych przez DRS spotkaniach i konsul­
tacjach z Dziekanami Wydziałów. W wyniku tych rozmów DRS przygotował 
cały pakiet uchwał oraz zarządzeń modyfikujących zasady i organizację 
naboru na studia. Zmiany te dotyczyły między innymi organizacji naboru 
dla cudzoziemców na studia w języku polskim oraz na studia w języku ob­
cym (nabór ciągły od marca do października), całkowitej zmiany organi­
zacji i przeprowadzania Centralnych Egzaminów Wstępnych. Szczególnej 
modyfikacji organizacji całego naboru na studia w 2012 roku wymagała 
przeprowadzona po raz pierwszy, wspólnie z Uniwersytetem Rolniczym 
im. Hugona Kołłątaja w Krakowie, rekrutacja na weterynarię. W związku 
z tym dostosowano zasady kwalifikacji do istniejących norm obowiązują­
cych w UJ, ustalono limity przyjęć, utworzono osobną Komisję Rekruta­
cyjną, dodano przedstawiciela Uniwersyteckiego Centrum Medycyny We­
terynaryjnej UJ-UR do Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej. Wymagało to 
dużych zmian w istniejącej do tej pory legislacji związanej z rekrutacją.

Ponadto doprecyzowano niektóre kryteria kwalifikacji, w tym na kie­
runki: lekarski i  lekarsko-dentystyczny oraz studia międzykierunkowe – 
międzywydziałowe indywidualne studia humanistyczne, gdzie zmodyfiko­
wano kryteria formalne.

4.2.1.15. Prowadzenie sprawy 2%
Od 2011 roku ustawa – Prawo o szkolnictwie wyższym obliguje do 

ubiegania się o zgodę Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego na zwięk­
szenie ogólnej liczby studentów studiów stacjonarnych powyżej 2% ogól­
nej liczby studentów studiów stacjonarnych studiujących w poprzednim 
roku akademickim. W roku akademickim 2012/2013 Dział Rekrutacji na 
Studia przyjął na siebie ciężar przygotowania wniosku do MNiSW o  ta­
kie zwiększenie. Całość zagadnienia zwiększenia ogólnej liczby studentów 
okazała się mieć niebagatelne znaczenie, ze względu na niejednoznaczną 
interpretację przepisów stanowiących podstawę procedury oraz trudności 
z uzyskaniem zgody na zwiększenie. DRS już od stycznia 2012 roku ko­
respondował i prowadził rozmowy z MNiSW w zakresie wątpliwości w in­
terpretacji przepisów. Podjęte przez DRS działania polegały na uzyskaniu 
wyjaśnień ze strony MNiSW co do wykładni przepisów prawa, dokonaniu 
obliczeń i szacunków co do prognozowanej ogólnej liczby studentów stu­
diów stacjonarnych, zebraniu danych co do aktualnej liczby studentów, 
przygotowaniu wniosku do MNiSW o zwiększenie ogólnej liczby studen­
tów. W związku zaś z niekorzystną decyzją MNiSW wobec złożonego przez 
UJ wniosku w sprawie zwiększenia ogólnej liczby studentów studiów sta­
cjonarnych, przygotowany został wniosek o ponowne rozpatrzenie spra­
wy, a wobec wyczerpania drogi odwoławczej 14 sierpnia skarga do WSA 
w Warszawie na decyzję MNiSW z wnioskiem o skierowanie do Trybunału 
Konstytucyjnego przez WSA wniosku o zbadanie zgodności z Konstytucją 
RP przepisów art. 8 ustawy oraz art. 30 nowelizacji. Wyrokiem WSA decy­
zja MNiSW została w całości uchylona, a Minister zobligowany przez Sąd 
do wydania kolejnej decyzji w sprawie. Całość procedury ubiegania się o 
zwiększenie ogólnej liczby studentów wymagała od DRS bardzo dużego 
zaangażowania, wiedzy prawniczej, biegłości w procedurze administra­
cyjnej, umiejętności analitycznych i statystycznych. Wniosek obejmował 
zwiększenie o 9 235 osób, to jest 32% ogólnej liczby studentów w roku 
akademickim 2012/2013 w stosunku do roku 2009/2010 i wymagał ze­
brania przez DRS danych dotyczących liczby studentów w Uniwersytecie 
od 2009 roku, analizy sprawozdań GUS i porównania do danych z mo­
mentu składania wniosku w sprawie zwiększenia, przygotowania prognoz 
co do ogólnej liczby studentów studiów stacjonarnych w kolejnym roku 
akademickim, a także przygotowania interpretacji przepisów i argumen­
tacji przemawiającej za przyjętą interpretacją.

4.2.1.16. Udział w szkoleniach i konferencjach 
Pracownicy Działu Rekrutacji na Studia starają się podnosić swoje 

kwalifikacje oraz pogłębiać swoją wiedzę. Uczestniczą w szkoleniach, tre­
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ningach oraz konferencjach nie tylko jako bierni słuchacze, ale także jako 
czynni uczestnicy.

Kilkuletnie doświadczenie i zaangażowanie DRS w realizację projektu 
doręczania decyzji drogą elektroniczną za pośrednictwem Platformy e-PUAP 
sprawia, że wiedza pracowników DRS na temat doręczania pism drogą 
elektroniczną stoi na wysokim poziomie i pozwala na dzielenie się tą wie­
dzą z innymi jednostkami oraz na forum ogólnopolskim. W 2012 roku DRS 
zaprezentował przyjęte w UJ rozwiązania wdrożeniowe podczas XIV edycji 
konferencji z cyklu Informatyczne Wspomaganie Zarządzania Uczelnią, 
Uczelnie Wyższe Wobec Nowych Technologii Kształcenia organizowanego 
przez Centrum Promocji Informatyki. DRS zaprezentował wówczas swo­
je dokonania w zakresie wdrożenia elektronicznego dostarczania doku­
mentów, wykorzystania podpisu elektronicznego, mechanizmów współ­
działania z Platformą e-PUAP, a także zastosowanych rozwiązań prawnych 
w tym zakresie. Podobne wykłady odbyły się podczas XV edycji tej samej 
konferencji, a także na forum Międzyuniwersyteckiego Centrum Infor­
matyzacji (MUCI), gdzie również Uniwersytet mógł pochwalić się swoimi 
osiągnięciami w dziedzinie informatyzacji Uczelni.

Dział Rekrutacji na Studia aktywnie działał w 2012 roku zarówno na 
forum ogólnopolskim, jak i na arenie międzynarodowej. Do przykładów 
takich działań należy udział w programie Erasmus dla pracowników uczel­
ni. W październiku 2012 roku czworo pracowników DRS reprezentowa­
ło Uniwersytet w programie Utrecht Network Staff training week 2012 
– Workshop for University Admission Officers, które odbyło się w Rey­
kjaviku (Islandia). Udział w programie wpisywał się w działania stałego 
podnoszenia kompetencji pracowników UJ. Tygodniowe szkolenie pozwo­
liło na porównanie doświadczeń biur rekrutacji wielu krajów europejskich, 
udział w warsztatach praktycznych dotyczących systemów przyjmowania 
kandydatów, weryfikacji dokumentów, metod fałszowania wykształcenia, 
systemów wizowych w poszczególnych krajach, zasad przyjmowania kan­
dydatów cudzoziemców, zasad kwalifikacji na studia, elektronicznych sys­
temów rekrutacyjnych. Wyjazd i udział w szkoleniu był ważnym i wzbo­
gacającym doświadczeniem, które pozwoliło na weryfikację przyjętych 
metod działania w naszym Uniwersytecie w zakresie rekrutacji na studia. 

We wrześniu 2012 roku pracownik DRS wziął udział w szkoleniu w Uni­
versität Regensburg w Niemczech. Trening był przeznaczony dla perso­
nelu administracyjnego realizowany w ramach programu Staff Training 
Mobility (STT), LLP – Erasmus Programme. Głównym celem wizyty było 
pozyskanie wiedzy o systemie szkolnictwa wyższego w Bawarii. Zreali­
zowane zostało szkolenie z zakresu: procesów rekrutacyjnych na studia 
(zasad aplikacji, harmonogramu, wymaganych dokumentów, opłat i kry­

teriów kwalifikacji), spraw związanych z dyplomami, suplementami do dy­
plomów i uznawaniem dyplomów, międzynarodowej mobilności studen­
tów, systemu jakości kształcenia, ochrony danych osobowych, narzędzi IT 
wspierających wszystkie te procesy na Uniwersytecie, oraz innych usług 
dla studentów (tj. pomocy finansowej, zakwaterowania). Podczas szkole­
nia w Universität Regensburg uczestnicy obserwowali organizację pracy 
w tych departamentach i jednostkach oraz mieli możliwość porównać spo­
sób funkcjonowania Działów Rekrutacji i Działów związanych ze sprawami 
studenckimi w obu tych uczelniach.

4.2.1.17. Szkolenie z ePUAP dla DRS
W celu lepszego przygotowania do obsługi i udzielania informacji 

kandydatom, którzy zadeklarowali elektroniczny odbiór pism za pośred­
nictwem Platformy ePUAP, pracownicy Działu Rekrutacji na Studia wzięli 
udział w cyklu szkoleń zorganizowanych przez firmę Comarch dotyczących 
pracy z Systemem ePUAP (Konto ePUAP, profil zaufany, prezentacja archi­
tektury i podstawowych funkcjonalności platformy, koncepcja dokumentu 
elektronicznego – wzór i treść dokumentu elektronicznego, sposób komu­
nikacji w Systemie ePUAP), zarządzania kontem ePUAP (budowa konta, 
funkcjonalności, zabezpieczenia danych, komunikacja z innymi systema­
mi) oraz szczegółowe szkolenie w zakresie tworzenia i kontroli obiegu do­
kumentu elektronicznego, tworzenia formularzy w  Systemie ePUAP. Tym 
samym pracownicy DRS są w pełni przygotowani do pracy z dokumen­
tacją elektroniczną, w tym także ze stosowaniem bezpiecznego podpisu 
elektronicznego.

4.2.2. Wprowadzone nowe zasady oraz zmiany organizacyjne 
           naboru na studia

4.2.2.1. Nabór ciągły prowadzony dla Polaków od kwietnia, 
              a dla cudzoziemców od marca
W celu zwiększenia skuteczności rekrutacji na studia, nabory na 

wszystkie studia prowadzone w Systemie ERK są prowadzone w sposób 
ciągły, to znaczy, że w chwili, gdy upływa termin dokonywania rejestracji 
na studia w bieżącym naborze, i jest oczywiste, że liczba dokonanych 
rejestracji jest mniejsza niż górny limit przyjęć, zostaje uruchomiony ko­
lejny nabór na te studia, o ile jest on przewidziany w harmonogramie 
rekrutacji.

W rekrutacji na rok akademicki 2012/2013 po raz pierwszy został 
prowadzony nabór w sposób ciągły na wszystkie jednolite studia magi­
sterskie oraz studia pierwszego i drugiego stopnia. Wymagało to przygo­
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towania już na etapie prowadzenia prac nad zarządzeniem dotyczącym 
harmonogramu na studia w UJ.

Harmonogram został przygotowany w taki sposób, aby umożliwić 
kandydatom dokonanie wszystkich wymaganych w procesie rekrutacji 
czynności, a jednocześnie zapewnić maksymalną skuteczność płynnego 
wypełniania limitów przyjęć.

Rekrutacja na jednolite studia magisterskie oraz studia pierwszego 
i drugiego stopnia jest prowadzona w sposób ciągły od kwietnia (kiedy 
to rozpoczyna się rejestracja na Centralne Egzaminy Wstępne) prawie do 
końca września wszędzie tam, gdzie nie zostały wypełnione limity przyjęć.

Rekrutacja na studia dla kandydatów ubiegających się na zasadach 
innych niż obowiązujące obywateli polskich prowadzona jest również 
w  sposób ciągły, a rejestracja dla tych kandydatów rozpoczęła się już 
w marcu, gdyż w harmonogramie naboru zostały uwzględnione specyficz­
ne wymagania cudzoziemców, którzy niejednokrotnie potrzebują z dużym 
wyprzedzeniem decyzji o przyjęciu na studia ze względu na stypendia 
i konieczność zorganizowania kwestii bytowych w Krakowie.

4.2.2.2. Studia w językach obcych: wprowadzenie wspólnego 
              harmonogramu, reorganizacja struktury WKR 
               dla potrzeb naboru na studia w językach obcych
Dział Rekrutacji na Studia podjął dalszy ciąg działań prowadzących 

do unifikacji procedur naboru na studia w językach obcych. Uchwała nr 
45/VI/2011 Senatu UJ z 29 czerwca 2011 roku ostatecznie uregulowała 
szczegółowe warunki i tryb naboru na pierwszy rok studiów w językach 
obcych. Ponadto Zarządzeniem Rektora UJ nr 8 z 21 stycznia 2012 roku 
został ustalony harmonogramu przeprowadzenia naboru oraz listy doku­
mentów wymaganych w postępowaniu kwalifikacyjnym na pierwszy rok 
jednolitych studiów magisterskich oraz studiów pierwszego i drugiego 
stopnia prowadzonych w językach obcych. Za wyjątkiem studiów prowa­
dzonych przez Szkołę Medyczną dla Obcokrajowców, rejestracja na studia 
w językach obcych została przeprowadzona za pośrednictwem Systemu 
ERK.

Na potrzeby rekrutacji na studia w językach obcych zostały wprowa­
dzone również zmiany w składzie Wydziałowych Komisji Rekrutacyjnych. 
Na Wydziale Studiów Międzynarodowych i Politycznych został powołany 
osobny WKR do obsługi studiów w językach obcych, natomiast na pozo­
stałych wydziałach, gdzie są prowadzone studia w językach obcych został 
wyznaczony sekretarz odpowiedzialny za te studia.

Rekrutacja w Systemie ERK na te studia rozpoczęła się w marcu i trwa­
ła nieprzerwanie do połowy października. Pozwoliło to na realną ocenę, 
w jakim stopniu limit miejsc został wypełniony, a tym samym można było 

na bieżąco automatycznie uruchamiać kolejne nabory. Dzięki dwujęzycz­
nemu katalogowi studiów na stronie www.erk.uj.edu.pl oraz komunika­
tom pojawiającym się na dwujęzycznej stronie www.rekrutacja.uj.edu.pl 
kandydaci obcokrajowcy byli na bieżąco informowani o aktualnych nabo­
rach. Ponadto każdy z kandydatów mógł liczyć na indywidualne podejście 
ze strony pracowników DRS, którzy na każdym etapie rejestracji poma­
gali przejść przez zawiłości proceduralne. Rekrutacja była prowadzona na 
9  programów w językach obcych, w tym na studia pierwszego stopnia 
w ramach konsorcjum Uniwersytetu Jagiellońskiego i ESB Business School 
Reutlingen University na kierunku zarządzanie, specjalności: zarządza­
nie firmą, personelem, międzynarodowe (program podwójny dyplom). 
Chętnych na ten kierunek studiów było 25 kandydatów, z czego 10 osób 
zostało przyjętych i wpisanych na studia. Na pozostałe kierunki było 77 
rejestracji z czego naukę rozpoczęły 44 osoby. 

Aby ułatwić rekrutację kandydatom obcokrajowcom zostały wdrożo­
ne procedury, dzięki którym mogli oni przyjechać do Krakowa dopiero 
w chwili rozpoczęcia zajęć. Dla wszystkich tych, którzy nie mieli możli­
wości przyjazdu na rozmowy kwalifikacyjne zostało umożliwione przepro­
wadzenie rozmów za pomocą komunikatora internetowego Skype, po raz 
pierwszy została również udostępniona dla kandydatów możliwość kore­
spondencyjnego dokonania wpisu za pośrednictwem pracowników DRS 
oraz sekretarzy opiekujących się poszczególnymi programami.

Zmiany wprowadzone w rekrutacji na studia w językach obcych
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4.2.2.3. Dwujęzyczna obsługa naboru na wszystkie studia
Zarówno strona rekrutacji (www.rekrutacja.uj.edu.pl) oraz katalog 

studiów jak i całe konto kandydata w Systemie zostały przygotowane 
w wersji językowej polskiej i angielskiej, dzięki czemu wszyscy kandydaci, 
którzy nie posługują się językiem polskim w wystarczającym stopniu mo­
gli uzyskać wszelkie niezbędne informacje dotyczące rekrutacji na studia 
oraz dokonać rejestracji. Ponadto, pracownicy Działu Rekrutacji na Studia 
odpowiadają na maile, telefony oraz zajmują się bezpośrednią obsługą 
kandydatów w językach: polskim, angielskim, rosyjskim, ukraińskim oraz 
francuskim. Dzięki temu kandydaci z całego świata mogą liczyć na profe­
sjonalną obsługę oraz komplet informacji.

4.2.2.4. Przeprowadzenie wspólnej rekrutacji z Uniwersytetem 
              Rolniczym im. Hugona Kołłątaja na kierunku weterynaria 
8 czerwca 2010 roku na mocy porozumienia  pomiędzy Uniwersytetem 

Jagiellońskim a Uniwersytetem Rolniczym im. Hugona Kołłątaja w Krako­
wie, utworzono Uniwersyteckie Centrum Medycyny Weterynaryjnej UJ-UR. 
1 lutego 2012 roku Kolegium Rektorów podpisało porozumienie w sprawie 
prowadzenia przez Uniwersyteckie Centrum Medycyny Weterynaryjnej UJ­
-UR (UCMW UJ-UR) jednolitych studiów magisterskich na Kierunku Wete­
rynaria. Na mocy tego porozumienia Uniwersytet Jagielloński, za pośred­
nictwem systemu ERK, rozpoczął rekrutację. Uruchomienie rekrutacji na 
weterynarię wymagało dużego nakładu sił Działu Rekrutacji na Studia oraz 
wykonania wielu skomplikowanych prac administracyjno-organizacyjnych 
i technicznych związanych z przygotowaniem systemu ERK. 

Przede wszystkim dostosowano kryteria kwalifikacji do zasad i wyma­
gań zarówno Uniwersytetu Jagiellońskiego oraz Uniwersytetu Rolniczego 
im. Hugona Kołłątaja w Krakowie, co wymagało nowelizacji uchwał Senatu 
UJ, oraz uzgodnienia między DRS UJ i UCMW UJ-UR wielu procedur we­
wnętrznych uwzględniających obsługę rekrutacji nowego, międzyuczel­
nianego, kierunku. 

4.4.2.5. Projekt „Olimpiady”: pierwsza rekrutacja, w której 
	         obowiązywały nowe zasady uwzględniania osiągnięć 
	         w olimpiadach 
W rekrutacji 2012/2013 po raz pierwszy Uniwersytet wprowadził 

nowe zasady uwzględniania osiągnięć w olimpiadach i konkursach. Zdolni 
i ambitni młodzi ludzie mogli skorzystać z tego, że w rekrutacji otrzymali 
przywileje z racji uzyskanych tytułów laureata lub finalisty eliminacji cen­
tralnych ogólnopolskich olimpiad oraz jako uczestnicy i medaliści olimpiad 
międzynarodowych. Ponadto Uniwersytet zaofiarował najlepszym z nich 
uzyskanie specjalnego Rektorskiego Stypendium dla Olimpijczyków.

4.2.3. Nowe projekty zainicjowane i wdrożone 
przez Dział Rekrutacji na Studia 

4.2.3.1. CUD – odciążenie sekretariatów podczas wpisów na studia 
              przez uruchomienie Centrum Uwierzytelniania Dokumentów
Rozporządzeniem MNiSW z 14 września 2011 roku w sprawie doku­

mentacji przebiegu studiów wprowadzono nową regulację dotyczącą skła­
dania przez kandydatów dokumentów przy wpisie na studia: od rekrutacji 
prowadzonej w roku 2012 zamiast oryginałów (lub odpisów) świadectwa 
maturalnego i dyplomu ukończenia studiów wyższych, kandydaci składają 
kserokopie tych dokumentów uwierzytelnione przez uczelnię. Po przepro­
wadzeniu estymacji wzrostu obciążenia sekretariatów związanego z ko­
niecznością wykonania kopii oraz uwierzytelnienia w przypadku każde­
go kandydata, Dział Rekrutacji na Studia podjął decyzję o uruchomieniu 
dwóch dodatkowych punktów, w których każdy kandydat miał możliwość 
wcześniejszego uzyskania kopii dokumentów oraz uwierzytelnienia. Cen­
tra Uwierzytelniania Dokumentów (CUD) znajdowały się w dwóch miej­
scach strategicznych pod względem lokalizacji sekretariatów dokonują­
cych wpisów: na parterze w Collegium Novum (przy stanowisku Letniego 
Biura Rekrutacji) oraz w budynku Wydziału Zarządzania i Komunikacji 
Społecznej na Kampusie UJ.

Wspólnie przeprowadzona rekrutacja z Uniwersytetem Rolniczym 
im. Hugona Kołłątaja na kierunek weterynaria
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Centrum Uwierzytelniania Dokumentów w liczbach

4.2.3.2. Opłaty rekrutacyjne: umożliwienie wnoszenia opłat 
              w obcych walutach (USD i EUR) 
Wzrost zainteresowania cudzoziemców studiami w Uniwersytecie Ja­

giellońskim oraz postępujący proces internacjonalizacji UJ pozwolił na 
opracowanie oraz wdrożenie przez Dział Rekrutacji na Studia nowator­
skiego projektu wnoszenia opłaty rekrutacyjnej w obcej walucie – euro 
oraz dolarach. Zmiana ta wymagała gruntownej przebudowy systemu 
księgowania opłat rekrutacyjnych i potwierdzania rejestracji w Systemie 
Elektronicznej Rejestracji Kandydatów, zmian w procedurach rozliczenio­
wych oraz zmian legislacyjnych wewnątrz Uczelni pozwalających na tę 
innowację. W rezultacie kandydaci dokonali 156 opłat w EUR oraz 51 opłat 
w USD.

4.2.3.3. Aktywne pozyskiwanie studentów-olimpijczyków 
Tak jak w 2011 roku ponownie została przeprowadzona inicjatywa 

polegająca na wysyłaniu do laureatów i finalistów szczebla centralnego 
olimpiad ogólnopolskich listów gratulacyjnych, w celu zachęcenia najzdol­
niejszych uczniów do aplikowania na studia w  Uniwersytecie Jagielloń­
skim. Wysłano 2 976 listów gratulacyjnych od prof. dr hab. Andrzeja Mani, 
Prorektora ds. dydaktyki.

W rezultacie tych działań o 38% wzrosła liczba olimpijczyków zain­
teresowanych studiowaniem w Uniwersytecie. Wpisu na studia dokonało 

524 osoby posiadające dyplomy laureata lub finalisty olimpiad lub kon­
kursów. Stanowili oni prawie 6% wszystkich osób przyjętych, podczas gdy 
w roku ubiegłym (2011) przyjęliśmy 351 takie osoby stanowiące 3,4% 
ogółu wtedy przyjętych.

4.2.4. Rozwój Systemu Elektronicznej Rejestracji Kandydatów UJ 

4.2.4.1. Inteligentna wyszukiwarka
W celu udostępnienia kandydatom możliwości jak najpełniejszego wy­

korzystania katalogu studiów dostępnego na stronie Systemu ERK zosta­
ły podjęte działania koncepcyjne i programistyczne, które miały na celu 
opracowanie narzędzia, za pomocą którego będzie można wyszukiwać 
studia nie tylko po ich dokładnej nazwie (np. „filologia polska”) ale rów­
nież po ich nazwie potocznej („polonistyka”) lub też po nazwie kierunku, 
który nosi różne nazwy w zależności od uczelni (najbardziej jaskrawym 
przykładem jest tu kierunek lekarski, który zdecydowanie najczęściej jest 
wyszukiwany przez użytkowników wyszukiwarki jako medycyna). Tak 
przygotowane narzędzie pozwala również na korygowanie literówek.

Przygotowanie „inteligentnej” wyszukiwarki, wymagało bardzo du­
żego nakładu pracy zarówno po stronie programistycznej (opracowanie 
najczęściej pojawiających się haseł wpisywanych w pole wyszukiwarki 
oraz oprogramowanie skomplikowanych rozwiązań pozwalających na po­
prawne funkcjonowanie wyszukiwarki) oraz po stronie koncepcyjnej, gdyż 
trzeba było przygotować słowniki zawierające słowa kluczowe, do których 
należało wykonać szczegółową analizę dotyczącą powiązań leksykalnych 
poszczególnych kierunków studiów prowadzonych w UJ.

Efektem tych działań jest w pełni funkcjonalna wyszukiwarka, która 
pozwala kandydatom otrzymać szybką i precyzyjną informację dotyczącą 
studiów.

4.2.4.2. Wspólna rekrutacja z Uniwersytetem Rolniczym na kierunek 	
	          weterynaria 

Przeprowadzenie wspólnej rekrutacji na kierunek weterynaria jest 
działaniem pod każdym względem unikalnym na skalę kraju. Realizacja 
przedsięwzięcia pod względem programistycznym polegała przede wszyst­
kim na zintegrowaniu Systemu ERK UJ, w którym kandydaci dokonują re­
jestracji na studia oraz systemu USOS działającego w Uniwersytecie Rol­
niczym im. Hugona Kołłątaja, w którym realizowane są wpisy na studia. 

System USOS, który działa w Uniwersytecie Rolniczym im. Hugona 
Kołłątaja był dostosowany do starszej wersji Systemu ERK, a więc nie 
był kompatybilny z nowymi modułami Systemu ERK, które są na bieżąco 
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aktualizowane w UJ. Podczas prowadzenia prac nad integracją tych dwóch 
dużych i zaawansowanych systemów został powołany zespół programi­
stów, w skład którego wchodzili pracownicy DRS UJ oraz sekcji informa­
tycznej USOS z Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona Kołłątaja.

Prace nad projektem trwały prawie pół roku, wymagały wielogodzin­
nych testów i modyfikacji po stronie obydwu systemów.

Rezultatem tych działań jest sprawnie i bezproblemowo przeprowa­
dzona rekrutacja na kierunek weterynaria, na który w pierwszym roku 
rekrutacji starało się prawie 1 000 kandydatów na 60 miejsc.

Na potrzeby wspólnej rekrutacji z Uniwersytetem Rolniczym im. Hu­
gona Kołłątaja przebudowie uległ również moduł do rozliczania rekrutacji, 
w którym musiała zostać uwzględniona jednostka zewnętrzna.

4.2.4.3. Dalsza integracja z ePUAP
Po sukcesie, jakim był pierwszy rok, w którym kandydaci mieli moż­

liwość elektronicznego odbioru decyzji administracyjnych za pośrednic­
twem Platformy ePUAP, moduł umożliwiający odbiór e-decyzji został roz­
winięty. Zostały wprowadzone aktualizacje modułu wynikające z modyfi­
kacji Platformy ePUAP oraz modernizacja systemu na podstawie wiedzy, 
którą programiści Zespołu ERK zdobyli podczas specjalistycznych szkoleń. 
Dużym osiągnięciem było też umożliwienie elektronicznego odbioru de­
cyzji cudzoziemcom i kandydatom na studia w językach obcych, którzy 
w chwili obecnej mogą również odebrać e-decyzje. Jest to bardzo istotne 
zwłaszcza w przypadku kandydatów, którzy pochodzą z odległych części 
świata, czasem z krajów, do których wysłanie przesyłki droga tradycyjną 
jest niemożliwe. Elektroniczny odbiór pism skraca czas oczekiwania na 
decyzję z UJ nawet o kilka tygodni.  

4.2.4.4. Nowy moduł do opłat w walutach obcych
Ze względu na fakt, iż kandydaci na studia w UJ pochodzą z całego 

niemal świata zaszła konieczność dostosowania sposobu pobierania opłat 
rekrutacyjnych do walut innych niż polskie złote.

Moduł, który w Systemie ERK odpowiada za właściwe naliczanie, za­
twierdzanie i rozliczne opłat został gruntownie przebudowany. Było to nie­
zbędne, gdyż wprowadzenie dwóch dodatkowych walut – euro i dolara 
amerykańskiego – stanowiło pozornie niewielką, ale wymagającą ogrom­
nego nakładu pracy zmianę, która pochłonęła wiele godzin pracy progra­
mistów.

Zostało przygotowane nowe narzędzie, dzięki któremu kandydaci 
z Polski oraz całego świata mogą dokonać wpłaty w międzynarodowych 
walutach na rachunki walutowe UJ, dzięki czemu mają sposobność to zro­
bić bez konieczności przyjeżdżania do Polski.

Nowy moduł umożliwia nie tylko wnoszenie opłat rekrutacyjnych, lecz 
również wewnętrzne rozliczenie rekrutacji w walutach obcych.

Z możliwości dokonania opłaty rekrutacyjnej w EUR i USD w 2012 
roku skorzystało kilkuset kandydatów na studia.

4.2.4.5. Nowa komunikacja ERK-USOS-SAP – raportowanie o stanie 
              opłat
W celu pozyskania informacji o stanie wniesionych opłat za studia 

przez kandydatów na studia został utworzony interfejs komunikacyjny 
pomiędzy systemami ERK, Uniwersyteckim Systemem Obsługi Studiów 
Uniwersytetu Jagiellońskiego (USOS) oraz systemem SAP FICA. Prace nad 
wdrożeniem tego projektu realizowane były wspólnie przez pracowników 
DRS, Zespołu USOS oraz Centrum Rozwoju Systemów Zintegrowanych 
Uniwersytetu Jagiellońskiego. 

Nowa funkcjonalność umożliwiła bieżące monitorowanie stanu wnie­
sionych opłat za studia na potrzeby podejmowania decyzji przez Rektora 
o liczbie kandydatów kwalifikowanych do przyjęcia na studia.

4.2.4.6. Przebudowa mechanizmów uwzględniających osiągnięcia 
	         kandydatów na studia w UJ
Wraz ze zmianą Uchwały nr 74/XII/2010 Senatu Uniwersytetu Jagiel­

lońskiego z 22 grudnia 2010 roku w sprawie: zasad uwzględniania w po­
stępowaniu rekrutacyjnym, na pierwszy rok jednolitych studiów magister­
skich oraz studiów pierwszego i drugiego stopnia, osiągnięć w ogólnopol­
skich olimpiadach stopnia centralnego, olimpiadach międzynarodowych 
oraz konkursach, począwszy od naboru na pierwszy rok studiów w roku 
akademickim 2012/2013 wystąpiła konieczność opracowania i wdrożenia 
nowej funkcjonalności w systemie ERK biorącej pod uwagę nowy sposób 
uwzględniania osiągnięć kandydatów w obliczaniu wyniku kwalifikacji na 
studia w UJ. Prace implementacyjne prowadzone przez Zespół ERK wyma­
gały wprowadzenia istotnych zmian w mechanizmach klas liczących wynik 
przedmiotowy i wynik kwalifikacji oraz w sposobie publikowania informa­
cji o olimpiadach i konkursach kandydatom na studia. 

Nowy mechanizm umożliwił wprowadzenie do systemu ERK więk­
szej liczby uwzględnianych olimpiad w postępowaniu rekrutacyjnym oraz 
usprawnił i ujednolicił sposób zarządzania osiągnięciami kandydatów 
w systemie ERK.

4.2.4.7. Aktualizacja dokumentacji w sprawie ochrony danych 
	         osobowych przetwarzanych w DRS
W związku z zarządzeniem nr 46 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskie­

go z 26 maja 2011 roku w sprawie: zmiany zarządzenia nr 14 Rektora UJ 
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z 10 lutego 2006 roku w sprawie ochrony danych osobowych przetwarza­
nych w Uniwersytecie Jagiellońskim oraz zmian wynikających z rozwoju 
systemu ERK oraz unowocześnienia procedur rekrutacyjnych dokumenta­
cja w sprawie ochrony danych osobowych przetwarzanych w DRS została 
gruntownie poprawiona. 

Zaktualizowano „Politykę bezpieczeństwa w zakresie danych osobo­
wych przetwarzanych w DRS” oraz „Instrukcję zarządzania systemem in­
formatycznym ERK w zakresie danych osobowych przetwarzanych w DRS: 
dane osobowe kandydatów na studia w UJ, członków komisji rekruta­
cyjnych i zespołów egzaminacyjnych, Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej, 
pracowników DRS UJ”. Odświeżeniu poddane zostały:

a)	 wszystkie upoważnienia do przetwarzania danych osobowych, 
b)	 oświadczenia pracowników DRS,
c)	 wykaz zbiorów danych osobowych przetwarzanych w DRS, w tym 

opis struktury zbioru danych i powiązania pomiędzy nimi,
d)	 wykaz pomieszczeń lub części pomieszczeń tworzących obszar, 

w którym przetwarzane są dane osobowe w DRS,
e)	 wykaz baz danych w systemach informatycznych, w których prze­

twarzane są dane osobowe na Uniwersytecie Jagiellońskim,
f)	 rejestr osób upoważnionych do przetwarzania danych osobowych 

w DRS.
Pracownicy DRS zapoznali się z dokumentacją w sprawie ochrony da­

nych osobowych przetwarzanych w DRS. Przygotowana dokumentacja zo­
stała przekazana Lokalnemu Administratorowi Danych Osobowych oraz 
do Działu Spraw Osobowych.

4.2.5. Własne działania promocyjne rekrutacji oraz współpraca 
	       z innymi jednostkami 

4.2.5.1. Strategia promocji rekrutacji: spotkania z Biurem Promocji UJ, 
	         Biurem Informacji UJ, Zespołem Portalu Uniwersyteckiego UJ
             oraz Rzecznikiem Prasowym UJ
Dbając o jak najlepsze wyniki rekrutacji na studia w UJ, Dział Re­

krutacji na Studia wystąpił z inicjatywą regularnych, mających miejsce 
kilka razy w miesiącu spotkań jednostek zajmujących się w Uniwersytecie 
sprawami promocji i informacji. Na spotkania zaproszono przedstawicieli 
Biura Promocji UJ, Biura Informacji UJ, Zespołu Portalu Uniwersyteckie­
go UJ oraz Rzecznika Prasowego UJ. Celem spotkań była synchronizacja 
wniosków z analizy stanu przebiegu naboru na studia na rok akademicki 
2012/2013 z możliwościami podjęcia działań promocyjnych i informacyj­
nych ze strony zaproszonych do dyskusji jednostek.

Podczas spotkań DRS prezentował bieżący stan rekrutacji, wskazując 
na obszary, w których wsparcie promocyjne było szczególnie potrzebne. 
Przedstawiciele pozostałych jednostek mieli wówczas okazję do uwzględ­
nienia sugestii DRS podczas planowania działań promocyjnych, uczestni­
cząc w dyskusji na temat bieżących priorytetów oraz możliwości dosto­
sowania planowanych już działań do wynikających z analizy przebiegu 
rekrutacji wniosków i potrzeb.

4.2.5.2. Targi Edukacyjne, Dzień Otwarty UJ, Salony Maturzystów
Pracownicy Działu Rekrutacji na Studia reprezentowali Uniwersytet 

podczas targów edukacyjnych oraz salonów maturzystów, współpracując 
przy tym z Biurem Promocji UJ. Przedstawiciele DRS odpowiadali na py­
tania odwiedzających stoisko UJ gości oraz udzielali informacji na temat 
rekrutacji na studia w UJ. W 2012 roku Dział Rekrutacji na Studia był 
obecny na kilkunastu wydarzeniach w wiosennej edycji targów oraz na 
kilkunastu w edycji jesiennej (m.in. w Warszawie, Katowicach, Lublinie, 
Wrocławiu, Poznaniu, Gdańsku).

Podczas Dnia Otwartego UJ przedstawiciele DRS udzielali informacji 
na temat rekrutacji na studia na przygotowanym do tego celu stanowisku 
w holu Collegium Novum. Kandydaci mogli również skorzystać z możliwo­
ści spotkania i zadania pytań w siedzibie DRS.

4.2.5.3. Materiały informacyjne i promocyjne
Dział Rekrutacji na Studia odpowiadał za pełne merytoryczne przy­

gotowanie treści materiałów informacyjno-promocyjnych dotyczących re­
krutacji na studia w UJ. W tym zakresie współpracował z Biurem Promocji 
UJ, zajmującym się przygotowaniem tych materiałów. W 2012 roku pra­
cowano nad aktualizacją folderów rekrutacyjnych wydawanych na potrze­
by wiosennej edycji targów edukacyjnych oraz nad ulotkami informacyj­
nymi przygotowywanymi na potrzeby naboru na studia na rok akademicki 
2013/2014 i jesiennych salonów maturzystów.

4.2.5.4. Konkurs „Odbierz decyzję przez ePUAP i wygraj iPada!”
Podczas rekrutacji na studia w Uniwersytecie Jagiellońskim, od 2011 

roku kandydaci mają możliwość skorzystania z odbioru decyzji admini­
stracyjnej w sprawie przyjęcia za pośrednictwem Platformy ePUAP. Chcąc 
dotrzeć z informacją o możliwości skorzystania z elektronicznego sposobu 
odbioru pism do jak największej liczby kandydatów, DRS ogłosił konkurs, 
w którym do wygrania był atrakcyjny tablet. Warunkiem udziału w kon­
kursie było prawidłowe odebranie wszystkich wysłanych na skrzynkę kan­
dydata w ePUAP decyzji w sprawie przyjęcia oraz wypełnienie zgłoszenia 
do konkursu w koncie ERK kandydata. Promocja konkursu została prze­
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prowadzona na stronach internetowych DRS. W losowaniu wzięło udział 
ponad 2000 numerów ERK.

4.2.5.5. Zaproszenie olimpijczyków do udziału w rekrutacji na studia 
             w UJ
Podobnie jak w 2011 roku, przeprowadzono dedykowaną akcję pro­

mocyjną mającą na celu zachęcenie najzdolniejszych uczniów do apliko­
wania na studia w Uniwersytecie Jagiellońskim. W tym celu od komite­
tów głównych olimpiad przedmiotowych uwzględnianych w rekrutacji na 
studia w UJ pozyskano listy uczniów nagrodzonych tytułem laureata lub 
finalisty etapu centralnego, po czym przygotowano oraz wysłano 2 976 
listów gratulacyjnych od prof. dr hab. Andrzeja Mani, Prorektora UJ ds. 
dydaktyki.

Inicjatywa powstała w pierwszym roku obowiązywania przyjętej 
w  2010 Uchwały nr 74/XII/2010 Senatu UJ w sprawie zasad uwzględ­
niania w postępowaniu rekrutacyjnym, na pierwszy rok jednolitych stu­
diów magisterskich oraz studiów pierwszego i drugiego stopnia, osiągnięć 
w ogólnopolskich olimpiadach stopnia centralnego, olimpiadach między­
narodowych oraz konkursach. W rezultacie tych działań liczba olimpij­
czyków zainteresowanych studiowaniem w Uniwersytecie wzrosła o 38%. 
Wpisu na studia dokonały 524 osoby posiadające dyplomy laureata lub 
finalisty olimpiad lub konkursów. Stanowili oni prawie 6% wszystkich osób 
przyjętych, podczas gdy w poprzednim roku (2011) przyjęliśmy 351 takie 
osoby stanowiące 3,4% ogółu wówczas przyjętych.

4.2.5.6. Promocja studiów na nowym kierunku – weterynaria
Równolegle prowadzona była akcja promująca pierwszą w Polsce po­

łudniowej weterynarię. Wynikiem tych działań była wysoka liczba chęt­
nych (982 rejestracje) co dało 16,37 osoby/miejsce.

4.2.6. Badania własne, analizy oraz opracowania i raporty 
Działu Rekrutacji na Studia 

4.2.6.1. Ewaluacja rekrutacji: badanie „Jeśli nie UJ, to co?” – 
              przeprowadzone wśród kandydatów, którzy nie zdecydowali 
              się na studia w UJ, choć mieli taką możliwość
W wyniku bieżącej analizy przebiegu naborów lipcowych zauważono 

nową tendencję wśród kandydatów na studia, polegającą na pojawieniu 
się wyraźniej grupy osób, które mimo zakwalifikowania do przyjęcia na 
studia w UJ, nie zdecydowały się na dokonanie wpisu. W wyniku spotkań 
przedstawicieli Biura Informacji, Biura Promocji, Działu Rekrutacji na 
Studia, Rzecznika Prasowego oraz Zespołu Portalu Uniwersyteckiego zde­

cydowano się wyemitować badanie ankietowe mające na celu ustalenie 
przyczyn pojawienia się takiego zjawiska. Do badania zaproszono drogą 
e-mailową 4 725 kandydatów, co stanowiło około 10% ogółu wszystkich 
kandydatów na studia w UJ, którzy przystąpili do rekrutacji w 2012 roku 
oraz niemal 20% spośród tych kandydatów na studia w UJ, którzy zosta­
li zakwalifikowani do przyjęcia. Ankietę udostępnioną w Systemie ERK 
wypełniło 2 539 kandydatów, czyli 54%. Kandydaci zostali poproszeni 
o wskazanie innych uczelni, w których ubiegali się o przyjęcie oraz kie­
runków, na których podjęcie się zdecydowali. Opisywali powody, dla któ­
rych nie zdecydowali się na rozpoczęcie nauki w UJ oraz mieli możliwość 
przekazania uwag do przebiegu rekrutacji na studia w UJ. Wyniki badania 
zostały opracowane i przedstawione w postaci przekazanego jednostkom 
Uniwersytetu raportu „Jeśli nie UJ, to co? Opracowanie wyników badania 
przeprowadzonego wśród kandydatów na studia w UJ w roku akademic­
kim 2012/13”.

4.2.6.2. Pierwszy tak obszerny raport rekrutacyjny
Po zakończeniu każdego naboru na studia DRS UJ dysponuje ogromną 

ilością danych statystycznych, które są niezwykle ważne z punktu strate­
gii prowadzenia studiów, otwierania nowych kierunków, modyfikacji kry­
teriów kwalifikacji, limitów itp.

W roku 2012 po raz pierwszy został opracowany zbiorczy raport obej­
mujący całość rekrutacji na studia. Zebrane w nim dane sięgają roku 
2005, tak więc raport dotyczył aż 8 rekrutacji, co stanowi naprawdę 
ogromny materiał.

Raport został przygotowany w trzech częściach. Pierwsza dotyczyła 
liczb: limitów, rejestracji, wpisanych oraz procentowego wypełnienia li­
mitów na poszczególne studia, z podziałem na poziomy. Raport zawierał 
również informację o uruchomieniu bądź nie studiów w danych roku. Dane 
pochodziły z okresu 2005-2012, są więc podstawą na której można wycią­
gać wnioski dotyczące trendów i kierunków w których zmierza rekrutacja 
na poszczególne kierunki prowadzone w UJ.

Drugą część stanowi opracowanie dla poszczególnych Wydziałów, 
przygotowane osobno dla studiów stacjonarnych i niestacjonarnych 
jednolitych studiów magisterskich oraz studiów pierwszego, drugiego i 
trzeciego stopnia. Raporty te zawierają informację o: liczbie prowadzo­
nych studiów, liczbie naborów, limitach, kandydatach efektywnych, re­
jestracjach, studiach z poszczególnymi rodzajami kryteriów kwalifikacji, 
wypełnieniu limitów, studiach, które nie zostały uruchomione, miejsco­
wości, z których pochodzą kandydaci, liczbie studentów obcokrajowców 
oraz tego, które Wydziały UJ stanowią konkurencję. Dane obejmują okres 
trzech lat, a więc dotyczą przedziału od 2010 do 2012.
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Trzecia część to raporty dla poszczególnych studiów prowadzonych na 
danym Wydziale. Zawarte w nich dane dotyczą: limitów, liczby rejestracji, 
kandydatów, olimpijczyków i konkursowiczów, kandydatów z podziałem 
na statusy kwalifikacji, efektywności wpisów w poszczególnych naborach, 
województwa i miejscowości z których pochodzą kandydaci, maksymal­
ny i minimalny wynik kwalifikacji kandydatów, priorytety, które kandyda­
ci przypisywali kierunkowi w trakcie rekrutacji, kierunki, które stanowią 
konkurencję wewnętrzną oraz dane dotyczące cudzoziemców. Podobnie 
jak w przypadku raportów wydziałowych dane obejmują lata 2010-2012.

Raport ten został rozesłany wśród Kolegium Rektorskiego, dzieka­
nów i prodziekanów ds. studenckich, dyrektorów instytutów oraz wicedy­
rektorów instytutów ds. dydaktycznych, kierowników niektórych katedr, 
kierowników studiów doktoranckich oraz wszystkich jednostek odpowia­
dających za politykę informacyjną UJ (Biuro Promocji, Biuro Informacji, 
Rzecznik Prasowy).

Zawarte w raporcie dane powinny być wykorzystywane w celu analizy 
i ewentualnej modyfikacji nie tylko prowadzenia rekrutacji na studia, ale 
zwłaszcza głębokiej refleksji na temat sytuacji poszczególnych studiów 
pod względem ich atrakcyjności dla kandydatów oraz dla celów promo­
cyjnych.

4.2.6.3. Opracowanie i przekazanie wyników ankiety dla kandydatów
W Systemie ERK przez cztery lata, tj. od 2009 do 2012 roku, połączo­

na z kontem kandydata funkcjonowała ankieta, której treść opracował dr 
Grzegorz Bryda z Instytutu Socjologii UJ. 

Kandydaci logując się do swojego konta ERK mieli możliwość wypeł­
nienia ankiety po kliknięciu w baner. Pytania zawarte w ankiecie dotyczyły 
m.in. kierunków, na jakie rejestrowali się kandydaci, źródeł, z których 
czerpali wiedzę o UJ, powodów, które kierowały nimi przy wyborze stu­
diów, znajomości języków obcych oraz sytuacji życiowej, w której aktual­
nie się znajdują.

W latach 2009-2011 ankietę wypełniło w sumie prawie 30 tys. osób. 
Dział Rekrutacji na Studia przygotował opracowanie danych zebranych 
w Systemie, aby na podstawie wyników tego badania podjąć próbę stwo­
rzenia profilu kandydata na studia w UJ.

W wyniku prac powstał raport zatytułowany „Opracowanie wyników 
ankiety przeprowadzonej wśród kandydatów na studia w Uniwersytecie 
Jagiellońskim w latach 2009-2011”, zawierający obok danych statystycz­
nych wstępne wnioski i analizę dotyczącą opisywanego zagadnienia.

Raport został wydrukowany i rozesłany do Dziekanów, Prodziekanów 
ds. studenckich oraz wszystkich jednostek odpowiadających za politykę 
informacyjną UJ (Biuro Promocji, Biuro Informacji, Rzecznik Prasowy).

4.2.6.4. Opracowanie liczby studentów za ostatnie lata z prognozą 
              na najbliższe w sprawie 2%
Na potrzeby przygotowania i opracowania informacji do wniosku, któ­

ry Uniwersytet Jagielloński składał do MNiSW, dotyczącego zwiększenia 
ogólnej liczby studentów studiów stacjonarnych powyżej 2%, Dział Re­
krutacji na Studia przygotował obszerną analizę liczb studentów, której 
zakres sięgał roku 2009.

Tak kompleksowe opracowanie wymagało zebrania ogromnej ilości 
informacji z różnych źródeł. Dane zostały zebrane na podstawie danych 
zgromadzonych w formularzu GUS S-10, uchwał senatu UJ (limity przy­
jęć) oraz formularzy dotyczących poszczególnych studiów przygotowywa­
nych przez jednostki (aby precyzyjnie przeanalizować informacje dla kie­
runków, które w formularzu GUS S-10 zostały podawane zbiorczo).

Przygotowany raport zawierał liczby studentów na poszczególnych 
kierunkach studiów stacjonarnych, z podziałem na poziomy studiów i Wy­
działy. Uwzględnione zostały również limity przyjęć oraz zmiany liczbowe 
i procentowe zarówno globalnie jak i rok do roku.

Część analizy stanowi również estymacja liczb studentów w nadcho­
dzących latach akademickich, która ma na celu pomoc w takim zarządza­
niu ustalanymi rokrocznie limitami przyjęć, aby Uniwersytet Jagielloński 
mógł utrzymywać liczbę studentów studiów stacjonarnych na takim po­
ziomie, by móc spełnić wymogi MNiSW.

4.3. Podsumowanie naboru na pierwszy rok studiów
	    w roku akademickim 2012/2013 w liczbach

Użyte poniżej skróty oznaczają: studia J – jednolite studia magisterskie; stu­
dia I – studia pierwszego stopnia; studia II – studia drugiego stopnia; studia 
III – studia trzeciego stopnia; S – studia stacjonarne; N – studia niestacjo­
narne

4.3.1. Sumaryczne dane statystyczne dotyczące jednolitych
          studiów magisterskich oraz studiów pierwszego 
          i drugiego stopnia

4.3.1.1. Liczba studiów prowadzących nabór (2005-2012)
W porównaniu do 2011, w 2012 roku nastąpił przyrost liczby studiów 

stacjonarnych (+9) oraz spadek prowadzonych naborów na studia niesta­
cjonarne (-18). Zauważalna jest tendencja wygaszania studiów niestacjo­
narnych. 
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Studia J oraz I i II: liczba studiów prowadzących nabór (2005–2012)

4.3.1.2. Limity przyjęć na studia – zgodnie z uchwałami Senatu 
	        (2005-2012)
W porównaniu do 2011, w 2012 roku zwiększone zostały limity na 

studiach stacjonarnych (+834) i zmniejszone na studiach niestacjonar­
nych (-857). Od roku 2010 zauważalny jest wzrost limitów dla studiów 
stacjonarnych będący wynikiem uruchamiania nowych studiów II stopnia.

4.3.1.3. Efektywne liczby kandydatów (2009-2012) 
W porównaniu do 2011, w 2012 roku liczba efektywnych kandydatów, 

tj. osób, które dokonały co najmniej jednej potwierdzonej rejestracji na 
studia, zmniejszyła się o 1% dla studiów stacjonarnych i o 11% dla stu­
diów niestacjonarnych.

Studia J oraz I i II: efektywne liczby kandydatów – liczone osoby 
(2009–2012)

4.3.1.4. Liczba kandydatów na miejsce (2009-2012) 
W porównaniu do 2011, w 2012 roku zanotowano wzrost liczby kan­

dydatów na jedno miejsce na stacjonarne studia drugiego stopnia oraz 
spadek na stacjonarne jednolite studia magisterskie oraz studia pierwsze­
go stopnia (wykres na stronie następnej). Zauważalne jest lepsze dopaso­
wanie limitu dla niestacjonarnych jednolitych studiów magisterskich oraz 
studiów pierwszego stopnia. W ciągu ostatnich czterech lat, w 2012 roku 
była najmniejsza konkurencja wśród maturzystów o miejsca na studiach 
stacjonarnych, tj. było łatwiej się dostać na te studia niż przez ostatnie 
trzy lata.

Studia J oraz I i II: limity przyjęć – zgodnie z uchwałami Senatu 
(2005–2012)
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4.3.1.5 Liczba rejestracji (2005-2012) 
W porównaniu do 2011, w 2012 roku liczba rejestracji spadła global­

nie o 2% tj. – 1392 mniej rejestracji. Wyjątkiem są stacjonarne studia 
drugiego stopnia gdzie zanotowano wzrost o 11%, tj. +950 rejestracji. Od 
wdrożenia w 2010 roku ciągłego naboru jest relatywnie więcej rejestracji; 
zwiększa to efektywność i opóźnia skutki niżu.

4.3.1.6. Liczba rejestracji na miejsce (2005-2012) 
Na stacjonarnych studiach drugiego stopnia odnotowano średnio 1,6 

rejestracji/miejsce i jest to najwyższy wynik od 2005 roku. Na drugim bie­
gunie są stacjonarne studia jednolite magisterskie i pierwszego stopnia, dla 
których średnio 4,18 rejestracji/miejsce oznacza najmniej od 2005 roku.

Studia J oraz I i II: liczby rejestracji (2005–2012)

4.3.1.7. Liczba kandydatów z jedną, dwiema i więcej rejestracjami 
              (2012) 
W porównaniu do 2011, w 2012 roku nastąpił wzrost liczby rejestru­

jących się na więcej niż jedne studia drugiego stopnia o 6% i spadek 
w przypadku jednolitych studiów magisterskich oraz studiów pierwszego 
stopnia o 6%. W 2012 roku rekordzista dokonał aż 15 potwierdzonych 
rejestracji na studia licencjackie.

Studia J oraz I i II: liczby kandydatów z jedną, dwiema i więcej 
rejestracjami (2012)

Studia J oraz I i II: liczba rejestracji na miejsce (2005–2012)Studia J oraz I i II: liczby kandydatów na miejsce (2009–2012)
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4.3.1.8. Liczba wpisanych na studia (2005-2012)
W porównaniu do 2011, w 2012 roku nastąpił globalny wzrost o około 

1% wpisanych na studia stacjonarne, oraz spadek o około 14% wpisanych 
na studia niestacjonarne.

Studia J oraz I i II: liczby wpisanych po uwzględnieniu rezygnacji 
kandydatów (2005–2012)

4.3.1.9. Liczba wpisanych na więcej niż jedne studia (2012)
W 2012 roku więcej niż jeden kierunek studiów w UJ podjęło 4% no­

wych studentów na jednolite studia magisterskie oraz studia pierwszego 
stopnia, co oznacza jednoprocentowy wzrost w porównaniu do 2011 roku. 
Natomiast więcej niż jeden kierunek studiów II stopnia rozpoczęło 6% 
nowych studentów. 

Liczby kandydatów, którzy podjęli więcej niż jedne studia

4.3.1.10. Liczba wpisanych na wydziałach po uwzględnieniu 
	           rezygnacji kandydatów (2009-2012)
W 2012 roku najwięcej kandydatów na stacjonarne jednolite studia 

magisterskie oraz studia pierwszego stopnia przyjęto na Wydziały: Zarzą­
dzania i Komunikacji Społecznej, Filologiczny i Filozoficzny.

Studia J oraz I: wpisani na wydziałach po uwzględnieniu rezygnacji 
kandydatów – stacjonarne (2009–2012)

W 2012 roku najwięcej kandydatów na stacjonarne studia drugiego 
stopnia przyjęto na Wydziały: Zarządzania i Komunikacji Społecznej, Filo­
logiczny i Historyczny.

Studia II: wpisani na wydziałach po uwzględnieniu rezygnacji 
kandydatów – stacjonarne (2009–2012)
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W 2012 roku najwięcej kandydatów na niestacjonarne jednolite studia 
magisterskie oraz studia pierwszego stopnia przyjęto na Wydziały: Prawa 
i Administracji, Zarządzania i Komunikacji Społecznej i Filologiczny.

Studia J oraz I: wpisani na wydziałach po uwzględnieniu rezygnacji 
kandydatów – niestacjonarne (2009–2012)

W 2012 roku najwięcej kandydatów na niestacjonarne studia drugie­
go stopnia przyjęto na Wydziały: Zarządzania i Komunikacji Społecznej, 
Nauk o Zdrowiu i Filozoficzny.

Studia II: wpisani na wydziałach po uwzględnieniu rezygnacji 
kandydatów – niestacjonarne (2009–2012)

4.3.1.11. Liczba rezygnacji kandydatów (2009–2012) 
W porównaniu do 2011, w 2012 roku odnotowaliśmy spadek rezygna­

cji po dokonaniu wpisu wynikający z nowelizacji rozporządzenia w spra­
wie dokumentacji przebiegu studiów, które dopuszcza składanie od 2012 
roku kserokopii dokumentów, co w konsekwencji powoduje nieuchronny 
wzrost liczby „zajętych” miejsc na wielu studiach przez kandydatów nie 
podejmujących w rezultacie tych studiów.

Studia J oraz I i II: liczby rezygnacji kandydatów – już po dokonaniu 
wpisu na studia (2009–2012)

4.3.1.12. Dynamika wpisów i rezygnacji w kolejnych naborach 
	          (2011–2012)
Natychmiastowe działanie poprzez kwalifikowanie przez Dział Rekru­

tacji na Studia kolejnych kandydatów na zwolnione miejsca, to sukces 
przy wypełnieniu limitów. 

Studia J oraz I: dynamika wpisów i rezygnacji w kolejnych naborach (2011)
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Studia J oraz I: dynamika wpisów i rezygnacji w kolejnych naborach 
(2012)

Studia II: dynamika wpisów i rezygnacji w kolejnych naborach (2011)

Studia II: dynamika wpisów i rezygnacji w kolejnych naborach (2012)

Obserwowalne jest zwiększenie roli naboru w sierpniu i spadek zna­
czenia naboru w drugiej połowie września dla studiów drugiego stopnia.

4.3.1.13. Procentowe wypełnienie limitu 
Dla stacjonarnych studiów drugiego stopnia odnotowaliśmy globalny 

wzrost wypełnienia limitu o 4%. W stosunku do 2011 roku globalnie za­
notowaliśmy spadek o 2 punkty procentowe, co w dużej mierze jest wy­
nikiem spadku rok do roku o 10 punktów procentowych dla stacjonarnych 
jednolitych studiów magisterskich oraz studiów pierwszego stopnia. Wy­
nikało to zwiększonej dyscypliny limitów, czyli braku zgody na ich zwięk­
szanie w trakcie naboru. 

Studia J oraz I i II procentowe wypełnienie limitu (2005–2012)
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4.3.1.14. Wypełnienie limitu przyjęć na studia
W 2012 roku przy limicie wynoszącym 21 508 miejsc na jednolitych 

studiach magisterskich oraz studiach pierwszego i drugiego stopnia przy­
jęliśmy 20 313 (94%) kandydatów, pozostało 3 207 miejsc wolnych.

Studia J oraz I i II: wypełnienie limitu przyjęć na studia (2012)

Od 2010 roku spada liczba niewykorzystanych miejsc. Po rekrutacji 
pozostało: w 2010 roku – 5 161, w 2011 roku – 3 593, a w 2012 roku 
–3 207 wolnych miejsc.

Studia J oraz I i II: liczba wolnych miejsc po zakończeniu rekrutacji

4.3.1.15. Liczba nieuruchomionych studiów (2009-2012)
W 2012 roku nie uruchomiliśmy 26 studiów (1 stacjonarne, 25 niesta­

cjonarnych). W okresie od 2010 do 2012 roku liczba studiów niestacjo­
narnych nieuruchamianych po przeprowadzonej rekrutacji zmniejszyła się 
o połowę z 50 do 25.

Studia J oraz I i II: liczby nieuruchomionych studiów (2009–2012)

Lista nieuruchomionych studiów licencjackich (I) i magisterskich (II) (2012)

STACJONARNE
 – I kultura Litwy II

NIESTACJONARNE
archeologia I Ameryka Łacińska II
cywilizacje Bliskiego i Środkowego Wschodu I archeologia* II
dietetyka* I dietetyka* II
ekonomia międzynarodowa I dziennikarstwo i komunikacja społeczna II
elektroniczne przetwarzanie informacji* I europeistyka II
europeistyka* I filologia polska – nauczycielska II
filologia polska – nauczycielska I informacja naukowa i bibliotekoznawstwo II

informacja naukowa i bibliotekoznawstwo* I lingwistyka – przekład i komunikacja 
międzykulturowa II

kultura i języki Słowian I kulturoznawstwo międzynarodowe* II
kulturoznawstwo międzynarodowe I Rosjoznawstwo II

politologia* I filologia angielska – językoznawstwo 
angielskie II

zarządzanie organizacjami publicznymi 
i obywatelskimi* I politologia II

 *nieuruchomione od 2010 zarządzanie organizacjami publicznymi 
i obywatelskimi II
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4.3.1.16. Lista studiów z największą liczbą rejestracji z odniesieniem 
	           do 2010-2011
Niezmiennie od 2010 roku najpopularniejszymi w UJ studiami są kie­

runek lekarski, prawo i psychologia. Na uwagę zasługuje duża liczba reje­
stracji na nowo uruchomiony kierunek weterynaria.

Studia J oraz I i II: najpopularniejsze w UJ 2012 (wg liczby rejestracji) 
z odniesieniem do 2010–2011

4.3.2. Szczegółowe dane statystyczne dotyczące jednolitych
           studiów magisterskich oraz studiów pierwszego stopnia

4.3.2.1. Olimpiady i konkursy
Po raz pierwszy w 2012 roku obowiązywała uchwała Senatu UJ zwięk­

szająca z 25 do 57 liczbę olimpiad i konkursów branych pod uwagę w po­
stępowaniu kwalifikacyjnym.

Studia J oraz I: liczba olimpiad i konkursów uwzględnianych 
w postępowaniu kwalifikacyjnym

Widoczny jest wzrost zainteresowania olimpijczyków studiami w UJ 
(+38%).

Olimpijczycy – kandydaci i wpisani
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W odniesieniu do 2011 roku, w 2012 roku nastąpił przyrost liczby 
przyjętych na studia posiadających osiągnięcia w konkursach (+11).

Konkursowicze – kandydaci i wpisani

4.3.2.2. Miejsce zamieszkania kandydatów (2009–2012)
Pochodzenie docelowej grupy kandydatów po maturze w ostatnich 

trzech latach nie zmieniło się, największą liczbę kandydatów stanowią 
osoby z Małopolski (41%).

Studia J oraz I: miejsce zamieszkania kandydatów (2009–2012)

4.3.2.3. Miejscowości szkół średnich, które ukończyli kandydaci 
	        (2010–2012)
Największą grupę kandydatów stanowią absolwenci krakowskich szkół 

średnich.

Studia J oraz I: miejscowości szkół średnich, które ukończyli kandydaci 
(2010–2012)

4.3.2.4. Miejscowości szkół średnich, które ukończyli wpisani 
	        (2010–2012)
Wśród przyjętych na studia największą grupę (27%) stanowią absol­

wenci krakowskich szkół średnich.

Studia J oraz I: miejscowości szkół średnich, które ukończyli wpisani 
(2010–2012)

 studia J oraz I: miejscowości szkół średnich, które ukończyli wpisani (2010-2012)  studia J oraz I: miejscowości szkół średnich, które ukończyli wpisani (2010-2012)  studia J oraz I: miejscowości szkół średnich, które ukończyli wpisani (2010-2012) 

 studia J oraz I: miejscowości szkół średnich, które ukończyli wpisani (2010-2012)  studia J oraz I: miejscowości szkół średnich, które ukończyli wpisani (2010-2012)  studia J oraz I: miejscowości szkół średnich, które ukończyli wpisani (2010-2012) 
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4.3.2.5. Rok uzyskania matury przez kandydatów (2012)
Wśród kandydatów na studia najwięcej legitymowało się maturą uzy­

skaną w 2012 roku. Największym zainteresowaniem kandydatów z matu­
rą uzyskaną przed 2008 rokiem cieszyły się studia niestacjonarne.

Studia J oraz I: rok uzyskania matury przez kandydatów (2012)

4.3.3. Szczegółowe dane statystyczne dotyczące studiów 
	      drugiego stopnia

4.3.3.1. Dyplomy kandydatów oraz wpisanych (2009-2012)
Wśród kandydatów na studia 44% to osoby posiadające dyplom uzy­

skany w UJ. 

Studia II: dyplomy kandydatów (2009–2012)

Spośród kandydatów będących absolwentami innych uczelni przyję­
liśmy 63,46% osób, a spośród kandydatów-absolwentów UJ aż 88,05%.

Studia II: dyplomy wpisanych (2009–2012)

4.3.3.2. Studia II: uczelnie wyższe, które ukończyli kandydaci 
	        (2010-2012)
Wśród kandydatów na studia drugiego stopnia największą grupę 

(44%) stanowią absolwenci UJ.

Studia II: uczelnie wyższe, które ukończyli kandydaci (2010–2012)
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4.3.3.3. Studia II: uczelnie wyższe, które ukończyli wpisani 
             (2010-2012)
Absolwenci UJ stanowią niezmiennie większość (ponad 50%) przyję­

tych na studia drugiego stopnia.

Studia II: uczelnie wyższe, które ukończyli wpisani (2010–2012)

4.3.3.4. Rok uzyskania dyplomu przez kandydatów (2012)
Zauważalny jest udział kandydatów z dyplomami uzyskanymi w po­

przednich latach (2011 oraz starszych).

Studia II: rok uzyskania dyplomu przez kandydatów (2012)

4.3.3.5. Absolwenci licencjatu UJ – kandydaci oraz wpisani (2012)
Zauważalny jest udział kandydatów z dyplomami uzyskanymi w po­

przednich latach (2011 oraz starszych).

Studia II: absolwenci licencjatu UJ – kandydaci oraz wpisani (2012)

4.3.3.6 Absolwenci licencjatu UJ – kandydaci oraz wpisani 
	       (2010-2011)
W latach 2010–2011 na studia II stopnia kandydowało około 75%, 

a podejmowało je około 70% danego rocznika licencjatów UJ.

Absolwenci licencjatu UJ – kandydaci oraz wpisani (2010–2011)
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4.3.4. Szczegółowe dane statystyczne dotyczące studiów 
           trzeciego stopnia
4.3.4.1. Limity przyjęć, Liczba kandydatów i wpisanych (2009-2012)
W porównaniu do 2011, w 2012 roku nastąpił niewielki wzrost liczby 

kandydatów (+30) oraz wpisanych (+6) na stacjonarne studia trzeciego 
stopnia.

Studia stacjonarne III: limity przyjęć, liczby kandydatów i wpisanych 
(2009–2012)

W porównaniu do 2011, w 2012 roku nastąpiło obniżenie limitów oraz 
spadek liczby kandydatów oraz wpisanych na niestacjonarne studia trze­
ciego stopnia.

Studia niestacjonarne III: limity przyjęć, liczby kandydatów i wpisanych 
(2009–2012)

4.3.4.2. Wypełnienie limitu przyjęć (2012)
W 2012 roku przy limicie 982 przyjęliśmy 666 (68%) osób, pozosta­

ło miejsc 316. W 2011 roku pozostało 257 miejsc, a w 2010 roku 240 
miejsc, co oznacza, że rośnie liczba wolnych miejsc.

Studia III: wypełnienie limitu przyjęć (2012)

4.3.4.3. Wpisani na wydziałach po uwzględnieniu rezygnacji 
	         kandydatów (2009-2012)
W 2012 roku najwięcej na stacjonarne studia trzeciego stopnia przy­

jęto na Wydziały: Filozoficzny, Biologii i Nauk o Ziemi.

Studia III: wpisani na wydziałach po uwzględnieniu rezygnacji 
kandydatów – stacjonarne (2009–2012)
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W 2012 roku na niestacjonarne studia trzeciego stopnia przyjęto kan­
dydatów wyłącznie na Wydziale Prawa i Administracji.

Studia III: wpisani na wydziałach po uwzględnieniu rezygnacji 
kandydatów – niestacjonarne (2009–2012)

4.3.4.4. Uczelnie wyższe, które ukończyli kandydaci (2010–2012)
Podstawowa grupa kandydatów nie zmienia się: większość stanowią 

kandydaci po UJ.

Studia III: uczelnie wyższe, które ukończyli kandydaci (2010–2012)

4.3.4.5. Uczelnie wyższe, które ukończyli wpisani (2010–2012)
Podstawową grupę przyjętych stanowią kandydaci po UJ. 

Studia III: uczelnie wyższe, które ukończyli wpisani (2010–2012)

4.3.4.6. Rok uzyskania dyplomu przez kandydatów (2012)
Wśród kandydatów na studia doktoranckie największa liczba legity­

mowała się dyplomem uzyskanym w 2012 roku. 

Studia III: rok uzyskania dyplomu przez kandydatów (2012)
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4.3.4.7. Liczba nieuruchomionych studiów (2010–2012)
W latach od 2010 do 2012 odnotowano wzrost liczby nieuruchomio­

nych studiów doktoranckich.

Studia III: nieuruchomione studia (2010–2012)

4.3.5. Szczegółowe dane statystyczne dotyczące 
           studiów podyplomowych

4.3.5.1. Liczba studiów podyplomowych prowadzących nabór 
              za pośrednictwem ERK (2011-2012)
W porównaniu do 2011, w 2012 roku wzrosła liczba studiów podyplo­

mowych prowadzących nabór za pośrednictwem systemu ERK.

Studia podyplomowe prowadzące nabór za pośrednictwem ERK 
(2011–2012)

4.3.5.2. Liczba rejestracji na studia podyplomowe prowadzących 
	         nabór w ERK (2011-2012)
W związku ze zwiększeniem liczby studiów podyplomowych prowa­

dzących nabór za pośrednictwem systemu ERK, w porównaniu do 2011, 
w 2012 roku wzrosła również liczba rejestracji na studia podyplomowe.

Rejestracja na studia podyplomowe

4.3.6. Szczegółowe dane statystyczne dotyczące 
	      studiów prowadzonych w językach obcych
4.3.6.1. Liczba studiów w językach obcych prowadzących nabór 
	        (2011–2012)
W porównaniu do 2011, w 2012 roku wzrosła liczba studiów w języ­

kach obcych prowadzących nabór za pośrednictwem systemu ERK.

Studia w językach obcych prowadzących nabór w ERK (2011–2012)
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4.3.6.2. Liczba rejestracji na studia w językach obcych prowadzących 
	        nabór w ERK (2011-2012)
W związku ze zwiększeniem liczby studiów w językach obcych prowa­

dzących nabór za pośrednictwem systemu ERK, w porównaniu do 2011, 
w 2012 roku wzrosła również liczba rejestracji na studia w językach obcych.

Rejestracja na studia w językach obcych prowadzących nabór w ERK

4.3.7. Szczegółowe dane statystyczne dotyczące cudzoziemców
ubiegających się o przyjęcie na studia w UJ

4.3.7.1. Cudzoziemcy ubiegających się o przyjęcie na zasadach 
	        innych niż obowiązujące obywateli polskich na studia 
	        w języku polskim
W porównaniu do lat 2009–2011, w 2012 roku odnotowano globalny 

wzrost liczby rejestracji i wpisanych kandydatów-cudzoziemców, podej­
mujących studia na zasadach innych niż obowiązujące obywateli polskich, 
na stacjonarne jednolite studia magisterskie oraz pierwszego i drugiego 
stopnia. W przypadku studiów stacjonarnych odnotowano spadek.

4.3.7.2. Cudzoziemcy na studia w języku polskim – wliczając również 
	         ubiegających się na zasadach dla Polaków
W porównaniu do lat 2009-2011, w 2012 odnotowano globalny wzrost 

liczby rejestracji i wpisanych kandydatów-cudzoziemców, podejmujących 
studia na zasadach obowiązujących obywateli polskich, na stacjonarne 
jednolite studia magisterskie oraz pierwszego i drugiego stopnia. W przy­
padku studiów stacjonarnych odnotowano spadek.

Kandydaci-cudzoziemcy 		  		  W    pisani-cudzoziemcy

Kandydaci-cudzoziemcy 		  		  W    pisani-cudzoziemcy
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4.3.7.3. Kraj pochodzenia cudzoziemców wpisanych na studia – 
	         liczone osoby bez polskiego obywatelstwa 
	        (bez Szkoły Medycznej dla Obcokrajowców)
W porównaniu do lat 2010–2011, w 2012 roku odnotowano global­

ny wzrost liczby przyjętych cudzoziemców, większość stanowiły osoby 
z Ukrainy, Białorusi, Czech, pozostali przyjechali z Litwy, Rosji, Kazach­
stanu, Niemiec oraz innych krajów. 

4.3.8. Szczegółowe dane statystyczne dotyczące organizacji 
	       rekrutacji

4.3.8.1. Organizacja Wydziałowych Komisji Rekrutacyjnych
W 2012 roku utworzono nowe komisje: Komisja Rekrutacyjna Uniwer­

syteckiego Centrum Medycyny Weterynaryjnej UJ–UR oraz Wydziałowa 
Komisja Rekrutacyjna dla studiów prowadzonych w językach obcych na 
Wydziale Studiów Międzynarodowych i Politycznych.

Wydziałowe Komisje Rekrutacyjne

4.3.8.2. Jakość procedur i prawidłowy przebieg procesu 
Zwiększenie liczby naborów oraz ich skuteczności poprzez wspólny 

harmonogram naboru na wszystkie jednolite studia magisterskie oraz stu­
dia pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia oraz ich ciągłe prowadzenie 
aż do wypełnienia limitu.

Nabory na studia prowadzone za pośrednictwem ERK

Poprawa procedur to spadek liczby odwołań.

Liczba odwołań J oraz I, II i III stopnia
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4.3.8.3. Badanie wśród kandydatów na studia w UJ: 
	        „Jeśli nie UJ, to co?”
Ankieta została wysłana do 4 725 kandydatów (10% ogółu wszyst­

kich kandydatów i niemal 20% spośród zakwalifikowanych do przyjęcia 
na studia). W wyniku otrzymaliśmy 2 539 wypełnionych kwestionariuszy, 
tj. 54% ankietowanych. 85% badanych zadeklarowało, że wzięło udział 
w rekrutacji również w uczelniach innych niż UJ.

Udział w rekrutacji w innej niż UJ uczelni

Najpoważniejszą konkurencją dla UJ są inne uczelnie z województwa 
małopolskiego – ponad połowa odpowiedzi. 

Uczelnie (inne niż UJ), w których rejestrowali się kandydaci – 
podział wg województw

Wśród uczelni z województwa małopolskiego zauważalna jest przewa­
ga Akademii Górniczo-Hutniczej (32%) oraz Uniwersytetu Ekonomicznego 
(20%).

Uczelnie z Małopolski (inne niż UJ), w których kandydaci podjęli studia

Powyższe wykresy ilustrują wyniki badania grupy kandydatów którzy: 
brali udział w rekrutacji 2012/2013, zostali zakwalifikowani do przyjęcia na 
przynajmniej jedne studia i jednocześnie nie podjęli studiów w UJ. Przepro­
wadzenie ankiety miało na celu ustalenie powodów, dla których kandydaci 
nie dokonali wpisu pomimo tego, iż mieli taką możliwość i, wobec niepodję­
cia studiów w UJ, w jakich innych uczelniach rozpoczną naukę.
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4.4. Akty prawne dotyczące rekrutacji 
       w roku akademickim 2012/2013
Dział Rekrutacji na Studia kompleksowo przygotowuje dokumenty, 

w tym akty prawne, regulujące postępowanie rekrutacyjne. Wewnętrzny­
mi aktami prawnymi Uczelni, przygotowanymi w zgodzie z ustawą – Pra­
wo o szkolnictwie wyższym, a także z zastosowaniem zasad postępowania 
administracyjnego, regulowane są między innymi zagadnienia dotyczące 
ogólnych zasad przyjęć, zasad kwalifikacji kandydatów na studia wszyst­
kich typów, organizacji przebiegu naboru, funkcjonowania systemu ERK 
czy zasad działań Wydziałowych Komisji Rekrutacyjnych i Uczelnianej Ko­
misji Rekrutacyjnej. Obowiązek takiego zakresu regulacji wynika z prze­
pisów ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym – art. 169 w przypadku 
studiów pierwszego i drugiego stopnia oraz art. 196 w przypadku studiów 
trzeciego stopnia. Na podstawie tych przepisów oraz aktów wykonaw­
czych do Ustawy Dział Rekrutacji na Studia przygotowuje, w konsulta­
cji z  jednostkami wydziałowymi, projekty aktów prawnych uchwalanych 
przez Senat Uczelni i podejmowanych przez Rektora. 

W roku akademickim 2012/2013 obowiązywały ogólne zasady powo­
łane dla postępowania rekrutacyjnego, uchwalone od 2008 roku, takie 
jak:

1)	 zasady ustalania wyników będących podstawą rekrutacji (uchwała 
nr 10/III/2008 Senatu UJ z 26 marca 2008 roku),

2)	 zasady ustalania wyników z przedmiotów kwalifikacyjnych w postę­
powaniu rekrutacyjnym (uchwała nr 14/V/2008 Senatu UJ z 7 ma­
ja 2008 roku),

3)	 zasady ustalania wyników z przedmiotów kwalifikacyjnych w po­
stępowaniu rekrutacyjnym, kandydatów legitymujących się maturą 
IBO w Genewie (uchwała nr 32/VI/2008 Senatu UJ z 25 czerwca 
2008 roku),

4)	 zasady ustalania wyników z przedmiotów kwalifikacyjnych w postę­
powaniu kwalifikacyjnym, kandydatów legitymujących się dyplo­
mem matury europejskiej EB (European Baccalaureate), (uchwała 
nr 65/XI/2009 Senatu UJ z 25 listopada 2009 roku), 

5)	 zasady podejmowania decyzji przez komisje rekrutacyjne (uchwała 
nr 19/IV/2009 Senatu UJ z 29 kwietnia 2009 roku),

6)	 zasady organizacji Wydziałowych Komisji Rekrutacyjnych (uchwała 
nr 2/I/2010 Senatu UJ z 27 stycznia 2010 roku),

7)	 zasady uwzględniania w postępowaniu rekrutacyjnym osiągnięć 
w  ogólnopolskich olimpiadach, olimpiadach międzynarodowych 
oraz konkursach (uchwała nr 74/XII/2010 Senatu UJ z 22 grudnia 
2010 roku),

8)	 zasady ustalenia warunków i trybu naboru na pierwszy rok jed­
nolitych studiów magisterskich oraz studiów pierwszego, drugiego 
i trzeciego stopnia dla cudzoziemców ubiegających się o przyjęcie 
na studia na zasadach innych niż obowiązujące obywateli polskich 
(uchwała nr 11/II/2011 Senatu UJ z 23 lutego 2011 roku), 

9)	 zasady dotyczące badań lekarskich kandydatów w zakresie nara­
żenia w trakcie studiów na działanie czynników szkodliwych, uciąż­
liwych lub niebezpiecznych dla zdrowia (decyzja nr 20 Rektora UJ 
z 20 czerwca 2011 roku); 

10)	zasady pobierania oraz podziału środków z opłat za postępowanie 
związane z przyjęciem na pierwszy rok studiów (zarządzenie nr 21 
Rektora UJ z 5 maja 2009 roku).

Oprócz ogólnie obowiązujących reguł Dział Rekrutacji na Studia opra­
cowuje i przygotowuje corocznie szereg aktów dedykowanych danej re­
krutacji. Dla roku akademickiego 2012/2013 powołane zostały akty praw­
ne różnych rzędów, w zależności od ich zakresu merytorycznego:

Uchwały Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego:
Zgodnie z obowiązkiem ustawowym, w drodze uchwał Senatu podej­

mowane są szczegółowe warunki i tryb naboru, w tym kryteria kwalifika­
cji:

11)	Uchwała nr 26/V/2011 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z 25 
maja 2011 roku w sprawie ustalenia szczegółowych warunków 
i trybu naboru na pierwszy rok jednolitych studiów magisterskich 
oraz studiów pierwszego i drugiego stopnia w roku akademickim 
2012/2013;

12)	Uchwała nr 27/V/2011 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z 25 
maja 2011 roku w sprawie ustalenia szczegółowych warunków 
i  trybu naboru na pierwszy rok studiów w Szkole Medycznej dla 
Obcokrajowców na Wydziale Lekarskim Uniwersytetu Jagiellońskie­
go w roku akademickim 2012/2013;

13)	Uchwała nr 43/VI/2011 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z 29 
czerwca 2011 roku w sprawie zmian w uchwałach Senatu UJ nr 
46/VI/2010 z 30 czerwca 2010 roku w sprawie ustalenia szcze­
gółowych warunków i trybu naboru na pierwszy rok studiów trze­
ciego stopnia w roku akademickim 2011/2012, nr 32/V/2010 z 26 
maja 2010 roku w sprawie ustalenia szczegółowych warunków 
i trybu naboru na pierwszy rok jednolitych studiów magisterskich 
oraz studiów pierwszego i drugiego stopnia w roku akademickim 
2011/2012 oraz nr 11/II/2011 z 23 lutego 2011 roku w sprawie 
ustalenia warunków i trybu naboru na pierwszy rok jednolitych stu­
diów magisterskich oraz studiów pierwszego, drugiego i trzeciego 
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stopnia dla cudzoziemców ubiegających się o przyjęcie na studia 
na zasadach innych niż obowiązujące obywateli polskich w roku 
akademickim 2011/2012 oraz w latach następnych;

14)	Uchwała nr 44/VI/2011 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z 29 
czerwca 2011 roku w sprawie zmian w uchwale Senatu UJ nr 
26/V/2011 z 25 maja 2011 roku w sprawie zmian w szczegółowych 
warunkach i trybie naboru na pierwszy rok jednolitych studiów ma­
gisterskich oraz studiów pierwszego i drugiego stopnia w roku aka­
demickim 2012/2013;

15)	Uchwała nr 45/VI/2011 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z 29 
czerwca 2011 roku w sprawie ustalenia szczegółowych warunków 
i trybu naboru na pierwszy rok studiów drugiego stopnia prowadzo­
nych w językach obcych na Wydziałach Historycznym, Polonistyki, 
Studiów Międzynarodowych i Politycznych oraz Biochemii, Biofizyki 
i Biotechnologii w roku akademickim 2012/2013;

16)	Uchwała nr 46/VI/2011 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z 29 
czerwca 2011 roku w sprawie ustalenia szczegółowych warunków 
i trybu naboru na pierwszy rok studiów trzeciego stopnia w roku 
akademickim 2012/2013;

17)	Uchwała nr 57/IX/2011 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z 28 
września 2011 roku w sprawie zmian w uchwale nr 74/XII/2010 
Senatu UJ z 22 grudnia 2010 roku w sprawie zasad uwzględniania 
w postępowaniu rekrutacyjnym, na pierwszy rok jednolitych stu­
diów magisterskich oraz studiów pierwszego i drugiego stopnia, 
osiągnięć w ogólnopolskich olimpiadach stopnia centralnego, olim­
piadach międzynarodowych oraz konkursach, począwszy od nabo­
ru na pierwszy rok studiów w roku akademickim 2012/2013;

18)	Uchwała nr 87/XII/2011 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z 21 
grudnia 2011 roku w sprawie zmian w uchwałach Senatu UJ nr: 
26/V/2011 z 25 maja 2011 roku w sprawie ustalenia szczegóło­
wych warunków i trybu naboru na pierwszy rok jednolitych stu­
diów magisterskich oraz studiów pierwszego i drugiego stopnia w 
roku akademickim 2012/2013 oraz 44/VI/2011 z 29 czerwca 2011 
roku w sprawie zmian w uchwale Senatu UJ nr 26/V/2011 z 25 
maja 2011 roku w sprawie szczegółowych warunków i trybu nabo­
ru na pierwszy rok jednolitych studiów magisterskich oraz studiów 
pierwszego i drugiego stopnia w roku akademickim 2012/2013;

19)	Uchwała nr 88/XII/2011 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z 21 
grudnia 2011 roku w sprawie zmian w uchwale nr 27/V/2011 Se­
natu UJ z 25 maja 2011 roku w sprawie ustalenia szczegółowych 
warunków i trybu naboru na pierwszy rok studiów w Szkole Me­

dycznej dla Obcokrajowców na Wydziale Lekarskim Uniwersytetu 
Jagiellońskiego w roku akademickim 2012/2013;

20)	Uchwała nr 3/I/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z 25 
stycznia 2012 roku w sprawie zmian w uchwałach Senatu UJ nr: 
26/V/2011 z 25 maja 2011 roku oraz 87/XII/2011 z 21 grudnia 2011 
roku w sprawie ustalenia szczegółowych warunków i trybu naboru 
na pierwszy rok jednolitych studiów magisterskich oraz studiów 
pierwszego i drugiego stopnia w roku akademickim 2012/2013;

21)	Uchwała nr 4/I/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z 25 
stycznia 2012 roku w sprawie zmian w uchwale Senatu UJ nr 46/
VI/2011 z 29 czerwca 2011 roku w sprawie ustalenia szczegóło­
wych warunków i trybu naboru na pierwszy rok studiów trzeciego 
stopnia w roku akademickim 2012/2013;

22)	Uchwała nr 22/II/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z 29 
lutego 2012 roku w sprawie zmian w uchwale Senatu UJ nr 11/
II/2011 z 23 lutego 2011 roku w sprawie ustalenia warunków i try­
bu naboru na pierwszy rok jednolitych studiów magisterskich oraz 
studiów pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia dla cudzoziemców 
ubiegających się o przyjęcie na studia na zasadach innych niż obo­
wiązujące obywateli polskich w roku akademickim 2011/2012 oraz 
w latach następnych;

23)	Uchwała nr 36/III/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z 28 
marca 2012 roku w sprawie zmian w sprawie ustalenia szczegóło­
wych warunków i trybu naboru na pierwszy rok jednolitych studiów 
magisterskich, oraz studiów pierwszego i drugiego stopnia w roku 
akademickim 2012/2013;

24)	Uchwała nr 60/V/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z 23 
maja 2012 roku w sprawie zmian w uchwale nr 26/V/2011 z 25 
maja 2011 roku w sprawie ustalenia szczegółowych warunków 
i trybu naboru na pierwszy rok jednolitych studiów magisterskich, 
oraz studiów pierwszego i drugiego stopnia w roku akademickim 
2012/2013;

25)	Uchwała nr 61/V/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z 23 
maja 2012 roku w sprawie zmian w uchwale nr 46/VI/2011 z 29 
czerwca 2011 roku w sprawie ustalenia szczegółowych warunków 
i trybu naboru na pierwszy rok studiów trzeciego stopnia w roku 
akademickim 2012/2013;

26)	Uchwała nr 80/VI/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z 27 
czerwca 2012 roku w sprawie ustalenia warunków i trybu rekruta­
cji, w tym limitu przyjęć, dla studiów na kierunku zarządzanie spe­
cjalność zarządzanie firmą, zarządzanie personelem, zarządzanie 
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międzynarodowe prowadzone przez konsorcjum UJ i ESB Business 
School Reutlingen University – zmian w uchwale nr 26/V/2011 z 25 
maja 2011 roku oraz uchwale nr 5/I/2012 Senatu UJ z 25 stycznia 
2012 roku;

w zakresie ustalenia limitów przyjęć:
27)	Uchwała nr 5/I/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z 25 

stycznia 2012 roku w sprawie ustalenia limitów przyjęć na pierwszy 
rok jednolitych studiów magisterskich, studiów pierwszego, dru­
giego i trzeciego stopnia oraz szczegółowych zasad przyjmowania 
na pierwszy rok studiów uczestników konkursów dla uczniów szkół 
średnich w roku akademickim 2012/2013

na podstawie i zgodnie z ustawą – Prawo o szkolnictwie wyższym do roz­
patrywania odwołań od decyzji w sprawie przyjęcia na studia powoływana 
jest corocznie Uczelniana Komisja Rekrutacyjna Uniwersytetu Jagielloń­
skiego:

28)	Uchwała nr 37/III/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z 28 
marca 2012 roku w sprawie powołania Uczelnianej Komisji Rekru­
tacyjnej Uniwersytetu Jagiellońskiego ds. przyjęć na pierwszy rok 
jednolitych studiów magisterskich oraz studiów pierwszego i dru­
giego stopnia w roku akademickim 2012/2013;

29)	Uchwała nr 95/IX/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 
26 września 2012 roku w sprawie zmiany uchwały nr 37/III/2012 
w sprawie powołania Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej Uniwersy­
tetu Jagiellońskiego ds. przyjęć na pierwszy rok jednolitych studiów 
magisterskich oraz studiów pierwszego i drugiego stopnia w roku 
akademickim 2012/2013.

Zarządzenia Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego:
w zakresie szczegółowych warunków organizacji naboru, w tym harmono­
gramu przyjęć, listy dokumentów wymaganych w postępowaniu rekruta­
cyjnym wydano: 

30)	Zarządzenie nr 8 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z 31 stycz­
nia 2012 roku w sprawie ustalenia harmonogramu przeprowadze­
nia naboru oraz listy dokumentów wymaganych w postępowaniu 
kwalifikacyjnym na pierwszy rok jednolitych studiów magisterskich 
oraz studiów drugiego stopnia prowadzonych w językach obcych 
w roku akademickim 2012/2013

31)	Zarządzenie nr 13 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z 16 lute­
go 2012 roku w sprawie ustalenia szczegółowego harmonogramu 
organizacji naboru na pierwszy rok jednolitych studiów magister­
skich i studiów pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych w ję­

zyku polskim oraz studiów trzeciego stopnia w roku akademickim 
2012/2013

32)	Zarządzenie nr 16 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z 13 mar­
ca 2012 roku w sprawie szczegółowych warunków organizacji na­
boru na pierwszy rok jednolitych studiów magisterskich oraz stu­
diów pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia w roku akademickim 
2012/2013

33)	Zarządzenie nr 27 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z 11 kwiet­
nia 2012 roku w sprawie zmian w zarządzeniu nr 8 Rektora UJ z 31 
stycznia 2012 roku w sprawie ustalenia harmonogramu przepro­
wadzenia naboru oraz listy dokumentów wymaganych w postępo­
waniu kwalifikacyjnym na pierwszy rok jednolitych studiów magi­
sterskich oraz studiów drugiego stopnia prowadzonych w językach 
obcych w roku akademickim 2012/2013

Decyzja Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego:
w zakresie sposobu i wysokości pobierania opłaty rekrutacyjnej wydano: 

34)	Decyzja nr 5 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z 1 lutego 2012 
roku w sprawie ustalenia wysokości oraz szczegółowych warun­
ków pobierania opłaty za postępowanie związane z przyjęciem na 
pierwszy rok studiów w roku akademickim 2012/2013

Pisma okólne Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego:
w zakresie instrukcji postępowania dla wydziałowych komisji rekrutacyj­
nych, procedury dokonywania wpisów na studia, harmonogramu postępo­
wania rekrutacyjnego oraz postępowania odwoławczego, zasad przebiegu 
postępowania odwoławczego wydano:

35)	Pismo okólne nr 3 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z 27 kwiet­
nia 2012 roku w sprawie wprowadzenia instrukcji postępowania dla 
wydziałowych komisji rekrutacyjnych UJ oraz wprowadzenia szcze­
gółowego harmonogramu przebiegu procedury naboru na pierwszy 
rok jednolitych studiów magisterskich oraz studiów pierwszego, 
drugiego i trzeciego stopnia w roku akademickim 2012/2013,

36)	Pismo okólne nr 5 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z 28 sierp­
nia 2012 roku w sprawie wprowadzenia instrukcji oraz szczegóło­
wego harmonogramu dla postępowania odwoławczego w naborze 
na pierwszy rok jednolitych studiów magisterskich oraz studiów 
pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia w roku akademickim 
2012/2013. 

Kompletny wykaz obowiązujących i zawsze aktualnych aktów praw­
nych znajduje się na stronie internetowej: http://www.rekrutacja.uj.edu.
pl/podstawy-prawne.
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5. Studia i studenci

WEWNĄTRZUNIWERSYTECKIE AKTY PRAWNE ZWIĄZANE Z NOWELIZACJĄ USTAWY 
PRAWO O SZKOLNICTWIE WYŻSZYM, KTÓRYCH PRZYGOTOWANIE KOORDYNOWAŁ 

DZIAŁ NAUCZANIA UJ

Uchwały Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego

1.	 Uchwała nr 2/I/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 
25 stycznia 2012 r. w sprawie wytycznych dla rad podstawowych 
jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Jagiellońskiego w zakre­
sie projektowania programów kształcenia dla studiów pierwszego 
oraz drugiego stopnia, jednolitych studiów magisterskich, studiów 
podyplomowych oraz kursów dokształcających,

2.	 Uchwała nr 35/III/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 
28 marca 2012 r. w sprawie Regulaminu studiów doktoranckich na 
Uniwersytecie Jagiellońskim,

3.	 Uchwała nr 34/III/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 
28 marca 2012 r. w sprawie wprowadzenia od roku akademickiego 
2012/2013 efektów kształcenia dla kierunków studiów prowadzo­
nych na Uniwersytecie Jagiellońskim,

4.	 Uchwała nr 42/IV/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 
25 kwietnia 2012 r. w sprawie zmiany Regulamin studiów pierw­
szego stopnia, drugiego stopnia oraz jednolitych studiów magister­
skich,

5.	 Uchwała nr 43/IV/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 
25 kwietnia 2012 r. w sprawie Regulaminu studiów pierwszego 
stopnia, drugiego stopnia oraz jednolitych studiów magisterskich 
w Uniwersytecie Jagiellońskim,

6.	 Uchwała nr 58/V/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 
23 maja 2012 r. w sprawie wytycznych dla rad podstawowych jed­
nostek organizacyjnych Uniwersytetu Jagiellońskiego w zakresie 
kształcenia na studiach doktoranckich,

7.	 Uchwała nr 59/V/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 
23 maja 2012 r. w sprawie Regulaminu Studiów Podyplomowych 
w Uniwersytecie Jagiellońskim,

8.	 Uchwała nr 57/V/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 
23 maja 2012 r. w sprawie wprowadzenia od roku akademickiego 
2012/2013 efektów kształcenia dla kierunku studiów weterynaria, 
prowadzonego przez Uniwersyteckie Centrum Medycyny Wetery­
naryjnej UJ-UR,

9.	 Uchwała nr 56/V/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 
23 maja 2012 r. w sprawie wprowadzenia od roku akademickiego 
2012/2013 efektów kształcenia dla kierunków studiów: lekarskie­
go, lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielęgniarstwa i położnic­
twa, prowadzonych na Uniwersytecie Jagiellońskim,

10.	Uchwała nr 55/V/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 
23 maja 2012 r. w sprawie zmiany nazwy załączników nr 45, 46, 
47 i 48 do uchwały nr 34/III/2012 w  sprawie wprowadzenia od 
roku akademickiego 2012/2013 efektów kształcenia dla kierunków 
studiów prowadzonych na Uniwersytecie Jagiellońskim,

11.	Uchwała nr 78/VI/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 
27 czerwca 2012 r. w sprawie zmiany nazwy załączników nr 3, 29, 
30, 65 i 66 do uchwały nr 34/III/2012 w sprawie wprowadzenia od 
roku akademickiego 2012/2013 efektów kształcenia dla kierunków 
studiów prowadzonych na Uniwersytecie Jagiellońskim,

12.	Uchwała nr 126/XII/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego 
z dnia 19 grudnia 2012 roku w sprawie zatwierdzenia uczelnianych 
wzorów dyplomów ukończenia studiów pierwszego stopnia, drugie­
go stopnia oraz jednolitych studiów magisterskich, wzoru świadec­
twa ukończenia studiów podyplomowych oraz wzoru świadectwa 
ukończenia kursu dokształcającego na Uniwersytecie Jagielloń­
skim.
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Zarządzenia Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego

1.	Zarządzenie nr 12 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z 15 lute­
go 2012 r. w sprawie szczegółowych wzorów dokumentacji progra­
mów kształcenia na studiach wyższych, studiach podyplomowych 
i kursach dokształcających, 

2.	Zarządzenie nr 32 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z 7 maja 
2012 r. w sprawie wzoru oświadczenia nauczyciela akademickiego 
upoważniającego do zaliczania do minimum kadrowego,

3.	Zarządzenie nr 31 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z 7 maja 
2012 r. w sprawie zasad tworzenia i likwidacji studiów wyższych, 
studiów podyplomowych oraz kursów dokształcających w Uniwer­
sytecie Jagiellońskim,

4.	Zarządzenie nr 50 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z 18 
czerwca 2012 r. w  sprawie szczegółowych wzorów dokumentacji 
opisu studiów doktoranckich,

5.	Zarządzenie nr 58 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z 5 lipca 
2012 r. w sprawie szczegółowych wzorów umów o warunkach od­
płatności za studia i usługi edukacyjne obowiązujących w Uniwer­
sytecie Jagiellońskim,

6.	Zarządzenie nr 69 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z 25 lip­
ca 2012 r. w sprawie dokumentacji przebiegu studiów podyplomo­
wych prowadzonych w Uniwersytecie Jagiellońskim,

7.	Zarządzenie nr 73 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 
1 sierpnia 2012 r. w sprawie szczegółowych zasad i trybu przyzna­
wania stypendiów doktoranckich na Uniwersytecie Jagiellońskim,

8.	Zarządzenie nr 85 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z 14 wrze­
śnia 2012 r. w sprawie zmiany w zarządzeniu nr 101 Rektora UJ 
z 30 grudnia 2011 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu przy­
znawania zwiększenia stypendium doktoranckiego z dotacji pod­
miotowej na dofinansowanie zadań projakościowych na Uniwersy­
tecie Jagiellońskim,

9.	Zarządzenie nr 97 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z 3 paź­
dziernika 2012 r. w  sprawie wprowadzenia wzorów aneksów do 
umów o warunkach odpłatności za stacjonarne studia pierwsze­
go stopnia, drugiego stopnia oraz jednolite studia magisterskie, za 
niestacjonarne studia pierwszego stopnia, drugiego stopnia, trze­
ciego stopnia i jednolite studia magisterskie oraz za studia pody­
plomowe w Uniwersytecie Jagiellońskim.

5.1. Kierunki studiów

W roku akademickim 2012/2013 w ofercie dydaktycznej Uniwersytetu 
Jagiellońskiego znalazły się 73 kierunki studiów oraz 152 specjalności. 
Nowo utworzonymi kierunkami były: judaistyka (Wydział Historyczny), 
elektroradiologia (Wydział Nauk o Zdrowiu), matematyka komputerowa 
(Wydział Matematyki i Informatyki), informatyka analityczna (Wydział Ma­
tematyki i Informatyki), amerykanistyka (Wydział Studiów Międzynaro­
dowych i Politycznych), etyka (Wydział Filozoficzny), zarządzanie kulturą 
i mediami (Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej), elektroniczne 
przetwarzanie informacji (Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej), 
filmoznawstwo i wiedza o nowych mediach (Wydział Zarządzania i Ko­
munikacji Społecznej), polonistyka-komparatystyka (Wydział Polonistyki) 
oraz filologia klasyczna (Wydział Filologiczny). Zmieniona została nazwa 
kierunku filologia na neofilologia.

Wśród nowo powstałych kierunków studiów znalazły się również mię­
dzykierunkowe studia magisterskie w języku angielskim z zakresu poloni­
styki, judaistyki i historii, prowadzone przez Wydział Historyczny i Wydział 
Polonistyki oraz studia międzyuczelniane na kierunku studiów weteryna­
ria, prowadzone we współpracy z Uniwersytetem Rolniczym im. Hugona 
Kołłątaja w Krakowie.

Wśród nowo powstałych specjalności znalazły się: performatyka 
przedstawień na kierunku wiedza o teatrze (Wydział Polonistyki), funkcjo­
nowanie i kształtowanie środowiska przyrodniczego na kierunku geografia 
(Wydział Biologii i Nauk o Ziemi), hydrologia, meteorologia i klimatologia 
na kierunku geografia (Wydział Biologii i Nauk o Ziemi), performatyka kul­
turowa na kierunku kulturoznawstwo (Wydział Zarządzania i Komunika­
cji Społecznej), Ameryka Łacińska na kierunku amerykanistyka (Wydział 
Studiów Międzynarodowych i Politycznych), Ameryka Północna na kierun­
ku amerykanistyka (Wydział Studiów Międzynarodowych i Politycznych) 
oraz migracje i etniczność na kierunku amerykanistyka (Wydział Studiów 
Międzynarodowych i Politycznych).

Programy nowych kierunków studiów oraz specjalności uruchomio­
nych na Uniwersytecie Jagiellońskim od roku akademickiego 2012/2013 
zostały opracowane zgodnie z założeniami Krajowych Ram Kwalifikacji dla 
Szkolnictwa Wyższego.

Na Uniwersytecie Jagiellońskim nadal prowadzone jest kształcenie 
na studiach międzyobszarowych. Są to: Międzywydziałowe Indywidualne 
Studia Humanistyczne oraz Studia matematyczno-przyrodnicze. 



55

5.2. Krajowe Ramy Kwalifikacji dla Szkolnictwa
       Wyższego
1 października 2012 roku weszły w życie przepisy ustawy z dnia 18 

marca 2011 roku o zmianie ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym, usta­
wy o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule 
w zakresie sztuki oraz o zmianie niektórych innych ustaw, wprowadzające 
do systemu polskiego szkolnictwa wyższego Krajowe Ramy Kwalifikacji. 
Najważniejsze kwestie dotyczące Krajowych Ram Kwalifikacji zostały ure­
gulowane w następujących aktach prawa powszechnie obowiązującego: 
rozporządzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 2 listopada 
2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyższego; 
rozporządzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 4 listopada 
2011 r. w sprawie wzorcowych efektów kształcenia; rozporządzeniu Mini­
stra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 5 października 2011 r. w spra­
wie warunków prowadzenia studiów na określonym kierunku i poziomie 
kształcenia; rozporządzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 
29 września 2011 r. w sprawie warunków oceny programowej i oceny in­
stytucjonalnej.

Przygotowania do wprowadzenia zmian rozpoczęły się na Uniwersy­
tecie Jagiellońskim z dużym wyprzedzeniem, jednak rok 2012 pod tym 
względem był najbardziej intensywny. 

W listopadzie i grudniu 2011 roku na Uniwersytecie Jagiellońskim zo­
stała zrealizowana seria szkoleń dla dziekanów oraz wydziałowych koor­
dynatorów ds. wprowadzania Krajowych Ram Kwalifikacji, prowadzonych 
przez ekspertów bolońskich. Szkolenia zorganizowane zostały przez Panią 
dr hab. Marię Próchnicką – Pełnomocnika Rektora UJ ds. doskonalenia 
jakości kształcenia we współpracy z Działem Nauczania UJ.

W wyniku intensywnych prac Stałej Senackiej Komisji ds. Nauczania 
pod przewodnictwem Pana prof. dr. hab. Andrzeja Mani – Prorektora UJ ds. 
dydaktyki, w styczniu oraz lutym 2012 roku została opracowana uchwała 
nr 2/I/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego w sprawie wytycznych 
dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu Jagiel­
lońskiego w zakresie projektowania programów kształcenia dla studiów 
pierwszego oraz drugiego stopnia, jednolitych studiów magisterskich, stu­
diów podyplomowych oraz kursów dokształcających, a także zarządze­
nie nr 12 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego w sprawie szczegółowych 
wzorów dokumentacji programów kształcenia na studiach wyższych, stu­
diach podyplomowych i kursach dokształcających.

Kolejnym bardzo istotnym etapem w procesie dostosowania progra­
mów kształcenia do Krajowych Ram Kwalifikacji było opracowanie tek­
stu uchwały nr 34/III/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 
28 marca 2012 r. w sprawie wprowadzenia od roku akademickiego 
2012/2013 efektów kształcenia dla kierunków studiów prowadzonych na 
Uniwersytecie Jagiellońskim. Prace Stałej Senackiej Komisji ds. Naucza­
nia nad wspomnianą uchwałą trwały ponad dwa miesiące. W rezultacie 
opracowany został dokument składający się z tekstu uchwały oraz 121 
załączników, w których określone zostały efekty kształcenia dla kierunków 
studiów prowadzonych na Uniwersytecie Jagiellońskim. Efekty kształcenia 
dla kierunków studiów prowadzonych w oparciu o standardy kształcenia 
zostały określone w odrębnych uchwałach Senatu Uniwersytetu Jagiel­
lońskiego: w uchwale nr 56/V/2012 z dnia 23 maja 2012 r. w sprawie 
wprowadzenia od roku akademickiego 2012/2013 efektów kształcenia dla 
kierunków studiów: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji, pie­
lęgniarstwa i położnictwa, prowadzonych na Uniwersytecie Jagiellońskim 
oraz w uchwale nr 57/V/2012 z dnia 23 maja 2012 r. w sprawie wprowa­
dzenia od roku akademickiego 2012/2013 efektów kształcenia dla kie­
runku studiów weterynaria, prowadzonego przez Uniwersyteckie Centrum 
Medycyny Weterynaryjnej UJ-UR.

Do końca czerwca 2012 roku na poszczególnych wydziałach Uniwer­
sytetu Jagiellońskiego zostały zatwierdzone programy kształcenia zgodne 
z wymaganiami wynikającymi z Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkol­
nictwa Wyższego. Od 1 października 2012 roku wszyscy studenci, którzy 
podjęli studia w roku akademickim 2012/2013 rozpoczęli kształcenie na 
Uniwersytecie Jagiellońskim według programów opracowanych z uwzględ­
nieniem efektów kształcenia.

5.3. Liczba studentów i absolwentów
W roku akademickim 2012/2013 liczba studentów na dzień 30 listo­

pada 2012 r. wyniosła 45 499 osób, z czego na studiach stacjonarnych 
studiowało 34 556 osób, a na studiach niestacjonarnych 10 943 osoby.

Liczba absolwentów UJ w roku akademickim 2011/2012 wyniosła 
10 543 osoby, co oznacza, że w stosunku do roku akademickiego 2010/2011 
zmniejszyła się o 293 osoby.
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Liczba studentów stacjonarnych studiów pierwszego stopnia, drugiego stopnia i jednolitych studiów magisterskich na wydziałach 
Uniwersytetu Jagiellońskiego według stanu na dzień 30 listopada 2012 r.

Wydział/Jednostka

Liczba studentów studiów stacjonarnych

Studia 
pierwszego stopnia

Studia 
drugiego stopnia

Studia 
jednolite magisterskie Razem

ogółem w tym obco-
krajowców ogółem w tym obco-

krajowców ogółem w tym obco-
krajowców ogółem w tym obco-

krajowców

Prawa i Administracji 633 17 520 9 2 914 57 4 067 83

Filozoficzny 1 487 9 968 17 539 24 2 994 50

Historyczny 1 245 9 872 21 43 2 2 160 32

Filologiczny 2 017 13 1 210 20 46 0 3 273 33

Polonistyki 1 089 10 802 8 0 0 1 891 18

Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 850 5 251 3 3 0 1 104 8

Matematyki i Informatyki 1 275 11 405 5 7 0 1 687 16

Chemii 969 1 450 5 0 0 1 419 6

Biologii i Nauk o Ziemi 1 383 5 735 6 21 0 2 139 11

Lekarski 193 0 71 0 2 281 691 2 545 691

Farmaceutyczny 0 0 56 0 838 7 894 7

Nauk o Zdrowiu 1 091 2 446 9 0 0 1 537 11

Zarządzania i Komunikacji Społecznej 1 911 75 2 204 42 492 3 4 607 120

Studiów Międzynarodowych i Politycznych 1 973 77 1 523 148 16 2 3 512 227

Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 226 4 152 9 81 0 459 13

Międzywydziałowe Indywidualne Studia Humanistyczne 86 1 59 1 19 0 164 2

Studia matematyczno-przyrodnicze 104 0 0 0 0 0 104 0

RAZEM 16 532 239 10 724 303 7 300 786 34 556 1 328
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Liczba studentów niestacjonarnych studiów pierwszego stopnia, drugiego stopnia i jednolitych studiów magisterskich na wydziałach 
Uniwersytetu Jagiellońskiego według stanu na dzień 30 listopada 2012 r.

Wydział/Jednostka

Liczba studentów studiów niestacjonarnych

Studia 
pierwszego stopnia

Studia 
drugiego stopnia

Studia 
jednolite magisterskie Razem

ogółem w tym obco-
krajowców ogółem w tym obco-

krajowców ogółem w tym obco-
krajowców ogółem w tym obco-

krajowców

Prawa i Administracji 436 0 381 1 2 136 6 2 953 7

Filozoficzny 103 0 446 0 561 3 1 110 3

Historyczny 183 1 108 0 18 0 309 1

Filologiczny 463 3 270 2 2 0 735 5

Polonistyki 32 0 62 0 2 0 96 0

Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 0 0 113 0 0 0 113 0

Matematyki i Informatyki 0 0 0 0 0 0 0 0

Chemii 0 0 0 0 0 0 0 0

Biologii i Nauk o Ziemi 115 0 160 0 11 0 286 0

Lekarski 14 0 0 0 461 1 475 1

Farmaceutyczny 0 0 115 0 262 3 377 3

Nauk o Zdrowiu 274 0 561 1 0 0 835 1

Zarządzania i Komunikacji Społecznej 903 2 1 566 8 391 0 2 860 10

Studiów Międzynarodowych i Politycznych 529 2 229 2 21 1 779 5

Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 15 0 0 0 0 0 15 0

Międzywydziałowe Indywidualne Studia Humanistyczne 0 0 0 0 0 0 0 0

Studia matematyczno-przyrodnicze 0 0 0 0 0 0 0 0

RAZEM 3 067 8 4 011 14 3 865 14 10 943 36
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Liczba studentów stacjonarnych i niestacjonarnych studiów pierwszego 
stopnia, drugiego stopnia i jednolitych studiów magisterskich 
na wydziałach Uniwersytetu Jagiellońskiego według stanu 
na dzień 30 listopada 2012 r.

Wydział/Jednostka Studia 
stacjonarne

Studia nie-
stacjonarne Razem

Prawa i Administracji 4 067 2 953 7 020

Filozoficzny 2 994 1 110 4 104

Historyczny 2 160 309 2 469

Filologiczny 3 273 735 4 008

Polonistyki 1 891 96 1 987

Fizyki, Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 1 104 113 1 217

Matematyki i Informatyki 1 687 0 1 687

Chemii 1 419 0 1 419

Biologii i Nauk o Ziemi 2 139 286 2 425

Lekarski 2 545 475 3 020

Farmaceutyczny 894 377 1 271

Nauk o Zdrowiu 1 537 835 2 372

Zarządzania i Komunikacji Społecznej 4 607 2 860 7 467

Studiów Międzynarodowych 
i Politycznych 3 512 779 4 291

Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 459 15 474

Międzywydziałowe Indywidualne 
Studia Humanistyczne 164 0 164

Studia matematyczno-przyrodnicze 104 0 104

RAZEM 34 556 10 943 45 499

Liczba studentów na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych 
w latach 2007–2012

Liczba absolwentów według form studiów

Forma studiów
Rok akademicki

2010/2011 2011/2012

studia stacjonarne  7 232  7 431

studia niestacjonarne  3 604  3 112

Razem 10 836 10 543
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Wydział/Jednostka

Liczba studentów w roku akademickim 
2011/2012 – stan na dzień 30.11.2011

Liczba studentów w roku akademickim 
2012/2013 – stan na dzień 30.11.2012

Różnicastudia
stacjonarne

studia 
niestacjonarne

Razem

studia 
stacjonarne

studia 
niestacjonarne

Razem
ogółem w tym 

obcokr. ogółem w tym 
obcokr. ogółem w tym 

obcokr. ogółem w tym 
obcokr.

Prawa i Administracji 4320 87 3114 4 7434 4067 83 2953 7 7020 –414
Filozoficzny 3124 62 1407 1 4531 2994 50 1110 3 4104 –427
Historyczny 2133 33 492 1 2625 2160 32 309 1 2469 –156
Filologiczny 3156 44 954 11 4110 3273 33 735 5 4008 –102
Polonistyki 1878 24 204 0 2082 1891 18 96 0 1987 –95
Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 1079 5 127 0 1206 1104 8 113 0 1217 11
Matematyki i Informatyki 1406 10 2 0 1408 1687 16 0 0 1687 279
Chemii 1303 5 1 0 1304 1419 6 0 0 1419 115
Biologii i Nauk o Ziemi 2220 8 397 0 2617 2139 11 286 0 2425 –192
Lekarski 2450 650 476 1 2926 2545 691 475 1 3020 94
Farmaceutyczny 917 9 379 3 1296 894 7 377 3 1271 –25
Nauk o Zdrowiu 1455 9 833 1 2288 1537 11 835 1 2372 84
Zarządzania i Komunikacji Społecznej 4224 120 2724 11 6948 4607 120 2860 10 7467 519
Studiów Międzynarodowych i Politycznych 3522 281 999 13 4521 3512 227 779 5 4291 –230
Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 464 11 17 0 481 459 13 15 0 474 –7
Międzywydziałowe Indywidualne Studia Humanistyczne 150 1 0 0 150 164 2 0 0 164 14
Studia matematyczno-przyrodnicze 85 0 0 0 85 104 0 0 0 104 19
RAZEM 33 886 1 359 12 126 46 46 012 34 556  1 328 10 943 36 45 499  –513

Liczba absolwentów na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych w latach 2007–2012

Zmiana liczby studentów uj w poszczególnych jednostkach 
w roku akademickim 2012/2013 w stosunku do roku poprzedniego
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5.4. Studia wyższe
Zmiana Regulaminu studiów

W związku z koniecznością dostosowania przepisów Regulaminu 
studiów do wymogów wynikających z Krajowych Ram Kwalifikacji oraz 
w związku ze zmianami wprowadzonymi nowelizacją ustawy z dnia 27 lip­
ca 2005 r. (t.j. Dz.U. z 2012 r., poz. 572 z późn. zm.) Prawo o szkolnictwie 
wyższym, od roku akademickiego 2012/2013 weszły w życie dwa nowe 
Regulaminy studiów dla studentów studiów pierwszego, drugiego stopnia 
oraz jednolitych studiów magisterskich w Uniwersytecie Jagiellońskim. 

Jeden z dwóch Regulaminów studiów, w ujednoliconym brzmieniu, 
obowiązuje studentów kontynuujących studia rozpoczęte przed 1 paź­
dziernika 2012 r. Najważniejsze zmiany do Regulaminu studiów wprowa­
dziła uchwała Senatu UJ nr 42/IV/2012 z dnia 25 kwietnia 2012 r., przede 
wszystkim w zakresie posiadania przez studentów legitymacji studenc­
kiej. Prawo do posiadania legitymacji studenckiej mają studenci do dnia 
ukończenia studiów, zawieszenia w prawach studenta lub skreślenia z listy 
studentów, zaś w przypadku absolwentów studiów pierwszego stopnia — 
do dnia 31 października roku ukończenia tych studiów. Legitymacja stu­
dencka jest dokumentem poświadczającym status studenta. Wobec tego 
osoba, która ukończyła studia pierwszego stopnia, zachowuje prawa stu­
denta do dnia 31 października roku, w którym ukończyła te studia. 

Zmianie uległa również forma ogłaszania zasad udziału w zajęciach, 
wchodzących w skład przedmiotu. Od roku akademickiego 2012/2013 
prowadzący przedmiot w porozumieniu z kierownikiem podstawowej jed­
nostki organizacyjnej ma obowiązek ogłaszania zasad udziału w zajęciach 
wchodzących w skład przedmiotu, wymagań, formy i warunków dopusz­
czenia do egzaminów lub zaliczeń w systemie USOSweb na pierwszych 
zajęciach z danego przedmiotu. Powyższa zmiana ma na celu przede 
wszystkim zapewnienie dostępu do ważnych dla studentów informacji 
oraz gwarancji niezmienności warunków określonych przez prowadzące­
go przedmiot w trakcie trwania roku akademickiego. Nowym elementem 
wprowadzonym do Regulaminu studiów jest również możliwość przystą­
pienia przez studenta do egzaminu po raz pierwszy dopiero w sesji po­
prawkowej. Przepis ten ułatwia studentom – zwłaszcza studiującym na 
więcej niż jednym kierunku studiów – planowanie sesji egzaminacyjnej.

Kolejną zmianą w Regulaminie studiów jest możliwość upoważnienia 
przez radę podstawowej jednostki organizacyjnej do prowadzenia pracy 
licencjackiej lub magisterskiej osoby zatrudnionej poza Uniwersytetem 
Jagiellońskim, posiadającej odpowiedni tytuł lub stopień naukowy.

Drugi Regulamin studiów, przyjęty uchwałą Senatu UJ z dnia 25 
kwietnia 2012 r. nr 43/IV/2012 obowiązuje studentów rozpoczynających 
studia od 1 października 2012 r. i później. Celem wprowadzenia nowego 
Regulaminu studiów było jasne uregulowanie sytuacji prawnej studentów 
studiujących na zasadach określonych przez Krajowe Ramy Kwalifikacji, 
które zaczęły obowiązywać od roku akademickiego 2012/2013. Program 
studiów określa w szczególności sposób realizacji założonych efektów 
kształcenia w postaci treści kształcenia na danym kierunku lub specjal­
ności, formę realizacji poszczególnych przedmiotów, liczbę punktów ECTS 
związanych z realizacją przedmiotów, warunki ukończenia studiów i uzy­
skania dyplomu oraz liczbę punktów i inne wymogi dopuszczenia do egza­
minu dyplomowego. Ponadto, Regulamin studiów zobowiązuje kierownika 
podstawowej jednostki organizacyjnej do powołania dla każdego kierunku 
studiów prowadzonego w jednostce kierownika studiów, którego głównym 
zadaniem jest zarządzanie procesem dydaktycznym. 

Od roku akademickiego 2012/2013 warunkiem ukończenia studiów 
pierwszego stopnia, drugiego stopnia oraz jednolitych studiów magi­
sterskich jest przygotowanie i złożenie pracy dyplomowej (licencjackiej/
inżynierskiej lub magisterskiej) połączone ze zdaniem egzaminu dyplo­
mowego. Przez ostatnich kilka lat rady podstawowych jednostek orga­
nizacyjnych Uczelni mogły określać w programie studiów zróżnicowane 
warunki ukończenia studiów: przygotowanie i złożenie pracy dyplomowej 
połączone ze złożeniem egzaminu dyplomowego albo złożenie wyłącznie 
egzaminu dyplomowego.

Na skutek wprowadzenia zmienionych zapisów Regulaminu studiów 
powstała konieczność dostosowania wzorów decyzji administracyjnych 
dotyczących skreślenia z listy studentów, wznowienia studiów oraz prze­
niesienia na UJ z innej uczelni, wydawanych w pierwszej instancji przez 
Dziekanów Wydziałów. W treści decyzji administracyjnych zostały wpro­
wadzone odrębne zapisy nawiązujące do nowego brzmienia poszczegól­
nych, równocześnie obowiązujących Regulaminów studiów.

Stosowanie kodeksu postępowania administracyjnego 
w indywidualnych sprawach studentów 

Przepisy Kodeksu postępowania administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2000 r., 
Nr 98, poz. 1071 z późn. zm.) stosuje się odpowiednio do niektórych 
rozstrzygnięć podejmowanych przez Dziekanów w sprawach studentów 
w pierwszej instancji, jak również do części rozstrzygnięć podejmowanych 
przez Rektora UJ w  postępowaniu odwoławczym. Do grupy takich roz­
strzygnięć należą decyzje w następujących sprawach: przyjęcia na studia, 
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skreślenia z listy studentów, wznowienia studiów, przeniesienia studenta 
z innej uczelni na UJ, jak również w  sprawach pomocy materialnej dla 
studentów.

Zgodnie z zapisami Regulaminu studiów, od rozstrzygnięć Dziekana 
podejmowanych w indywidualnych sprawach studentów przysługuje odwo­
łanie do Rektora, zaś rozstrzygnięcia Rektora są ostateczne i nie przysłu­
gują od nich dalsze środki odwoławcze. Ponadto, odwołanie wnoszone jest 
za pośrednictwem organu, który wydał zaskarżone rozstrzygnięcie w ter­
minie 14 dni od daty doręczenia lub ustnego ogłoszenia rozstrzygnięcia. 

W związku z powyższą regulacją, do Prorektora UJ ds. dydaktyki, 
działającego w sprawach studenckich z upoważnienia Rektora UJ, każ­
dego roku wpływa w trybie odwoławczym coraz więcej podań studentów. 
W 2012 r. roku przedmiotem postępowania przed Prorektorem UJ ds. dy­
daktyki były 232 sprawy, z czego wniesionych przez studentów studiów 
stacjonarnych – 105, natomiast w odniesieniu do podań składanych przez 
studentów studiów niestacjonarnych liczba ta wyniosła 127. W drodze de­
cyzji administracyjnych w 2012 r. rozstrzygniętych zostało 150 spraw, 
z czego 112 dotyczyło skreślenia z listy studentów, 36 – wznowienia stu­
diów, 2 – skargi do Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego. 

W przypadku studentów Uniwersytetu Jagiellońskiego – Collegium 
Medicum odwołania studenckie z upoważnienia Rektora UJ rozpatruje 
Prorektor UJ ds. Collegium Medicum. W 2012 roku Prorektor UJ ds. CM 
rozstrzygnął 13 spraw, z czego 10 dotyczyło studentów studiów stacjo­
narnych, zaś 3 studentów studiów niestacjonarnych. W drodze decyzji 
administracyjnych rozstrzygniętych zostało 12 spraw, z czego 8 dotyczyło 
skreślenia z listy studentów, natomiast 4 przeniesienia na studia w UJ CM 
z innej uczelni.

Program Mobilności Studentów i Doktorantów MOST

Koordynowany przez Uniwersytecką Komisję Akredytacyjną Program 
Mobilności Studentów i Doktorantów MOST to program wymiany umożli­
wiający studiowanie przez semestr lub dwa semestry na jednym z dwu­
dziestu polskich Uniwersytetów. Warunki studiowania w Programie okre­
śla Regulamin Programu Mobilności Studentów MOST. Program skierowa­
ny jest do studentów, którzy ukończyli drugi semestr studiów pierwszego 
stopnia lub jednolitych studiów magisterskich, studentów studiów drugie­
go stopnia – po ukończeniu pierwszego semestru studiów oraz uczestni­
ków studiów doktoranckich po ukończeniu przez nich I roku studiów. Wa­
runkiem koniecznym dla uczestnictwa w Programie jest także zaliczenie 

roku lub semestru poprzedzającego wyjazd na Program. Aby ubiegać się 
o udział w Programie student/doktorant musi zarejestrować się w syste­
mie Internetowej Rejestracji Kandydatów MOST (IRK MOST) oraz uzy­
skać zgodę dziekana/prodziekana uczelni macierzystej oraz akceptację 
wniosku przez rektora. W przypadku uczestników studiów doktoranckich 
zgodę tę musi wyrazić kierownik studiów doktoranckich oraz rektor. Do 
wniosku dołączona jest opinia opiekuna naukowego.

Udział w Programie daje studentom m.in. możliwość realizacji pro­
gramu studiów na uczelni innej niż macierzysta, wyboru dodatkowych – 
związanych z zainteresowaniami studenta – zajęć dydaktycznych, nawią­
zania kontaktu ze specjalistami w danej dziedzinie pracującymi na uczelni 
przyjmującej, nawiązania kontaktów ze środowiskiem naukowym innego 
wydziału, instytutu bądź katedry. Doktoranci mają zaś możliwość reali­
zowania zainteresowań naukowych poprzez uczestniczenie w zajęciach, 
sporządzenie kwerendy bibliotecznej i archiwalnej oraz pracę laborato­
ryjną i innego rodzaju współpracę naukową, jeśli została ona wcześniej 
uzgodniona z uczelnią przyjmującą. 

Wszystkie uczelnie uczestniczące w Programie mają możliwość przyj­
mowania i wysyłania studentów na Program. Najczęściej wybieranymi 
przez aplikantów uczelniami są: Uniwersytet Jagielloński, Uniwersytet 
Warszawski oraz Uniwersytet Wrocławski, które to przyjmują około 60% 
ogółu uczestników Programu. Wśród studentów UJ największym zainte­
resowaniem, prócz wyjazdów na Uniwersytet Warszawski, cieszy się Uni­
wersytet im. Adama Mickiewicza oraz Uniwersytet Wrocławski. Najwięk­
sze zainteresowanie Programem wykazują studenci kierunków takich jak: 
prawo, psychologia, socjologia oraz politologia.

Do studiowania na Uniwersytecie Jagiellońskim w semestrze letnim 
roku akademickiego 2011/2012 zakwalifikowanych zostało 94 studen­
tów z innych uczelni, zaś w semestrze zimowym roku akademickiego 
2012/2013 zakwalifikowanych zostało 99 osób. Najczęściej wybieranymi 
kierunkami prowadzonymi na UJ były: prawo, filologia polska oraz socjo­
logia. Wnioski o wyjazd na inne uczelnie złożyło 29 studentów UJ (wyjazd 
na semestr letni 2011/2012), zaś 62 studentów UJ starało się o wyjazd 
na semestr zimowy i cały rok akademicki. Największe zainteresowanie 
wyjazdem na Program wykazali studenci naszej uczelni z kierunku prawo. 
Spośród doktorantów UJ wnioski o wyjazd na inne uczelnie złożyło 7 osób 
(4 na Uniwersytet Warszawski, 2 na Uniwersytet im. Adama Mickiewicza, 
1 na Uniwersytet Łódzki), zaś 7 uczestników studiów doktoranckich stara­
ło się o zakwalifikowanie na Program na UJ. 

Zarówno studenci, jak i doktoranci uczestniczący w Programie otrzy­
mują specjalny Certyfikat poświadczający udział w wymianie.
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Program MOSTum

Program Mobilność Studentów Uczelni Medycznych MOSTum umożli­
wia studentom wyjazd na inną uczelnię medyczną na terenie kraju. Pod­
stawą studiowania na uczelni partnerskiej jest realizacja przez studenta 
zajęć dobieranych dla niego w ramach przyznanego indywidualnego toku 
studiów lub indywidualnej organizacji studiów. Uczestnik programu może 
studiować na wybranej uczelni jeden lub dwa semestry z zastrzeżeniem, iż 
w przypadku kierunku lekarskiego oraz lekarsko-dentystycznego możliwe 
jest studiowanie tylko i wyłącznie przez dwa semestry. W programie może 
wziąć udział student, który ukończy dwa semestry na studiach jednolitych 
magisterskich, studiach I stopnia lub jeden semestr na studiach II stop­
nia. Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie 30 punktów ECTS na semestr, co 
jest równoznaczne z uzyskaniem 60 punktów ECTS w całym roku akade­
mickim. Istnieje możliwość realizacji wyłącznie jednego kursu na uczelni 
przyjmującej, pod warunkiem uzyskania pozostałej liczby punktów ECTS 
na uczelni macierzystej. Studenci mogą wybrać semestr na kierunku, na 
którym studiują lub przedmioty prowadzone na całej uczelni. Koordynato­
rem Programu MOSTum jest uczelnia, której Rektor przewodniczy Konfe­
rencji Rektorów Akademickich Uczelni Medycznych (KRAUM).

Uczelniane wzory dyplomów ukończenia studiów

Nowelizacja ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym wprowadziła istotną 
zmianę w zakresie wydawania dyplomów ukończenia studiów wyższych, 
jaką jest rezygnacja z dyplomu państwowego (wydawanego dotychczas 
zgodnie z odpowiednim rozporządzeniem MNiSW) na rzecz uczelnianego 
dyplomu ukończenia studiów (wzór zatwierdzany przez Senat UJ).

W związku z powyższym w dniu 19 grudnia 2012 r. Senat Uniwersy­
tetu Jagiellońskiego podjął uchwałę w sprawie zatwierdzenia uczelnianych 
wzorów dyplomów ukończenia studiów pierwszego stopnia, drugiego stop­
nia oraz jednolitych studiów magisterskich. Dyplomy na nowych wzorach 
będą wydawane absolwentom, którzy rozpoczęli studia w roku akademic­
kim 2012/2013 i w latach następnych. Wzór dyplomu ukończenia studiów 
pierwszego stopnia przedstawia rysunek obok. Trwają także prace nad 
wzorami dyplomów dla absolwentów, którzy ukończą studia prowadzone 
wspólnie – na podstawie porozumień zawartych przez uczelnie, jak rów­
nież uczelnie i instytucje naukowe (zarówno polskie jak i zagraniczne).

Poza informacjami, które występowały na dotychczas wydawanych 
dyplomach, na wzorach uczelnianych umieszcza się dodatkowo informacje 
o obszarze lub obszarach, w ramach których prowadzone jest kształcenie 
na danym kierunku studiów oraz profilu kształcenia. Dodatkowymi ele­
mentami graficznymi, które wprowadzone zostały na dyplomach są: godło 
uniwersyteckie, tradycyjny herb Uczelni, bordiura, której wzór zaczerpnię­
ty został z motywu rzeźbiarskiego balustrady klatki schodowej Collegium 
Novum oraz wieniec laurowy, który stanowi poddruk dyplomu (wzór za­
czerpnięty z pieczęci mniejszej Uniwersytetu). Nowe dyplomy drukowane 
będą na papierze o formacie A4, dwustronnie, papier ten będzie posiadał 
specjalne zabezpieczenia przed próbami fałszerstwa. Dyplomy wydawane 
będą absolwentom w okładkach granatowych bądź czerwonych (dla ab­
solwentów, którzy ukończyli studia z wyróżnieniem), na których widnieć 
będzie nazwa Uczelni (w języku łacińskim), jej godło oraz rok założenia.

Wzór dyplomu ukończenia studiów pierwszego stopnia.
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Świadczenia pomocy materialnej dla studentów

Podstawę prawną przyznawania świadczeń pomocy materialnej dla 
studentów wszystkich form i poziomów studiów stanowią przepisy ustawy 
Prawo o szkolnictwie wyższym oraz zarządzenia nr 72 Rektora Uniwersy­
tetu Jagiellońskiego z 1 sierpnia 2012 roku w sprawie: Regulaminu usta­
lania wysokości, przyznawania i wypłacania świadczeń pomocy material­
nej dla studentów studiów stacjonarnych i niestacjonarnych Uniwersytetu 
Jagiellońskiego, uchwalone na podstawie art. 186 ust 1 ustawy z dnia 27 
lipca 2005 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym (tj. Dz.U. z 2012 r., poz. 
572, z późn. zm.).

Studenci uczelni mogą ubiegać się o następujące świadczenia z fun­
duszu pomocy materialnej:

1.	Stypendium socjalne;
2.	Stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych;
3.	Stypendium rektora dla najlepszych studentów;
4.	Zapomogę.
Dodatkowo student studiów stacjonarnych znajdujący się w trudnej 

sytuacji materialnej może otrzymać stypendium socjalne w zwiększonej 
wysokości z tytułu zamieszkania w domu studenckim lub w obiekcie in­
nym niż dom studencki, jeżeli codzienny dojazd z miejsca stałego za­
mieszkania do uczelni uniemożliwiałby lub w znacznym stopniu utrudniał 
studiowanie. 

Warunkiem otrzymania stypendium socjalnego oraz stypendium 
socjalnego w zwiększonej wysokości z tytułu zamieszkania w domu stu­
denckim lub w obiekcie innym niż dom studencki jest  trudna sytuacja 
materialna, ustalana w oparciu o miesięczną kwotę dochodu netto przy­
padającego na członka rodziny studenta.

Stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych może 
być przyznane studentowi legitymującemu się orzeczeniem właściwego 
organu potwierdzającym stopień niepełnosprawności. 

Natomiast stypendium rektora dla najlepszych studentów 
przyznawane jest studentom, którzy w  poprzednim roku akademickim 
uzyskali wysoką średnią ocen lub posiadają osiągnięcia naukowe, arty­
styczne lub wysokie wyniki sportowe we współzawodnictwie międzyna­
rodowym lub krajowym. Stypendium rektora dla najlepszych studentów 
może otrzymać maksymalnie 10% studentów danego kierunku. 

Zapomoga przysługuje studentowi, który z przyczyn losowych zna­
lazł się przejściowo w trudnej sytuacji materialnej. Świadczenie to może 
zostać przyznane dwa razy w ciągu roku akademickiego, jednak tylko raz 
z powodu tego samego zdarzenia.

Wszystkie świadczenia z funduszu pomocy materialnej przyznawa­
ne są na wniosek studenta przez kierownika podstawowej jednostki or­
ganizacyjnej, przy czym stypendium rektora dla najlepszych studentów 
przyznawane jest na wniosek studenta przez rektora uczelni. Na wniosek 
właściwego organu samorządu studenckiego uprawnienia w zakresie przy­
znawania w/w stypendiów zostały przekazane przez dziekanów oraz rekto­
ra odpowiednio wydziałowym komisjom stypendialnym oraz odwoławczej 
komisji stypendialnej ds. stypendium rektora dla najlepszych studentów.

Student studiujący jednocześnie na kilku kierunkach studiów, może 
otrzymywać świadczenia pomocy materialnej wyłącznie na jednym, wska­
zanym przez siebie kierunku studiów. Studentowi, który po ukończeniu 
jednego kierunku studiów kontynuuje naukę na drugim kierunku studiów, 
nie przysługują świadczenia z funduszu pomocy materialnej oraz stypen­
dium ministra za wybitne osiągnięcia, chyba że kontynuuje on naukę po 
ukończeniu studiów pierwszego stopnia w celu uzyskania tytułu zawodo­
wego magistra nie dłużej jednak niż przez okres trzech lat.

Dodatkowo student zobowiązany jest do złożenia oświadczenia o nie­
pobieraniu świadczeń pomocy materialnej na więcej niż jednym kierun­
ku studiów, zgodnie ze wzorem określonym w uczelnianym Regulaminie 
ustalania wysokości, przyznawania i wypłacania świadczeń pomocy mate­
rialnej dla studentów studiów stacjonarnych i niestacjonarnych. 

W dniu 1 października 2012 r. weszły w życie przepisy regulujące za­
sady przyznawania stypendium ministra za wybitne osiągnięcia. 
W związku z powyższym w roku akademickim 2012/2013 stypendium 
ministra za wybitne osiągnięcia zostało przyznane po raz pierwszy na no­
wych zasadach, zastępując przyznawane dotychczas stypendium ministra 
za osiągnięcia w nauce i stypendium ministra za wybitne osiągnięcia spor­
towe. Stypendium ministra za wybitne osiągnięcia może być przyznane 
studentowi szczególnie wyróżniającemu się w nauce poprzez uzyskanie 
w  ostatnim zaliczonym roku średniej arytmetycznej ocen z egzaminów 
i zaliczeń przewidzianych w planie studiów klasyfikującej studenta w gru­
pie 5% najlepszych studentów danego kierunku, lub posiadającemu wy­
bitne osiągnięcia naukowe, artystyczne bądź sportowe, zgodnie z zasa­
dami określonymi na podstawie art. 187 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. – 
Prawo o szkolnictwie wyższym (tj. Dz.U. z 2012 r., poz. 572, z późn. zm.) 
w rozporządzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 1 września 
2011 r. w sprawie szczegółowych warunków i trybu przyznawania oraz 
wypłacania studentom stypendiów ministra za wybitne osiągnięcia (Dz.U. 
Nr 153, poz. 1093).

Stypendium ministra za wybitne osiągnięcia wypłacane jest jednora­
zowo, nie później niż do 15 grudnia danego roku. Stypendium wypłaca 
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uczelnia ze środków przekazanych na ten cel przez ministra właściwego 
do spraw szkolnictwa wyższego.

W myśl art. 181 ust. 6 Ustawy student może równocześnie otrzymy­
wać stypendium ministra za wybitne osiągnięcia i stypendium rektora dla 
najlepszych studentów. Otrzymanie tych stypendiów nie wyklucza prawa 
studenta do świadczeń pomocy materialnej oraz prawa do otrzymywania 
stypendium przyznawanego przez organy samorządu terytorialnego oraz 
pracodawców, a także pochodzących ze środków funduszy strukturalnych 
Unii Europejskiej.

W roku akademickim 2012/2013 z elektronicznej rejestracji wniosków 
o przyznanie pomocy materialnej w systemie USOSweb oraz przyznawania 
świadczeń w systemie USOS, podobnie jak w latach ubiegłych, korzystały 
wszystkie wydziały UJ i UJ CM. Elektroniczna rejestracja wniosków o po­
moc materialną i system elektronicznego zarządzania wnioskami pozwoli­
ły na uproszczenie i ujednolicenie procedur administracyjnych w zakresie 
obliczania dochodu na członka rodziny studenta i tworzenia rankingów 
punktowych dla potrzeb przyznania stypendiów rektora dla najlepszych 
studentów, a także na sprawniejsze i szybsze wypłacenie świadczeń po­
mocy materialnej. 

W 2012 roku w domach studenckich zamieszkiwało 4289 studentów, 
w tym 903 studentów UJ CM. Na Miasteczku Studenckim AGH w domu 
studenckim nr 3 „Akropol” zamieszkiwało 225 studentów. Pula tych miejsc 
jest udostępniana każdego roku studentom UJ w oparciu o zapisy umowy 
z dnia 25 maja 2007 r. w sprawie korzystania przez Uniwersytet Jagielloń­
ski w Krakowie z miejsc w domach studenckich AGH. 

Na dzień 30 listopada 2012 r. świadczenia pomocy materialnej otrzy­
mało 8205 studentów UJ (w tym 1239 studentów UJ CM). Na studiach 
stacjonarnych i niestacjonarnych przyznano łącznie 4974 stypendiów so­
cjalnych (w tym 33 studentom cudzoziemcom) i 3404 stypendiów 
rektora dla najlepszych studentów (13 dla studentów cudzoziemców). 
Jednocześnie stypendium rektora dla najlepszych studentów i stypendium 
socjalne otrzymało 501 studentów (w tym 2 cudzoziemców). 

Stypendium socjalne otrzymało 3992 studentów studiów stacjonar­
nych i 949 studentów studiów niestacjonarnych, a stypendium rektora dla 
najlepszych studentów otrzymało 2823 studentów studiów stacjonarnych 
i 568 studentów studiów niestacjonarnych. Stypendium specjalne dla osób 
niepełnosprawnych w całym Uniwersytecie przyznano 364 studentom stu­
diów stacjonarnych i 174 studentom studiów niestacjonarnych. Zapomogi 
z tytułu przejściowo trudnej sytuacji losowej otrzymało 229 studentów 
studiów stacjonarnych i 104 studentów studiów niestacjonarnych.

Formą pomocy materialnej dla studentów UJ są także stypendia fun­
dowane. W roku 2012 z tego rodzaju pomocy skorzystało 20 studentów. 
Natomiast na kierunkach zamawianych stypendium motywacyjne przy­
znawane dla uczestników projektu „Zwiększenie liczby absolwentów inno­
wacyjnych kierunków studiów: Zaawansowane materiały i nanotechnolo­
gia oraz Studia matematyczno-przyrodnicze na Uniwersytecie Jagielloń­
skim” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Europejskie­
go Funduszu Społecznego otrzymało 211 studentów.

Spośród osób, które ukończyły studia w okresie od 1 października 
2011 roku do 30 września 2012 roku, wyłoniono grupę 5% najlepszych 
absolwentów uczelni uprawnionych do ubiegania się o umorzenie 20% 
kredytu studenckiego lub pożyczki studenckiej. W wyróżnionej grupie 
z kredytu studenckiego skorzystało 11 absolwentów UJ, w tym 1 absol­
went UJ CM.

Liczba studentów studiów stacjonarnych i niestacjonarnych pobierają-
cych świadczenia pomocy materialnej w 2012 roku

Rodzaje świadczeń
Rok 2012*

UJ UJ CM

Stypendium socjalne 
(w tym w zwiększonej wysokości z tytułu zamieszka­
nia w domu studenckim lub obiekcie innym niż dom 
studencki również z niepracującym małżonkiem lub 
dzieckiem)

4191 783

Stypendium rektora dla najlepszych studentów 2907 497

Jednocześnie stypendium socjalne i stypendium rekto­
ra dla najlepszych studentów 417 84

Stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych 455 83

Zapomoga 274 59

Stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego 73 14

* Dane zgodne z GUS S-11 Sprawozdanie o pomocy materialnej i socjalnej 
dla studentów i doktorantów w 2012 r.
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5.5. Studia doktoranckie
Studia doktoranckie w Uniwersytecie Jagiellońskim prowadzone są na 

podstawie przepisów ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie 
wyższym oraz ustawy z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych 
i tytule naukowym oraz stopniach i tytule w zakresie sztuki (Dz.U. Nr 65, 
poz. 595, z późn. zm.).

W ofercie studiów trzeciego stopnia w roku 2012 w Uniwersytecie 
Jagiellońskim znajdowały się przede wszystkim studia stacjonarne pro­
wadzone na wszystkich wydziałach Uniwersytetu (za wyjątkiem Wydziału 
Nauk o Zdrowiu UJ CM), ale również studia niestacjonarne w następują­
cych dziedzinach:

1.	 nauk prawnych (dyscyplina: prawo) na Wydziale Prawa i Admini­
stracji;

2.	 nauk humanistycznych (dyscyplina: literaturoznawstwo, specjal­
ność: komparatystyka literacka) na Wydziale Polonistyki;

3.	 nauk humanistycznych (dyscyplina: nauki o polityce) na Wydziale 
Studiów Międzynarodowych i Politycznych;

4.	 nauk humanistycznych (dyscyplina: nauki o zarządzaniu) na Wy­
dziale Zarządzania i Komunikacji Społecznej;

5.	 nauk medycznych (dyscyplina: medycyna, biologia medyczna, 
stomatologia) na Wydziale Lekarskim UJ CM. 

W roku akademickim 2012/2013 liczba uczestników studiów dokto­
ranckich na Uniwersytecie, wynosiła 3 092 osób, w tym 213 w Uniwersy­
tecie Jagiellońskim – Collegium Medicum (dane według GUS S-12 – stan 
na 31 grudnia 2012 r.). Liczba obcokrajowców będących uczestnikami 
studiów doktoranckich na UJ wyniosła 66 osób (w tym 2 w UJ CM).

Począwszy od roku akademickiego 2012/2013 na UJ obowiązują dwa 
Regulaminy studiów doktoranckich wprowadzone następującymi aktami 
prawnymi:

● 	 uchwałą nr 28/V/2009 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 
27 maja 2009 r. w sprawie: Regulaminu studiów doktoranckich 
Uniwersytetu Jagiellońskiego z późn. zm., która ma zastosowanie 
do uczestników studiów doktoranckich, którzy rozpoczęli studia 
przed dniem 1 października 2012 r. oraz

● 	 uchwałą nr 35/III/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 
28 marca 2012 r. w sprawie: Regulaminu studiów doktoranckich 
na Uniwersytecie Jagiellońskim, która znajduje zastosowanie do 
uczestników studiów doktoranckich, którzy rozpoczęli studia od 1 
października 2012 r. i później.

Od dnia 1 października 2012 r. wszyscy doktoranci Uniwersytetu Ja­
giellońskiego posługują się wyłącznie elektroniczną legitymacją doktoran­
ta. Koszty wymiany „kartonowych” legitymacji doktorantów na elektro­
niczne zostały pokryte przez jednostki organizacyjne prowadzące studia 
doktoranckie.

Liczba doktorantów na Uniwersytecie Jagiellońskim według stanu 
na dzień 31 grudnia 2012 r.

Wydział i dziedzina nauki

Liczba doktorantów

ogółem
w tym 

obcokra-
jowców

Prawa i Administracji
– nauki prawne

644 
st. stacjonarne: 254 

st. niestacjonarne: 390 

6
5
1

Filozoficzny
– nauki humanistyczne
– nauki społeczne

373 4

Historyczny
– nauki humanistyczne

208 9

Filologiczny
– nauki humanistyczne

148 3

Polonistyki
– nauki humanistyczne

231 1

Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej
– nauki fizyczne
– nauki techniczne (współpraca z PAN)	

207 
153 
54

11
11

Matematyki i Informatyki
– nauki matematyczne

131 6

Chemii
– nauki chemiczne
– nauki techniczne

146 
138 

8 

3
3
0

Biologii i Nauk o Ziemi
– nauki biologiczne
– nauki o Ziemi	

299 
156 
143 

13
10

3
Lekarski
– nauki medyczne

155 1

Farmaceutyczny
– nauki farmaceutyczne

58 1

Nauk o Zdrowiu – –
Zarządzania i Komunikacji Społecznej
– nauki humanistyczne	

161 
st. stacjonarne: 141 

st. niestacjonarne: 20

1
1



66

Studiów Międzynarodowych i Politycznych
– nauki humanistyczne

218 
st. stacjonarne: 213 
st. niestacjonarne: 5

5
5

Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii
– nauki biologiczne	

113 2

UJ
UJ CM
RAZEM: UJ + UJ CM

2 879 
213 

3 092

64
2

66

Liczba doktorantów UJ w latach 2007–2012 (łącznie z UJ CM)

Stypendia doktoranckie oraz zwiększenie stypendium 
doktoranckiego z dotacji podmiotowej na dofinansowanie 
zadań projakościowych

Stypendia doktoranckie

Stypendia doktoranckie przyznawane są na postawie art. 200 ustawy 
z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym, rozporządzenia Mi­
nistra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 5 października 2011 r. w spra­
wie studiów doktoranckich oraz stypendiów doktoranckich (Dz.U. Nr 225, 
poz. 1351), a także na podstawie zarządzenia nr 73 Rektora Uniwersytetu 
Jagiellońskiego z dnia 1 sierpnia 2012 r. w sprawie szczegółowych zasad 
i trybu przyznawania stypendiów doktoranckich na Uniwersytecie Jagiel­
lońskim.

O przyznanie stypendium doktoranckiego może ubiegać się uczestnik 
stacjonarnych studiów doktoranckich, który spełnia kryteria przyznawania 
stypendiów doktoranckich obowiązujące na UJ oraz określone przez rady 

podstawowych jednostek organizacyjnych. Wysokość stypendiów dokto­
ranckich jest ustalana na podstawie minimalnego wynagrodzenia zasad­
niczego asystenta ustalonego w przepisach o wynagradzaniu nauczycieli 
akademickich (nie może być niższa niż 60% minimalnego wynagrodze­
nia). Minimalna stawka stypendium w 2012 roku wynosiła 1131 zł. 

W roku akademickim 2012/2013 liczba uczestników studiów dokto­
ranckich pobierających stypendia doktoranckie na Uniwersytecie Jagiel­
lońskim wyniosła 1079 osób (w tym 140 osób w UJ CM). W tej grupie 
uwzględnione zostały „klasyczne” stypendia doktoranckie oraz zwiększe­
nia stypendium doktoranckiego z dotacji podmiotowej na dofinansowanie 
zadań projakościowych. Powyższe kategorie stypendiów doktoranckich 
wynikają z §4 zarządzenia nr 101 Rektora UJ z 30 grudnia 2011 roku 
z późn. zm. w sprawie wprowadzenia Regulaminu przyznawania zwięk­
szenia stypendium doktoranckiego z dotacji podmiotowej na dofinanso­
wanie zadań projakościowych na Uniwersytecie Jagiellońskim w zw. z art. 
200a ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym. 
Zgodnie z jego brzmieniem uczestnikowi studiów doktoranckich znajdują­
cemu się w grupie 30% najlepszych doktorantów, któremu nie przyznano 
stypendium doktoranckiego, przyznaje się środki finansowe w wysokości 
kwoty zwiększenia stypendium. Zwiększenie staje się wówczas stypen­
dium doktoranckim. 

Liczba i wysokość „klasycznych” stypendiów doktoranckich 
według stanu na dzień 31 grudnia 2012 r.

Wydział i dziedzina nauki
Liczba 

doktorantów 
studiów 

stacjonarnych

Liczba 
stypendiów 

doktoranckich

Wysokość 
stypendium 

doktoranckiego 
w zł

Wydział Prawa i Administracji
- nauki prawne 254 20 1233

Wydział Filozoficzny
- nauki humanistyczne
- nauki społeczne

373 89 1250

Wydział Historyczny
- nauki humanistyczne 208 24 1200/1233

Wydział Filologiczny
- nauki humanistyczne 148 20 1131/1233

Wydział Polonistyki
- nauki humanistyczne 231 10 1131/1233

Wydział Fizyki, Astronomii 
i Informatyki Stosowanej
- nauki fizyczne
- nauki techniczne (współpraca 
  z PAN)

207

153
54

130

105
25

1200/1300
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Wydział Matematyki i Informatyki
- nauki matematyczne 131 93 1250–2000

Wydział Chemii
- nauki chemiczne
- nauki techniczne

146
138

8

84
77
7

1140–1300

Wydział Biologii i Nauk o Ziemi
- nauki biologiczne
- nauki o Ziemi

299
156
143

87
52
35

1200/1233

Wydział Lekarski
- nauki medyczne 155 91 1233–1500

Wydział Farmaceutyczny
- nauki farmaceutyczne 58 47 1233

Nauk o Zdrowiu – – –
Wydział Zarządzania 
i Komunikacji Społecznej
- nauki humanistyczne

141 12 1250

Wydział Studiów 
Międzynarodowych i Politycznych
- nauki humanistyczne
- nauki społeczne

213

139
74

31

25
6

1131/1233

Wydział Biochemii, Biofizyki 
i Biotechnologii
- nauki biologiczne

113 82 1250–1500

UJ
UJ CM
RAZEM: UJ + UJ CM

2464
213

2677

682
138
820

Liczba stypendiów doktoranckich w latach 2007–2012 (łącznie z UJ CM)

Zwiększenie stypendium doktoranckiego z dotacji podmiotowej 
na dofinansowanie zadań projakościowych

Od 1 stycznia 2012 r. uczestnicy stacjonarnych studiów doktoranc­
kich wyróżniający się w pracy naukowej i dydaktycznej mogą ubiegać 
się o przyznanie zwiększenia stypendium doktoranckiego z dotacji pod­
miotowej na dofinansowanie zadań projakościowych. Zasady przyznawa­
nia tego stypendium regulują przepisy art. 200a ustawy z dnia 27 lip­
ca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym, rozporządzenia Ministra Nauki 
i Szkolnictwa Wyższego z dnia 5 października 2011 r. w sprawie studiów 
doktoranckich oraz stypendiów doktoranckich, a także zarządzenia nr 101 
Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 30 grudnia 2011 r. w sprawie 
wprowadzenia Regulaminu przyznawania zwiększenia stypendium dokto­
ranckiego z dotacji podmiotowej na dofinansowanie zadań projakościo­
wych na Uniwersytecie Jagiellońskim z późn. zm. Zwiększenie stypendium 
doktoranckiego przysługuje 30% najlepszych doktorantów na poszczegól­
nych latach studiów doktoranckich. Świadczenie to przysługuje również 
doktorantom niepobierającym stypendium doktoranckiego. Minimalna 
kwota zwiększenia stypendium doktoranckiego wynosi 800 zł.

Świadczenia pomocy materialnej dla doktorantów UJ

Doktoranci Uniwersytetu Jagiellońskiego uprawnieni są do otrzymy­
wania następujących świadczeń pomocy materialnej: 

1. Stypendium socjalne;
2. Zapomoga;
3. Stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych;
4. Stypendium dla najlepszych doktorantów;
5. Stypendium ministra za wybitne osiągnięcia.
Ponadto doktorant studiów stacjonarnych znajdujący się w trudnej 

sytuacji materialnej może otrzymać stypendium socjalne w zwiększonej 
wysokości z tytułu zamieszkania w domu studenckim lub w obiekcie in­
nym niż dom studencki, jeżeli codzienny dojazd z miejsca stałego za­
mieszkania do uczelni uniemożliwiałby lub w znacznym stopniu utrudniał 
studiowanie.

Świadczenia, o których mowa w punktach 1-4 wypłacane są z fundu­
szu pomocy materialnej dla studentów i doktorantów, natomiast stypen­
dium ministra za wybitne osiągnięcia wypłacane jest ze środków przeka­
zanych uczelni na ten cel przez ministra po rozpatrzeniu wniosków i wy­
daniu decyzji w sprawie przyznania tego świadczenia.
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Świadczenia pomocy materialnej dla doktorantów Uniwersytetu Ja­
giellońskiego przyznawane są w oparciu o art. 199 ustawy Prawo o szkol­
nictwie wyższym przy odpowiednim stosowaniu przepisów o pomocy ma­
terialnej dla studentów oraz na podstawie wprowadzonych zarządzeniem 
Rektora UJ zasad. Działając na podstawie upoważnienia ustawowego za­
wartego w art. 199 ust. 4 ustawy Rektor wydał zarządzenie nr 78 z 20 
sierpnia 2012 r. w sprawie zasad przyznawania świadczeń pomocy mate­
rialnej dla doktorantów Uniwersytetu Jagiellońskiego ze środków fundu­
szu pomocy materialnej.

Kryterium otrzymania stypendium socjalnego oraz stypendium socjal­
nego w zwiększonej wysokości z tytułu zamieszkania w domu studenckim 
lub w obiekcie innym niż dom studencki jest miesięczny dochód na osobę 
w rodzinie doktoranta. 

Zapomoga może być przyznana doktorantowi, który z przyczyn loso­
wych znalazł się przejściowo w trudnej sytuacji materialnej. 

Stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych może być przy­
znane doktorantowi z tytułu niepełnosprawności potwierdzonej orzecze­
niem właściwego organu.

W przypadku stypendium dla najlepszych doktorantów kryteria ubie­
gania się o przyznanie tego świadczenia zostały ustalone przez ustawo­
dawcę w sposób następujący: na pierwszym roku studiów doktoranckich 
stypendium może być przyznane doktorantowi, który osiągnął bardzo 
dobre wyniki w postępowaniu rekrutacyjnym, natomiast na drugim i ko­
lejnych latach studiów doktorantowi, który w roku akademickim poprze­
dzającym przyznanie stypendium spełnił łącznie następujące warunki:  
a) uzyskał bardzo dobre lub dobre wyniki egzaminów objętych progra­
mem studiów doktoranckich, b) wykazał się postępami w pracy naukowej 
i przygotowywaniu rozprawy doktorskiej, c) podczas studiów doktoranc­
kich prowadzonych przez uczelnię wykazał się szczególnym zaangażowa­
niem w pracy dydaktycznej.

Na dzień 30 listopada 2012 r. doktorantom UJ oraz UJ CM zostały 
przyznane 562 świadczenia pomocy materialnej z funduszu pomocy ma­
terialnej dla studentów i doktorantów, w tym: 

1. Stypendium socjalne – 176;
2. Stypendium dla najlepszych doktorantów – 276; 
3. Stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych – 49;
4. Zapomoga – 61.
W roku akademickim 2012/2013 doktoranci UJ po raz pierwszy skła­

dali wnioski o przyznanie świadczeń pomocy materialnej poprzez system 
USOSweb, a same świadczenia zostały przyznane za pomocą systemu 
USOS. Rozwiązanie to usprawniło pracę pracowników odpowiedzialnych 

za pomoc materialną dla doktorantów na wydziałach oraz wydziałowych 
komisji stypendialnych, a także pozwoliło na przyspieszenie procedur 
związanych z rozdziałem pomocy materialnej dla doktorantów i wypłatą 
stypendiów oraz ujednolicenie drukowania decyzji administracyjnych. Na­
leży podkreślić, że Uniwersytet Jagielloński jest pierwszą uczelnią w Pol­
sce, która wprowadziła elektroniczną rejestrację wniosków o świadczenia 
pomocy materialnej dla doktorantów oraz przyznawanie świadczeń przez 
USOS.

Zasadniczym novum w systemie świadczeń pomocy materialnej dla 
doktorantów, wprowadzonym na mocy ustawy z dnia 18 marca 2011 r. 
o zmianie ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym, ustawy o stopniach 
naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki 
oraz o zmianie niektórych innych ustaw, jest stypendium ministra za wy­
bitne osiągnięcia dla doktorantów. Po raz pierwszy zostało ono przyznane 
w roku akademickim 2012/2013. Podstawą przyznawania tego świadcze­
nia jest art. 199c ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym oraz rozporzą­
dzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 14 września 2011 r. 
w sprawie szczegółowych warunków i trybu przyznawania oraz wypłacania 
doktorantom stypendiów ministra za wybitne osiągnięcia (Dz.U. z 2011 r., 
Nr 214, poz. 1271). Powołane rozporządzenie określa, że stypendium mi­
nistra może być przyznane doktorantowi, który spełnił łącznie następują­
ce warunki:

1)	 wykazał się postępami w pracy naukowej;
2)	 uzyskał wyniki egzaminów objętych programem studiów dokto­

ranckich w poprzednim roku akademickim, klasyfikujące go wśród 
5% najlepszych doktorantów w danej dziedzinie;

3)	 uzyskał wybitne osiągnięcia naukowe, artystyczne lub sportowe 
w okresie od dnia rozpoczęcia studiów doktoranckich do dnia 30 
czerwca roku ubiegania się o stypendium.

Minister przyznaje nie więcej niż 100 stypendiów w roku kalendarzo­
wym w wysokości nieprzekraczającej 25 000 zł. Stypendium wypłacane 
jest jednorazowo po przekazaniu uczelni środków przeznaczonych na ten 
cel.

W roku akademickim 2012/2013 stypendium ministra za wybitne 
osiągnięcia zostało przyznane 25 doktorantom Uniwersytetu Jagielloń­
skiego, co stanowi ¼ wszystkich przyznanych stypendiów.

Doktoranci studiów stacjonarnych mogą ubiegać się o przyznanie 
miejsca w domu studenckim. W roku akademickim 2012/2013 do dyspo­
zycji doktorantów UJ oddano 176 miejsc w domach studenckich Uniwersy­
tetu Jagiellońskiego, tj. w DS. Bydgoska, DS. Żaczek, DS. Nawojka i DS. 
Kamionka oraz 25 miejsc na Miasteczku Studenckim AGH w DS. 15. Dok­
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toranci UJ CM mogą ubiegać się o zakwaterowanie w DS. przy ul. A. Ba­
durskiego. Doktoranci mają możliwość zakwaterowania w domu studenc­
kim wraz z małżonkiem i dzieckiem. Za przydział miejsc dla doktorantów 
odpowiada Towarzystwo Doktorantów UJ, będące samorządem doktoran­
tów w rozumieniu art. 208 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym, 
natomiast za przydział miejsc dla doktorantów UJ CM odpowiadają władze 
wydziałów prowadzących studia doktoranckie w UJ CM.

Podobnie jak w przypadku przyznawania świadczeń pomocy mate­
rialnej, w roku akademickim 2012/2013 miejsca w domach studenckich 
dla doktorantów UJ zostały przyznane po raz pierwszy poprzez system 
USOSweb. Doktorant zainteresowany zamieszkaniem w akademiku wy­
pełniał stosowny wniosek w systemie, otrzymując również za jego po­
średnictwem informację na temat rodzaju przyznanego miejsca i domu 
studenckiego, do którego otrzymał skierowanie. Wprowadzenie elektro­
nicznej rejestracji wniosków o przyznanie miejsca w domu studenckim 
składanych przez doktorantów umożliwiło usprawnienie procesu przyzna­
wania miejsc i wystawiania skierowań, które do tej pory miały formę pa­
pierową.

Inne programy i fundusze stypendialne

Doktoranci Uniwersytetu Jagiellońskiego, którzy posiadają znaczące 
osiągnięcia naukowe, oprócz możliwości korzystania z przedstawionej po­
wyżej oferty stypendiów, mogą ubiegać się także o dofinansowanie w for­
mie stypendiów ze środków pochodzących spoza uczelni, m.in. z funduszy 
strukturalnych. Poniżej wymieniono projekty, w ramach których doktoran­
ci UJ otrzymali w minionym roku takie wsparcie:

1. DOCTUS – Małopolski fundusz stypendialny dla doktorantów
Projekt finansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego, budżetu 

państwa oraz budżetu Województwa Małopolskiego, w ramach Programu 
Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007–2013 (Priorytet VIII Regionalne kadry 
gospodarki, Działanie 8.2 Transfer Wiedzy, Poddziałanie 8.2.2 Regional­
ne Strategie Innowacji). Celem projektu DOCTUS jest wspieranie prac 
naukowych uczestników studiów doktoranckich prowadzonych przez jed­
nostki organizacyjne uczelni lub placówki naukowe na terenie Unii Euro­
pejskiej, kształcących się w dziedzinie nauki i dyscyplinie naukowej uzna­
nej za szczególnie istotną dla regionu tj. zgodną z Regionalną Strategią 
Innowacji Województwa Małopolskiego (RSI). Stypendia przeznaczane są 
dla doktorantów, których badania mogą być wykorzystane w praktyce 
przez przedsiębiorstwa prowadzące działalność na terenie Województwa 

Małopolskiego, przyczyniając się do poprawy ich konkurencyjności i roz­
woju gospodarczego. Stypendium przyznawane jest na czas trwania stu­
diów doktoranckich tj. na okres trzech lat od października do września 
następnego roku z pominięciem lipca i sierpnia i podlega opodatkowaniu 
na zasadach określonych w ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku 
dochodowym od osób fizycznych. Wysokość stypendium wynosi 3 000 
złotych miesięcznie.

2. Fundacja na rzecz Nauki Polskiej
Fundacja na rzecz Nauki Polskiej jest niezależną, samofinansującą się 

instytucją pozarządową typu non profit, która realizuje misję wspierania 
nauki. Jest największym w Polsce pozabudżetowym źródłem finansowania 
nauki. Do jej głównych celów statutowych należy wspieranie wybitnych 
naukowców poprzez przyznawanie indywidualnych nagród i stypendiów. 
Reagując elastycznie na najistotniejsze potrzeby środowiska naukowego 
Fundacja realizuje co roku kilka programów stypendialnych i subwencyj­
nych skierowanych do doktorantów. W ofercie znajdują się m.in. progra­
my: START, TEAM oraz Międzynarodowe Projekty Doktoranckie (MPD).

3. Zagraniczne programy stypendialne 
Uczestnicy studiów trzeciego stopnia mają także możliwość skorzy­

stania z licznych stypendiów oferowanych przez instytucje zagraniczne, 
np. w ramach wymiany bezpośredniej, stypendiów rządowych, programu 
Erasmus czy programu SYLFF.

4. Anglojęzyczne interdyscyplinarne studia doktoranckie 
    w dyscyplinie ekologia
Instytut Nauk o Środowisku UJ kontynuuje program rozwojowy współ­

finansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Fun­
duszu Społecznego pt. „Utworzenie anglojęzycznych interdyscyplinarnych 
studiów doktoranckich o specjalności ekologia i wzmocnienie potencjału 
dydaktycznego kadry Instytutu Nauk o Środowisku Uniwersytetu Jagiel­
lońskiego.” Głównym celem projektu jest podniesienie atrakcyjności ofer­
ty dydaktycznej UJ w dziedzinie nauk o środowisku, poprzez otwarcie przy 
Wydziale Biologii i Nauk o Ziemi UJ studiów trzeciego stopnia „ekologia”, 
wykształcenie i wypromowanie specjalistów z tytułem naukowym doktora 
nauk biologicznych w dyscyplinie ekologia, biegle posługujących się ję­
zykiem angielskim. Doktorantom zakwalifikowanym na studia w wyniku 
postępowania rekrutacyjnego przyznawane jest stypendium w wysokości 
2 200 złotych miesięcznie.
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5. Interdyscyplinarne Studia Doktoranckie „Nauki molekularne 
    dla medycyny” (MOL-MED)
Interdyscyplinarne Studia Doktoranckie „Nauki molekularne dla 

medycyny” (MOL-MED) mają charakter środowiskowy i prowadzone są 
w  ramach partnerskich umów przez: Instytut Katalizy i Fizykochemii 
Powierzchni im. J. Habera PAN w Krakowie, Instytut Farmakologii PAN 
w  Krakowie, Wydział Chemii Uniwersytetu Jagiellońskiego w Krakowie 
oraz Wydział Lekarski Uniwersytetu Jagiellońskiego – Collegium Medicum 
w Krakowie. Studia realizowane są w ramach Programu Operacyjnego 
Kapitał Ludzki, Priorytet. IV, „Szkolnictwo wyższe i nauka”, Działanie 4.1: 
„Wzmocnienie i rozwój potencjału dydaktycznego uczelni oraz zwiększe­
nie liczby absolwentów kierunków o kluczowym znaczeniu dla gospodarki 
opartej na wiedzy”. Poddziałanie 4.1.1 „Wzmocnienie potencjału dydak­
tycznego uczelni”, współfinansowane przez Unię Europejską w ramach Eu­
ropejskiego Funduszu Społecznego. Studia Doktoranckie MOL-MED umoż­
liwiają kształcenie doktorantów w następujących dziedzinach: chemii, za­
awansowanych materiałach, nanotechnologii, (bio)katalizy, chemii leków, 
farmakologii oraz medycyny. W zakresie studiów doktoranckich projekt 
MOL-MED skierowany jest do absolwentów szkół wyższych na wydziałach: 
ścisłych, przyrodniczych, medycznych i im pokrewnych, wykazujących za­
interesowanie pracą naukowo-badawczą i przejawiających odpowiednie 
predyspozycje w tym kierunku. Kandydaci powinni się charakteryzować 
znaczną aktywnością i inicjatywą oraz wysokim potencjałem twórczym. W 
zakresie kształcenia kadry akademickiej projekt skierowany jest do pra­
cowników jednostek partnerskich uczestniczących w projekcie.

6. Interdyscyplinarne studia doktoranckie „Społeczeństwo – 
    Technologie – Środowisko”
Od października 2011 r. prowadzone są anglojęzyczne interdyscy­

plinarne studia doktoranckie „Społeczeństwo – Technologie – Środowi­
sko”. Projekt jest realizowany z Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 
finansowanego z Poddziałania 4.1.1 „Wzmocnienie potencjału dydaktycz­
nego uczelni oraz zwiększenie liczby absolwentów kierunków o kluczo­
wym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy” i  jest skierowany do 
słuchaczy studiów doktoranckich, młodych doktorów i pracowników Uni­
wersytetu Jagiellońskiego. Głównym celem programu jest podniesienie 
jakości i umiędzynarodowienie kształcenia doktorantów oraz młodej ka­
dry naukowej, szczególnie w zakresie prowadzenia interdyscyplinarnych 
prac badawczych oraz metodologii badań. W  konsekwencji projekt ma 
prowadzić do wykształcenia elitarnej kadry badawczej, która będzie mo­
gła sprostać wyzwaniom gospodarki opartej na wiedzy i tworzyć konku­

rencyjne wyniki badań naukowych. Zasadnicza część projektu kierowana 
jest do słuchaczy studiów trzeciego stopnia, którzy zaliczyli pierwszy rok 
studiów na Wydziale: Chemii; Biologii i Nauki o Ziemi; Fizyki, Astronomii 
i Informatyki Stosowanej; Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii; Matema­
tyki i Informatyki; Historycznym; Zarządzania i Komunikacji Społecznej; 
Filozoficznym lub Studiów Międzynarodowych i Politycznych, bądź zostali 
przeniesieni na te studia po zaliczeniu pierwszego roku w innej jednost­
ce. W latach 2011–2015 do programu przyjmowanych będzie corocznie 
maksymalnie 80 osób, przy czym dla 60 najlepszych przewidziane jest 
stypendium w wysokości 2 000 złotych miesięcznie, które może być po­
bierane przez 3 lata. Uczestnicy programu będą zobowiązani do zaliczenia 
trzyletniego programu zajęć prowadzonych w języku angielskim. 

7. Stypendium naukowe Miasta Krakowa dla szczególnie 
    uzdolnionych studentów oraz uczestników studiów doktoranckich
    krakowskich uczelni wyższych i innych jednostek naukowo-
    badawczych
Stypendium przeznaczone jest dla szczególnie uzdolnionych studen­

tów oraz uczestników studiów doktoranckich pobierających naukę w pu­
blicznych i niepublicznych szkołach wyższych i innych ośrodkach naukowo 
badawczych w mieście Krakowie, których działalność naukowa lub arty­
styczna może przyczynić się do rozwoju Krakowa lub wnieść znaczący 
wkład w  rozwój nauki. Miesięczna kwota stypendium to równowartość 
40% przeciętnego wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw bez wypłat 
nagród z zysków, ogłoszonego na podstawie art. 7 ustawy z dnia 17 lipca 
1998 r. o pożyczkach i kredytach studenckich (Dz.U. Nr 108, poz. 685, 
z  późn. zm.) obwieszczeniem prezesa GUS w wysokości obowiązującej 
w roku poprzedzającym przyznanie stypendium. 

5.6. Studia podyplomowe oraz kursy 
       dokształcające 
Studia podyplomowe

Informacje ogólne

Studia podyplomowe są formą kształcenia inną niż studia wyższe 
i studia doktoranckie, przeznaczoną dla osób posiadających kwalifikacje 
co najmniej studiów pierwszego stopnia. Oferowane przez Uniwersytet Ja­
gielloński studia podyplomowe służą poszerzaniu i aktualizowaniu wiedzy 
w danej dziedzinie, często niezbędnej do wykonywania zawodu, a także 
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podnoszeniu lub nabywaniu nowych kwalifikacji zawodowych. Studia po­
dyplomowe w UJ trwają nie krócej niż dwa i nie dłużej niż cztery semestry. 
Minimalny wymiar zajęć dydaktycznych na studiach podyplomowych to 
150 godzin, natomiast w przypadku podyplomowych studiów przygoto­
wujących do wykonywania zawodu nauczyciela jest to 350 godzin zre­
alizowanych w ciągu co najmniej trzech semestrów. Szczegółowe zasady 
realizacji studiów podyplomowych dla nauczycieli określa właściwe rozpo­
rządzenie ministra w sprawie standardów kształcenia nauczycieli.

 Minimalna liczba punktów ECTS, którą powinien uzyskać słuchacz 
w wyniku realizacji programu kształcenia na studiach podyplomowych od 
roku akademickiego 2011/2012 wynosiła 60 punktów.

Studia podyplomowe są odpłatne. W roku akademickim 2012/2013 
średnia wysokość opłaty za rok studiów wynosiła ok. 4 100 zł. Opłata 
wnoszona jest najczęściej w ratach semestralnych. Zgodnie z obowią­
zującymi przepisami ze słuchaczami zawierane były umowy określające 
warunki odpłatności za studia podyplomowe. 

Rekrutacja na studia podyplomowe odbywała się zarówno w seme­
strze zimowym jak i letnim. W roku 2012 postępowanie rekrutacyjne naj­
częściej toczyło się od lutego do października. Niektóre jednostki prowa­
dziły rekrutację do wyczerpania limitu miejsc. Na większości studiów nie 
były przeprowadzane egzaminy wstępne, zaś o przyjęciu na studia decy­
dowała kolejność zgłoszeń. 

Dokumentem potwierdzającym ukończenie studiów podyplomowych 
jest świadectwo ukończenia studiów podyplomowych. W roku 2012 na 
Uniwersytecie Jagiellońskim wprowadzone zostały nowe wzory świadectw 
ukończenia studiów podyplomowych zgodne z rozporządzeniem Ministra 
Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 1 września 2011 r. w sprawie tytu­
łów zawodowych nadawanych absolwentom studiów wyższych, warunków 
wydawania oraz niezbędnych elementów dyplomów ukończenia studiów 
i świadectw studiów podyplomowych oraz wzoru suplementu do dyplomu. 
Szczegółowe informacje dotyczące wzorów świadectw ukończenia studiów 
podyplomowych zostały określone w załącznikach nr 5 i nr 7 do uchwały 
Senatu UJ nr 126/XII/2012 z 19 grudnia 2012 r. w sprawie zatwierdzenia 
uczelnianych wzorów dyplomów ukończenia studiów pierwszego stopnia, 
drugiego stopnia oraz jednolitych studiów magisterskich, wzoru świadec­
twa ukończenia studiów podyplomowych oraz wzoru świadectwa ukończe­
nia kursu dokształcającego na Uniwersytecie Jagiellońskim.

Zgodnie z obowiązującymi przepisami świadectwa sporządzone we­
dług nowych wzorów wydawane będą absolwentom, którzy rozpoczęli stu­
dia podyplomowe w roku akademickim 2012/2013 i w latach następnych. 
Otrzymanie takiego dokumentu nie wiąże się z uzyskaniem tytułu zawo­
dowego.

Kwestie dotyczące ogólnych zasad organizacji i odbywania studiów 
podyplomowych, a także prawa i obowiązki słuchaczy studiów podyplo­
mowych prowadzonych w Uczelni określa nowy Regulamin studiów po­
dyplomowych wprowadzony uchwałą nr 59/V/2012 Senatu Uniwersytetu 
Jagiellońskiego z dnia 23 maja 2012 r. w sprawie Regulaminu studiów 
podyplomowych. Nowy regulamin wszedł w życie z dniem 1 października 
2012 r. Wobec powyższego, w roku akademickim 2012/2013 obowiązy­
wały dwa Regulaminy studiów podyplomowych. W/w Regulamin z dnia 23 
maja 2012 r. miał zastosowanie do słuchaczy, którzy rozpoczęli studia od 
1 października 2012 r., a Regulamin studiów podyplomowych wprowadzo­
ny uchwałą nr 13/III/2009 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 25 
marca 2009 r. z późn. zm., miał zastosowanie do słuchaczy, którzy rozpo­
częli studia przed 1 października 2012 r.

Na Uniwersytecie Jagiellońskim do prowadzenia studiów podyplo­
mowych uprawnione są wszystkie podstawowe jednostki organizacyjne 
Uczelni oraz Medyczne Centrum Kształcenia Podyplomowego UJ. Studia 
podyplomowe mogą być prowadzone we współpracy z innymi uczelniami 
i instytucjami naukowymi, a także we współpracy z innymi jednostkami, 
instytucjami i organizacjami, w tym również zagranicznymi, na podstawie 
zawartego między tymi jednostkami porozumienia. Porozumienie wyma­
ga akceptacji Rektora UJ. W roku 2012 na podstawie ww. porozumień 
utworzono studia podyplomowe we współpracy z Polskim Uniwersytetem 
na Obczyźnie w Londynie (Nauczanie języka polskiego i kultury polskiej 
jako drugich), z Uniwersytetem Wiedeńskim (European Postgraduate Pro­
gramme in Legal Theory (LL.M)) oraz z Krakowskim Szpitalem Specjali­
stycznym im. Jana Pawła II w Krakowie (Badania kliniczne – metodologia, 
organizacja i zarządzanie oraz Medycyna molekularna w praktyce klinicz­
nej).

Studia podyplomowe w Uczelni tworzy Rektor w drodze zarządzenia, 
na wniosek kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej. Szczegó­
łowe zasady w zakresie uruchamiania studiów podyplomowych określa 
zarządzenie nr 31 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z 7 maja 2012 r. 
w sprawie zasad tworzenia i likwidacji studiów wyższych, studiów pody-
plomowych oraz kursów dokształcających w Uniwersytecie Jagiellońskim.

Studia podyplomowe na UJ w liczbach

W roku akademickim 2012/2013 Uniwersytet Jagielloński prowa­
dził studia podyplomowe na 13 wydziałach oraz w Medycznym Centrum 
Kształcenia Podyplomowego UJ.
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Liczba słuchaczy studiów podyplomowych 
na Uniwersytecie Jagiellońskim (wraz z obcokrajowcami) według stanu 
na dzień 31 grudnia 2012 r.

Wydział/Jednostka
Liczba słuchaczy

ogółem w tym 
obcokrajowców

Wydział Prawa i Administracji 872 21

Wydział Filozoficzny 22 -

Wydział Historyczny 166 -

Wydział Filologiczny 146 7

Wydział Polonistyki 164 4

Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki 
Stosowanej - -

Wydział Matematyki i Informatyki 74 -

Wydział Chemii 42

Wydział Biologii i Nauk o Ziemi 39 1

Wydział Lekarski - -

Wydział Farmaceutyczny 126 -

Wydział Nauk o Zdrowiu 45 -

Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej 337 3

Wydział Studiów Międzynarodowych i Politycznych 48 -

Wydział Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 79 -

Medyczne Centrum Kształcenia 
Podyplomowego UJ 452 3

RAZEM 2612 39

Liczba słuchaczy studiów podyplomowych w latach 2003–2012 
(UJ + UJ CM)

Opracowanie: Dział Nauczania UJ na podstawie danych zawartych w  sprawozdaniu 
S-12 o studiach podyplomowych dla Głównego Urzędu Statystycznego

Liczba absolwentów studiów podyplomowych w latach 2003–2012 
(UJ + UJ CM)

Opracowanie: Dział Nauczania UJ na podstawie danych zawartych w  sprawozdaniu 
S-12 o studiach podyplomowych dla Głównego Urzędu Statystycznego
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Oferta studiów podyplomowych w roku akademickim 2012/2013

Wychodząc naprzeciw oczekiwaniom absolwentów szkół wyższych i osób pracujących, Uniwersytet Jagielloński, jak co roku, przygotował ofertę stu­
diów podyplomowych – w 2012 r. ogłoszono rekrutację na 93 rodzajach studiów podyplomowych.

Lp. Nazwa studiów podyplomowych Jednostka organizacyjna UJ prowadząca studia podyplomowe Liczba 
semestrów

Wydział Prawa i Administracji

1. Administracja publiczna Katedra Prawa Samorządu Terytorialnego 2

2. Mediacja i inne metody alternatywnego rozwiązywania sporów Centrum Alternatywnego Rozwiązywania Sporów „ARS” 2

3. Podyplomowe studia z prawa dowodowego Katedra Kryminalistyki i Bezpieczeństwa Publicznego 2

4. Podyplomowe studia prawa pracy Katedra Prawa Pracy i Polityki Społecznej 2

5. Prawo Unii Europejskiej Katedra Prawa Europejskiego 2

6. Prawo medyczne i bioetyka Katedra Prawa Karnego, Zakład Bioetyki i Prawa Medycznego 2

7. Prawo karne skarbowe i gospodarcze Katedra Prawa Karnego 2

8. Prawo zamówień publicznych Katedra Polityki Gospodarczej 2

9. European Postgraduate Programme in Legal Theory (LL.M) Katedra Filozofii Prawa i Etyki Prawniczej 2

10. Planowanie i zagospodarowanie przestrzenne (aspekty prawne) Wydział Prawa i Administracji 2

11. Prawo bankowe Wydział Prawa i Administracji 2

12. Prawo karne materialne i procesowe Katedra Prawa Karnego 2

13. Studia Podyplomowe Polskiego Prawa Gospodarczego dla Prawników 
Zagranicznych – Niemieckojęzyczny Program LL.M. Wydział Prawa i Administracji 2

Wydział Filozoficzny

14. Etyka i filozofia religii
Instytut Filozofii

3

15. Wiedza o kulturze i filozofia 3

16. Poradnictwo i pomoc psychologiczna Instytut Psychologii 3

17. Społeczno-kulturowa tożsamość płci Instytut Socjologii 2
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Wydział Historyczny

18. Dziedzictwo kulturowe Krakowa
Instytut Historii

2

19. Historia 3

20. Podyplomowe studia kwalifikacyjne o kulturach regionów
Instytut Etnologii i Antropologii Kulturowej

3

21. Podyplomowe studia muzeologiczne 2

22. Żydowski Kraków. Historia – Religia – Kultura – Dziedzictwo
Katedra Judaistyki

2

23. Żydzi polscy w XX wieku. Historia – Kultura – Dziedzictwo 2

Wydział Filologiczny

24. Podyplomowe studia dla tłumaczy konferencyjnych

Katedra UNESCO do Badań nad Przekładem i Komunikacją Między­
kulturową

2

25. Podyplomowe studia dla tłumaczy tekstów specjalistycznych 2

26. Podyplomowe studia dla tłumaczy literatury 2

27. Podyplomowe studia dla tłumaczy tekstów specjalistycznych w zakre­
sie weterynarii 2

28. Tożsamość społeczno–kulturowa narodów Bliskiego i Środkowego 
Wschodu Instytut Orientalistyki 2

29. Współczesne edytorstwo wielojęzyczne Wydział Filologiczny 2

Wydział Polonistyki

30. Nauczanie języka polskiego jako obcego
Centrum Języka i Kultury Polskiej w Świecie

3

31. Nauczanie języka polskiego i kultury polskiej jako drugich 3

32. Podyplomowe studia edytorskie

Wydział Polonistyki 

3

33. Podyplomowe studium retoryki 4

34. Studium literacko-artystyczne 4

35. Terapia zaburzeń w mówieniu, pisaniu i czytaniu 4

36. Wiedza o literaturze, kulturze i sztuce 4

Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej

37. Społeczeństwo informacyjne Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 2
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Wydział Matematyki i Informatyki

38. Informatyka w administracji publicznej

Instytut Informatyki

2

39. Inżynieria oprogramowania i narzędzia biznesu 3

40. Programowanie urządzeń mobilnych 2

41. Informatyka dla nauczycieli 3

42. Matematyka (studia kwalifikacyjne dla nauczycieli) Instytut Matematyki 3

Wydział Chemii

43. Studia podyplomowe dla nauczycieli chemii
Wydział Chemii

3

44. Nowoczesne techniki analityczne dla konserwacji obiektów zabytko­
wych 2

Wydział Biologii i Nauk o Ziemi

45. Rewitalizacja miast – organizacja i finansowanie
Instytut Geografii i Gospodarki Przestrzennej

2

46. Systemy Informacji Geograficznej UNIGIS 4

Wydział Farmaceutyczny

47. Studia podyplomowe w zakresie analityki medycznej

Wydział Farmaceutyczny

4

48. Badania kliniczne produktów leczniczych 2

49. Enologia 2

50. Farmacja przemysłowa 2

Wydział Nauk o Zdrowiu

51. Zarządzanie Jednostkami Opieki Zdrowotnej Instytut Zdrowia Publicznego 2

Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej

52. Bibliotekoznawstwo: Bibliotekarz dziedzinowy
Instytut Informacji Naukowej i Bibliotekoznawstwa

2

53. Informacja naukowa: Broker informacji 2
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54. Kryzysy psychologiczne i interwencja kryzysowa (doskonalące)

Instytut Psychologii Stosowanej

3

55. Kryzysy psychologiczne i interwencja kryzysowa (kwalifikacyjne) 4

56. Psychologia transportu 2

57. Psychologia prewencyjna 2

58. Podyplomowe studia z zakresu Gender Instytut Sztuk Audiowizualnych 2

59. Prawo autorskie, wydawnicze i prasowe
Instytut Prawa Własności Intelektualnej

2

60. Studia podyplomowe prawa własności intelektualnej 2

61. Zarządzanie i audyt

Instytut Ekonomii i Zarządzania

2

62. Public Relations 2

63. Zarządzanie zasobami ludzkimi 2

64. Środowiskowe podyplomowe studium dziennikarstwa i komunikacji 
medialnej

Instytut Dziennikarstwa i Komunikacji Społecznej 

2

65. Fotografia dziennikarska 2

66. Realizacja telewizyjna 2

67. Zarządzanie funduszami i projektami Unii Europejskiej

Instytut Spraw Publicznych

2

68. Rachunkowość sektora publicznego 2

69. Zarządzanie w oświacie 2

70. Zarządzanie ewaluacją w edukacji 2

71. Zarządzanie kulturą Instytut Kultury 2

72. Zarządzanie organizacjami sportowymi 
Katedra Zarządzania w Turystyce

2

73 Zarządzanie marką w turystyce 2

Wydział Studiów Międzynarodowych i Politycznych

74. Bezpieczeństwo i zarządzanie kryzysowe
Instytut Nauk Politycznych i Stosunków Międzynarodowych

2

75. Dyplomacja i stosunki międzynarodowe 3



77

76. Studia podyplomowe w zakresie „Wiedzy o społeczeństwie”

Instytut Nauk Politycznych i Stosunków Międzynarodowych

3

77. Informacja publiczna w mediach 2

78. Polsko-brytyjskie partnerstwo strategiczne w UE i NATO 2

79. Wiedza o Integracji Europejskiej 2

80. Fundusze Unii Europejskiej: pozyskiwanie i rozliczanie 
Instytut Europeistyki

2

81. Miasto i miejskość. Jak współtworzyć dobre miasto 2

82. Wiedza o Rosji współczesnej Instytut Rosji i Europy Wschodniej 2

83. Współczesna Ameryka – polityka, kultura i społeczeństwo Stanów 
Zjednoczonych w XXI w. Instytut Amerykanistyki i Studiów Polonijnych 2

Wydział Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii

84. Biologia molekularna
Wydział Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii

2

85. Biznes w biotechnologii 2

Medyczne Centrum Kształcenia Podyplomowego UJ

86. Geriatria i opieka długoterminowa

Medyczne Centrum Kształcenia Podyplomowego UJ

2

87. Medycyna bólu 4

88. Psychoprofilaktyka i podstawy oddziaływań terapeutycznych w wieku 
rozwojowym 4

89. Podstawy psychoterapii 4

90. Szczegółowe problemy psychoterapii 4

91. Żywienie w zdrowiu i chorobie 2

92. Badania kliniczne – metodologia, organizacja i zarządzanie 2

93. Medycyna molekularna w praktyce klinicznej 3
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Nowe trendy na studiach podyplomowych w 2012 roku

Oferta studiów podyplomowych na rok akademicki 2012/2013 została 
wzbogacona o 6 nowych studiów. Wśród nowości pojawiły się następujące 
studia:

Nazwa studiów Nazwa jednostki organizacyjnej UJ  
prowadzącej studia podyplomowe

Liczba 
semestrów

European Postgraduate Pro­
gramme in Legal Theory (LL.M)

Katedra Filozofii Prawa i Etyki 
Prawniczej WPiA 2

Zarządzanie ewaluacją w edukacji Instytut Spraw Publicznych WZiKS 2

Nauczanie języka polskiego 
i kultury polskiej jako drugich 

Centrum Języka i Kultury Polskiej 
w Świecie UJ, Polski Uniwersytet 
na Obczyźnie w Londynie

3

Psychologia prewencyjna Instytut Psychologii Stosowanej WZiKS 2

Badania kliniczne – metodologia, 
organizacja i zarządzanie Medyczne Centrum Kształcenia 

Podyplomowego

2

Medycyna molekularna 
w praktyce klinicznej 3

Kursy dokształcające

Na Uniwersytecie Jagiellońskim prowadzone są kursy dokształcają­
ce służące podnoszeniu kwalifikacji zawodowych i naukowych, poszerza­
niu i aktualizowaniu wiedzy oraz doskonaleniu umiejętności potrzebnych 
do wykonywania zawodu. Kursy te są odpłatne, kończą się uzyskaniem 
świadectwa ukończenia kursu dokształcającego sporządzonego zgodnie 
z rozporządzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 1 wrze­
śnia 2011 roku w sprawie tytułów zawodowych nadawanych absolwentom 
studiów wyższych, warunków wydawania oraz niezbędnych elementów 
dyplomów ukończenia studiów i świadectw studiów podyplomowych oraz 
wzoru suplementu do dyplomu. Podobnie jak w przypadku studiów pody­
plomowych, absolwentom kursów dokształcających, które rozpoczęły się 
po 30 września 2012 r., wydawane są nowe świadectwa ukończenia kur­
sów dokształcających, których wzory zostały określone w załącznikach nr 
6 i nr 8 do uchwały Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego nr 126/XII/2012 
z 19 grudnia 2012 roku w sprawie zatwierdzenia uczelnianych wzorów 
dyplomów ukończenia studiów pierwszego stopnia, drugiego stopnia oraz 

jednolitych studiów magisterskich, wzoru świadectwa ukończenia studiów 
podyplomowych oraz wzoru świadectwa ukończenia kursu dokształcają­
cego na Uniwersytecie Jagiellońskim.

Na Uniwersytecie Jagiellońskim do prowadzenia kursów dokształcają­
cych uprawnione są wszystkie jednostki organizacyjne. Kursy dokształca­
jące mogą być prowadzone we współpracy z innymi instytucjami i organi­
zacjami, również zagranicznymi. W takim przypadku obowiązki i zadania 
poszczególnych jednostek regulują porozumienia zawierane między tymi 
jednostkami za zgodą Rektora UJ.

Kursy dokształcające w Uczelni są powoływane przez Rektora w dro­
dze zarządzenia. Szczegółowe postępowanie w zakresie uruchamiania 
kursów dokształcających zawiera zarządzenie nr 31 Rektora Uniwersytetu 
Jagiellońskiego z 7 maja 2012 r. w sprawie zasad tworzenia i likwidacji 
studiów wyższych, studiów podyplomowych oraz kursów dokształcających 
w Uniwersytecie Jagiellońskim.

W roku 2012 Uniwersytet Jagielloński oferował kandydatom 12 kur­
sów dokształcających:

Wydział/Jednostka Nazwa kursu dokształcającego

Wydział Prawa i Administracji Kurs przygotowawczy na aplikacje prawnicze

Wydział Nauk o Zdrowiu 
Kurs dokształcający w zakresie zdrowia 
publicznego dla kandydatów na studia 
drugiego stopnia kierunku zdrowie publiczne

Wydział Zarządzania i Komunikacji Spo­
łecznej, Instytut Sztuk Audiowizualnych Wprowadzenie do edukacji audiowizualnej 

Wydział Filologiczny, 
Katedra UNESCO do Badań nad Przekła­
dem i Komunikacją Międzykulturową 

Przygotowanie do egzaminu i zawodu 
tłumacza przysięgłego – kurs I i II stopnia
Kurs wstępny dla tłumaczy w zakresie 
języka i kultury niderlandzkiej 
Tłumaczenie audiowizualne – dubbing
Tłumaczenie audiowizualne – 
audiodeskrypcja w kinie i telewizji
Tłumaczenie audiowizualne – 
wersja napisowa
Tłumaczenie audiowizualne – 
wersja lektorska
Tłumaczenie audiowizualne – 
audiodeskrypcja w teatrze i muzeum
Tłumaczenie audiowizualne – 
napisy dla niesłyszących
Różnice kulturowe jako element warsztatu 
tłumacza Unii Europejskiej



79

Warsztaty dydaktyczne Ars Docendi

Warsztaty dydaktyczne Ars Docendi to przedsięwzięcie powstałe 
w 2005 r. z inicjatywy Działu Nauczania UJ oraz kierownictwa Studium 
Pedagogicznego UJ, mające na celu wspieranie początkujących nauczy­
cieli akademickich oraz doktorantów UJ w  rozwijaniu ich umiejętności 
dydaktycznych. Od roku akademickiego 2011/2012 program warsztatów 
opracowywany jest na każdy semestr przez czteroosobowy Zespół ds. 
programowych powołany przez Prorektora UJ ds. dydaktyki, a złożony 
z doświadczonych dydaktyków. Od roku akademickiego 2012/2013 kie­
rownikiem Zespołu ds. programowych jest Pani dr Iwona Maciejowska, 
a w skład Zespołu wchodzą: prof. dr hab. Jadwiga Mirecka, dr Anna Saj­
dak, dr Jacek Urbaniec. Obsługę administracyjną warsztatów zapewniał 
Dział Nauczania. Przed rozpoczęciem każdej kolejnej edycji warsztatów 
Zespół poddaje starannej analizie ankiety ewaluacyjne wypełniane przez 
uczestników po każdych zajęciach (ankiety te opracowywane są przez Ze­
spół ds. analiz jakości kształcenia DN UJ). Na podstawie w/w ankiet, a tak­
że na podstawie doświadczeń prowadzących, program warsztatów ulega 
modyfikacjom i jest dostosowywany do aktualnych potrzeb odbiorców. 

Warsztaty prowadzone są przez wybitnych dydaktyków z różnych Wy­
działów Uczelni, a także przez ekspertów-praktyków. Każde zajęcia sta­
nowią zamkniętą całość, poświęconą odrębnemu zagadnieniu. Warsztaty 
Ars Docendi są finansowane z budżetu Prorektora UJ ds. dydaktyki, a dla 
uczestników są bezpłatne. 

Kurs Ars Docendi cieszy się bardzo dużym zainteresowaniem w środo­
wisku doktorantów i początkujących nauczycieli akademickich. Od 2005 r. 
do końca 2012 r. w warsztatach wzięło udział blisko 480 słuchaczy. W se­
mestrze letnim roku akademickiego 2011/2012 odbyła się dziesiąta już 
edycja warsztatów, w której wzięło udział 48 uczestników z różnych Wy­
działów. Zapisy na warsztaty odbyły się poprzez rejestrację w Uniwersy­

teckim Systemie Obsługi Studiów. W semestrze zimowym roku akade­
mickiego 2012/2013 udział w warsztatach wzięło 51 osób. Warunkiem 
uzyskania świadectwa potwierdzającego ukończenie warsztatów w jesien­
nej edycji 2012 r. był udział w zajęciach (dopuszczalne były dwie nieobec­
ności) oraz pozytywna ocena pisemnej pracy zaliczeniowej przygotowanej 
przez każdego z uczestników. 

Od 2011 r. warsztaty zostały wzbogacone o zdalne metody naucza­
nia i komunikowania, do których wykorzystywana jest platforma Jaszczur. 
Na platformie uczestnicy oraz prowadzący zajęcia mogą znaleźć wszelkie 
niezbędne informacje dotyczące warsztatów, w tym materiały z zajęć, 
a także mogą w łatwy sposób komunikować się z innymi uczestnikami 
i  prowadzącymi poprzez forum dyskusyjne. Słuchacze mieli możliwość 
pogłębienia znajomości tematyki z zakresu zdalnego nauczania w trakcie 
odrębnego kursu prowadzonego zdalnie na ten temat. Dzięki wykorzy­
stywaniu platformy w realizację warsztatów, uczestnicy mają możliwość 
poznania praktycznego jej zastosowania.

Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego 
z dnia 1 września 2011 r. w sprawie kształcenia na studiach doktoranc­
kich w uczelniach i jednostkach naukowych, oraz pod wpływem suge­
stii uczestników warsztatów, Pan Prorektor Andrzej Mania podjął decyzję 
o udostępnieniu warsztatów Ars Docendi dla większej liczby kandydatów, 
a także o rozszerzeniu oferty kursów od semestru zimowego 2012/2013.

5.7. Akredytacja
Akredytacja Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Akredytację Polskiej Komisji Akredytacyjnej na Uniwersytecie Jagiel­
lońskim w roku 2012 posiadały następujące kierunki studiów:
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Lp. Kierunek/Specjalność/Specjalizacja Poziom Wydział Ocena Data uchwały Następna ocena
powinna nastąpić

1. Administracja I i II st., jedn. mgr. Wydział Prawa i Administracji wyróżniająca 08.12.2011 2019/2020

2. Analityka medyczna I i II st., jedn. mgr. Wydział Farmaceutyczny pozytywna 05.10.2006 2011/2012

3. Archeologia I i II st., jedn. mgr. Wydział Historyczny pozytywna 18.06.2009 2014/1015

4. Astronomia I st., jedn. mgr. Wydział Fizyki, Astronomii 
i Informatyki Stosowanej pozytywna 10.04.2008 2013/2014

5. Biologia I st., jedn. mgr Wydział Biologii i Nauk o Ziemi pozytywna 24.06.2010 2015/2016

6. Biologia i geologia I st. i II st. Wydział Biologii i Nauk o Ziemi pozytywna 20.10.2011 2017/2018

7. Biotechnologia I i II st., jedn. mgr. Wydział Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii pozytywna 20.10.2011 2017/2018

8. Chemia I i II st., jedn. mgr. Wydział Chemii pozytywna 27.03.2008 2013/2014

9. Dziennikarstwo i komunikacja społeczna I i II st., jedn. mgr. Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej pozytywna 07.07.2011 2016/2017

10. Etnologia I i II st., jedn. mgr. Wydział Historyczny pozytywna 17.09.2009 2014/2015

11. Farmacja jedn. mgr. Wydział Farmaceutyczny pozytywna 16.06.2011 2016/2017

12. Filologia / Filologia angielska I i II st., jedn. mgr. Wydział Filologiczny pozytywna 10.06.2010 2015/2016

13. Filologia / Filologia germańska I i II st., jedn. mgr. Wydział Filologiczny pozytywna 10.06.2010 2015/2016

14. Filologia / Filologia hiszpańska I i II st., jedn. mgr. Wydział Filologiczny pozytywna 10.06.2010 2015/2016

15. Filologia / Filologia klasyczna I st. i jedn. mgr. Wydział Filologiczny pozytywna 10.06.2010 2015/2016

16. Filologia / Filologia portugalska I st. i jedn. mgr. Wydział Filologiczny pozytywna 10.06.2010 2015/2016

17. Filologia / Filologia romańska I i II st., jedn. mgr. Wydział Filologiczny pozytywna 10.06.2010 2015/2016

18. Filologia / Filologia rosyjska I i II st., jedn. mgr. Wydział Filologiczny pozytywna 10.06.2010 2015/2016

19. Filologia / Filologia słowiańska I st. i jedn. mgr. Wydział Filologiczny pozytywna 10.06.2010 2015/2016

20. Filologia / Filologia ukraińska I i II st., jedn. mgr Wydział Filologiczny pozytywna 10.06.2010 2015/2016

21. Filologia / Filologia węgierska I st. i jedn. mgr. Wydział Filologiczny pozytywna 10.06.2010 2015/2016

22. Filologia / Filologia włoska I i II st., jedn. mgr Wydział Filologiczny pozytywna 10.06.2010 2015/2016

23.
Filologia / Filologia orientalna / 

arabistyka, indianistyka, iranistyka oraz 
turkologia

I st. i jedn. mgr. Wydział Filologiczny pozytywna 10.06.2010 2015/2016

24. Filologia / Filologia orientalna / 
japonistyka I i II st., jedn. mgr Wydział Filologiczny pozytywna 10.06.2010 2015/2016

25. Filologia / Filologia szwedzka I i II st. Wydział Filologiczny pozytywna 10.06.2010 2015/2016

26. Filologia / Kultura Rosji i narodów 
sąsiednich I st. i jedn. mgr. Wydział Filologiczny pozytywna 10.06.2010 2015/2016

27. Filologia / Języka i kultury Rosji I st. Wydział Filologiczny pozytywna 10.06.2010 2015/2016
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28. Filologia / Język włoski I st. Wydział Filologiczny pozytywna 10.06.2010 2015/2016

29. Filologia / Język hiszpański I st. Wydział Filologiczny pozytywna 10.06.2010 2015/2016

30. Filologia / Języków i kultury krajów 
romańskich II st. Wydział Filologiczny pozytywna 10.06.2010 2015/2016

31. Filologia / Język angielski z językiem 
niemieckim I st. Nauczycielskie Kolegium Języków Obcych pozytywna 10.06.2010 2015/2016

32. Filologia / Język niemiecki z językiem 
angielskim I st. Nauczycielskie Kolegium Języków Obcych pozytywna 10.06.2010 2015/2016

33. Filologia polska I i II st., jedn. mgr. Wydział Polonistyki pozytywna 08.07.2010 2015/2016

34. Filozofia II st., jedn. mgr. Wydział Filozoficzny pozytywna 14.06.2007 2012/2013

35. Fizjoterapia I st., jedn. mgr. Wydział Nauk o Zdrowiu pozytywna 06.10.2008 2014/2015

36. Fizyka jedn. mgr. Wydział Fizyki, Astronomii 
i Informatyki Stosowanej pozytywna 14.06.2007 2012/2013

37. Geografia I i II st., jedn. mgr. Wydział Biologii i Nauk o Ziemi pozytywna 01.07.2009 2014/2015

38. Geologia I st. i jedn. mgr. Wydział Biologii i Nauk o Ziemi pozytywna 15.04.2010 2013/2014

39. Historia I i II st., jedn. mgr. Wydział Historyczny pozytywna 14.02.2008 2013/2014

40. Historia sztuki jedn. mgr. Wydział Historyczny pozytywna 07.09.2006 2011/2012

41. Informacja naukowa 
i bibliotekoznawstwo II st., jedn. mgr. Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej pozytywna 08.03.2007 2012/2013

42. Informatyka
I i II st., jedn. mgr.

Wydział Matematyki i Informatyki
pozytywna 08.10.2009 2015/2016

I i II st., jedn. mgr. wyróżniająca 10.03.2011 2018/2019

43. Informatyka II st. i jedn. mgr. Wydział Fizyki, Astronomii 
i Informatyki Stosowanej pozytywna 26.01.2012 2017/2018

44. Kulturoznawstwo I i II st. Wydział Filologicznym pozytywna 07.07.2011 2013/2014

45. Kulturoznawstwo I i II st. Wydział Filozoficzny pozytywna 07.07.2011 2016/2017

46. Kulturoznawstwo I st. i jedn. mgr. Wydział Historyczny pozytywna 01.09.2011 2013/2014

47. Kulturoznawstwo I i II st. oraz jedn. 
mgr.

Wydział Studiów Międzynarodowych 
i Politycznych pozytywna 01.09.2011 2016/2017

48. Kulturoznawstwo I i II st. oraz jedn. 
mgr. Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej pozytywna 01.09.2011 2016/2017

49. Lekarski jedn. mgr. Wydział Lekarski pozytywna 01.09.2011 2016/2017

50. Lekarsko-dentystyczny jedn. mgr. Wydział Lekarski pozytywna 10.12.2009 2015/2016

51. Matematyka I i II st., jedn. mgr. Wydział Matematyki i Informatyki wyróżniająca 25.03.2010 2017/2018

52. Ochrona środowiska
I st.

Wydział Chemii
pozytywna 25.09.2008 2014/2015

II st. pozytywna 24.03.2011 2014/2015

53. Pielęgniarstwo I i II st. Wydział Nauk o Zdrowiu pozytywna 02.09.2009 2014/2015
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54. Politologia II st., jedn. mgr. Wydział Studiów Międzynarodowych 
i Politycznych pozytywna 22.03.2007 2012/2013

55. Prawo jedn. mgr. Wydział Prawa i Administracji
pozytywna 03.09.2009 2014/2015

wyróżniająca 08.12.2011 2019/2020
56. Psychologia jedn. mgr. Wydział Filozoficzny pozytywna 20.10.2011 2017/2018

57. Psychologia jedn. mgr. Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej pozytywna 20.10.2011 2017/2018

58. Socjologia II st. i jedn. mgr Wydział Filozoficzny pozytywna 10.12.2009 2015/2016

59. Stosunki międzynarodowe II st., jedn. mgr. Wydział Studiów Międzynarodowych 
i Politycznych pozytywna 22.03.2007 2012/2013

60. Studia biologiczno-geograficzne I i II st. Wydział Biologii i Nauk o Ziemi pozytywna 01.09.2011 2016/2017

61. Zarządzanie I i II stopnia Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej pozytywna 23.09.2010 2016/2017

62. Zdrowie publiczne I i II st. Wydział Nauk o Zdrowiu wyróżniająca 30.06.2011 2018/2019

Ocenę instytucjonalną Polskiej Komisji Akredytacyjnej w 2012 r. prze-
prowadzono na trzech Wydziałach UJ:

Nazwa Wydziału Ocena Data uchwały Planowany termin 
kolejnej oceny

Wydział Filozoficzny pozytywna 22.11.2012 r. 2018/2019

Wydział Historyczny pozytywna 11.10.2012 r. 2018/2019

Wydział Farmaceutyczny pozytywna 11.10.2012 r. 2018/2019
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Akredytacja Uniwersyteckiej Komisji Akredytacyjnej

Akredytację Uniwersyteckiej Komisji Akredytacyjnej na Uniwersytecie Jagiellońskim w roku 2012 posiadały następujące kierunki studiów: 

Lp. Kierunek/specjalność Wydział Data i okres akredytacji 

1. Biologia Wydział Biologii i Nauk o Ziemi Akredytacja udzielona przez KRUP 7.12.2007 – na 5 lat

2. Biotechnologia Wydział Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii Akredytacja udzielona przez KRUP 29.06.2007 – na 5 lat

3. Chemia Wydział Chemii Międzynarodowa akredytacja European Chemistry Thematic Network 
i UKA Euromaster Label udzielona 5.06.2008 – na 5 lat

4. Chemia Wydział Chemii Międzynarodowa akredytacja European Chemistry Thematic Network 
i UKA Eurobachelor Label udzielona 5.06.2008 – na 5 lat

5. Dziennikarstwo i komunikacja społeczna Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej Akredytacja udzielona przez KRUP 25.06.2010 – na 5 lat

6. Etnologia Wydział Historyczny Akredytacja udzielona przez KRUP 22.02.2008 – na 5 lat

7. Filologia/ filologia romańska Wydział Filologiczny Akredytacja udzielona przez KRUP 21.06.2008 – na 5 lat 

8. Filologia/ filologia słowiańska Wydział Filologiczny Akredytacja udzielona przez KRUP 25.06.2009 – na 5 lat

9. Filozofia Wydział Filozoficzny Akredytacja udzielona przez KRUP 24.03.2007 – na 5 lat

10. Geografia Wydział Biologii i Nauk o Ziemi Akredytacja udzielona przez KRUP 7.12.2007 – na 5 lat

11. Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej Akredytacja udzielona przez KRUP 29.06.2007 – na 5 lat

12. Muzykologia Wydział Historyczny Akredytacja udzielona przez KRUP 29.06.2007 – na 5 lat

13. Politologia Wydział Studiów Międzynarodowych i Politycznych Akredytacja udzielona przez KRUP 29.06.2007 – na 5 lat

14. Psychologia Wydział Filozoficzny Akredytacja udzielona przez KRUP 17.06.2011 – na 5 lat
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Akredytacja w Collegium Medicum Uniwersytetu Jagiellońskiego

1) Komisja Akredytacyjna Akademickich Uczelni Medycznych (Kaaum) 

Lp. Kierunek 
(Specjalność) Wydział Data i okres akredytacji

1. Lekarski Wydział Lekarski udzielono akredytacji na 
okres 5 lat – 28.03.2008 r.

2. Lekarsko-Dentystyczny Wydział Lekarski udzielono akredytacji na 
okres 5 lat – 25.05.2007 r.

2) Krajowa Rada Akredytacyjna Szkolnictwa Medycznego (Kraszm)

Lp. Kierunek 
(Specjalność) Wydział Data i okres akredytacji

1. Położnictwo Wydział Nauk 
o Zdrowiu

udzielono akredytację na 
okres 5 lat –15.05.2009 r.

2. Pielęgniarstwo Wydział Nauk 
o Zdrowiu

udzielono akredytację na 
okres 5 lat – 20.09.2007 r.

3) Akredytacje zagraniczne dla Szkoły Medycznej dla Obcokrajowców 
(Wydział Lekarski)

Lp. Kierunek 
(Specjalność) Wydział Data i okres akredytacji

1. Lekarski –
Foreign School Program

Wydział Lekarski
Szkoła Medyczna 
dla Obcokrajowców 

 27.07.2007 do 2014 r. 
przez Medical Board of 
California, USA

2. Lekarski –
Foreign School Program

Wydział Lekarski
Szkoła Medyczna 
dla Obcokrajowców

26.03.2012 r. Departa­
ment Edukacji USA uznał 
UJ Collegium Medicum – 
Foreign School Program. 
Akredytacja ważna do 
2015 r.

5.8. Jakość kształcenia
Zespół ds. Analiz Jakości Kształcenia Działu Nauczania

Zespół ds. analiz jakości kształcenia Działu Nauczania UJ zajmuje 
się organizowaniem, przeprowadzaniem i promocją badań nad jakością 
kształcenia na Uniwersytecie Jagiellońskim oraz opracowywaniem i udo­
stępnianiem ich wyników. W tym zakresie pracownicy Zespołu współpra­
cują z Pełnomocnikiem Rektora UJ ds. ewaluacji jakości systemu kształce­
nia. Ponadto Zespół współpracuje z pełnomocnikami kierowników jedno­
stek dydaktycznych ds. ewaluacji jakości kształcenia oraz odpowiada za 
obsługę administracyjną prac Uczelnianego Zespołu Doskonalenia Jakości 
Kształcenia Uniwersytetu Jagiellońskiego, którym kieruje Pełnomocnik 
Rektora UJ ds. doskonalenia jakości kształcenia. 

Do zadań Zespołu realizowanych każdego roku należą działania o cha­
rakterze:

●	 analitycznym, polegającym na opracowaniu i analizie danych oraz 
przedstawianiu jej wyników, 

●	 organizacyjnym i technicznym, związanym z przygotowywaniem 
zaplecza badawczego do większości akcji ankietowych przeprowa­
dzanych na UJ,

●	 informacyjnym, polegającym na prezentowaniu stanu prac nad 
analizą danych dotyczących jakości kształcenia zainteresowanym 
podmiotom,

●	 promocyjnym, polegającym na budowaniu kultury jakości na Uni­
wersytecie Jagiellońskim. 

W roku 2012 przeprowadzono następujące badania:
●	 dwie edycje oceny zajęć dydaktycznych i pracy administracji za 

rok akademicki 2011/12,
●	 barometr satysfakcji studenckiej (badanie zadowolenia studentów 

ze studiowania na UJ),
●	 dwie edycje monitorowania kompetencji i aktywności studentów 

UJ – obejmujące studentów rozpoczynających oraz kończących 
studia na UJ,

●	 ocenę satysfakcji początkujących dydaktyków z udziału w kursie 
Ars Docendi.

W ocenie zajęć dydaktycznych za rok 2011/12 wzięło udział 20 939 
studentów, co stanowi 53,2% ogółu osób mogących wypełnić ankiety 
ewaluacyjne. Uzyskano oceny dla 87,2% zrealizowanych zajęć oraz dla 
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83,2% pracowników prowadzących zajęcia dydaktyczne. W ocenie pracy 
administracji wypełnione zostały łącznie 3 064 ankiety, w tym 1 967 an­
kiet dotyczyło oceny sekretariatów dydaktycznych, 882 koordynatorów 
ds. pomocy materialnej oraz 215 agend w pionie prorektora UJ ds. dy­
daktyki i prorektora UJ ds. Collegium Medicum. W barometrze satysfakcji 
studenckiej wzięły udział 3 082 osoby, czyli 7% zaproszonych studentów, 
a w monitorowaniu aktywności i kompetencji studentów na początku i na 
końcu studiów odpowiednio 7 995 (44%) i 595 (4%) studentów. W opar­
ciu o wyniki ankiet za rok akademicki 2010/11 nagrodzono 54 dydaktyków 
oraz 22 pracowników administracji. Spośród studentów, którzy wypełnili 
ankiety oceny zajęć dydaktycznych wylosowano 200 osób, którym wrę­
czono bony książkowe, możliwe do zrealizowania w jednej z krakowskich 
księgarń. Wśród studentów wypełniających ankiety oceny pracy admi­
nistracji rozlosowano 100 doładowań Krakowskiej Karty Miejskiej. Pra­
cownicy Zespołu ds. analiz jakości kształcenia zajęli się koordynowaniem 
przebiegu tego procesu.

W połowie roku Zespół rozpoczął procedurę konsultowania ze studen­
tami i pracownikami Uniwersytetu Jagiellońskiego stosowanego dotych­
czas narzędzia do oceny zajęć dydaktycznych w celu poprawy jego uży­
teczności. Procedura składała się z kilku etapów1. Wszystkie odbywały się 
przy zaangażowaniu społeczności akademickiej UJ. Uzyskano informacje 
na temat przydatności i ważności proponowanych pytań, które umożliwiły 
uruchomienie za pośrednictwem USOSweb i platformy zdalnego 
nauczania Pegaz nowej ankiety do oceny zajęć dydaktycznych, 
składającej się z trzonu pięciu pytań do oceny pracy dydaktyka oraz mak­
symalnie sześciu dodatkowych pytań do typów zajęć. Ta zmiana, oprócz 
lepszego dostosowania ankiety do potrzeb społeczności akademickiej, 
spowodowała znaczne skrócenie kwestionariusza a przez to większą przy­
stępność dla studentów. Zespół koordynował ponadto realizowane wśród 
dydaktyków badania jakościowe dotyczące funkcjonowania systemu za­
pewnienia jakości kształcenia na Uniwersytecie Jagiellońskim. 

W ramach działań o charakterze promocyjno-informacyjnym Zespół 
ds. analiz jakości kształcenia rozpoczął przygotowania do realizacji Tygo­
dnia Jakości Kształcenia (TJK) na Uniwersytecie Jagiellońskim, pierwszego 
wydarzenia o charakterze i zasięgu ogólnouniwersyteckim podejmującego 
tematykę działań projakościowych na UJ. TJK odbył się w ostatnim ty­
godniu listopada 2012 i jest planowany do realizacji każdego roku. Jest 
to wydarzenie o charakterze akcji marketingowej, promujące zaangażo­

1 Więcej na temat procedury konsultacji znajduje się na stronie internetowej: 
http://www.jakosc.uj.edu.pl/strefy/pracownik/ankiety-studenckie/pomysly-no­
wosci/weryfikacja-oceny-zajec-dydaktycznych.

wanie w proces dbania o jakość kształcenia na UJ, otwartość i współ­
pracę. Realizowany był na dwóch płaszczyznach, wydziałowej (lokalnej) 
i centralnej, stanowiących jednocześnie dwa jego etapy. Przez pierwsze 
cztery dni organizowano akcje informacyjno-promocyjne na wydziałach, 
a ostatniego dnia TJK odbyła się ogólnouniwersytecka konferencja. TJK 
kierowany był do wszystkich członków społeczności akademickiej UJ i miał 
na celu pokazanie wielowątkowości podejmowanych działań. Szczegóły 
wydarzenia wraz z raportem podsumowującym znajdują się na stronie 
internetowej http://www.jakosc.uj.edu.pl/tjk2012.

Rektorskie nagrody dydaktyczne

W październiku 2012 roku zostały po raz ósmy wręczone rektorskie 
nagrody dydaktyczne: Pro Arte Docendi. Nagrodę tą przyznaje się wybit­
nym nauczycielom akademickim Uniwersytetu Jagiellońskiego za wyso­
ką jakość pracy dydaktycznej, a w szczególności mistrzostwo w sztuce 
przekazywania wiedzy, doskonałe relacje i wyniki pracy ze studentami, 
indywidualną pracę z wyróżniającymi się wychowankami oraz kołami na­
ukowymi, wprowadzanie nowatorskich rozwiązań w zakresie kształcenia 
oraz stosowanie w praktyce innowacyjnych metod i środków, zgodnych ze 
wskazaniami nowoczesnej dydaktyki akademickiej. 

Laureatami Nagrody Pro Arte Docendi w roku 2012 zostali: 
●	 prof. dr hab. med. Jacek Dubiel (Wydział Lekarski); 
●	 prof. dr hab. Andrzej Zoll (Wydział Prawa i Administracji); 
●	 dr Krzysztof Kowalski (Wydział Studiów Międzynarodowych i Poli­

tycznych UJ);
●	 dr Paweł Czubik (Wydział Studiów Międzynarodowych i Politycz­

nych UJ).

Nagroda im. Hugona Kołłątaja jest przyznawana za wkład w popula­
ryzację wiedzy w środowiskach szkolnych, za intensywną i owocną współ­
pracę ze szkołami średnimi na rzecz rozbudzania aspiracji edukacyjnych 
wśród młodzieży i dorosłych, za autorstwo podręczników metodycznych  
o dużym znaczeniu oraz za innowacyjność w zakresie pomocy naukowych. 

W 2012 roku nie zostały zgłoszone kandydatury do w/w nagrody. 

Rektorski Fundusz Rozwoju Dydaktyki „Ars Docendi”

Celem Funduszu jest wdrażanie na Uniwersytecie Jagiellońskim no­
watorskich projektów dydaktycznych, w tym w szczególności: interdyscy­
plinarnych programów kształcenia drugiego cyklu w rozumieniu Wspólnej 
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Deklaracji Europejskich Ministrów Edukacji zebranych w Bolonii w dniu 
19 czerwca 1999 roku (Deklaracja Bolońska); programów kształcenia 
pierwszego i drugiego cyklu prowadzonych w całości w językach obcych; 
programów kształcenia prowadzących do przyznawania wspólnych dyplo­
mów magisterskich z innymi uczelniami krajów-sygnatariuszy Deklaracji 
Bolońskiej; programów kształcenia szeroko wykorzystujących najnowsze 
narzędzia dydaktyczne, w tym technologie komunikacyjne i informacyjne. 
Najlepsze projekty wyłaniane są w drodze konkursu.

 Wnioskodawcy składają wnioski o dofinansowanie projektów w ter­
minie do 15 maja każdego roku. Rada Funduszu podejmuje decyzje o ich 
dofinansowaniu w terminie do 20 czerwca. Obsługą Funduszu zajmuje się 
asystent Prorektora UJ ds. dydaktyki.

Poniższa tabela przedstawia projekty, które otrzymały dofinansowanie 
w czerwcu 2012 roku, spośród 27 złożonych wniosków:

Lp. Jednostka Wydział Tytuł projektu

Kwota
dofi-

nanso-
wania 
w zł

1.
 Instytut Pedagogiki 

oraz Centrum 
Zdalnego Nauczania

Wydział 
Filozoficzny 

Nowoczesne technologie 
informacyjne i komunika­
cyjne w dydaktyce aka­
demickiej

39000

2. Instytut Historii Wydział 
Historyczny

Nowe technologie infor­
matyczne podstawą roz­
woju jakości kształcenia 
w Instytucie Historii UJ

82000

3. – Wydział 
Filologiczny

Współczesne edytorstwo 
wielojęzyczne 16000

4. Instytut Fizyki
 Wydział Fizyki, 

Astronomii 
i Informatyki 
Stosowanej

Wyposażenie Koła Mate­
matyczno-Przyrodniczego 
Studentów UJ w zestaw 
audiowizualny i monitory

3500

5. Instytut Fizyki
 Wydział Fizy­
ki, Astronomii 
i Informatyki 
Stosowanej

 Unowocześnienie bazy 
dydaktycznej II Pracow­
ni Fizycznej w zakresie 
fizyki jądrowej i metod 
jądrowych (cz. III)

59000

6. Instytut Fizyki
Wydział Fizy­
ki, Astronomii 
i Informatyki 
Stosowanej

Zakup programowanego 
komputerowo kontrole­
ra temperatury w celu 
uruchomienia badań 
dielektrycznych ciekłych 
kryształów i materiałów 
biologicznych na nowo 
zakupionym analizatorze 
impedancji Agilent 4980A

15000

7.  Instytut Fizyki 
 Wydział Fizy­
ki, Astronomii 
i Informatyki 
Stosowanej 

Organizacja stanowi­
ska doświadczalnego do 
eloktroforezy białek dla 
Pracowni Biofizycznej 
w ramach II Pracowni 
Fizycznej dla studentów 
biofizyki

29000

8.  Instytut 
Informatyki

Wydział 
Matematyki 
i Informatyki

Pracownia programowa­
nia w chmurze i obliczeń 
na procesorach kart gra­
ficznych

80000        

9. – Wydział Chemii Analiza chemometryczna 
widm oscylacyjnych 6500

10. – Wydział Chemii

Rozwój infrastruktury 
studenckich pracowni dy­
daktycznych przy Zakła­
dzie Chemii Analitycznej 
na Wydziale Chemii UJ

19000

11. Instytut Nauk 
Geologicznych

Wydział Biologii 
i Nauk o Ziemi

Modernizacja i rozbudo­
wa specjalistycznej pra­
cowni komputerowej dla 
studentów i doktorantów 
w Instytucie Nauk Geolo­
gicznych UJ

9400

12. Instytut Nauk 
Geologicznych

Wydział Biologii 
i Nauk o Ziemi

Doposażenie laborato­
rium chemicznego ING 
UJ w dygestoria

19900

13. Instytut Nauk 
Geologicznych

Wydział Biologii 
i Nauk o Ziemi

Doposażenie laborato­
rium sedymentologicz­
nego

10700

14. Instytut Nauk 
Geologicznych

Wydział Biologii 
i Nauk o Ziemi

Modernizacja i rozbudo­
wa pracowni preparatyki 
skał i gleb w Instytucie 
Nauk Geologicznych UJ

26500
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15.  Instytut Zoologii
 Wydział Bio­
logii i Nauk o 

Ziemi

Dofinasowanie zakupu 
narzędzi wspomagają­
cych proces dydaktyczny 
w Zakładzie Antropologii 
Instytutu Zoologii Uni­
wersytetu Jagiellońskiego

7000

16. Instytut Zoologii  Wydział Biologii 
i Nauk o Ziemi 

Zakup systemu BIOPAC 
do wykonywania pomia­
rów parametrów fizjolo­
gicznych (EEG, EKG, ci­
śnienia krwi, spirometrii) 
u studentów na ćwicze­
niach z fizjologii zwierząt 
i człowieka 

13800

17.
Instytut Geografii 
i Gospodarki Prze­

strzennej 
Wydział Biologii 
i Nauk o Ziemi

Umożliwienie realizacji 
zajęć z zakresu geomor­
fologii dynamicznej z 
wykorzystaniem ekspery­
mentu polowego

7400

18.
 Instytut Geografii 

i Gospodarki 
Przestrzennej 

 Wydział Bio­
logii 

i Nauk o Ziemi 

 Rozbudowa Laborato­
rium Dendrogeomorfolo­
gicznego

7700

19.
Instytut Geografii 

i Gospodarki 
Przestrzennej 

 Wydział Bio­
logii 

i Nauk o Ziemi 

 Modernizacja i uzupeł­
nienie bazy sprzętowej 
do pomiarów terenowych 
na Stacji Naukowej IGiGP 
UJ w Łazarach k/Bochni

4000

20.  Instytut Nauk 
o Środowisku

Wydział Biologii
 i Nauk o Ziemi 

Doposażenie pracow­
ni specjalizacyjnych do 
prowadzenia kursów dla 
studentów studiów II 
stopnia MAKROKIERUN­
KU BIOLOGIA i GEOGRA­
FIA oraz do prowadzenia 
badań w ramach prac 
magisterskich studentów 
innych kierunków przy­
rodniczych (BIOLOGII, 
BIOLOGII i GEOLOGII 
oraz OCHRONY ŚRODO­
WISKA

60000

21.  Instytut Zoologii
 Wydział 
Biologii

 i Nauk o Ziemi 

Dofinansowanie zakupu 
aparatu do chemilumi­
nescencji wykorzysty­
wanego do zajęć dydak­
tycznych prowadzonych 
w Zakładzie Biochemii 
Glikokoniugatów Instytu­
tu Zoologii UJ

20700

22.  Instytut Sztuk 
Audiowizualnych

 Wydział 
Zarządzania 
i Komunikacji 
Społecznej

 Warsztaty filmowe – 
zaplecze sprzętowe 9500

23.
Katedra Bliskiego 

i Dalekiego 
Wschodu

Wydział 
Studiów Mię­

dzynarodowych 
i Politycznych

Zakup dwóch zestawów 
potrójnych tablic korko­
wych, wspomagających 
proces dydaktyczny 
i wizualizacje zagadnień 
z pogranicza kultury, 
historii i języków kraju 
Orientu

4600

24.
 Instytut 

Amerykanistyki 
i Studiów 

Polonijnych

Wydział 
Studiów Mię­

dzynarodowych 
i Politycznych

 Digitalizacja biblioteki 
tekstów źródłowych 
w TransAtlantic Studies 
Program

 7500

25.
Instytut 

Amerykanistyki 
i Studiów 

Polonijnych

Wydział 
Studiów Mię­

dzynarodowych 
i Politycznych

Zakup narzędzi wspo­
magających proces dy­
daktyczny w Instytucie 
Amerykanistyki i Studiów 
Polonijnych Uniwersytetu 
Jagiellońskiego

15900

26.  Instytut 
Europeistyki

 Wydział 
Studiów Mię­

dzynarodowych 
i Politycznych

Wzbogacenie oferty in­
nowacyjnych programów 

anglojęzycznych oraz 
programów Double De­
gree oferowanych w In­

stytucie Europeistyki

26000
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Wyróżnienie za wysoką jakość pracy dydaktycznej

Uniwersytet Jagielloński od kilku lat prowadzi cykliczne projekty ewa­
luacji jakości kształcenia. Celem akcji oceny zajęć dydaktycznych jest mo­
nitorowanie procesu dydaktycznego oraz systematyczna poprawa jakości 
dydaktyki na Uniwersytecie. Z tego powodu gromadzone są i analizowane 
informacje na temat oceny wypełniania obowiązków dydaktycznych przez 
pracowników naukowo-dydaktycznych, dydaktycznych i doktorantów oraz 
prowadzonych przez danego pracownika zajęć. Ocena dokonywana jest 
przez studentów, słuchaczy studiów podyplomowych i  doktorantów. Na 
podstawie wyników oceny zajęć dydaktycznych przyznawane są dodatko­
we wynagrodzenia najwyżej ocenionym pracownikom UJ. Wysokość środ­
ków przeznaczonych na dodatkowe wynagrodzenia wyznacza w każdym 
roku akademickim Rektor UJ, zgodnie z zarządzeniem nr 18 Rektora UJ 
z 13 marca 2013 roku w sprawie: wprowadzenia Regulaminu ankietowego 
systemu oceny zajęć dydaktycznych.

W 2012 r. za wysoką jakość pracy dydaktycznej zostały wyróżnione 
następujące osoby:

Dr Michał Araszkiewicz (Wydział Prawa i Administracji)
Prof. dr hab. Andrzej Borowski (Wydział Polonistyki)
Dr Monika Brzychczy-Włoch (Wydział Lekarski)
Dr hab. Krzysztof Chyży (Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki  

Stosowanej)
Dr Agnieszka Cierniak (Wydział Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii)
Dr Agnieszka Cios (Wydział Farmaceutyczny)
Dr Maciej Czeremski (Wydział Filozoficzny)
Dr hab. Roman Dąbrowski (Wydział Polonistyki)
Dr hab. Bartłomiej Dobroczyński (Wydział Filozoficzny)
Prof. dr hab. Bolesław Domański (Wydział Biologii i Nauk o Ziemi)
Prof. dr hab. Patrycja Dynarowicz-Łątka (Wydział Chemii)
Dr Monika Florczak-Wątor (Wydział Prawa i Administracji)
Mgr Danuta Gałyga (Wydział Studiów Międzynarodowych i Politycznych)
Prof. dr hab. Tomasz Gizbert-Studnicki (Wydział Prawa i Administracji)
Dr Henryk Głąb (Wydział Biologii i Nauk o Ziemi)
Dr Grzegorz Góralski (Wydział Biologii i Nauk o Ziemi)
Dr hab. Michał Gradziński (Wydział Biologii i Nauk o Ziemi)
Dr Joanna Grela (Wydział Filozoficzny)
Dr hab. Ryszard Gryglewski (Wydział Lekarski)
Dr hab. n. med. Jacek Jawień (Wydział Lekarski)
Dr Monika Jedynak (Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej)
Dr Maria Jodłowiec (Wydział Filologiczny)

Prof. dr hab. Alicja Józkowicz (Wydział Biochemii, Biofizyki  
i Biotechnologii)

Dr Rafał Kęsek (Wydział Studiów Międzynarodowych i Politycznych)
Dr Jan Kiełbasa (Wydział Filozoficzny)
Dr Ewa Kocój (Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej)
Dr Jakub Kozik (Wydział Matematyki i Informatyki)
Prof. dr hab. Piotr Krasny (Wydział Historyczny)
Prof. dr hab. Ryszard Laskowski (Wydział Biologii i Nauk o Ziemi)
Prof. dr hab. med. Jan Litwin (Wydział Lekarski)
Dr Tomasz Majkowski (Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki  

Stosowanej)
Dr Grzegorz Mazur (Wydział Chemii)
Dr Marcin Molenda (Wydział Chemii)
Dr Mirosław Natanek (Wydział Studiów Międzynarodowych i Politycznych)
Mgr Mariusz Noga (Studium Pedagogiczne)
Prof. dr hab. Maciej Nowak (Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki  

Stosowanej)
Dr hab. Anna Ochal (Wydział Matematyki i Informatyki)
Dr Agata Pietrzyk (Wydział Lekarski)
Dr n. med. Janusz Pokorski (Wydział Nauk o Zdrowiu)
Mgr Anna Szetela (Wydział Nauk o Zdrowiu)
Mgr Guy Torr (Jagiellońskie Centrum Językowe)
Dr Danuta Trojanowska (Wydział Farmaceutyczny)
Prof. dr hab. Kazimierz Wolny-Zmorzyński (Wydział Zarządzania  

i Komunikacji Społecznej)
Dr hab. Piotr Wróbel (Wydział Historyczny)
Dr Paweł Wydro (Wydział Chemii)
Dr Jarosław Źrałka (Wydział Historyczny)
Mgr Lidia Żołnierek (Wydział Filologiczny)

Cykl wykładów Artes Liberales

Cykl wykładów otwartych Artes Liberales prowadzony na Uniwersy­
tecie Jagiellońskim od roku akademickiego 2007/2008 przeznaczony jest 
dla wszystkich studentów i doktorantów UJ. Wykłady mają na celu posze­
rzanie wiedzy studentów i doktorantów naszej Uczelni o zagadnienia nie 
związane bezpośrednio z tematyką ich studiów, a wartościowe dla osób 
pragnących zdobywać wiedzę z różnych dziedzin.

Na każdy rok akademicki przewidziane jest przeprowadzenie sześciu 
jednosemestralnych wykładów w wymiarze 30 godzin każdy. Tematyka 
wykładów ustalana jest przez Rektora UJ na wniosek Prorektora UJ ds. 
dydaktyki. 
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W semestrze letnim roku akademickiego 2011/2012 odbyły się wykła­
dy o następującej tematyce:

●	 Wyzwania współczesnej medycyny. Środowisko a choroby 
przewodu pokarmowego – prowadzący: prof. dr hab. med. To­
masz Mach i współpracownicy

●	 Społeczeństwo a globalna architektura finansowa – prowa­
dzący: prof. dr hab. Stanisława Surdykowska

●	 Kara – prowadzący: prof. dr hab. Andrzej Zoll
W semestrze zimowym roku akademickiego 2012/2013 wygłoszono 

wykłady:
●	 O starożytnych panaceach, złotych pigułkach i innych spra-

wach związanych z historią farmacji – prowadzący: dr hab. 
Zbigniew Bela, prof. UJ

●	 Mikroskopowe mechanizmy świata makroskopowego – pro­
wadzący: prof. dr hab. Piotr Petelenz

●	 Środowisko informacyjne nauki – prowadzący: dr hab. Remi­
giusz Sapa

Wykłady w ramach cyklu Artes Liberales kończą się egzaminem, 
z którego uzyskanie pozytywnej oceny warunkuje otrzymanie 3 punktów 
ECTS. Istnieje też możliwość uczestniczenia w wykładzie bez konieczności 
przystępowania do egzaminu.

4.9. Inne sprawy studenckie
Organizacje studenckie

W 2012 r. na Uniwersytecie Jagiellońskim działały następujące orga­
nizacje studenckie:

●	 Samorząd Studentów UJ, w tym: Rada Samorządu Studentów Uni­
wersytetu Jagiellońskiego – Collegium Medicum

●	 Bratnia Pomoc Akademicka im. Św. Jana z Kęt „Cantianum” 
●	 Niezależne Zrzeszenie Studentów UJ
●	 Klub Uczelniany AZS UJ
●	 Klub Uczelniany AZS UJ CM 
●	 Stowarzyszenie Katolickiej Młodzieży Akademickiej 
●	 Erasmus Student Network-Uniwersytet Jagielloński 
●	 Akademicki Klub Turystyczny „Rozdroże” 
●	 Europejskie Forum Studentów AEGEE Kraków 
●	 Klub Wolontariusza UJ 
●	 Zrzeszenie Studentów Polskich UJ 
●	 Europejskie Stowarzyszenie Studentów Prawa ELSA Kraków

●	 European Geography Association for Students and Young Geogra­
phers – EGEA

●	 Teatr „Remedium” Uniwersytetu Jagiellońskiego
●	 Forum Obywatelskie Uniwersytetu Jagiellońskiego
●	 Stowarzyszenie Ius Inter Gentes 
●	 Studenckie Biuro Tłumaczeń UJ
●	 Rada Kół Naukowych UJ
●	 Międzynarodowe Stowarzyszenie Studentów Medycyny – IFMSA­

-Poland, Oddział w Krakowie
●	 Studenckie Towarzystwo Naukowe UJ CM
●	 Młoda Farmacja (Studencka Sekcja Polskiego Towarzystwa Farma­

ceutycznego)
●	 Polskie Towarzystwo Studentów Stomatologii, Oddział w Krakowie

Koła naukowe

W 2012 roku działało na Uniwersytecie 207 kół naukowych. Poniższa 
tabela przedstawia liczbę kół naukowych na poszczególnych wydziałach.

Liczba kół naukowych

Wydział/Jednostka
Rok

2011 2012
Prawa i Administracji 2 3
Filozoficzny 9 10
Historyczny 7 8
Filologiczny 18 20
Polonistyki 11 11
Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 7 7
Matematyki i Informatyki 4 6
Chemii 2 2
Biologii i Nauk o Ziemi 5 5
Lekarski 92 67
Farmaceutyczny 13 18
Nauk o Zdrowiu 10 15
Zarządzania i Komunikacji Społecznej 15 14
Studiów Międzynarodowych i Politycznych 13 15
Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 2 3
Międzywydziałowe Indywidualne Studia 
Humanistyczne 1 1

Koła Międzywydziałowe 1 2
RAZEM: UJ + UJ CM 212 207
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Na Uniwersytecie oprócz kół naukowych działa koło sportowe: Stu­
dencki Klub Żeglarski „Odyseusz”.

Jedną z form angażowania się studentów w życie Uczelni jest uczest­
nictwo w inicjatywach realizowanych przez koła naukowe. Studencki ruch 
naukowy Uniwersytetu Jagiellońskiego podobnie jak w latach ubiegłych 
skupia swoje działania na organizowaniu konferencji i projektów badaw­
czych, czynnym uczestnictwie w konferencjach naukowych oraz przygo­
towaniu publikacji. Rada Kół Naukowych w ramach swojej działalności 
wspiera aktywność naukową studentów poprzez przydzielanie środków 
finansowych na realizację ich inicjatyw oraz organizacje szkoleń i warsz­
tatów z zakresu wiedzy o organizacji projektów naukowych.

Rada Kół Naukowych, zrzeszająca koła naukowe (z wyłączeniem 
UJ CM) w 2012 roku rozdysponowała na 338 projektów kół naukowych 
402 400 złotych (w 2011 roku – rozdysponowano kwotę w tej samej wy­
sokości). 

Obok w/w Rady Kół Naukowych organizującej realizację projektów 
na 12 wydziałach UJ, istnieje Studenckie Towarzystwo Naukowe UJ CM 
koordynujące i wspierające działalność kół naukowych w Uniwersytecie 
Jagiellońskim – Collegium Medicum. W 2012 roku STN UJ CM otrzymało 
dofinansowanie swojej działalności na kwotę 136 800 złotych. 

Ubezpieczenia zdrowotne dla studentów i doktorantów 
po 26. roku życia

Zgodnie z Ustawą z dnia 23 stycznia 2003 roku o powszechnym ubez­
pieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia (Dz.U. Nr 45 poz. 391 z późn. 
zm.) oraz Ustawą z dnia 27 sierpnia 2004 roku o świadczeniach opieki 
zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz.U. Nr 210, poz. 
2135 z późn. zm.), studenta/doktoranta, który ukończył 26 rok życia 
lub nie podlega ubezpieczeniu z innego tytułu, do ubezpieczenia zgłasza 
uczelnia, w której pobiera naukę. Z wnioskiem o zgłoszenie przez Uczelnię 
studenta/doktoranta do ubezpieczenia w NFZ, występuje sam zaintere­
sowany. Zgłoszenia dokonuje się po złożeniu przez studenta/doktoran­
ta stosownego wniosku oraz oświadczenia o niepodleganiu obowiązkowi 
ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytułu (np. umowa o pracę, umowa 
zlecenia lub jako współmałżonek osoby ubezpieczonej). 

Liczba ubezpieczonych studentów i doktorantów na UJ w poszczegól­
nych miesiącach ulega zmianom, które spowodowane są m.in.: uzyska­
niem innego tytułu ubezpieczenia, zakończeniem studiów, skreśleniem 
z listy studentów/doktorantów. 

Dział Nauczania UJ co miesiąc sporządza raport ubezpieczonych stu­
dentów i doktorantów, który za pośrednictwem Działu Spraw Osobowych 
UJ przesyłany jest do ZUS. Poza tym, trzy razy do roku na potrzeby Mi­
nisterstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego sporządzane jest sprawozda­
nie o liczbie studentów i uczestników studiów doktoranckich, za których 
Uniwersytet Jagielloński opłaca składki na ubezpieczenia zdrowotne oraz 
o kwocie wydatków ponoszonych z tego tytułu. Na podstawie tego spra­
wozdania Ministerstwo refunduje wydatki poniesione przez Uczelnię na 
ubezpieczenie zdrowotne studentów i doktorantów.

Poniższa tabela przedstawia liczbę ubezpieczonych studentów i dokto­
rantów UJ (bez Collegium Medicum) oraz kwoty wydatkowane na składki 
ubezpieczeniowe w poszczególnych miesiącach 2012 roku. 

Ubezpieczenia studentów i doktorantów UJ (bez Collegium Medicum) 
w 2012 r.

Miesiąc

Liczba ubezpieczonych 
Kwota wydatkowana 

na ubezpieczenie
ogółem w tym 

cudzoziemców

S
tu

de
nc

i

styczeń 766 174 35 848,80 zł

luty 802 176 37 533,60 zł

marzec 823 176 38 516,40 zł

kwiecień 841 178 39 358,80 zł

maj 852 177 39 873,60 zł

czerwiec 882 180 41 277,60 zł

lipiec 888 177 41 558,40 zł

sierpień 830 158 38 844,00 zł

wrzesień 851 160 39 826,80 zł

październik 913 192 42 728,40 zł

listopad 838 201 39 218,40 zł

grudzień 796 192 37 252,80 zł

Łączna kwota wydatkowana 
na ubezpieczenie studentów 471 837,60 zł 
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D
ok

to
ra

nc
i

styczeń 630 9 29 484,00 zł
luty 659 9 30 841,20 zł
marzec 662 6 30 981,60 zł
kwiecień 673 6 31 496,40 zł
maj 679 5 31 777,20 zł
czerwiec 697 5 32 619,60 zł
lipiec 736 6 34 444,80 zł
sierpień 755 7 35 334,00 zł
wrzesień 759 6 35 521,20 zł
październik 745 8 34 866,00 zł
listopad 775 8 36 270,00 zł
grudzień 758 7 35 474,40 zł
Łączna kwota wydatkowana 
na ubezpieczenie doktorantów 399 110,40 zł

Łączna kwota wydatkowana na ubezpieczenie 
studentów i doktorantów w 2012 roku 870 948,00 zł

Ubezpieczenia studentów i doktorantów UJ CM w 2012 r.

Miesiąc
Liczba ubezpieczonych 

Kwota wydatkowana 
na ubezpieczenieogółem w tym 

cudzoziemców

S
tu

de
nc

i

styczeń 155 27 7 254,00 zł
luty 158 26 7 394,40 zł
marzec 171 19 8 002,80 zł
kwiecień 172 17 8 049,60 zł
maj 174 19 8 143,20 zł
czerwiec 181 20 8 470,80 zł
lipiec 143 19 6 692,40 zł
sierpień 135 19 6 318,00 zł
wrzesień 134 19 6 271,20 zł
październik 152 20 7 113,60 zł
listopad 155 20 7 254,00 zł
grudzień 164 21 7 675,20 zł
Łączna kwota wydatkowana na ubezpiecze-
nie studentów 88 639,20 zł

D
ok

to
ra

nc
i

styczeń 42 0 1 965,60 zł
luty 44 0 2 059,20 zł
marzec 41 0 1 918,80 zł
kwiecień 42 0 1 965,60 zł
maj 44 0 2 059,20 zł
czerwiec 42 0 1 965,60 zł
lipiec 39 0 1 825,20 zł
sierpień 40 0 1 872,00 zł
wrzesień 40 0 1 872,00 zł
październik 48 0 2 246,40 zł
listopad 50 0 2 340,00 zł
grudzień 44 0 2 059,20 zł

Łączna kwota wydatkowana na ubezpiecze-
nie doktorantów 24 148,80 zł 

Łączna kwota wydatkowana na ubezpieczenie 
studentów i doktorantów w 2012 roku 112 788,00 zł

Sprawy dyscyplinarne studentów

W 2012 roku Komisja Dyscyplinarna dla Studentów UJ wydała orze­
czenia o ukaraniu 25 studentów:

●	 karę upomnienia orzeczono w stosunku do 5 studentów,
●	 karę nagany orzeczono w stosunku do 9 studentów,
●	 karę nagany z ostrzeżeniem orzeczono w stosunku do 10 studen­

tów,
●	 karę wydalenia z uczelni orzeczono w stosunku do 1 studenta.
Karę upomnienia przez Rektora wymierzono 5 studentom, natomiast 

umorzono postępowanie wszczęte przeciwko 2 studentom.

Nagroda im. Henryka Jordana

Nagroda im. Henryka Jordana przyznawana jest przez Rektora Uni­
wersytetu Jagiellońskiego studentom i doktorantom, którzy w danym roku 
akademickim osiągnęli wybitne sukcesy sportowe oraz wykazują niena­
ganną postawę etyczno-moralną.

W 2012 roku Rektor Uniwersytetu Jagiellońskiego przyznał trzy nagro­
dy (w tym jedno pierwsze miejsce i dwa drugie miejsca równorzędne) za 
wybitne osiągnięcia sportowe uzyskane w roku akademickim 2011/2012 
niżej wymienionym przedstawicielom naszej Uczelni:
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●	 Barbarze Mirus – studentce Wydziału Zarządzania i Komunikacji 
Społecznej za wysokie wyniki w judo (I nagroda);

●	 Maciejowi Wołoszynowi – studentowi Wydziału Zarządzania i Ko­
munikacji Społecznej za wysokie wyniki w futsalu (II nagroda);

●	 Natalii Ficek – studentce Wydziału Biologii i Nauk o Ziemi za wyso­
kie wyniki w snowboardzie (II nagroda).

Każda z wyżej wymienionych osób otrzymała dyplom okolicznościowy 
oraz nagrodę pieniężną.
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6. Pracownicy

6.1. Zatrudnienie i wynagrodzenie pracowników UJ
Stan zatrudnienia pracowników UJ w latach 2008–2012*

Nauczyciele

Stanowisko 2008 2009 2010 2011 2012

Profesorowie tytularni 393 395 395 389 399
Prof. bez tytułu i docenci 151 169 182 174 157
Adiunkci z habilitacją 281 292 294 331 360
Adiunkci bez habilitacji 866 914 930 936 931
Asystenci 354 359 363 350 346
Pozostali 461 454 444 437 428

Razem 2506 2583 2608 2617 2621

Nienauczyciele

Grupa pracowników 2008 2009 2010 2011 2012

Naukowo-techniczni 151 154 154 131 135
Inżynieryjno-techniczni 243 244 304 356 358
Biblioteczni 388 419 428 430 423
Administracji 783 903 951 950 1001
Pozostali 649 554 563 560 556

Razem 2214 2274 2400 2427 2473

* liczba zatrudnionych – stan na 31 grudnia każdego roku (bez osób przebywających 
na urlopach bezpłatnych powyżej 3 miesięcy)

Stan zatrudnienia pracowników UJ CM w latach 2008–2012
Nauczyciele

Stanowisko 2008 2009 2010 2011 2012

Profesorowie tytularni 105 112 109 115 120

Prof. bez tytułu i docenci 6 13 18 31 30

Adiunkci z habilitacją 101 95 101 102 114

Adiunkci bez habilitacji 402 392 364 364 369

Asystenci 388 388 410 431 421

Pozostali 220 209 246 238 269

Razem 1222 1209 1248 1281 1323

Nienauczyciele

Grupa pracowników 2008 2009 2010 2011 2012

Naukowo-techniczni 363 347 193 130 129

Inżynieryjno-techniczni 0 0 149 166 165

Biblioteczni 53 53 53 52 40

Administracji 342 355 377 392 402

Pozostali 260 262 250 215 213

Razem 1018 1017 1022 955 949
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Nauczyciele UJ i UJ CM

Stanowisko 2008 2009 2010 2011 2012

Profesorowie tytularni 498 507 504 504 519

Prof. bez tytułu i docenci 157 182 200 205 187

Adiunkci z habilitacją 382 387 395 433 474

Adiunkci bez habilitacji 1268 1306 1294 1300 1300

Asystenci 742 747 773 781 767

Pozostali 681 663 690 675 697

Razem 3728 3792 3856 3898 3944

Zatrudnienie UJ w podziale na jednostki organizacyjne – 
stan na koniec lat 2011 i 2012*

Jednostka organizacyjna
Nauczyciele Nienauczyciele

2011 2012 2011 2012
Wydział Prawa i Administracji 182 201 69 75
Wydział Filozoficzny 230 239 57 60
Wydział Historyczny 159 161 58 60
Wydział Filologiczny 382 374 68 68
Wydział Polonistyki 155 156 44 44
Wydział Matematyki i Informatyki 129 127 23 22
Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 179 183 142 142

Wydział Biologii i Nauk o Ziemi 259 255 217 221
Wydział Chemii 191 175 109 112
Wydział Zarządzania i Komunikacji 
Społecznej 256 228 81 102

Wydział Studiów Międzynarodowych 
i Politycznych 222 224 83 82

Wydział Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 107 111 96 88
Jednostki między- i pozawydziałowe 166 187 442 466
Administracja ogólnouczelniana i jednostki 
pomocnicze 0 0 938 925

Razem 2617 2621 2427 2467

* Bez osób przebywających na urlopach bezpłatnych powyżej 3 miesięcy.

Zatrudnienie UJ CM w podziale na jednostki organizacyjne – 
stan na stan na koniec lat 2011 i 2012*

Jednostka organizacyjna
Nauczyciele Nienauczyciele

2011 2012 2011 2012
Wydział Lekarski 853 883 399 394
Wydział Farmaceutyczny 161 165 101 98
Wydział Nauk o Zdrowiu 229 236 57 60
Jednostki między- i pozawydziałowe 38 39 65 55
Administracja ogólnouczelniana 0 0 313 312
Domy studenckie 0 0 20 30
 Razem 1281 1323 955 949

* Bez osób przebywających na urlopach bezpłatnych powyżej 3 miesięcy.

Stan zatrudnienia nauczycieli akademickich na koniec każdego roku 
(liczba osób) latach 2011–2012 UJ

2011 rok
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Stan zatrudnienia nauczycieli akademickich na koniec każdego roku UJ

2012 rok Stan zatrudnienia nauczycieli akademickich w latach 2001–2012 UJ

Stan zatrudnienia nauczycieli akademickich na koniec każdego roku 
(liczba osób) latach 2011–2012 UJ CM

2011 rok
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2012 rok

Stan zatrudnienia nauczycieli akademickich na koniec każdego roku UJ CM

Stan zatrudnienia nauczycieli akademickich w latach 2001–2012 UJ CM
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Lista stanowisk

Liczba zatrudnionych (w osobach)

w jednostce 
na stanowisku 

ogółem 

tylko 
w macierzystej 

jednostce

u jednego 
dodatkowego 
pracodawcy 
będącego 
uczelnią*

u dwóch 
dodatkowych 
pracodawców 
będących 

uczelniami*

u trzech 
dodatkowych 
pracodawców 
będących 

uczelniami*

u więcej 
niż trzech 

dodatkowych 
pracodawców 
będących 

uczelniami*

poza macierzystą 
uczelnią 

u pracodawcy/ów 
niebędących 
uczelnią/ami*

prowadzących 
działalność 
gospodarczą 

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Pracownicy naukowo-dydaktyczni 2041 1629 244 4 0 0 97 67

1) profesor zwyczajny 196 141 37 2 0 0 14 2

2) profesor nadzwyczajny 346 248 65 1 0 0 21 11

3) adiunkt 1239 1011 131 1 0 0 50 46

4) asystent 260 229 11 0 0 0 12 8

Pracownicy naukowi 120 116 2 0 0 0 1 1

1) profesor zwyczajny 5 5 0 0 0 0 0 0

2) profesor nadzwyczajny 5 4 0 0 0 0 1 0

3) adiunkt 43 42 1 0 0 0 0 0

4) asystent 67 65 1 0 0 0 0 1

Pracownicy dydaktyczni 404 330 32 0 0 0 21 21

1) starszy wykładowca 236 179 30 0 0 0 12 15

2) wykładowca 93 81 1 0 0 0 7 4

3) lektor lub instruktor 75 70 1 0 0 0 2 2
Dyplomowani bibliotekarze oraz dy­
plomowani pracownicy dokumentacji 
i informacji naukowej

19 19 0 0 0 0 0 0

Docent 1 1 0 0 0 0 0 0

Razem 2585 2095 278 4 0 0 119 89

Objaśnienia:
* Przez uczelnię rozumie się szkołę wyższą będącą uczelnią publiczną bądź niepubliczną
1) Kolumna 3 obejmuje zatrudnionych tylko w macierzystej jednostce i nieprowadzących działalności gospodarczej

Liczba nauczycieli akademickich Uniwersytetu Jagiellońskiego zatrudnionych u innych pracodawców – stan na 15 października 2012 roku
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Lista stanowisk

Liczba zatrudnionych (w osobach)

w jednostce 
na stanowisku 

ogółem 

tylko 
w macierzystej 

jednostce

u jednego 
dodatkowego 
pracodawcy 
będącego 
uczelnią*

u dwóch 
dodatkowych 
pracodawców 
będących 

uczelniami*

u trzech 
dodatkowych 
pracodawców 
będących 

uczelniami*

u więcej niż 
trzech 

dodatkowych 
pracodawców 
będących 

uczelniami*

poza macierzystą 
uczelnią 

u pracodawcy/ów 
niebędących 
uczelnią/ami*

prowadzących 
działalność 
gospodarczą 

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Pracownicy naukowo-dydaktyczni 1007 578 49  0  0  0 83 297

1) profesor zwyczajny 54 30 6  0  0  0 4 14

2) profesor nadzwyczajny 80 25 11  0  0  0 8 36

3) adiunkt 473 236 27  0  0  0 34 176

4) asystent 400 287 5  0  0  0 37 71

Pracownicy naukowi 31 26  0  0  0  0  0 5

1) profesor zwyczajny 9 6  0  0  0  0  0 3

2) profesor nadzwyczajny 4 2  0  0  0  0  0 2

3) adiunkt 15 15  0  0  0  0  0 0

4) asystent 3 3  0  0  0  0  0 0

Pracownicy dydaktyczni 265 156 8  0  0  0 23 78

1) starszy wykładowca 158 91 4  0  0  0 11 52

2) wykładowca 86 47 2  0  0  0 12 25

3) lektor lub instruktor 21 18 2  0  0  0  0 1
Dyplomowani bibliotekarze oraz 
dyplomowani pracownicy dokumenta­
cji i informacji naukowej

2 2 0  0 0   0  0  0

Docent 0  0 0   0  0  0  0  0

Razem 1305 762 57  0  0  0 106 380

Objaśnienia:
* Przez uczelnię rozumie się szkołę wyższą będącą uczelnią publiczną bądź niepubliczną
1) Kolumna 3 obejmuje zatrudnionych tylko w macierzystej jednostce i nieprowadzących działalności gospodarczej

Liczba nauczycieli akademickich Uniwersytetu Jagiellońskiego – Collegium Medicum zatrudnionych u innych pracodawców – 
stan na 15 października 2012 roku
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Liczba zatrudnionych cudzoziemców na Uniwersytecie Jagiellońskim wg stanu na koniec 2012 roku

Jednostka organizacyjna Profesor 
zwyczajny

Profesor 
nadzw. Docent

Adiunkt Starszy wykład.  Wykładowca Asystent Lektor/ 
instruktor

Kustosze 
dypl. Razem

z tyt. b.tyt. z hab. bez hab. z dr. mgr z dr. mgr z dr. mgr

Wydział Prawa i Administracji  0  0  0  0  0 1  0  0  0  0  0  0 0   0 1

Wydział Filozoficzny  0  0 3  0  0 1 0   0  0  0  0  0  0 0  4

Wydział Historyczny  0 0   0  0  0 2  0  0  0  0  0  0  0 0  2

Wydział Filologiczny 1  0 1  0 2 4 5 3  0 11 2 1 19  0 49

Wydział Polonistyki  0  0  0 0   0  0 0   0  0  0  0  0  0  0 0

Wydział Matematyki i Informatyki  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0 0

Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki 
Stosowanej  0  0  0  0  0  0  0  0  0 0   0  0  0  0 0

Wydział Biologii i Nauk o Ziemi  0  0 1  0  0 0   0 0   0  0 1 3  0  0 5

Wydział Chemii  0  0  0  0 1  0  0  0  0 0   0  0  0  0 1

Wydział Zarządzania i Komunikacji 
Społecznej  0  0  0  0  0 1  0  0  0 1  0  0  0  0 2

Wydział Studiów Międzynarodowych
i Politycznych  0  0 3  0  0 2  0  0 2 3  0 1 8  0 19

Wydział Biochemii, Biofizyki 
i Biotechnologii  0  0  0  0  0 1  0  0  0  0 1 1  0  0 3

Jagiellońskie Centrum Językowe  0  0  0  0  0  0  0  0  0 2  0  0  0  0 2

Razem Wydziały UJ 1 0 8  0 3 12 5 3 2 17 4 6 27  0 88

Wydział Lekarski  0  0 1  0  0  0  0  0  0  0  0 1  0  0 2

Wydział Farmaceutyczny  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0 0

Wydział Nauk o Zdrowiu  0  0 0   0  0  0 1  0  0  0  0  0  0  0 1

Jednostki międzywydziałowe  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0  0 1  0 1

Razem Wydziały UJ CM  0  0 1  0  0  0 1  0  0  0  0 1 1  0 4
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Przeciętne wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli akademickich w grudniu 2012 roku (pełnozatrudnieni)

Jednostka organizacyjna Profesor zwyczajny
Profesor nadzwyczajny

Docent
Adiunkt Starszy wykładowca Asystent

z tyt. b.tyt. z hab. bez hab. z dr. dr mgr

Wydział Prawa i Administracji 8054 7383 5267 0 4620 3578 3730 2764 2303

Wydział Filozoficzny 6025 5101 4554 0 4169 3264 3313 2366 0

Wydział Historyczny 5981 5229 4459 0 3899 3095 3460 2277 2055

Wydział Filologiczny 5642 4553 4156 0 3689 3211 3085 2480 2014

Wydział Polonistyki 6031 4612 4088 0 3738 3236 3108 2600 0

Wydział Matematyki i Informatyki 6289 5819 4396 3408 3760 3127 3267 2277 2181

Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 5825 4872 4360 0 3879 3293 3338 2454 2400

Wydział Biologii i Nauk o Ziemi 5913 4621 4556 0 3806 3105 3110 2147 2078

Wydział Chemii 5939 4475 4198 0 3828 3112 3261 2070 0

Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej 6563 5562 5027 0 4095 3230 0 2491 2085

Wydział Studiów Międzynarodowych i Politycznych 6415 5061 4322 0 3820 3145 3158 2123 2000

Wydział Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 6040 4583 4390 0 4090 3080 3284 2146 2108

Razem Wydziały UJ 6282 5103 4474 3408 3940 3215 3273 2338 2098

Wydział Lekarski 5817 4550 4318 0 3417 3062 3116 2197 2200

Wydział Farmaceutyczny 5757 4500 4300 0 3358 3062 3197 2203 2200

Wydział Nauk o Zdrowiu 5480 5039 4400 0 3497 3053 3133 2200 2200

Razem Wydziały UJ CM 5748 4620 4321 0 3420 3061 3134 2198 2200
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Przeciętne wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli akademickich w grudniu 2012 roku (pełnozatrudnieni)+ projekty

Jednostka organizacyjna Profesor zwyczajny
Profesor nadzwyczajny Docent Adiunkt Starszy wykładowca Asystent

z tyt. b.tyt.   z hab. bez hab. z dr. dr mgr

Wydział Prawa i Administracji 8054 7383 5267 0 4620 3578 3730 2764 2303

Wydział Filozoficzny 6025 5101 4554 0 4169 3292 3313 2739 0

Wydział Historyczny 5981 5229 4459 0 3899 3159 3460 2679 2055

Wydział Filologiczny 5642 4553 4156 0 3689 3211 3085 2480 2014

Wydział Polonistyki 6031 4612 4088 0 3738 3236 3108 2600 2965

Wydział Matematyki i Informatyki 6289 5819 4396 3408 3760 3127 3267 2386 2181

Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 5825 4872 4360 0 3879 3721 3338 2631 3117

Wydział Biologii i Nauk o Ziemi 5913 4621 4556 0 3806 3105 3110 2409 3473

Wydział Chemii 6229 4475 4198 0 3828 3233 3261 2143 1885

Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej 6563 5562 5027 0 4293 3230 3437 2491 2085

Wydział Studiów Międzynarodowych 
i Politycznych 6415 5061 4322 0 3820 3145 3158 2220 2000

Wydział Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 6040 4583 4390 0 4090 3145 3284 2350 3011

Razem Wydziały UJ 6428 5143 4474 3408 3957 3259 3273 2469 2599

Wydział Lekarski 5817 4550 4318 0 3417 3062 3116 2197 2200

Wydział Farmaceutyczny 5757 4500 4300 0 3358 3062 3197 2203 2200

Wydział Nauk o Zdrowiu 5480 5039 4400 0 3497 3053 3133 2200 2200

Razem Wydziały UJ CM 5748 4620 4321 0 3420 3061 3134 2198 2200
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Przeciętne wynagrodzenie zasadnicze pracowników niebędących nauczycielami w grudniu 2012 (pełnozatrudnieni)

Wydziały Administracyjni Inżynieryjno-techniczni Naukowo-techniczni Biblioteczni Obsługa

Wydział Prawa i Administracji 2 339 0 2 000 2 197 1 550

Wydział Filozoficzny 2 496 2 064 2 189 2 181 0

Wydział Historyczny 2 276 1 820 2 194 2 050 0

Wydział Filologiczny 2 066 0 0 2 019 1 514

Wydział Polonistyki 2 341 1 780 2 591 2 219 0

Wydział Matematyki i Informatyki 2 423 2 124 2 458 2 227 0

Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 2 193 2 029 2 132 2 206 1 494

Wydział Biologii i Nauk o Ziemi 2 296 1 862 1 862 2 072 1 565

Wydział Chemii 2 180 1 884 2 133 2 074 1 440

Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej 2 276 2 340 2 461 2 078 0

Wydział Studiów Międzynarodowych i Politycznych 2 562 0 0 2 485 1 579

Wydział Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 2 140 2 025 2 005 1 750 1 654

Razem Wydziały UJ 2 417 1 978 2 141 2 055 1 463

Wydział Lekarski 1 879 1 795 1 898 1 751 1 377

Wydział Farmaceutyczny 1 643 1 602 1 751 0 1 432

Wydział Nauk o Zdrowiu 1 843 1 768 1 818 0 1 317

Razem Wydziały UJ CM 1 815 1 738 1 873 1 751 1 381
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Przeciętne wynagrodzenie zasadnicze pracowników niebędących nauczycielami w grudniu 2012 (pełnozatrudnieni) + projekty

Wydziały Administracyjni Inżynieryjno-techniczni Naukowo-techniczni Biblioteczni Obsługa

Wydział Prawa i Administracji 2 339 0 2 000 2 197 1 550

Wydział Filozoficzny 2 496 2 064 2 189 2 181 0

Wydział Historyczny 2 276 1 820 2 150 2 050 0

Wydział Filologiczny 2 066 0 0 2 019 1 514

Wydział Polonistyki 2 341 1 780 2 789 2 115 0

Wydział Matematyki i Informatyki 2 430 2 124 2 458 2 227 0

Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 2 245 2 079 2 270 2 206 1 494

Wydział Biologii i Nauk o Ziemi 2 322 1 880 2 070 2 072 1 565

Wydział Chemii 2 317 2 047 2 133 2 074 1 440

Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej 2 388 2 340 2 461 2 078 0

Wydział Studiów Międzynarodowych i Politycznych 2 562 0 0 2 485 1 579

Wydział Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 2 411 2 291 2 005 1 750 1 654

Razem Wydziały UJ 2 447 2 073 2 330 2 043 1 463

Wydział Lekarski 1 879 1 795 1 898 1 751 1 377

Wydział Farmaceutyczny 1 643 1 602 1 751 0 1 432

Wydział Nauk o Zdrowiu 1 843 1 768 1 818 0 1 317

Razem Wydziały UJ CM 1 815 1 738 1 873 1 751 1 381
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Przeciętny przychód roczny nauczycieli akademickich w 2012 roku (osobowy fundusz płac i bezosobowy fundusz płac)

Wydział Profesor 
zwyczajny

Profesor nadzw.
Profesor 
wizytujący Docent

Adiunkt Starszy 
wykład.

Wykładowca
 dypl. Asystent

Lektor Bibl.

z tyt. b.tyt. z hab. bez hab. dr mgr dr mgr dr mgr

Prawa i Administracji 170 848 151 445 150 253 0 0 91 824 67 114 76 094 0 0 58 330 60 358 64 916 34 326 0

Filozoficzny 131 445 102 220 98 283 0 0 66 568 65 604 61 942 0 60 260 0 52 064 0 34 252 0

Historyczny 123 556 111 206 95 942 0 0 72 447 61 099 65 488 0 0 0 48 544 30 820 0 56 706

Filologiczny 100 520 104 816 74 666 0 0 63 844 54 965 61 342 51 062 37 869 35 243 47 392 36 142 32 627 0

Polonistyki 103 870 113 614 76 100 105 151 78 141 63 556 59 959 51 731 51 307 56 440 39 133 52 006 67 152 69 862 0

Matematyki i Informatyki 137 395 134 361 89 764 108 674 61 466 87 149 70 281 69 663 0 0 56 005 60 806 58 910 0 0

Fizyki, Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 133 611 99 273 101 803 0 0 81 937 69 177 63 976 0 0 0 50 058 66 933 50 269 0

Biologii i Nauk o Ziemi 126 918 93 390 98 687 0 0 75 805 59 577 56 458 0 0 0 40 078 53 131 0 0

Chemii 127 004 123 517 108 260 0 0 93 520 74 475 60 557 0 0 0 49 444 45 779 0 0

Zarządzania i Komunikacji
Społecznej 147 212 119 772 113 916 0 0 94 840 71 533 75 975 67 888 68 036 41 908 54 330 47 892 0 0

Studiów Międzynarodowych
i Politycznych 174 361 105 029 88 793 0 0 73 560 61 522 54 314 36 342 33 774 45 777 57 110 34 929 46 123 0

Biochemii, Biofizyki 
i Biotechnologii 145 816 111 160 99 863 0 0 77 452 72 895 46 171 0 0 0 45 475 55 997 0 0

Lekarski 163 414 101 590 107 067  60 750 0 75 900 63 695 69 170 45 905 39 690 44 752 48 133 42 023 0 0

Farmaceutyczny 156 537 101 107 85 371 0 0 90 926 66 593 69 666 0 37 494 38 523 45 343 40 285 0 50 490

Nauk o Zdrowiu 124 773 103 003 71 153 0 0 91 398 72 018 76 716 0 36 748 60 584 49 966 41 168 0 0

Tabela zawiera dane dotyczące przeciętnego przychodu wszystkich pracowników zatrudnionych w 2012 r., łącznie z osobami, które rozwiązały stosunek pracy w trak­
cie roku. Pod pojęciem rocznego przychodu pracowników rozumie się, zgodnie z tytułem tabeli, wynagrodzenia osobowego funduszu płac (wynagrodzenia osobowe, 
nagrody jubileuszowe, nagrody Ministra, nagrody Rektora, odprawy emerytalne) i bezosobowego funduszu płac przed potrąceniem składek ZUS i podatku, które 
płaci pracownik, bez względu na źródła ich finansowania. Jak każda przeciętna, także i ta w pewnym stopniu zniekształca dane, przy porównaniu indywidualnych 
przychodów – najniższego i najwyższego.



105

Wskaźnik liczby studentów studiów stacjonarnych przypadających 
na 1 nauczyciela akademickiego ze stopniem doktora – 
stan na 30 listopada każdego roku

Wydział 2011 2012

Prawa i Administracji 24,80 21,18

Filozoficzny 13,21 12,42

Historyczny 13,67 13,58

Filologiczny 11,21 12,03

Polonistyki 12,78 12,78

Matematyki i Informatyki 12,03 13,94

Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 7,46 6,57

Biologii i Nauk o Ziemi 9,13 8,73

Chemii 6,83 8,01

Zarządzania i Komunikacji Społecznej 18,86 22,04

Studiów Międzynarodowych i Politycznych 16,91 17,13

Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 5,84 4,78

Razem UJ 13,01 13,13

Lekarski 3,75 3,81

Farmaceutyczny 7,34 6,62

Nauk o Zdrowiu 12,13 12,01

Razem UJ CM 5,37 5,34

6.2. Odznaczenia i nagrody
	
W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2012 roku – odznaczenia­

mi państwowymi za twórcze osiągnięcia naukowe, dydaktyczno-wycho­
wawcze, osiągnięcia organizacyjne, a także za sumienną pracę zawodową 
uhonorowano 277 pracowników naszej Uczelni.

KRZYŻEM OFICERSKIM ORDERU ODRODZENIA POLSKI 
uhonorowani zostali:

Prof. dr hab. Szczepan BILIŃSKI
Prof. dr hab. Tomasz DOHNALIK
Prof. dr hab. Michał JASKÓLSKI
Prof. dr hab. Jerzy STELMACH

KRZYŻEM KAWALERSKIM ORDERU ODRODZENIA POLSKI 
uhonorowani zostali:

Prof. dr hab. Jacek POPIEL
Dr hab. n. med. Maciej Zygmunt TĘSIOROWSKI, prof. UJ
Prof. dr hab. Piotr TWORZEWSKI
Dr n. med. Maja ZARZYCKA

ZŁOTYM KRZYŻEM ZASŁUGI odznaczeni zostali:
Mgr Lucyna BEŁTOWSKA
Prof. dr hab. med. Andrzej PAJĄK

SREBRNY KRZYŻ ZASŁUGI otrzymała: 
Dr Iwona MACIEJOWSKA

MEDAL ZŁOTY ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ otrzymali:

Stanisław ADAMCZYK, Mgr Wojciech ADAMEK, 
Krystyna ADAMOWICZ, Dr hab. Krzysztof BAK, Andrzej BARTOSZ, 
Mgr Iwona BATOR, Dr hab. Zofia BERDYCHOWSKA, prof. UJ, 
Dr hab. n. med. Jan BILSKI, Mgr Teresa BOBER, 
Dr Iwona BRZOZOWSKA, Elżbieta BURCON, 
Małgorzata CALIKOWSKA, Anna CHOJECKA, Mgr Antoni CHYRA, 
Mgr Julia CHYRA, Krzysztof DANIEC, Dr hab. Zofia Joanna 
DANILEWSKA, prof. UJ, Dr hab. Marek DĘBOWSKI, prof. UJ, 
Mgr Halina DOBRZAŃSKA, Maria DRAB, 
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Dr hab. n. med. Włodzimierz DROŻDŻ, prof. UJ, 
Franciszek DUCH-PIOTROWICZ, Dr Barbara DUDA, 
Dr Stanisław DZIDA, Dr hab. Halina EKIERT, prof. UJ, 
Dr n. med. Danuta FIJAŁ, Stanisław FIJAŁ, Mgr Alicja FRANASZEK,
Krystyna FRANCZYK, Prof. dr hab. Krzysztof FRYSZTACKI, 
Mgr Barbara GAIK, Anna GAJEWSKA, Józefa GALOS, 
Dr Anna GAWEŁ, Elżbieta GIL, Teresa GONTKIEWICZ, 
Dr n. med. Aleksandra GOSZCZ, Krzysztof GRZYBOWSKI, 
Dr Ewa GURBA, Mgr Małgorzata HANZELKA, 
Mgr Zbigniew HARNICKI, Inż. Maria HELIASZ-KWAK, 
Mgr Bożena ILNICKA-KLAPPER, Mgr Bożena JAGIELSKA, 
Mgr Andrzej JUSZCZYK, Dr n. med. Janusz KALUKIN, 
Dr Jadwiga KĘDZIERSKA, Mgr inż. Adam KĘSEK, Ewa KLIŚ, 
Mgr Zofia KŁAPA, Tomasz KNERCER, Ewa KOLARSKA-KUBATY, 
Dr Anna KOLASA, Tadeusz KOŁODZIEJCZYK, 
Mgr Małgorzata KOMENDA, Dr Anna KOPCZYŃSKA-TYSZKO, 
Ewa KORNAŚ, Dr hab. Janina KOSTKIEWICZ, prof. UJ, Stefan KOT, 
Leszek KOWALIK, Irena KOZIEŁ, Mgr Teresa KRAJEWSKA, 
Dr hab. Elżbieta KREMER, prof. UJ, Lesław KROKOSZ, 
Stanisław KRZĘCIASZ, Dr hab. Dorota KUBICKA, Dr Maria 
KUJAWA, Magdalena LATOS, Dr Janusz ŁAGAN,
Prof. dr hab. Anna ŁEBKOWSKA, Mgr Krzysztof MAGDA, 
Prof. dr hab. med. Stanisław MAJEWSKI,
Czesława MARCHEWKA, Helena MARCHEWKA, 
Dr hab. Barbara MARCZUK-SZWED, Mieczysław MARSZAŁEK, 
Dr n. med. Halina MATRASZEK, Dr Marta MICHALIK,
Dr Jadwiga MICHALIK-SURÓWKA, Danuta MICHALSKA, 
Mgr Paweł MIELCZAREK, Beata MIKOŁAJCZYK, Alicja MRÓZ, 
Mgr Janusz MYNARSKI, Prof. dr hab. Mieczysława NAJBAR,
Mgr Urszula NAŁĘCKA, Mgr Elżbieta NAWROT, 
Prof. dr hab. Edward NĘCKA, Dr Ewa OLSZOWSKA,
Dr Sławomir OLSZOWSKI, Danuta ORZĄDAŁA, 
Prof. dr hab. Emil ORZECHOWSKI, Iwona PAŁKA,
Mgr Jadwiga PARTYKA-SOKOŁOWSKA, Zbigniew PETLIC, 
Maria PĘGIEL, Mgr Piotr PIECZARA, 
Prof. dr hab. Krzysztof PLEŚNIAROWICZ, 
Dr n. med. Janusz POKORSKI, Dr Krzysztof POLAK,
Mgr inż. Zofia POPŁAWSKA, Mgr Jadwiga PORĘBSKA, 
Tadeusz PRZEPOLSKI, Genowefa PRZYBYŁA, Ewa PYRZ, 
Mgr Barbara RYBAK, Jerzy SADOWSKI, Andrzej SARGA, 
Zofia SAROTA, Dr n. med. Ryszard SENDUR, Maria SIDOR, 

Mgr Aleksander SIEMASZKO, Maria SIKORA, Lucyna SIKORA, 
Wiesław SIKORA, Teresa SKROBEK, Małgorzata SMULSKA, 
Adam SOBOSZEK, Mgr Maria SOJKA, Janina STERNALSKA,
Mgr Grażyna STĘPIEŃ, Mgr Ewa SZCZAWIŃSKA, 
Mgr Małgorzata SZCZUKIN, Prof. dr hab. Barbara SZMIGIELSKA-
SIUTA, Prof. dr hab. Władysław ŚLIWIŃSKI, 
Mgr Michał ŚMIDOWICZ, Mgr inż. Waldemar ŚNIEŻYŃSKI, 
Danuta TAĆ, Dr hab. Aleksandra TOKARZ, prof. UJ, 
Mgr inż. Marcin TOMZA, Dr hab. Zygmunt TRUSZKIEWICZ, 
Dr Barbara TURLEJSKA, Prof. dr hab. Bronisław URBAN, 
Artur WALA, Maria WĄDOLNA, 
Dr hab. n. med. Grażyna WIŚNIEWSKA, 
Prof. dr hab. Franciszek WOJCIECHOWSKI, Beata WOJTASZEK,
Józef WRONA, Prof. dr hab. Maria WRÓBEL, Dr Jadwiga WROŃSKA, 
Mgr Grażyna ZAMORSKA, Renata ZIARNKO.

MEDAL SREBRNY ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ otrzymali:

Mgr inż. Joanna BALIŃSKA, Dr hab. Jarosław BALON, Anna 
BASTER, Dr hab. Ewa BOBROWSKA, Dr hab. Elwira BUSZEWICZ, 
prof. UJ, Dr n. med. Grażyna CEPUCH, Dr Bożena CZERSKA,
Dr Dorota CZYŻOWSKA, Mgr inż. Joanna DĘBOWSKA, 
Dr Renata DONIEC, Mgr Anna FILIPOWICZ, 
Dr n. med. Teresa GABRYŚ, Mgr Małgorzata GAŁUSZKA-KOSTUCH, 
Mgr inż. Elżbieta GĘBCZYŃSKA, Jadwiga GOŁDA, 
Dr n. med. Grzegorz GONCERZ, Helena GUZIK, Klaudia HAJDUK, 
Mgr Maria JANIA-OCHEL, Mgr Agnieszka KALINOWSKA, 
Mgr Ewa KLEPACZ-ZIELIŃSKA, Lek. Paweł KLESZCZ,
Mgr Anna KOSIARZ-STOLARSKA, Kazimierz KOSTRZ, 
Elżbieta KRASNY, Wiesława KRYNICKA,
Dr Małgorzata KRZECZKOWSKA, Mgr Wojciech KUKUŁKA, 
Jacek KUMAŃSKI, Jan KUPIEC, Dr Monika KUSIAK, Małgorzata 
KWIATKOWSKA, Mgr Barbara LIPSKA-SZMATKA, 
Dr Zdzisław LISOWSKI, Dr n. med. Jolanta LOSTER, 
Mgr Anna ŁACH-SEKUŁA, Władysław MACAŁKA,
Mgr Małgorzata MAJKA, Dorota MALOTTA, Dr Anna MAŚLANKA, 
Mgr Jacek MESTERHAZY, Prof. dr hab. Barbara MICHALAK-
PIKULSKA, Ewa MICHAŁOWSKA-KARLIŃSKA, 
Dr hab. Bożena MUSZYŃSKA, Stanisława NOWAK, Ewa PĘKSA, 
Dr hab. n. med. Małgorzata PIHUT, Mgr Marek PLEWA, 
Dr n. med. Lucyna PŁASZEWSKA-ŻYWKO, Dr Irma PODOLAK,
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Mgr Teresa RADZIK, Mgr Elżbieta RYMSA, 
Dr hab. Magdalena SITARZ, Dr hab. Janusz SKRZAT,
Mgr Małgorzata STAPIŃSKA, Dr Mariusz STOLARCZYK, 
Dr n. med. Wojciech STÓS, Dr hab. Lidia SUDYKA, prof. UJ, 
Mgr Ewa SZAJNERMAN, Prof. dr hab. med. Marian SZCZEPANIK,
Dr hab. n. med. Katarzyna SZCZERBIŃSKA, Dr n. med. Lucyna 
ŚCISŁO, Mgr Krystyna TRACZ, Danuta TYRANOWSKA, Marek 
ULIŃSKI, 
Prof. dr hab. Zbigniew USTRNUL, Mgr Regina WALCZAK,
Jacek WARCHOŁEK, Teresa WICHMAN, 
Dr n. med. Aneta WIECZOREK, Paweł WYREWKA,
Mgr Dorota ZAJĄCZKOWSKA, Mgr Bernadetta ZDZIECHOWICZ, 
Agnieszka ZIÓŁKOWSKA-WEŁNA 

MEDAL BRĄZOWY ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ otrzymali:

Agnieszka ANYŻEK, Dr Katarzyna BARAŃSKA, 
Dr Marek BEDNARSKI, Dr n. med. Tomasz BEREZA,
Stanisława CEBULARZ, Dr hab. Marek DREWNIK, 
Dr hab. Jarosław FAZAN, Mgr Katarzyna FRANKOWICZ, 
Dr hab. Łukasz GAWEŁ, Dr n. med. Krzysztof GRONKIEWICZ, 
Mgr Beata GÓRECKA, Mgr Joanna GWIZDOWSKA, 
Mgr Michał HANASIEWICZ, Dr Zbigniew HANDZEL, 
Dr Urszula HUBICKA, Lic. Piotr JANCZURA, 
Dr n. med. Katarzyna JANKOWSKA, Mgr Joanna KARBOWNICZEK,
Józef KOWALCZYK, Mgr Żaneta KUBIC, Mgr Ewa KULIŚ, 
Dr hab. n. med. Sławomir KWIECIEŃ, Dr n. med. Krzysztof LORENS,
Anna MADEJ, Inż. Tomasz MALARZ, Mgr Magdalena MIKOŁAJCZYK,
Grażyna MIROWSKA, Lek. Łukasz MÜLDNER-NIECKOWSKI, Mgr 
Dorota NAJDER, Mgr Jolanta PALOWSKA, 
Dr Katarzyna PLEBAŃCZYK, Mgr Renata POPIELA, 
Mgr Magdalena PROKOP, Mgr Aleksandra PROKOP-KACPRZAK, 
Dr hab. Edyta PRONIEWICZ, Mgr Wiesław PYRCZAK,
Dr n. med. Agata RECZEK, Mgr Katarzyna RZESZUT-TUŁACZ, 
Dr Anna SAJDAK, Dr Kinga SAŁAT, Dr n. med. Jerzy SOBAŃSKI, 
Dr Katarzyna SUŁKOWSKA-ZIAJA, Dr n. med. Mariusz SZUTA,
Dr n. med. Joanna SZYPER-SZCZUROWSKA, 
Mgr Anna ŚLEPUCHOW, Mgr Leszek ŚLIWA, 
Adam TOMASZKIEWICZ, Mgr Anna WADAS 

Za wybitne zasługi dla oświaty i wychowania oraz kształcenie młodej 
kadry naukowej 33 nauczycieli akademickich otrzymało 

MEDAL KOMISJI EDUKACJI NARODOWEJ

Dr hab. Krystyna ABLEWICZ, prof. UJ, Dr Małgorzata BRINDELL,
Dr hab. Elżbieta CHRZANOWSKA-KLUCZEWSKA, prof. UJ, 
Prof. dr hab. med. Artur DEMBIŃSKI, Prof. dr hab. Adam DUBIN, 
Dr hab. Katarzyna FAZAN, Prof. dr hab. Krystyna GERMAN,
Prof. dr hab. med. Alicja HUBALEWSKA-DYDEJCZYK, 
Prof. dr hab. Antoni JACKOWSKI, Dr n. med. Wiesława KLIMEK- 
-PIOTROWSKA, Dr Marek KOŚCIELNIAK, 
Dr hab. Michel KOWALEWICZ, prof. UJ, Dr Beata KOWALSKA, 
Dr Paweł KOZYRA, Dr hab. Józef OPALSKI, 
Dr Wanda OSIKOWSKA, Prof. dr hab. Jan OSTROWSKI, 
Dr Halina PODGÓRNI, Mgr Jolanta POLLESCH, 
Dr hab. Janusz SEPIOŁ, Prof. dr hab. Zbigniew SOJKA, 
Dr Dagmara SOKOŁOWSKA, Dr hab. Barbara SOSIEŃ, prof. UJ, 
Dr Christoph SOWADA, Prof. dr hab. Grażyna STOCHEL, 
Mgr Janusz ŚWIEŻY, Dr hab. Anna WALCZUK,
Prof. dr hab. Wacław WALECKI, Dr Ewa WASIELEWSKA, 
Prof. dr hab. Franciszek WOJCIECHOWSKI, 
Dr n. med. Joanna ZALEWSKA-PUCHAŁA, Dr n. med. Ewa ZIARKO, 
Dr n. med. Joanna ZYZNAWSKA 

BRĄZOWY MEDAL „ZASŁUŻONY KULTURZE GLORIA ARTIS” otrzymał

Mgr Henryk WOLFF-ZDZIENICKI 

NAGRODY MINISTRA NAUKI I SZKOLNICTWA WYŻSZEGO 

Laureatami Indywidualnej Nagrody Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyż­
szego za całokształt dorobku, za osiągnięcia naukowe, osiągnięcia dydak­
tyczne i osiągnięcia organizacyjne zostali:

Prof. dr hab. Karol MUSIOŁ 
nagroda indywidualna za osiągnięcia organizacyjne 

Prof. dr hab. Maria KIELAR-TURSKA
za całokształt dorobku 

Prof. dr hab. Grażyna SKĄPSKA
za książkę pt.: From ‘Civil Society’ to ‘Europe’. A Sociological Study on 
Constitutionalism after Communism
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Dr Adam WOJCIECHOWSKI
za rozprawę doktorską pt.: Koherencje kwantowe w zimnych atomach

Dr hab. Nina PÓŁTORAK
za rozprawę habilitacyjna pt.: Ochrona uprawnień wynikających z prawa 
Unii Europejskiej w postępowaniach krajowych

INDYWIDUALNĄ NAGRODĘ MINISTRA ZDROWIA I STOPNIA 
za autorstwo książki pt.: Immunodiagnostics and patient safety otrzyma­
ła:

Prof. dr hab. med. Krystyna SZTEFKO – Wydział Lekarski

ZESPOŁOWĄ NAGRODĘ MINISTRA ZDROWIA 
za cykl 7 publikacji dotyczących badań nad receptorami H3 histaminowymi 
jako atrakcyjnym celem terapeutycznym otrzymali:

Prof. dr hab. Katarzyna KIEĆ-KONONOWICZ – Wydział Farmaceutyczny
Dr Jadwiga HANDZLIK – Wydział Farmaceutyczny
Dr Kamil KUDER – Wydział Farmaceutyczny 
Dr Dorota ŁAŻEWSKA – Wydział Farmaceutyczny 
Dr Małgorzata WIĘCEK – Wydział Farmaceutyczny

ZESPOŁOWĄ NAGRODĘ MINISTRA ZDROWIA 
za cykl 5 publikacji dotyczących poszukiwania nowych leków przeciwpa­
daczkowych wśród pochodnych pirolidyno-2,5-dionu oraz imidazolidy­
no-2,4-dionu otrzymali:

Dr hab. Jolanta OBNISKA, prof. UJ – Wydział Farmaceutyczny 
Dr Krzysztof KAMIŃSKI – Wydział Farmaceutyczny
Prof. dr hab. Maciej PAWŁOWSKI – Wydział Farmaceutyczny
Dr Hanna BYRTUS – Wydział Farmaceutyczny 
Dr Anna CZOPEK – Wydział Farmaceutyczny
Prof. dr hab. Janina KAROLAK-WOJCIECHOWSKA – 
	 pracownik zewnętrzny 
Dr Małgorzata SZCZESIO – pracownik zewnętrzny
Mgr Beata WIKLIK – pracownik zewnętrzny
Mgr Sabina RZEPKA – pracownik zewnętrzny 

ZESPOŁOWĄ NAGRODĘ MINISTRA ZDROWIA 
za cykl 3 publikacji dotyczących wybranych zagadnień patofizjologii udaru 
mózgu otrzymali: 

Prof. dr hab. med. Agnieszka SŁOWIK – Wydział Lekarski
Dr hab. n. med. Joanna PERA – Wydział Lekarski
Dr hab. n. med. Tomasz DZIEDZIC – Wydział Lekarski
Dr n. med. Aleksandra KLIMKOWICZ-MROWIEC – Wydział Lekarski 
Prof. dr hab. med. Andrzej SZCZUDLIK – Wydział Lekarski 
Prof. dr hab. med. Anetta UNDAS – Wydział Lekarski 
Prof. dr hab. med. Andrzej URBANIK – Wydział Lekarski 
Dr n. med. Roman TOPÓR-MĄDRY– Wydział Nauk o Zdrowiu 
Lek. Jeremiasz JAGIEŁŁA – pracownik zewnętrzny
Dr n. med. Marcin WNUK – Wydział Lekarski

NAGRODY REKTORA UNIWERSYTETU JAGIELLOŃSKIEGO

JM Rektor UJ przyznał 1076 pracownikom za ich wyróżniającą się pracę 
w Uczelni nagrody pieniężne – ze środków określonych w art. 155 ustawy 
Prawo o szkolnictwie wyższym.

6.3. Rozwój naukowy
Habilitacje i doktoraty w latach 2005–2012
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Kolokwia habilitacyjne i doktoraty w 2012 roku

Wydział Habilitacje Doktoraty w tym doktoraty 
osób spoza UJ

Wydział Prawa i Administracji 9 30 8
Wydział Filozoficzny 16 41 4
Wydział Historyczny 10 26 3
Wydział Filologiczny 5 21 5
Wydział Polonistyki 8 19 3
Wydział Matematyki i Informatyki 2 7 2
Wydział Fizyki, Astronomii 
i Informatyki Stosowanej 7 28 0

Wydział Biologii i Nauk o Ziemi 12 31 0
Wydział Chemii 5 14 0
Wydział Zarządzania 
i Komunikacji Społecznej 4 17 9

Wydział Studiów Międzynarodo­
wych i Politycznych 6 18 0

Wydział Biochemii, Biofizyki 
i Biotechnologii 2 17 3

Wydział Lekarski 27 100 40

Wydział Farmaceutyczny 4 12 1

Wydział Nauk o Zdrowiu 0 12 4

Razem 117 393 82

Osoby, które w roku 2012 odbyły kolokwia habilitacyjne na wydziałach 

Instytucja/jednostka Imię i nazwisko Instytucja

Wydział Prawa i Administracji Dr hab. Antoni Bojańczyk UKSW
Wydział Prawa i Administracji Dr hab. Wojciech Dadak Uniwersytet Jagielloński
Wydział Prawa i Administracji Dr hab. Dorota Dąbek Uniwersytet Jagielloński
Wydział Prawa i Administracji Dr hab. Piotr Dobosz Uniwersytet Jagielloński
Wydział Prawa i Administracji Dr hab. Marcin Kamiński Uniwersytet Jagielloński
Wydział Prawa i Administracji Dr hab. Czesław Kłak WSPiA Rzeszów
Wydział Prawa i Administracji Dr hab. Paweł Podrecki Uniwersytet Jagielloński
Wydział Prawa i Administracji Dr hab. Andrzej Sakowicz Uniwersytet w Białymstoku
Wydział Prawa i Administracji Dr hab. Zdzisław Zarzycki Uniwersytet Jagielloński

Wydział Filozoficzny Dr hab. Piotr Bartula Uniwersytet Jagielloński
Wydział Filozoficzny Dr hab. Andrzej Bukowski Uniwersytet Jagielloński
Wydział Filozoficzny Dr hab. Jerzy Gołosz Uniwersytet Jagielloński
Wydział Filozoficzny Dr hab. Joanna Hańderek Uniwersytet Jagielloński
Wydział Filozoficzny Dr hab. Marcin Lubaś Uniwersytet Jagielloński
Wydział Filozoficzny Dr hab. Jacek Nowak Uniwersytet Jagielloński
Wydział Filozoficzny Dr hab. Anna Ewa Peck Uniwersytet w USA

Wydział Filozoficzny Dr hab. Przemysław Pio­
trowski Uniwersytet Jagielloński

Wydział Filozoficzny Dr hab. Andrzej Porębski Uniwersytet Jagielloński
Wydział Filozoficzny Dr hab. Małgorzata Sacha Uniwersytet Jagielloński
Wydział Filozoficzny Dr hab. Alicja Senejko Uniwersytet Wrocławski

Wydział Filozoficzny Dr hab. Piotr Sikora Akademia Ignatianum 
Kraków

Wydział Filozoficzny Dr hab. Teresa Sołdra­
-Gwiżdż

PIN – Instytut Śląski 
w Opolu

Wydział Filozoficzny Dr hab. Janusz Sytnik- 
-Czetwertyński Uniwersytet Jagielloński

Wydział Filozoficzny Dr hab. Izabela Trzcińska Uniwersytet Jagielloński

Wydział Filozoficzny Dr hab. Katarzyna 
Warmińska Uniwersytet Jagielloński

Wydział Historyczny Dr hab. Jarosław Bodzek Uniwersytet Jagielloński

Wydział Historyczny Dr hab. Jacek Bonarek
Uniwersytet 
J. Kochanowskiego 
filia Piotrków Trybunalski

Wydział Historyczny Dr hab. Marcin Kaleciński Uniwersytet Gdański
Wydział Historyczny Dr hab. Mirosław Kruk Uniwersytet Gdański
Wydział Historyczny Dr hab. Robert Lipelt PWSZ w Sanoku
Wydział Historyczny Dr hab. Piotr Olender PWSZ w Raciborzu
Wydział Historyczny Dr hab. Stanisław Pijaj Uniwersytet Jagielloński
Wydział Historyczny Dr hab. Henryk Słoczyński Uniwersytet Jagielloński
Wydział Historyczny Dr hab. Stanisław Turlej Uniwersytet Jagielloński
Wydział Historyczny Dr hab. Konrad Wnęk Uniwersytet Jagielloński
Wydział Filologiczny Dr hab. Marzena Chrobak Uniwersytet Jagielloński
Wydział Filologiczny Dr hab. Helena Duć-Fajfer Uniwersytet Jagielloński
Wydział Filologiczny Dr hab. Kazimierz Jurczak Uniwersytet Jagielloński
Wydział Filologiczny Dr hab. Magdalena Ruta Uniwersytet Jagielloński

Wydział Filologiczny Dr hab. Magdalena 
Wasilewska-Chmura Uniwersytet Jagielloński
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Wydział Polonistyki Dr hab. Wojciech Baluch Uniwersytet Jagielloński
Wydział Polonistyki Dr hab. Witold Bobiński Uniwersytet Jagielloński
Wydział Polonistyki Dr hab. Jarosław Fazan Uniwersytet Jagielloński
Wydział Polonistyki Dr hab. Iwona Janowska Uniwersytet Jagielloński

Wydział Polonistyki Dr hab. Małgorzata 
Krzysztofik

Uniwersytet Humanistyczno-
-Przyrodniczy Jana Kocha­
nowskiego w Kielcach 

Wydział Polonistyki Dr hab. Agnieszka 
Marszałek Uniwersytet Jagielloński

Wydział Polonistyki Dr hab. Jakub Niedźwiedź Uniwersytet Jagielloński
Wydział Polonistyki Dr hab. Anna Seretny Uniwersytet Jagielloński
Wydział Matematyki 
i Informatyki Dr hab. Dariusz Cichoń Uniwersytet Jagielloński

Wydział Matematyki 
i Informatyki Dr hab. Joanna Janczewska Uniwersytet Gdański

Wydział Fizyki, Astronomii 
i Informatyki Stosowanej Dr hab. Bogdan Damski Uniwersytet Jagielloński

Wydział Fizyki, Astronomii 
i Informatyki Stosowanej

Dr hab. Andrzej 
Kapanowski Uniwersytet Jagielloński

Wydział Fizyki, Astronomii 
i Informatyki Stosowanej

Dr hab. Andrzej 
Odrzywołek Uniwersytet Jagielloński

Wydział Fizyki, Astronomii 
i Informatyki Stosowanej Dr hab. Michał Rams Uniwersytet Jagielloński

Wydział Fizyki, Astronomii 
i Informatyki Stosowanej Dr hab. Marian Soida Uniwersytet Jagielloński

Wydział Fizyki, Astronomii 
i Informatyki Stosowanej Dr hab. Zoryana Usatenko Politechnika Krakowska

Wydział Fizyki, Astronomii 
i Informatyki Stosowanej

Dr hab. Andrzej 
Wereszczyński Uniwersytet Jagielloński

Wydział Chemii Dr hab. Dariusz Cież Uniwersytet Jagielloński
Wydział Chemii Dr hab. Kinga Góra-Marek Uniwersytet Jagielloński
Wydział Chemii Dr hab. Tomasz Łojewski Uniwersytet Jagielloński
Wydział Chemii Dr hab. Bogdan Stec Burnham Institute USA
Wydział Chemii Dr hab. Grzegorz Sulka Uniwersytet Jagielloński
Wydział Biologii i Nauk 
o Ziemi Dr hab. Marta Bąk Uniwersytet Jagielloński

Wydział Biologii i Nauk 
o Ziemi Dr hab. Justyna Drukała Uniwersytet Jagielloński

Wydział Biologii i Nauk 
o Ziemi Dr hab. Robert Konieczny Uniwersytet Jagielloński

Wydział Biologii i Nauk 
o Ziemi

Dr hab. Dorota Lachowska­
-Cierlik Uniwersytet Jagielloński

Wydział Biologii i Nauk 
o Ziemi

Dr hab. Małgorzata 
Lenartowicz Uniwersytet Jagielloński

Wydział Biologii i Nauk 
o Ziemi Dr hab. Piotr Nowicki Uniwersytet Jagielloński

Wydział Biologii i Nauk 
o Ziemi

Dr hab. Marta Oszczypko­
-Clowes Uniwersytet Jagielloński

Wydział Biologii i Nauk 
o Ziemi Dr hab. Tomasz Pyrcz Uniwersytet Jagielloński

Wydział Biologii i Nauk 
o Ziemi Dr hab. Marek Romek Uniwersytet Jagielloński

Wydział Biologii i Nauk 
o Ziemi

Dr hab. Alina Stachurska­
-Swakoń Uniwersytet Jagielloński

Wydział Biologii i Nauk 
o Ziemi

Dr hab. Jolanta Święcho­
wicz Uniwersytet Jagielloński

Wydział Biologii i Nauk 
o Ziemi

Dr hab. Joanna Zalewska­
-Gałosz Uniwersytet Jagielloński

Wydział Biochemii, Biofizyki 
i Biotechnologii Dr hab. Zenon Matuszak Akademia Górniczo-Hutni­

cza Kraków
Wydział Biochemii, Biofizyki 
i Biotechnologii

Dr hab. Maria Rąpała-
-Kozik Uniwersytet Jagielloński

Wydział Zarządzania 
i Komunikacji Społecznej

Dr hab. Zbysław Dobro­
wolski Uniwersytet Jagielloński

Wydział Zarządzania 
i Komunikacji Społecznej Dr hab. Łukasz Gaweł Uniwersytet Jagielloński

Wydział Zarządzania 
i Komunikacji Społecznej Dr hab. Mariola Marczak Uniwersytet Warmińsko- 

Mazurski
Wydział Zarządzania 
i Komunikacji Społecznej

Dr hab. Grzegorz Mazur­
kiewicz Uniwersytet Jagielloński

Wydział Studiów Międzynaro­
dowych i Politycznych Dr hab. Monika Banaś Uniwersytet Jagielloński

Wydział Studiów Międzynaro­
dowych i Politycznych

Dr hab. Ewa Bojenko-
-Izdebska Uniwersytet Jagielloński

Wydział Studiów Międzynaro­
dowych i Politycznych

Dr hab. Danuta Kabat-
-Rudnicka

Uniwersytet Ekonomiczny 
Kraków

Wydział Studiów Międzynaro­
dowych i Politycznych Dr hab. Jacek Kołodziej Uniwersytet Jagielloński

Wydział Studiów Międzynaro­
dowych i Politycznych Dr hab. Paweł Laidler Uniwersytet Jagielloński

Wydział Studiów Międzynaro­
dowych i Politycznych Dr hab. Marcin Lasoń Akademia Krakowska im. 

Frycza-Modrzewskiego

Wydział Lekarski Dr hab. Krzysztof Bartuś Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum

Wydział Lekarski Dr hab. Stanisław Bartuś Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum
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Wydział Lekarski Dr hab. Andrzej Cechnicki Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum

Wydział Lekarski Dr hab. Piotr Ceranowicz Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum

Wydział Lekarski Dr hab. Tomasz Dziedzic Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum

Wydział Lekarski Dr hab. Jolanta Goździk Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum

Wydział Lekarski Dr hab. Wojciech Górecki Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum

Wydział Lekarski Dr hab. Barbara 
Gryglewska

Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum

Wydział Lekarski Dr hab. Bogusław Kapelak Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum

Wydział Lekarski Dr hab. Marek Klocek Szpital Uniwersytecki 
w Krakowie

Wydział Lekarski Dr hab. Jacek Kołcz Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum

Wydział Lekarski Dr hab. Jerzy Kopeć Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum

Wydział Lekarski Dr hab. Jacek Legutko Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum

Wydział Lekarski Dr hab. Dorota Lemańska Uniwersytecki Szpital Dzie­
cięcy w Krakowie 

Wydział Lekarski Dr hab. Wojciech Leppert
Uniwersytet Medyczny 
im. Karola Marcinkowskiego 
w Poznaniu

Wydział Lekarski Dr hab. Marcin Mikulewicz
Uniwersytet Medyczny 
im. Piastów Śląskich we 
Wrocławiu

Wydział Lekarski Dr hab. Renata 
Modrzejewska

Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum

Wydział Lekarski Dr hab. Tomasz Mroczek Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum

Wydział Lekarski Dr hab. Dorota 
Mrożek-Budzyn

Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum

Wydział Lekarski Dr hab. Joanna Pera Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum

Wydział Lekarski Dr hab. Elwira 
Przybylik-Mazurek

Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum

Wydział Lekarski Dr hab. Monika Rudzińska Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum

Wydział Lekarski Dr hab. Krzysztof Stachura Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum

Wydział Lekarski Dr hab. Wojciech Szczeklik Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum

Wydział Lekarski Dr hab. Piotr Wałęga Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum

Wydział Lekarski Dr hab. Grażyna 
Wiśniewska

Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum

Wydział Lekarski Dr hab. Małgorzata Zaleska Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum

Wydział Farmaceutyczny Dr hab. Henryk Bartoń Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum 

Wydział Farmaceutyczny Dr hab. Jadwiga Hartwich Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum

Wydział Farmaceutyczny Dr hab. Agnieszka Skowron Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum 

Wydział Farmaceutyczny Dr hab. Paweł Zajdel Uniwersytet Jagielloński – 
Collegium Medicum 

Średnia liczba lat potrzebna do uzyskania stopnia doktora habilitowanego
na poszczególnych wydziałach

Wydział 2012

Wydział Prawa i Administracji 14,4

Wydział Filozoficzny 13,1

Wydział Historyczny 12,8

Wydział Filologiczny 19

Wydział Polonistyki 13

Wydział Matematyki i Informatyki 14

Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 11,3

Wydział Chemii 12

Wydział Biologii i Nauk o Ziemi 13

Wydział Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 15,5

Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej 12

Wydział Studiów Międzynarodowych i Politycznych 13,3

Wydział Lekarski 14

Wydział Farmaceutyczny 15

Wydział Nauk o Zdrowiu 6,5
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6.4. Nominacje, awanse i konkursy
Na stanowisko p r o f e s o r a  z w y c z a j n e g o  w Uniwersytecie Ja­

giellońskim zostało mianowanych 23 profesorów. Są to:

Prof. dr hab. Rafał ABDANK-KOZUBSKI – Wydział Fizyki, Astronomii 
i Informatyki Stosowanej

Prof. dr hab. Krystyna CHOJNICKA – Wydział Prawa i Administracji
Prof. dr hab. Krzysztof CIAŁOWICZ – Wydział Historyczny
Prof. dr hab. med. Danuta CZARNECKA – Wydział Lekarski 
Prof. dr hab. Jan CHOCHOROWSKI – Wydział Historyczny
Prof. dr hab. Marta DZIEDZICKA-WASYLEWSKA – Wydział Biochemii, 

Biofizyki i Biotechnologii
Prof. dr hab. Halina GABRYŚ – Wydział Biochemii, Biofizyki  

i Biotechnologii
Prof. dr hab. Józef GIEROWSKI – Wydział Lekarski
Prof. dr hab. Małgorzata KŁYS – Wydział Lekarski
Prof. dr hab. Wojciech KUCHARZ – Wydział Matematyki i Informatyki
Prof. dr hab. Grzegorz LEWICKI – Wydział Matematyki i Informatyki
Prof. dr hab. Artur MICHALAK – Wydział Chemii
Prof. dr hab. Piotr PODOLEC – Wydział Lekarski
Prof. dr hab. Jacek POPIEL – Wydział Polonistyki
Prof. dr hab. med. Piotr POPIK – Wydział Nauk o Zdrowiu
Prof. dr hab. Renata PRZYBYLSKA – Wydział Polonistyki  
Prof. dr hab. Grzegorz PRZEBINDA – Wydział Filologiczny
Prof. dr hab. Katarzyna STADNICKA – Wydział Chemii
Prof. dr hab. Marcela ŚWIĄTKOWSKA – Wydział Filologiczny
Prof. dr hab. med. Krystyna SZTEFKO – Wydział Lekarski
Prof. dr hab. Jan W. TKACZYŃSKI – Wydział Studiów Międzynarodowych 

i Politycznych
Prof. dr hab. Wacław WALECKI – Wydział Polonistyki
Prof. dr hab. med. Jerzy WORDLICZEK – Wydział Lekarski

Na stanowisko p r o f e s o r a  n a d z w y c z a j n e g o  w Uniwersytecie 
Jagiellońskim zostało zatrudnionych 35 profesorów. Są to:

Dr hab. n. med. Dariusz ADAMEK – Wydział Lekarski
Dr hab. Piotr BILIŃSKI – Wydział Studiów Międzynarodowych  

i Politycznych

Dr hab. Elwira BUSZEWICZ – Wydział Polonistyki
Dr hab. Joanna CICHY – Wydział Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii
Dr hab. Sławomir CIEŚLAK – Wydział Prawa i Administracji
Dr hab. Marek DĘBOWSKI – Wydział Polonistyki
Dr hab. Joachim DIEC – Wydział Studiów Międzynarodowych  

i Politycznych
Prof. dr hab. med. Tadeusz GAŹDZIK – Wydział Nauk o Zdrowiu
Dr hab. n. med. Jerzy GĄSOWSKI – Wydział Lekarski
Prof. dr Tadeusz HOLAK – Wydział Chemii
Dr hab. Elżbieta HADUCH – Wydział Biologii i Nauk o Ziemi 
Dr hab. Wojciech JAKIMOWICZ – Wydział Prawa i Administracji
Prof. dr hab. Romuald JANIK – Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki 

Stosowanej
Dr hab. n. med. Piotr JANKOWSKI – Wydział Lekarski
Dr hab. Piotr JEDYNAK – Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej
Prof. dr hab. Piotr KRASNY – Wydział Historyczny
Dr hab. Franciszek KROK – Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki  

Stosowanej
Dr hab. Jacek KORCHOWIEC – Wydział Chemii
Dr hab. n. med. Jarosław KUŻDŻAŁ – Wydział Nauk o Zdrowiu
Dr hab. Maria MAŚLANKA-SORO – Wydział Filologiczny
Dr hab. Lucjan MIŚ – Wydział Filozoficzny
Prof. dr hab. med. Piotr ODROWĄŻ-PIENIĄŻEK – Wydział Lekarski
Dr hab. n. med. Rafał OLSZANECKI – Wydział Lekarski
Dr hab. n. med. Dorota PACH – Wydział Lekarski
Dr hab. Maria PAPIERZ – Wydział Filologiczny
Prof. dr hab. Łukasz PLESNAR – Wydział Zarządzania i Komunikacji  

Społecznej
Prof. dr hab. Krzysztof PŁESZKA – Wydział Prawa i Administracji
Dr hab. n. med. Bogdan SOLNICA – Wydział Lekarski
Dr hab. Aleksandra TOKARZ – Wydział Filozoficzny
Dr hab. Guillaume VALETTE – Wydział Matematyki i Informatyki
Dr hab. n. med. Adam WINDAK – Wydział Lekarski
Dr hab. Ewa WYSOCKA – Wydział Filozoficzny
Dr hab. Jerzy ZACHOROWSKI – Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki 

Stosowanej
Dr hab. Szczepan ZAPOTOCZNY – Wydział Chemii
Dr hab. Agnieszka ZIOŁOWICZ – Wydział Polonistyki
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Ty t u ł  n a u k o w y  p r o f e s o r a  w okresie sprawozdawczym otrzy­
mało 35 nauczycieli akademickich naszej Uczelni:

Prof. dr hab. Kazimierz BANEK – Wydział Filozoficzny
Prof. dr hab. Jerzy BRZOZOWSKI – Wydział Filologiczny
Prof. dr hab. med. Leszek BRYNIARSKI – Wydział Lekarski
Prof. dr hab. Marek BUGDOL – Wydział Zarządzania i Komunikacji Spo­

łecznej
Prof. dr hab. med. Edward CZERWIŃSKI – Wydział Nauk o Zdrowiu
Prof. dr hab. med. Dominika DUDEK – Wydział Lekarski
Prof. dr hab. Tadeusz FILEK – Wydział Filozoficzny
Prof. dr hab. med. Krzysztof FYDEREK – Wydział Lekarski
Prof. dr hab. Jacek GOLAK – Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki 

Stosowanej
Prof. dr hab. med. Filip GOŁKOWSKI – Wydział Lekarski
Prof. dr hab. Halina GRZMIL-TYLUTKI – Wydział Filologiczny
Prof. dr hab. med. Waldemar HŁADKI – Wydział Lekarski
Prof. dr hab. Adam JELONEK – Wydział Studiów Międzynarodowych i Po­

litycznych
Prof. dr hab. Lidia KASAREŁŁO – Wydział Filologiczny
Prof. dr hab. Stanisław KISTRYN – Wydział Fizyki, Astronomii i Infor­

matyki Stosowanej
Prof. dr hab. Dariusz KOSIŃSKI – Wydział Polonistyki
Prof. dr hab. med. Jacek LELAKOWSKI – Wydział Lekarski
Prof. dr hab. Franciszek LONGCHAMPS DE BERIER – Wydział Prawa 

i Administracji
Prof. dr hab. Renata MADYDA-LEGUTKO – Wydział Historyczny
Prof. dr hab. Henryk MARONA – Wydział Farmaceutyczny
Prof. dr hab. med. Andrzej MATYJA – Wydział Lekarski
Prof. dr hab. Jacek MŁYNARSKI – Wydział Chemii
Prof. dr hab. med. Piotr ODROWĄŻ-PIENIĄŻEK – Wydział Lekarski
Prof. dr hab. med. Paweł PETKOW-DIMITROW – Wydział Lekarski
Prof. dr hab. Anna PILCH – Wydział Polonistyki
Prof. dr hab. Jerzy PISULIŃSKI – Wydział Prawa i Administracji
Prof. dr hab. med. Anna PITUCH-NOWOROLSKA – Wydział Lekarski
Prof. dr hab. Tomasz PLACEK – Wydział Filozoficzny
Prof. dr hab. Wiesław PŁACZEK – Wydział Fizyki, Astronomii i Informa­

tyki Stosowanej
Prof. dr hab. Dorota PRASZAŁOWICZ – Wydział Studiów Międzynarodo­

wych i Politycznych
Prof. dr hab. med. Andrzej RUDZIŃSKI	 – Wydział Lekarski

Prof. dr hab. med. Agnieszka SŁOWIK – Wydział Lekarski
Prof. dr hab. Kazimierz WOLNY-ZMORZYŃSKI – Wydział Zarządzania  

i Komunikacji Społecznej
Prof. dr hab. Anna ZĄBKOWICZ – Wydział Zarządzania i Komunikacji 

Społecznej
Prof. dr hab. Fryderyk ZOLL – Wydział Prawa i Administracji

Średni wiek nauczycieli akademickich w chwili uzyskania tytułu 
naukowego profesora 

Wydział 2012

Wydział Prawa i Administracji 44

Wydział Filozoficzny 62,7

Wydział Historyczny 64

Wydział Filologiczny 58,7

Wydział Polonistyki 53

Wydział Matematyki i Informatyki –

Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 49

Wydział Chemii 41

Wydział Biologii i Nauk o Ziemi –

Wydział Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii –

Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej 52,3

Wydział Studiów Międzynarodowych i Politycznych 57

Wydział Lekarski 54,9

Wydział Farmaceutyczny 65

Wydział Nauk o Zdrowiu 64
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KONKURSY

Na stanowiska nauczycieli akademickich we wszystkich jednostkach 
organizacyjnych Uniwersytetu Rektor UJ ogłosił następujące konkursy:

   32	 konkursy na stanowisko	 p r o f e s o r a  z w y c z a j n e g o 
   46	 konkursów na stanowisko	p r o f e s o r a  n a d z w y c z a j n e g o
   15	 konkursów na stanowisko	a d i u n k t a  h a b i l i t o w a n e g o 
150	 konkursów na stanowisko	a d i u n k t a
180	 konkursów na stanowisko	a s y s t e n t a 
 78	 konkursów na stanowisko	s t a r s z e g o  w y k ł a d o w c y 
 32	 konkursy na stanowisko	 w y k ł a d o w c y
   1	 konkurs na stanowisko	 i n s t r u k t o r a
   9	 konkursów na stanowisko	l e k t o r a 

6.5. Sprawy dyscyplinarne 
wobec nauczycieli akademickich

W 2012 roku Rzecznicy Dyscyplinarni dla Nauczycieli Akademickich 
prowadzili 6 postępowań wyjaśniających, w tym:

– w stosunku do 1 nauczyciela postępowanie zostało umorzone;
– w stosunku do 5 nauczycieli postępowanie wyjaśniające w toku.

W 2012 roku przed Komisją Dyscyplinarną dla Nauczycieli Aka­
demickich toczyło się 1 postępowanie dyscyplinarne.
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7. Badania naukowe

7.1. Finansowanie badań naukowych
Przedstawione poniżej tabele pokazują koszty poniesione w 2012 r. na 

działalność naukowo-badawczą oraz wspierającą badania naukowe z roz­
biciem na różne źródła finansowania, tj. MNiSW, Narodowego Centrum 
Nauki, Narodowego Centrum Badań i Rozwoju, Fundacji na Rzecz Nauki 
Polskiej i innych, wraz ze środkami z KE w ramach 7.PR oraz z innych 

instytucji zagranicznych, których zestawienie zostało wykazane w dziale 
WSPÓŁPRACA MIĘDZYNARODOWA.

W 2012 r. w Uniwersytecie realizowano 3036 tematów badaw­
czych w  ramach działalności statutowej, a poniesione koszty wynosiły 
46 683 885 zł.

Ogółem w 2012 r. realizowanych było 4376 projektów badawczych 
(wraz z działalnością wspomagającą i inwestycyjną na badania). Razem 
poniesione koszty wynosiły 234 560 435 zł.

Finansowanie badań – zestawienie zbiorcze za 2012 rok (koszty poniesione, w zaokrągleniu do pełnych kwot)

Lp. Rodzaj działalności
UJ UJ CM Ogółem

Liczba 
projektów

Poniesione koszty
(w zł)

Liczba 
projektów

Poniesione koszty
(w zł)

Liczba 
projektów

Poniesione koszty
(w zł)

1. Dotacja na działalność statutową ogółem MNiSW1 2522 31 218 542 514 15 465 343 3036 46 683 885
2. Projekty badawcze MNiSW, w tym 552 27 193 901 139 8 447 595 691 35 641 496

•	 Projekty badawcze (PB) własne (w tym habilitacyjne) 
    i promotorskie 402 16 761 368 101 6 765 152 503 23 526 520

•	 DIAMENTOWY GRANT 15 408 254 4 114 135 19 522 389
•	 GRANTY NA GRANTY 3 59 935 4 62 300 7 122 235
•	 IDEAS PLUS 2 1 199 742 1 227 711 3 1 427 453
•	 IUVENTUS PLUS 30 2 306 978 7 279 741 37 2 586 719
•	 MOBILNOŚĆ PLUS 3 300 400 1 168 000 4 468 400
•	 Narodowy Program Rozwoju Humanistyki 33 2 516 353 3 44 000 36 2 560 353
•	 Projekty międzynarodowe współfinansowane (PMW) 19 1 370 808 10 360 160 29 1 730 968
•	 Projekty zamawiane i rozwojowe 2 880 793 6 334 476 8 1 215 269
•	 Stypendia MNiSW dla wybitnych młodych naukowców 43 1 389 270 2 91 920 45 1 481 190

1 Wysokość przyznanej dotacji z rozbiciem na wydziały znajduje się w odrębnej tabeli.
2 Zestawienie poniesionych kosztów, z rozbiciem na poszczególne programy i na wydziały, znajduje się w odrębnej tabeli.
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Lp. Rodzaj działalności
UJ UJ CM Ogółem

Liczba 
projektów

Poniesione koszty
(w zł)

Liczba 
projektów

Poniesione koszty
(w zł)

Liczba 
projektów

Poniesione koszty
(w zł)

3. Projekty badawcze Narodowego Centrum Nauki 2 261 17 383 744 56 4 229 413 317 21 613 157

4. Projekty wdrożeniowe z NCBR, w tym realizowane w ramach 
Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka 26 29 118 614 4 357 651 30 29 476 265

•	 INITECH 1 228 955 0 0 1 228 955
•	 INNOTECH 2 265 612 0 0 2 265 612
•	 LIDER 3 1 029 323 1 283 738 4 1 313 061
•	 PATENT PLUS 1 38 107 0 0 1 38 107
•	 Program Badań Stosowanych 1 0 2 981 3 981
•	 Kreator innowacyjności 2 549 140 0 0 2 549 140
•	 ERA NET, programy międzynarodowe 5 503 533 1 72 932 6 576 465
•	 Obronność i bezpieczeństwo 6 377 805 0 0 6 377 805
•	 Strategiczny program badań naukowych i prac rozwojowych 1 1 614 113 0 0 1 1 614 113
•	 Projekty obejmujące zakup lub wytworzenie aparatury naukowo- 
    badawczej, w tym także projekty inwestycyjne 4 24 512 026 0 0 4 24 512 026

5. Projekty dofinansowane z Mechanizmu Finansowego EOG/
Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2 67 407 0 0 2 67 407

6. Wkład krajowy do projektów dofinansowanych z Mechanizmu 
Finansowego EOG/Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2 3 576 0 0 2 3 576

7. Projekty z Polsko-Szwajcarskiego Programu Badawczego 3 494 831 1 1 164 318 4 1 659 149

8.
Projekty Fundacji na rzecz Nauki Polskiej, w tym realizowane 
w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka 
oraz Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki: 

43 4 544 971 3 844 224 46 5 389 195

•	 EXTERIUS 2 63 653 0 0 2 63 653
•	 FOCUS 2 104 103 0 0 2 104 103
•	 HOMING PLUS (PO IG) 4 108 348 0 0 4 108 348
•	 Międzynarodowe Projekty Doktoranckie (PO IG) 5 1 893 353 0 0 5 1 893 353
•	 MISTRZ 2 22 866 0 0 2 22 866
•	 POMOST- granty powrotowe (PO IG) 5 562 955 1 9 483 6 572 416
•	 TEAM (PO IG) 10 1 587 705 0 0 10 1 587 705
•	 VENTURES (PO IG) 13 202 010 1 43 985 14 245 995
•	 WELCOME (PO IG) 0 0 1 790 756 1 790 756

9. Projekty finansowane przez Fundację Nutricia 0 0 3 25 763 3 25 763

10. Pozostałe projekty naukowe, edukacyjne dofinansowane z funduszy 
strukturalnych (PO IG, PO KL) 53 49 371 720 4 2 335 971 57 51 707 691
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Lp. Rodzaj działalności
UJ UJ CM Ogółem

Liczba 
projektów

Poniesione koszty
(w zł)

Liczba 
projektów

Poniesione koszty
(w zł)

Liczba 
projektów

Poniesione koszty
(w zł)

11. Projekty zagraniczne3 71 7 508 842 31 9 526 636 102 17 035 478

12. Dofinansowanie Punktu Kontaktowego Europ. Progr. Badawczych z 
MNiSW 1 13 417 1 25 000 2 38 417

13. Projekty realizowane w ramach działalności umownej (KDU) 48 979 509 14 597 098 62 1576607
14. Inwestycje związane z badaniami, w tym: 13 11 724 497 9 11 917 852 22 23 642 349

•	 Inwestycje aparaturowe (IA) 7 3 071 606 3 885 315 10 3 956 921
•	 Inwestycje budowlane (IB) 0 0 2 4 697 680 2 4 697 680
•	 Lokalne sieci komputerowe (LAN) 1 678 912 1 200 000 2 878 912
•	 Projekty inwestycyjne dofinansowane z funduszy strukturalnych 
    (PO IiŚ, MRPO) 5 7 973 979 3 6 134 857 8 14 108 836

RAZEM 3597 179 623 571 779 54 936 864 4376 234 560 435

3 Zestawienie wszystkich realizowanych projektów zagranicznych (badawczych i edukacyjnych) znajduje się w rozdziale: Współpraca międzynarodowa

7.2. Projekty badawcze

Wydział/Jednostka
OPUS
PBO

MAESTRO
PBN

SONATA
PBD

SONATA BIS 
 PBD

PRELUDIUM
PBM

HARMONIA
PMN

FUGA
SPD RAZEM

Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota

Prawa i Administracji 3 17 999 2 49 680 0 0 0 0 5 137 958 0 0 0 0 10 205 637

Filozoficzny 4 261 906 1 256 190 4 188 351 2 23 659 9 87 974 1 28 386 2 60 144 23 906 610

Historyczny 8 159 673 0 0 1 0 0 0 7 149 434 0 0 2 61 642 18 370 749

Filologiczny 3 33 958 0 0 0 0 1 41 861 1 15 600 0 0 0 0 5 91 419

Polonistyki 2 46 525 0 0 0 0 0 0 3 43 273 0 0 0 0 5 89 798

Matematyki i Informatyki 8 570 315 0 0 2 121 894 0 0 7 184 192 1 282 232 0 0 18 1 158 633
Fizyki i Astronomii 
i Informatyki Stosowanej 17 1 577 977 6 413 402 2 63 696 0 0 17 268 569 9 1 107 512 2 37 171 53 3 468 327

Biologii i Nauk o Ziemi 18 2 086 573 3 777 526 4 155 840 0 0 20 712 303 1 127 864 0 0 46 3 860 106
Biochemii, Biofizyki 
i Biotechnologii 16 2 135 957 2 217 099 3 550 577 0 0 10 456 184 4 541 791 0 0 35 3 901 608

Chemii 13 1 729 329 0 0 1 3 194 0 0 10 452 697 1 316 207 0 0 25 2 501 427

Studiów Międzynarodo­
wych i Politycznych 7 209 736 0 0 4 40 263 1 0 5 105 185 1 0 0 0 18 355 184

Zarządzania i Komunikacji 
Społecznej 3 291 657 0 0 0 0 0 0 1 29 966 0 0 0 0 4 321 623
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Biblioteka Jagiellońska 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00

Centrum Kopernika 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 1 152 623     1 152 623

RAZEM UJ 102 9 121 605 14 1 713 897 21 1 123 815 4 65 520 95 2 643 335 19 2 556 615 6 158 957 261 17 383 744

Wydział Lekarski 16 1 465 263 1 196 839 3 288 610 1 54 714 8 339 036 2 97 502 0 0 31 2 441 964

Wydział Farmaceutyczny 7 699 083 1 181 853 2 123 587 0  0  2 78 012 4 202 079 0 0 16 1 284 614

Wydział Nauk o Zdrowiu 6 285 386  0 0 2 140 571 1 76 878 0   0  0  0 0 0 9 502 835

RAZEM CM 29 2 449 732 2 378 692 7 552 768 2 131 592 10 417 048 6 299 581 0 0 56 4 229 413

RAZEM UJ i UJ CM 131 11 571 337 16 2 092 589 28 1 676 583 6 197 112 105 3 060 383 25 2 856 196 6 15 8957 317 21 613 157 

Koszty na działalność statutową DS w 2012 r.

Wydział Koszty przeznaczone na utrzymanie 
potencjału badawczego

Koszty z DS przeznaczone 
na rozwój młodych naukowców Koszty DS ogółem

Prawa i Administracji 1 138 399 352 652 1 491 050

Filozoficzny 1 707 076 422 787 2 129 863

Historyczny 1 521 846 190 325 1 712 178

Filologiczny 1 851 055 208 044 2 059 100

Polonistyki 676 908 334 719 1 011 627

Matematyki i Informatyki 1 439 132 172 025 1 611 158

Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej + SPUB 4 275 182 356 145 4 631 328

Biologii i Nauk o Ziemi + SPUB – Ogród Botaniczny 6 178 385  789 865 6 968 249

Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 2 667 678 477 840 3 145 518

Chemii 3 576 365 461 707 4 038 072

Studiów Międzynarodowych i Politycznych 765 866 499 614 1 265 480

Zarządzania i Komunikacji Społecznej 1 001 310 153 617 1 154 927

RAZEM UJ 26 799 203 4 419 339 31 218 550

Wydział Lekarski 11 402 964 936 899 12 339 863

Wydział Farmaceutyczny 1 615 389 316 712 1 932 101

Wydział Nauk o Zdrowiu 1 183 211 10 168 1 193 379

RAZEM UJ CM 14 201 564 1 263 779 15 465 343

RAZEM UJ i UJ CM 41 027 566 5 683 118 46 683 885
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7.3. Publikacje naukowe pracowników UJ 
       za rok 2012	

Publikacje naukowe pracowników UJ – rok 2012
(na podstawie danych przekazanych przez jednostki)

Jednostka

Rodzaj publikacji

1
Orygin.

2
Przegląd.

3
Monogr.

4
Inne

Publikacje 
w czasopismach 

o międzynarodowym 
zasięgu

Wydział Prawa 
i Administracji 583 – 47 32 24

Wydział 
Filozoficzny 435 74 54 31 51

Wydział 
Historyczny 315 81 37 67 76

Wydział 
Filologiczny 430 - 31 278 121

Wydział 
Polonistyki 569 24 48 176 160

Wydział Fizyki, 
Astronomii 
i Informatyki 
Stosowanej

484 0 5 0 489

Wydział 
Matematyki 
i Informatyki

155 8 11 1 156

Wydział Chemii 320 14 5 26 297

Wydział Biologii 
i Nauk o Ziemi 560 41 13 513 445

Wydział 
Zarządzania 
i Komunikacji 
Społecznej

317 23 126 46 65

Wydział Studiów 
Międzynarodowych 
i Politycznych

313   35 38 80 22

Wydział Biochemii, 
Biofizyki 
i Biotechnologii

140 5 10 20 137

Wydział Lekarski 820 257 485 172 611

Wydział 
Farmaceutyczny 184 38 36 10 147

Wydział Nauk 
o Zdrowiu 178 31 192 22 112

Archiwum 9 0 1 1 0

Biblioteka 
Jagiellońska 32 4 2 34 5

Centrum 
Promieniowania 
Synchrotronowego

0 0 0 4 1

Razem 5844 631 1141 1513 2919

Razem pozycje 
1 +2 + 3 +4 9129
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7.4. Konferencje naukowe
Konferencje naukowe zorganizowane przez  jednostki w  roku 2012

Termin i miejsce Tytuł przedsięwzięcia Liczba uczestn. Organizator

Wydział Prawa i Administracji
13-15 I
Kraków Unijne podsumowanie roku 2011 – The EU Summary of the year 2011 40 Sekcja Prawa Unii Europejskiej TBSP UJ

16 I
Kraków I Sympozjum Historyków Państwa i Prawa Polskiego. Ogólnopolska konferencja 22 Kat. Historii Prawa Polskiego, Kat. Historii Administracji 

i Myśli Administracyjnej
27 I

Kraków II Krakowskie Forum Karnistyczne. Ogólnopolska konferencja 700 Katedra Prawa Karnego

11 II
Kraków Międzynarodowa Konferencja „The Many Faces of Normativity” 40 Katedra Filozofii Prawa i Etyki Prawniczej UJ

16-17 III
Kraków

Międzynarodowa Ekspercka Interdyscyplinarna Konferencja Naukowa „Kobieta 
w prawie/Woman in law” 200 Sekcja Prawa Międzynarodowego Publicznego TBSP UJ

16-18 III
Kraków

Ogólnopolska Konferencja Naukowa „Zróżnicowane formy dochodzenia do trafnej 
reakcji karnej” 40 Sekcja Postępowania Karnego TBSP UJ

17 III
Kraków

Konferencja międzynarodowa „Ochrona praw człowieka w wymiarze regional­
nym” 50 Ośrodek Międzyn. Prawa Humanitarnego 

i Praw Człowieka UJ
23-24 III
Kraków

Międzynarodowa konferencja naukowa „Władza dyskrecjonalna w administracji 
publicznej” 50 Ośrodek Koordynacyjny Szkół Praw Obcych UJ

13-14 IV
Kraków

Ogólnopolska konferencja „Ochrona konkurencji i konsumentów w prawie sekto­
rów infrastrukturalnych” 80 Katedra Publicznego Prawa Gospodarczego, 

TBSP Sekcja PPG
13-14 IV
Kraków

Ogólnopolska konferencja naukowa „Proces inwestycyjno-budowlany – admini­
stracyjnoprawne wyzwania dla ustawodawcy” 25 TBSP Sekcja Prawa Ochrony Środowiska,

Katedra Prawa Ochrony Środowiska UJ
13-15 IV
Kraków

VI Ogólnopolska Konferencja „Przełomowe orzeczenia sądów administracyjnych 
w sprawach podatkowych” 80 Sekcja Prawa Podatkowego TBSP UJ

18-20 IV
Kraków

III Ogólnopolska Konferencja Prawa Prywatnego „Harmonizacja prawa cywilnego 
materialnego” 50 Sekcja Prawa Cywilnego TBSP UJ

20-21 IV
Kraków Ogólnopolska konferencja „Dobro wspólne. Teoria i praktyka” 150 Sekcja Prawa Rzymskiego TBSP UJ

20-21 IV
Zakopane

Ogólnopolska konferencja doktorantów prawa finansowego „20 lat podatków 
dochodowych w Polsce – problematyczne zagadnienia z orzecznictwa i praktyki 
organów podatkowych” 

20 Zakład Prawa Finansowego UJ, 
Towarzystwo Doktorantów UJ

20-22 IV
Kraków

Ogólnopolska Konferencja Naukowa „Wpływ przemian cywilizacyjnych na admini­
strację i prawo administracyjne” 100 Katedra Prawa Administracyjnego UJ

21 IV
Kraków

Ogólnopolska konferencja „Profesor Tadeusz Hanausek – kryminalistyk, karnista, 
policjoznawca” 80 Katedra Kryminalistyki i Bezpieczeństwa Publicznego 

oraz Sekcja Kryminalistyki TBSP UJ
21-22 IV
Kraków

Konferencja Międzynarodowa „Regnare et administrare – z dziejów ustroju i pra­
wa administracyjnego” 80 Katedra Historii Prawa Polskiego, TBSP
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26-27 IV
Kraków

Międzynarodowa konferencja naukowa „Prawo rynku kapitałowego w perspekty­
wie 21 lat funkcjonowania GPW S.A. w Warszawie” 100 Sekcja Prawa Gospodarczego i Handlowego TBSP UJ

27-28 IV
Kraków

IV Zjazd Kół Naukowych Prawa Konstytucyjnego „15 lat funkcjonowania Konsty­
tucji RP w polskim porządku prawnym” 50 Sekcja Prawa Konstytucyjnego TBSP UJ

10 V
Kraków Konferencja Międzynarodowa „Przyczyny niesłusznych skazań w USA” 50 Katedra Postępowania Karnego UJ

14-15 V
Kraków

Konferencja ogólnopolska „Bezpieczny powiat. Wyzwania dla społeczności lokal­
nych” 73 Katedra Kryminalistyki i Bezpieczeństwa 

Publicznego UJ
17-20 V
Kraków

IX Ogólnopolskie Sympozjum Prawa Wyznaniowego „Kościoły i inne związki wy­
znaniowe w służbie dobru wspólnemu” 50 Zakład Prawa Kościelnego i Wyznaniowego UJ

20-23 V
Kraków

Ogólnopolska konferencja „Prawo Unii Europejskiej a prawo konstytucyjne 
państw członkowskich” 90 Katedra Prawa Europejskiego UJ

25-27 V
Rabka-Zdrój

Konferencja ogólnopolska „Metodyka prowadzenia ćwiczeń z prawa karnego, 
schematy rozwiązywania kazusów, standardy wymagań kolokwium zaliczeniowe­
go z prawa karnego materialnego”

38 Katedra Prawa Karnego UJ

1 VI
Kraków Konferencja ogólnopolska „15-lecie Kodyfikacji Karnych” 150 Katedra Prawa Karnego UJ

6-9 VII
Kijów Polsko-niemiecko-ukraińskie seminarium naukowe nt. „Trzecia władza w Europie” 24 Zakład Prawa Międzynarodowego Publicznego UJ

5-8 IX
Kraków Ogólnopolski Zjazd Katedr Prawa Karnego i Kryminologii 230 Katedra Prawa Karnego UJ, Katedra Kryminologii UJ

8 IX
Tyniec Seminarium polsko-niemieckie „Przyszłość prawa karnego” 100  Katedra Prawa Karnego UJ

18-19 IX
Kraków Ogólnopolska Konferencja „Regulacja-innowacja w sektorze energetycznym” 70 Katedra Publicznego Prawa Gospodarczego UJ

26-28 IX
Kraków Międzynarodowa konferencja „Kryminalistyka, Policja, Bezpieczeństwo” 220 Katedra Kryminalistyki i Bezp. Publicznego 

oraz Laboratorium Kryminalistyczne KWP w Krakowie
6 X

Kraków Zjazd Absolwentów Szkoły Prawa Niemieckiego UJ i UW 100 Katedra Prawa Międzyn. Publicznego, Szkoła Prawa 
Niemieckiego

8-10 X
Zakopane

Drugie Krakowskie Sympozjum Podatkowe „Prawo podatkowe – nauka, eduka­
cja, praktyka”     

30 Zakład Prawa Finansowego UJ

20-21 X
Kraków Ogólnopolska konferencja naukowa „Przestrzeń w prawie administracyjnym” 200 Katedra Prawa Administracyjnego UJ

19-20 X
Kraków

Ogólnopolska Konferencja naukowa „Psychologia i prawo. Teoria i praktyka 
u progu XXI wieku”

80 Katedra Kryminalistyki i Bezpieczeństwa Publicznego
Katedra Kryminologii

16-17 XI
Kraków

I Ogólnopolska Konferencja Centrum Ars „Mediacja – sprawiedliwość w nowej 
perspektywie” 30 Centrum Alternatywnego Rozwiązywania Sporów UJ

22 XI
Kraków

VI ogólnopolskie seminarium naukowe KPST „Służba publiczna – stan obecny, 
wyzwania i oczekiwania” 80 Katedra Prawa Samorządu Terytorialnego UJ

23-24 XI
Kraków

Międzynarodowa Konferencja naukowa „Dni prawnicze polsko-francuskie. 
Konwergencja i dyferencjacja systemów prawnych” 50 Ośrodek Koordynacyjny Szkół Praw Obcych UJ

14 XII
Kraków

IV Kolokwium Jagiellońskie. Odpowiedzialność majątkiem wspólnym małżonków 
za długi 200 Katedra Prawa Cywilnego UJ
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Wydział Filozoficzny
10 I

Kraków Nowe ontologie. Tradycja postneokantyzmu w Niemczech i w Rosji 50 Zakład Historii Filozofii, Instytut Filozofii UJ

3-5 II
Zakopane IX Winter Seminar in Social Cognition 35 Instytut Psychologii UJ – Małgorzata Kossowska 

z zespołem

18 III
Kraków

IV Konferencja z cyklu „Seksualność człowieka”: „Seksualność człowieka – 
nadużycie, diagnoza, terapia” 230

Sekcja Kliniczna Koła Naukowego Studentów 
Psychologii UJ
Grzegorz Iniewicz

20–22 IV
Kraków NEURONUS 2012 IBRO & IRUN Neuroscience Forum 450 (z 15 krajów 

świata)

Koło Neurobiologów Instytutu Zoologii UJ 
Instytut Psychologii UJ – Michał Kuniecki
Międzynarodowa Organizacja Badań nad Mózgiem 
(IBRO) 
Międzynarodowea Sieć Uniwesytecka (IRUN)

21 IV
Kraków Baśnie braci Grimm 18 Instytut Religioznawstwa

25 IV
Warszawa Kapitał ludzki dla rozwoju Polski 32 Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości, Centrum 

Ewaluacji i Analiz Polityk Publicznych UJ
26-27 IV

Toruń Obserwatorki z wyobraźnią. Etnograficzne i socjologiczne pisarstwo kobiet 32 Muzeum Etnograficzne w Toruniu, Instytut Socjologii UJ 
i Instytut Etnologii i Antropologii Kulturowej UWr

9 V
Kraków

I Studenckiej Konferencji Naukowej Koła Naukowego Pedagogów Opiekunów 
„XXI wiek – wiekiem seniora” 50 Instytut Pedagogiki UJ

11-12 V
Kraków VI konferencja naukowa doktorantów filozofii „Kierunki Badawcze w Filozofii” 59 Instytut Filozofii UJ, Towarzystwo Doktorantów UJ

15–16 V
Kraków Człowiek w sytuacji trwałej utraty zdrowia. Perspektywa biopsychospołeczna 67 czynnych Instytut Psychologii UJ – Władysława Pilecka

19-20 V
Kraków

Ogólnopolska konferencja studencko-doktorancko-ekspercka „Superbohater – 
mitologia współczesności”

46 uczestników 
czynnych (prele­
gentów); około 
45 uczestników 

biernych (słucha­
czy); łącznie: 

91 uczestników

Koło Naukowe Porównawczych Studiów Cywilizacji 
(Anna Kuchta)

21-23 V
Kraków Przegorzały Estetyka sztuk performatywnych 51 Zakład Estetyki Instytutu Filozofii UJ

23 V
Lublin Bilans Kapitału Ludzkiego. Edukacja a rynek pracy 12 Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości, Centrum 

Ewaluacji i Analiz Polityk Publicznych UJ
25-27 V
Kraków Zachód oczami Wschodu. Fuzja światów, dyfuzja kultury 35 Instytut Religioznawstwa

26 V
Kijów,

Ukraina
Okrągły stół Religia a tożsamość etniczna. Religijne aspekty stosunków polsko­
-ukraińskich: historia a współczesność 19

Wydział Religioznawstwa Instytutu Filozofii Akademii 
Ukrainy im. G.C. Skoworody, Katedra Religioznawstwa 
i Teologii Przykarpackiego Narodowego Uniwersytetu 
im W. Stefanyka; Państwowa Fundacja Naukowych 
Badań Podstawowych Ministerstwa Oświaty i Nauki 
Ukrainy; Instytut Religioznawstwa UJ
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28 V
Kraków

Konferencja Interdyscyplinarna „Człowiek w procesie zmiany: wychowanie, co­
aching, psychoterapia – perspektywa humanistyczno-egzystencjalna” 50 Instytut Pedagogiki UJ,

Instytut Psychoedukacji i Rozwoju Integralnego Gestalt
29 V

Gdańsk Bilans Kapitału Ludzkiego. Wyzwania dla pomorskiego rynku pracy 16 Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości, Centrum 
Ewaluacji i Analiz Polityk Publicznych UJ

27-31 V
Krym,

Ukraina
Czełowiek w mire religioznych predstawlenij 49 Instytut Religioznawstwa, Nacjonalnyj zapowiednik 

Chersonez Tawriczeskij 

31 V-1 VI
Kraków

„Rozdroża kultury. Czy herezje są twórcze? Zjawisko herezji w różnych trady­
cjach i kulturach” 60 KPSC UJ

1 VI
Kraków 3 Kongres Młodej Socjologii 100 Koło Naukowe Studentów Socjologii IS UJ

1-2 VI
Sewastopol, Ukraina

Kulturnoje mnogoobrazije Kryma: wzaimnootnoszenija
chrystjanstwa i islama    56

Ministerstwo obrazowannja, mołodieży i sporta Ukra­
iny; Sewatoposlskij nacionalnyj uniwersytet W.I Wer­
nadskogo, Instytut Religioznawstwa UJ; Uniwerytet 
Pardubice (Czechy); Wseukrainskaja asocjacija ob­
szczestwiennych organizacyj-Alraid; Sewastpolskij Filjał 
Ewropejskogo uniwersyteta (Ukraina); Ukraino-arabskij 
centrnauczno-kulturnych swjazej-Alkitab (Ukraina); 
Filjał moskowskogo gumanitarnogo uniwersyteta im. 
M.W.Łomonosowa w g. Sewastopole

25 VI-9 XII
internet W sprawie diagnostyki preimplantacyjnej 10 aktywnych Zakład Badań nad Etyką Zawodową, Polskie Towarzy­

stwo Bioetyczne

27-29 VI
Linz, Austria

International Research Seminar in Sociology, Research Methods and Criminology. 
4TH JOINT AUSTRIAN – GERMAN – MACEDONIAN – POLISH SEMINAR 38

Johannes Kepler University, Linz, Ss Cyril and Method­
ius University in Skopje, University of Duisburg-Essen, 
Instytut Socjologii UJ

3 VII
Kraków

Categorical versus dimensional approaches in developmental and clinical psy­
chology 40

Instytut Psychologii UJ
Marta Białecka-Pikul, 
Zofia Wodniecka, Magdalena Smoczyńska 

2–5 VII
Kazimierz Dolny

EASP Small Group Meeting on Control Experience, Power and Intergroup 
Relations 30

Uniwersytet Warszawski
Instytut Psychologii UJ – Marcin Bukowski
University of Leipzig
University College London
Uniwersytet Warszawski

20-28 VII 
Zakopane-Kiry

Szkoła Letnia European Society of Cognitive Psychology „Dynamics of Consci­
ousness” 29 Euroepan Society for Cognitive Psychology

Instytut Psychologii UJ – Michał Wierzchoń
12-14 IX
Kraków Religions: Fields of Research, Methods and Perspectives 47 ZN „Studia Religiologica”; Instytut Religioznawstwa

15 IX–15 X 
internet O racjonalne decyzje w opiece neonatalnej 3 aktywnych Zakład Badań nad Etyką Zawodową, Polskie Towarzy­

stwo Bioetyczne

27-29 IX
Kraków

Consciousness and Volition: 1st International Krakow Conference in Cognitive 
Science 100

Instytut Filozofii UJ
Instytut Psychologii UJ – Michał Wierzchoń
Akademia Górniczo-Hutnicza

1 X-9 XII
internet Jakich świadczeń medycznych wolno odmówić ze względów moralnych? 8 aktywnych Zakład Badań nad Etyką Zawodową, Polskie 

Towarzystwo Bioetyczne



124

10–12 X 
Zaporizhzhya, Ukraina

INTERNATIONAL SCIENTIFIC AND PRACTICAL CONFERENCE: „INTEGRATION 
POTENTIAL of MODERN PSYCHOLOGY AND DIRECTIONS OF ITS DEVELOPMENT” 26 referentów

MINISTRY OF EDUCATION AND SCIENCE,YOUTH AND 
SPORT OF UKRAINE, ZAPORIZHZHYA NATIONAL UNI­
VERSITY Faculty of Social Pedagogics and Psychology, 
Department of Applied Psychology
NATIONAL ACADEMY OF PEDAGOGICAL SCIENCE OF 
UKRAINE Institute of Psychology named after G.S. 
Kostyuk Institute of Social and Political Psychology
INSTITUTE of SOCIOLOGY JAGIELLONIAN 
UNIVERSITY,CRACOW, POLAND
„AUREL VLAICU” UNIVERSITY of ARAD, ROMANIA

15 X
Kraków

Ogólnopolska konferencja studentów i doktorantów „Rozmawiając z dzieckiem – 
teoria i praktyka relacji dorosły-dziecko według Janusza Korczaka” 

300 (szacun­
kowo) w tym 
uczestników 

czynnych – prele­
gentów 21

Akademia Ignatianum w Krakowie – Instytut Nauk 
o Wychowaniu,
Uniwersytet Jagielloński w Krakowie – Instytut Pedago­
giki – Zakład Pedagogiki Kultury i Historii Idei Pedago­
gicznych,
Krakowski Oddział Polskiego Towarzystwa Pedagogicz­
nego
Koła Naukowe Doktorantów i Studentów

18-20 X
Kraków Toleration and Tolerance. Models, Metamorphoses and Implications

ok. 40 uczest­
ników rzeczywi­
stych (udział w 
debatach oraz 
wystąpienia z 
referatami)

Centrum Badań nad Historią Idei UJ; Stow. Willa De­
cjusza; Ministerstwo Spraw Zagranicznych RP; Konsu­
lat Francuski w Krakowie

19–21 X
Kraków Osoba terapeuty. Relacja terapeutyczna 450

Sekcja Naukowej Terapii Rodzin Polskiego Towarzystwa 
Psychiatrycznego
Sekcja Naukowej Psychoterapii Polskiego Towarzystwa 
Psychiatrycznego 
Sekcja Psychoterapii Polskiego Towarzystwa 
Psychologicznego
Grzegorz Iniewicz

22-23 X
Kraków V Seminarium Metodologii Pedagogiki ok. 90 Instytut Pedagogiki UJ

23-24 X
Kraków LVII Konferencja Historii Logiki 25 Zakład Logiki Uniwersytetu Jagiellońskiego

15-17 XI 
Lanckorona Typy narracji a postrzeganie rzeczywistości 6 UPJPII, Instytut Religioznawstwa

16-17 XI
Kraków Music and Genocide 40

KPSC UJ, Muzeum Sztuki i Techniki Japońskiej 
Manggha, Stowarzyszenie Humanistycznych Inicjatyw 
Twórczych Sztruks

17-18 XI
Kraków

Ogólnopolska konferencja studencko-doktorancko-ekspercka „Zabawka – czy 
tylko dla dzieci? Gry i zabawki w kulturach świata”

36 uczestników 
czynnych (prele­
gentów); około 
50 uczestników 

biernych (słucha­
czy); łącznie: 86 

uczestników

Koło Naukowe Porównawczych Studiów Cywilizacji 
(Anna Kuchta)
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14-15 XII
Kraków

Spiel. Facetten der Ideengeschichte des Spiels / Game and Gambling. Facets of 
the History of Ideas

15 (udział 
w debatach oraz 

wystąpienia 
z referatami)

Centrum Badań nad Historią Idei UJ, Międzynarodowy 
Klub Historii Idei UJ (ze wsparciem Wydziału Filozoficz­
nego UJ oraz Konsulatu i Instytutu Francuskiego 
w Krakowie), w ramach Narodowego programu Rozwo-
ju Humanistyki MNiSW RP.

Wydział Historyczny
24-26 II
Kraków 2nd Cracow Maya Conference: Precolumbian Water Management 17 Instytut Archeologii UJ

26 III
Kraków Adam Stefan Sapieha. 100-lecie konsekracji I ingresu 20 Instytut Historii UJ, PAU, UPJPII

29 III
Kraków

Edward Śmigły-Rydz (1886-1941), trzeci marszałek Polski Niepodległej w sie­
demdziesiątą rocznicę śmierci 25 Wydział Historyczny UJ, Instytut Józefa Piłsudskiego 

w Warszawie, Narodowe Centrum Kultury

19-20 IV
Przemyśl Przemyśl i ziemia przemyska w strefie wpływów ruskich (X – połowa XIV w.) 30

Instytut Historii UJ, Towarzystwo Przyjaciół Nauk 
w Przemyślu, Państwowa Wyższa Szkoła Wschodnioeu­
ropejska w Przemyślu

5-7 V
Kraków Copper and Trade in South Eastern Mediterranean 20 Instytut Archeologii UJ

5-7 V
Kraków Mimesis in Byzantine Art: Classical, Realistic or Imitative? 22 Instytut Historii Sztuki UJ, Instytut Historii Sztuki 

i Kultury UPJPII
10-11 V
Kraków Front wschodni Wielkiej Wojny 20 Instytut Historii UJ

24-26 V
Kowno Europa Środkowo-Wschodnia w czasach bitwy nad Sinymi Wodami 30 Instytut Historii UJ, Vytauto Didziojo Universitetas, 

Lietuvos istorijos institutas
4-7 VII
Kraków

6th Central European Conference of Egyptologists. Egypt 2012: Perspectives of 
Research 32 Instytut Archeologii UJ

20-23 VII
Kraków

3rd Conference on Towers in Medieval Europe: Urbs Turrita – Towers in Medieval 
Cities and Towns 20 Instytut Archeologii UJ, University of Stirling 

15 IX
Kraków Śladami awangardy – sztuka i architektura Europy Środkowej po 1945 r. 5 Instytut Historii Sztuki UJ

17-18 IX
Kraków-Zakopane The vernacular revival and the universal language of visual form 9 Instytut Historii Sztuki UJ, AICA

3-4 X
Kraków Jehoshua Ozjasz Thon (1870-1936). His Life, Thought and Activities 20 Instytut Judaistyki UJ

11-13 X
Kraków Physical Violence and State Legitimacy in Late Socialism 30 Instytut Historii UJ

17 X
Kraków Europa napoleońska i wojna 1812 roku 40 Instytut Historii UJ, Konsulat Generalny Francji, Insty­

tut Francuski
26-27 X
Kraków Mosty w cywilizacji i kulturze Europy Środkowej 25 Instytut Historii UJ, PAU, MCK

27-28 X
Kraków

Settlement, Communication and Exchange around the Western Carpathians in 
European Context 31 Instytut Archeologii UJ

7-9 XI
Kraków Kultura badeńska – wokół Karpat Zachodnich 34 Instytut Archeologii UJ, Muzeum Archeologiczne 

w Krakowie
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15 XI
Kraków PRLozoik 8 Instytut Historii Sztuki UJ

15-17 XI
Warszawa Ruś w epoce najazdów mongolskich (1222-1480) 30

Instytut Historii UJ, Instytut Historii PAN, Instytut 
Historyczny UW, Uniwersytet Przykarpacki im. Wasyla 
Stefanyka w Iwano-Frankiwsku

15-17 XI
Kraków Nawarstwienia historyczne miast Europy Środkowej 39 Instytut Archeologii UJ, AGH

Wydział Filologiczny
14-16 III
Kraków Język trzeciego tysiąclecia VII (współorganizacja) 77 (wygłaszają­

cych referaty) Towarzystwo Tertium

12 IV
Kraków

Międzynarodowa Konferencja „Les expressiones poétiques de la foi aux XVIe et 
XVIIe siècles en Europe”

7 (wygłaszają­
cych referaty) Instytut Filologii Romańskiej

19-21 IV
Kraków Old Challenges and New Horizons 21. Konferencja PASE

143 (uczestni­
ków)

129 (wygłaszają­
cych referaty)

Instytut Filologii Angielskiej UJ

10-11 V
Gorlice

VII Konferencja dla studentów, doktorantów i doktorów Ukraina na przestrzeni 
wieków. Region Karpacki. Historia, język, kultura

27 (wygłaszają­
cych referaty)

Koło Naukowe Ukrainistów Uniwersytetu Jagiellońskie­
go w Krakowie oraz Zjednoczenie Łemków

24-25 V 
Kraków

Studencko-doktorancka Konferencja Naukowa „Wśród czy obok nas. Mniejszości 
w kulturze, literaturze i historii krajów słowiańskich”

14 (wygłaszają­
cych referaty)

Koło Naukowe Slawistów UJ 
im. Tadeusza Lehra-Spławińskiego
Instytut Filologii Słowiańskiej UJ

25-29 VI 
Kraków 24. konferencja International Society of Humor Studies 206 (wygłaszają­

cych referaty) Instytut Filologii Angielskiej, Towarzystwo Tertium

21-22 IX 
Kraków Konferencja Naukowa „L’auteur le personage, le lectuer” 31 (wygłaszają­

cych referaty) Instytut Filologii Romańskiej

19-20 X 
Kraków

Międzynarodowa konferencja językoznawcza: Forschungsparadigmen 
und Anwendungsbereiche der Textlinguistik

20 (wygłaszają­
cych referaty) Instytut Filologii Germańskiej

22-23 XI
Kraków

Language and Literary Tradition of Old Japan (to commemorate the 25th 
anniversary of Japanese studies at the Jagiellonian University)

17 (wygłaszają­
cych referaty) Instytut Orientalistyki (Zakład Japonistyki i Sinologii)

Wydział Polonistyki
20–21 I
Kraków Tradycja współcześnie – innowacja czy repetycja? 31 Doktoranci Katedry Antropologii Literatury i Badań 

Kulturowych

12–13 III
Warszawa Nowoczesność w polonistycznej edukacji – pytania, problemy, perspektywy 32

Katedra Polonistycznej Edukacji Nauczycielskiej wraz 
z Katedrą Edukacji w Instytucie Polonistyki Stosowanej 
UW

16 III
Kraków Krasiński – po wielokroć 50 Katedra Komparatystyki Literackiej

17–18 IV
Gorzeń Górny
k. Wadowic

Emil Zegadłowicz – pisarz i mecenas sztuki 26

WP UJ, Fundacja „Czartak” Muzeum Emila Zegadłowi­
cza w Gorzeniu Górnym, Instytut Nauk o Literaturze 
Polskiej im. I. Opackiego Uniwersytetu Śląskiego 
i Instytut Filologii Polskiej Uniwersytetu Pedagogiczne­
go w Krakowie
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19–20 IV
Kraków Performer – dawny czy nowy paradygmat twórcy? 60 Katedra Performatyki UJ, Instytut im. Jerzego Grotow­

skiego we Wrocławiu
27–29 IV
Kraków Percepcja kultury – kultura percepcji 60 Katedra Mediów Audiowizualnych Wydziału Zarządzania 

i Komunikacji Społecznej, WP UJ
9–10 V
Kraków Festiwal im. Jana Błońskiego 200 Samorząd Studentów WP UJ

10 V
Kraków

Pęknięcia – granice – przemiany. Tożsamościowe transgresje w literaturze XX 
i XXI wieku 18 konferencja doktorancka

28 V
Kraków 400-setna rocznica przybycia Karmelitanek do Polski 19 Katedra Historii Literatury Staropolskiej

1 VI
Kraków widzialne / niewidzialne: performatywność reprezentacji 24 Forum Doktorantów WP UJ

1-2 VI
Kraków Weekend z Performatyką 50 Katedra Performatyki

4 VI
Kraków Krasiński egzystencjalny, Krasiński metafizyczny 20 Katedra Historii Literatury Oświecenia i Romantyzmu

18–19 VI
Kraków Granice wolności w starożytnej myśli greckiej, rzymskiej i judaistycznej 25

Katedra Teatru i Dramatu UJ, Instytut Filologii 
Klasycznej UJ, Koło Naukowe Filologów Klasycznych UJ, 
Towarzystwo Doktorantów UJ

5–8 VII
Warszawa

SLI – SPECIFIC LANGUAGE IMPAIRMENT: DIAGNOSIS, PROGNOSIS & INTER­
VENTION 500 WP UJ, Uniwersytet Warszawski

25–28 IX
Kościelisko XL Konferencja Teoretyczno-Literacka: Kulturowa historia literatury 28

Katedra Antropologii Literatury i Badań Kulturowych, 
Pracownia Poetyki Historycznej Instytutu Badań Lite­
rackich PAN

11 X
Kraków Kolokwia krakowskie XI: Estetyka dzieła. Eklektyzmy, synkretyzmy, uniwersa 52 Katedra Historii Literatury Oświecenia i Romantyzmu

18 X
Kraków Ferdydurke is not dead 9 Katedra Antropologii Literatury i Badań Kulturowych

29 XI
Kraków

Edukacja dzieci imigrantów, migrantów europejskich i reemigrantów jako wy­
zwanie dla szkolnictwa małopolskiego 250 Centrum Języka i Kultury Polskiej w Świecie

3 XII
Kraków Zygmunt Krasiński a Francja i Europa 50 Katedra Historii Literatury Oświecenia i Romantyzmu 

oraz Wydział Studiów Międzynarodowych i Politycznych
4–5 XII
Kraków Stulecie „Sadu rozstajnego” 50 Katedra Historii Literatury Pozytywizmu i Młodej Polski

6–7 XII
Warszawa Raszewski dzisiaj czytany 50 Wydział Polonistyki, Instytut Teatralny im. 

Z. Raszewskiego
17 XII
Kraków Adamowe. Spotkanie naukowo-dyskusyjne 27 Katedra Historii Literatury Oświecenia i Romantyzmu

Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej
9–11 I
Kraków Cracow Epiphany Conference 42 IF UJ, IFJ, AGH, PAU

2–4 II
Kraków Relativity Seminar 24 IF UJ
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24 III
Kraków Konferencja wieńcząca realizację projektu Feniks 180 IF UJ

26–30 III
Kraków XVIII konferencja YAO (Young Atom Opticians Conference) 47 IF UJ

11–12 V 
Częstochowa IV Częstochowska Konferencja Naukowa Młodych, Astrophisica Nova 25 AJD, OA UJ, Astronomia Nova

14-19 V
Kraków

HADES Collaboration Meeting XXIV and Symposium on Baryon Resonance Pro­
duction and e+/e- Conversion Decays 41 IF UJ

19 V
Kraków MINI-WORKSHOP NONCOMMUTATIVE GEOMETRY AND COSMOLOGY 4 IF UJ

19-27 V
Zakopane Cracow School of Theoretical Physics, LII Course, 2012 29 IF UJ, IFJ, PAU

29–30 V
Kraków Workshop on Meson Transition Form Factors 31 IF UJ

31 V–5 VI
Kraków 12th International Workshop on Meson Production, Properties and Interaction 102 IF UJ, FZ-Juelich, INFN, IFJ

9–11 VII
Kraków FAZIA Days Collaboration meeting 20 IF UJ

9–13 VII
Kraków Light Cone 2012 42 IF UJ

13–17 VIII
Kraków Eurowd12: 18th European White Dwarf Workshop 62 UP, OA UJ, CAMK, PTA

9–15 IX
Warszawa 2012 Quantum Technologies III 42 IFPAN, IF UJ, UW

16–21 IX
Kielce International Workshop on Multiparticle Dynamics 63 UJK, IF UJ

25 IX
Kraków Sympozjum Pozytonowej Tomografii Emisyjnej 32 CITTRU UJ, IF UJ

24–25 XI
Kraków 9th Polish Workshop on Relativistic Heavy-Ion Collisions 29 IF UJ

26-28 XI
Kraków 2nd Workshop on QCD and Diffraction at the LHC in Cracow 24 IFJ, IF UJ

28 XI-2 XII 
Zakopane

VII Seminarium „Badania prowadzone metodami skaningowej mikroskopii bli­
skich oddziaływań” STM/AFM 2012 50 IF UJ

Wydział Matematyki i Informatyki

24–30 VI
Będlewo DYNAMICS, TOPOLOGY AND COMPUTATIONS 97

Stefan Banach International Mathematical Center, 
Warszawa, Wydział Matematyki i Informatyki UJ, 
European Science Foundation

2-7 VII
Kraków 6 Europejski Kongres Matematyki 1070 Instytut Matematyki WMI UJ

PAN 

9-12 VII
Szczawnica Calculus of Variations and PDEs 82

Uniwersytet Jagielloński 
Uniwersytet Warszawski  
Instytut Matematyczny Polskiej Akademii Nauk

1-5 X
Kraków Szkoła z topologii kontaktowej 30 Instytut Matematyki WMiI UJ



129

Wydział Chemii
20 IV

Kraków 47. Sesja Naukowa dla Nauczycieli Chemii i Przedmiotów Przyrodniczych 68 Zakład Dydaktyki Chemii Wydział Chemii UJ i Sekcja 
Dydaktyczna Krakowskiego Oddziału PTChem

17-19 V
Kraków

4th Meeting X-ray Techniqes in Investigations of the Objects of Cultural Heritage. 
Celebrating the 100th Anniversary of Crystal X-ray Diffraction 110

Wydział Chemii UJ, Muzeum UJ, Wydział Konserwacji 
i Restauracji Dzieł Sztuki ASP Kraków; Instytut Katalizy 
i Fizykochemii Powierzchni im. Jerzego Habera PAN

30-31 V
Kraków Gotowi do Pracy 2012 74 Wydział Chemii UJ, Wydział Fizyki, Astronomii i Infor­

matyki Stosowanej UJ

8-12 VII
Kraków 7. Kongres Technologii Chemicznej 504

Wydział Chemii UJ, Wydział Inżynierii Materiałowej 
i Ceramiki AGH, Wydział Inżynierii i Technologii 
Chemicznej Politechniki Krakowskiej, Stowarzyszenie 
Inżynierów i Techników Przemysłu Chemicznego, 
Polska Izba Przemysłu Chemicznego

20-25 VIII
Kraków Szkoła Letnia projektu ESTABLISH 2012 40 Zakład Dydaktyki Chemii Wydział Chemii UJ

11-15 IX
Małe Ciche XIX Forum Zeolitowe 53 Towarzystwo Zeolitowe, Wydział Chemii UJ

23-26 IX
Kraków

10th Euro Fed Lipid Congress, Fats, Oils and Lipids: from Science and Technology 
to Health 510

European Federation for the Science and Techono­
logy of Lipids, SGGW Warszawa, PAN Olsztyn, Wydział 
Chemii UJ, Collegium Medicum UJ

11-14 X
Kraków Humboldt Kolleg of Societas Humboldtiana Polonorum, „Man and Environment” 192

Societas Humboldtiana Polonorum – The Scientific 
Society, Wydział Chemii UJ, Wydział Biochemii, 
Biofizyki i Biotechnologii UJ

18-21 X
Zakopane Chemometria - metody i zastosowania 76 Wydział Chemii UJ, Instytut Ekspertyz Sądowych 

w Krakowie
26 X

Kraków
Badanie układów w skali atomowej. Nauki ścisłe dla innowacyjnej gospodarki. 
Dzień Otwarty Projektu ATOMIN 100 Wydział Chemii UJ, Wydział Fizyki, Astronomii 

i Informatyki Stosowanej UJ
30 XI

Kraków 48. Sesja Naukowa dla Nauczycieli Chemii i Przedmiotów Przyrodniczych 116 Zakład Dydaktyki Chemii Wydział Chemii UJ i Sekcja 
Dydaktyczna Krakowskiego Oddziału PTChem

6-8 XII
Kraków I Ogólnopolskie Forum Chemii Nieorganicznej 226 Wydział Chemii UJ, AGH, Uniwersytet Wrocławski

Wydział Biologii i Nauk o Ziemi

12-18 III
Kraków Tydzień Mózgu „Płeć mózgu” 600–1000

Polskie Towarzystwo Przyrodników im. Kopernika; 
Instytut Zoologii UJ, Zakład Biologii i Obrazowania 
Komórki; Instytut Farmakologii Polskiej Akademii Nauk 
w Krakowie

24 III
Warszawa 56 Warsztaty Biologii Ewolucyjnej – Symbioza 52

Komitet Biologii Ewolucyjnej i Teoretycznej PAN, 
Instytut Nauk o Środowisku UJ, Wydział Biologii 
Uniwersytetu Warszawskiego

3-5 V
Kraków

Innovation and Creativity in Emerging Economic Spaces: Local Entrepreneurship 
and Transnational Corporations 28 Instytut Geografii 

i Gospodarki Przestrzennej UJ
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21-24 V
Kraków

Spatial inequality and cohesion 
Cykliczne seminarium organizowane kolejno w różnych krajach przez Radę 
Redakcyjną czasopisma „European Spatial Research and Policy” i poświęcone 
problematyce nierówności przestrzennych i spójności terytorialnej w krajach Unii 
Europejskiej

27 Instytut Geografii 
i Gospodarki Przestrzennej UJ

30 V-1 VI
Kraków

20th Colloquium of GERPISA „Structuring new automotive industries, restructur­
ing old automotive and the new geopolitics of the global automotive sector” 80 Instytut Geografii 

i Gospodarki Przestrzennej UJ

2 VI
Kraków 57 Warsztaty Biologii Ewolucyjnej and John Avise 66

Komitet Biologii Ewolucyjnej i Teoretycznej PAN, 
Instytut Nauk o Środowisku UJ, Wydział Biologii 
Uniwersytetu Warszawskiego

14-15 VI
Kraków

XXI International Symposium „Molecular and Physiological Aspects of Regulatory 
Processes of the Organism”

3 osoby z Insty­
tutu Zoologii

Małopolska Wyższa Szkoła im. Józefa Dietla 
w Krakowie; Instytut Zoologii UJ

21 VI
Łazy k. Bochni Warsztaty Hydrologiczne dla Doktorantów 26 Instytut Geografii 

i Gospodarki Przestrzennej UJ

25-30 VI
Rakhiv–Beňatina, 

Ukraina
Jurassica X 35

Państwowy Instytut Geologiczny – Państwowy Instytut 
Badawczy, Warszawa, Sosnowiec; Instytut Nauk 
Geologicznych, UJ, Kraków; Instytut Botaniki, Polska 
Akademia Nauk, Kraków; Geological Institute, Slovak 
Academy of Science, Bratislava; Polskie Towarzystwo 
Geologiczne; Slovak Geological Society

27 VI-5 VII 
Kraków 2012 Letnia Szkoła Neurobiologii (VLTP IBRO Summer School) 8 osób z Instytu­

tu Zoologii
VLTP IBRO Summer School, Instytut Zoologii, 
Zakład Neurofizjologii

22-28 VII
Kraków 7th International Symbiosis Society Congress „The Earth’s Vast Symbiosphere” 350 Instytut Nauk o Środowisku UJ 

6-8 IX
Ostrava

1st International Biological Conference: Biodiversity & Nature Conservation in the 
Middle & Central Asia 53 Instytut Botaniki UJ, University of Ostrava

6-8 IX
Kraków 5th European Symposium on Aerobiology 200 Instytut Botaniki UJ, Zakład Algologii UJ CM

17-19 IX
Kraków 3rd SETAC CEE Annual Meeting 91 Instytut Nauk o Środowisku UJ

19-22 IX
Zakopane, TPN Tatrzańskie Warsztaty Hydrologiczne 99 Instytut Geografii 

i Gospodarki Przestrzennej UJ
19-24 IX

Łazy
Obóz naukowy i Warsztaty Krakowskiego i Gdańskiego Koła Geografów (KRKG­
DA) 12 Instytut Geografii 

i Gospodarki Przestrzennej UJ
22 IX

Kraków
XXVI Ogólnopolskie Seminarium „Mechanizmy służące utrzymaniu życia i regula­
cji fizjologicznych”

4 osoby z Insty­
tutu Zoologii

Małopolska Wyższa Szkoła im. Józefa Dietla 
w Krakowie; Instytut Zoologii UJ, Zakład Immunologii

27-28 IX
Kraków

III Ogólnopolska Konf. Nauk. Instytutów i Katedr Turyst. i Rekr. Państwowych 
Szkół Wyższych nt. Współczesne uwarunkowania rozwoju turystyki 95 Instytut Geografii 

i Gospodarki Przestrzennej UJ
19-20 X
Kraków

Ogólnopolska Konferencja Naukowa Młodych Badaczy „Współczesne problemy 
i kierunki badawcze w geografii” 47 Instytut Geografii i Gospodarki Przestrzennej UJ
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19-21 X
Góra św. Anny 46 Sympozjum Speleologiczne 56

Sekcja Speleologiczna Polskiego Towarzystwa Przyrod­
ników im. Kopernika; Instytut Nauk Geologicznych UJ; 
Instytut Botaniki PAN w Krakowie, Oddział Górnośląski 
Państwowego Instytutu Geologicznego – Państwowego 
Instytutu Badawczego w Sosnowcu, Komitet Badań 
Czwartorzędu PAN w Warszawie, Instytut Ochrony 
Przyrody PAN w Krakowie oraz Park Krajobrazowy Góra 
Św. Anny

7 XI
Kraków

200-lecie urodzin Józefa Warszewicza – podróżnika, zbieracza roślin, inspektora 
Ogrodu Botanicznego UJ 80 Instytut Botaniki UJ, Ogród Botaniczny UJ

7 XII
Kraków

Collegium Śniadeckiego Uniwersytetu Jagiellońskiego – historyczną siedzibą 
nauk (astronomii, botaniki, geografii) 60 Instytut Botaniki UJ

17 XII
Kraków Zrównoważony rozwój – wyzwania globalne. Teoria – dydaktyka – praktyka 100 Instytut Geografii 

i Gospodarki Przestrzennej UJ
Wydział Lekarski

14 I
Kraków Sympozjum „Ból i cierpienie” 120 Katedra Anestezjologii i Intensywnej Terapii UJ CM

19 I
Kraków

VI Krakowska Konferencja Naukowo-Dydaktyczna „Współczesne problemy cho­
rób zakaźnych” 600 Klinika Chorób Zakaźnych UJ CM

20 I
Kraków

Orthodontics Festival of Function cz.1
Prof. dr Herman van Beek
Modyfikowanie wzrostu twarzy i rozwoju okluzji 49

Katedra i Zakład Ortodoncji UJ CM
Medyczne Centrum Kształcenia Podyplomowego UJ

21 I
Kraków

V Krakowska Konferencja Naukowo-Szkoleniowa „Współczesne Problemy Chorób 
Zakaźnych i Inwazyjnych” 350

Oddział Krakowski Polskiego Towarzystwa Epidemio­
logów i Lekarzy Chorób Zakaźnych, Klinika Chorób 
Zakaźnych Katedry Gastroenterologii, Hepatologii i 
Chorób Zakaźnych UJ CM

6-10 II
Kraków Onkologia dziecięca 28 Medyczne Centrum Kształcenia Podyplomowego UJ

Klinika Onkologii i Hematologii Dziecięcej PA IP CM UJ 
22-25 II
Kraków

Leczenie ortodontyczne aparatami stałymi Kurs 3 Prof. wizytujący Stephen Wil­
liams Analiza cefalometryczna. Przypadki wad klasy III Ektopia kłów 33 Katedra i Zakład Ortodoncji UJ CM

Medyczne Centrum Kształcenia Podyplomowego UJ
10-11 III
Kraków Kurs „Diagnostyka USG Doppler” 100 Katedra Radiologii UJ CM

17 III
Kraków Angiografia TK dla techników elektroradiologii 200 Katedra Radiologii UJ CM

17-18 III
Kraków Kurs Kontrola Jakości Badań Mammograficznych 137 Katedra Radiologii UJ CM

22 III
Kraków X Małopolskie Warsztaty EKG 200 Klinika Elektrokardiologii

23 III
Kraków

Orthodontics Festival of Function cz.2
Dr William J.Clark Nowe horyzonty ortodoncji-rozwój terapii czynnościowej 53 Katedra i Zakład Ortodoncji UJ CM

Medyczne Centrum Kształcenia Podyplomowego UJ
27-29 III
Kraków Promocja zdrowia jamy ustnej 9 Katedra i Zakład Ortodoncji UJ CM

Medyczne Centrum Kształcenia Podyplomowego UJ
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18-24 IV
Kraków

Leczenie ortodontyczne aparatami stałymi Kurs 4 Prof. wizytujący Stephen Wil­
liams
Etiologia, diagnostyka i leczenie wad zgryzu otwartego. Analiza wzrostu. Orto­
doncja pacjentów dorosłych

34 Katedra i Zakład Ortodoncji UJ CM
Medyczne Centrum Kształcenia Podyplomowego UJ

19-21 IV
Rytro Familistym 2012 200 Klinika Elektrokardiologii

27 IV
Kraków

Orthodontics Festival of Function cz.3
Prof. Hans Pancherz
Wszystko co powinieneś wiedzieć o aparacie Herbsta w leczeniu wad klasy III

58 Katedra i Zakład Ortodoncji UJ CM
Medyczne Centrum Kształcenia Podyplomowego UJ

16-18 V
Kraków

VI Ogólnopolska Konferencja Naukowo-Dydaktyczna Problemy badawcze i dy­
daktyczne w medycynie prewencyjnej 70 Zakład Higieny i Dietetyki

24-25 V
Kraków Gloria Orthodontiae 2012 98 Katedra i Zakład Ortodoncji UJ CM

Medyczne Centrum Kształcenia Podyplomowego UJ
26 V

Kraków Kurs USG – nerwy obwodowe 50 Katedra Radiologii UJ CM

26 V
Kraków

Kurs doskonalący. Najnowsze rozwiązania w leczeniu ortodontycznym pacjentów 
dorosłych 52 Katedra i Zakład Ortodoncji UJ CM

Medyczne Centrum Kształcenia Podyplomowego UJ
16 VI

Kraków
Wsparcie dzieci i młodzieży chorych na hemofilię i inne skazy krwotoczne oraz 
ich rodzin 34 Klinika Onkologii i Hematologii Dziecięcej PA IP UJ CM

21-22 VI
Kraków Eicosanoids, Aspirina and Asthma 2012 100 II Katedra Chorób Wewnętrznych

15 VI
Kraków II Warsztaty Niewydolności Serca 200 Klinika Choroby Wieńcowej IK UJ CM

2 VI
Kraków Retina College 2012 r. 130 Katedra Okulistyki UJ CM

8 VI
Kraków

Orthodontics Festival of Function cz.4
Dr Heinz Winsauer
Zastosowanie sił międzyszczękowych w leczeniu ortodontycznym

31 Katedra i Zakład Ortodoncji UJ  CM
Medyczne Centrum Kształcenia Podyplomowego UJ

27-30 VI
Kraków

Leczenie ortodontyczne aparatami stałymi Prof. wizytujący Stephen Williams
Chirurgia ortodontyczna i ortognatyczna 28 Katedra i Zakład Ortodoncji UJ CM

Medyczne Centrum Kształcenia Podyplomowego UJ
3-7 IX
Kraków

5th European Symposium on Aerobiology Krakow
(konferencja międzynarodowa) 200 Zakład Alergologii Klinicznej i Środowiskowej UJ CM

5-6 IX
Kraków

Polsko-norweska konferencja z udziałem pracowników Szpitala Psychiatrycznego 
w Fredrikstad (Sykehus and Ostefold Ungdomspsykiatrisk Seksjon Fredrikstad) 50 Klinika Psychiatrii Dzieci i Młodzieży Katedry Psychiatrii 

UJ CM

6-8 IX 45 Coroczna Konferencja Europejskiego Towarzystwa Nefrologii Dziecięcej 
(ESPN) 600 Klinika Nefrologii Dziecięcej Katedry Pediatrii UJ CM 

i Zarząd ESPN

13-15 IX
Kraków II Szkoła Polskiego Towarzystwa Endokrynologii Dziecięcej 350

Klinika Endokrynologii
Dzieci i Młodzieży, Katedry Pediatrii 
Polsko-Amerykański Instytut Pediatrii UJ CM 

28-30 IX
Kraków Kurs Radiologia stomatologiczna 25 Katedra Radiologii UJ CM

4-6 X
Kraków XV Kongres Polskiego Towarzystwa Gastroenterologii 1500

Oddział Krakowski Polskiego Towarzystwa 
Gastroenterologii, Katedra Gastroenterologii, 
Hepatologii i Chorób Zakaźnych UJ CM
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6 X
Kraków

Wsparcie dzieci i młodzieży chorych na hemofilię i inne skazy krwotoczne oraz 
ich rodzin 37 Klinika Onkologii i Hematologii Dziecięcej PA IP UJ CM

13-14 X
Kraków

Krakowskie Spotkanie Radiologiczne – KSR 2012 
Radiologia Wspólna Sprawa 
Sympozjum naukowo-szkoleniowe 

360 Katedra Radiologii UJ CM

17-18 X
Kraków Chłoniak Hodgkina u dzieci 30

Medyczne centrum Kształcenia Podyplomowego UJ 
Klinika Onkologii i Hematologii Dziecięcej PA IP UJ CM, 
Fundacja na Rzecz Dzieci z Chorobą Nowotworową 
Wyspy Szczęśliwe

18-20 X
Kraków XIII Zjazd Polskiego Towarzystwa Nadciśnienia Tętniczego 1476 I Klinika Kardiologii i Nadciśnienia Tętniczego UJ CM

27 X
Kraków

Program poprawy wczesnego wykrywania i diagnozowania nowotworów u dzieci 
w pięciu województwach Polski 36 Klinika Onkologii i Hematologii Dziecięcej PA IP UJ CM 

27 X
Kraków Konferencja Polsko-Francuskiego Towarzystwa Psychiatrycznego 30 Klinika Psychiatrii Dzieci i Młodzieży Katedry Psychiatrii 

UJ CM

16 XI
Kraków Zwojak zarodkowy współczulny 45

Medyczne centrum Kształcenia Podyplomowego UJ 
Klinika Onkologii i Hematologii Dziecięcej PA IP UJ CM, 
Fundacja na Rzecz Dzieci z Chorobą Nowotworową 
Wyspy Szczęśliwe

16-17 XI
Kraków Konferencja „Kardiologia Prewencyjna 2012” 450

I Klinika Kardiologii i Nadciśnienia Tętniczego we 
współpracy z Sekcją Prewencji i Epidemiologii Polskiego 
Towarzystwa Kardiologicznego UJ CM

17 XI
Kraków

Program poprawy wczesnego wykrywania i diagnozowania nowotworów u dzieci 
w pięciu województwach Polski 37 Klinika Onkologii i Hematologii Dziecięcej PA IP UJ CM 

17 XI
Kraków

Kurs doskonalący Dr Nienkemper Manuel 
Postępy w zakotwiczeniu szkieletowym 48 Katedra i Zakład Ortodoncji UJ CM

Medyczne Centrum Kształcenia Podyplomowego UJ

29 XI-1 XII
Kraków

Diagnostyka i leczenie nowotworów układu krwiotwórczego u dzieci 8 Medyczne centrum Kształcenia Podyplomowego UJ
 Klinika Onkologii i Hematologii Dzieciecej PA IP UJ CM 

12-14 XII
Kraków European School of Pathology – Kraków Branch 2012 – Uropathology 47 Katedra Patomorfologii UJ CM

17 XII
Kraków Podstawy Radioterapii 80 Katedra Okulistyki UJ CM

15 XII
Kraków VI Krakowskie Sympozjum Alergologii i Immunologii Klinicznej 200

PTA, Zakład Alergologii Klinicznej i Środowiskowej 
Katedry Toksykologii i Chorób Środowiskowych,
Zakład Immunologii Klinicznej Katedry Immunologii 
Klinicznej i Transplantologii, Zakład Immunologii, 
Katedry Immunologii UJ CM 

14-15 XII
Kraków

XXV Jubileuszową Konferencję Naukowo-Szkoleniową Oddziału Podkarpackiego 
Polskiego Towarzystwa Anestezjologii i Intensywnej Terapii 200 Katedra Anestezjologii i Intensywnej Terapii UJ CM
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Wydział Farmaceutyczny

17 III
Skawina

Żywienie pozajelitowe. Leczenie nadciśnienia tętniczego w świetle nowych wy­
tycznych PTNT 20

Studium Kształcenia Podyplomowego Wydz. Farma­
ceutycznego UJ CM przy współudziale Sekcji Aptek 
Szpitalnych PTF-arm O/ Kraków oraz Komisji ds. Aptek 
Szpitalnych Okręgowej Izby Aptekarskiej w Krakowie

10-15 VII
Opava, Czechy 18 Międzynarodowy Medyczny Kongres Esperancki 57

Institute of Pharmacology Polish Academy of Sciences
Jagiellonian University Medical College, Faculty 
of Health Sciences, Jagiellonian University Medical 
College, Faculty of Pharmacy, Department of Inorganic 
and Analytical Chemistry
Silesian University in Opava

8 IX
Kraków 4th Computational Pharmacy Workshop 25 Zakład Farmacji Społecznej, Pracownia Farmakoepide­

miologii i Farmakoekonomiki

5-6 X
Kraków Konferencja Lekarsko-Farmaceutyczna „Bezpieczna Farmakoterapia” 168

Fundacja „Bezpieczna Farmakoterapia” 
przy współudziale Naczelnej Rady Lekarskiej  
oraz Naczelnej Rady Aptekarskiej,
Komitet Naukowy – prof. dr hab. Barbara Filipek

Wydział Nauk o Zdrowiu

29-31 III 
Szczyrk XIX Kurs i warsztaty zrozumienia, diagnostyki i leczenia osteoporozy 100

Zakład Chorób Kości i Stawów Instytutu Fizjoterapii 
wraz z Niepublicznym Centrum Kształcenia Ustawiczne­
go Polskiego Towarzystwa Osteoartrologii

12-13 IV
Kraków

Konferencja Jagiellońska Wiosna Fizjoterapii. Konferencja naukowo-szkoleniowa 
z zakresu fizjoterapii 120 Instytut Fizjoterapii

12-13 IX 
Nowy Targ

I Małopolska konferencja dla położnych „Interdyscyplinarne aspekty zawodu 
położnej” 120

Instytut Pielęgniarstwa i Położnictwa, Małopolska Okrę­
gowa Izba Pielęgniarek i Położnych, Ogólnopolski Zwią­
zek Zawodowy Położnych w Krakowie

22-23 IX
Kraków

IV Sympozjum Naukowo-Szkoleniowe „Rola Grup Balinta w doskonaleniu kontak­
tu terapeutycznego” 80-90 Zakład Psychologii Zdrowia Instytutu Pielęgniarstwa 

i Położnictwa 
24-25 IX 

Kazimierz Dolny „Ergonomia w gospodarce opartej na wiedzy” 47 Zakład Ergonomii i Fizjologii Wysiłku Fizycznego  
Instytutu Fizjoterapii 

5-6 X 
Kraków Konferencja „Etyczne problemy zarządzania w służbie zdrowia” 80 Zakład Filozofii i Bioetyki Instytutu Pielęgniarstwa 

i Położnictwa, Wydział Lekarski

16-17 XI
Kraków „Kardiologia Prewencyjna 2012 – wytyczne, wątpliwości, gorące tematy” 350

Współorganizator Prof. dr hab. Andrzej Pająk Kierownik 
Zakładu Epidemiologii i Badań Populacyjnych Instytutu 
Zdrowia Publicznego, Uniwersytet Jagielloński – Colle­
gium Medicum

12 XII
Kraków

Zmiana strategii polityki społecznej i ochrony zdrowia wobec wysokiej dynamiki 
starzenia się populacji w Polsce 80

Współorganizator UJ CM (Zakład Ekonomiki Zdrowia 
i Zabezpieczenia Społecznego Instytutu Zdrowia 
Publicznego) Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej

Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej
13-15 I
Kraków Człowiek Zalogowany 93 Instytut Psychologii Stosowanej

19 V
Kraków

I Naukowa Konferencja Trenersko-Coachingowa „Profectus” Szkolenia i coaching 
jako forma wsparcia rozwoju człowieka 73 Instytut Psychologii Stosowanej,

PRAGMA – Koło Naukowe IPS
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30 V
Kraków Zarządzanie turystyką w sytuacji kryzysowej: innowacje, edukacja, marka 100 Katedra Zarządzania w Turystyce

20-21 X
Kraków Zdrowie i odporność psychiczna 70 Instytut Psychologii Stosowanej

Wydział Studiów Międzynarodowych i Politycznych
12 III

Kraków Podsumowanie polskiej prezydencji w Radzie UE 45 Instytut Nauk Politycznych i Stosunków 
Międzynarodowych

19-20 IV
Kraków

Nowe strategie na nowy wiek. Granice i możliwości integracji regionalnych i glo­
balnych 55 Instytut Nauk Politycznych i Stosunków 

Międzynarodowych
23-25 V
Kraków III Festiwal Dyplomatyczny 40 Instytut Nauk Politycznych i Stosunków 

Międzynarodowych
24-25 V
Kraków

Konstytucjonalizm w państwach anglosaskich i jego społeczno-kulturowe zaple­
cze 28 Instytut Nauk Politycznych i Stosunków 

Międzynarodowych
25-26 V
Kraków

Międzynarodowa Konferencja „Tożsamość, indywidualizm, wspólnotowość w kul­
turze rosyjskiej” 60 Instytut Rosji i Europy Wschodniej

29 V
Kraków Afryka – kontynent zmarnowanych szans czy nieograniczonych możliwości? 40 Instytut Nauk Politycznych i Stosunków 

Międzynarodowych

28-29 V
Kraków American Ethnicity: Rethinking Old Issues, Asking New Questions 14

Instytut Amerykanistyki i Studiów Polonijnych UJ;
The Immigration and Ethnic History Society (USA); 
Konsulat Generalny USA w Krakowie; Polska Akademia 
Umiejętności; Urząd Miasta Krakowa

1-2 VI
Kraków Human Values in Intercultural Space 12 Instytut Bliskiego i Dalekiego Wschodu

11 VI
Kraków Różne wymiary realizmu politycznego w Polsce „Ludowej” 35 Instytut Nauk Politycznych i Stosunków Międzynarodo­

wych

3-4 VII
Kraków

Międzynarodowa Konferencja „Chrześcijaństwo i współczesne koncepcje człowie­
ka” 33 Instytut Rosji i Europy Wschodniej

20-22 IX
Kraków Boundaries In/Of International Relations 80 Wydział Studiów Międzynarodowych i Politycznych

27 IX
Kraków Policja Państwowa w II RP 60 Instytut Nauk Politycznych i Stosunków Międzynarodo­

wych
27-29 IX
Kraków

The Association of European Migration Institutions Annual Meeting and Confer­
ence 22 Instytut Amerykanistyki i Studiów Polonijnych UJ; Dom 

Polonii
18-20 X
Ojców IV konferencja „Myśl i kultura buddyjska” 17 Instytut Bliskiego i Dalekiego Wschodu

26-27 X
Kraków 2012 Presidential Elections in the United States: Challenges and Expectations 33 Instytut Amerykanistyki i Studiów Polonijnych UJ; Kon­

sulat Generalny USA w Krakowie
13-14 XI
Kraków Media a polityka-między informacją i kreacją 30 Instytut Nauk Politycznych i Stosunków Międzynarodo­

wych
19-20 XI
Kraków

Język ukraiński w życiu i działalności elit na Ukrainie na przestrzeni wieków. 
Kultura, nauka, oświata, religia, społeczeństwo, polityka 70 Katedra Ukrainoznawstwa
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6-7 XII
Kraków VI Akademia Politologiczna „Polityka a wojna” 40 Instytut Nauk Politycznych i Stosunków 

Międzynarodowych
7 XII

Kraków Transgresje w kulturze 25 Instytut Studiów Regionalnych

7-10 XII
Kraków

The 3. International Conference on Human Righhts Education. Global Conver­
gence and Local Practice 450 Wydział Studiów Międzynarodowych

i Politycznych
12 XII
Kraków Akcja Wisła a losy mniejszości ukraińskiej w Polsce w latach 1947-2012 10 Katedra Ukrainoznawstwa

Wydział Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii
4-8 II

Zakopane
XXXIX Szkoła Zimowa WBBiB UJ „Współczesne trendy w Biochemii, Biofizyce 
i Biologii Komórki” 145 WBBiB, prof. Jerzy Kruk

13-17 II
Kraków ROS and chlorophyll catabolites in leaf senescence. A biophysical approach 40 prof. dr hab. Kazimierz Strzałka i prof. dr hab. Tadeusz 

Sarna, w ramach projektu unijnego CropLife
21-22 II
Kraków Warsztaty „Biotechnologia Molekularna dla Zdrowia” 110 zespół BMZ WBBiB

13-15 IV
Kraków

II Studencka Konferencja Matematyczno-Informatyczno-Biologiczna 
„Liczby – Komputery – Życie” ok. 100 prof. M. Pasenkiewicz-Gierula, prof. W. Zwonek

Koło Naukowe Studentów Biotechnologii „Mygen”
18-20 V
Kraków I Międzynarodowa Konferencja Studentów Biofizyki 97 prof. J. Dobrucki

Koło Studentów Biofizyki „Nobel”
28-29 IX
Kraków

50 years of gene therapy: the contribution of Professor Waclaw Szybalski to sci­
ence and humanity 160 WBBiB Zakład Biotechnologii Medycznej, PAU, PTBK
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8. Współpraca międzynarodowa

Współpraca międzynarodowa Uniwersytetu Jagiellońskiego (wraz 
z Collegium Medicum) w roku 2012 realizowana była poprzez wymianę 
osobową pracowników, doktorantów i studentów (uczestnictwo w mię­
dzynarodowych imprezach, wymiana realizowana w ramach umów bila­
teralnych, kwerendy naukowe, zatrudnienie, lektoraty języka polskiego, 
wyjazdy na studia i szkoły letnie), prowadzenie wspólnych badań nauko­
wych oraz uczestnictwo w międzynarodowych sieciach oraz badawczych/
edukacyjnych projektach i programach. 

8.1. Wyjazdy i przyjazdy pracowników 
       i doktorantów
Zadaniem Działu Współpracy Międzynarodowej, podległego prorek­

torowi ds. badań i  funduszy strukturalnych, było negocjowanie, przy­
gotowywanie, koordynacja i obsługa administracyjno-finansowa umów 
bilateralnych ogólnouczelnianych z zagranicznymi uczelniami, obsługa 
wyjazdów służbowych pracowników i  doktorantów UJ za granicę, koor­
dynacja wyjazdów studenckich w ramach umów bilateralnych z zagra­
nicznymi uczelniami, jak również ofert Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa 
Wyższego (stypendia i lektoraty języka polskiego). DWM kontynuowało 
wydawanie biuletynu informacyjnego w języku angielskim Newsletter 
(powstałego w roku 1996) poświęconego współpracy międzynarodowej UJ 
i  przygotowywało informacje dla studentów, doktorantów i pracowników 
naukowych UJ o ofertach studiów, możliwościach stypendialnych, kursach 
językowych, szkołach letnich, międzynarodowych konferencjach i innych 
ofertach zagranicznych (lista dystrybucyjna).

Na poniższym wykresie przedstawiono liczbę pracowników i dokto­
rantów wyjeżdżających oraz przyjeżdżających do UJ w trzech ostatnich 
latach.

W roku 2012 wyjechało za granicę 4885 pracowników i doktorantów 
UJ (liczba ta nie obejmuje studentów). Wymiana osobowa objęła 84 pań­
stwa. W tym samym okresie Uniwersytet odwiedziło 2682 cudzoziemców 
z 83 krajów (liczba ta nie obejmuje studentów). 

Struktura wyjazdów

Udział w imprezach naukowych 2490 50,97%

Wymiana realizowana w ramach umów 
ogólnouczelnianych 64 1,30%

Lektorzy języka polskiego 14 0,28%

pozostałe 2317 47,45%

Razem 4885 100,00%
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Struktura przyjazdów

Udział w imprezach naukowych 1510 56,3%
Wymiana realizowana w ramach umów 
ogólnouczelnianych 60 2,2%

pozostałe 1112 41,5%

Razem 2682 100,0%

Struktura wyjazdów i przyjazdów

Wydział/jednostka UJ
Przyjazdy Wyjazdy

wb wb

Prawa i Administracji 63 6 166 13

Filozoficzny 155 5 246 9

Historyczny 188 6 293 7

Filologiczny 142 9 327 15

Polonistyki 29 8 146 8

Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 256 3 671 1

Matematyki i Informatyki 40 – 238 1

Chemii 495 3 317 –

Biologii i Nauk o Ziemi 234 9 498 –

Zarządzania i Komunikacji Społecznej 112 – 187 3

Studiów Międzynarodowych i Politycznych 265 3 270 5

Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 17 – 201 –

Collegium Medicum 110 – 924 –

Biblioteka Jagiellońska 487 5 23 2

pozostałe jednostki 29 3 314 –

2622 60 4821 64

W drugiej kolumnie wyszczególniono dane dotyczące wymiany w ra­
mach umów ogólnouczelnianych (tzw. wymiana bezpośrednia).

W następnej tabeli zestawiono wyjazdy pracowników i doktoran-
tów do krajów, z którymi UJ utrzymuje najbardziej ożywione kontakty 
zagraniczne (procentowy udział w całości wyjazdów).

Kraj
Rok

2010 2011 2012

Niemcy 635 14,2% 612 13,3% 761 15,6%
Francja 357 7,9 % 398 8,7% 361 7,4%
Włochy 286 6,4% 376 8,2% 390 8,0%
W. Brytania 255 5,7% 280 6,1% 319 6,5%
USA 229 5,1% 303 6,6% 342 7,0%
Hiszpania 262 5,8% 212 4,7% 243 5,0% 

W poniższej tabeli zestawiono przyjazdy gości z krajów, z który­
mi UJ utrzymuje najbardziej ożywione kontakty zagraniczne (procentowy 
udział w całości przyjazdów).

Kraj
Rok

2010 2011 2012

Niemcy 424 15,8% 544 20,1% 436 16,3%
USA 264 9,8% 170 6,3% 194 7,2%
Francja 242 9,0% 202 7,5% 180 6,7%
Ukraina 116 4,3% 151 5,6% 178 6,6%
Hiszpania 85 3,1% 112 4,1% 120 4,5%
W. Brytania 72 2,7% 107 3,9% 87 3,3%

Tzw. wymiana bezpośrednia (w ramach umów międzyuczelnia­
nych) pracowników i doktorantów w 2012 r. objęła 15 krajów i 124 osoby.

Kraj Wyjazdy Przyjazdy Kraj Wyjazdy Przyjazdy

Austria 9 8 Macedonia 3 0
Bułgaria 0 2 Niemcy 20 24
Chiny 1 0 Słowacja 3 5
Chorwacja 1 4 Ukraina 5 9
Czechy 3 1 USA 5 1
Finlandia 3 0 Węgry 1 4
Francja 4 1 Włochy 5 1
Holandia 1 0 Razem 64 60
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8.2. Porozumienia międzyuczelniane
W roku 2012 Uniwersytet Jagielloński współpracował z 186 uczelniami 

zagranicznymi. Współpraca ta realizowana była w oparciu o 80 umów za­
wartych na szczeblu uniwersyteckim, 56 – wydziałowych (w tym 17 umów 
UJ CM) i 50 – instytutowych.

W roku 2012 UJ podpisał 19 nowych porozumień międzyuczelnianych: 
8 na szczeblu uniwersyteckim, 7 – wydziałowym (w tym 2 UJ CM) i 4 – 
instytutowym.

Lp. Kraj Nazwa uczelni Miejscowość Rodzaj 
umowy Jednostka UJ

1 Brazylia
Uniwersytet 
Stanowy w Rio 
de Janeiro

Rio de Janeiro CM Collegium Medicum

2 Brazylia
Uniwersytet 
Federalny Rio 
Grande Do Norte

Natal O Różne jednostki

3 Francja Université 
Montpellier I Montpellier O Różne jednostki

4 Francja
Université 
Henri Poincaré, 
Nancy-1

Nancy W Wydział Chemii

5 Japonia Gunma 
University Takasaki W Wydz. Filologiczny

6 Kanada Université de 
Montréal Montreal O DWM

7 Niemcy
Goethe-
Universität 
Frankfurt am 
Main

Frankfurt 
nad Menem O Różne jednostki

8 Niemcy
Julius Maximilian 
Universität 
Würzburg

Würzburg W Wydział Prawa 
i Administracji

9 Norwegia
Norwegian 
University of 
Science and 
Technology

Trondheim O Różne jednostki

10 Rosja
Kazański 
Uniwersytet 
Państwowy

Kazań W Wydział Biochemii, 
Biofizyki i Biotechnologii

11 Rosja

Rosyjski 
Państwowy 
Uniwersytet 
Humanistyczny 
(filia w 
Domodiedowo)

Domodiedowo I Instytut Filologii 
Wschodniosłowiańskiej

12 Rosja
Dom Emigracji 
Rosyjskiej im. A. 
Sołżenicyna

Moskwa I Instytut Filologii 
Wschodniosłowiańskiej

13 Rosja
Państwowy 
Uniwersytet 
w Sankt 
Petersburgu

St. Petersburg O DWM

14 Rumunia Uniwersytet 
Babes-Bolyai Cluj-Napoca O Różne jednostki

15 Serbia
Institute of 
Literature and 
Arts

Belgrad I Instytut Filologii 
Słowiańskiej

16 Ukraina

Narodowy 
Uniwersytet 
Kijowski 
im. Tarasa 
Szewczenki w 
Kijowie

Kijów O DWM

17 Ukraina
Instytut 
Językoznawstwa
im. A.A. Potebni

Kijów I Instytut Filologii 
Wschodniosłowiańskiej

18 USA
New York College 
of Podiatric 
Medicine

Nowy Jork CM Collegium Medicum

19 Wenezuela University of 
Santa Maria Caracas W

Wydział Studiów 
Międzynarodowych 
i Politycznych

Umowy ogólnouczelniane (O), wydziałowe (W), instytutowe (I)
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8.3. Międzynarodowa wymiana studentów
       2012/2013
Studencką wymianą międzynarodową zajmuje się Biuro Obsługi Stu­

dentów Zagranicznych (BOSZ) podlegające prorektorowi ds. dydaktyki. 
BOSZ jest jednostką kompleksowo obsługującą obcokrajowców w za­

kresie:
–	 informowania o studiach,
–	 współpracy z zagranicznymi uczelniami oraz instytucjami oferują­

cymi stypendia, 
–	 pomocy w kwestiach socjalnych i administracyjnych,
–	 koordynacji działań integrujących cudzoziemców ze wspólnotą 

akademicką.
Biuro obsługuje ponadto studentów polskich w zakresie wyjazdów 

stypendialnych Programu Erasmus oraz Funduszu Stypendialnego i Szko­
leniowego (tzw. Mechanizm Norweski).

BOSZ aktywnie uczestniczy w działaniach promocyjnych mających na 
celu zachęcanie kandydatów z zagranicy do odbywania studiów w Polsce, 
w tym szczególnie w Krakowie (www.study-krakow.com). 

Wykaz obcokrajowców przebywających na studiach, stażach i kursach 
w UJ w roku akademickim 2012/2013

Studia pierwszego stopnia (stacjonarne 
i niestacjonarne)  245

Studia drugiego stopnia (stacjonarne i niestacjonarne)  318

Studia jednolite magisterskie (stacjonarne 
i niestacjonarne)  109

Szkoła Medyczna dla Cudzoziemców  691

Studia doktoranckie   66

Program Erasmus  701

Stażyści (czyli inne programy wymiany 
międzynarodowej)  169

Centrum Języka i Kultury Polskiej w Świecie
– kursy jednosemestralne i roczne   
– kursy w Szkole Kultury i Języka Polskiego

85 (I semestr )
86 (II semestr)

730

Razem 3200

Wykaz doktorantów i stażystów zagranicznych według wydziałów1

Wydział/Jednostka Doktoranci Stażyści

Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 2 1

Biologii i Nauk o Ziemi 13 13

Chemii 3 2

Farmaceutyczny 1 0

Filologiczny 3 8

Filozoficzny 4 15

Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 11 1

Historyczny 9 18

Lekarski 1 0

Matematyki i Informatyki 6 2

Międzyuczelniane Indywidualne Studia Humanistyczne – 5

Nauk o Zdrowiu – 0

Polonistyki 1 50

Prawa i Administracji 6 24

Studiów Międzynarodowych i Politycznych 5 16

Zarządzania i Komunikacji Społecznej 1 14

Razem 66 169

Wykaz doktorantów i stypendystów zagranicznych otrzymujących sty-
pendia (2012/2013)

Rodzaj stypendium Doktoranci Stażyści

Stypendia Rządu RP 9 35

Stypendia rządowe kraju wysyłającego 2 20

Współpraca międzynarodowa 0 28
Erasmus Mundus: Advanced Spectroscopy 
in Chemistry 0  1

Erasmus Mundus Joint Doctorate 0  1

1 Wykaz nie uwzględnia stypendystów Programu Erasmus.
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Rodzaj stypendium Doktoranci Stażyści
EU-AU Joint Mobility programme Border 
Crossings: People and Places 0 4

CEEPUS 0 25

DAAD 0 1

GFPS 0 1

Fundacja Wyszehradzka 0 2

Program Stypendialny Lane Kirklanda 0 12

Polsko-Amerykańska Komisja Fulbrighta 0 7

Program Utrecht-Network 0 1

Fundacja na rzecz Nauki Polskiej 19 0

Projekt POKL 2 0

Stypendium Molmed 1 0

Razem 33 138

Studenci Uniwersytetu Jagiellońskiego mogą korzystać z szerokiej 
oferty stypendialnej Programu Erasmus. W chwili obecnej nasza Uczelnia 
ma podpisane 1246 umów o wymianie akademickiej z uczelniami Unii 
Europejskiej oraz uczelniami z państw stowarzyszonych z UE (Szwajcaria, 
Norwegia, Islandia, Turcja). W I semestrze w roku 2012/2013 za granicę 
wyjechało 488 stypendystów Programu Erasmus, w murach uczelni go­
ściliśmy 487 studentów tego programu. Rokrocznie przyjmujemy również 
wielu studentów zagranicznych chętnie przyjeżdżających na Uniwersytet 
Jagielloński celem odbycia stażu naukowo-badawczego, kwerend biblio­
tecznych lub praktyk, w ramach wielu różnych programów wymian mię­
dzynarodowych.

8.4. Projekty międzynarodowe realizowane
       przez jednostki UJ i działalność Lokalnych
       Punktów Kontaktowych w 2012 roku

8.4.1. Siódmy Program Ramowy (7. pr) Badań i Rozwoju
          Technologicznego (2007-2013)

7. Program Ramowy w zakresie badań i rozwoju technologicznego jest 
największym mechanizmem finansowania i kształtowania badań nauko­
wych na poziomie europejskim. Jest to program siedmioletni (2007-2013) 
o budżecie wynoszącym prawie 54 miliardów euro. 

7. PR jest podstawowym instrumentem realizacji celu strategicznego 
jaki wyznaczyła Rada Europejska w marcu 2000 roku w Lizbonie: prze­
kształcenie UE w najbardziej konkurencyjną, dynamiczną i opartą na wie­
dzy gospodarkę na świecie, zdolną do zapewnienia trwałego wzrostu go­
spodarczego, stworzenia liczniejszych i lepszych miejsc pracy oraz zagwa­
rantowania większej spójności społecznej. Trójkąt wiedzy, który tworzą 
edukacja, badania i innowacje, jest niezbędny do osiągnięcia tego celu.

Program składa się z czterech programów szczegółowych, uzupełnio­
nych o program obejmujący badania nuklearne (EURATOM) i działania 
Wspólnotowego Centrum Badawczego (JRC).

COOPERATION (Współpraca)

Program ma na celu wspieranie ponadnarodowej współpracy nauko­
wo-badawczej w wybranych dziesięciu obszarach tematycznych:

• 	 zdrowie,
• 	 żywność, rolnictwo, rybołówstwo i biotechnologia,
• 	 technologie informacyjne i komunikacyjne,
• 	 nanonauki, nanotechnologie, materiały i nowe technologie produk­

cyjne,
• 	 energia,
• 	 środowisko (łącznie ze zmianami klimatycznymi),
• 	 transport (łącznie z aeronautyką),
• 	 nauki społeczno-ekonomiczne i humanistyczne,
• 	 przestrzeń kosmiczna,
• 	 bezpieczeństwo.
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IDEAS (Pomysły)

Program wspiera badania przełomowe, przekraczające obecny stan 
wiedzy (frontier research) inicjowane przez naukowców we wszystkich 
dziedzinach nauki. Granty są przewidziane dla młodych naukowców (ERC 
Starting Grants) i doświadczonych naukowców (ERC Advanced Grants). 
Osobną ścieżkę finansowania stanowią ERC Synergy Grants, których ce­
lem jest tworzenie wybitnych grup badawczych z naukowcami o ugrunto­
wanej pozycji z różnych dziedzin, realizujących wspólne przedsięwzięcia 
badawcze prowadzące do przełomowych osiągnięć.

PEOPLE (Ludzie)

Program ma na celu wzmacnianie potencjału ludzkiego w zakresie ba­
dań i rozwoju technologicznego w Europie oraz zachęcanie do mobilności 
międzynarodowej i międzysektorowej.

CAPACITIES (Możliwości)

Celem programu jest wspieranie infrastruktur badawczych, regionalnych 
klastrów badawczych, a także rozwój pełnego potencjału badawczego we 
wspólnotowych regionach konwergencji i  regionach najbardziej oddalo­
nych. Program obejmuje badania na rzecz małych i średnich przedsię­
biorstw, problemy budowy społeczeństwa opartego na wiedzy, koordyna­
cję polityki badawczej oraz horyzontalne działania w zakresie współpracy 
międzynarodowej.

W roku 2012 UJ realizował 36 projektów w ramach powyższego pro­
gramu, w tym 9 projektów w jednostkach Collegium Medicum. Ponadto 
w  2012 roku Uniwersytet kontynuował realizację 14 projektów w ra­
mach 6. Programu Ramowego (patrz tabela na s. 143).

8.4.2. Inne międzynarodowe programy i stypendia

Lifelong Learning Programme (LLP) – program Uczenie się przez 
całe życie – program edukacyjny uruchomiony przez UE w 2007 r. LLP 
przewidziany został do realizacji w latach 2007–2013. Ma na celu wzmoc­
nienie współpracy pomiędzy krajami Unii Europejskiej oraz wspieranie 
wymiany uczniów i nauczycieli z krajów członkowskich. Cele programu to 
m.in.: powiększenie osobistych doświadczeń nauczanych o wiedzę na te­
mat innych krajów Europy, rozwijanie poczucia jedności z Europą, wspo­
maganie procesów przystosowania się do nowych warunków społecznych 
i ekonomicznych w perspektywie zjednoczonej Europy, szanowanie od­
mienności kulturowej, wyznaniowej, społecznej, narodowościowej, pro­
mocję kreatywności, konkurencyjności, szans na zatrudnienie oraz rozwo­
ju przedsiębiorczości itd. W skład pakietu LLP wchodzą: program Come­
nius, Erasmus, Grundtvig, Leonardo da Vinci, Jean Monnet. 

W 2012 roku Uniwersytet był zaangażowany w realizację 32 projek-
tów edukacyjnych typu Lifelong Learning Programme (LLP), w tym 2 pro­
jekty realizowane przez jednostki Collegium Medicum.

Uniwersytet realizuje również projekty w ramach tzw. innych pro-
gramów zagranicznych (IPZ) – są to projekty badawcze lub edukacyj­
ne, obejmujące między innymi projekty dofinansowywane z:

• 	Funduszu Wyszehradzkiego – dotacje na projekty kulturowe, na­
ukowe i edukacyjne przyczyniające się do rozwoju współpracy re­
gionalnej między Polską, Węgrami, Czechami i Słowacją; 

• 	Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowego – wspierająca współpra­
cę edukacyjną pomiędzy Polską a krajami – darczyńcami (Islandią, 
Liechtensteinem, Norwegią), której celem jest zwiększenie zakresu 
i podniesienie jakości organizacji mobilności studentów i pracowni­
ków; 

• 	Stypendium im. Lane’a Kirklanda – przekazywanie polskich do­
świadczeń w zakresie transformacji systemowej innym krajom Eu­
ropy Środkowo-Wschodniej w ramach dwusemestralnych studiów 
uzupełniających w polskich szkołach wyższych, połączonych z kil­
kutygodniowymi stażami w instytucjach państwowych i  prywat­
nych; 

• 	Erasmus Mundus – dofinansowanie wspólnych studiów prowadzo­
nych przez konsorcja uczelni; 

• 	Akcje COST – Europejski Program Współpracy w Dziedzinie Ba­
dań Naukowo-Technicznych (European Cooperation in the Field 
of Scientific and Technical Research) – to struktura instytucjonal­
na utrzymywana wspólnie przez 34 państwa europejskie i Izrael 
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(jako państwo współpracujące), której najważniejszym zadaniem 
jest wspieranie międzynarodowej współpracy naukowo-technicznej 
krajów członkowskich. COST wspiera przedsięwzięcia badawcze 
o określonej tematyce;

• 	Granty NIH – granty badawcze przyznawane przez The National 
Institute of Health w Stanach Zjednoczonych; 

• 	Program Zdrowia Publicznego – polega na wspieraniu polityki in­
formacyjnej w dziedzinie zdrowia publicznego, tworzeniu zdolności 

szybkiego i skoordynowanego reagowania w sytuacjach zagraża­
jących zdrowiu publicznemu, a także na promowaniu zdrowia oraz 
zapobieganiu chorobom poprzez wprowadzanie problematyki zdro­
wia publicznego we wszelkie możliwe dziedziny życia społecznego. 

W ramach innych programów zagranicznych (IPZ) w 2012 r. w UJ 
realizowano 48 projektów badawczych, w tym 18 realizowanych przez 
jednostki Collegium Medicum oraz 43 projekty edukacyjne w tym 4 re­
alizowane przez wydziały Collegium Medicum.

Projekty międzynarodowe z rozbiciem na wydziały realizowane w 2012 r. (po kosztach poniesionych, w zaokrągleniu do pełnych złotych)

Wydział/Jednostka
6 Program Ramowy UE 7 Program Ramowy UE Inne badawcze

projekty zagraniczne
Projekty edukacyjne, 

w tym LLP RAZEM

liczba kwota 
(w PLN) liczba kwota 

(w PLN) liczba kwota 
(w PLN) liczba kwota 

(w PLN) liczba kwota 
(w PLN)

Wydział Prawa i Administracji 0 0 0 0 4 133 994 1 81 183 5 215 177

Wydział Filozoficzny 0 0 0 0 1 1 935 0 0 1 1 935

Wydział Historyczny 1 3 518 0 0 1 35 205 3 54 107 5 92 830

Wydział Filologiczny 0 0 0 0 1 20 930 1 7 542 2 28 472

Wydział Polonistyki 0 0 0 0 0 0 6 339 694 6 339 694

Wydział Matematyki i Informatyki 0 0 2 86 459 0 0 0 0 2 86 459
Wydział Fizyki, Astronomii i 
Informatyki Stosowanej 3 43 263 7 1 401 638 3 118 964 1 42 253 14 1 606 118

Wydział Biologii i Nauk o Ziemi 3 19 212 6 861 782 1 5 282 2 88 798 12 975 074
Wydział Biochemii, Biofizyki i 
Biotechnologii 0 0 5 1 114 578 6 1 685 263 0 0 11 2 799 841

Wydział Chemii 2 26 937 5 676 528 6 383 941 2 177 543 15 1 264 949
Wydział Studiów Międzynarodowych 
i Politycznych 1 12 536 0 0 5 202 150 7 359 305 13 573 991

Wydział Zarządzania i Komunikacji 
Społecznej 2 238 684 0 0 1 254 087 7 298 619 10 791 390

Biblioteka Jagiellońska 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Jagiellońskie Centrum Rozwoju Leków 0 0 0 0 1 1 296 0 0 1 1 296

CITTRU 2 1 534 2 179 123 0 0 0 0 4 180 657
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Centrum Badań nad Szkolnictwem 
Wyższym 0 0 0 0 0 0 2 74 557 2 74 557

Biuro ds. Osób Niepełnosprawnych 0 0 0 0 0 0 2 321 538 2 321 538

BOSZ 0 0 0 0 0 0 5 7 661 263 5 7 661 263

RAZEM UJ 14 345 684 27 4 320 108 30 2 843 047 39 9 506 402 110 17 015 241

Wydział Lekarski 0 0 7 7 428 856 12 1 438 194 0 0 19 8 867 050

Wydział Farmaceutyczny 0 0 0 0 2 72 932 1 1 554 3 74 486

Wydział Nauk o Zdrowiu 0 0 2 161 584 4 133 140 2 205 204 8 499 928

JCJ Studium Językowe w CM 0 0 0 0 0 0 1 85 172 1 85 172

RAZEM UJ CM 0 0 9 7 590 440 18 1 644 266 4 291 930 31 9 526 636

RAZEM UJ i UJ CM 14 345 684 36 11 910 548 48 4 487 313 43 9 798 332 141 26 541 877

Strukturę projektów międzynarodowych realizowanych przez Uniwersytet  Jagielloński w roku 2012 przedstawiają poniższe wykresy:

Projekty międzynarodowe realizowane w UJ w roku 2012 
(liczbowo, wg wydziałów)

Projekty międzynarodowe realizowane w UJ CM w roku 2012 
(liczbowo, wg wydziałów)
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Strukturę finansową projektów z wyszczególnieniem poszczególnych programów międzynarodowych ilustrują wykresy poniżej.

Projekty międzynarodowe realizowane w UJ w roku 2012 
(kwotowo, wg typu programu)

Projekty międzynarodowe realizowane w UJ CM w roku 2012 
(kwotowo, wg typu programu)

Liczba projektów międzynarodowych realizowanych w roku 2012 
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8.4.3. Działalność punktów kontaktowych

W 2012 roku UJ realizował 27 projektów w ramach 7. Programu 
Ramowego. Do bieżących zadań punktów kontaktowych należy organi­
zowanie szkoleń, konsultacji i dni informacyjnych, które mają przybliżyć 
tematykę wyżej wymienionego programu, jak również pomóc w aplikacji 
i  prowadzeniu projektów. Poniżej terminy i zakres tematyczny spotkań 
prowadzonych przez Lokalny Punkt Kontaktowy przy Dziale Programów 
Badawczych UJ:

20, 22, 27 i 29.03.2012 r. – prowadzenie szkolenia i warsztatów 
w języku angielskim dla grupy doktorantów z Uniwersytetu Jagiellońskie­
go nt. Project application and management, good practices.

01.10.2012 – 05.10.2012 r. – konsultacje indywidualne dla wnio­
skodawców Programu IDEAS Starting Grants. Związane one były z ter­
minami zamykających się konkursów w 2012 r. Nie posiadamy dokładnej 
informacji, ile osób skorzystało z tych konsultacji, ponieważ nie prowadzi­
my ewidencji, ile osób dzwoniło i w jakich dniach i godzinach oraz w jakim 
zakresie zostały udzielone konsultacje. 

25.10.2012 r. – wspólnie z Newcastle University zorganizowaliśmy 
szkolenie wraz z warsztatami pt. Overview of Horizon 2020: Framework 
Programme for Research and Innovation (2014-2020). Szkolenie w dużej 
części prowadzone było przez p. Deirdre Dodd, EU Funding Manager z ww. 
Uniwersytetu. Ona też poprowadziła warsztaty Proposal writing workshop 
for collaborative projects in FP7.

08.10.2012 – 12.10.2012 r. – ogłosiliśmy otwarte dni konsultacyj­
ne Programu Ideas „Advanced Grant”, nakierowane na doświadczonych 
naukowców – pracowników UJ. 

22.11.2012 r. – LKP zorganizowało, wspólnie z RPK i KPK, szkolenie 
na temat Otwarte konkursy w 7.PR i Program Horyzont 2020. Pani Kata­
rzyna Walczyk-Matuszyk z KPK miała ciekawą prezentację nt. współpracy 
przedsiębiorstw ze sferą nauki w programie Horyzont 2020 i generalnie 
spotkanie cieszyło się dużym zainteresowaniem.

03.12.2012 – 07.12.2012 r. – ogłosiliśmy otwarte dni konsultacyj­
ne Programu Ideas „Synergie Grant”, dla pracowników UJ. Zostały złożo­
ne 2 wnioski konsultowane przez nas.

10.12.2012 – 14.12.2012 r. – ogłosiliśmy otwarte dni konsultacyj­
ne Programu Ideas „Consolidator Grant”, dla pracowników UJ. Do tego 
konkursu również zostały złożone 2 wnioski konsultowane przez nas.

Pracownicy LPK brali również udział w szkoleniach i konferen-
cjach organizowanych przez Regionalny Punkt Kontaktowy w Krakowie 
oraz Krajowy Punkt Kontaktowy w Warszawie. Poniżej zakres tematyczny 
spotkań.

Szkolenie Mobilność międzynarodowa sukcesem w nauce, 15 
i 19.06.2012 r., Politechnika Krakowska, RPK Kraków

Szkolenie ABC Przygotowania projektu w 7. Programie Ramowym, 
21.09.2012 r., RPK, Kraków

Szkolenie O skutecznej ochronie innowacji. Ochrona własności inte-
lektualnej, 09.10.2012 r., RPK, Kraków

Dzień informacyjny konkursu Marie Curie Industry-Academia Partner-
ship and Pathways 2013 w 7. Programie Ramowym UE, 10.10.2012 r., 
KPK, Warszawa

VI Konferencja Nauka dla Biznesu pt.: Partnerstwo dla innowacji, 
18.10.2012 r., RPK, Kraków

Szkolenie Mobilność międzynarodowa w świetle przepisów prawa pol-
skiego, 14.11.2012 r., KPK, Warszawa

Spotkanie sieci RPK połączone ze szkoleniem, 28-29.11.2012 r. RPK 
– Krynica

Ponadto Pracownicy LPK regularnie pomagają w przygotowywaniu 
projektów i udzielają konsultacji indywidualnych, w tym także w kwe­
stiach prawnych i finansowych. W ramach działalności PK prowadzimy w 
Uniwersytecie centrum informacji dla mobilnych naukowców Marie Curie 
Welcome Centre (http://www.uj.edu.pl/nauka/badania-programy-mie­
dzynarodowe/programy-mobilnosci), zajmujące się kompleksową obsługą 
administracyjną projektów, w ramach których realizowane są stypendia 
indywidualne i instytucjonalne. Zadaniem punktu jest pomoc pracowni­
kom UJ wyjeżdżającym za granicę na stypendia MC, jak również cudzo­
ziemcom przyjeżdżającym na naszą uczelnię (portal mobilności opraco­
wany również w języku angielskim). 

Od 2007 roku wydajemy biuletyn „EUROGRANT”, w którym na bieżą­
co zamieszane są aktualne informacje dotyczące 7. Programu Ramowego 
oraz innych międzynarodowych programów badawczych. Dystrybuowany 
jest on w formie drukowanej i elektronicznej; dostępny na stronie: http://
www.uj.edu.pl/nauka/badania-programy-miedzynarodowe/biuletyn-eu­
rogrant. 

Drogą listy dystrybucyjnej „BADANIA” przekazujemy informacje 
o  inicjatywach naszego punktu oraz naszych partnerów z regionalnego 
konsorcjum, o nowych konkursach ogłaszanych przez KE, możliwościach 
znalezienia partnerów do konsorcjum itp.

Tworzymy i aktualizujemy również strony internetowe poświęcone 
bieżącym wydarzeniom i  ogłoszeniom o konkursach zamieszczając na 
nich materiały ze zorganizowanych szkoleń oraz wszelkie praktyczne in­
formacje dot. międzynarodowych programów badawczych (http://www.
uj.edu.pl/nauka/badania-programy-miedzynarodowe). 
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Lokalny Punkt Kontaktowy Programów Europejskich Działający przy 
Dziale Nauki i Współpracy Międzynarodowej CM udzielał pomocy organi­
zacyjno-administracyjnej w realizacji 9 projektów naukowo-badawczych 
w ramach 7 Programu Ramowego UE, w tym 7 kontynuowanych z lat po­
przednich i 2 nowych. 

Pracownicy LPK UJ CM organizowali także konsultacje indywidualne 
dla pracowników UJ CM w zakresie przygotowania wniosków w odpowiedzi 
na ogłoszenia konkursowe oraz zapytania kierowane na adres elektronicz­
ny Punktu Kontaktowego przez osoby przygotowujące jako koordynatorzy 
wnioski na konkursy w ramach programów szczegółowych Ideas (6 złożo­
nych wniosków), Cooperation (8 złożonych wniosków). Pracownicy Punktu 

udzielili w ciągu roku ponad półtora tysiąca porad, dotyczących możliwości 
i  ogólnych zasad udziału w 7 Programie Ramowym, głównie w ramach 
priorytetów 1 – Health i 5 – Food. 

Pracownicy Lokalnego Punktu Kontaktowego przy DNiWM UJ CM pro­
wadzili także dziesięciogodzinne zajęcia warsztatowe dla uczestników stu­
diów doktoranckich na Wydziale Lekarskim UJ CM w ramach kursu „Meto­
dyka pozyskiwania środków na indywidualne badania naukowe”. W trakcie 
tych warsztatów omówiono możliwości rozwoju kariery młodych naukow­
ców w oparciu o ofertę programu Marie Curie Actions, ofertę stypendialną 
Joint Research Centre, programów IDEAS. Dwugodzinne spotkanie po­
święcono praktycznemu zapoznaniu się z  portalami CORDIS, Research 
Participant Portal oraz serwisem EURAXESS.
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9. Finanse

Podobnie jak w latach ubiegłych działalność dydaktyczna wydziałów 
medycznych finansowana jest przez Ministerstwo Zdrowia, a pozostałych 
wydziałów przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego. W konse­
kwencji w Uniwersytecie przygotowuje się dwa budżety – dla dwóch czę­
ści Uniwersytetu („starego” Uniwersytetu i „Collegium Medicum”). Działa­
ją oddzielne służby finansowe obsługujące obie części Uniwersytetu. 

9.1. Uniwersytet Jagielloński
       (bez Collegium Medicum)
9.1.1. Przychody

Z końcem kwietnia 2012 roku Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyż­
szego określiło plan dotacji w obszarze działalności dydaktycznej na kwo­
tę 316 169,0 tys. zł, z tego na:

–	 zadania związane z kształceniem studentów studiów stacjonar­
nych, uczestników stacjonarnych studiów doktoranckich i kadr na­
ukowych oraz utrzymaniem Uczelni, w tym na remonty, zwanej 
dalej dotacją stacjonarną w wysokości:               315 261,9 tys. zł

–	 zadania związane z kształceniem i rehabilitacją leczniczą studen­
tów niepełnosprawnych w wysokości  		       907,1 tys. zł

We wrześniu Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego dokonało 
zwiększenia dotacji podstawowej o kwotę 2 963,7 tys. zł z tytułu uru­
chomienia rezerwy celowej „Rezerwa na zmiany systemowe oraz niektóre 
zmiany organizacyjne”.

Dotacja MNiSW na działalność dydaktyczną UJ w latach 2004 – 2012
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Przychody UJ z tytułu opłat za studia w latach 2004–2012 Łączne przychody z działalności dydaktycznej UJ 
(bez Collegium Medicum)

(w tys. zł)

Lp. Rodzaj przychodów Plan na rok 
2012

Wykonanie 
2012

Procentowy 
udział (%)

3:2

Wyk. %

0 1 2 3 4 5

1. Dotacja MNiSW 319 132,70 319 132,70 63,60% 100,00%

2. Opłaty za studia 56 700,00 58 160,20 11,59% 102,58%

3. Pozostałe przychody 122 100,00 124 450,60 24,80% 101,93%

Razem 497 932,70 501 743,50 100,00% 100,77%

Specyfikacja przychodów pozabudżetowych
(w tys. zł)

Lp Rodzaj dochodów Wykonanie 
2011

Wykonanie 
2012

3:2 
%

0 1 2 3 4

1 Przychody ze sprzedaży usług 67 360,4 57 085,9 84,7%

  1 Sprzedaż usług poligraficznych 0,0 0,0 0,0%

  2 Sprzedaż usług wydawniczych 5 919,6 4 677,5 79,0%

  3 Sprzedaż usług hotelowych 2 201,3 2 711,9 123,2%

  4 Przychody z wynajmu lokali 6 652,1 4 424,2 66,5%

  5 Przychody z tytułu refundacji kosztów 1 732,3 1 518,6 87,7%

  6 Sprzedaż książek 284,2 185,0 65,1%

  7 Sprzedaż usług bibliotecznych 403,3 496,3 123,1%

  8 Opłaty za hotele asystenckie 774,1 749,8 96,9%

  9 Przychody z tytułu kursów językowych 3 579,6 0,0 0,0%

Pozostałe przychody działalności dydaktycznej UJ w latach 2004–2012



150

  10 Przychody ze zjazdów i konferencji 4 517,2 4 150,4 91,9%

  11 Opłaty za czynności dydaktyczne 5 956,6 5 789,0 97,2%

  12 Amortyzacja pokryta z dotacji 23 579,7 16 703,7 70,8%

  13 Pozostałe przychody 11 760,4 15 679,5 133,3%

2 Dotacje przedmiotowe 56 852,5 67 364,7 118,5%

  1 SOCRATES, ERASMUS, MUNDUS 7 967,0 8 065,0 101,2%

  2 Leonardo da Vinci 511,2 610,5 119,4%

  3 Lifelong Learning 114,0 242,6 212,8%

  4 PrKirklanda 166,8 180,3 108,1%

  5 Tempus 98,5 284,3 288,6%

  6 Dofinansowania Unijne 47 631,8 57 900,1 121,6%

  7 Pozostałe (w tym: FNorweski) 363,2 81,9 22,5%

Razem (1+2) 124 212,9 124 450,6 100,2%

Podział dotacji MNiSW między jednostki UJ

1.	W założeniach do planu rzeczowo-finansowego podstawowa dota­
cja na działalność dydaktyczną po wyłączeniu dotacji celowych zo­
stała podzielona na następujące części:
a)	zasadniczą część dotacji przeznaczoną na finansowanie kształ­

cenia studentów i rozwój kadry naukowej
96,5% dotacji tj. 304 227,7 tys. zł

b)	wyodrębnioną część dotacji przeznaczoną na finansowanie i do­
finansowanie remontów obiektów dydaktycznych

3,5% dotacji  tj. 11 034,2 tys. zł
2.	Zasadnicza część dotacji na działalność dydaktyczną rozdzielona 

została na:
a)	część przeznaczoną dla wydziałów i rozdysponowaną wg formu­

ły algorytmu:               178,4% dotacji tj. 247 084,4 tys. zł*
b)	część przeznaczoną do podziałów pozaalgorytmicznych (finan­

sowanie jednostek poza- i międzywydziałowych, międzyuczel­
nianych oraz administracji ogólnouczelnianej)

17,2% dotacji tj. 52 899,1 tys. zł
Oprócz dotacji wyliczonej za pomocą algorytmu jednostki otrzymały 
dodatkowo: środki na nagrody Ministra i Rektora, wyliczone zgodnie 
z ustawą Prawo o szkolnictwie wyższym

1,35% dotacji tj. 4 244,2 tys. zł
3.	Dotacja na działalność dydaktyczną w kwocie 247 084,4 tys. zł* 

została podzielona na wydziały według algorytmu podziału dotacji 
i pomniejszona o obciążenia z tytułu zajęć realizowanych na rzecz 
wydziałów przez jednostki pozawydziałowe. Kwoty przekazane wy­
działom przedstawia tabela na następnej stronie.

1* Obciążono kosztem zajęć realizowanych przez Jagiellońskie Centrum Języ­
kowe, Studium WF i Studium Pedagogiczne.
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4.	Podział dotacji MNiSW między wydziały w roku 2012
(w tys. zł) 

Lp. Wydział/Jednostka
Przyjęty w planie 
na rok 2012 podział 

dotacji MNiSW 
pomiędzy wydziały

Procentowy udział 
wydziału w łącznej puli 
dotacji do podziału 
pomiędzy wydziały

Zwiększenia dotacji 
przekazywane 

wydziałom w trakcie 
roku budżetowego

Dotacja łączna 
po zwiększeniach 
dla wydziałów

Procentowy udział 
łącznej dotacji 

wydziału w puli dotacji 
po zwiększeniach

0 1 2 3 4 5 6
1. Prawa i Administracji 16 065,1 6,86% 769,4 16 834,5 7,00%

2. Filozoficzny 25 020,0 10,69% 596,7 25 616,7 10,65%

3. Historyczny 16 071,3 6,87% 940,5 17 011,8 7,07%

4. Filologiczny 25 671,0 10,97% 713,5 26 384,5 10,97%

5. Polonistyki 15 018,0 6,42% 399,1 15 417,1 6,41%

6. Fizyki, Astronomii i Informatyki 
Stosowanej 21 037,0 8,99% 502,1 21 539,1 8,95%

7. Matematyki i Informatyki 12 750,3 5,45% 316,0 13 066,3 5,43%

8. Chemii 17 193,6 7,35% 411,1 17 604,7 7,32%

9. Biologii i Nauk o Ziemi 30 268,8 12,93% 679,0 30 947,8 12,86%

10. Zarządzania i Komunikacji Społecznej 21 876,0 9,35% 394,1 22 270,1 9,26%

11. Studiów Międzynarodowych 
i Politycznych 21 447,6 9,16% 543,0 21 990,6 9,14%

12. Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 11 625,7 4,97% 260,2 11 885,9 4,94%

13. Kolegium Europejskie 0,0 0,00% 0,0 0,0 0,00%

Razem 234 044,4 100,00% 6 524,7 240 569,1 100,00%



152

Informacja o liczbie wysoko kwalifikowanej kadry akademickiej

Lp. Nazwa jednostki 
organizacyjnej

Przeciętny stan zatrudnienia 
Sumaryczna liczba kadry % % 

Prof. tytularni Dr hab. Doktorzy 

2010 2011 2012 2010 2011 2012 2010 2011 2012 2010 2011 2012 12:11 13:12
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

1. Wydział Prawa 32,4 31,3 34,7 36,4 36,0 39,3 94,0 99,7 100,8 162,8 167,0 174,8 102,6% 104,7%

2. Wydział Filozoficzny 29,5 29,6 28,6 47,4 45,6 52,0 142,1 150,0 146,1 219,0 225,2 226,7 102,8% 100,7%

3. Wydział Historyczny 30,8 29,6 31,0 43,7 47,4 52,4 84,9 77,3 71,0 159,4 154,3 154,4 96,8% 100,1%

4. Wydział Filologiczny 29,9 27,1 23,6 56,9 63,7 70,3 164,4 162,9 172,0 251,2 253,7 265,9 101,0% 104,8%

5. Wydział Polonistyki 32,6 32,8 32,3 34,0 35,7 41,5 75,6 73,9 70,6 142,2 142,4 144,4 100,1% 101,4%

6. Wydział Fizyki, Astronomii 
i Informatyki Stosowanej 52,3 53,8 55,7 47,5 45,2 45,5 71,0 65,9 61,6 170,8 164,9 162,8 96,5% 98,7%

7. Wydział Matematyki 
i Informatyki 23,4 22,7 23,2 23,4 25,6 25,5 75,8 75,2 71,6 122,6 123,5 120,3 100,7% 97,4%

8. Wydział Chemii 25,3 25,5 26,4 29,3 28,3 30,2 111,0 116,1 113,0 165,6 169,9 169,6 102,6% 99,8%

9. Wydział Biologii i Nauk o Ziemi 52,3 51,8 48,7 42,0 45,5 52,9 143,4 139,4 137,2 237,7 236,7 238,8 99,6% 100,9%

10. Wydział Zarządzania
i Komunikacji Społecznej 30,9 31,3 32,4 54,6 54,3 48,1 142,5 141,7 137,8 228,0 227,3 218,3 99,7% 96,0%

11. Wydział Studiów 
Międzynarodowych i Politycznych 29,4 29,9 29,7 29,5 32,9 34,4 122,3 127,6 134,3 181,2 190,4 198,4 105,1% 104,2%

12. Wydział Biochemii, Biofizyki
i Biotechnologii 16,4 18,6 18,3 17,8 17,1 18,1 55,3 52,6 56,1 89,5 88,3 92,5 98,7% 104,8%

13. Jednostki pozawydziałowe 2,0 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 23,9 23,5 29,1 25,9 24,7 29,1 95,4% 117,8%

  Razem 387,2 385,2 384,6 462,5 477,3 510,2 1 306,2 1 305,8 1 301,2 2 155,9 2 168,3 2 196,0 100,6% 101,3%
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Informacja o liczbie studentów studiów stacjonarnych

Lp. Nazwa jednostki organizacyjnej

Liczba studentów 

Studia stacjonarne % % Studia doktoranckie % %

2010 2011 2012 3:2 4:3 2010 2011 2012 8:7 9:8
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1. Wydział Prawa i Administracji 4 245 4 320 4 067 101,77% 94,14% 258 241 254 93,41% 105,39%

2. Wydział Filozoficzny 3 013 3 124 2 994 103,68% 95,84% 322 346 373 107,45% 107,80%

3. Wydział Historyczny 1 875 2 133 2 160 113,76% 101,27% 178 190 208 106,74% 109,47%

4. Wydział Filologiczny 3 031 3 156 3 273 104,12% 103,71% 140 149 148 106,43% 99,33%

5. Wydział Polonistyki 1 769 1 878 1 891 106,16% 100,69% 223 231 231 103,59% 100,00%

6. Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 907 1 079 1 104 118,96% 102,32% 187 212 207 113,37% 97,64%

7. Wydział Matematyki i Informatyki 1 208 1 406 1 687 116,39% 119,99% 118 132 131 111,86% 99,24%

8. Wydział Chemii 1 241 1 303 1 419 105,00% 108,90% 126 128 146 101,59% 114,06%

9. Wydział Biologii i Nauk o Ziemi 2 242 2 220 2 139 99,02% 96,35% 265 285 299 107,55% 104,91%

10. Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej 3 842 4 224 4 607 109,94% 109,07% 117 121 141 103,42% 116,53%

11. Wydział Studiów Międzynarodowych i Politycznych 3 260 3 522 3 512 108,04% 99,72% 239 224 213 93,72% 95,09%

12. Wydział Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 438 464 459 105,94% 98,92% 90 97 113 107,78% 116,49%

13. Jednostki pozawydziałowe 199 235 268 118,09% 114,04% 0 0 0 0 0

  Razem 27 270 29 064 29 580 106,58% 101,78% 2 263 2 356 2 464 104,11% 104,58%
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Informacja o liczbie studentów na studiach niestacjonarnych

Lp. Nazwa jednostki organizacyjnej

Liczba studentów

Studia niestacjonarne % %

2010 2011 2012 3:2 4:3

0 1 2 3 4 5 6

1. Wydział Prawa i Administracji 3 328 3 114 2 953 93,57% 94,83%

2. Wydział Filozoficzny 1 608 1 407 1 110 87,50% 78,89%

3. Wydział Historyczny 714 492 309 68,91% 62,80%

4. Wydział Filologiczny 1 303 954 735 73,22% 77,04%

5. Wydział Polonistyki 333 204 96 61,26% 47,06%

6. Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 92 127 113 138,00% 88,98%

7. Wydział Matematyki i Informatyki 6 2 0 33,33% 0,00%

8. Wydział Chemii 11 1 0 - -

9. Wydział Biologii i Nauk o Ziemi 493 397 286 80,53% 72,04%

10. Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej 2 508 2 724 2 860 108,61% 104,99%

11. Wydział Studiów Międzynarodowych i Politycznych 1 157 999 779 86,34% 77,98%

12. Wydział Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 48 17 15 35,42% 88,24%

13. Jednostki pozawydziałowe 0 0 0 – –

  Razem 11 601 10 438 9 256 89,98% 88,68%
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Wybrane informacje ze sprawozdania z wykonania planu 
rzeczowo-finansowego

Lp. PRZYCHODY I KOSZTY
Kwota (w tys. zł)

wykonanie 
za 2011 r.

wykonanie 
za 2012 r.

0 1 2 3
  PRZYCHODY    

A. Przychody działalności operacyjnej 583 658,3 626 000,7

1. Przychody działalności dydaktycznej 492 825,0 511 206,7

  z tego

dotacje z budżetu 308 885,3 326 512,6
środki z budżetów jednostek samorządu 
terytorialnego 2 091,4 2 083,3

opłaty za zajęcia dydaktyczne 57 635,4 58 160,2
pozostałe 124 212,9 124 450,6

2. Przychody ogółem z działalności badawczej 84 467,7 107 653,3
3. Pozostałe przychody operacyjne 4 543,6 5 146,1

4. Przychody ogółem wydzielonej działalności 
gospodarczej 899,2 1 205,8

  Koszty wytworzenia świadczeń na własne potrzeby 
jednostki 878,2 752,3

5. Przychody ze sprzedaży towarów i materiałów 44,6 36,5

B. Przychody finansowe 16 711,0 13 629,4

  KOSZTY    

C. Koszty działalności operacyjnej 590 795,6 632 708,9

1. Amortyzacja 60 061,2 66 941,0
2. Zużycie materiałów i energii 41 792,7 47 117,2
3. Usługi obce 58 955,6 57 500,4
4. Podatki i opłaty 528,3 571,9
5. Wynagrodzenia 301 359,1 304 477,1
6. Świadczenia na rzecz pracowników 59 303,9 64 412,9
7. Pozostałe koszty rodzajowe 44 387,2 62 798,5
8. Zmiana stanu produktów 8 804,5 10 515,7
9. Wartość sprzedanych towarów i materiałów 44,6 36,5
10. Pozostałe koszty operacyjne 15 558,5 18 337,7

D. Koszty operacji finansowych 117,4 1 887,5

  ZYSK    

E. Zysk na działalności operacyjnej -7 137,3 -6 708,2

F. Zysk brutto 9 456,3 5 033,7

G. Wynik zdarzeń nadzwyczajnych 0,0 0,0

H. Podatek dochodowy 71,9 52,6

I. Zysk netto 9 384,4 4 981,1

Wynik finansowy
(w tys. zł) 

Lp. Rodzaj działalności Przychody 
i zyski

Koszty 
i straty

Wynik na 
działalności

0 1 2 3 4

1.  Działalność dydaktyczna 511 206,7 505 978,2 5 228,5

2.  Działalność naukowo-badawcza 107 653,3 107 099,3 554,0

3.  Działalność gospodarcza 1 205,8 1 257,2 -51,4

4.  Koszt wytworzenia na własne potrzeby 752,3 x 752,3

5.  Sprzedaż materiałów 36,5 36,5 0,0

6.  Pozostała działalność operacyjna 5 146,1 18 337,7 -13 191,6

7.  Działalność operacyjna (1+2+3+4+5+6) 626 000,7 632 708,9 -6 708,2

8.  Operacje finansowe 13 629,4 1 887,5 11 741,9

9.  Działalność gospodarcza (7+8) 639 630,1 634 596,4 5 033,7

10.  Wynik zdarzeń nadzwyczajnych 0,0 0,0 0,0

11.
Zysk x x 4 981,1

Strata x x x
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Wykorzystanie środków na działalność naukową przedstawia się na­
stępująco:

 (w tys. zł)

Lp. Rodzaj działalności Plan 
2012

Wykonanie 
2012

3 : 2
(%)

0 1 2 3 4

1. Działalność statutowa 31 590 30 903 98%

a. Łączność komputerowa x 774 x

b. Aparatura specjalna x 1 835 x

c. Zakup czasopism i baz danych x 836 x

d. Pozostałe x 27 458 x

2. Badania własne x 0 x

3. Projekty badawcze 26 402 42 886 162%

4. Środki na finansowanie współpracy 
naukowej z zagranicą 3 370 4 621 137%

5. Środki na działalność uzupełniającą 
badania x x x

6. Sprzedaż pozostałych prac i usług 
badawczych 3 000 2 950 98%

Razem 64 362 81 360 126%

Zdolność płatnicza Uczelni
(w tys. zł)

Lp. Wyszczególnienie 2011 2012 (3-2) 3 : 2 %

0. 1 2 3 4 5

1. Stan środków pieniężnych 280 495 320 377 39 882 114,22%

2. Zapasy 3 548 3 768 220 106,20%

3. Należności 285 618 366 831 81 213 128,43%

4. Zobowiązania 74 251 71 262 –2 989 95,97%

5. Wskaźnik zdolności płatniczejx) 7,7 9,7 x 126,38%

6. Wskaźnik wypłacalności gotówkowejxx) 3,8 4,5 x 119,01%

 x) – (1+2+3):4
xx) – 1 : 4

Realizacja budżetu wydziałów

Na kolejnych 3 stronach przedstawione są informacje o wykonaniu 
budżetu przez wydziały. Wydziały (bez wydziałów medycznych) przezna­
czyły na swoją działalność dydaktyczną łącznie 287 209,4 tys. zł.
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Przychody i wydatki na działalność dydaktyczną wydziałów w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2012 r. 
(w tys. zł) 

Lp. Nazwa jednostki 
organizacyjnej

Stan 
środków 

na 
początek 
okresu

Wpływy

Razem
(3–11)dotacja

Zwiększenie 
z funduszu 

rozwoju
środki 

pozabudż.
Rektorski 
Fundusz 
Rozwoju

opłaty za 
studia

pozostałe 
przychody

odsetki 
bankowe

środki na 
refundację 
kosztów 
wydział.

0 1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12

1. Wydział Prawa i Administracji 26 426,6 18 834,5 1 495,9 116,1 0,0 10 430,8 1 715,4 1 623,1 211,7 34 427,5

2. Wydział Filozoficzny 6 876,5 25 616,7 433,4 164,2 0,0 2 419,1 1 297,5 482,3 361,4 30 774,6

3. Wydział Historyczny 317,6 17 011,8 125,9 257,6 0,0 950,8 920,7 40,5 346,9 19 654,2

4. Wydział Polonistyki 4 068,9 15 417,1 71,1 183,2 0,0 3 047,7 738,7 268,7 226,1 19 952,6

5. Wydział Filologiczny 4 559,3 26 384,5 327,8 184,7 0,0 2 705,7 538,0 302,2 209,6 30 652,5

6. Wydział Fizyki, Astronomii 
i Informatyki Stosowanej 2 117,3 21 539,1 36,7 197,5 0,0 238,0 1 938,2 186,4 624,2 24 760,1

7. Wydział Matematyki i Informatyki 885,7 14 848,5 8,5 250,6 0,0 190,5 1 380,9 99,8 579,0 17 357,8

8. Wydział Chemii 1 347,0 17 721,7 8,2 152,9 0,0 132,0 741,1 163,0 805,3 19 724,2

9. Wydział Biologii i Nauk o Ziemi 9 610,2 30 947,8 95,3 376,5 0,0 770,9 623,6 748,4 1 282,1 34 844,6

10. Wydział Zarządzania 
i Komunikacji Społecznej 2 490,8 22 270,0 1 167,5 197,2 0,0 7 933,5 1 414,4 229,7 412,0 33 624,3

11. Wydział Studiów 
Międzynarodowych i Politycznych 5 190,1 21 990,7 272,4 277,8 0,0 2 834,4 2 371,0 348,4 127,0 28 221,8

12. Wydział Biochemii, Biofizyki
i Biotechnologii 4 228,4 11 885,9 9,4 57,3 0,0 266,7 377,5 289,8 791,7 13 678,3

  Razem  68 118,4 244 468,3 4 052,1 2 415,6 0,0 31 920,1 14 057,0 4 782,3 5 977,0 307 672,4
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Lp. Nazwa jednostki 
organizacyjnej

Wydatki

Razem  
(13-24)

Pozost. 
rozch.

Stan 
środków 
na koniec 

okresu
osobowy 
fund. płac

dodatko-
we wyna-

grodz.

wynagr. 
z tyt. 
umów 
cywilno- 

prawnych

narzuty 
na wyna-

grodz.

stypen-
dia media deleg.  

kraj.
deleg. 
zagr.

usł. 
wewn.

usł. 
zewn.

zakup 
środków 
trwałych

pozostałe

0   13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27

1. Wydział Prawa 
i Administracji 17 697,7 1 214,6 2 949,2 4 217,2 249,5 48,3 57,9 169,2 1 570,7 1 098,6 342,2 320,3 29 935,4   30 918,7

2. Wydział Filozoficzny 15 887,2 1 250,0 2 037,9 3 981,3 1 230,0 54,4 46,4 11,1 2 329,9 886,8 518,0 310,0 28 543,0 –131,2 8 976,9

3. Wydział Historyczny 11 705,0 927,3 809,8 2 895,6 356,4 0,0 57,3 42,1 1 983,9 301,1 128,3 103,4 19 310,2 –51,8 609,6

4. Wydział Polonistyki 10 525,0 827,6 1 419,3 2 600,2 139,0 0,0 39,4 57,1 1 409,6 1 400,5 273,4 164,8 18 855,9 0,0 5 165,6

5. Wydział Filologiczny 19 262,1 1 538,9 1 814,8 4 935,6 220,5 0,0 28,3 37,4 1 729,0 450,4 74,3 137,4 30 228,7 30,0 5 013,1

6.
Wydział Fizyki, Astro­
nomii i Informatyki 
Stosowanej

13 457,7 1 136,6 434,8 3 248,9 1 880,2 1 711,5 17,6 38,0 347,7 767,7 265,6 258,0 23 564,3 105,1 3 418,2

7. Wydział Matematyki 
i Informatyki 8 203,4 642,2 434,8 1 921,7 879,0 1 186,6 50,3 34,6 843,5 277,7 292,3 317,3 15 083,4 -20,0 3 140,1

8. Wydział Chemii 10 949,6 875,7 258,5 2 585,6 1 231,8 1 497,3 14,3 10,9 387,1 281,7 124,0 280,6 18 497,1 0,0 2 574,1

9. Wydział Biologii i Nauk 
o Ziemi 17 138,3 1 397,5 907,3 4 269,5 1 367,4 1 839,3 124,6 62,2 3 514,0 676,3 742,8 384,1 32 423,3 196,8 12 228,2

10.
Wydział Zarządzania 
i Komunikacji 
Społecznej

17 313,4 1 421,3 3 432,2 4 382,2 196,2 1 745,8 18,9 67,3 1 273,5 791,5 232,6 448,5 31 323,4 123,8 4 915,5

11.
Wydział Studiów 
Międzynarodowych 
i Politycznych

14 600,0 1 098,7 2 370,1 3 822,8 562,2 598,2 36,6 234,4 1 392,2 703,7 186,3 313,2 25 918,4 0,0 7 493,6

12.
Wydział Biochemii, 
Biofizyki 
i Biotechnologii

6 724,4 535,9 256,7 1 648,2 1 148,7 1 616,1 19,7 18,7 594,3 176,7 535,5 251,4 13 526,2 –11,0 4 369,5

    163 463,8 12 866,3 17 125,4 40 508,8 9 460,9 10 297,5 511,3 783,0 17 375,4 7 812,7 3 715,3 3 289,0 287 209,4 241,7 88 823,1
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Przychody i wydatki na działalność statutową i dla młodych naukowców wydziałów w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2012 r.
(w tys. zł)

Lp. Nazwa jednostki organizacyjnej
Stan środków 

na początek okresu
(DS+DSC)

Dotacja DS Dotacja DSC Wydatki
DS + DSC

Pozostałe 
przychody
(DS+DSC)

Stan środków na 
koniec roku
(DS+DSC)

0 1 2 3 4 5 7 8

1. Wydział Prawa i Administracji 498 683,59 764 373,00 334 008,00 892 882,92 0,00 704 181,67

2. Wydział Filozoficzny 430 376,77 1 067 992,00 377 554,00 530 362,61 0,00 1 345 560,16

3. Wydział Historyczny 728 715,09 870 624,00 208 700,00 1 152 621,90 0,00 655 417,19

4. Wydział Filologiczny 611 702,63 1 070 584,00 145 016,00 725 129,85 0,00 1 102 172,78

5. Wydzial Polonistyki 253 660,49 401 449,00 252 792,00 578 713,54 0,00 329 187,95

6. Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 592 244,19 2 778 754,00 297 646,00 1 980 994,69 0,00 1 687 649,50

7. Wydział Matematyki i Informatyki 693 488,09 884 703,00 152 200,00 710 201,25 0,00 1 020 189,84

8. Wydział Chemii 641 361,06 2 190 808,00 395 408,00 1 510 642,38 0,00 1 716 934,68

9. Wydział Biologii i Nauk o Ziemi 653 525,18 3 267 073,00 579 616,00 2 194 876,80 0,00 2 305 337,38

10. Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej 437 070,04 611 319,00 150 238,00 605 607,85 0,00 593 019,19

11. Wydział Studiów Międzynarodowych i Politycznych 619 258,13 477 516,00 338 362,00 806 715,31 0,00 628 420,82

12. Wydział Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 520 657,77 1 844 457,00 360 570,00 1 022 478,65 0,00 1 703 206,12

Razem 6 680 743,03 16 229 652,00 3 592 110,00 12 711 227,75 0,00 13 791 277,28
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9.2. Collegium Medicum
Decyzją Ministerstwa Zdrowia z dnia 18 kwietnia 2012 Uniwersytetowi 

Jagiellońskiemu – Collegium Medicum została przyznana dotacja podmio­
towa w wysokości 108 996 871 zł. Kwota powyższa uległa zwiększe­
niu w październiku 2012 w związku z podniesieniem składki rentowej do 
łącznej kwoty 110 496 871 zł. Ponadto Uczelnia wykorzystała środki 
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego na finansowanie zadań proja­
kościowych w kwocie 3 252 185,76 zł.

Wskaźniki rzeczowe, które w istotny sposób wpływają na przydział 
dotacji przez Ministra Zdrowia przedstawia poniższa tabela:

Lp. Wyszczególnienie
Przeciętna 
liczba etatów Zmiana 

w %
2011 2012

1 Profesorowie 134 139,6 104,2%
2 Adiunkci 575 595,6 103,6%
3 Asystenci 459 448,7 97,8%
4 Ogółem kadra akademicka 1168 1183,9 101,4%

Lp. Wyszczególnienie
Przeciętna 
liczba osób Zmiana 

w %
2011 2012

1 Liczba słuchaczy doktoranckich
studiów dziennych 183 213 116,0%

2 Liczba studentów studiów dziennych 4822 4976 103,0%

Dotacje Ministerstwa Zdrowia na działalność dydaktyczną UJ CM
w latach 2005–2012 (w tys. zł)

Podział dotacji

Z dotacji na działalność dydaktyczną przyznanej decyzją Ministerstwa 
Zdrowia wydzielono kwotę przeznaczoną na pokrycie kosztów rzeczowych 
działalności dydaktycznej wydziałów według poniższego algorytmu:

Algorytm dydaktyczny (ADW) = WD + WK + WN

WD – wskaźnik dydaktyczny (waga 40%) – liczba studentów i doktorantów na Wydziale,
WK – wskaźnik kadrowy (waga – 40%) – liczba Profesorów x2, Doktorów habilitowanych 
         x 1,5 i Doktorów x 1 na Wydziale,
Wn – wskaźnik nauki (waga – 20%) – liczba grantów NCN i NBCiR na Wydziale. 

Podział dotacji na wydatki rzeczowe działalności dydaktycznej wydziałów
wg algorytmu ustalonego przez Senat UJ (zł)

Część dotacji pozostała po podziale j.w. została zagregowana w bu­
dżecie centralnym UJ Collegium Medicum i wykorzystana na pokrycie 
kosztów:

• 	 funduszu wynagrodzeń wszystkich pracowników UJ Collegium Me­
dicum,

• 	 utrzymania obiektów,
• 	 pozostałe koszty uczelni,

Podział dochodów pozabudżetowych

W roku 2012 obowiązywały następujące zasady podziału dochodów 
pozabudżetowych ustalone w Uchwałach Senatu:
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Lp. Rodzaj dochodów

% podział dochodów

ogółem jed-
nostka wydział

budżet 
central-

ny

0 1 2 3 4 5

1. Dochody z tytułu kształcenia 
studentów – – – –

 

1) opłaty za studia wieczorowe 100 –  70  30

2) opłaty za studia obcokrajowców 100 –  60  40

3) opłaty za studia podyplomowe 100 –  70  30

4) wpisowe za studia odpłatne 100 – 100 –

5) opłaty za egzaminy wstępne 100 – – 100

6) opłaty za powtarzanie roku 100 – – 100

2. Dochody z tytułu wynajmu lokali 100 – – 100

3. Pozostałe dochody działalności 
dydaktycznej 100 – – 100

Przychody z działalności dydaktycznej

Zasadniczym źródłem przychodów działalności dydaktycznej (66,6%) 
są dotacje. Wzrost dotacji budżetowej w stosunku do roku 2011 o 6,5% 
spowodowany był zwiększeniem dotacji podstawowej oraz przyznanymi 
dotacjami na działania projakościowe, w tym dla:

• 	 Krajowego Naukowego Ośrodka Wiodącego,
• 	 najlepszego kierunku,
• 	 30% najlepszych doktorantów,
Zwraca uwagę dynamika przychodów pozabudżetowych, w tym przy­

chodów z tytułu kształcenia studentów, które w stosunku do roku 2011 
wzrosły o 18,6%. Tak istotny wzrost spowodowany był zwiększeniem ilo­
ści studiów podyplomowych, płatnych kursów, szkoleń itp. Pośredni wpływ 
na wzrost przychodów miała również zmiana sposobu rozliczania opłat 
za studia. Obecny sposób zgodny jest z zasadą memoriału ustawy o ra­
chunkowości. Zgodnie z nią, zaległe należne opłaty zostały zarachowane 
do przychodów ze sprzedaży roku obrachunkowego 2012 aby zachować 
współmierność kosztów i przychodów.

Pozostałe przychody pozabudżetowe zmalały w stosunku do 2011 o 
19,1%. Główne pozycje przychodów pozabudżetowych w 2012 r. to:

• 	 przychody dotyczące projektów o charakterze edukacyjnym
• 	 wynajem pomieszczeń
• 	 sprzedaż zwierząt laboratoryjnych 
• 	 sprzedaż dotycząca Komisji Bioetycznej
• 	 sprzedaż wewnętrzna
• 	 usługi hotelowe i wynajmu lokali
• 	 pozostałe

Przychody z działalności dydaktycznej (w tys. zł)

Lp. Rodzaj przychodu 2011 r. 2012 r. 3:2%

0 1 2 3 5
1 Dotacja MZ 108 787,4 113 749,1 104,6%

2 Opłaty za studia 41 500,4 49 222,8 118,6%

3 Pozostałe przychody 10 458,2 8 179,1 78,2%

Razem 160 746,0 171 151,0 106,5%

Przychody z działalności badawczej

Zgodnie z metodologią przyjętą przez Ministerstwo Nauki i Szkolnic­
twa Wyższego w sprawozdaniu finansowym za rok 2012 dochody z tytu­
łu działalności naukowo-badawczej wykazano w wysokości poniesionych 
kosztów (nie dotyczy prac i usług badawczych umownych).

Wykorzystanie środków na działalność badawczą (w tys. zł)

Lp. Rodzaj przychodu 2011 r. 2012 r. 3:2%

0 1 2 3 5
1 Działalność statutowa 14 637,2 15 465,3 105,7%

2 Projekty NCN i NCBiR 9 492,1 11 092,1 116,9%

3 Współpraca z zagranicą 7 765,3 13 168,3 169,6%

4 Sprzedaż usług badawczych 1 402,0 1 561,5 111,4%

5 Środki na realizację programów określonych 
przez ministra właściwego do spraw nauki 231,7 665,6 287,3%

6 Pozostałe 8 864,4 9 813,8 110,7%

Razem 42 392,70 51 766,6 122,1%
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Koszty działalności Uczelni

Koszty działalności dydaktycznej wzrosły w stosunku do roku 2011 
o 0,25% 

Wykonanie 2011 rok	 164 444,9 tys. zł	  
Plan 2012 rok		  164 822,4 tys. zł	
Wykonanie 2012 rok	 164 842,2 tys. zł

Koszty działalności badawczej wzrosły o 22,1% w stosunku do roku 
2011 głównie na skutek większego niż zakładano zaawansowania reali­
zacji części projektów i wykorzystania dotacji na działalność statutową 
z roku ubiegłego.

Wykonanie 2011 rok	 41 980,0 tys. zł	
Plan 2012 rok		  51 276,2 tys. zł
Wykonanie 2012 rok	 51 256,5 tys. zł

Koszty rodzajowe ogółem (w tys.)

Lp. Rodzaj przychodu 2011 r. 2012 r. 3:2%

0 1 2 3 5

1
Wynagrodzenia 117 842,2 122 679,3 104,1%

w tym: ze stosunku pracy 98 559,6 101 700,7 103,2%

2 Świadczenia na rzecz pracowników 23 290,3 25 938,4 111,4%

3 Usługi obce 21 043,0 19 141,3 91,0%

4 Materiały i energia 18 435,9 19 518,8 105,9%

5 Amortyzacja 9 515,4 7 604,3 79,9%

6 Podatki i opłaty 149,3 172,0 115,2%

7 Pozostałe koszty rodzajowe 11 973,6 19 848,8 165,8%

Razem 202 249,7 214 902,9 106,3%

Zdolność płatnicza

Analiza wskaźnikowa zdolności płatniczej Uniwersytetu Jagiellońskie­
go – Collegium Medicum wskazuje wzrost zdolności płatniczej w stosunku 
do roku 2011.

Analiza zdolności płatniczej (w tys.)

Lp. Rodzaj przychodu 2011 r. 2012 r. 3:2%

0 1 2 3 5

1 Stan środków pieniężnych 64 376,5 74 899,0 116,4%

2 Zapasy 571,2 962,4 168,5%

3 Należności 6 239,9 46 580,1 746,5%

4 Zobowiązania 27 863,9 30 321,6 108,8%

5 Wskaźnik zdolności płatniczej  
(1+2+3) / 4 2,55 4,04 158,4%

6 Wskaźnik wypłacalności gotówkowej 
1:4 2,31 2,47 106,9%

Wynik na działalności (w tys.)

Lp. Rodzaj przychodu Przychody 
i zyski

Koszty 
i straty

Wynik na 
działalności

0 1 2 3 5

1 Działalność dydaktyczna 171 151,0 164 842,2 6 308,8

2 Działalność naukowo-badawcza 51 766,6 51 256,5 510,1

3 Pozostała działalność operacyjna 1 346,1 3 131,6 –1 785,5

4 Działalność operacyjna (1+2+3) 224 263,7 219 230,3 5 033,4

5 Operacje finansowe 919,3 1 567,6 –648,3

6 Działalność ogółem
(4+5) 225 183,0 220 797,9 4 385,1

7 Zyski nadzwyczajne – – –

8 Straty nadzwyczajne – – –

9 Wynik na działal­
ności

zysk netto x x 4 385,1

zysk brutto x x 4 315,8
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10. Inwestycje i remonty

Lp. Nazwa zadania Rok 
rozpoczęcia

Wartość 
kosztorysowa

Nakłady poniesione 
w 2012 r.

Nakłady poniesione 
ogółem

Planowany termin 
zakończenia/rok

1 Infrastruktura Kampusu 2001 21 485 14 6 935 2015

2 Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 2003 241 233 82 000 125 037 2014

3 Wydział Chemii 2004 202 650 3 884 6 388 2015

4 Instytut Nauk Geologicznych 2004 36 500 – 312 2015

10.1. Inwestycje UJ i UJ CM

Inwestycje kontynuowane w 2012 roku w ramach „Programu wieloletniego Budowa Kampusu 600-lecia Odnowienia Uniwersytetu Jagiellońskiego” 
(w tys. zł)

Uszczegółowiony opis zakresu prac dla zadań inwestycyjnych

Lp. Nazwa zadania Zakres wykonanych prac

1 Infrastruktura Kampusu W roku 2012 nie została przewidziana dotacja dla tego zadania. Wykonano program funkcjonalny dla kolejnego etapu 
realizacji Alei Wawelskiej.

2 Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej Kontynuowano roboty budowalno-montażowe we wszystkich branżach, prowadzono prace w zakresie zagospodarowania 
terenu.

3 Wydział Chemii Wykonano i odebrano projekt budowlany wraz z projektem wykonawczym, przeprowadzono wycinkę drzew i krzewów na 
terenie przeznaczonym pod inwestycje. 

4 Instytut Nauk Geologicznych W roku 2012 nie były realizowane żadne prace i nie została przewidziana dotacja dla tego zadania.
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Inwestycyje realizowane poza planem wieloletnim

Lp. Nazwa zadania Zakres wykonanych prac

1 Budowa Kompleksu Paderevianum II UJ szansą na 
wzmocnienie potencjału eduykacyjnego regionu

Wykonano projekt budowlany dla budynków A i B, prowadzono roboty budowlane w zakresie ścianek szczelinowych, 
wzmocnienia fundamentów istniejącego budynku Paderevianum od strony budynku A, wykonano roboty ziemne oraz 
częściową realizację elementów żelbetowych piwnicy budynku A. Wykonano przekładki sieci zewnętrznych. 

2 Małopolskie Centrum Biotechnologii Kontynuowane były roboty wykończeniowe oraz instalacyjne.

3 Centrum Edukacji Przyrodniczej Rozstrzygnięto postępowanie przetargowe i zawarto umowę z generalnym realizatorem inwestycji oraz opracowany został 
zamienny projekt budowlany.

4 Narodowe Centrum Promieniowania 
Elektromagnetycznego

Prowadzone były roboty budowalno-montażowe w zakresie stanu surowego zamkniętego oraz sporządzano projekty 
wykonawcze dla instalacji wewnętrznych.

Inwestycje zrealizowane w 2012 r. w UJ Collegium Medicum 

Lp. Nazwa inwestycji 
adres

Środki wydatkowane
z budżetu centralnego UJ CM

(w tys. zł)

Środki otrzymane z Ministerstwa 
Nauki i Szkolnictwa Wyższego

(w tys. zł)
Środki UE
(w tys. zł)

I II III IV V

1. Nowa siedziba Szpitala Uniwersyteckiego UJ CM  
w Krakowie-Prokocimiu 8 – –

2.
Przebudowa istniejących bloków porodowych wraz z wyposażeniem  
w Katedrze Ginekologii i Położnictwa UJ CM 
Kraków, ul. Kopernika 23

– – 658

3.
Przebudowa Katedry Ginekologii i Położnictwa – utworzenie Centrum 
Medycyny Rozrodu oraz unowocześnienie Kliniki Położnictwa i Perinatologii
Kraków, ul. Kopernika 23

17 700 –

4.
Adaptacja budynku stołówki studenckiej na potrzeby Studium Wychowania 
Fizycznego i Sportu – II etap (siłownia)
Kraków, ul. Badurskiego 19

80 – 182

5. Biomedyczne Centrum Naukowo-Badawcze
Kraków, ul. Grzegórzecka/Śniadeckich 503 – –

6.
Przebudowa istniejących pomieszczeń laboratoryjnych na specjalistyczne 
laboratorium „OMICRON” – Katedra Biochemii Lekarskiej 
Kraków, ul. Kopernika 7C

– 3638 –

7.
Katedra Medycyny Sądowej 
Kraków, ul. Grzegórzecka 16
– przebudowa pomieszczeń na pracownię radiologii tanatologicznej
– remont i przebudowa auli wykładowej

709 1633

Ogółem 1317 4338 2473
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Uszczegółowiony opis zakresu prac dla ww. zadań inwestycyjnych w UJ Collegium Medicum

Lp. Nazwa zadania inwestycyjnego Zakres wykonanych prac

1. Nowa siedziba Szpitala Uniwersyteckiego UJ CM w Krakowie-Prokocimiu
– aktualizacja WKI
– oznakowanie drzew przewidzianych do wycinki na terenie inwestycji
– oszacowanie wartości drewna uzyskanego z wycinki drzew z terenu
   inwestycji

2. Przebudowa istniejących bloków porodowych wraz z wyposażeniem w Katedrze Ginekologii i Położnictwa UJ CM
Kraków, ul. Kopernika 23

– prace wykończeniowe, wyposażenie 
   (inwestycja realizowana w latach 2010–2012)

3.
Katedra Ginekologii i Położnictwa UJ CM – utworzenie Centrum Medycyny Rozrodu oraz unowocześnienie 
Kliniki Położnictwa i Perinatologii
Kraków, ul. Kopernika 23

– roboty budowlane
– instalacja wod.-kan, c.o.
– wentylacja mechaniczna
– instalacja elektryczna
– montaż windy szpitalnej
– nadzory autorskie

4.
Adaptacja budynku stołówki studenckiej na potrzeby Studium Wychowania Fizycznego i Sportu – 
II etap (siłownia)
Kraków, ul. Badurskicgo 19

– roboty budowlane
– instalacje: wód.-kan., c.o., went. mechaniczna, sygnalizacja p.poż.

5. Biomedyczne Centrum Naukowo-Badawcze
Kraków, ul. Grzegórzecka/Śniadeckich – dokumentacja projektowo-kosztorysowa

6.
Przebudowa istniejących pomieszczeń laboratoryjnych na specjalistyczne laboratorium „OMICRON” – 
Katedra Biochemii Lekarskiej 
Kraków, ul. Kopernika 7C

– roboty budowlane
– instalacja wod.-kan, c.o.
– wentylacja mechaniczna, klimatyzacja
– instalacja elektryczna, teletechniczna
– wymiana okien
– wyposażenie (dygestorium, lampy bakteriobójcze) 
– budowa 2 linii kablowych NN-0,4 KV dla zasilania podstawowego 
  i rezerwowego
– nadzory konserwatorskie, autorskie i archeologiczne
– wykonanie dokumentacji zamiennej wielobranżowej

7.
Katedra Medycyny Sądowej 
Kraków, ul. Grzegórzecka 16
– przebudowa pomieszczeń na pracownię radiologii tanatologicznej

– roboty budowlane, instalacyjne, konserwacyjne
– wyposażenie meblowe,
– zakup i montaż tomografu

– remont i przebudowa auli wykładowej

– roboty budowlane i instalacyjne (wentylacja i klimatyzacja, c.o., wod.-
   -kan., inst. elektryczne i teletechniczne, audio-wideo) 
– wymiana okien
– rekonstrukcja i renowacja zabytkowej katedry wykładowcy
– wyposażenie (siedziska)
– nadzory autorskie
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10.2. Remonty UJ i UJ CM
Wysokość nakładów, jakie zostały wydatkowane na remonty obiektów Uczelni w roku 2012 przedstawia poniższe zestawienie:

Źródło finansowania
Nakłady na remonty 

w roku 2012 (w tys. zł)

UJ UJ CM 

Nakłady na remonty i modernizacje ogółem, w tym: 12 125 5 506
1)	 dotacja MNiSW na remonty obiektów  
     dydaktycznych 5 718 –

2) dotacja MNiSW na remonty domów studenckich  
    i stołówek 3 859 –

3) dotacja z rezerwy celowej MNiSW 841

4) dotacja SKOZK na remonty obiektów zabytkowych 2 227 61

Źródło finansowania
Nakłady na remonty 

w roku 2012 (w tys. zł)

UJ UJ CM 

5) środki Małopolskiego Regionalnego Programu 
    Operacyjnego 1 980

6) środki własne, wydziałów i jednostek 1 359 1 285

7) dotacja MNiSW (dotacja KNOW) 2 805

8) dotacja MZ na remonty obiektów dydaktycznych 1 262

9) dotacja MZ na remonty domów studenckich 93

Ważniejsze zadania remontowe zrealizowane w obiektach Uniwersytetu Jagiellońskiego w roku 2012

Obiekt Zakres rzeczowy Źródło finansowania Poniesione nakłady 
finansowe 

Wydział Chemii
ul. Ingardena 3 kontynuacja termomodernizacji budynku cd. wymiany okien + luksfery UJ 99 711

Kampus „600-lecia Odnowienia UJ”
ul. Gronostajowa 7

remont dachu budynku Wydziału Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii UJ 2 993 387

wymiana sprężarek w agregatach wody lodowej UJ 135 976
Collegium Novum
Ul. Gołębia 24 roboty remontowo-budowlane wewnątrz budynku UJ 107 054

Collegium Maius UJ
ul. Jagiellońska 15

rewaloryzacja dziedzińców Collegium Maius oraz kontenerowej zabudowy poddasza – 
zakończenie UJ 1 293 842

Collegium Maius UJ
ul. Jagiellońska 15

rewaloryzacja dziedzińców Collegium Maius oraz kontenerowej zabudowy poddasza – 
zakończenie

dotacja z rezerwy 
celowej MNiSW 841 818

Collegium Maius UJ
ul. Jagiellońska 15

rewaloryzacja dziedzińców Collegium Maius oraz kontenerowej zabudowy poddasza –
zakończenie MRPO 1 980 275

Wydział Polonistyki
ul. Gołębia 20

kontynuacja prac remontowych w budynku roboty malarskie, posadzkarskie, konserwatorskie, 
uporządkowanie instalacji elektrycznej wraz z instalacją iluminacji UJ 289 165

Collegium Kołłątaja realizacja wymiennikowni oraz przyłącza c.o. do budynku UJ 148 397
Instytut Nauk Geologicznych 
ul. Oleandry 2a remont sanitariatów oraz pomieszczeń piwnicznych UJ 105 527

Ogród Botaniczny
ul. Kopernika 27

kontynuacja modernizacji systemu ogrzewania Ogrodu UJ 401 163

prace remontowo-budowlane UJ  257 988
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Wydział Fizyki, Astronomii 
i Informatyki Stosowanej
ul. Orla 171

remont oświetlenia zewnętrznego terenu Obserwatorium (kontynuacja) oraz ocieplenie 
pawilonu UJ 134 328

ul. Czapskich 4 remont budynku oficyny UJ 313 881

Polanka Hallera wykonanie przyłącza i nowej sieci wodociągowej na terenie majątku UJ 67 719

ul. Bydgoska 19b remont pomieszczeń UJ 175 000

Biblioteka Jagiellońska 
Al. Mickiewicza 22 remont systemu transportu książek UJ 215 207

Tak jak w ubiegłych latach, bardzo znaczącą rolę w finansowaniu re­
montów w obiektach zabytkowych UJ miała dotacja z Narodowego Fundu­
szu Odnowy Zabytków Krakowa.

Społeczny Komitet Odnowy Zabytków Krakowa przeznaczył dla Uni­
wersytetu Jagiellońskiego kwotę w wysokości 2.227 tys. złotych. Dotacja 
ta wraz z środkami finansowymi Uczelni pozwoliła na realizację następu­
jących zadań remontowo-konserwatorskich:

Obiekt Zakres rzeczowy

Biblioteka Jagiellońska
Al. Mickiewicza 22

Remont konserwatorski stiukoluster hallu 
cz. II – zakończenie zadania: 193 257,60 zł

Konserwacja stołów w Czytelni Głównej: 55 915,00 zł

Collegium Iuridicum
ul. Grodzka 53

Remont konserwatorski elewacji 
od strony Pl. Św. Marii Magdaleny: 366 988,69 zł

Collegium Śniadeckiego
ul. Kopernika 27

Remont konserwatorski Kordegardy Wschodniej – II etap: 
508 372,95 zł

Collegium Sanockie 
ul. Batorego 12

Remont konserwatorski elewacji od strony dziedzińca 
wraz z renowacją drewnianych balkonów: 262 210,54 zł

Collegium Kołłątaja
ul. Św Anny 6/Gołębia 9

Remont konserwatorski dziedzińców Collegium Kołłątaja – 
III etap: 553 200,71 zł

Collegium Novum,
ul. Gołębia 24

Kontynuacja remontu pomieszczeń IIp. 
wraz ze wzmocnieniem stropów: 208 184,05 zł

Collegium Maius
ul. Jagiellońska 15

Remont i zabezpieczenie więźby dachowej – II etap: 
511 091,25 zł 

Collegium Witkowskiego,
ul. Gołębia 13

Kontynuacja remontu wnętrz – poziom parteru: 
599 680,11 zł

Ważniejsze zadania remontowe zrealizowane w obiektach 
UJ Collegium Medicum w roku kalendarzowym 2012

Lp. Nazwa i adres obiektu,
opis zadania remontowego

Źródło
finansowania

Wartość
wyk. robót
(w tys. zł)

I II III IV
I. ZADANIA REMONTOWE WSPÓŁFINANSOWANE Z DOTACJI SKOZK 

1)

Katedra Biochemii Lekarskiej
Kraków, ul. Kopernika 7C

– remont konserwatorski elewacji północnej wraz 
  z renowacją i rekonstrukcją stolarki okiennej 
  II etap

dotacja SKOZK 61

dotacja MZ 215

Razem 276

II. WYMIANA STOLARKI OKIENNEJ 

1)
Zakład Higieny i Ekologii
Kraków, ul. Kopernika 7A
7 szt. okien

dotacja MZ 46

2)
Wydział Farmaceutyczny
Kraków, ul. Medyczna 9
115 szt. okien

dotacja MZ 314

Razem 360

III. POZOSTAŁE WAŻNIEJSZE PRACE REMONTOWO-ADAPTACYJNE 

1)

Budynek Dydaktyczny UJ CM 
Kraków ul. Grzegórzecka 16

– wykonanie instalacji wentylacji mechanicznej na-
  wiewno-wywiewnej – I etap skrzydło wschodnie 

dotacja KNOW
z MNiSW 2 805

– remont zewnętrznych kamiennych schodów
  wejścia głównego dotacja MZ 51
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2)

Zakład Higieny i Ekologii
Kraków, ul. Kopernika 7A

– prace malarskie w pomieszczeniach biurowych 
   i dydaktycznych dotacja MZ 66

Katedra Biochemii Lekarskiej
Kraków, ul. Kopernika 7B

– prace malarskie w pomieszczeniach dydaktycz-
   nych dotacja MZ 47

3)
Collegium Nowodworskiego
Kraków, ul. św. Anny 12

– remont sanitariatów dotacja MZ 35

4)

Wydział Nauk o Zdrowiu 
Kraków, ul. Michałowskiego 12

– prace remontowe w holu wejściowym i pomiesz-
   czeniach Dziekanatu 

Studia nie­
stacjonarne 

WNoZ
85

5)

Wydział Nauk o Zdrowiu 
Kraków, ul. Kopernika 25

– remont sali wykładowej wraz z zapleczem
   sanitarnym 

Studia nie­
stacjonarne 

WNoZ
62

6)

Obiekt Dydaktyczno-Administracyjny 
Kraków, ul. Grzegórzecka 20

– remont sanitariatu dla studentów 
   oraz pomieszczeń Wydziału Nauk o Zdrowiu dotacja MZ 77

– remont pomieszczeń Zakładu Ergonomii
   i Fizjologii Wysiłku Wydziału Nauk o Zdrowiu

dotacja MZ
Studia nie­
stacjonarne 

WNoZ
185

7)

Wydział Farmaceutyczny 
Kraków, ul. Medyczna 9

– przebudowa sal ćwiczeń i pracowni asystentów
   Zakładu Biochemii Farmaceutycznej dotacja MZ 798

8)

II Katedra Chorób Wewnętrznych 
Kraków ul. Skawińska 8

– prace malarskie w pomieszczeniach
  dydaktycznych Katedry dotacja MZ 58

9)

Sieci zewnętrzne Kraków-Prokocim

– Przebudowa istniejącego przyłącza wodociągo-
  wego (I etap)

dotacja MZ 43
dotacja MZ
na remonty 

domów
studenckich

43

Razem 4355

IV. PRACE REMONTOWE W DOMU STUDENCKIM PRZY UL. BADURSKIEGO 13, 15, 17

1)
– wykonanie opinii o stanie technicznym budyn-
  ków oraz programu funkcjonalno-użytkowego
  dla przebudowy zespołu domów studenckich

dotacja MZ
na remonty 

domów
studenckich

51

Razem 51

V. DOKUMENTACJA PROJEKTOWA

1)

Collegium Nowodworskiego
Kraków, ul. św. Anny 12
– dokumentacja budowlano-wykonawcza naprawy
  więźby dachowej dotacja MZ 17

2)

Klinika Okulistyki i Onkologii Okulistycznej Katedry Okulistyki
Kraków, ul. Kopernika 38
– dokumentacja projektowo-kosztorysowa 
  na przebudowę sal chorych wraz z wydziele-
  niem sanitariatów

środki własne 
Katedry 52

3)

Zakład Dydaktyki Medycznej 
Kraków, ul. św. Łazarza 16
– wykonanie dokumentacji projektowo-kosztory-
  sowej instalacji chłodzenia dla pomieszczeń
  dydaktycznych

dotacja MZ 7

Razem 76

Ogółem   5118

W roku 2012 na zadania remontowe w obiektach UJ Collegium Me­
dicum wydatkowano ogółem 5 506 tys. zł. Remonty były realizowane 
z udziałem środków pochodzących z dotacji celowych Ministerstwa Nauki 
i Szkolnictwa Wyższego, Społecznego Komitetu Odnowy Zabytków Kra­
kowa, środków własnych Wydziałów oraz z dotacji Ministerstwa Zdrowia.

Zrealizowane zadania miały na celu poprawę stanu technicznego bu­
dynków oraz rozbudowę i unowocześnienie bazy dydaktyczno-naukowej.
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10.3. Eksploatacja UJ i UJ CM
W ramach podstawowych zadań realizowanych przez Dział Eksploata­

cji Uniwersytetu Jagiellońskiego i przy ścisłej współpracy z administrato­
rami obiektów, zapewniono w Uczelni:

a) pełny, bezpieczny i bezawaryjny zakres dostaw mediów energe­
tycznych:
–	 energii elektrycznej,
–	 gazu ziemnego wysokometanowego, dla potrzeb bytowych 

i grzewczych w kotłowniach,
–	 ciepła w postaci gorącej wody z miejskiej sieci ciepłowniczej dla 

centralnego ogrzewania i centralnej ciepłej wody użytkowej,
b) bezpieczne funkcjonowanie dźwigów osobowych, towarowo-osobo­

wych i platform,
c) prawidłową pracę kotłowni i wymiennikowni,
d) prawidłową pracę urządzeń i instalacji klimatyzacyjnych i wentyla­

cyjnych
W ramach możliwości, na bieżąco, pracownicy UJ usuwali awarie in­

stalacji: elektrycznych, wody zimnej, wody ciepłej, centralnego ogrzewa­
nia i kanalizacji.

Zabezpieczenie potrzeb mediów energetycznych, zostało uzyskane 
poprzez realizację zawartych umów z dostawcami mediów tj.:

– TAURON Sprzedaż Sp. z o.o.;
– PGNiG S.A.;
– Miejskim Przedsiębiorstwem Energetyki Cieplnej S.A. w Krakowie.
W roku 2012 zabezpieczono dostawę mediów energetycznych na po­

trzeby Uniwersytetu Jagiellońskiego w następujących ilościach:
1. energia elektryczna	 24 197,5 tys. kWh;
2. gaz ziemny wysokometanowy 	 665,0 tys. m3;
3. ciepło z zakupu	 112 700,0 GJ.
Z posiadanych środków przyznanych na fundusz konserwacji i eksplo­

atacji UJ, Dział Eksploatacji przy pomocy zewnętrznych firm specjalistycz­
nych prowadził eksploatację, konserwację wraz z bieżącymi naprawami:

–	 74 dźwigów (54 szt. osobowych, 10 szt. towarowych, 9 szt. urzą­
dzeń dla osób niepełnosprawnych; 1 wyciąg towarowy);

–	 28 kotłowni (46 kotłów gazowych, 6 kotłów olejowych);
–	 4 stacji średniego napięcia;
–	 instalacji sygnalizacji pożaru;
–	 urządzeń i instalacji wentylacyjnych i klimatyzacyjnych. – szt. 42;
–	 podręcznego sprzętu gaśniczego;
–	 instalacji monitoringu pożarowego;

Przeprowadzono również kompleksowe kontrole wraz z usuwaniem 
stwierdzonych usterek:

–	 klap p.poż. w kanałach wentylacyjnych systemów klimatyzacji 
i wentylacji w budynkach UJ; 

–	 systemów oddymiania obiektów;
–	 szczelności instalacji gazowych we wszystkich obiektach UJ wraz 

z budynkami mieszkalnymi;
–	 instalacji elektrycznych w zakresie oporności izolacji, skuteczności 

ochrony przeciwporażeniowej i instalacji odgromowych w 34 obiek­
tach zgodnie z harmonogramem;

–	 instalacji elektrycznych w zakresie oporności izolacji i skuteczności 
ochrony przeciwporażeniowej wszystkich kotłowni gazowych, ole­
jowych, stacji wymienników ciepła oraz hydroforni jako pomiesz­
czeń o szczególnym zagrożeniu zlokalizowanych na terenie Krako­
wa;

–	 instalacji i systemów detekcji gazów w kotłowniach gazowych UJ;
–	 próby szczelności węzłów c.o. i c.w.u.;
–	 przy współpracy z Działem Administracyjno-Gospodarczym i WPiA 

przeprowadzono przeglądy serwisowe agregatów chłodniczych 
i central klimatyzacyjnych wraz z czyszczeniem i dezynfekcją.

W trybie awaryjnym wymieniono w budynku zlokalizowanym przy 
Rynku Głównym 8 kocioł centralnego ogrzewania.

Również w trybie awaryjnym wymieniono kocioł c.w.u. w budynku 
Domu Gościnnego UJ przy ul. Floriańskiej 49.

Działalność Działu Eksploatacji Technicznej 

Dział Eksploatacji Technicznej prowadzi eksploatację i konserwację in­
stalacji elektrycznych, centralnego ogrzewania, wodnych, hydraulicznych, 
gazowych, wentylacyjnych, klimatyzacyjnych w obiektach Uniwersytetu 
Jagiellońskiego – Collegium Medicum w celu zapewnienia ciągłego, bez­
piecznego i ekonomicznego użytkowania budynków oraz planuje działania 
prewencyjne w celu zapewnienia prawidłowego ich funkcjonowania. 

Sprawowany jest również nadzór nad oszczędnym zużyciem czynni­
ków energetycznych oraz kontroling kosztów utrzymania budynków.

Ponadto DET pełni nadzór nad:
1.	Sprawnym funkcjonowaniem oraz unowocześnianiem centrali te­

lefonicznych, instalacji wewnętrznych, urządzeń klimatyzacyjnych, 
urządzeń chłodniczych; 

2.	Bezpiecznym funkcjonowaniem dźwigów osobowych i towarowo- 
osobowych;
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3.	Sprawnym funkcjonowaniem kotłowni gazowej i wymiennikowni 
ciepła;

4.	Procedurami odbiorowymi urządzeń przyjmowanych do eksploata­
cji;

5.	Realizacją zaleceń pokontrolnych SANEPID-u, PIP oraz własnych 
służb BHP i p.poż.

6.	Monitorowaniem stanu technicznego obiektów UJ CM;
7.	Wykonywaniem przeglądów instalacji elektrycznych, gazowych i p.

poż. zgodnie z wymogami prawa budowlanego;
8.	Nadzór nad serwisem, naprawami gwarancyjnymi i pogwarancyj­

nymi oraz okresowymi przeglądami technicznymi, współpraca ze 
specjalistycznymi serwisami do instalacji i sprzętu;

9.	Tworzeniem harmonogramu przeglądów i remontów, planowaniem 
robót remontowo-modernizacyjnych.

Oprócz ww. prac Dział Eksploatacji Technicznej CM był w stałej goto­
wości do interwencji w przypadku awarii oraz rozwiązywał problemy w sy­
tuacjach awaryjnych instalacji: elektrycznych, wody, centralnego ogrze­
wania. Wdrożenie systemu Helpdesk (zgłaszanie awarii, zlecanie robót 
naprawczych itp.) znacznie usprawniło pracę Działu. 

Branżowe Brygady Remontowe wykonały remonty budowlane obiek­
tów UJ Collegium Medicum na łączną kwotę ok. 576 266,00 zł.

Świadczono usługi transportowe dla potrzeb jednostek organizacyjnych 
Collegium Medicum UJ na kwotę ok. 407 070,48 zł.

Dział Eksploatacji Technicznej CM zlecił i nadzorował 159 koniecznych 
remontów i napraw jednostkom zewnętrznym na kwotę 993 163,62 zł.
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11. Biblioteka, Wydawnictwo

11.1. Działalność bibliotek 
         Uniwersytetu Jagiellońskiego w 2012 roku 
Zbiory w systemie bibliotecznym UJ 

W 2012 r. system biblioteczno-informacyjny Uniwersytetu Jagielloń­
skiego obejmował Bibliotekę Jagiellońską wraz z 39 bibliotekami instytu­
towymi i 5 wydziałowymi UJ oraz Biblioteką Medyczną CM z podległymi jej 
bibliotekami zakładowymi Collegium Medicum. 

W rejestrze przybytków Biblioteki Jagiellońskiej odnotowano wpływ 
141 794 wol. i jedn. dokumentów samoistnych oraz 3875 dokumentów 
towarzyszących (audiowizualnych i elektronicznych), w tym 62 169 wol. 
druków zwartych i 1 922 dokumenty towarzyszące, 30 627 wol. wydaw­
nictw ciągłych i 1 557 dokumentów towarzyszących, 47 429 jedn. zbiorów 
specjalnych i 396 dokumentów towarzyszących oraz 1569 wol. zakupio­
nych na potrzeby wymiany. W rejestrze ubytków odnotowano 232 wol. 
o łącznej wartości 17 376,50 zł. Równocześnie odnaleziono 254 wol. (o 
wartości 10 172,00 zł), które wykreślono z rejestru ubytków i wpisano do 
ksiąg inwentarzowych. 

Ogółem w BJ na zakup literatury naukowej i baz danych wydano 
1 158 025,64 zł, w tym z budżetu BJ 96 579,64 zł. Wartość zbiorów, które 
wpłynęły do Biblioteki w ramach egzemplarza obowiązkowego wyniosła 
3 583 807,00 zł (w tym druki zwarte: 1 896 384,00 zł i wydawnictwa cią­
głe: 1 687 423,00 zł). 

Do inwentarza BJ wpłynęło 146  233 wol. i jedn. o łącznej warto­
ści 6 787 286,25 zł. Dodatkowo w 2012 r. zeskanowano i opublikowano 
w  Jagiellońskiej Bibliotece Cyfrowej 72 460 publikacji, o łącznej wadze 
164 257 GB, których wartość oszacowano na 24 638 550,00 zł (przy zało­
żeniu, że wartość wytworzenia, opracowania i opublikowania 1 GB wynosi 
150,00 zł). 

Stan zbiorów bibliotek UJ na dzień 31 grudnia 2012 r.

Druki zwarte 
(wol.)

Wyd. ciągłe 
(wol.)

Zbiory specj.   
(jedn.)

Razem 
(wol. i jedn.)

Biblioteka Jagiellońska 2 419 261 926 350 1 782 668 5 128 279

Biblioteki instytutowe UJ 1 604 747 254 775   146 834 2 006 356

Razem: 4 024 008  1 181 125 1 929 502 7 134 635

Drukowane czasopisma bieżące w Bibliotece Jagiellońskiej

Liczba tytułów
czasopism 
krajowych

Liczba tytułów
czasopism 

zagranicznych
Razem

Biblioteka Jagiellońska 6 803 847 7 650

Biblioteki instytutowe 1 276 640 1 916

Zbiory elektroniczne Biblioteki Jagiellońskiej wg stanu na 31 grudnia 
2012 r.

Zbiory elektroniczne zinwentaryzowane 14 749 jedn.

Licencjonowane zbiory elektroniczne, do których BJ opłaciła dostęp
  w tym:
  Książki elektroniczne: 
  Czasopisma elektroniczne: 
  Bazy danych: 

166 452 jedn.

118 436 jedn.
47 961 jedn.

55 

Materiały zdigitalizowane przez Bibliotekę 157 020 jedn.
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Opracowanie zbiorów 

Komputerowy Katalog Zbiorów Bibliotek UJ (http://www.bj.uj.edu.
pl/uj/katalog), obsługiwany jest nadal przez zintegrowany system biblio­
teczny VTLS / Virtua. Według stanu na dzień 31 grudnia 2012 r. baza ta 
rejestruje 957 764 tytuły książek i czasopism w 2 404 894 egzempla­
rzach oraz 52 491 rekordów zasobu wydawnictw wielotomowych, seryj­
nych i czasopism Biblioteki Jagiellońskiej oraz bibliotek instytutowych UJ. 
Spójność danych i efektywne wyszukiwanie w Katalogu zapewnia kartote­
ka haseł wzorcowych (khw), licząca 1 247 760 rekordów różnych typów. 
W sumie Komputerowy Katalog Zbiorów Bibliotek UJ zawiera 4 662 909 
rekordów (stan na dzień 31.12.2012 r.). Zbiory opracowane komputerowo 
stanowią obecnie 31% ogólnej liczby zbiorów BJ.

W porównaniu do roku poprzedniego w 2012 r. znacząco wzrósł koszt 
utrzymania centralnego katalogu UJ (o 22%), który wyniósł 180 475 zł (w 
tym serwis i prawo do aktualizacji VTLS / Virtua: 144 643 zł, zaś serwis 
i prawo do aktualizacji ORACLE: 35 832 zł). 

Przyrost komputerowego opracowania zbiorów w roku 2012

Rekordy 
bibliogra-
ficzne
(tytuły)

Rekordy 
egzempla-

rza

Rekordy 
zasobu 
(liczba 
tomów)

Rekordy
khw 

Rekordy wprowadzone w 2012 r. 94 904 237 802 3 961 123 204

w tym sporządzone przez:

  Bibliotekę Jagiellońską 29 160 155 383 3 031 26 056

  Biblioteki instytutowe UJ 17 054 70 341 653 11 058

  Bibliotekę Medyczną  
  i biblioteki zakładowe UJ CM 2 375 12 078 277 3 802

  przejęte z bazy NUKAT 46 315 – – 82 288

Bibliotekarze UJ współkatalogujący w Komputerowym Katalogu Zbio­
rów Bibliotek UJ uczestniczą jednocześnie we współkatalogowaniu w na­
rodowym katalogu centralnym NUKat, we współtworzeniu którego biorą 
udział 84 biblioteki krajowe. Udział bibliotekarzy UJ przedstawia się na­
stępująco: 

Typ rekordu
NUKat

(ogólna liczba 
rekordów)

UJ 
(liczba rekordów 

utworzonych przez 
bibliotekarzy UJ)

Rekordy bibliograficzne dla druków zwartych 2 396 450 345 710

Rekordy bibliograficzne dla wydawnictw 
ciągłych   75 109  14 117

Rekordy kartoteki haseł wzorcowych  
– hasła opisu bibliograficznego 1 738 866 333 853

Rekordy kartoteki haseł wzorcowych  
– hasła przedmiotowe jhp KABA + hasła  
  przedmiotowe rozwinięte jhp KABA

1 579 264 139 083

Udostępnianie zbiorów

W porównaniu do roku 2011 liczba czytelników zarejestrowanych 
w bazie BJ zmalała o 2 199 osób – odnotowano 25 457 aktywnych czy­
telników. 

Korzystanie ze zbiorów w gmachu Biblioteki odbywało się w czytel­
niach, zapewniających 400 miejsc. Czytelnie odwiedziły łącznie 66 302 
osoby, którym udostępniono 237 458 wol. i jedn. Do dyspozycji czytelni­
ków przeznaczonych było 45 komputerów, za pośrednictwem których za­
mawiano pozycje z Komputerowego Katalogu Zbiorów Bibliotek UJ, Kata­
logu Podstawowego druków wydanych do 1949 r. i katalogów kartkowych 
oraz korzystano z baz danych.

Udostępnianie zbiorów czytelnikom indywidualnym w systemie 
bibliotecznym UJ

Liczba 
czytelników 
zapisanych

Udostępniono 
na miejscu

Udostępniono          
na zewnątrz

Biblioteka Jagiellońska 25 457 237 458* 247 763

Biblioteki instytutowe UJ** 39 838      504 658 487 265

Razem 65 295      742 116 735 028

  * wg liczby wypełnionych rewersów
** wg sprawozdań bibliotek instytutowych
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W dalszym ciągu z powodzeniem stosowano tryb urgowania w sto­
sunku do czytelników zalegających z terminowym oddawaniem wypoży­
czonych dzieł. W wyniku podjętych działań do budżetu Biblioteki wpłynęło 
2 240 zł za pozycje zagubione oraz 100 458,00 zł z tytułu opłat za prze­
trzymanie książek.

Z opłat pobieranych za wydanie legitymacji bibliotecznych uzyskano 
127 955 zł. Ogółem w wyniku wszelkiego rodzaju opłat pobieranych przez 
Wypożyczalnię do budżetu Biblioteki wpłynęło 230 753,00 zł.

Usługi międzybiblioteczne w zakresie wypożyczeń

Za pośrednictwem Wypożyczalni Międzybibliotecznej czytelnicy mogą 
wypożyczać dzieła z innych bibliotek i instytucji krajowych, jak i zagra­
nicznych. Do instytucji krajowych w 2012 r. BJ wysłała 890 woluminów 
książek oraz 213 kopii materiałów oryginalnych (mikrofisze, kserokopie, 
mikrofilmy zbiorów specjalnych). Do bibliotek zagranicznych wysłano 13 
wol. książek oraz 22 kopie materiałów oryginalnych. W ramach świadczo­
nych wzajemnie usług z instytucji krajowych i zagranicznych otrzymali­
śmy z kolei 95 wol. druków zwartych i 66 kopii materiałów oryginalnych. 

Sporządzanie kopii ze zbiorów

Działalność reprograficzna w BJ przedstawiała się następująco: dla 
potrzeb użytkowników wykonano 241 584 klatki mikrofilmów, 12 247 mi­
krofisz, 24 122 kserokopie, 1 893 fotokopii oraz 540 234 skany. Do zbio­
rów nagrano 278 płyt DVD oraz 577 płyt CD ze skanami z oryginałów. 
Skopiowano 225 płyt DVD oraz 190 płyt CD. 

Udostępnianie baz danych

Ze wszystkich komputerów sieci Uniwersytetu oraz z komputerów do­
mowych w 2012 r. czytelnicy mieli dostęp do 59 baz danych, prenumero­
wanych w dostępie on-line. Oprócz tego w Bibliotece Jagiellońskiej moż­
na było korzystać z dalszych 6 baz udostępnianych stacjonarnie. Łącznie 
udostępniono 65 baz, w tym: 38 pełnotekstowych (Academic Search 
Complete, ACS Journals, AIP Journals, APS Journals, Archive of Celtic-Lat-
in Database, Aristoteles Latinus Database, Beck Online, Business Source 

Complete, Cambridge Journals Online, Database of Latin Dictionaries, 
Ebrary Academic Complete, Emerald Management Xtra, Health Source – 
Consumer Edition, Health Source – Nursing/Academic Edition, Historical 
Abstracts with Full Text, In Principio, IOP Science, JSTOR – The Arts and 
Sciences, Collections: I, II, III, IV, V, Leksyka – Słownik internetowy, Lex 
Polonica Maxima (otrzymywana w ramach egzemplarza obowiązkowego), 
Lex – System Informacji Prawnej, Library of Latin Texts, MasterFile Pre-
mier, Monumenta Germaniae Historica, Newspaper Source, Oxford Jour-
nal, Papal Letters, Patrologia Latina, ProQuest Central, ProQuest Dis-
sertations and Theses, Reaxys, Regional Business News, RSC Journals, 
Rzeczpospolita – Archiwum, Science Direct, Springer Link, Westlaw Inter-
national, Wiley Online Library), 22 bazy bibliograficzno-abstraktowe (Ag-
ricola, Arts & Humanities Citation Index 1975-, Bibliographie de Civilisa-
tion Mèdièvale, Chemical Abstracts Plus, Conference Proceedings Citation 
Index – Science 1990–, Conference Proceedings Citation Index – Social 
Science & Humaniteies 1990–, ERIC, European Views of Americas (1493-
1750), Francis, GreenFILE, Humanities Abstracts, INSPEC, International 
Medieval Bibliography, Library Information Science & Technology Ab-
stracts (LISTA), Medline, MLA International Bibliography, MLA Directory 
of Periodicals, RILM Abstracts of Music Literature, Science Citation Index 
– Expanded 1945–, Scopus, Social Sciences Citation Index with Abstracts 
1956–, Teacher Reference Center), 3 bazy faktograficzne: Abbreviatio-
nes™ Online, Europa Sacra i International Directory of Medievalists oraz 2 
bazy bibliometryczne: Essential Science Indicators i Journal Citation Re-
ports. Informacja na ten temat jest na bieżąco aktualizowana na stronie 
domowej BJ. W ramach baz pełnotekstowych zapewniono dostęp 47 653 
czasopism elektronicznych.

Ponadto w 2012 r. udostępniono ponad 20 testowych zasobów on-
line, dotyczących niemal wszystkich dziedzin wiedzy (BioOne Database, 
Book Citation Index, CAB Abstracts Plus, Communication and Mass Media 
Complete, eBook Academic Subscription Collection, E-LIBRO, Encyclo-
paedia Britannica, Encyclopaedia Islamica, Encyclopedia of Islam, Indo-
European Etymological Dictionaries Online, Lex Omega z modułem Lex 
Komentarze, Linguistic Bibliography Online, Literary Reference Center 
Plus, Music Online, Periodicals Archive Online, Political Science Complete, 
Polpred.com, SAGE Premier, SocINDEX with Full Text, książki wydawnic­
twa Brill, niesubskrybowane bazy wydawnictwa Brepolis, Encyklopedia 
Chin wydawnictwa Brill, czasopisma wydawnictwa Nature, czasopisma 
wydawnictwa Palgrave Macmillan). O nowo zakupionych i testowanych 
bazach informujemy na bieżąco kilkuset pracowników Uniwersytetu.
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Tworzenie własnych baz danych

W Oddziale Informacji Naukowej i Katalogów kontynuowano prace 
związane z uzupełnianiem „Bazy Biogramów”, do której wprowadzono  
1 310 nowych rekordów, zaś 585 rekordów już istniejących uzupełniono 
o nowe informacje. Na koniec 2012 r. stan bazy wynosił 37 855 rekordów. 
Opracowano także 361 kart do kartoteki nekrologów, która liczy obecnie 
53 409 kart. 

Poza godzinami pracy etatowej, w ramach umów-zleceń kontynuowa­
no także prace przy sporządzaniu haseł indeksu do elektronicznej wersji 
Katalogu Podstawowego – ogółem od października 2011 r. do czerwca 
2012 r. zindeksowano 335 skrzynek tego Katalogu, zawierających 96 133 
karty i stworzono 30 641 haseł.

Działalność informacyjna

W roku sprawozdawczym pracownicy BJ opracowali 818 kwerend (w 
tym 661 krajowych i 157 zagranicznych) oraz udzielili łącznie 14 133 in­
formacji (w tym 12 121 bibliograficznych i 2 012 rzeczowych). Bibliotekę 
zwiedziło 1 971 osób, w tym 326 z zagranicy (m.in. z Argentyny, Austrii, 
Estonii, Hiszpanii, Kazachstanu, Litwy, Łotwy, Niemiec, Norwegii, Rosji, 
Słowacji, Stanów Zjednoczonych, Turcji, Ukrainy, Węgier i Wielkiej Bryta­
nii). Wśród nich było 55 bibliotekarzy (w tym 35 z zagranicy). 

Projekty

W roku sprawozdawczym w Bibliotece Jagiellońskiej kontynuowano 
realizację dwóch projektów finansowanych z funduszy strukturalnych: 
„Jagiellońska Biblioteka Cyfrowa” – projekt współfinansowany przez Unię 
Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego 
w ramach Programu Operacyjnego Infrastruktura i Środowisko na lata 
2007–2013 (wartość projektu: ponad 6 000 000 zł, wysokość dofinan­
sowania (85%): ponad 5 100 000 zł) oraz „Bezpieczne i kompleksowe 
udostępnianie zasobów cyfrowych Uniwersytetu Jagiellońskiego w sieci 
Internet. Etap I” – projekt współfinansowany przez Unię Europejską ze 
środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Mało­
polskiego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013 (wartość projektu: 
ponad 2 500 000 zł, wysokość dofinansowania (75%): ponad 1 900 000 
zł).

W realizacji projektu „JBC” uczestniczyło łącznie 55 osób, zatrudnio­
nych zarówno na etatach stałych Biblioteki Jagiellońskiej, jak i na etatach 
czasowych, związanych z wykonywaniem konkretnych zadań, uwzględ­
nionych w harmonogramie prac. Oprócz oddziałów Biblioteki Jagiellońskiej 
(Oddział ds. Projektów, Oddział Zabezpieczenia Zbiorów, Oddział Magazy­
nów, Oddziały Opracowania Druków Zwartych i Ciągłych, Oddział Doku­
mentów Audiowizualnych, oddziały zbiorów specjalnych oraz Oddział Kom­
puteryzacji), w realizacji zadań uczestniczyli również pracownicy Działu 
Spraw Osobowych UJ, Biura Zamówień Publicznych oraz Działu Rozliczeń 
Projektów Unijnych. Koordynacją prac zajmowała się Dyrekcja BJ oraz 
kierownicy działów. Dzięki dużemu zaangażowaniu całego zespołu, spraw­
nej i dynamicznej realizacji zadań oraz racjonalnemu wykorzystaniu środ­
ków unijnych w grudniu 2012 r. „Jagiellońska Biblioteka Cyfrowa” znalazła 
się na I miejscu w zestawieniu Federacji Bibliotek Cyfrowych, oferując 
swoim użytkownikom blisko 100 000 publikacji. W ramach przeprowa­
dzonych prac przekonwertowano do formatu DjVu 82 612 zeskanowanych 
pozycji o łącznej wadze 164 257 GB. Waga plików wynikowych w formacie 
DjVu wyniosła 292 GB. Opublikowano 72 460 pozycji. Zakończono m.in. 
publikację: „Nowej Reformy”, „Gazety Poranej” i wielu innych czasopism, 
które są już w całości dostępne on-line. W trakcie realizacji projektu Bi­
blioteka Jagiellońska wzbogaciła się o specjalistyczny sprzęt, niezbędny 
do wykonywania zadań. Zakupiono m.in. odpowiednie skanery, sprzęt 
komputerowy wraz ze specjalistycznym oprogramowaniem do wykony­
wania OCR, linię technologiczną do archiwizacji mikrofilmowej, sprzęt do 
Pracowni Konserwacji (luminometr, odkurzacz do pyłów niebezpiecznych), 
regały przesuwne i stacjonarne, biurowe wyposażenie meblowe. Możli­
wy był zakup materiałów eksploatacyjnych do odkwaszania zbiorów oraz 
materiałów do przeprowadzania konserwacji zachowawczej obiektów. Dla 
celów promocji projektu nabyliśmy infomaty. 

W 2012 r. zintensyfikowano również działania informacyjne i promo­
cyjne w projekcie „Bezpieczne i kompleksowe udostępnianie zasobów cy­
frowych UJ...”. Zakupiono m.in. infomat do holu Biblioteki, zrealizowa­
no zakup materiałów promujących projekt w postaci plakatów i broszur 
informacyjnych. W drugiej połowie roku przeprowadzono modernizację 
pomieszczenia serwerowni Biblioteki, dokonano zakupu serwera do di­
gitalizacji zbiorów oraz dysków do macierzy i taśm do archiwizacji da­
nych elektronicznych. Prace w projekcie koncentrowały się głównie wokół 
dwóch zadań: kontynuowania digitalizacji zbiorów oraz usprawniania no­
wego portalu Biblioteki Jagiellońskiej.

Pracownicy wielu oddziałów kontynuowali także realizację zadania ba­
dawczego „Utworzenie uniwersalnej, otwartej, repozytoryjnej platformy 
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hostingowej i komunikacyjnej dla sieciowych zasobów wiedzy dla nauki, 
edukacji i otwartego społeczeństwa wiedzy” (o nazwie roboczej „SyNaT” – 
„System Nauki i Techniki”), dofinansowanego przez Narodowe Centrum 
Badań i Rozwoju. 

W Oddziale Starych Druków w efekcie prac prowadzonych w ramach 
projektu „DUN-2011-XVII” (polegającego na opracowaniu druków XVII­
-wiecznych ze zbiorów BJ) do systemu Virtua wprowadzono 1 200 nowych 
rekordów, zaś w projekcie następnym – „DUN’2012-XVII” (stanowiącym 
jego kontynuację) skatalogowano około 410 druków. Rozpoczęto także 
realizację projektu „DUN’2012-XV”, czyli opracowanie druków XV-wiecz­
nych ze zbiorów BJ (opracowano 420 tytułów). 

Pracownicy Oddziału Rękopisów zakończyli prace prowadzone w ra­
mach projektów badawczych Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego 
przy Inwentarzu rękopisów Biblioteki Jagiellońskiej nr 11435-11850. Ar-
chiwum Domowe Pawlikowskich, cz. 2 i Katalogu zbioru dokumentów per-
gaminowych BJ. Sformułowano wniosek grantowy do Narodowego Cen­
trum Nauki pt. Inwentarz rękopisów Biblioteki Jagiellońskiej nr 11863-
12360. Archiwum Domowe Pawlikowskich, cz. 3. 

W ramach konkursu „Sonata bis” ogłoszonego przez Narodowe Cen­
trum Nauki Oddział ds. Projektów przygotował wniosek na projekt „Pro­
weniencje poloników z Pruskiej Biblioteki Państwowej, tzw. „Berlinki”, 
przechowywanej w Bibliotece Jagiellońskiej – analiza zasobu w oparciu 
o repozytorium cyfrowe” – projekt został zakwalifikowany do dofinanso­
wania.

Inne prace prowadzone w Bibliotece Jagiellońskiej 

W minionym roku pracownicy Sekcji Skontrum Oddziału Organizacji 
kontynuowali rozpoczętą w r. 2011 kontrolę stanu inwentarzowego wy­
dawnictw zwartych w magazynie archiwalnym. Rezultaty przeprowadzo­
nych prac przedstawiono w 7 protokołach. Prace skontrowe prowadzone 
były w dwóch komisjach. Podczas kontroli ujawniono stosunkowo dużo 
braków względnych oraz szereg nieprawidłowości – rozbieżności między 
stanem faktycznym a zapisami inwentarzowymi. Pewne nieścisłości ko­
rygowano na bieżąco, natomiast pozostałe przekazano do kompetencji 
innych działów. 

W ramach prowadzonych prac sporządzono także 3 protokoły zbiorcze 
dzieł zagubionych z Magazynu Głównego w łącznej liczbie 143 sygnatur. Z 
Wypożyczalni przyjęto 96 protokołów jednostkowych zagubionych pozy­
cji. Wszystkie wykazane pozycje odnotowano w prowadzonych rejestrach 

oraz sporządzono do nich odpowiednio: karty zagubionego dzieła, tekturki 
i zakładki oraz zmieniono ich status w systemie. 

Na podstawie wydruków otrzymanych z Oddziału Komputeryzacji oraz 
fiszek nadsyłanych z Magazynu pracownicy Sekcji rejestrowali i sprawdza­
li pozycje nieodnalezione. Z 1 240 nowych pozycji nieodnalezionych od­
szukano 382 pozycje, brakujące w roku 2012 i latach poprzednich. Pozy­
cjom odnalezionym istniejącym w systemie zmieniano status, a pozostałe 
zarejestrowano w kartotece „N”. Druki odnalezione oraz zastąpione za 
zagubione odnotowano w odpowiednich rejestrach. W roku sprawozdaw­
czym zarejestrowano odnalezionych 254 jedn., zaś ubytkowano 231 jedn. 
druków zwartych i ciągłych. Ponadto uzupełniono i oddano do oprawy 
wszystkie egzemplarze zdefektowane (76 wol.), które zostały przekazane 
do Sekcji. W dwóch przypadkach w celu uzupełnienia defektów wypoży­
czono egzemplarze z innych bibliotek. Ogółem podczas prac skontrowych 
sprawdzono 284 000 sygnatur. 

W Oddziale Zabezpieczenia Zbiorów całkowitej bądź częściowej kon­
serwacji poddano 126 dzieł, w tym: 20 rękopisów, 30 wol. starych druków, 
28 pozycji inwentarzowych ze zbiorów graficznych, 3 dzieła ze zbiorów 
kartograficznych, 14 muzykaliów, 19 obiektów z Oddziału Wydawnictw 
Rzadkich i Dokumentów Życia Społecznego oraz 12 wol. druków zwartych 
i czasopism z magazynu ogólnego. Sporządzono 83 komplety dokumen­
tacji opisowej i fotograficznej konserwowanych dzieł. 

W introligatorni BJ oprawiono 1 967 druków zwartych, 4 539 wol. 
czasopism, 1 409 broszur i 14 ksiąg administracyjnych, wykonano 2 278 
opraw prowizorycznych na czasopisma i druki zwarte, przeprawiono 413 
wol. druków zwartych i 16 wol. czasopism, naprawiono 649 wol. druków 
zwartych i 1 256 wol. czasopism, wykonano 8 868 pudeł ochronnych (542 
zbiorcze i 5 326 jednostkowych) oraz 2 883 koperty i koszulki ochronne 
(głównie na muzykalia oraz dokumenty życia społecznego i wydawnictwa 
rzadkie). 3 661 kart książek i czasopism poddano pełnej laminacji. 

Klinika Papieru kontynuowała proces masowej konserwacji zbiorów. 
Do końca 2012 r. w maszynie Neschen C900 odkwaszono 1 932 poje­
dyncze karty różnego formatu, pochodzących ze zbiorów BJ (mapy, druki 
ulotne), co w przeliczeniu na format A4 dało 13 585 kart. W instalacji 
Bookkeeper III masowej konserwacji poddano 16 890 wol. zbiorów archi­
walnych i bibliotecznych o łącznej wadze ponad 11 348 kg. Odkwaszane 
pozycje pochodziły ze zbiorów własnych, Archiwum Kurii Metropolitalnej 
w Krakowie, Archiwum Państwowego w Krakowie, Archiwum Nauki PAN 
i PAU w Krakowie, Muzeum Etnograficznego w Krakowie, Muzeum Historii 
Kielc oraz Wojewódzkiej Biblioteki Publicznej w Kielcach. Za usługę od­
kwaszania zbiorów obcych Biblioteka otrzymała ponad 122 000 zł. 
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Imprezy naukowo-kulturalne organizowane przez Bibliotekę

W 2012 r. Biblioteka Jagiellońska w ramach współpracy partnerskiej 
uczestniczyła w organizacji różnorodnych imprez o charakterze nauko­
wo-kulturalnym, w tym konferencji i sympozjów naukowych. We wrze­
śniu odbyło się spotkanie promujące rezultaty projektu „Polskie pieśni 
i piosenki w zbiorach Biblioteki Jagiellońskiej jako podstawa do rozwo­
ju systemu Cyfrowej Biblioteki Polskiej Piosenki – cz. 2”, w listopadzie 
zorganizowano konferencję naukową „Marcin Kromer (1512-1589) – pol­
ski Liwiusz z Biecza” (pod patronatem Prezydenta Miasta Krakowa, prof. 
Jacka Majchrowskiego), w grudniu miała miejsce konferencja naukowa 
„O miejsce książki w historii sztuki” (współorganizatorem było Muzeum 
Narodowe w Krakowie oraz Krakowski Oddział Stowarzyszenia History­
ków Sztuki). Odbyło się też kilka spotkań prowadzonych w ramach cyklu 
„Stanica Kresowa”, których inicjatorem jest red. Maciej Wojciechowski 
i  Fundacja Centrum Dokumentacji Czynu Niepodległościowego (dużym 
zainteresowaniem cieszyły się m.in. konferencja na temat martyrologii 
duchowieństwa wołyńskiego w latach II wojny światowej oraz spotkanie 
z Piotrem Zychowiczem, autorem książki „Pakt Ribbentrop-Beck czyli jak 
Polacy mogli u boku III Rzeszy pokonać Związek Sowiecki”).  

W ramach spotkań autorskich, kontynuowanych w cyklu „Salon Lite­
racki”, w 2012 r. odbyły się 4 imprezy: promocja książek Michała Jagiełły 
„Narody i Narodowości” oraz „Razem czy osobno” (spotkanie prowadził 
były wicedyrektor BJ, Ryszard Juchniewicz), promocja tomu poetyckiego 
Stanisława Krawczyka „Zrosty” (spotkanie prowadził prof. dr hab. Marian 
Kisiel), spotkanie z Julią Hartwig połączone z promocją książki „Wspólna 
obecność. Korespondencja Julii Hartwig i Artura Międzyrzeckiego z Anną 
i Jerzym Turowiczami” (prowadzenie spotkania: Tomasz Fiałkowski), pre­
zentacja książki „Et hæc facienda, et illa non omittenda. Profesor Wacław 
Urban w swych dziełach wybranych” (obok Biblioteki Jagiellońskiej współ­
organizatorem spotkania był Instytut Historii Uniwersytetu Jana Kocha­
nowskiego w Kielcach). Łącznie w spotkaniach tych wzięło udział około 
250 osób. Ponadto w minionym roku w Bibliotece odbyło się 15 wystaw 
tematycznych. Zorganizowano też 16 „Wystaw Nowości”, na których eks­
ponowano 1 561 wol. nowych nabytków BJ (w tym 1 529 polskich i 32 
zagraniczne). 

Działalność dydaktyczna

Kontynuowano również cykl otwartych wykładów szkoleniowych „Ars 
Quaerendi”, obejmujących 7 różnych sesji tematycznych. W ramach cy­

klu odbyło się 47 wykładów, w których udział wzięło 329 zarejestrowa­
nych osób. Z rosnącym powodzeniem kontynuowano wykłady pt. „Ars 
Quaerendi Plus”, w ramach których grupy zorganizowane mogą zamówić 
jeden z wykładów „Ars Quaerendi”, bądź też wykłady specjalne, dotyczą­
ce strategii wyszukiwania piśmiennictwa z zakresu nauk humanistycznych 
lub wyszukiwanie cytowań publikacji naukowych. Z wykładów tych sko­
rzystało 20 grup (łącznie 542 osoby). W roku sprawozdawczym urucho­
miono jeszcze jeden cykl wykładów szkoleniowych, pt. „Ars Quaerendi 
Extra”, poświęconych zasadom wyszukiwania, udostępniania oraz charak­
terystyce kolekcji znajdujących się w zbiorach specjalnych Biblioteki Ja­
giellońskiej. Wykłady powtarzane są co miesiąc od października do maja, 
stale w tym samym dniu tygodnia, obecnie – w wybrane wtorki każdego 
miesiąca. Mają one charakter otwarty, adresowane są do wszystkich zain­
teresowanych. W 2012 r. odbyło się 11 wykładów „Ars Quaerendi Extra”, 
w których udział wzięły 82 osoby. 

Biblioteka prowadziła również praktyki studenckie dla 18 osób, w tym 
dla 11 studentów bibliotekoznawstwa i informacji naukowej UJ. Szkolenie 
zawodowe odbyło też 7 pracowników z innych bibliotek naukowych Kra­
kowa oraz 1 osoba z Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu.

Utrzymanie budynku

Wszelkie prace związane z bieżącym utrzymaniem infrastruktury 
technicznej budynku (w tym instalacji elektrycznych, wodno-kanalizacyj­
nych i centralnego ogrzewania, urządzeń oraz systemów związanych z za­
bezpieczeniem pożarowym budynków, transportem wewnętrznym oraz 
klimatyzacją pomieszczeń) spoczywały, wzorem lat poprzednich, w gestii 
Oddziału Technicznego, kierowanego przez mgr. inż. Janusza Mikę. 

W systemie wentylacyjno-klimatyzacyjnym wymieniono 247 filtrów 
powietrza w 47 centralach klimatyzacyjnych oraz 190 w klimakonwekto­
rach. Na bieżąco dokonywano przeglądów i konserwacji central klimaty­
zacyjnych, agregatów wody lodowej oraz węzłów zmieszania wody zięb­
niczej i grzewczej. Wymieniono dwie uszkodzone pompy wody w węzłach 
zmieszania, naprawiono moduły sterujące systemu automatyki sterującej 
falownikiem napędu wentylatora centrali klimatyzacyjnej N1 oraz wymie­
niono uszkodzone siłowniki zaworów regulacyjnych.

Monitorowano ciśnienie wody w instalacjach grzewczych i chłodzą­
cych, przeprowadzono wymianę i czyszczenie filtrów wody oraz oczysz­
czanie z kamienia komór zraszania. Sprawdzono naciągi pasków wentyla­
torów oraz stan łożysk i kół pasowych silników napędowych wentylatorów. 
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Wykonywano także niezbędne okresowe korekty w harmonogramach cza­
su pracy central klimatyzacyjnych. 

Aktualnie, ze względu na uszkodzenie obu sprężarek, wyłączony jest 
z eksploatacji agregat wody lodowej AG1. Ze względu na 12-letni czas 
pracy całego urządzenia naprawa jest nieopłacalna – konieczna jest wy­
miana całego agregatu na nowy. Ze względu na rodzaj uszkodzeń (zatarte 
silniki wentylatorów, przepalone uzwojenia autotransformatorów, popę­
kane nagrzewnice i chłodnice) nieopłacalna jest również naprawa nie­
sprawnych 35 klimakonwektorów (z ogólnej liczby 225), zainstalowanych 
w budynku nr 2. 

W węźle cieplnym c.o. wymieniony został zawór zwrotny w obiegu 
wody grzewczej c.o. dla budynku nr 2. Zmodernizowano też aparaturę 
elektrycznych układów sterowania automatyką węzła.

W głównej stacji transformatorowej przeprowadzono kontrolę stanu 
i  konserwację baterii kondensatorów w układzie kompensującym moc 
bierną. W polu nr 1 rozdzielnicy głównej RG wymieniono porcelanowe 
oprawy bezpiecznikowe na wyłączniki typu S, poprawiając tym samym 
bezpieczeństwo obsługi oraz niezawodność zasilania elektrycznego. Pro­
wadzono bieżące prace konserwacyjne i kontrolne stanu aparatury łącze­
niowej oraz okablowania. 

System sygnalizacji pożaru podlegał regularnej kwartalnej konser­
wacji i kontroli wykonywanej przez Firmę INSAP. Sprawdzeniu podlegały 
wszystkie czujki pożarowe, przyciski, sygnalizatory oraz stałe urządze­
nia gaśnicze i sterowania drzwiami pożarowymi, dźwigami, wentylacją, 
oddymianiem oraz barierkami ewakuacyjnymi. W ramach przeglądów 
okresowych konserwacji poddany został agregat hydroforowy, zasilający 
hydranty w budynku nr 2. Dokonano też przeglądu gaśnic ręcznych oraz 
hydrantów. System sygnalizacji pożaru został rozbudowany o dodatkowe 
czujki i stałe urządzenie gaśnicze, zamontowane w ramach modernizacji 
serwerowni. Wymieniono ponadto powietrzną klapę odcinającą w kanale 
wentylacyjnym, doprowadzającym powietrze do pomieszczeń cafeterii. 

W systemie transportu książek, jak co roku, przeprowadzono spraw­
dzenie stanu wózków, torowisk, zwrotnic, drzwi ogniowych oraz urządzeń 
sterujących. Wykonano bieżące naprawy układów napędowych wózków 
(wymiana kółek jezdnych i bocznych, regulacje sprzęgieł), zwrotnic (wy­
miana uszkodzonego okablowania), zasilaczy torowisk (wymiana kon­
densatorów filtrujących, termików). Przeprowadzono naprawy modułów 
sterujących, wymianę przekaźników, regulację krańcowych wyłączników 
w zderzakach. Zakupiono dużą partię części zamiennych, dzięki czemu 
aktualnie w systemie jeździ 35 z 40 wózków. Po wymianie uszkodzonych 
zębatek pionowych odcinków torowisk oraz gumowych elementów zakrę­
tów i zwrotnic poprawiła się znacząco niezawodność jazdy wózków. 

Prowadzono również wszelkie prace związane utrzymaniem właściwe­
go stanu oświetlenia budynku, bieżącą naprawą sieci zasilania elektrycz­
nego, naprawami ślusarskimi i hydraulicznymi. We wszystkich zamkach 
drzwi pomieszczeń technicznych, w których znajdują się centrale klima­
tyzacyjne i rozdzielnice elektryczne wymieniono wkładki, wprowadzając 
ujednolicony klucz, tak aby wszyscy pracownicy oddziału technicznego 
i ochrony mieli ułatwiony dostęp do tych pomieszczeń. 

Dzięki kolejnej dotacji Społecznego Komitetu Odnowy Zabytków Kra­
kowa kontynuowano i zakończono renowację zabytkowych drewnianych 
stołów, stanowiących pierwotne wyposażenie Czytelni Głównej oraz prze­
prowadzono remont konserwatorski stiukoluster holu II piętra starego 
gmachu Biblioteki. 

Biblioteki instytutowe  

Głównym zadaniem bibliotek instytutowych UJ, jako jednostek spe­
cjalistycznych, jest tworzenie księgozbioru dla prowadzonych badań oraz 
dydaktyki na danym kierunku. Już od kilku lat niezmiennym pozostaje 
fakt zmniejszającego się przyrostu księgozbiorów tych bibliotek. Rozmiar 
dokonywanych zakupów spada z roku na rok, co wiąże się niewątpliwie 
z kwestią finansowania budżetów tych jednostek. 

W roku 2012 do ksiąg inwentarzowych w bibliotekach instytutowych 
wpisano 16 107 wol. druków zwartych, 4 632 wol. czasopism i 698 jedn. 
zbiorów specjalnych. Wśród tych ostatnich szczególnie dużą grupę (512 
jedn.) stanowią materiały audiowizualne, cieszące się coraz większym za­
interesowaniem. W tym miejscu warto też wymienić Bibliotekę Instytutu 
Muzykologii, która jako jedyna wzbogaciła się o 38 rękopisów. Łącznie na 
dzień 31 grudnia 2012 r. biblioteki instytutowe UJ posiadały 2 006 356 
wol. i jedn., w tym 1 604 747 wol. druków zwartych, 254 775 wol. czaso­
pism i 146 834 jedn. zbiorów specjalnych. 

Komputeryzacja bibliotek pozostała na stałym, wyrównanym pozio­
mie. W roku sprawozdawczym biblioteki wyposażone były w 362 kompu­
tery, z czego do dyspozycji czytelników przeznaczonych było 207 sztuk. 
346 urządzeń podłączonych było do Internetu, z czego 191 dostępnych 
dla czytelników.

Niestety, niekorzystne zjawisko odnotowano w odniesieniu do liczby 
zarejestrowanych czytelników indywidualnych, wynoszącej 39 838, która 
w roku sprawozdawczym zmalała w porównaniu do roku poprzedzającego 
o ponad 4 000.

Na prawie identycznym poziomie utrzymała się liczba zatrudnionych 
bibliotekarzy – w bibliotekach instytutowych i wydziałowych Uczelni pra­
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cowało łącznie 148 osób, w tym 135 na pełnym etacie (75 zatrudnionych 
posiadało wyższe wykształcenie bibliotekarskie).

Jak co roku, w okresie sprawozdawczym kontynuowano systematycz­
ne szkolenia merytoryczne dla pracowników bibliotek instytutowych w za­
kresie komputerowego opracowania dokumentów zwartych w systemie 
Virtua. W zajęciach trwających łącznie 362 godziny uczestniczyło 14 osób. 
Szkolenie ukończyło 9 pracowników, którym nadano uprawnienia katalo­
gerów.

Biblioteka Medyczna Collegium Medicum

System biblioteczno-informacyjny Uniwersytetu Jagiellońskiego – 
Collegium Medicum obejmuje Bibliotekę Medyczną CM wraz z 3 agendami 
bibliotecznymi funkcjonującymi przy Instytucie Stomatologii, Instytucie 
Pielęgniarstwa i Położnictwa oraz Instytucie Zdrowia Publicznego. W ciągu 
roku objętego sprawozdaniem uległy likwidacji i przekształceniu: Bibliote­
ka Katedry Fizjologii, Biblioteka Katedry Ginekologii i Położnictwa oraz Bi­
blioteka Polsko-Amerykańskiego Instytutu Pediatrii. W centralnym syste­
mie rejestrowane są również księgozbiory funkcjonujące przy katedrach, 
ale są one pod opieką kierowników katedr (bez etatów bibliotekarzy). 
Ponadto, w związku z postępującą zmianą formy udostępniania zbiorów 
bibliotecznych oraz świadczeniem usług informacyjnych na odległość w 
roku 2012 kontynuowane były prace selekcyjne i likwidacyjne na terenie 
takich jednostek jak: II Katedra Chorób Wewnętrznych, Katedra Historii 
Medycyny, Katedra Histologii oraz Katedra Biologii Medycznej. Katedry te 
przekazały archiwalne kolekcje do zbiorów centralnych w Bibliotece Me­
dycznej CM.  

Biblioteka Medyczna oraz jej agendy posiadają wielofunkcyjnie czy­
telnie książek, czasopism oraz zasobów elektronicznych (131 miejsc dla 
czytelników, w tym 78 w BM) Do dyspozycji użytkowników we wszystkich 
czytelniach pozostają 54 stanowiska komputerowe, dodatkowo jest moż­
liwość korzystania z wszystkich usług informacji naukowej oferowanych 
przez BM dzięki usłudze sieci WiFi z własnych laptopów.  

Wpływ zbiorów bibliotecznych objął 3 285 vol. i jednostek inwenta­
rzowych. Jednocześnie na podstawie dokonanej selekcji wykreślono z in­
wentarza 2 175 vol. 

Zbiory wg stanu inwentarza na 31 grudnia 2012 r.

Druki zwarte Wydawnictwa 
ciągłe

Zbiory 
specjalne Razem

Biblioteka Medyczna CM
z systemem bibliotek UJ CM 300 681 96 288 31 197 428 167

Czasopisma bieżące w wersji drukowanej

Liczba tytułów czasopism 
krajowych

Liczba tytułów czasopism 
zagranicznych Razem

396 34 430

Ponadto zakupiono 38 tytułów czasopism o wysokim Impact Factor 
wyłącznie w wersji online (poza konsorcjami), aby je udostępnić w sieci 
komputerowej UJ. W roku 2012 zakupiono też 35 nowych specjalistycz­
nych podręczników referencyjnych w wersjach elektronicznych, które są 
dostępne wyłącznie w sieci komputerowej UJ CM. Kolekcja e-booków do­
stępnych online za pośrednictwem katalogu na koniec 2012 r. liczyła 181 
jednostek. 

Wysokość i źródła środków finansowych na zakupy nowych pozycji:
•	 Książki (Źródła referencyjne i podręczniki): 204.605 zł;
•	 Prenumerata czasopism drukowanych: 196.582 zł;
•	 Materiały audiowizualne i inne zbiory specjalne: 3088 zł;
•	 Licencjonowane bazy danych, narzędzia, czasopisma i książki elek­

troniczne: 893.648 zł 
w tym: 20% to zakupy wspólne z Biblioteką Jagiellońską, 60% to za­

kupy specjalistyczne (literatury medycznej) na całą sieć UJ, 20% zakupy 
wyłącznie dla UJ CM.

Źródła finansowania: Budżet centralny (w tym budżety wydziałów 
i wydzielonych jednostek): 90%; Pozabudżetowe (darowizny, wynajem, 
studia płatne): 1,5%; Programy badawcze: 8,5%.
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Stan opracowania katalogu w systemie VTLS/VIRTUA

Stan na 31 grudnia 2011 r. Przyrost Stan na 31 grudnia 2012 r. 

DRUKI ZWARTE

70 932 rekordów egzemplarzy 5 233  76 165 rekordów egzemplarzy

31 617 rekordów bibliograficznych 3 563  35 180 rekordów bibliograficznych 

15 716 modyfikacji rekordów haseł wzorcowych MeSH 671 16 387 modyfikacji rekordów haseł wzorcowych MeSH

28 829 rekordów bibliograficznych opracowanych rzeczowo hasłami MeSH 4 803 33 632 rekordy bibliograficzne opracowane rzeczowo hasłami MeSH

CZASOPISMA
36 338 rekordów egzemplarzy 6 845 43 183 rekordów egzemplarzy
2 665 rekordów zasobu podpiętych do 2 060 rekordów bibliograficznych 283  2 942 rekordów zasobu podpiętych do 2 343 rekordów bibliograficznych 

Własne bazy danych 

„Bibliografia dorobku piśmienniczego pracowników CM U J” 
wraz z opracowaniem analiz bibliometrycznych. Baza zawiera dane 
za lata 1997-2012, obejmuje 55 330 rekordów bibliograficznych, którym 
przypisane są zmienne wskaźniki bibliometryczne. W 2012 roku nastąpił 
przyrost o 5 183 rekordy. Ponadto w oparciu o narzędzia Link Resolvera 
podłączono pełne teksty do 1800 referencji bibliograficznych (w całości – 
4800 powiązań). 

Na podstawie tej bazy, towarzyszącego jej archiwum dokumentacyj­
nego oraz innych źródeł informacyjnych przygotowane zostały analizy bi­
bliometryczne wraz z zestawieniami dorobku naukowego. Analizy te zo­
stały wykonane na potrzeby: 

a) wewnętrzne Dziekanów i Władz Uczelni,
b) Centralnej Komisji ds. stopni i tytułów naukowych oraz specjalizacji 

medycznych, 
c) akredytacji i rankingów, 
d) realizowanych w UJ CM grantów badawczych, 
e) konkursu o nadanie statusu Krajowego Naukowego Ośrodka Wio­

dącego, 
f) jubileuszy i osiągnięć poszczególnych jednostek organizacyjnych, 
g) sprawozdawczości dla Ministerstwa Nauki i Ministerstwa Zdrowia,
h) analitycznych opracowań dla Polskiej Akademii Nauk,
i) promocji uczelni poprzez miesięczne raporty z bazy PubMed. 
W 2012 roku zespół Informacji Naukowej opracował 277 analiz biblio­

metrycznych indywidualnych i 1237 analiz bibliometrycznych grupowych. 

Na przestrzeni ostatnich dwóch lat nastąpił 4-krotny wzrost zapotrze­
bowania indywidualnych pracowników naukowych oraz ośrodków decy­
zyjnych uczelni na specjalistyczne analizy i opracowania bibliometryczne. 
Należy też zaznaczyć, że usługi w tym zakresie realizowane są również 
przez zespół BM UJ CM dla lekarzy regionu Małopolski i Podkarpacia, którzy 
przygotowują się do egzaminów specjalizacyjnych bowiem zgodnie z roz­
porządzeniem Ministra Zdrowia z 2010 roku wskazano biblioteki uczelni 
medycznych, jako jedyne jednostki uprawnione do przygotowywania syn­
tetycznych zestawień bibliometrycznych dla lekarzy danego regionu.

Udostępnianie zbiorów i działalność usługowa

Biblioteka Medyczna

Zarejestro-
wani 

użytkownicy
Liczba 

odwiedzin
Liczba udostępnio-
nych materiałów 
bibliotecznych

Usługi dla 
użytkowników 
indywidualnych 

Usługi 
wypożyczalni 
między-

bibliotecznej 

12 000 21 146 
62 177

czytelnie: 49 107
na zewnątrz: 13 070 

1419 zleceń 
skanowania 
artykułów 
poprzez SDDE
15 763 
wykonanych 
zleceń 
reprograficznych
8637 kwerend 
i zestawień 
tematycznych

1 583 
wypożyczeń na 
zewnątrz
752 
materiałów 
sprowadzonych 
z zewnątrz
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Biblioteki wydziałów, instytutów i katedr

Liczba 
odwiedzin

Liczba udostęp-
nionych materia-
łów bibliotecz-

nych

Usługi dla użytkowników 
indywidualnych 

3 279 13 270
53 646

czytelnie: 47 580
na zewnątrz: 6066

6 161 wykonanych zleceń reprograficznych 
6 644 kwerend i zestawień tematycznych

W 2012 roku Biblioteka Medyczna udostępniała 36 baz online: 
• 	 Baz danych bibliograficznych: Medline z poziomu 4 platform, Em­

base, The Cochrane Library, Medical Evidence Matters, Scopus, ISI 
Web of Knowledge wraz z Journal of Citation Report i Essential 
Science Indicators, Chemical Abstracts – SciFinder, OECD Heath 
Data, Polska Bibliografia Lekarska, Publikacje pracowników UJ CM, 
Pełnotekstowa Baza Prac Doktorskich UJ CM, LEX – System In­
formacji Prawnej AGRO, Bazy OPI, Teacher Reference Center oraz 
Reaxys;

• 	 Kolekcji pełnotekstowych: American Chemical Society Publications, 
British Medical Journals Group, EIFL – EBSCOhost Web, Lippincott 
Williams & Wilkins-Journals@Ovid Full Text, Nature Publishing Gro­
up Journals Online, Proquest Medical Library, Science Direct, Sprin­
ger Link, Wiley InterScience/Blackwell oraz Polskie e-czasopisma 
w ramach, których zorganizowany został dostęp do 8673 tytułów 
biomedycznych czasopism elektronicznych; 

• 	 Kolekcji książek i monografii: UpToDate, MyiLibrary, Access Medi­
cine, Access Surgery, Medicine Complete, Ebrary Academic Com­
plete, Ibuk;

• 	 Bazę filmów medycznych: MedTube
Bezpośredni dostęp z baz danych do pełnych tekstów artykułów z cza­

sopism elektronicznych został zapewniony dzięki usłudze Serial Solution 
Link360. W ramach zarządzania tym narzędziem dokonano aktualizacji 
i weryfikacji dostępów do holdingów czasopism drukowanych z odwoła­
niami do Bazy Katalogowej UJ oraz wygenerowano osobną bazę obejmu­
jącą kolekcję wszystkich licencjonowanych e-booków.

Najważniejsze dane statystyczne dotyczące portalu BM 
(z wyłączeniem komputerów BM)

Strona Główna 210 448
Zasoby 71 015
Serwisy informacyjne 14 766
Usługi 12 507
Ranking wykorzystywania zasobów i narzędzi informacyjnych: 
Katalog komputerowy 27 642
MEDLINE (PubMed) 23 327
ISI Web of Knowledge 9 060
Publikacje Pracowników UJ CM 7 875
Polska Bibliografia Lekarska 5 838
Scopus 5 104
Embase 3 427
E-Lokalizator 2 946
Up to date 1 862
Journal of Citation Reports 1 858
Pełnotekstowa Baza Prac Doktorskich UJ CM 1 578
Access Medicine 1 576
Cochrane Library 1 329
Chemical Abstracts – SciFinder 923
Access Surgery 610

Inne ważne przedsięwzięcia i prace 

1. Na zlecenie władz uczelni została przygotowana analiza pt. 
Restrukturyzacja systemu biblioteczno-informacyjnego w Uniwersytecie 
Jagiellońskim Collegium Medicum w odniesieniu do zasobów ludzkich. Wy­
niki tej analizy zapoczątkowały trudny proces przemian strukturalnych 
w  Bibliotece Medycznej, w tym redukcję etatów o 30% składu osobo­
wego. Wdrożone zmiany w sposobie funkcjonowania biblioteki jak i po­
dejmowane w procesie restrukturyzacyjnym działania mają zaowocować 
w najbliższych latach efektywnym systemem korzystania z gromadzonych 
materiałów bibliotecznych i zasobów informacji naukowej.
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2. W ramach projektu Pro bono Collegii Medici Universitatis Jagiello-
nicae finansowanego z Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki zespół bi­
bliotekarzy medycznych przeprowadził w 2012 roku 13 edycji kursu (130 
h) mającego na celu podniesienie kompetencji i umiejętności informa-
cyjnych wśród kadry dydaktycznej. Szkolenia te objęły 112 uczestników. 
Prowadzone kursy przyczyniają się do lepszego wykorzystywania przez 
użytkowników możliwości i funkcji, które stwarza im biblioteka medyczna 
funkcjonująca razem z Biblioteką Jagiellońską w spójnym systemie. 

3. Biblioteka Medyczna była organizatorem V Warsztatów Kartoteki 
MeSH-PL, w których wzięło udział 30 osób reprezentujących wszystkie bi­
blioteki uczelni medycznych oraz przedstawiciele z NUKAT (marzec 2012). 
Warsztaty funkcjonujące pod patronatem Konferencji Dyrektorów Biblio­
tek Akademickich Uczelni Medycznych stały się impulsem do przepro­
wadzenia 5-ciu aktualizacji struktur języka haseł przedmiotowych MeSH 
opracowywanego w National Library of Medicine w Bethesda (US).

4. W ramach realizacji Zadania Badawczego SYNAT pt: Utworzenie 
uniwersalnej, otwartej, repozytoryjnej platformy hostingowej i komuni-
kacyjnej dla sieciowych zasobów wiedzy dla nauki, edukacji i otwartego 
społeczeństwa wiedzy [Program strategiczny: Interdyscyplinarny system 
interaktywnej informacji naukowej i naukowo technicznej, finansowany 
przez Narodowe Centrum Badań i Rozwoju, Nr Umowy SP/I/1/77065/10] 
realizowanego przez Uniwersytet Jagielloński – zespół BM m.in. opracował 
i przeprowadził strukturyzację metadanych zasobów internetowych z za­
kresu nauk medycznych oraz wiele raportów dotyczących funkcjonowania 
różnorodnych kolekcji w powiązaniu z zasobami cyfrowymi. BM była rów­
nież organizatorem ogólnopolskiego seminarium, na którym omówione 
zostały wyniki badań nad zasobami słownikowymi i systemami ontologicz­
nymi z obszaru nauk o zdrowiu. 

5. Pracownicy biblioteki uczestniczyli w międzynarodowej konferencji 
pod patronatem Europejskiego Stowarzyszenia Bibliotekarzy Medycznych, 
(EAHIL, Bruksela 4-6 lipca 2012 r.) na której przedstawili rezultaty prac 
przedsięwziętych w ramach projektu SYNAT. Ponadto zespół przygotował 
kilka artykułów, które zostały opublikowane w specjalistycznych czasopi­
smach zawodowych i naukowych.
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11.2. Wydawnictwo Uniwersytetu
         Jagiellońskiego

11.2.1. Finanse
W 2012 roku przychody z podstawowej działalności operacyjnej Wy­

dawnictwa UJ wyniosły 4677,5 tys. złotych, a koszty rodzajowe zamknęły 
się kwotą 4085,7 tys. złotych1. Przychody zewnętrzne (sprzedaż towarów 

i  rozliczenie dotacji zewnętrznych) stanowiły 62,2%, przychody pocho­
dzące z jednostek UJ 29,82%, a przychody finansowe 7,98% ogólnych 
przychodów Wydawnictwa. Koszty produkcyjne stanowiły 75,19%, koszty 
sprzedaży 2,37%, a koszty ogólnego zarządu 22,4% ogółu kosztów ro­
dzajowych, poniesionych w 2012 roku. 

11.2.2. Produkcja wydawnicza

Pozycja
Rok

1998 2003 2008 2010 2011 2012
Liczba wydanych tytułów 98 152 235 287 280 278
Liczba tytułów przyjętych do druku 102 140 264 271 264 267

1 Dane nie obejmują zmian związanych ze zmianą stanu produktów oraz pozo­
stałych kosztów i przychodów operacyjnych (na których księguje się m.in. odpisy 
aktualizacyjne, aktualizacje należności, przeceny towarów, różnice inwentaryza­
cyjne) oraz kosztów finansowych. 
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W 2012 r. wydano 278, a przyjęto do wydania 267 tytuły (w tym 189 
nowości) oraz dodatkowo 29 innych zleceń. W roku sprawozdawczym roz­
poczęto produkcję 143  tytułów dofinansowanych przez Uczelnię, 31 tytu­
łów dofinansowanych ze środków pozyskanych poza UJ oraz 93 tytułów, 
które Wydawnictwo wydaje z własnych środków. 

11.2.3. Sprzedaż

Obroty ze sprzedaży książek w latach 1997–2012 (w tys. zł)

Obroty ze sprzedaży książek na rynku zewnętrznym wyniosły 2,46 
mln złotych. Sprzedaż zorganizowana jest w kilku kanałach dystrybucyj­
nych, do których należą: sieć księgarń współpracujących bezpośrednio 
z Wydawnictwem, wybrane hurtownie zapewniające pośrednie dotarcie do 
pozostałych księgarń i bibliotek w Polsce, bezpośrednie zamówienia z in­
stytucji naukowych i bibliotek w całej Polsce, własna księgarnia interneto­
wa oraz sprzedaż bezpośrednia związana z prowadzonymi akcjami marke­
tingowymi (sprzedaż na kiermaszach, targach, konferencjach naukowych, 
spotkaniach promocyjnych). Ważnym elementem rozpowszechniania tre­
ści naukowych jest również sprzedaż elektronicznych wersji publikacji.

11.2.4. Zmiany strukturalne i osobowe

W Wydawnictwie na dzień 31 grudnia 2012 roku zatrudnionych było 
29 osób. Bardzo poważnym i nierozwiązanym problemem jest lokaliza­
cja magazynów Wydawnictwa, gdyż za główny magazyn Wydawnictwo UJ 
zmuszone jest płacić wysoki czynsz. Nie udało się dotychczas pozyskać 
pomieszczeń magazynowych w ramach budynków Uczelni. 
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12. Działalność wybranych jednostek organizacyjnych

12.1. Jednostki pozawydziałowe

12.1.1. Archiwum Uniwersytetu Jagiellońskiego

Zasadnicze prace Archiwum UJ skoncentrowane są na kilku sferach 
działaniach: przejmowaniu akt od jednostek, porządkowaniu zasobu, udo­
stępnianiu akt jednostkom UJ oraz badaczom i miłośnikom, konserwacji 
archiwaliów, obsłudze Archiwum Prac Dyplomowych (APD), współdziała­
niu z Jagiellońską Biblioteką Cyfrową (JBC) oraz pracach badawczych nad 
dziejami UJ i realizacji projektu „Pamięć Uniwersytetu”.

W 2012 r. Archiwum UJ przejęło m. in. akta z Biur: Rektora UJ i Pro­
rektorów UJ, oraz z Działów: Socjalnego, Nauczania, Organizacji, Admi­
nistracyjno-Gospodarczego UJ (dokumentację techniczną), a także spu­
ścizny prof. Józefa Wolskiego i prof. Marii Bobrownickiej. W sumie akcesja 
objęła: 680,21 mb akt, w tym z UJ: 513,2 mb, zaś z UJ CM: 167,1 mb.

W trakcie prac archiwalnych dokonano brakowania: 60,4 mb akt (UJ: 
57,9 mb; UJ CM: 2,5 mb). Pracownicy Archiwum UJ uporządkowali w 2012 
r. 16 zespołów akt z następujących jednostek: Towarzystwo Asystentów 
UJ (5 mb), Instytut Historii Sztuki UJ, Katedra Mineralogii UJ, Koło Nauko­
we Językoznawców Studentów UJ, Koło Archeologiczne Uczniów UJ, Fede­
racja Polskich Organizacji Studenckich, Katedra Mineralogii i Petrografii UJ 
i AGH, Związek Nauczycielstwa Polskiego, Fundusz Samopomocy Profeso­
rów i Docentów AM, AR i UJ; Biuro Rektora UJ (24,5 mb); Zespół Radców 
Prawnych AM i UJ CM (1,1 mb); Katedra Dermatologii UJ CM (1 mb), Ka­
tedra Epidemiologii i Medycyny Zapobiegawczej UJ CM (0,1 mb), Katedra 
Fizjologii UJ CM (1,05 mb), Zakład Reumatologii i Balneologii UJ CM (0,2 
mb), Wydział Lekarski UJ CM (25 mb). W sumie uporządkowano 59 mb akt 
(UJ: 29,5 mb; UJ CM: 29,5 mb). W trakcie porządkowania były zespoły z 
następujących jednostek: NSZZ Solidarność przy Muzeum UJ (0,1 mb); 
Instytut Informatyki (4,9 mb), Kwestura UJ (11,9 mb), Drukarnia UJ (0,5 

mb), Instytut Filologii Wschodniosłowiańskiej (6 mb); Wydział Farmaceu­
tyczny UJ CM (4,5 mb), Dział Organizacji i Planowania UJ CM (2,5 mb). 
W tych zespołach uporządkowano 30,7 mb akt (UJ: 23,4 mb, UJ CM: 7 mb). 
Uporządkowanie wymienionych zespołów umożliwia udostępnianie ich za­
interesowanym badaczom oraz jednostkom UJ na potrzeby wewnętrzne. 

W ramach systematycznej akcji digitalizowania wybranych zespołów 
akt Archiwum UJ w 2012 r. zdigitalizowało 872 rozprawy doktorskie z lat 
1982-1991 (razem 205.673 skanów), a także 10 innych jednostek archi­
walnych (sygnatury: S I 505, S II 514a, S II 647, S II 648, S II 649, S II 
650, S II 651, S II 652, S II 653, S II 654; łącznie: 14490 skanów). Po­
nadto w Pracowni Reprografii Archiwum UJ wykonano ok. 3500 fotografii 
cyfrowych na potrzeby czytelników oraz kwerend zewnętrznych, a także 
ok. 9500 fotografii cyfrowych dla tworzonego Repozytorium Cyfrowego 
Archiwum.

Utworzone w 2011 r. Archiwum Prac Dyplomowych UJ w ramach Ar­
chiwum UJ funkcjonowało bez zarzutu w 2012 r. Zostały w nim dokonane 
kosmetyczne zmiany wynikające z opinii studentów oraz sugestii jedno­
stek, zebrane po sesji jesiennej 2011 r. W trakcie roku 2012 nie było 
żadnych problemów i zastrzeżeń do działania systemu. Wprowadzone do 
niego zostały wszystkie prace magisterskie i licencjackie ze wszystkich 
wydziałów UJ i Collegium Medicum. Ilość studentów mających problemy 
z obsługą APD była mniejsza niż rok wcześniej. Poprawiona i poszerzona 
została strona z pomocą i wszelkimi instrukcjami dla studentów. Od 2012 
r. prace magisterskie i licencjackie są przechowywane wyłącznie w wer­
sji elektronicznej w APD. Natomiast rozprawy doktorskie są gromadzone 
w Archiwum UJ w obu wersjach, papierowej i elektronicznej. W 2012 r. 
wprowadzono do APD ok. 5000 prac licencjackich i ok. 8000 prac magi­
sterskich oraz 267 rozpraw doktorskich.

Ścisła współpraca Archiwum UJ z Biblioteką Jagiellońską w ramach 
Jagiellońskiej Biblioteki Cyfrowej (JBC) zaowocowała w 2012 r. wprowa­
dzeniem do JBC 2248 doktoratów z lat 2004-2012. Każdy z nich został 
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precyzyjnie opisany w JBC. Poprzez JBC zostanie upublicznionych 30% 
prac doktorskich tych autorów, którzy wyrazili na to zgodę w specjalnym 
oświadczeniu (wypełnia je każdy doktorant). Pozostałe 70% doktoratów 
jest udostępniane w wersji elektronicznej tylko w Czytelni Archiwum UJ 
na stanowiskach komputerowych, bowiem ich autorzy nie wyrazili zgody 
na udostępnienie w internecie. W ramach katalogowania w 2012 r. zasobu 
biblioteki Archiwum UJ do systemu Virtua wprowadzono w 2401 jednostek 
inwentarzowych.

W roku 2012 z czytelni Archiwum UJ skorzystały 953 osoby, którym 
udostępniono ponad 2990 jednostek archiwalnych. Na potrzeby admini­
stracji UJ, m.in. Działu Spraw Osobowych, wypożyczono ok. 480 jednostek 
archiwalnych. Ponadto pracownicy wykonali ponad 180 różnego rodzaju 
kwerend archiwalnych zamówionych przez badaczy, instytucje naukowe, 
muzealne oraz sądy i urzędy z Polski i z zagranicy. Sekretariat Archiwum 
UJ wystawił ponad 550 urzędowych zaświadczeń, głównie na potrzeby 
Zakładu Ubezpieczeń Społecznych.

W Archiwum UJ są organizowane praktyki głównie dla studentów In­
stytutu Historii UJ, specjalizacji archiwistycznej. W 2012 r. praktyki archi­
walne I stopnia odbyło 7 osób, zaś II stopnia 3 osoby. Ponadto archiwiści 
z różnych instytucji i studenci kierunków humanistycznych z wyższych 
uczelni w Polsce mają możliwość zapoznania się z dziejami i zasobem 
Archiwum UJ w ramach specjalnie przygotowanych pokazów. W 2012 r. 
takich pokazów zorganizowano 12.

W Pracowni Konserwacji Papieru i Skóry Archiwum UJ przeprowadzo­
no konserwację: 1 dokumentu pergaminowego (dypl. perg. 686), 1 sta­
rodruku oprawnego (sygn. St. druku 346), 9 starodruków nieoprawnych 
(sygn. St. druk 148, St. druk 146, St. druk 385, St. druk 147, St. druk 
149, St. druk 384, St. druk 323, St. druk 150, St. druk 151), 4 rękopi­
sów oprawnych (sygn. Rkp. 58, Rkp.2, Rkp. 27, Rkp. 70), 4 katalogi (S 
II 234, S II 278, WF II 48, S II 209), 36 teczek osobowych (363 karty) 
(sygn. WF II 504), 1 plakatu („Chryzantemy”), 2 dokumentów papiero­
wych (świadectwa M. Milewskiego, T. Podgórskiego), a także na prośbę 
Muzeum Wydziału Lekarskiego UJ przeprowadzono konserwację wosko­
wych modeli serc. Pracownia wykonała też szereg prac introligatorskich 
oraz 3 woskowe kopie pieczęci mistrza Andrzeja z Buku, rektora Uniwer­
sytetu (zm. 1439).

W Pracowni przygotowano również od strony konserwatorskiej 52 
obiekty (głównie dokumenty), które zostały w 2012 r. wypożyczone z Ar­
chiwum UJ na 4 wystawy organizowane przez Muzeum UJ i PAU. Ponadto 
Pracownia przeprowadziła badania mikrobiologiczne (stanu zagrzybienia) 
teczek osobowych z Działu Spraw Osobowych i akt z Działu Socjalne­

go przyjmowanych przez Archiwum UJ, a także sporządziła oceny stanu 
zachowania akt w wielu jednostkach UJ planowanych do przejęcia przez 
Archiwum.

Ważnym statutowym zadaniem Archiwum UJ są badania nad prze­
szłością naszego Uniwersytetu, które prowadzi Oddział Badań nad Dzie­
jami UJ. Zadania badawcze Oddziału skoncentrowane są na okresie sta­
ropolskim. Dotyczą różnych aspektów życia uniwersyteckiego: funkcjo­
nowania instytucji i jej zaplecza gospodarczego, dydaktyki i  twórczości 
profesorów, kultury duchowej. Podejmowane zadania mają charakter ba­
dań podstawowych (poszukiwanie, gromadzenie i opracowywanie źródeł, 
edycje tekstów). W celu publikowania wydań, monografii, zbiorów stu­
diów dotyczących UJ czy – w przyszłości – materiałów pokonferencyjnych, 
w 2010 r. powołano do istnienia serię wydawniczą „Historia et Monumenta 
Universitatis Jagellonicae”. W 2012 r. ukazał się drukiem tom 2 tej serii: 
Zofia Włodek, Z dziejów filozofii i teologii na Uniwersytecie Krakowskim 
w XV wieku. Sylwetki–teksty–studia, red. nauk. D. Wójcik-Zega i W. Zega, 
wyd. Societas Vistulana, Kraków 2011 (Historia et Monumenta Universi­
tatis Jagellonicae, II). Uroczysta promocja zbioru prac prof. Zofii Włodek 
odbyła się 29 października 2012 r. w Auli Collegium Maius z udziałem 
JM Rektora UJ prof. Wojciecha Nowaka, który w trakcie uroczystości na­
dał tej wielce zasłużonej dla UJ Uczonej Medal Plus Ratio Quam Vis. Za 
poważne osiągnięcie naukowe należy uznać rozprawę doktorską Marcina 
Bastera: Bursa Starnigielska Uniwersytetu Krakowskiego w XVII i XVIII 
wieku (promotor prof. Krzysztof Stopka), ukończoną w 2012 r. Zawiera 
ona nie tylko opracowanie dziejów wspomnianej Bursy na tle systemu ko­
legialnego Uniwersytetu Krakowskiego, ale również edycje cennych źródeł 
z  Archiwum UJ dotyczących Bursy Starnigielskiej: metryki z lat 1647-
1777 (rękopis 94), rachunków (rękopis 106), statutów (rękopis 328, akta 
luźne 6110a, 6110b), dokumentów (akta luźne, fasc. 42, nr 2690, 2715; 
akta luźne 2736) i inwentarzy (akta luźne 6108). Prace Oddziału Badań 
w 2012 r. koncentrowały się na przygotowaniu edycji źródeł z rękopisów 
Archiwum UJ: rękopis 63: Uchwały Kolegium Większego (Conclusiones 
Collegii Maioris), t. I: 1432-1591; rękopis 17: Akta Sądu Rektorskiego 
(Acta rectoralia), t. II: 1536–1580.

W Oddziale Badań nad Dziejami UJ został przygotowany wniosek o fi­
nansowanie projektu badawczego pt. „Corpus academicum Cracoviense. 
Elektroniczna baza studentów i profesorów Uniwersytetu Krakowskie­
go w okresie staropolskim 1364–1780” w ramach Narodowego Progra­
mu Rozwoju Humanistyki. Wniosek został oceniony bardzo wysoko (298 
punktów na 300 możliwych) i otrzymał pełne finansowanie. Pięcioletni 
projekt badawczy polega na stworzeniu prozopograficznej bazy danych, 
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zbierającej nazwiska i rekonstruującej kariery studentów i profesorów 
Uniwersytetu z doby staropolskiej w oparciu o źródła rękopiśmienne i dru­
kowane. Projekt będzie realizowany w ramach Wydziału Historycznego UJ 
przez 22 osobowy zespół historyków z UJ oraz informatyków z Akademii 
Górniczo-Hutniczej. 

Drugim nurtem badań prowadzonych w Archiwum UJ są prace nad 
Corpus studiosorum Universitatis Iagellonicae 1850/51-1917/18. W roku 
2012 został złożony do druku tom zawierający dane biograficzne o wszyst­
kich studentach Uniwersytetu w tym okresie, których nazwisko rozpoczy­
na się na literę „R”, zaś mocno zostały zaawansowane prace nad ostatnimi 
dwoma tomami tej serii obejmującymi osoby od litery S do Ż. Ponadto 
rozpoczęto prace przygotowawcze prace do edycji nowej serii Corpus stu-
diosorum za lata 1918-1939.

W 2012 r. pracownicy Archiwum UJ uczestniczyli 5 konferencjach na­
ukowych i opublikowali 11 prac naukowych (10 artykułów i 1 tom edycji 
źródłowej).

Oddział Audiowizualny Archiwum UJ realizuje program „Pamięć Uni­
wersytetu”. W 2012 r. przeprowadzono 86 wywiadów z emerytowanymi 
profesorami UJ, co daje w sumie około trzystu pięćdziesięciu godzin nagra­
nych rozmów. Nagrano rozmowy z 17 profesorami: Adamem Bielańskim, 
Ewą Miodońską-Brookes, Antonim Dziatkowiakiem, Hanną Dziatkowiak, 
Haliną Florkowską-Frančić, Marią Gołaszewską, Stanisławem Grodziskim, 
Stanisławem Konturkiem, Tadeuszem Popielą, Czesławem Robotyckim, 
Stanisławą Stokołosową, Władysławem Stróżewskim, Januszem Szwają, 
Jerzym Wyrozumskim, Stanisławem Waltosiem, Martą Wyką i Francisz­
kiem Ziejką. Część tych wywiadów została już zmontowana. W roku 2012 
opublikowano dwa materiały filmowe. Pierwszy, poświęcony prof. Andrze­
jowi Szczeklikowi oraz drugi, który był stworzony w związku z setnymi 
urodzinami prof. Adama Bielańskiego. Przeprowadzone i zarejestrowane 
wywiady składają się na jedyny w swoim rodzaju multimedialny materiał 
źródłowy do dziejów Uniwersytetu Jagiellońskiego i nauki polskiej w XX 
i XXI wieku.  

W 2012 r. Archiwum UJ ściśle współpracowało z Muzeum UJ przy 
organizacji dwóch wystaw: „Żywot Hugona Kołłątaja w odsłonach kilku 
pokazany” i „Pyszne młodopolskie głowy. Portrety profesorskie Leona Wy­
czółkowskiego”. Ponadto Archiwum UJ wypożyczyło szereg dokumentów 
na wystawę zorganizowaną przez Archiwum Nauki PAN i PAU: „Żyjąc dla 
idei… Roman Dybowski (1883-1945), Władysław Tarnawski (1885-1951)”, 
a także do Muzeum UJ na „Noc Muzeów – Kraków 2012”. W sumie Archi­
wum UJ udostępniło 105 obiektów na wymienione wyżej wystawy.

12.1.2. Centrum Zdalnego Nauczania 

„Klasyczne” działania

W 2012 r. kontynuowane były działania dotyczące zarówno infra-
struktury informatycznej (a więc utrzymanie i rozwój Pegaza i innych 
platform oraz narzędzi zdalnego nauczania), jak i infrastruktury peda-
gogicznej (bezpłatne szkolenia dla pracowników  i doktorantów w zakre­
sie korzystania z platform zdalnego nauczania, tworzenia multimedial­
nych materiałów dydaktycznych do zajęć zdalnych oraz metodyki zajęć 
zdalnych. Coraz więcej kursów objętych programem studiów odbywa się 
z istotnym wykorzystaniem różnorodnych funkcjonalności Pegaza (ko­
munikacja pomiędzy prowadzącymi a studentami, zamieszczanie e-ma­
teriałów, przesyłanie i sprawdzanie zadań, przeprowadzanie testów, fora 
dyskusyjne, wirtualne klasy itd.). Poniższy wykres pokazuje, że liczba ak­
tywnych kursów na platformie wzrasta co roku mniej więcej o połowę!

Liczba aktywnych kursów (aktywność > 10,0)

Platformy zdalnego nauczana można wykorzystywać w dydaktyce 
akademickiej na trzy sposoby:

• 	 strategia A: do komunikacji pomiędzy nauczycielem a studentami 
oraz do  aktywności pomiędzy zajęciami tradycyjnymi;

• 	 strategia B: nauczanie mieszane (blended learning) część zajęć 
w tradycyjnej formie, część – zdalnie; 
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• 	 strategia C: e-learning, czyli wszystkie zajęcia zdalnie, a tylko eg­
zaminy (zaliczenia) końcowe na terenie uczelni w warunkach kon­
trolowanych.

W naszej Uczelni będziemy rozwijać wszystkie te strategie, ze szcze­
gólnym wsparciem strategii A. 

Nowe pola działania

Rozpoczęliśmy w CZN, we współpracy z Wydziałem Filozoficznym 
(który już od kilku lat używa oprogramowania antyplagiatowego), wstęp­
ne przygotowania do wprowadzenia w całym Uniwersytecie oprogramo­
wania antyplagiatowego (rozeznanie, testy, analiza, opinie zaprzyjaźnio­
nych uniwersytetów Grupy Coimbra korzystających z oprogramowania 
antyplagiatowego). 

Pod koniec 2012 r. zakończyły się prace nad multimedialnymi mate­
riałami dydaktycznymi „Matematyka a dzieje myśli” prof. Romana Dudy 
oraz „Visual Sociology” prof. Piotra Sztompki. Materiały te będą podstawą 
jednych z pierwszych e-kursów, które zostały udostępnione wszystkim in­
ternautom w styczniu 2013 r. w ramach projektu „Uniwersytet Jagielloński 
bez granic”. 

W związku z Rozporządzeniem MNiSW z 11 września 2011 r. w spra­
wie kształcenia na studiach doktoranckich w uczelniach i jednostkach 
naukowych, dwa wydziały (Wydział Filozoficzny i Wydział Zarządzania i 
Komunikacji Społecznej) zwróciły się do nas o przeprowadzenie w 2013 
r. zajęć dla doktorantów w zakresie nowoczesnych technologii informacyj­
nych i komunikacyjnych w dydaktyce akademickiej. W 2012 r. nasz wnio­
sek (wraz z Instytutem Pedagogiki) został pozytywnie rozpatrzony przez 
Radę Rektorskiego Funduszu Rozwoju Dydaktyki „Ars Docendi” i otrzy­
maliśmy dofinansowanie na przygotowanie do tych zajęć multimedialnych 
materiałów dydaktycznych. 

Współpraca z Biurem ds. Osób Niepełnosprawnych

W 2012 r. pogłębiła się współpraca CZN z BON. Dotyczyła ona kilku 
międzynarodowych projektów, m.in.: 

• 	 Space of Inclusion – kurs e-learningowy dla menadżerów i kierow­
ników;

• 	DARe–Learning – którego celem jest zwiększenie świadomości do­
tyczącej niepełnosprawności i funkcjonowania osób niepełnospraw­
nych w nowoczesnym społeczeństwie.

We współpracy z BON przygotowaliśmy e-platformę do projektu DA­
Re-Learning przyjazną dla osób niepełnosprawnych. Co więcej, wszystkie 

multimedialne materiały dydaktyczne tworzone w CZN będą uwzględniały 
wymagania zawarte w Rozporządzeniu Rady Ministrów z 12 marca 2012 
r. w sprawie Krajowych Ram Interoperacyjności, minimalnych wymagań 
dla rejestrów publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej 
oraz minimalnych wymagań dla systemów teleinformatycznych – tak, aby 
zapewnić ich dostępność dla osób niepełnosprawnych.

Visual sociology 

 

h�p://jaszczur.czn.uj.edu.pl 

Matematyka a dzieje myśli 

 

h�p://jaszczur.czn.uj.edu.pl 

DARe-Learning 

 

h�p://www.dareproject.eu 

 

 12.1.3. Jagielloński Uniwersytet Trzeciego Wieku

W roku akademickim 2012/2013 Jagielloński Uniwersytet Trzeciego 
Wieku działał w oparciu o nowe podstawy prawne wprowadzone Uchwałą 
nr 83/VI/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 27 czerwca 
2012 r. Senat zmienił status JUTW z jednostki administracji ogólnouczel­
nianej w pozawydziałową jednostkę organizacyjną UJ podporządkowa­
ną Prorektorowi UJ ds. dydaktyki. Ta zmiana pozwoliła Uniwersytetowi 
Trzeciego Wieku na pozyskiwanie funduszy na swoją działalność zarówno 
z wpłat uczestników zajęć, jak i z innych źródeł. Zmieniony został również 
Regulamin Jagiellońskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku, w którym upo­
rządkowano strukturę, kompetencje i odpowiedzialność organów JUTW 
na wzór innych jednostek dydaktycznych działających w ramach Uniwer­
sytetu Jagiellońskiego. Organami JUTW są: Pełnomocnik Rektora UJ ds. 
JUTW oraz Rada Naukowo-Programowa. Obydwa organy zostały zgodnie 
z Regulaminem powołane przez Prorektora UJ ds. dydaktyki. Funkcję Peł­
nomocnika Rektora UJ ds. JUTW od 15 maja 2012 r. pełni mgr Ewa Piłat. 
W skład Rady Naukowo-Programowej, obok Pełnomocnika Rektora UJ, 
wchodzą:
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• 	 pięciu pracowników naukowo-dydaktycznych: prof. dr hab. Beata 
Tobiasz-Adamczyk, prof. dr hab. Piotr Krasny, prof. dr hab. Maciej 
Włodarski, dr hab. Katarzyna Szczerbińska, dr Marta Białecka-Pi­
kul, 

• 	 czterech przedstawicieli uczestników zajęć w JUTW: Irena Machow­
ska, Bożena Żabińska, Krzysztof Piekarski, Roman Wąsik.

W dniu 31 lipca 2012 r. biuro Jagiellońskiego Uniwersytetu Trzecie­
go Wieku zmieniło swoją siedzibę, przenosząc się z ul. św. Anny 6 na 
ul. Kanoniczą 14. W lipcu 2012 r. została również uruchomiona strona 
internetowa JUTW: www.utw.uj.edu.pl, która stała się platformą informa­
cyjną dla studentów 50+. W zakładce Aktualności zamieszczane są coty­
godniowe harmonogramy zajęć, zawierające dokładne tematy wszystkich 
wykładów i seminariów, tu znajdują się wszystkie zaproszenia, również 
na imprezy organizowane poza UJ oraz relacje z wydarzeń ważnych dla 
uczestników zajęć. Warta zauważenia jest zakładka Materiały na zajęcia, 
gdzie na podstronach dedykowanych poszczególnym cyklom wykładów 
oraz seminariów zostały zamieszczone skany lektur, prezentacje, artyku­
ły, tłumaczenia i in., z którymi studenci mogą się zapoznać, przygotowu­
jąc się do zajęć, bez konieczności szperania w bibliotekach.

W roku akademickim 2012/2013 w Jagiellońskim Uniwersytecie Trze­
ciego Wieku studiowało 199 osób. Na listach rezerwowych figurowało bli­
sko 100 kandydatów, a kolejne 200 osób, które zgłosiły się stosunkowo 
późno po wyczerpaniu limitu miejsc, poinformowano o terminach zapisów 
na kolejny rok akademicki. Z list rezerwowych na listy zasadnicze prze­
niesiono w październiku, a następnie w lutym w sumie 51 osób. Należy 
dodać, że w grupie słuchaczy trzeciego wieku obserwujemy dużą rotację. 
Stosunkowo częste są rezygnacje z kształcenia z powodu złego stanu zdro­
wia, zarówno własnego, jak i najbliższych, a także różnych okoliczności ży­
ciowych (konieczność opieki nad niesamodzielnymi, sędziwymi rodzicami, 
nad wnukami lub przeprowadzki do miejsc zamieszkania dorosłych dzieci). 
Ogromne zainteresowanie krakowian 50+ możliwością kształcenia w Ja­
giellońskim Uniwersytecie Trzeciego Wieku pozwala sformułować tezę, że 
obecnie zapotrzebowanie na studia w UTW na UJ zostałoby zaspokojone, 
gdyby ta jednostka dysponowała ok. 500 miejscami. Na razie, ze względu 
na brak dostępności sal dydaktycznych, nie jest to możliwe.

 Od października 2012 r. JUTW działa w gruntownie zmienionym mo­
delu. Obecnie przypomina on nieco studia podyplomowe. Każdy słuchacz 
wybiera jeden z kursów, w ramach którego kształci się przez dwa seme­
stry. Słuchacze JUTW uczestniczyli w kursach pn.: 

1.	„Historia sztuki nowożytnej w krajach śródziemnomorskich” oraz 
„Sztuka Krakowa od średniowiecza do współczesności”

2.	„O psychologii rozwoju człowieka w biegu życia”
3.	„Profilaktyka chorób cywilizacyjnych i zdrowy styl życia”.
Każdy kurs ma swojego opiekuna merytorycznego, przygotowany 

program i uzgodnionych wykładowców. Honoraria za prowadzenie wy­
kładów oraz wynajem sal dydaktycznych są finansowane z czesnego 
wnoszonego przez uczestników zajęć. W roku akademickim 2012/2013 
czesne wynosiło 100 zł/semestr. Opłata za udział w lektoracie języka ob­
cego również wynosiła 100 zł/semestr. Obok kursów wiodących studenci 
JUTW mogli rozwijać swoje zainteresowania uczestnicząc w seminariach 
fakultatywnych. W roku akademickim 2012/2013 były to seminaria z: fi­
lozofii, literatury, historii Polski, socjologii, antropologii społecznej oraz 
– najpopularniejsze – z historii i kultury innych regionów. W ramach tego 
ostatniego w I semestrze analizowana była tematyka związana z genezą i 
konsekwencjami współczesnego konfliktu na Bałkanach, a w II semestrze 
omawiano kontekst historyczny i kulturowy transformacji w Chinach. Te 
zajęcia nie wymagały wnoszenia żadnych opłat. Kilkudziesięciu studentów 
wzięło udział w kursach komputerowych, uczących od podstaw obsługi 
komputera oraz korzystania z Internetu, a kilkunastu przez dwa semestry 
doskonaliło swoje umiejętności komputerowe pod kierunkiem informaty­
ka – wolontariusza. Od października do końca listopada – na podstawie 
porozumienia z Biurem Sportu – słuchacze korzystali również z zajęć po­
prawiających kondycję fizyczną (gimnastyka rehabilitacyjna, pilates, gim­
nastyka w wodzie oraz pływanie). Jednak daleki dojazd do Centrum Com 
Com Zone w Nowej Hucie zniechęcił studentów JUTW i ze względu na zbyt 
małe zainteresowanie JUTW wycofał ofertę zajęć fizycznych.

W roku akademickim 2012/2013 w ramach JUTW pracowało 5 grup 
językowych prowadzonych przez lektorów z Jagiellońskiego Centrum Ję­
zykowego (4 angielskie, 1 francuska). W każdym miesiącu organizowany 
był jeden wykład plenarny dla wszystkich studentów Jagiellońskiego Uni­
wersytetu Trzeciego Wieku. Uczestniczyli w nich często również znajomi 
studentów, a także słuchacze z innych UTW. Jako wykładowców gościli­
śmy m.in.: filozofów (prof. dr hab. Tadeusz Filek), socjologów (prof. dr 
hab. Anna Karwińska, historyków (prof. Michał Rożek), prawników (prof. 
dr hab. Jerzy Pisuliński, dr hab. Wojciech Dadak). W pierwszą rocznicę 
śmierci o  Wisławie Szymborskiej półprywatnie opowiadała przyjaciółka 
Noblistki – prof. Anna Lutosławska z PWST, a w arkana krakauerologii 
wprowadzali słuchaczy Leszek Mazan i Mieczysław Czuma. Na zakończe­
nie roku akademickiego o cywilizacji a starzeniu mówił prof. dr hab. Je­
rzy Vetulani. Dnia 19 marca 2013 r. na wykład otwarty Jagiellońskiemu 
Uniwersytetowi Trzeciego Wieku (wspólnie z Katedrą UNESCO) udało się 
zaprosić prof. Normana Daviesa. Dnia 12 czerwca w wykładzie otwartym 
prowadzonym przez prof. dr. hab. Janusza Węca pt. „Dokąd zmierza UE?” 
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uczestniczyli, obok studentów JUTW, także słuchacze zapisani na I rok 
podczas trwającej od 3 do 6 czerwca rekrutacji oraz – gościnnie – słucha­
cze UTW z Łaz (śląskie).

Pełnomocnik Rektora UJ ds. JUTW napisała dwa projekty, starając się 
pozyskać granty finansowe na działalność JUTW. „Bezpieczny senior, dom, 
osiedle i miasto” (we współpracy z Fundacją dla UJ) wysłany na konkurs 
MSZ nie znalazł się wśród ośmiu (startowało ponad 200), które uzyska­
ły dofinansowanie. Drugiemu „Zestarzejmy się zdrowo” (w partnerstwie 
z  Akademią Pełni Życia”) wysłanemu na konkurs MPiPS ASOS, zabrakło 
0,7 pkt, aby znaleźć się wśród projektów dofinansowanych. UTW działają­
ce przy uczelniach publicznych mogą się starać o dodatkowe środki tylko 
w partnerstwie z NGO. Nie znalazły się wśród potencjalnych beneficjentów 
programów ministerialnych jako samodzielne jednostki. W grudniu 2012 r. 
Pełnomocnikowi Rektora UJ ds. JUTW udało się natomiast pozyskać darowi­
znę z BPH na wsparcie działalności edukacyjnej JUTW w wysokości 20 tys. zł.

W listopadzie 2012 r. 20 słuchaczy JUTW wzięło udział w trzydnio­
wych, bezpłatnych warsztatach z zakresu bezpieczeństwa (połączonych 
z kursem samoobrony) zorganizowanych w Mszanie Dolnej. Dnia 20 grud­
nia studenci uczestniczyli w uroczystej Wigilii. 

Na podkreślenie zasługuje aktywność studentów JUTW. Uczestnicy 
każdego kursu wybierają ze swego grona starostę oraz wicestarostę. Te 
osoby wraz z przedstawicielami studentów w Radzie Naukowo-Programo­
wej tworzą samorząd studentów, który uczestniczy w podejmowaniu naj­
ważniejszych dla JUTW decyzji. Studenci JUTW pracowali jako wolontariu­
sze, m.in. w Muzeum UJ oraz – na prośbę MOPS – udzielając korepetycji 
dzieciom z rodzin zastępczych (także w czasie wakacji).

12.1.4. Jagiellońskie Centrum Rozwoju Leków (JCET) 

W grudniu 2011 roku miało miejsce oficjalne otwarcie laboratoriów 
Jagiellońskiego Centrum Rozwoju Leków (JCET) będącego pozawydziało­
wą jednostką Uniwersytetu Jagiellońskiego, którego głównym celem jest 
rozwój farmakoterapii doświadczalnej chorób cywilizacyjnych oraz współ­
praca z przemysłem w tym zakresie.

Projekt utworzenia JCET opiera się na współpracy Uniwersytetu Ja-
giellońskiego, Politechniki Łódzkiej i Instytutu Fizyki Jądrowej 
PAN im. Henryka Niewodniczańskiego w Krakowie. Te trzy jednost­
ki tworzą merytorycznie spójną infrastrukturę badawczą. W realizację 
przedsięwzięcia jakim było stworzenie JCET były zaangażowane zespoły 
naukowe z czterech wydziałów Uniwersytetu Jagiellońskiego: Lekarskie­
go, Farmaceutycznego, Chemii oraz Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii, 

zespoły badawcze z Międzyresortowego Instytutu Techniki Radiacyjnej 
Wydziału Chemii Politechniki Łódzkiej oraz z Zakładu Tomografii Magne­
tyczno-Rezonansowej Instytutu Fizyki Jądrowej PAN w Krakowie.

W skład nowoutworzonych laboratoriów JCET wchodzi kilka komple­
mentarnych pracowni: Farmakologii Doświadczalnej Śródbłonka, Analityki 
i Farmakokinetyki, Farmakologii Molekularnej Śródbłonka, Spektroskopii 
Ramanowskiej, Spektroskopii EPR oraz Kwarantanna Zwierząt. Laborato­
ria JCET zlokalizowane są w Parku Life Science w Krakowie przy ul. Bo­
brzyńskiego 14. Współpracują z nimi ściśle ośrodki satelitarne: Pracownia 
Syntezy Chemicznej w Politechnice Łódzkiej, Pracownia Obrazowania In 
Vivo w Instytucie Fizyki Jądrowej PAN w Krakowie oraz Pracownia Farma­
kologii Klinicznej Śródbłonka w II Katedrze Chorób Wewnętrznych UJ CM.

Głównym celem działalności JCET jest rozwijanie interdyscyplinarnych 
badań nad syntezą, mechanizmami działania farmakologicznego, profi­
lem farmakokinetycznym, właściwościami terapeutycznymi oryginalnych 
związków chemicznych (pochodzenia naturalnego i syntetycznego), wska­
zanie ich potencjału terapeutycznego, a następnie doprowadzenie wybra­
nych związków chemicznych, potencjalnych leków, do fazy wstępnych ba­
dań klinicznych.

Szczególne znaczenie w koncepcji utworzenia JCET ma spe-
cjalizacja tej jednostki w zakresie poszukiwania związków che-
micznych i leków o działaniu na śródbłonek naczyniowy. Jednym 
z istotnych celów JCET jest rozwinięcie unikatowego panelu badań, oce­
niającego w sposób całościowy działanie związków chemicznych na śród­
błonek, ścianę naczyń krwionośnych i układ krążenia. Z jednej strony 
będzie on podstawą poszukiwań i walidacji innowacyjnych mechanizmów 
farmakoterapeutycznych śródbłonka i ściany naczynia, a z drugiej posłuży 
do oceny bezpieczeństwa działania związków chemicznych – potencjal­
nych leków.

Laboratoria JCET powstały dzięki realizacji dwóch głównych projek­
tów dofinansowanych ze środków Unii Europejskiej: infrastrukturalnego 
stanowiącego podstawę dla utworzenie laboratoriów JCET oraz ich wypo­
sażenia (finansowanego z działania 2.2 POIG), oraz badawczego, który 
stanowi podstawę finansową funkcjonowania jednostki do połowy 2015 
roku (finansowanego z działania 1.1.2 POIG). 

Publikacje i zgłoszenia patentowe

Pracownicy JCET opublikowali w latach 2011-2012 łącznie 28 orygi­
nalne publikacje naukowe (7 w 2011 r., 21 w 2012 r.), które w większości 
miały charakter interdyscyplinarny. Wszystkie opublikowane prace obej­
mowały współpracę JCET z jednym z poniżej wymienionych wydziałów, 
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a 25% publikacji obejmowało współpracę z dwoma lub więcej wydziałami. 
We wskazanym wyżej okresie pracownicy JCET opublikowali swoje prace 
badawcze we współpracy z następującymi wydziałami:

z Wydziałem Chemii – 15 prac,
z Wydziałem Lekarskim UJ CM – 13 prac,
z Wydziałem Farmaceutycznym UJ CM – 3 prace
z Wydziałem Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii UJ – 1 prace
z Wydziałem Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej UJ – 1 praca
Dodatkowo, w roku 2012 pracownicy JCET dokonali 2 zgłoszeń paten­

towych. 

20th Krakow Conference on Endothelium – 2012, sympozjum JMRC 
i seminarium JCET

JCET we współpracy z fundacją JMRC, z okazji 20-lat organizacji przez 
fundację JMRC międzynarodowych i  krajowych spotkań naukowych do­
tyczących badań nad biologią i farmakologią śródbłonka naczyniowego, 
w  dniu 4.10.2012 r. zorganizował jubileuszową konferencję „20th 
Krakow Conference on Endothelium – 2012”. 

Pierwszą częścią konferencji było Sympozjum JMRC, które odbyło 
się w budynku Parku Life Science i było kontynuacją wieloletniej tradycji 
sympozjów JMRC, które osiągnęło swoją renomę m.in. przez regularny 
udział w tych sympozjach Sir Johna Vane’a laureata Nagrody Nobla z roku 
1982 oraz innych noblistów. Tym razem wykłady na konferencji wygłosili 
profesorowie: R. Flower (UK), P. Patrignani (IT), R. Sprague (USA), R. An­
driantsitohaina (FR) L. Lind (SE) i J. L. Cracowski (FR).

Drugą część konferencji stanowiło III Interdyscyplinarne Semina-
rium JCET, które odbyło się w dniach 5-7.10. 2012 r. w Zgorzelisku w Ta­
trach. Seminarium było podsumowaniem dwóch lat realizacji strategicz­
nego projektu badawczego JCET pt. Śródbłonek naczyniowy w chorobach 
cywilizacyjnych: od badań poznawczych do oferty innowacyjnego leku 
o działaniu śródbłonkowym. Partnerzy projektu z 10 jednostek naukowych 
będący przedstawicielami 16 zespołów badawczych przedstawili rezultaty 
realizowanych w ramach projektu prac badawczych. Sesjom naukowym 
towarzyszyła sesja posterowa (57 plakatów). Seminarium zgromadziło 
ok. 120 uczestników. 

Certyfikat GLP

W dniu 21.11.2012 r. odbył się ostateczny audyt certyfikujący la-
boratorium JCET, który jest podstawą przyznania certyfikatu jako-
ści GLP (ang. Good Laboratory Practice). Audyt był zwieńczeniem wie­

lomiesięcznego trudnego procesu przygotowywania się do wdrożenia 
certyfikacji, która jest spełnieniem oczekiwań zgłaszanych przez branżę 
przemysłową i ważnym celem projektów realizowanych przez JCET. Au­
dyt przebiegł pomyślnie i z początkiem stycznia 2013 r. został przyznany 
JCET certyfikat jakości GLP w szerokim zakresie badań laboratoryjnych 
obejmującym badania bioanalityczne, biochemiczne i farmakokinetyczne. 

Wykłady JCET

W 2012 roku rozpoczęto organizację cyklu interdyscyplinarnych wy­
kładów JCET, które wygłaszają znakomici prelegenci z różnych międzyna­
rodowych ośrodków naukowych. Wykłady odbywają się w Sali Ateńskiej 
w budynku Parku Life Science. 
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Data 
wykładu Imię i nazwisko wykładowcy, afiliacja, tytuł wykładu 

13.04.12
Prof. Ivars Kalvins (Latvian Institute of Organic Synthesis, Ryga, Łotwa): 
Improvement of endothelial function and cytoprotection via regulation of 
carnitine pathway

27.04.12 Prof. Stefan Offermanns (Max Planck Institute for Heart and Lung Research, 
Niemcy): Nicotinic acid: an old dog with new tricks

07.05.12 Prof. Hans Oberleithner (Münster University, Niemcy): Sodium: a wolf in 
sheep’s clothing

18.05.12
Prof. Rohit Bhargava (University of Illinois, Urbana-Champaign, USA): 
Chemical imaging – an emerging combination of spectroscopy and optical 
microscopy for biomedical applications

29.06.12
Dr McAteer (Duric) (John Radcliffe Hospital, University of Oxford, UK): Mo-
lecular imaging of endothelial inflammation using leukocyte-mimetic mic-
roparticles of iron oxide

20.07.12
Dr Roberto Motterlini (Henri Mondor Hospital, University Paris-Est, Francja): 
The heme oxygenase-1/carbon monoxide pathway: how to maximize its 
therapeutic potential

07.09.12 Prof. Larry Keefer (National Cancer Institute at Frederick, USA): Broad-spec-
trum biomedical applications of the nitric oxide-releasing diazeniumdiolates

21.09.12
Prof. McDermott (Queen’s University Belfast, UK): Counter-regulatory ac-
tions of calcitonin gene-related peptide family peptides, including adreno-
medullin and intermedin, in the cardiovascular system

27.09.12 Prof. Neil Hogg (Medical College of Wisconsin, USA): Mitochondrial Reserve 
Capacity: A new concept in endothelial damage and cancer cell proliferation

26.10.12 Prof. Peter Ferdinandy (Semmelweis University, Budapeszt, Węgry): Influ-
ence of risk factors on cardioprotective signaling: hyperlipidemia

09.11.12 Dr farm. Petr Nachtigal (Charles University, Praga, Czechy): Endoglin in ath-
erogenesis and after therapeutical intervention

16.11.12 Prof. Chris Thiemermann (William Harvey Research Institute, Londyn, UK): 
Novel therapeutic approaches for shock and ischaemia-reperfusion injury

W 2012 roku rozpoczęto również w JCET odpłatną działalność szkole­
niową – przeprowadzono seminarium pt. Nowoczesne techniki spek-
troskopii ramanowskiej: mapowanie i aktywność optyczna (ROA), 
którego organizatorem była Prof. Małgorzata Barańska.

Badania zlecone 

W 2012 roku w JCET zrealizowano badania zlecone dla kilkunastu 
podmiotów, w tym m.in. dla Max-Planck-Institute For Heart And Lung 
Research, krakowskiego oddziału Centrum Onkologii, Uniwersytetu Ślą­

skiego w Katowicach, Bird & Bird, Przedsiębiorstwa Produkcji Farmaceu­
tycznej Hasco-Lek S.A., Akademii Medycznej we Wrocławiu, Uniwersytetu 
Rolniczego w Krakowie, Instytutu Farmakologii PAN w Krakowie oraz w ra­
mach Uniwersytetu Jagiellońskiego dla Zakładu Biologii Komórki WBBB, 
Instytutu Nauk o Środowisku WBiNoZ oraz dla różnych zespołów badaw­
czych z Wydziału Lekarskiego Collegium Medicum. 

12.1.5. Muzeum Farmacji 

Wystawa stała

Eksponaty obrazują historię aptekarstwa od wieków średnich po cza­
sy współczesne. Są wśród nich naczynia apteczne, w tym okazały zbiór 
majolik z różnych europejskich manufaktur, moździerze różnych wielkości 
i kształtów, sprzęt laboratoryjny i utensylia apteczne, surowce lecznicze, 
pamiątki po wybitnych farmaceutach, kolekcja filatelistyczna dotycząca 
historii farmacji, a także osobliwości związane z dawnym lecznictwem. 
Ponadto w Muzeum odtworzone zostało wnętrze XVIII-wiecznej apteki, 
a także inne pomieszczenia, takie jak dawne laboratorium apteczne, piw­
nica z beczkami i butelkami na wina lecznicze, i strych, służący do su­
szenia i przechowywania ziół leczniczych. Są tu także meble pochodzące 
z dawnych aptek klasztornych, i późniejsze – na przykład empirowe czy 
neobarokowe. 

Frekwencja w 2012 r.

ilość zwiedzających ogółem:	6.681 osób 
w tym wstęp wolny:	 2.474 osoby	– były to m. in. osoby zwiedza­

jące Muzeum podczas „Nocy 
Muzeów Krakowskich” i „Drzwi 
otwartych Muzeów Krakow­
skich” oraz studenci Wydziału 
Farmaceutycznego i Wydziału 
Lekarskiego UJ CM 

w tym w zorganizowanych grupach:	razem 2.209 osób
	 w tym młodzież szkolna: 1225   osób
indywidualnie:                                                                      4472 osoby
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Godziny otwarcia
poniedziałek: nieczynne
wtorek: 12.00–18.30
środa–niedziela: 10.00–14.30
Muzeum można zwiedzać indywidualnie, korzystając z opisów ekspo­

zycji w siedmiu językach, lub z przewodnikiem w grupach ok. 15-osobo­
wych. Grupy należy zgłaszać wcześniej telefonicznie lub bezpośrednio w 
Muzeum. 

Bilety wstępu
Zwiedzanie indywidualne:
Bilety normale	 9.00 zł     
Bilety ulgowe	 6.00 zł
Zwiedzanie w grupach z przewodnikiem:
Bilety normalne 	 13.00 zł
Bilety ulgowe 	  9.00 zł

Zwiedzający:
dzieci i młodzież szkolna
studenci uczelni polskich i zagranicznych
słuchacze pomaturalnych szkół farmaceutycznych i medycznych
słuchacze Studium Kosmetycznego
słuchacze Akademii Pełni Życia – Uniwersytet Trzeciego Wieku
studenci różnych kierunków i uczelni z kraju i z zagranicy
Dom Kultury Podgórze w ramach akcji „Lato 2012”
inne grupy zorganizowane, regularnie odwiedzające Muzeum (np. 

Koło Grodzkie PTTK, Stowarzyszenie Muzealników Polskich, pa­
cjenci Kliniki Psychiatrii UJ CM, przewodnicy muzealni)

turyści indywidualni z całego świata
farmaceuci i lekarze z całego świata
oficjalni goście Collegium Medicum i Uniwersytetu Jagiellońskiego

Działalność dydaktyczno-naukowa

•	 Wykłady z historii farmacji dla studentów II roku Wydziału Far­
maceutycznego UJ CM, studia stacjonarne (30 godz.), zakończone 
egzaminem testowym. 

•	 Wykłady z historii farmacji dla studentów II roku Wydziału Farma­
ceutycznego UJ CM, studia niestacjonarne (30 godz.), zakończone 
egzaminem testowym. 

•	 Zajęcia fakultatywne dla studentów II roku Wydziału Farmaceu­
tycznego UJ CM (15 godz.), zakończone egzaminem testowym.

	 Temat fakultetu: Szesnastowieczne zbiory przepisów na leki, ko-
smetyki i substancje zapachowe.

•	 Wykłady z historii farmacji dla studentów I roku Analityki Medycz­
nej Wydziału Farmaceutycznego UJ CM (15 godz.), zakończone eg­
zaminem testowym.

•	 Wykłady z historii kosmetologii dla studentów I roku kosmetologii, 
studia stacjonarne (20 godz.), zakończone egzaminem testowym.  

•	 Wykłady z historii kosmetologii dla studentów I roku kosmetologii, 
studia niestacjonarne (10 godz.), zakończone egzaminem testo­
wym.

•	 Wykłady z historii farmacji dla studentów studiów doktoranckich 
(30 godz.), zakończone egzaminem testowym.   

•	 Prowadzenie prac magisterskich z historii kosmetologii (jedna pra­
ca, studia niestacjonarne). 

•	 Organizacja egzaminów doktorskich z historii farmacji (10 egzami­
nów).

•	 Badania naukowe (w ramach prac statutowych) i regularne publi­
kowanie ich wyników – w 2012 r. zostały opublikowane dwa artyku­
ły, poza tym były prowadzone prace nad książką tzw. profesorską. 

Współpraca z innymi muzeami, bibliotekami i instytucjami

•	 Udział w stałej Konferencji Dyrektorów Krakowskich Muzeów
•	 Muzeum Historii Medycyny Collegium Medicum UJ, Kraków, ul. Ra­

dziwiłłowska 4
•	 Muzeum Narodowe, Kraków, Al. 3 Maja 1
•	 Muzeum Historyczne Miasta Krakowa, współpraca przy organizacji 

nowej ekspozycji w Aptece „pod Orłem” Kraków, Plac Bohaterów 
Getta 18 

•	 Muzeum Collegium Maius, Kraków, ul. Jagiellońska 15
•	 Muzeum Farmacji im. A. Leśniewskiej, Warszawa, ul. Skierniewicka 

16/20
•	 Muzeum Żup Krakowskich, Wieliczka, ul. Zamkowa 8 
•	 Urząd Miasta Krakowa
•	 Wydział Promocji i Turystyki Urzędu Miasta Krakowa, Kraków, ul. 

Bracka 10
•	 Biblioteka PAN I PAU, Kraków, ul. Sławkowska 17
•	 Wojewódzki Urząd Ochrony Zabytków w Krakowie 
•	 Krakowska Izba Turystyki 
•	 Biuro Marketingu Turystycznego Urzędu Miasta Krakowa
•	 Fundacja Instytut Myśli Obywatelskiej im. Stańczyka z siedzibą 

w Krakowie, ul. Myśliwska 68/316
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Działalność popularyzatorska: 

•	 Udział w imprezie „Noc Muzeów w Krakowie” zorganizowanej z 18 
na 19 maja 2012 r.

•	 Udział w imprezie „Dzień otwartych drzwi muzeów krakowskich” 18 
listopada 2012 r.

•	 Udział w akcji „Kultura to natura” organizowanej przez Fundację 
Myśli Obywatelskiej im. Stańczyka w Krakowie.

Nowe nabytki

Muzeum wzbogaciło się o następujące eksponaty: 
•	 Opakowania na leki firmy A. Wander w Krakowie, 3 szt.
•	 Opakowanie na leki z apteki F. Gralewskiego, 1 szt.
•	 Opakowanie na leki z apteki A. Redera w Krakowie, 1 szt.
•	 Obraz olejny „Wizyta w aptece” autorstwa Katarzyny Korpowicz
•	 Obraz olejny – portret dr. fam. Krzysztofa Kmiecia
•	 Naczynia apteczne szklane, 24 szt.
•	 Popiersie mgra farm. Zenona Redera wykonane z brązu
•	 Portret mgra farm. Zenona Redera
•	 Historyczny herb Uniwersytetu Jagiellońskiego
•	 Popiersie Józefa Sawiczewskiego – odlew gipsowy
•	 Popiersie Homera – odlew gipsowy
•	 Popiersie Seneki – odlew gipsowy
•	 Popiersie Galena – odlew gipsowy
•	 Posąg Hygiei – odlew gipsowy
•	 Apteczka homeopatyczna przełom XIX/XX w.
•	 Zestaw injekcyjny firmy Klawe
•	 Prasa śrubowa żeliwna firmy H. Steinbuch

12.1.6. Muzeum Uniwersytetu Jagiellońskiego 

1. Zwiedzanie Muzeum

W roku 2012 stałe ekspozycje w Collegium Maius zwiedziło łącznie 
45.459 zwiedzających. W tzw. imprezach otwartych – Noc Muzeów Kra­
kowskich, Dzień Otwartych Drzwi Muzeów, Festiwal Nauki odnotowano 
przeszło 6.000 wejść. Należy zauważyć stale zwiększającą się liczbę, 
wśród zwiedzających, studentów i pracowników naszego Uniwersytetu, 
najczęściej w formie zorganizowanej. 

Godziny otwarcia Muzeum:
Ekspozycja stała (I piętro):
poniedziałek–piątek: 10.00–15.00 (ostatnie wejście 14.20)

Nadto, w okresie 1.04 – 31.10: we wtorki i czwartki 10.00–18.00 (ostat­
nie wejście 17.20)

sobota:		  10.00-15.00 (ostatnie wejście 14.20)
niedziela:		 nieczynne
dni bezpłatne:	 01.11 – 31.03: wtorek godz. 14.00-16.00
	 01.04 – 31.10: wtorek godz. 15.00-18.00
Zwiedzanie odbywa się w grupach wchodzących co 20 minut, oprowa­

dzanych przez przewodników Muzeum. Ceny biletów nie uległy zmianom 
i wynoszą:

normalny: 12,00 zł 
ulgowy:   6,00 zł 
Przewodnik w cenie biletu.
Zwiedzanie ekspozycji naukowej: poniedziałek–piątek: godz. 13.00
Wystawa interaktywna Wszystko jest liczbą…
poniedziałek–sobota:	 9.00–13.30
niedziela:			  nieczynne
Ceny biletów: normalny: 7,00 zł; ulgowy: 5,00 zł
Na obie ekspozycje wymagane są wcześniejsze rezerwacje: ekspo­

zycja stała (I piętro), tel.: 12 663 13 07, 12 663 15 21, 12 422 05 49; 
wystawa interaktywna, tel.: 12 663 13 19. Informacje o zasadach zwie­
dzania Muzeum UJ można także uzyskać na stronie internetowej: www.
uj.edu.pl/muzeum. 

Poza normalnym ruchem turystycznym Muzeum odwiedziło wiele wy­
bitnych osobistości ze świata polityki, nauki, kultury i sztuki, wśród nich 
wizyty: Księcia Monako Alberta II, Przewodniczącego Senatu Związku Au­
stralijskiego Johna Hogga, kardynała Tarcisio Bertone Sekretarza Stanu 
Stolicy Apostolskiej, Przewodniczącego Senatu Jordańskiego Królestwa 
Haszymidzkiego Taher Al-Masri’ego. W Auli Collegium Maius odbyły się 
trzy uroczystości nadania godności doktora honoris causa Uniwersytetu 
Jagiellońskiego – prof. Frankowi Wilczkowi, prof. Wacławowi Szybalskie­
mu i Adamowi Zagajewskiemu, dwie uroczystości nadania tytułu profe­
sora honorowego UJ – prof. Stanisławowo Waltosiowi i prof. Franciszkowi 
Ziejce oraz szereg innych w tym, jak co roku, promocje habilitacyjne.

2. Działalność wystawiennicza i edukacyjna

Wystawy czasowe: W 2012 roku Muzeum zorganizowało samodziel­
nie i we współpracy z innymi instytucjami 8 wystaw czasowych:
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„Afryka 1900” Wystawa fotografii Włodzimierza Val Giełguda. Podzie­
mia Collegium Maius. Wspólnie z Fundacją Muzeum Wojciecha Weissa. 
2.03.–28.04.2012. Obecnie wystawa jest prezentowana na zamku w Nie­
połomicach.

•	 „Instruktorzy i działacze harcerscy związani z Uniwersytetem Ja­
giellońskim”. Ogród Profesorski 12.06.–15.10.2012.

•	 „Dziwne igrzysko losu i przeznaczenia. Żywot Hugona Kołłątaja 
w odsłonach kilku w 200. rocznicę śmierci pokazany”. Sale wystaw 
czasowych. 28.05.–21.09.2012.

•	 „Przyrządy z uniwersyteckich pracowni XX wieku. Sale wystaw in­
teraktywnych. 13.09.–30.11.2012.

•	 „Korporacje akademickie”. Dziedziniec Huta. Listopad 2012 – bez­
terminowo. 

•	 Wystawa poświęcona projektowi „Rewitalizacja – odnowienie dzie­
dzińców i fasady Collegium Maius”. Ogród Profesorski. Grudzień 
2012.

•	 „Pyszne młodopolskie głowy. Portrety profesorskie Leona Wyczół­
kowskiego”. Sale wystaw czasowych. 13.09.–31.12.2012. Elemen­
tem wystawy, a także materiałem promocyjnym tego przedsięwzię­
cia był 7 minutowy film „Czule o Wyczóle. Etiuda muzealna”. Au­
torką scenariusza i główną realizującą ten projekt była Desisława 
Christozowa-Gurgul. Udział w filmie i jego przygotowaniach wzięli 
wszyscy pracownicy Działu Oświatowego.

•	 „Obrazy Post-polis”. Wystawa fotografii Artura Jasińskiego. Podzie­
mia Collegium Maius 15.12.2012–15.01.2013.

Inna działalność wystawowa i edukacyjna

1.	Ekspozycja interaktywna Nauki dawne i niedawne została wypoży­
czona do:

24.11.2011–13.02.2012	 Muzeum Ceramiki w Bolesławcu
17.02.–20.05.2012	 Muzeum Górnośląskie w Bytomiu
24.05.–26.08.2012	 Ośrodek Kultury Leśnej w Gołuchowie
31.08.–7.10.2012	 Miejski Ośrodek Kultury w Dębicy
10.10.–17.12.2012	 Park Miniatur Kolejowych w Ogrodzieńcu
od 19.12.2012	 Muzeum Regionalne w Bełchatowie
Frekwencja podczas wypożyczeń (bez Bełchatowa): 18 237.
2.	Ekspozycja interaktywna „Świat zmysłów” w okresie 27.06.– 

4.11.2012 została zaprezentowana w Centrum Nauki Hewelianum 
w Gdańsku, gdzie obejrzało ją 17 619 widzów. Od 7.11.2012 wy­
stawa jest eksponowana w Muzeum Gustavianum w Uppsali.

3.	Wystawa czasowa Od lunety Galileusza do teleskopów kosmicz-
nych, zorganizowana i wystawiona w Muzeum UJ w 2009 roku, była 
wystawiana w: 

17.12.2011–18.03.2012	 Muzeum w Chrzanowie.
13.04.–24.06.2012	 Muzeum Mikołaja Kopernika we Fromborku
27.06.–1.10.2012	 Muzeum Regionalnym w Stalowej Woli
Łącznie obejrzało ją 25.654 osób.
4.	Wystawa czasowa w Muzeum Narodowym, Sukiennice. Abdank- 

Abakanowicz i jego instrumenty, towarzysząca pokazowi nabytego 
przez MNK portretu Abdanka-Abakanowicza, kontynuacja z 2011 r.

5.	Wystawa Maria Skłodowska Curie – kobieta niezwykła zorganizo­
wana w Muzeum UJ we współpracy z wydziałem Chemii w 2011 
roku, była pokazana w następujących miejscach: 

Politechnika Gdańska, Gdańsk, 14.12.2011–06.01.2012
Gdański Uniwersytet Medyczny, Gdańsk, 9.01.–10.02.2012
Czeska Akademia Nauk, Praga, 15.05–8.06.2012
Instytut Chemii Fizycznej PAN, Warszawa, 5–29.10.2012
Instytut Fizyki PAN, Warszawa, 13–30.11.2012
The Gallery of the Central Bohemian Region, Kutna Hora, 

1.11–31.12.2012.
6.	Wystawa fotograficzna Miłosz. Filuterny Samuraj, zorganizowana 

w Muzeum UJ w 2011 r. wspólnie z Fundacją Muzeum Wojciecha 
Weissa, została zaprezentowana w miesiącach luty-kwiecień w Mu­
zeum Uniwersytetu w Toruniu. 

7.	Festiwal Nauki 10–11 maja 2012 r.
W ramach organizowanego dorocznie Festiwalu Nauki, wspólnie z wy­

działem Konserwacji i Restauracji Dzieł Sztuki ASP w Krakowie, pracownia 
konserwacji dzieł sztuki Muzeum zaprezentowała trzy tematy: „Zdjęcia 
rentgenowskie w służbie konserwacji dzieł sztuki”, „Metody badawcze sto­
sowane w diagnostyce obiektów zabytkowych” oraz „Technologia i konser­
wacja malarstwa, rzeźby, mebli, kopie obiektów zabytkowych”. Podobnie 
jak w latach ubiegłych zanotowano ogromne zainteresowanie – w ciągu 
dwóch dni pracownię odwiedziło przeszło blisko 1.000 zwiedzających.

8.	Lekcje muzealne. W Muzeum UJ prowadzone są od roku 2006 przez 
pracowników Działu Oświatowego. W roku 2012 przeprowadzono 
ich 65, w tym również w języku niemieckim. Zgodnie z zalecenia­
mi Ministerstwa Edukacji Narodowej, wskazującym na to by lekcje 
muzealne ściśle nawiązywały do omawianego w szkole materiału 
oraz były jego uzupełnieniem, ich treść oparta została o programy 
nauczania realizowane przez szkoły podstawowe i gimnazjalne. Te­
maty lekcji:



194

•	 U źródeł wiedzy
•	 Powstanie Uniwersytetu
•	 Dynastia Jagiellonów
•	 Uniwersytet w średniowieczu
•	 Ceremonie i obyczaje uniwersyteckie
•	 Sonderaktion Krakau
Większość z przeprowadzonych zajęć to lekcja „U źródeł wiedzy”, któ­

ra przygotowuje uczestników do konkursu wiedzy o Krakowie „Żaczek”. 
Konkurs jest współorganizowany przez Muzeum UJ oraz Akademię Żakow­
ską i Stowarzyszenie Szersze Horyzonty. I edycja konkursu 2011/2012 
zakończona została galą finałową zorganizowaną przez Dział Oświatowy 
oraz Dział promocji MUJ. Finał miał miejsce w kwietniu 2012 roku.

9.	Noc Muzeów w Krakowie 18/19 maja 2012.
W ubiegłym roku Muzeum wzięło już po raz 9 udział w dorocznej im­

prezie Noc Muzeów w Krakowie. Z tej okazji przygotowano szereg dodat­
kowych atrakcji. W ramach obchodów Roku Kołłątajowskiego zaprezen­
towano w podziemiach Collegium Maius część wystawy Dziwne igrzysko 
losu i przeznaczenia. Żywot Hugona Kołłątaja w odsłonach kilku pokazany, 
w 200. rocznicę śmierci. (Cała wystawa została otwarta 28 maja 2012). 
W Sali Zielonej na historycznym fortepianie Pleyel’a krótki koncert, trans­
mitowany dla szerokiej publiczności na dziedziniec Collegium Maius, zagrał 
Marcin Koziak. Zarówno koncert jak i zwiedzanie Sali Zielonej w godzinach 
późniejszych cieszyły się ogromnym zainteresowaniem ze strony uczest­
ników IX Nocy Muzeów. Dla tych, którym nie udało się dostać do Sali Zie­
lonej, specjalnie na tę okazję, przygotowano prezentację multimedialną 
o salonie Collegium Maius, wyświetlaną na dziedzińcu Muzeum. Ponadto, 
uczestnicy Nocy Muzeów zwiedzali stałą część ekspozycji (od Librarii do 
Auli i kaplicy św. Jana Kantego) oraz wystawę interaktywną Świat zmy-
słów. W Librarii pokazano także zwiastun wystawy Wyczółkowski i uczeni 
poświęcony Karolowi Estreicherowi. Tłumnie odwiedzano Ogród Profesor­
ski, który udostępniono do późnych godzin nocnych. Zwiedzający mieli 
okazję nabyć niektóre wydawnictwa i pamiątki muzealne z 20% rabatem. 
Koszty realizacji IX Nocy Muzeów w Muzeum Uniwersytetu Jagiellońskiego 
wyniosły 17 500 zł. Liczba uczestników wszystkich wydarzeń na terenie 
Muzeum w godz. 19.00-01.00 wyniosła ok. 4 000 osób.

10.	Noc naukowców – 28 września 2012.
Program Muzeum UJ na Małopolską Noc Naukowców tworzyły trzy od­

rębne tematy. Pierwszy to niewielka wystawa prezentująca sylwetki Ada­
ma Prażmowskiego, Izraela Staffel’a oraz Brunona Abdank-Abakanowicza. 
Była to realizacja jednego z wiodących tematów Nocy – Znakomici zapo­
mniani. Oprócz tego zorganizowane zostały dwa zespoły pokazów nauko­
wych: „Pożyteczna matematyka”, na której w formie stanowisk interak­

tywnych widzowie wykonywali eksperymenty pokazujące zastosowania 
matematyki w nauce, życiu codziennym i zabawie. Trzeci temat to „W po­
szukiwaniu magnetyzmu”. Był to cykl pokazów dotyczących magnetyzmu 
demonstrowanych przez pracowników Muzeum UJ. Pokazom towarzyszyła 
ekspozycja instrumentów do badania magnetyzmu ziemskiego ze zbiorów 
Muzeum. W nocy naukowców wzięło udział ok. 250 osób. 

11.	Dzień Otwartych Drzwi Muzeów Krakowskich – 18 listopada 2012.
W ramach tej cyklicznej już akcji Muzeum udostępniło ekspozycję 

główną oraz wystawę interaktywną. Dodatkowo, pokazaliśmy nowe na­
bytki Muzeum: portret Tadeusza Tempki autorstwa Jacka Malczewskiego, 
prace Jankiela Adlera oraz unikatowy XVIII-wieczny ekwatoriał Adamsa 
wraz z prezentacją multimedialną objaśniającą działanie tego przyrządu 
astronomicznego. Ponadto, na dziedzińcu Huta (wejście od ul. św. Anny 
10) można było obejrzeć nową wystawę czasową „Korporacje akademic­
kie”, uruchomiono także przejście na sąsiedni dziedziniec Collegium Me­
dicum. W Ogrodzie Profesorskim prezentowaliśmy wystawę poświęconą 
projektowi współfinansowanemu przez Unię Europejską w ramach Mało­
polskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013 „Re­
witalizacja – odnowienie dziedzińców i fasady Collegium Maius”. Ogrom­
nym zainteresowaniem cieszyła się wystawa poświęcona portretom Leona 
Wyczółkowskiego „Pyszne młodopolskie głowy” oraz ekspozycja „Przyrzą­
dy z uniwersyteckich pracowni XX wieku”. Łącznie zanotowaliśmy ponad 
1 200 wejść.

Ponadto, w 2012 roku Muzeum było organizatorem lub współorgani­
zatorem kilku innych przedsięwzięć m.in. Dni Integracji, Święta Ogrodów 
i Dnia Dziecka.

3. Działalność muzealna

Działalność naukowa
•	 Pracownicy Muzeum uczestniczyli w 4 konferencjach krajowych 

i zagranicznych (Warszawa, Kassel, Drezno), na których wygłosili 
referaty. Opublikowano: 6 artykułów, kilkanaście notatek w ALMA 
MATER oraz 6 not katalogowych. 

•	 Wykłady w ramach Studium Muzeologicznego UJ.
•	 Opracowano dla instytucji zewnętrznych 96 kwerend merytorycz­

nych.
Działania dokumentacyjne
•	 W pracowni fotograficznej Muzeum sfotografowano w technice cy­

frowej 2.087 obiektów, w tym z przeznaczeniem do systemu MU­
SNET – 1.310, wykonując ponad 10.000 zdjęć. Wykonano 1503 
skany. Dział Inwentaryzacji i Dokumentacji zrealizował 134 kwe­
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rendy fotograficzne krajowe i zagraniczne oraz udzielił 94 umowy 
licencyjne.

•	 Do elektronicznego systemu inwentarza muzealnego MUSNET 
wprowadzono kolejnych 1.710 całościowo opracowanych obiektów.

Zbiory i nowe nabytki 
Na dzień 31 grudnia 2012 roku liczba muzealiów wyniosła 81 889 

obiektów, zapisanych pod 18 250 pozycjami inwentarzowymi oraz 
430 depozytów.

W roku sprawozdawczym Muzeum pozyskało 77 nowych obiektów, 
w tym m.in.: 

•	 portret prof. Tadeusza Popieli, mal. Paulina Siodlarz. Zakup.
•	 portret prof. Szczepana Bilińskiego, mal. Adam Korpak. Zakup.
•	 Heliostat, 1887, Adam Prażmowski. Zakup.
•	 Toga i biret po prof. Janie Zurzyckim. Dar.
•	 Medal: Sprawiedliwy Wśród Narodów Świata. Dar.
•	 Kopia pierścienia rektorskiego z szafirem. Przekaz z Rektoratu UJ.
Wypożyczenia: wypożyczono 107 obiektów do 31 instytucji muze­

alnych w kraju i zagranicą, m.in. do Berlina, Madrytu, Görlitz, Monako, 
Gdańska, Bydgoszczy, Zgorzelca i Krakowa.

Konserwacje: w pracowniach konserwatorskich Muzeum objęto 
działaniami konserwatorskimi w różnym zakresie 267 obiektów oraz 200 
numizmatów. Przeprowadzono badania dendrologiczne 21 klocków drze­
worytniczych.

Biblioteka: w 2012 roku biblioteka wzbogaciła się o 281 pozycji. Stan 
na koniec roku wyniósł 4710. Kontynuowano wprowadzanie publikacji do 
katalogu Virtua.

Wydawnictwa Muzeum UJ
Anna Jasińska: Nowożytne portrety profesorów w zbiorach Collegium 

Maius. (rozprawa doktorska).
Wydano 18 tom periodyku muzealnego Opuscula Musealia.

4. Prace remontowo-konserwatorskie i inwestycje

Zakończono rozpoczęte w 2010 roku prace konserwatorskie dzie­
dzińca arkadowego Collegium Maius, będące pierwszym etapem projektu 
„Rewitalizacja – odnowienie dziedzińców i fasady Collegium Ma-
ius”, współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regional­
nego w ramach Małopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na 
lata 2007-2013. Rozpoczęto prace nad etapem drugim obejmującym re­
witalizację dziedzińca „Huta” oraz adaptację poddasza Collegium Maius na 
zaplecze muzealne i edukacyjne. Zakończenie projektu planowane jest na 
drugą połowę 2012 roku.

12.1.7. Studium Pedagogiczne UJ

1. Informacja ogólna 

Powołane uchwałą Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego w 1991 roku 
Studium Pedagogiczne UJ jest kontynuatorem działań jednostki UJ, zaj­
mującej się kształceniem nauczycieli w latach 1921–1952. 

Studium prowadzi zajęcia umożliwiające studentom uzyskiwanie 
uprawnień pedagogicznych (nauczycielskich). Ich posiadanie jest nie­
zbędnym warunkiem zatrudnienia na stanowisku nauczyciela. W 2012 r. 
weszły w życie nowe standardy kształcenia przyszłych nauczycieli, wpro­
wadzone rozporządzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 
17.01.2012 r. w sprawie standardów kształcenia przygotowującego do 
wykonywania zawodu nauczyciela. Kluczowa zmiana w stosunku do wcze­
śniej obowiązujących standardów związana jest z podzieleniem poszcze­
gólnych zajęć na część ogólną oraz fragmenty odnoszące się do poszcze­
gólnych etapów szkolnej edukacji. 

Bezpośrednio w Studium Pedagogicznym UJ (SPUJ) studenci realizują 
zajęcia przygotowania ogólnonauczycielskiego, czyli bloki zajęć z pedago­
giki, psychologii i podstaw dydaktyki. Natomiast bloki zajęć związanych 
z dydaktykami szczegółowymi realizują w jednostkach Uniwersytetu, pro­
wadzących studia kierunkowe. Oprócz tych przedmiotów w skład zajęć 
koniecznych do uzyskania uprawnień nauczycielskich wchodzi praktyka 
pedagogiczna. Studenci, którzy uzyskają pozytywne efekty kształcenia 
z  każdego przedmiotu przygotowania pedagogicznego mogą otrzymać 
dyplom – Zaświadczenie uzyskania kwalifikacji pedagogicznych do pra-
cy nauczycielskiej. Zaświadczenia takie, wydawane po ukończeniu stu­
diów kierunkowych, mają status dokumentu potwierdzającego nabycie 
nauczycielskich uprawnień zawodowych, zgodnie z wymaganiami usta­
lonymi przez Ministra Edukacji Narodowej (rozporządzenie MEN z dnia 
12.03.2009 r. w sprawie szczegółowych kwalifikacji wymaganych od na-
uczycieli…). W 2012 r. Zaświadczenie uzyskania kwalifikacji pedagogicz-
nych do pracy nauczycielskiej odebrało 460 osób. Oprócz form dla stu­
dentów studiów stacjonarnych w SPUJ prowadzone są także zajęcia dla 
studentów trybu niestacjonarnego oraz dla czynnych nauczycieli.

Funkcję dyrektora Studium Pedagogicznego UJ pełni dr Jerzy Lackow­
ski (wcześniej w latach 1990–2002 wojewódzki kurator oświaty w Kra­
kowie). Zastąpił on dr hab. Kazimierę Pacławską (kierującą Studium od 
momentu jego reaktywowania w 1991 roku), autorkę koncepcji pracy jed­
nostki. Zespół nauczycieli akademickich SPUJ tworzy 12 osób.



196

2. Działalność dydaktyczna

Głównym obszarem działalności Studium jest praca dydaktyczna pro­
wadzona w zakresie przygotowania pedagogicznego (nauczycielskiego), 
w ramach którego student nabywa wiedzę i umiejętności z psychologii, pe­
dagogiki i dydaktyki, nauczanych w powiązaniu z kierunkiem (specjalnością) 
kształcenia i praktyką pedagogiczną. Od 1 października 2012 r. studenci 
rozpoczęli realizację zajęć przygotowania pedagogicznego zgodnie ze stan­
dardami kształcenia przyszłych nauczycieli, wynikającymi z rozporządzenia 
MNiSW z dnia 17.01.2012 r. w sprawie standardów kształcenia przygoto-
wującego do wykonywania zawodu nauczyciela. Natomiast studenci, któ­
rzy rozpoczęli je wcześniej kontynuowali zajęcia zgodnie ze standardami 
wynikającymi z poprzednio obowiązującego rozporządzenia MENiS z dnia 
7.09.2004 r. w sprawie standardów kształcenia nauczycieli.

Zespoły pedagogów i psychologów, wykorzystując rezultaty badań 
w działaniu, modyfikują program zajęć przygotowania ogólnonauczyciel­
skiego. Sylabusy przedmiotów tego przygotowania oraz szczegółowe za­
sady organizacji zajęć znajdują się stronie WWW Studium Pedagogicznego 
UJ (http://www.sp.uj.edu.pl). Obok oferty zawierającej zajęcia niezbędne 
do uzyskania uprawnień pedagogicznych SPUJ proponuje zainteresowa­
nym studentom ofertę dodatkową, w ramach której mogą oni skorzystać 
z zajęć warsztatowych o różnorakiej tematyce. W Studium studenci mogą 
korzystać z czytelni, w której mają do dyspozycji bogatą ofertę literatury 
przydatnej osobom zainteresowanym przyszłą pracą nauczycielską. 

W zajęciach w Studium w roku akademickim 2012/13 uczestniczyło 
ok. 1400 studentów studiów stacjonarnych z ponad pięćdziesięciu kierun­
ków i specjalizacji z 15 wydziałów UJ. 
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Studenci stacjonarni Studium Pedagogicznego UJ w r. akad. 2012/2013

Wydział/Jednostka Liczba studentów

Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 6

Biologii i Nauk o Ziemi 163

Chemii 163

Farmaceutyczny 1

Filologiczny 368

Filozoficzny 108

Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 38

Historyczny 250

Międzywydziałowe Indywidualne Studia Humanistyczne 9

Matematyki i Informatyki 38

Nauk o Zdrowiu 1

Polonistyki 55

Prawa i Administracji 31

Studiów Międzynarodowych i Politycznych 57

Zarządzania i Komunikacji Społecznej 105

Razem 1393

Spośród wydziałów współpracujących ze Studium niezmiennie najwię­
cej osób studiuje na Wydziałach: Filologicznym, Historycznym, Filozoficz­
nym, a także Chemii, Biologii i Nauk o Ziemi, Zarządzania i Komunikacji 
Społecznej. Od kilku lat obserwujemy znaczący wzrost zainteresowania 
zajęciami w SPUJ studentów psychologii (zarówno ogólnej, jak też stoso­
wanej) oraz informacji naukowej i bibliotekoznawstwa, a także zarządza­
nia w sektorze publicznym. 

Wzrost liczby studentów w roku akademickim 2012/13 związany był 
w znacznej mierze z finalizowaniem zajęć przez studentów, którzy roz­
poczęli je zgodnie z poprzednio obowiązującymi standardami, takich stu­
dentów było 710 (najwięcej po ok. 200 osób z wydziałów Filologicznego 
i Historycznego). 

Od kilku lat z możliwości uzyskiwania kwalifikacji pedagogicznych 
w SPUJ korzystają również studenci studiów doktoranckich, corocznie jest 

to ok. 20 osób. Równocześnie w Studium prowadzona jest ścieżka zajęć 
dla studentów niestacjonarnych. Studium oferuje także zestaw kursów i 
warsztatów dla czynnych nauczycieli. 

Ze Studium Pedagogicznym UJ współpracują na bieżąco przedstawi­
ciele poszczególnych dydaktyk przedmiotowych, co bardzo pomaga w po­
prawianiu efektywności i skuteczności naszej pracy. Wzbogacając zajęcia 
o nowe metody dydaktyczne, wykorzystujemy możliwości, jakie stwarzają 
multimedia, a coroczna ewaluacja, finalizowana analizą i wnioskami, po­
zwala pracownikom na ciągłe doskonalenie jakości swych zajęć. 

Warto wspomnieć, iż nauczyciele akademiccy SPUJ (dr Jerzy Lackow­
ski i dr Krzysztof T. Piotrowski) aktywnie współtworzą realizowany dla 
doktorantów UJ kurs Ars Docendi. 

 
3. Działalność naukowa pracowników

Aktywność naukową nauczycieli akademickich Studium Pedagogicz­
nego w 2012 r. ilustruje poniższa tabela.

Rodzaj publikacji
Liczba opra-
cowań opubli-

kowanych

Liczba opraco-
wań złożonych 

do druku
Razem

Książki i monografie – 2   2
Redakcje naukowe – – –
Rozprawy i artykuły w czasopismach 4 3   7
Rozprawy i artykuły w pracach zbiorowych 6 4 10
Referaty wygłoszone na konferencjach 
i sympozjach naukowych X X   9

Pracownicy SPUJ prowadzą także działalność ekspercką w zakresie 
funkcjonowania polskiego systemu oświatowego, jakości kształcenia na­
uczycieli oraz pomiaru jakości pracy szkoły. M.in. w 2012 roku dr Jerzy 
Lackowski przygotował (wraz z dr. A. Krakałą z WPiA Uniwersytetu Łódz­
kiego) dla Komisji Wspólnej Rządu i Samorządu Terytorialnego eksper­
tyzę dotyczącą regulacji prawnych związanych z wykonywaniem zadań 
oświatowych przez jednostki samorządu terytorialnego. Publikują również 
materiały dydaktyczne, w których prezentują kwestie istotne dla popra­
wy jakości pracy nauczycieli i placówek oświatowych, podejmując w nich 
również problematykę dotychczas mało w Polsce popularną, jak chociażby 
zagadnienia związane z edukacja zróżnicowaną.

W 2012 r. nauczyciele akademiccy SPUJ uczestniczyli również w trzech 
projektach badawczych. Warto zaznaczyć, iż swymi zainteresowaniami 
obejmują oni także zagadnienia znajdujące się obecnie wśród kluczowych 
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problemów polskiej oświaty (edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna, ja­
kość kształcenia ogólnego w kontekście nowej podstawy programowej, 
skuteczność kształcenia na odległość, mierzenie jakości pracy szkół i oce­
nianie pracy nauczycieli, jak też bieżące ocenianie uczniów oraz proble­
matyka egzaminów zewnętrznych). W SPUJ poszukują często pomocy 
przedstawiciele samorządów terytorialnych, pracujący nad poprawą ja­
kości funkcjonowania lokalnej oświaty oraz optymalizacji jej kosztów, jak 
również aktywni i twórczy dyrektorzy szkół i nauczyciele.

Podsumowanie

W 2012 r. nauczyciele akademiccy SPUJ kontynuowali wcześniej pod­
jęte przedsięwzięcia, jak też podjęli nowe. Jednak ich główny wysiłek 
w 2012 r. związany był z przygotowaniem i wdrożeniem nowej organi­
zacji zajęć, wynikającej z wprowadzenia, poprzez rozporządzenie MNiSW 
z dnia 17.01.2012 r. w sprawie standardów kształcenia przygotowujące-
go do wykonywania zawodu nauczyciela, zmienionych zasad prowadze­
nia przygotowania studentów do nauczycielskiej profesji. Nowe standardy 
m.in. wprowadziły istotne zmiany w strukturze kształcenia oraz progra­
mach zajęć, co wymagało przygotowania związanych z tym materiałów. 
Inna istotna zmiana to przygotowywanie na studiach I stopnia nauczycie­
li tylko do pracy w szkolnictwie podstawowym i edukacji przedszkolnej, 
a nie jak poprzednio również do pracy w gimnazjach. Trzeba podkreślić, 
iż ogromnie ważna dla płynnego wprowadzenia nowych standardów była 
współpraca ze Studium Pedagogicznym dydaktyków przedmiotowych. 

W dalszym ciągu trwała również współpraca SPUJ z Uniwersytetem 
Fundacion San Pablo Andalucia CEU Centro de Ensenanza Superior „Car­
denal Spinola” w Sewilli (w ramach Programu Socrates Erasmus). 

Równocześnie w najważniejszym segmencie pracy Studium związa­
nym z kształceniem przyszłych nauczycieli można obserwować niesłab­
nące zainteresowanie naszą ofertą, przy czym dla nas najważniejsze są 
niezmiennie dobre opinie, jakie docierają do nas o nauczycielskiej pracy 
absolwentów Uniwersytetu Jagiellońskiego. 

 

12.2. Jednostki międzywydziałowe

12.2.1. Centrum Badań Ilościowych nad Polityką

Czas od 1 lipca do 31 grudnia 2012 roku był pierwszym półroczem 
działalności Centrum Badań Ilościowych nad Polityką, powołanego Uchwa­
łą nr 84/VI/2012 Senatu Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 27 czerw­
ca 2012 roku. Idea stworzenia Centrum wiąże się z działalnością grupy 
naukowców – twórców systemu bazodanowego ISQAL (Interdisciplinary 
System for Quantitative Analysis of Lawmaking/ Interdyscyplinarny Sys­
tem do Ilościowej Analizy Legislacyjnej), zaś utworzenie jednostki wyni­
kało z potrzeby nadania ram organizacyjnych dotychczasowej współpracy 
przedstawicieli nauk społecznych i matematycznych z obydwu tworzących 
Centrum Wydziałów.

Celem Centrum jest inicjowanie i prowadzenie empirycznych badań 
nad prawem i polityką z zastosowaniem metodologii odwołującej się do 
nauk ścisłych, w szczególności analizy statystycznej i teorii gier. Ten spo­
sób myślenia o polityce – silnie obecny w nauce zachodniej – w Polsce 
rozwija się od stosunkowo niedawna. Utworzenie CBIP daje szansę na 
zdynamizowanie rozwoju polskiej politologii i stawia Uniwersytet Jagiel­
loński wśród najbardziej innowacyjnych uczelni w kraju.

Pierwsze 6 miesięcy działalności Centrum poświęcone zostało na 
stworzenie struktury administracyjnej jednostki, pozyskanie partnerów 
strategicznych i rozbudowę posiadanej infrastruktury. Przystąpiono też do 
realizacji pierwszych prac badawczych. Pod tymczasowym kierownictwem 
dra Jacka Sokołowskiego stworzony został w CBIP pion wykonawczy, od­
powiedzialny za obsługę administracyjno-informatyczną. Zarówno wła­
dze, jak i osoby odpowiedzialne za administrowanie jednostką, to ludzie 
związani z Uniwersytetem Jagiellońskim i silnie identyfikujący się z ideą 
rozwoju interdyscyplinarnych badań nad polityką.

Krótko po powołaniu CBIP, nawiązana została współpraca z Ośrodkiem 
Informatyki Kancelarii Sejmu, co pozwoliło uzyskać dostęp do danych 
zgromadzonych w bazach Ośrodka, w tym do danych nieudostępnianych 
na stronach internetowych Sejmu. Drugim kluczowym partnerem CBIP 
stała się Fundacja Ośrodek Badań nad Prawem i Polityką, z którą Centrum 
realizuje projekt „Platforma Politologii Empirycznej”, finansowany przez 
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Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego. Projekt ten ma charakter po­
pularyzatorsko-networkingowy i ma na celu stworzenie systemu wymiany 
informacji naukowej w zakresie empirycznych badań nad polityką.

W okresie sprawozdawczym w Centrum zaczęły formować się zespo­
ły naukowe, prowadzące badania w odrębnych, ale przecinających się 
obszarach. Realizowane projekty dotyczą spójności i dyscypliny polskich 
ugrupowań parlamentarnych oraz uwarunkowań ingerencji w treść pro­
jektu ustawy w polskim procesie legislacyjnym. Badania prowadzone są 
niezależnie od siebie, jednak w oparciu o te same zasoby danych, po­
większane w sposób skoordynowany. W ten sposób realizowana jest idea 
„współpracy sieciowej” – badacze pracują niezależnie, jednakże w ogólnie 
określonych ramach, co sprzyja uzyskaniu efektu synergii.

1. Stworzenie struktury organizacyjnej

Organami Centrum Badań Ilościowych nad Polityką są: Rada Nauko­
wa, której głównym zadaniem jest opiniowanie przedsięwzięć naukowych 
realizowanych przez Centrum oraz Kierownik Centrum, odpowiedzialny za 
zarządzanie strategiczne i operacyjne, stojący na czele pionu wykonaw­
czego. W skład tego ostatniego wchodzą:

•	 dr Jacek Sokołowski – od 1.07.2012 p.o. Kierownika CBIP UJ, se-
nior researcher;

•	 mgr Dariusz Stolicki – zastępca kierownika ds. infrastruktury bazo­
danowej i informatycznej, researcher;

•	 mgr Justyna Pogon – asystent wykonawczy.

2. Organizacja posiadanych zasobów materialnych, 
partnerstwa strategiczne

Rozbudowa systemu ISQAL
Centrum Badań Ilościowych nad Polityką w sensie materialnym po­

wstało poprzez połączenie wybranych zasobów dwóch tworzących je wy­
działów: sprzętu komputerowego, będącego w dyspozycji Wydziału Ma­
tematyki i Informatyki, oraz systemu ISQAL, którego dysponentem jest 
Wydział Studiów Międzynarodowych i Politycznych. ISQAL – połączenie 
zestawu narzędzi informatycznych z bazą danych, zawierającą wszystkie 
kwantyfikowalne zachowania posłów do polskiego Sejmu od 1997 r. – jest 
w tej chwili jedyną w Europie tak zaawansowaną aplikacją tego rodzaju 
i co za tym idzie, wymaga sprzętu o odpowiednim potencjale.

Dzięki powołaniu Centrum Badań Ilościowych nad Polityką, system 
ISQAL został umieszczony na serwerach Wydziału Matematyki i Informa­

tyki, zaś współpraca z Ośrodkiem Informatyki Kancelarii Sejmu umożliwia 
bieżącą aktualizację gromadzonych w nim danych. W okresie sprawoz­
dawczym, do bazy ISQAL dodane zostały następujące nowe kategorie:

•	 listy wyborcze i wyniki wyborów od 1991 roku;
•	 tematy i wyniki głosowań od 2001 roku;
•	 spójność klubów w poszczególnych głosowaniach od 2001 roku;
•	 projekty ustaw (z autorstwem instytucjonalnym) od 2001 roku;
•	 porządki obrad Sejmu od 2001 roku;
•	 dane posłów (z przynależnością klubową) od 1997 roku.

Współpraca z Kancelarią Sejmu
We wrześniu 2012 roku zawarte zostało porozumienie o stałej współ­

pracy pomiędzy Centrum a Kancelarią Sejmu. Zagwarantowane zostało 
bieżące przekazywanie gromadzonych przez Ośrodek Informatyki Kance­
larii Sejmu danych oraz możliwość zamawiania szczegółowych kwerend na 
wybranych kategoriach danych (co de facto oznacza, że Ośrodek Informa­
tyki dostarcza Centrum dane „posegregowane” pod kątem konkretnych 
projektów badawczych). Szczególnie cenna jest zadeklarowana przez Dy­
rektora Ośrodka gotowość do dalszej rozbudowy struktury sejmowej bazy 
danych zgodnie z propozycjami CBIP, co umożliwi jej efektywne wykorzy­
stanie do celów naukowych.

Internetowa platforma zarządzania – online management 
system (OMS)
W okresie sprawozdawczym stworzone zostało w Centrum zaawanso­

wane narzędzie do komunikacji wewnętrznej i zarządzania pracą. Jest to 
bazujący na oprogramowaniu „wiki” wewnętrzny serwis internetowy typu 
online management system (OMS), pozwalający na równoczesną pracę 
wielu zespołów nad projektami, przy jednoczesnej możliwości archiwizacji 
ich rezultatów w postaci dostępnej po zalogowaniu wikipedii. System ten 
służy zarówno do bieżącego zarządzania Centrum przez pion wykonaw­
czy, jak i do organizacji pracy zespołów badawczych.

Na stronach dedykowanych projektom badawczym prowadzone są 
bieżące dyskusje, konsultacje wyników cząstkowych i uzgadniane są kwe­
stie sporne. Dzięki istnieniu platformy, każdy z jej użytkowników wie, 
czym w danym momencie zajmują się pozostali uczestnicy danego pro­
jektu i może na bieżąco wymieniać z nimi informacje, co pozwala ograni­
czyć stosowanie mało wydajnego modelu zarządzania projektami poprzez 
spotkania (co ma znaczenie nie tylko ze względu na ogólne zwiększenie 
efektywności pracy, ale jest istotne również w kontekście sporej odległości 
pomiędzy budynkami obydwu Wydziałów tworzących Centrum). Ponad­
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to, w OMS znajdują się narzędzia i informacje służące do nadzorowania 
i kierowania bieżącą działalnością jednostki i sprawami organizacyjnymi, 
w szczególności dedykowane narzędzia do zarządzania czasem i zasobami 
ludzkimi, dające możliwość hierarchicznego przydzielania zadań poszcze­
gólnym użytkownikom (kalendarze, drzewka zadań). System umożliwia 
nadzorowanie postępów w realizacji poszczególnych działań oraz szybkie 
odwoływanie się do zarchiwizowanych informacji (np. już złożonych wnio­
sków grantowych i wytycznych do poszczególnych rodzajów grantów). 
Obsługa narzędzia jest na tyle łatwa, że nowi członkowie zespołów ba­
dawczych będą w stanie w krótkim czasie zapoznać się z nim i korzystać 
z jego możliwości.

Współpraca z Ośrodkiem Badań nad Prawem i Polityką 
w projekcie „Platforma Politologii Empirycznej”
W oparciu o umowę zawartą 3 września 2012 roku z Ośrodkiem Ba­

dań nad Prawem i Polityką (OBPP), CBIP UJ zostało partnerem wiodą­
cym w projekcie „Platforma Politologii Empirycznej” (projekt ten 11 marca 
2013 roku uzyskał finansowanie z Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyż­
szego w ramach środków na Działalność Upowszechniającą Naukę). Plat­
forma ma stać się wirtualnym centrum współpracy naukowej i wymiany 
informacji między badaczami realizującymi badania empiryczne nad poli­
tyką. Podstawowym celem PPE będzie stworzenie sieci współpracy ośrod­
ków naukowych, wymieniających się za jej pomocą zgromadzonymi przez 
siebie danymi. Koordynacja wymiany danych ma służyć również ujedno­
liceniu standardów ich kodowania, co pozwoli zapobiec sytuacji, w której 
różni badacze kodują te same dane kilkakrotnie, tworząc niekompatybilne 
zestawy. Ponadto, przedsięwzięcie to ma wymiar popularyzatorski i pro­
mocyjny dla uczestniczących w nim podmiotów.

3. Organizacja zasobów ludzkich

Osoby współpracujące z CBIP w charakterze badaczy zorganizowane 
są w trójstopniowej hierarchii: senior researchers, researchers i junior 
researchers. Rolą „seniorów” jest kierowanie projektami naukowymi i or­
ganizacja własnych zespołów badawczych. Junior researchers to grupa 
stażystów, którzy w ramach 3-miesięcznych praktyk zajmują się zbiera­
niem i kategoryzacją danych. Szczebel pośredni (researchers) stanowią 
doktoranci i doktorzy, pełniący samodzielne funkcje w projektach badaw­
czych, jednak nie kierujący nimi.

Pierwsza grupa junior researchers stworzona została w okresie spra­
wozdawczym; jako pierwszy zespół badawczy CBIP w Bazie Zespołów Ba­

dawczych zarejestrowany został zespół „Centrum Badań Ilościowych nad 
Polityką”, powołany w związku ze złożeniem wniosku grantowego do Na­
rodowego Centrum Nauki w konkursie OPUS 4 (grudzień 2012). W skład 
Zespołu wchodzą dr Jacek Sokołowski jako kierownik, dr hab. Wojciech 
Słomczyński, prof. UJ oraz mgr Dariusz Stolicki.

4. Realizowane projekty badawcze

Polityczne i instytucjonalne uwarunkowania ingerencji 
w treść projektu ustawy w polskim procesie legislacyjnym
Wniosek pod takim tytułem złożony został w konkursie OPUS 4 do 

Narodowego Centrum Nauki. W czasie konstruowania wniosku ustalono, 
że przedmiotem badań będzie instytucja poprawki legislacyjnej w polskim 
procesie ustawodawczym. Poprzez analizę ilościową zjawiska inicjowania 
i przyjmowania poprawek na forum Sejmu, badacze zamierzają wyjaśnić, 
jaką funkcję pełnią poprawki w praktyce legislacyjnej Sejmu (wśród roz­
ważanych hipotez jest m.in. poprawka jako narzędzie technicznej korek­
ty projektu, jako instrument polityki transakcyjnej, jako narzędzie we­
wnątrzpartyjnych frakcji lub lobbingu, czy też jako sposób komunikacji 
z elektoratem), jakie czynniki wpływają na powodzenie lub niepowodzenie 
poprawek, w jakim zakresie Sejm ingeruje za pomocą poprawek w treść 
przedkładanych izbie projektów ustaw, a także jaką rzeczywistą rolę 
w procesie kształtowania legislacji pełnią komisje sejmowe i Senat.

Badania koncentrować się będą na czterech problemach:
•	 jaka jest aktywność i skuteczność poszczególnych aktorów poli­

tycznych lub instytucjonalnych w zgłaszaniu poprawek (oraz do 
jakich ustaw – w zależności od autorstwa politycznego i instytu­
cjonalnego – poprawki są zgłaszane i przyjmowane), a także (w 
przypadku klubów parlamentarnych) jak ich skuteczność w pro­
mowaniu poprawek ma się do ich siły głosu mierzonej indeksem 
Banzhafa,

•	 jakie koalicje lub konflikty polityczne występują w głosowaniach 
nad poprawkami,

•	 jak często i jak głęboko Sejm ingeruje w kształt projektów ustaw,
•	 w jakim zakresie Sejm stosuje się do rekomendacji komisji w kwe­

stii przyjęcia lub odrzucenia poprawki.

5. Strategia pozyskiwania środków finansowych

Centrum Badań Ilościowych nad Polityką stara się o pozyskanie środ­
ków z Narodowego Centrum Nauki na realizację projektów badawczych, 
składając – za pośrednictwem Wydziału Studiów Międzynarodowych i Po­
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litycznych – wnioski o ich finansowanie. W grudniu 2012 roku złożony 
został w NCN w konkursie OPUS wniosek pt. „Polityczne i instytucjonalne 
uwarunkowania ingerencji w treść projektu ustawy w polskim procesie 
legislacyjnym”. Nie został on oceniony z przyczyn formalnych (niekom­
pletne przetłumaczenie tytułu na język angielski).

Ponadto, pion wykonawczy Centrum monitoruje na bieżąco dostępne 
źródła finansowania, poszukując konkursów grantowych najlepiej odpo­
wiadających strategii CBIP, zakładającej skupienie się w pierwszym rzę­
dzie na działalności stricte badawczej.

6. Nakład pracy włożony w powstanie i rozwój Centrum

Działalność Centrum Badań Ilościowych nad Polityką opiera się na 
pracy 3-osobowego pionu wykonawczego, który – jak wynika z miesięcz­
nych zestawień godzinowych (timesheets) – w okresie sprawozdawczym 
poświęcił na organizację i rozwój jednostki łącznie ok. 630 roboczogodzin 
(bez wliczania nakładu pracy na działalność naukową, związaną z reali­
zacją projektów badawczych). Biorąc pod uwagę, że wymiar pracy pełno­
etatowego pracownika wynosi 160 godzin miesięcznie, poniesiony przez 
członków pionu wykonawczego nakład pracy równy jest 3,9 miesiąca peł­
noetatowej pracy jednego pracownika.

12.2.2. Centrum Promieniowania Synchrotronowego 

Informacje ogólne

Głównym zadaniem i celem strategicznym jednostki międzywydzia­
łowej Centrum Promieniowania Synchrotronowego jest budowa Naro-
dowego Centrum Promieniowania Synchrotronowego SOLARIS – 
multidyscypilnarnego ośrodka badań. 

Budowa synchrotronu realizowana jest ze środków Europej­
skiego Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz budżetu państwa w ramach 
Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka, Priorytet II: Infra­
struktura sfery B+R, Działanie 2.1: Wsparcie ośrodków o wysokim poten­
cjale badawczym.

Nazwa projektu: Narodowe Centrum Promieniowania Elektroma­
gnetycznego dla celów badawczych (etap I) – nr projektu: WND-PO­
IG.02.01.00-12-213/09 nr umowy: UDA-POIG.02.01.00-12-213/09- 
umowa zawarta w dniu 9 kwietnia 2010 r. 

Synchrotron to urządzenie badawcze, które otworzy nowe możli­
wości w wielu dziedzinach nauki jak: biologia, chemia, fizyka, inżynie­
ria materiałowa, medycyna, farmakologia, geologia czy krystalografia. 
W synchrotronie SOLARIS do generacji promieniowania zastosowano naj­
nowsze, przełomowe technologie dostępne w fizyce akceleratorów. Syn­
chrotron SOLARIS będzie generował promieniowanie elektromagnetyczne 
od podczerwieni do promieniowana rentgenowskiego. 

Wraz z synchrotronem budowane są także dwie linie badawcze: linia 
PEEM/XAS wyposażona w mikroskop PEEM pozwalający na obrazowanie 
właściwości topograficznych, chemicznych, elektronowych i strukturalnych 
oraz linia UARPES przeznaczona do badań kątowej emisji elektronów. 

Projekt budowy synchrotronu to odpowiedź na potrzeby zgłaszane 
przez 35 jednostek naukowych skupionych w ramach Konsorcjum 
Polski Synchrotron oraz Polskiego Towarzystwa Promieniowania Syn­
chrotronowego. 

Planowany termin uruchomienia ośrodka to kwiecień 2015 r.

Stan prac budowalnych na koniec 2012 roku:
•	 została zakończona konstrukcja dachu i trwały prace związane 

z jego kryciem;
•	 zostały wykonane ściany wewnętrzne tunelu pierścienia akumula­

cyjnego;
•	 został wykonany tunel liniaka i tunel technologiczny;
•	 zostały zakończone prace żelbetowe w części administracyjnej, 

trwały także prace żelbetowe w pozostałej części budynku. 
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Stan zamówień aparatury niezbędnej do budowy synchrotro-
nu na koniec 2012 roku 

Do końca 2012 zostały zawarte kontrakty na następujące kluczowe 
podzespoły maszyny: 

•	 modulatory RF zasilające akcelerator liniowy (liniak)  
•	 sekcje liniaka 
•	 wnęki rezonansowe RF (pierścień akumulacyjny)
•	 magnesy kwadrupolowe (liniak) i magnesy dipolowe (liniak, pier­

ścień)
•	 magnesy typu septum i korygujące (linia transferowa)
•	 magnesy zakrzywiające (akcelerator liniowy).
Do końca 2012 zostały dostarczone: Falowody oraz pompy jonowe.

Zatrudnienie
Na koniec roku 2012 w projekcie było zatrudnionych 18 osób. Z uwagi 

na specyfikę zadania, w roku 2012 czterech pracowników inżynieryjno­
-technicznych przebywało na stażu w szwedzkim ośrodku synchrotrono­
wym Max-lab zdobywając doświadczenie oraz przygotowując się do uru­
chomienia synchrotronu. 

Wyjazdy, konferencje
Członkowie zespołu inżynieryjno-technicznego uczestniczyli również 

w ponad 70 wyjazdach szkoleniowych, międzynarodowych konfe-
rencjach oraz konsultacjach eksperckich w zagranicznych ośrodkach 
synchrotronowych, które były ściśle związane z budową pierwszego pol­
skiego synchrotronu.

Konferencje i szkolenia, w których uczestniczyli członkowie 
zespołu: 

•	 XX European Synchrotron Light Source Workshop – Berlin, Niemcy
•	 Accelerator Physics Course – Cern Accelerator School – Granada, 

Hiszpania 
•	 11 International Computational Accelerator Physics Conference – 

Rostock, Niemcy
•	 IPAC international Particle Accelerator Conference IPAC ‘12 – New 

Orleans, USA
•	 MEDSI 2012 The 7th International Conference on Mechanical En­

gineering Design of Synchrotron Radiation Equipment and Instru­
mentation – Shanghai, Chiny

•	 Conference IEEE International Power Modulator and High Voltage 
Workshop Scandinova – Las Vegas, San Diego, USA

•	 19th International Vacuum Congress – Paryż, Francja.

Współpraca zagraniczna
Centrum Promieniowania Synchrotronowego od początku współpra­

cuje z zagranicznymi ośrodkami synchrotronowymi. Ta współpraca obej­
muje wszystkie obszary związane z budową oraz uruchomieniem synchro­
tronu Solaris.

Współpraca z ośrodkami synchrotronowymi: 
•	 MAX IV Laboratory – Lund, Szwecja
•	 Elettra-Sincrotrone Trieste – Basovizza, Trieste, Włochy
•	 CELLS - ALBA Synchrotron – Cerdanyola del Valles, Hiszpania
•	 Swiss Light Source – PSI – Villigen, Szwajcaria
W roku 2012 dwukrotnie (maj i listopad) obradował Komitet Do-

radczy Solaris (Machine Advisory Committee), czyli zespół międzynaro­
dowych ekspertów, którzy zostali powołani jako ciało konsultacyjno-do­
radcze dla Centrum Promieniowania Synchrotronowego. Członkowie MAC 
podczas wizyt zorganizowanych przez Centrum oceniali stan zaawanso­
wania prac nad polskim synchrotronem. 

Centrum Promieniowania Synchrotronowego współpracuje także 
z polskimi ośrodkami naukowymi skupionymi w Konsorcjum Polski Syn­
chrotron oraz Polskim Towarzystwem Promieniowania Synchrotronowego. 

Publikacje naukowe członków Zespołu Solaris w roku 2012:
•	 w międzynarodowych czasopismach z listy filadelfijskiej:
J. M. Czerwiec, R. Dąbrowski, K. Garbat, M. Marzec, M. Tykarska, A. 

Wawrzyniak, S. Wróbel, „Dielectric and electro-optic behavior of two chi­
ral compounds and their antiferroelectric mixtures”, LIQUID CRYSTALS, 
39, Pages: 1503-1511, 2012

•	 w materiałach konferencyjnych:
P. P. Goryl, C. J. Bocchetta, K. Królas, M. Młynarczyk, R. Nietubyć, 

M. J. Stankiewicz, P. Tracz, Ł. Walczak, A. I. Wawrzyniak, K. Larsson, 
D. Spruce, «SOLARIS PROJECT STATUS AND CHALLENGES», MOPMU008, 
Proceedings of ICALEPCS2011, Grenoble, France, Pp. 439-441, 2012, 

 A. I. Wawrzyniak, C. J. Bocchetta, S. C. Leemann, M. Eriksson, „SO­
LARIS STORAGE RING LATTICE OPTIMISATIONWITH STRONG INSERTION 
DEVICES”, TUPPC025, Proceedings of IPAC2012, New Orleans, Louisiana, 
USA, pp. 1218–1220, 2012, 

C. J. Bocchetta, M. Bartosik, P. P. Goryl, K. Królas, M. Młynarczyk, 
W. Soroka, M. J. Stankiewicz, P. Tracz, Ł. Walczak, A. I. Wawrzyniak, K. 
Wawrzyniak, J. Wiechecki, M. Zając, L. Zytniak, R. Nietubyc, „OVERVIEW 
OF THE SOLARIS FACILITY”, TUPPP019, Proceedings of IPAC2012, New 
Orleans, Louisiana, USA, pp. 1650-1652, 2012

P. Goryl, A. I. Wawrzyniak, T. Szymocha, M. Sjöström, „AN IMPLEMENTATION 
OF THE VIRTUAL ACCELERATOR IN THE TANGO CONTROL SYSTEM”, MOSBC3, Pro-
ceedings of ICAP2012, Rostock-Warnemünde, Germany, pp. 23–25, 2012.
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12.2.3. Jagiellońskie Centrum Językowe 

Działalność dydaktyczna

W roku 2012 studenci objęci kształceniem językowym w JCJ uczyli 
się 8 języków obcych (angielski, niemiecki, francuski, włoski, hiszpański, 
rosyjski, litewski i łacina).

JCJ uczyło także studentów zagranicznych w ramach programu Era­
smus oraz innych programów stypendialnych. Został także przygotowany 
program zajęć z języka łacińskiego w języku angielskim dla stypendystów 
zagranicznych UJ CM.

Zespół języka angielskiego prowadzi grupy lektoratowe dla studentów 
z niepełnosprawnością słuchową i wzrokową. Zajęcia te są prowadzone 
w siedzibie Biura ds. Osób Niepełnosprawnych w sali wyposażonej w naj­
nowszy sprzęt audiowizualny. 

JCJ kontynuuje współpracę z PWST, w ramach której prowadzone są 
zajęcia językowe dla studentów tej uczelni.

JCJ prowadzi również działalność komercyjną, organizując kursy po­
mostowe dla studentów UJ oraz odpłatne kursy językowe. W ofercie ko­
mercyjnej mamy zajęcia z 12 języków obcych: język angielski, niemiecki, 
francuski, rosyjski, hiszpański, włoski, portugalski, norweski, chiński, ja­
poński, nowogrecki oraz esperanto. 

Podsumowując, w JCJ prowadzi się zajęcia z 14 języków obcych.

Specjalistyczne i tematyczne kursy językowe

W roku 2012 oferta dydaktyczna JCJ obejmowała dodatkowo moduło­
we kursy specjalistyczne, specjalistyczne kursy dedykowane dla studen­
tów studiów I i II stopnia oraz po raz pierwszy wprowadzone tematyczne 
kursy językowe. Kursy adresowane do studentów studiów II stopnia zo­
stały opracowane, wychodząc naprzeciw oczekiwaniom Wydziałów, jako 
autorskie programy nauczania języka angielskiego oparte w dużej mierze 
na materiałach specjalistycznych a ich sylabusy są modyfikowane zgodnie 
z sugestiami uczestników. 

Na rok akademicki 2011/12 przygotowano 32 takie kursy (30 lub 60 
godzinne). Są to zarówno moduły rozwijające praktyczne umiejętności 
językowe jak i odpowiadające potrzebom poszczególnych wydziałów. W 
roku akademickim 2012/13 ofertę została poszerzona o 21 kursów spe­
cjalistycznych z języka angielskiego:

Listening, Speaking and Pronunciation 
Listen, Read, Debate
Your English at Work
Practical Preparation for FCE/CAE Exams
Can English Grammar Be Entertaining?
How to Understand and Be Understood
Academic Writing
English Grammar
Words Are Born Every Day
Practical Preparation for TELC Exams
The World of Documentaries
Business and Financial English
What’s in the News?
Writing 101 
English Through Short Stories
Legal English 
Przygotowanie do TOELS
Business English 
Wydarzenia Polityczne
Angielski kulturalno-literacki
Język angielski dla biologów

oraz o dwa kursy z języka z niemieckiego: 

Interkulturelle Kommunikation 
Deutsche Mediensprache mit Coachinggrundlagen.

Przeprowadzona wśród 260 studentów ankieta potwierdziła fakt, że 
kursy są wysoko oceniane i postrzegane jako bardzo dobre uzupełnienie 
tradycyjnych zajęć lektoratowych. 

Ponadto w poszczególnych zespołach językowych prowadzone są do­
datkowe zajęcia i spotkania mające na celu poszerzenie wiedzy o kulturze 
danego obszaru językowego.

Egzaminy 

W JCJ przeprowadzono w roku akademickim 2011/2012 267 egza­
minów doktorskich, z czego znakomita większość to egzaminy z języ­
ka angielskiego (231); ponadto z niemieckiego (12), francuskiego (8), 
włoskiego (2), hiszpańskiego (1) i rosyjskiego (13). Egzaminy doktorskie 
przeprowadzane są także dla doktorantów z PAN i PWST.
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Lektorzy JCJ przeprowadzili także egzaminy wstępne na studia dokto­
ranckie z języka angielskiego na Wydziałach: Chemii, BiNoZ, Fizyki, Stu­
diów Międzynarodowych i Politycznych, niemieckiego na Wydziale BiNoZ 
oraz włoskiego na Wydziale Polonistyki.

W ramach działalności komercyjnej JCJ przeprowadza odpłatne egza­
miny językowe z języka angielskiego, niemieckiego, francuskiego, hisz­
pańskiego, włoskiego, rosyjskiego i łaciny.

Współpraca zagraniczna

JCJ kontynuuje współpracę z Hochschule Lausitz w Cottbus. Jak co 
roku, w lutym (13.02–23.02.2012 r.) organizowany jest kurs języka 
polskiego dla studentów dwujęzycznego kierunku „praca socjalna” z tej 
uczelni. Kurs obejmował 60 godzin dydaktycznych, prowadziły go 4 lek­
torki. W dniach 10–16.06.2012 r. dwie lektorki z zespołu języka niemiec­
kiego gościły w Cottbus w ramach programu Erasmus – wyjazdy nauczy­
cieli akademickich. W trakcie pobytu spotkały się one z tamtejszą kadrą 
akademicką i przeprowadziły po 5 godzin zajęć w ramach programów au­
torskich. W dniach 18–22.08.2012 r. w ramach tego samego programu 
z rewizytą przyjechał dr Kay Mengel, który uczestniczył w zajęciach dla 
studentów niemcoznawstwa. Umowa Erasmus na wyjazdy kadry akade­
mickiej została podpisana na kolejne lata 2013–2015.

W czerwcu 2012 r. gościła u nas w ramach wymiany bezpośredniej  
p. Emilia Charfaui – germanistka z Uniwersytetu w Bratysławie. 

Działalność pozadydaktyczna

W październiku 2012 r. pilnym zadaniem okazało się opracowanie 
standardów zaliczania lektoratów na II stopniu studiów. Kursy te w znako­
mitej większości są 60-godzinne, tak więc sposób zaliczania takich zajęć 
musi być inny od kursów na I stopniu (120 godzin zajęć). Ponadto wydzia­
ły nie są zgodne co do wymagań, a więc należało wypracować jak najbar­
dziej ogólne zasady zaliczania kursu dopasowane do wymagań wydziałów, 
czyli zaliczenia, zaliczenia na prawach egzamin i egzaminu. W tym celu 
zostały powołane zespoły w poszczególnych sekcjach językowych, które 
pracując wspólnie ustaliły ogólne zasady. 

JCJ kontynuuje pracę nad standaryzacją egzaminów kończących kur­
sy językowe, dążąc do przeprowadzenia ujednoliconych egzaminów języ­
kowych na poszczególnych wydziałach. W roku akademickim 2011/2012 
jednolite egzaminy językowe zostały przeprowadzone na większości wy­
działów.

Wprowadzone zostały elementy programu zdalnego nauczania języ­
ków obcych (e-learning). JCJ zorganizowało dla lektorów szkolenia z za­
kresu obsługi platformy Pegaz oraz innych dostępnych platform. Zespół 
języka angielskiego opracował podstawowe zasady przeprowadzania za­
jęć e-learningowych. 

W dostosowaniu do wymogów Krajowych Ram Kwalifikacji zostały 
opracowane efekty kształcenia dla języków nowożytnych i dla łaciny.

W związku z planami wdrożenia projektu certyfikacji egzaminów ję­
zykowych w oparciu o współpracę z organizacją EAQUALS, planuje się 
utworzenie zespołu, który ma pracować nad tym projektem. Uzyskanie 
potwierdzenia standardów nauczania przez JCJ jest kluczowym zadaniem 
na najbliższy okres. 

Publikacje

Kolejny opublikowany przez JCJ tom Zeszytów Glottodydaktycznych 
zawiera artykuły będące plonem zorganizowanej przez Jagiellońskie Cen­
trum Językowe konferencji zatytułowanej „Z uniwersytetu do pracy”, 
poświęconej zagadnieniom związanym z oczekiwaniami zarówno absol­
wentów wyższych uczelni jak też ich przyszłych pracodawców w zakresie 
kompetencji językowych.	

Certyfikaty językowe JCJ

Studenci studiów stacjonarnych UJ, którzy zdali egzamin językowy, 
kończący zajęcia lektoratowe prowadzone w JCJ, uzyskują potwierdzenie 
znajomości językowej w formie certyfikatu językowego:
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W Centrum oprócz certyfikatów JCJ wydawanych od 2007 roku, ho­
norowane są międzynarodowe certyfikaty językowe, które pozwalają na 
zaliczenie kursu z danego języka oraz rozpoczęcie nauki nowego języka 
obcego. Więcej informacji na ten temat na stronach internetowych JCJ.

Studenci oraz kadra dydaktyczna jcj

Z roku na rok JCJ przygotowuje zajęcia językowe dla rosnącej i im­
ponującej liczby studentów studiów stacjonarnych, zarówno I i II stopnia, 
jednolitych studiów magisterskich, a także studentów studiów III stop­
nia. W październiku 2012 roku 12 903 studiów stacjonarnych rozpoczęło 
naukę języków obcych w JCJ. W porównaniu z ubiegłym rokiem jest to 
wzrost o 2 319 studentów, czyli o 22%. 

JCJ prowadzi również działalność komercyjną, organizując kursy po­
mostowe dla studentów UJ oraz odpłatne kursy językowe. W kursach 
tych brało udział 639 słuchaczy. W porównaniu z ubiegłym rokiem jest to 
wzrost o 53 osoby (9%).

W JCJ w 2012 roku kształceniem studentów zajmowało się 87 wykwa­
lifikowanych etatowych lektorów, wykładowców i starszych wykładowców 
oraz 41 lektorów współpracujących. Zgodnie z programem studiów więk­
szość studentów rozpoczynało zajęcia od drugiego roku studiów, w gru­
pach maksymalnie 16-osobowych. 

Jednolite programy kształcenia i system skali oceniania kompetencji 
językowych, według obowiązującego w JCJ Europejskiego Systemu Opisu 
Kształcenia Językowego (CEFR) pozwalają w pełni realizować naukę ję­
zyków obcych w sposób nowoczesny, praktyczny i efektywny. Programy 
realizowane są według standardów CEFR i odnoszą się do wszystkich kur­
sów językowych prowadzonych w JCJ, zarówno na najniższym poziomie 
A1, jak i najwyższym C2. 

Zapisy zarówno na kursy językowe, jak i egzaminy, organizowane 
przez JCJ odbywają się poprzez uczelniany system USOS.

Stan liczbowy studentów studiów stacjonarnych UJ oraz słuchaczy 
kursów komercyjnych w poszczególnych zespołach językowych w 2012 
roku przedstawiał się następująco:

Zajęcia językowe prowadzone w ramach lektoratów dla studentów 
studiów stacjonarnych UJ – stan na 31 grudnia 2012

Zespół Liczba 
grup

Grupy wg poziomów 
CEFR

Liczba lektorów/ 
wykładowców

Liczba 
studentów

Angielski 388

 A2 – 2
 B1 – 28
 B2 – 260
 C1 – 92
 C2 – 6

68 5830

Romański 95

 A1 – 43
 A2 – 16
 B1 – 15
 B2 – 14
 C1 – 6
 C2 – 1

17 1089

Niemiecki 59

 A1 – 12
 A2 – 12
 B1 – 8
 B2 – 24
 C1 – 3

13 639

Rosyjski 35

 A1 – 17
 A2 – 10
 B1 – 3
 B2 – 3
 C1 – 2

6 441

Łaciński 94 11 1593

Litewski 4       A1 – 3
      B1 – 1 1 36

Chiński 6       A1 – 4
      B1 – 2 1 85

Razem 681

 A1 – 79
 A2 – 40
 B1 – 57

 B2 – 301
 C1 – 103

 C2 – 7
Łacina – 94

117
(w tym 

współpracownicy)
9713
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Zajęcia językowe prowadzone w ramach kursów komercyjnych

Zespół Liczba grup Liczba lektorów/ 
wykładowców

Liczba 
studentów

Angielski 52 17 539

Hiszpański 12 5 124

Francuski 11 3 107

Włoski 7 2 76

Niemiecki 9 3 111

Chiński i japoński 5 2 16

Rosyjski 4 2 45

Esperanto 3 1 26

Szwedzki 1 1 8

Razem 104 36 1052

12.2.4. Medyczne Centrum Kształcenia Podyplomowego 

Medyczne Centrum Kształcenia Podyplomowego Uniwersytetu Jagiel­
lońskiego jest jednostką międzywydziałową, pełniącą funkcję organizato­
ra kształcenia podyplomowego lekarzy oraz lekarzy dentystów. 

Kształcenie wysoce specjalistycznych kadr jest jednym z podstawo­
wych zadań Uniwersytetu Jagiellońskiego, a niezwykle dynamiczny rozwój 
nauk medycznych stwarza konieczność ustawicznego kształcenia zawodo­
wego, które jest jednym z głównych czynników warunkujących spełnie­
nie oczekiwań społeczeństwa w zakresie zapewnienia wysokiego poziomu 
świadczeń zdrowotnych.

MCKP UJ organizuje obowiązkowe, programowe kursy specjalizacyjne 
umożliwiające realizację programów specjalizacji, a także kursy dosko­
nalące oraz studia podyplomowe poszerzające wiedzę na temat najnow­
szych osiągnięć w medycynie. 

W ramach kształcenia podyplomowego lekarzy i lekarzy dentystów 
w 2012 roku MCKP UJ zorganizowało 205 kursów specjalizacyjnych i do­
skonalących, w których uczestniczyło łącznie 4912 uczestników, a także 

prowadziło siedem kierunków studiów podyplomowych, na których kształ­
ciło się 449 słuchaczy, a ukończyło 163 absolwentów.

Zestawienie kursów podyplomowych zrealizowanych przez MCKP UJ 
w 2012 roku

Rodzaj kursu Liczba 
kursów

Liczba
godz. dydakt.

Liczba 
uczestników

Kursy specjalizacyjne dla lekarzy 104 5144 2485

Kursy specjalizacyjne dla lekarzy dentystów 11 374 135
Kursy specjalizacyjne z medycyny ratunkowej 
współfinansowane z funduszy UE 7 326 137

Kursy specjalizacyjne z kardiologii 
współfinansowane z funduszy UE 46 1094 1211

Kursy doskonalące współfinansowane 
z funduszy UE (Resuscytacja, Opieka 
Geriatryczna)

4 100 53

Kursy doskonalące 33 891

Razem 205 7038 4912

MCKP UJ było również współorganizatorem konferencji:
1.	III Konferencja naukowo-szkoleniowa Polskiego Towarzystwa Alz­

heimerowskiego (183 uczestników)
2.	Kurs Dobrej Praktyki Klinicznej (GCP) dla badaczy w której uczest­

niczyło (34 uczestników)
3.	Konferencja R.A.K Fundacji „Podaruj Życie” (247 uczestników)
4.	I Kongres Prawa Medycznego (62 uczestników)
5.	Konferencja Działalność wojewódzkich komisji ds. orzekania  

(25 uczestników)

W roku 2012 w ofercie dydaktycznej MCKP UJ znalazło się 7 kierun­
ków studiów podyplomowych w tym uruchomione po raz pierwszy „Bada­
nia Kliniczne – metodologia, organizacja, zarządzanie”. 

1. Podstawy psychoterapii – cztery semestry; kierownik naukowy: 
Prof. dr hab. Jerzy Aleksandrowicz

2.	Szczegółowe problemy psychoterapii – cztery semestry; kierownik 
naukowy: Prof. dr hab. Jerzy Aleksandrowicz

3.	Psychoprofilaktyka i podstawy oddziaływań terapeutycznych w wie­
ku rozwojowym – cztery semestry; kierownik naukowy: Dr med. 
Krzysztof Szwajca
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4.	Medycyna bólu – cztery semestry; kierownik naukowy: Prof. dr 
hab. med. Jan Dobrogowski

5.	Geriatria i opieka długoterminowa – dwa semestry; kierownik na­
ukowy: Dr hab. med. Jerzy Gąsowski, prof. UJ

6.	Żywienie w zdrowiu i chorobie – dwa semestry; kierownik nauko­
wy: Prof. dr hab. med. Emilii Kolarzyk

7.	Badania Kliniczne – metodologia, organizacja, zarządzanie – dwa 
semestry; kierownik naukowy: Prof. dr hab. med. Danuta Czarnecka

Zestawienie liczby słuchaczy i absolwentów na studiach podyplomowych 
prowadzonych przez MCKP UJ w 2012 roku

Nazwa kierunku studiów podyplomowych Liczba 
słuchaczy

Liczba 
absolwentów

Podstawy psychoterapii 59 40

Szczegółowe problemy psychoterapii 58 27
Psychoprofilaktyka i podstawy oddziaływań 
terapeutycznych w wieku rozwojowym 28 –

Medycyna bólu 128 –

Geriatria i opieka długoterminowa 51 72

Żywienie w zdrowiu i chorobie 38 24
Badania Kliniczne – metodologia, organizacja, 
zarządzanie 87 –

Razem 449 163

12.2.5. Studium Wychowania Fizycznego i Sportu UJ

Studium Wychowania Fizycznego i Sportu UJ jest jednostką mię­
dzywydziałową, planującą i prowadzącą zajęcia z wychowania fizycznego 
dla wszystkich wydziałów Uniwersytetu Jagiellońskiego.

Obligatoryjne zajęcia dydaktyczne z wychowania fizycznego odbywały 
się w liczbie 60 godzin rocznie (po 30 godz. w I i II semestrze) na pierw­
szym roku studiów stacjonarnych.

W ramach zajęć, studenci mogli korzystać z różnorodnych form wy­
chowania fizycznego: rekreacyjno-zdrowotnych, sportowych, tanecznych 
czy aktywnych form turystyki.

W roku 2012 na zajęcia z Wychowania Fizycznego w semestrze zimo­
wym zapisało się 4890 studentów, 2071 studentów było zwolnionych z 

zajęć ze względu na stan zdrowia (zwolnienie lekarskie) w tym także stu­
dentów, którzy przepisali zaliczenie zajęć wf. z drugiego kierunku studiów.

Poza ogólnymi grupami zajęciowymi wf. dla studentów, którzy ze 
względu na stan zdrowia wymagali zajęć rehabilitacyjnych (na podsta­
wie skierowania od lekarza) – Studium prowadziło ćwiczenia z gimnastyki 
korekcyjnej na sali i pływalni w 14 grupach ćwiczebnych oraz zajęcia dla 
osób niepełnosprawnych.

Studium WFiS UJ prowadziło również fakultatywne zajęcia sportowe 
w soboty, dla studentów wszystkich roczników: fitness dla grupy podsta­
wowej oraz zaawansowanej, gimnastyka z elementami judo dla kobiet i 
mężczyzn, koszykówka, piłka siatkowa.

Dodatkowo, w treningach sekcji sportowych oraz w zajęciach fitness 
uczestniczyli studenci lat starszych bez obowiązku zaliczenia przedmiotu.

Studium prowadzi 23 sekcje sportowe, dla studentów posiadających 
szczególne predyspozycje w wybranych 16 dyscyplinach. Wyselekcjono­
wani studenci różnych roczników trenowali oraz brali udział w rozgryw­
kach rangi Akademickie Mistrzostwa Małopolski oraz Akademickich Mi­
strzostw Polski. W roku akademickim 2012/13 studenci sekcji sportowych 
zdobyli III miejsce w rozgrywkach AMM oraz XI miejsce w AMP (szczegó­
łowe informacje, dotyczące osiągnięć poszczególnych sekcji sportowych 
na stronach internetowych Studium WFiS UJ oraz AZS-u).

Poza udziałem w zawodach, organizowanych przez Akademicki Zwią­
zek Sportowy (AMP, AMM), studenci sekcji sportowych Studium WFiS re­
prezentują Uniwersytet Jagielloński również w innych imprezach sporto­
wych rangi ogólnopolskiej.

W maju 2012 roku członkowie sekcji wioślarskiej Studium WFiS uczest­
niczyli w cyklicznych międzynarodowych zawodach ODRA CUP, organizo­
wanych przez Politechnikę Wrocławską. Nasza osada ósemki wioślarskiej 
zajęła zaszczytne IX miejsce wyprzedzając reprezentację Uniwersytetu 
Warszawskiego! Również sekcja Smoczych Łodzi reprezentowała Uniwer­
sytet Jagielloński w zawodach organizowanych na Wiśle z okazji Festiwalu 
Nauki w Krakowie.

W maju 2012 roku na pływalni uniwersyteckiej w Poznaniu odbyły 
się kolejne VIII Ogólnopolskie Zawody Pływackie Studentów Niepełno­
sprawnych. Uniwersytet Jagielloński reprezentowało 6 studentów, którzy 
pod opieką trenerów Studium zdobyli ogółem: 5 złotych, 1 srebrny oraz 2 
brązowe medale. Pomimo stosunkowo skromnej ekipy studenci UJ zajęli 
III miejsce w klasyfikacji generalnej na 18 startujących Uniwersytetów (w 
tym ekipy z Węgier i Czech). 

W czerwcu 2012 roku w obiektach naszego Studium odbyły się Otwar­
te Akademickie Mistrzostwa Krakowa o Puchar Kierownika Studium WFiS 
UJ w siatkówce plażowej, na które zgłosiło się 20 drużyn z 9 krakow­
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skich uczelni. Nasi zawodnicy zajęli zaszczytne miejsce I (kobiety) oraz 
III (mężczyźni).

W lipcu 2012 r. w Gdyni odbył się ogólnopolski Festiwal Sportów Pla­
żowych, w którym drużyny sekcji piłki siatkowej kobiet i mężczyzn repre­
zentowały Uniwersytet Jagielloński. Do zawodów przystąpiły dwie pary 
damskie oraz dwie męskie.

Najlepsza para kobiet, reprezentujących naszą Uczelnię, w rywaliza­
cji 33 par z całej Polski ostatecznie zajęła V miejsce, panowie natomiast 
miejsce IX spośród 39 par.

Poza obowiązkowymi zajęciami wf, studenci mieli także możliwość 
uczestniczenia w w corocznych międzygrupowych rozgrywkach z okazji 
DNI SPORTU UJ, dla kobiet i mężczyzn w koszykówce, piłce siatkowej 
oraz piłce nożnej. W eliminacjach trwających od  marca do końca kwietnia 
udział wzięło 86 zespołów rozgrywając w sumie 66 meczy. Finały odbyły 
się w ramach Dni Sportu UJ (24-26 maja), których program obejmował 
również: Otwarte Mistrzostwa Uniwersytetu w pływaniu (udział wzięło po­
nad 100 studentów), atletyce, tenisie stołowym. Odbył się również pokaz 
aerobiku sportowego sekcji Studium WFiS oraz fitness.

Ponadto Studium WFiS jest organizatorem obozów zimowych dla na­
szych studentów. W lutym 2012 roku po raz kolejny zorganizowano obóz 
narciarski w Kluszkowcach, w którym wzięli udział studenci I roku studiów.

Pracownicy Studium, podobnie do lat ubiegłych, byli organizatorami 
gier i zabaw sportowych podczas tradycyjnej Majówki dla pracowników 
i rodzin, która odbyła się z okazji Święta Uniwersytetu Jagiellońskiego.

12.3. Jednostki administracji ogólnouczelnianej

12.3.1. Biuro Informacji UJ 

I. Informowanie o Uniwersytecie Jagiellońskim

1. Bieżąca redakcja głównej strony internetowej Uniwersytetu  Jagiel­
lońskiego: www.uj.edu.pl

a) w języku polskim
•	 prowadzenie serwisu informacyjnego w domenie Uniwersytetu  Ja­

giellońskiego zatytułowanego „Aktualności UJ” – informowanie 
o bieżących wydarzeniach: konferencjach, wydarzeniach kultural­
nych, imprezach uczelnianych, osiągnięciach i działaniach Uniwer­
sytetu   Jagiellońskiego, przygotowywanie materiałów dziennikar­
skich, fotoreportaży i relacji z wydarzeń uczelnianych;

•	 aktywne pozyskiwanie i poszukiwanie informacji;

•	 współpraca z jednostkami UJ przy zbieraniu materiałów na portal;
•	 animacja życia akademickiego za pośrednictwem Facebooka i por­

talu uczelnianego.
b) w języku angielskim:
	 – strona główna – zakładka Uniwersytet

•	zarządzanie treścią oraz redakcja i adiustacja tekstów informa­
cyjnych, artykułów oraz fotoreportaży; 

•	kontakty z wydziałami i jednostkami uczelni w celu pozyskiwania 
informacji; 

•	regularna aktualizacja istniejących treści anglojęzycznej strony 
głównej UJ 

 	 – strony wydziałowe, instytutowe i inne:
•	stworzenie od podstaw i korekta istniejących anglojęzycznych wer­

sji stron internetowych następujących wydziałów: Wydział Bioche­
mii, Biofizyki i Biotechnologii, Wydział Biologii i Nauk o Ziemi, Wy­
dział Filologiczny, Wydział Filozoficzny, Wydział Fizyki, Astronomii 
i Informatyki Stosowanej, Wydział Matematyki i Informatyki, Wy­
dział Studiów Międzynarodowych i Politycznych, Wydział Zarządza­
nia i Komunikacji Społecznej.

•	oraz instytutów, takich jak: Instytut Amerykanistyki i Studiów 
Polonijnych, Instytut Bliskiego i Dalekiego Wschodu, Instytut Bo­
taniki, Instytut Geografii i Gospodarki Przestrzennej, Instytut Nauk 
o Środowisku, Instytut Religioznawstwa, Instytut Rosji i Europy 
Wschodniej (część), Instytut Spraw Publicznych, Instytut Zoologii 
i jednostek UJ – Dom Gościnny „Przegorzały”;

•	bieżąca redakcja i adiustacja nowych tekstów anglojęzycznych na 
strony WWW wyżej wymienionych wydziałów i instytutów UJ; 

•	kontakty z wydziałami, instytutami i innymi jednostkami UJ w celu 
pozyskiwania informacji potrzebnych do wyżej wymienionych tłu­
maczeń;

•	ustalanie z kolejnymi jednostkami UJ planów przyszłych angloję­
zycznych wersji stron internetowych.

2. Bieżące prowadzenie: koordynacja i administracja Biuletynu  Infor­
macji  Publicznej (BIP) na stronie www uczelni – zamieszczonego zgodnie 
z Ustawą o dostępie do informacji publicznej, Dz.U. 2001, Nr 112, poz. 
1198), w tym: 

–	 umieszczanie uchwał Senatu UJ, zamieszczanie ogłoszeń o pracę 
przesyłanych przez wydziały i Dział Spraw Osobowych UJ i UJ CM, 
aktualizacja zmian adresowych zgłaszanych przez jednostki UJ;

–	 uruchomienie nowych funkcji w dziale Dokumenty – uchwały Sena­
tu UJ;

–	 przyjmowanie wniosków o udostępnienie informacji publicznej.
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II. Organizacja imprez uczelnianych

1. Organizowanie stałych imprez ogólnouniwersyteckich, takich jak:
–	 Święto Uniwersytetu   Jagiellońskiego (12.05.2012),
–	 Festiwal Nauki w Krakowie (10–12.0.2012) – koordynacja całości 

udziału UJ, 
–	 Śniadanie Profesorskie (26.07.2012), 
–	 Inauguracja roku akademickiego 2012/2013 (1.10.2012), 
–	 Święto Edukacji Narodowej (15.10.2012),
–	 Uniwersytecki Dzień Pamięci (6.11.2012), 
–	 Opłatek Środowiska Akademickiego (19.12.2012), 
w tym: przygotowanie scenariuszy imprez oraz wewnętrznej i ze­
wnętrznej kampanii promocyjno-informacyjnej, poszukiwanie spon­
sorów i patronów medialnych, tworzenie list adresowych, koordynacja 
działań.

3. Organizacja oraz koordynacja imprez okazjonalnych (wspólnie 
z instytucjami zewnętrznymi i jednostkami uczelni), takich jak:

•	 IV Uniwersytecki Koncert Noworoczny – 8.01.2012
•	 Komitet Ewaluacji Jednostek Naukowych na UJ – 14.02.2012
•	 Dyskusja panelowa: „Internacjonalizm dziś jutro. Doświadcze­

nia Szkoły Medycznej dla Obcokrajowców” połączone z promocją 
książki dr. hab. Marka Ferenca „Collegium Nowodworskiego” – 
22.02.2012

•	 Spotkanie studentów z Ministrem Jarosławem Gowinem – 
12.03.2012

•	 Podpis znowelizowanego planu Ochrony Muzeum UJ – 30.03.2012 
(współorganizacja z Muzeum UJ i Biurem Prorektora ds. badań 
i współpracy międzynarodowej)

•	 Msza św. za prof. M. du Valla – 17.03.2012 
•	 Finał XVI Konkursu Wiedzy o UJ – 30.03.2012 (współorganizacja 

z Fundacją dla Uniwersytetu Jagiellońskiego)
•	 12. Dni Tischnerowskie – 25–28.04.2012
•	 Wizyta pani rektor uniwersytetu w Brazylii – 10.05.2102
•	 Wizyta Norweskiej pary Królewskiej na UJ – 11.05.2012
•	 Zdjęcia do filmu bollywoodzkiego na UJ – współpraca z reżyserem 

i producentem Vivkiem Kumarem – maj 2012
•	 Spotkanie Uniwersytetów Zrzeszonych w IRUN – 10–12.05.2012 

(współorganizacja)
•	 Wmurowanie aktu erekcyjnego Narodowego Centrum Promienio­

wania Synchrotronowego SOLARIS – 16.05.2012

•	 Dziedziniec Pogan – 20.06.2012
•	 Uroczystość przekazania obowiązków i uprawnień władz rektor­

skich UJ –31.08.2012
•	 Wizyta b. prezydenta Francji Valery’ego Giscard d’Estaign – 

17.10.2012
•	 Wizyta Księcia Monako na UJ – 18.10.2012
•	 Uroczystość wręczenia dyplomów stypendystom Własnych Fundu­

szy Stypendialnych – 26.11.2012
•	 Gala MediaTorów – Studenckich Nagród Dziennikarskich – 

1.12.2012 (współorganizacja ze Stowarzyszeniem Mediatory)
•	 Jubileusz 100-lecia urodzin prof. A. Bielańskiego – 6.12.2012 

(współorganizacja z Wydziałem Chemii)
•	 Jubileusz 20-lecia Fundacji Instytutu Studiów Strategicznych – 

8.12.2012 (współorganizacja z Fundacją ISDS)

III. Działania wizerunkowe

1. Kontrola przestrzegania zasad Systemu  Identyfikacji Wizualnej 
Uniwersytetu  Jagiellońskiego (SIWUJ) przez jednostki UJ w zakresie dru­
ków akcydensowych oraz stron internetowych.

2. Koordynacja – we współpracy z Zespołem Portalu Uniwersyteckie­
go – treści profilu UJ w portalu społecznościowym Facebook.

3.   Aktualiza zawartości kanału UJ w serwisie youtube.

IV. Działalność wydawnicza, publikacje promocyjne oraz materiały 
informacyjne (związana z organizowanymi imprezami 
i ich dystrybucja)

1. Przygotowanie koncepcji druków informacyjno-promocyjnych i ak­
cydensowych, takich jak: zaproszenia, afisze, programy itp., związanych 
z organizacją stałych imprez oraz okolicznościowych (wymienionych po­
wyżej) oraz z działalnością Własnych Funduszy Stypendialnych UJ (afisze 
– Fundusz im. S. Estreichera, Fundusz im. A. Krzyżanowskiego, Rektorski 
Fundusz Stypendialny dla Olimpijczyków, Fundusz im. F. Kogutowskiej 
i folder o Funduszu Królowej  Jadwigi).

2. Współpraca z grafikami i drukarniami, nadzór cyklu produkcji oraz 
dystrybucja ww. druków.

3. Opracowanie koncepcji, zebranie danych oraz koordynacja całości 
prac związanych z wydaniem publikacji „Inauguracja roku akademickiego 
2012/2013”.
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V. Obsługa Własnych Funduszy Stypendialnych UJ 

Ogłaszanie konkursów, przyjmowanie aplikacji, przygotowanie mate­
riałów dla Rady Własnych Funduszy Stypendialnych UJ potrzebnych do 
wyboru laureatów, kontakt z laureatami, organizacja pobytu stypendystów 
Funduszu Królowej  Jadwigi, przygotowanie list płac, przygotowanie dy­
plomów dla stypendystów, organizacja uroczystości wręczenia dyplomów 
w rocznicę urodzin Stanisława Estreichera (każdego roku 26 listopada).

W ramach Własnych Funduszy Stypendialnych UJ w 2012 roku przy­
znano stypendia z następujących Funduszy: 

Fundusz im. Stanisława Estreichera (działający od 1999 r.) skie­
rowany jest do najzdolniejszych studentów Uniwersytetu Jagiellońskiego 
I i II stopnia studiów, wyróżniającym się wysoką średnią ocen (powyżej 
4,5) i równocześnie pozostającym w trudnej sytuacji materialnej. W 2012 
roku spośród 55 nadesłanych wniosków, przyznano 6 stypendiów najzdol­
niejszym studentom naszej Uczelni. 

Fundusz im. Adama Krzyżanowskiego (od r. akad. 2007/2008) 
ma na celu wspieranie najzdolniejszych doktorantów naszej Uczelni z otwar­
tym przewodem doktorskim, wykazujących się szczególnymi osiągnięciami 
w pracy naukowo-badawczej. W roku 2012 spośród 76 złożonych wnio­
sków, przyznano 4 stypendia najlepszym doktorantom. 

Fundusz Królowej Jadwigi (istnieje od 1999 r.) skierowany jest 
do doktorantów oraz pracowników naukowych szkół wyższych z krajów 
Europy Środkowo-Wschodniej, krajów bałkańskich oraz krajów byłego 
Związku Radzieckiego. Spośród 192 nadesłanych wniosków, w roku 2012 
przyznano 51 stypendiów dla pracowników naukowych. 

Fundusz Stypendialny im. Bohdana Łysiaka (funkcjonuje na 
UJ od 2012 r.) ma za cel udzialenie pomocy materialnej w formie stypen­
dium pieniężnego wyróżniającym się studentom, którzy ukończyli II rok 
studiów pierwszego stopnia na Wydziale Filologicznym UJ, specjalność fi­
lologia ukraińska. Z pomocy Funduszu skorzystało 3 stypendystów.

Rektorski Fundusz Stypendialny dla Olimpijczyków przyzna­
je stypendia studentom pierwszego roku jednolitych studiów magisterskich 
lub studiów pierwszego stopnia na Uniwersytecie Jagiellońskim, którzy 
podjęli studia w roku uzyskania matury, byli laureatami eliminacji central­
nych olimpiady ogólnopolskiej oraz uczestnikami finałów olimpiady mię­
dzynarodowej. W roku 2012 stypendium dla olimpijczyków otrzymało 71 
studentów.

Fundusz im. Jana Kochanowskiego (powołany w 2002 r.) ma za 
zadanie objęcie opieką finansową zarówno przedsięwzięć indywidualnych, 
jak i grupowych studentów z UJ i innych uniwersytetów europejskich. Stu­
denci mogą ubiegać się o dofinansowanie swoich badań naukowych oraz 
wydarzeń kulturalnych o międzynarodowym charakterze. 

Podział według projektów dofinansowanych z Funduszu 
im. Jana Kochanowskiego w roku 2012

Kwartały
Liczba 

złożonych 
wniosków

Liczba 
przyznanych
dofinansowań

Kwota 
dotowana

Wykorzystane
środki

I  18 14 19 405,00 zł 19 341,94 zł

II  59 32 48 947,00 zł 45 327,19 zł

III  42 23 31 280,00 zł 24 496,93 zł

Łącznie 119 69 99 632, 00 zł 89 166, 06 zł

VI. Prowadzenie prac Komitetu ds. Opieki nad Grobami Profesorów 
Uniwersytetu Jagiellońskiego, w tym: 
– 	bieżąca korespondencja, organizacja spotkań i ich protokołowanie; 
– 	wydanie kolejnego dodatku do „Dziennika Polskiego” pt. Szlakiem 

Pamięci. Groby Profesorów UJ na Cmentarzu Rakowickim. Cz. III. 
w nakładzie 35 tys. (wkładka do wszystkich mutacji DzP na całą 
Małopolskę) + 2000 egz.; dodatkowo edycja internetowa. Zawar­
tość: lokalizacje grobów profesorów UJ na cmentarzu Rakowickim, 
krótkie notki biograficzne oraz materiał ilustracyjny. Dodatkowo 
własna dystrybucja publikacji do wszystkich profesorów UJ; 

– 	realizacja projektu umieszczenia na katakumbie Wolnego na 
cmentarzu Rakowickim płyty z nazwiskiem prof. Kazimierza Piecha 
(1893–1944), botanika i przyrodnika. Odsłonięcia tablicy dokona­
no przy okazji Uniwersyteckiego Dnia Pamięci, 6 listopada 2012;

– 	bieżące zbieranie informacji nt. zmarłych profesorów UJ (biogramy 
i miejsce pochówku), aktualizacja danych oraz stałe uzupełnianie 
internetowej Listy Pamięci: http://www.uj.edu.pl/uniwersytet/ak­
tualnosci/odeszli/lista-pamieci; 

– 	sprawdzanie stanu grobów profesorów UJ na cmentarzu Rakowic­
kim; gromadzenie dokumentacji fotograficznej;

– 	przeprowadzenie akcji promocyjnej w celu uzyskania wpływów 
z 1% podatku na działalność Komitetu; 

– 	sfinalizowanie procedury zapewniającej nienaruszalność mogiły 
prof. Tadeusza Milewskiego (1906–1996), najwybitniejszego pol­
skiego językoznawcy ubiegłego stulecia;

– 	starania (we współpracy ze Społecznym Komitetem Ratowania Za­
bytków Krakowa i Polską Akademią Umiejętności) mające na celu 
uratowanie przed zniszczeniem mogiły prof. Józefa Majera (1808–



211

1899), wybitnego lekarza, rektora dwóch kadencji Uniwersytetu 
Jagiellońskiego;

– 	realizacja naprawy i rekonstrukcji nagrobka prof. Ludwika Zejbsz­
nera (1805–1871), geologa i paleontologa, we współpracy z Insty­
tutem Geologicznym Polskiej Akademii Nauk, a także dzięki pozy­
skaniu środków od sponsorów. 

VII. Inne działania

1. Prowadzenie procedur związanych z przyznawaniem Patronatów 
Honorowych Rektora UJ nad wydarzeniami naukowymi i kulturalnymi 
oraz z udziałem   JM Rektora UJ   w komitetach honorowych (zbieranie 
wniosków, kontakt z wnioskodawcami, opiniowanie, przygotowanie odpo­
wiedzi w imieniu Rektora UJ prof. dr. hab. Wojciecha Nowaka i ich wysył­
ka) – w 2012 roku było to 147 patronatów i 17 komitetów honorowych.

2. Przygotowanie korespondencji zagranicznej związanej z oficjalnymi 
wizytami dyplomatycznymi na UJ w języku angielskim i niemieckim.

3. Współpraca z Rzecznikiem Prasowym Rektora UJ w zakresie infor­
macji i organizowanych imprez.

4. Współpraca z Filharmonią Krakowską przy organizacji cyklicznej 
imprezy – „Koncerty Uniwersyteckie”– druk plakatów i programów kon­
certów, prowadzenie terminarza – rezerwacja auli, przygotowanie auli do 
koncertu, plakatowanie w budynkach UJ.

5. Współpraca z Działem Nauczania – uczestnictwo w kampanii in­
formacyjnej cyklu wykładów otwartych „Artes Liberales” (plakat cyklu); 
oprawa graficzna Nagród im. Henryka Jordana – projekt i druk dyplomów.

6. Przygotowanie imprez na rok 2013.

12.3.2. Biuro Karier 

Działalność Biura Karier w 2012 roku obejmowała przede wszystkim 
organizację szkoleń, współpracę z pracodawcami, doradztwo zawodowe 
dla studentów, kontakty międzynarodowe oraz realizację partnerskich 
projektów z regionalnymi instytucjami rynku pracy. W wydarzeniach or­
ganizowanych przez Biuro Karier wzięło udział 3040 osób (dla porów­
nania 1735 w 2011 roku). Kontynuowano też projekt dotyczący badania 
losów zawodowych absolwentów Uniwersytetu Jagiellońskiego. Pracow­
nicy jednostki podnosili również swoje kwalifikacje uczestnicząc w szko­
leniach. 

Oferta dla studentów

a) doradztwo zawodowe
Studenci i absolwenci naszej uczelni wykazują coraz większe zainte­

resowanie usługami z zakresu doradztwa zawodowego, dlatego też liczba 
spotkań doradczych systematycznie wzrasta. Tendencja ta najprawdopo­
dobniej wynika z większej świadomości konieczności odpowiedniego przy­
gotowania się do poszukiwania zatrudnienia i efektywnego poruszania się 
po rynku pracy. W roku 2012 na spotkania z doradcą zgłosiło się 259 
osób, którym poświęcono 338 godzin.

Podobnie jak w latach poprzednich, studenci i absolwenci najczęściej 
zwracali się o porady związane z przygotowaniem profesjonalnych doku­
mentów aplikacyjnych, w tym również w językach obcych. Ponadto, klien­
ci Biura Karier poszukiwali informacji na temat rynku pracy, głównie w za­
kresie metod poszukiwania zatrudnienia oraz wymagań, jakie stawiają 
współcześni pracodawcy kandydatom ubiegającym się o pracę. Doradca 
towarzyszył studentom i absolwentom także w analizie ich zdolności oraz 
preferencji zawodowych, używając różnych narzędzi, takich jak: ćwicze­
nia, wywiady, testy psychologiczne i kwestionariusze. Osoby korzystające 
z porad doradcy zawodowego szukały również wsparcia w zakresie przy­
gotowania do rozmowy kwalifikacyjnej oraz w wyborze dalszej edukacji 
lub ścieżki kariery zawodowej.

Dzięki współpracy w ramach sieci IRUN, odbyły się również konsulta­
cje z doradcą zawodowym niemieckim i polskim, z których skorzystały 22 
osoby.

Biorąc pod uwagę wydziały, najczęściej z usług doradczych korzystali 
studenci i  absolwenci z Wydziału Zarządzania i Komunikacji Społecznej 
(30,5%). Na kolejnych miejscach znalazły się osoby z Wydziału Prawa 
i Administracji (16%) oraz wydziałów Collegium Medicum (15,5%).

b) szkolenia i inne wydarzenia
Istotnym elementem działalności Biura Karier jest projektowanie, 

prowadzenie oraz organizowanie warsztatów, mających na celu przygo­
towanie studentów i absolwentów UJ do swobodnego odnalezienia się na 
rynku pracy. W 2012 roku zostało przeprowadzonych 138 szkoleń (59 
– przedstawiciele firm i instytucji, 31 – przedsiębiorczość, 21 – rynek 
pracy, 27 – umiejętności miękkie), w których wzięło udział 1736 uczest­
ników. Ilość warsztatów i ich uczestników istotnie wzrosła w stosunku do 
lat ubiegłych (w 2008: 21 szkoleń, 242 osoby, w 2009: 35 warsztatów, 
511 uczestników, w 2010: 53 szkolenia, 867 osób, w 2011: 78 szkoleń, 
1010 uczestników).
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Tematyka zajęć dotyczyła m.in. skutecznego komunikowania się, au­
toprezentacji, radzenia sobie ze stresem, wystąpień publicznych i pre­
zentacji, negocjacji, efektywności osobistej, zarządzania sobą w czasie, 
etykiety w biznesie, pracy w zespole, kreatywności, szybkiego uczenia 
się. Pozostałe szkolenia poszerzały wiedzę z zakresu efektywnego poszu­
kiwania pracy, planowania swojej kariery zawodowej, sporządzania do­
kumentów aplikacyjnych oraz metod rekrutacyjnych stosowanych przez 
pracodawców. 

Jednostka wzięła udział w Ogólnopolskim Tygodniu Kariery (15–
21.10) organizowanym przez Stowarzyszenie Doradców Szkolnych i Za­
wodowych Rzeczypospolitej Polskiej. Celem wydarzenia było rozwinięcie 
przez studentów i absolwentów umiejętności niezbędnych do poruszania 
się po rynku pracy poprzez uczestnictwo w szkoleniach, prezentacjach 
oraz konsultacjach. Osoby poszukujące możliwości rozwoju zawodowe­
go uczestniczyły w szkoleniach z zakresu umiejętności interpersonalnych 
oraz skutecznego aplikowania do potencjalnych pracodawców. Ponadto, 

studenci i absolwenci spotkali się z przedstawicielami firm rekrutacyjnych, 
a także ekspertami z dziedziny zakładania własnej działalności gospodar­
czej, prawa autorskiego oraz edukacji finansowej. 

Biuro Karier zorganizowało także szkolenia w ramach Światowego Ty­
godnia Przedsiębiorczości dla osób zainteresowanych własną działalnością 
gospodarczą i przedsiębiorczością. Wzięło też udział w Małopolskim Dniu 
Uczenia się, gdzie Wojewódzki Urząd Pracy był koordynatorem, a Biuro 
Karier UJ Liderem MDU w zakresie języków obcych, partnerem i organi­
zatorem szkoleń – współpraca zaowocowała 7 warsztatami dla 62 osób.

Ponadto pracownik Biura Karier reprezentował Uniwersytet Jagielloń­
ski podczas spotkania z potencjalnym inwestorem i pracodawcą w Cen­
trum Business in Małopolska (4.03).

c) informacje
Klienci Biura Karier mają możliwość korzystania z licznych materiałów 

informacyjnych (literatura branżowa, informatory na temat rozwoju za­
wodowego, użyteczne materiały dotyczące m.in. znalezienia pracy, możli­
wości odbycia praktyk, staży czy wolontariatu, zakładania własnej działal­
ności gospodarczej, foldery informacyjne na temat konkursów związanych 
z praktykami w firmach). 

Jednostka oferuje studentom i absolwentom dostęp do bezpłatnych 
magazynów takich, jak: Kariera, Pracuj.pl, Target Jobs, Eurograduate, 
Careers in Banking & Finance oraz dystrybuuje je na wydziałach uczelni, 
a także podczas licznych wydarzeń. Dostępne również są bezpłatne cza­
sopisma studenckie.

Na bieżąco uaktualniana strona internetowa umożliwia szybki dostęp 
do usystematyzowanych informacji o rynku pracy, możliwościach podno­
szenia kwalifikacji oraz zdobywania dodatkowych umiejętności, a także 
ofert zatrudnienia, praktyk i staży.

Biuro Karier ma także swoją stronę na portalu Facebook, która pełni 
dodatkową funkcję informacyjną – zamieszczane są na niej informacje 
o planowanych wydarzeniach, szkoleniach i konkursach. Publikowane są 
tam również zdjęcia z wydarzeń organizowanych przez jednostkę oraz lin­
ki do artykułów dotyczących problematyki kariery i rynku pracy. Fan page 
promuje więc działalność Biura Karier i zachęca studentów oraz absolwen­
tów do korzystania z jego wszechstronnych usług. 

W 2012 r. fan page Biura Karier na Facebooku rozwijał się dynamicz­
nie, a w momencie pisania raportu liczył już ponad 3200 fanów. W okresie 
od 1 stycznia 2012 r. do 31 grudnia 2012 r. strona www.biurokarier.uj.e-
du.pl zanotowała 1 459 768 odsłon.
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d) praktyki studenckie w Biurze Karier
Pierwsze doświadczenia zawodowe studenci UJ mogą zdobywać 

w Biurze Karier w ramach trzymiesięcznych nieobowiązkowych praktyk. 
Praktyki polegają na wspomaganiu pracowników jednostki w różnych 
działaniach czyli pomocy w organizacji wydarzeń, umieszczaniu informa­
cji na stronie internetowej, tworzeniu plakatów czy ulotek, rejestrowaniu 
uczestników na spotkania, tworzeniu baz danych do badań, etc. W 2012 
roku działalność tej jednostki wspierało 4 praktykantów.

Współpraca z firmami

a) oferty pracy i praktyk
W 2012 roku Biuro Karier udostępniło studentom i absolwentom 3082 

oferty pracy i praktyk przesłane od pracodawców z różnych firm oraz in­
stytucji (w tym ogłoszenia o pracę: 2004, o praktykę: 1023, o wolonta­
riat: 55).

b) prezentacje firm i szkolenia 
Oprócz standardowych prezentacji firm i instytucji na uczelni (gościły 

m.in. Shell Business Service Centre, Argos Translations, Capgemini Pol­
ska, Urząd Marszałkowski Województwa Małopolskiego, Komisja Europej­
ska, KPMG, Ministerstwo Obrony Narodowej, Ministerstwo Spraw Zagra­
nicznych, CPL Jobs, State Street, Interia.pl, Krajowa Szkoła Administracji 
Publicznej, Grupa Adweb, Contact Singapore), Biuro Karier kontynuowało 
wprowadzoną rok wcześniej na większą skalę formę współpracy z praco­
dawcami – szkolenia prowadzone przez przedstawicieli firm. 

Do wzięcia udziału w spotkaniach zapraszani są eksperci, którzy przy­
bliżają młodym ludziom zagadnienia specyficzne dla danej branży, ro­
dzaj zadań, a także kompetencji potrzebnych do wykonywania pracy na 
danym stanowisku. Dzięki temu studenci i absolwenci mogą dokonywać 
świadomych wyborów ścieżek kształcenia oraz skutecznie planować ka­
rierę zawodową. W sumie z pracownikami firm i instytucji zorganizowano 
59 szkoleń, w których uczestniczyło 778 osób (w 2011: 499 osób) oraz 
16 prezentacji pracodawców, których udział wzięło 549 uczestników (w 
2011: 339 osób, w 2010: 224 osoby).

Szkolenia prowadzone przez przedstawicieli firm i instytucji (m.in. 
PwC, Alexander Mann Solutions, Capgemini, IBM BTO, BP, Randstad, Ho­
rizon Group, State Street, Philips Morris, International Coach Federation, 
CPL Jobs, ProTrader, Punkt Obsługi Przedsiębiorcy Urzędu Miasta Krakowa, 
Centrum Transferu Technologii PK, BizesTube, Małopolska Agencja Rozwo­

ju Regionalnego, Wojewódzki Urząd Pracy) dotyczyły takich zagadnień, 
jak: proces rekrutacyjny, planowanie kariery, radzenie sobie ze stresem, 
sztuka przekonywania, zarządzanie zespołem, współpraca z klientem, 
Excel, Kaizen, Assessment Centre, obsługa klienta, prawo pracy, komuni­
kacja w pracy, savoir vivre, budowanie zespołu, różnice międzykulturowe, 
rachunkowość, procesy księgowe, coaching, etc.

Biuro Karier kontynuowało też rozpoczętą w poprzednich latach Aka-
demię IBM’a czyli cykl spotkań z pracownikami firmy IBM BTO. Wyda­
rzenie miało na celu przybliżenie studentom specyfiki pracy w korpora­
cji. Trwało ono przez dwa semestry roku akademickiego. W pierwszym 
semestrze spotkania miały na celu zapoznanie uczestników ze strukturą 
oraz kulturą organizacyjną, programem praktyk studenckich, procesem 
rekrutacji, systemem oceny pracowników, szkoleniami, natomiast drugi 
semestr poświęcony był na szkolenia specjalistyczne (rachunkowość, SAP, 
obsługa klienta, biznesowy savoir-vivre, procesy księgowe).

Kontynuowany był również cykl: Akademia Biznesu Capgemini, pod­
czas którego uczestnicy dowiadywali się, na czym polega assessment 
centre, jak skutecznie walczyć ze stresem, jak przekonać rozmówcę do 
swoich racji, na czym polega profesjonalna obsługa klienta oraz jak efek­
tywnie korzystać z Excel’a, a także metody Kaizen.

Kolejnym cyklami były Akademia profesjonalistów prowadzona przez 
pracowników firmy AlexanderMann Solutions oraz warsztaty prowadzone 
przez przedstawicieli firmy Randstad, gdzie studenci mieli szansę nauczyć 
się, jak przygotować się do procesu rekrutacji. 

Odbywał się również cykl szkoleń Wojewódzkiego Urzędu Pracy Prze-
pis na pracę, podczas którego uczestnicy poznawali metody poszukiwania 
zatrudnienia i planowania kariery oraz dowiadywali się, jak radzić sobie 
ze stresem.

Punkt Obsługi Przedsiębiorcy Urzędu Miasta Krakowa, Centrum Trans­
feru Technologii PK, BizesTube i Małopolska Agencja Rozwoju Regionalne­
go zaznajamiały studentów i absolwentów z efektywnymi sposobami na 
założenie i prowadzenie własnej działalności gospodarczej, pozyskiwanie 
funduszy oraz oszczędzanie – z 31 spotkań z zakresu przedsiębiorczości 
skorzystało 418 osób. 

c) nieobowiązkowe praktyki studenckie
W 2012 roku podpisano z pracodawcami 54 porozumienia (w 2011: 

26) dotyczących organizacji nieobowiązkowych praktyk studenckich (w 
tym 19 z firmami prywatnymi i 35 z instytucjami publicznymi i przedsię­
biorstwami państwowymi), w których udział wzięło 80 studentów.
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d) Targi Kariery 2012
Biuro Karier było partnerem strategicznym Krakowskich Targów Ka-

riery 2012, które odbyły się 1 marca na Kampusie UJ na Wydziale Biologii 
i Nauk o Ziemi i zgromadziły ponad 3000 kandydatów poszukujących 
pracy, praktyk oraz staży.	  

Współpraca z jednostkami UJ i organizacjami studenckimi

•	Przygotowanie i prowadzenie Kursu semestralnego Podstawy 
przedsiębiorczości dla Wydziału Biologii i Nauk o Ziemi – wykłady 
zakończone egzaminem (1 ECTS);

•	Współorganizacja konferencji podsumowującej Tydzień Jakości 
Kształcenia na UJ, organizatorzy: Zespół ds. analiz jakości kształ­
cenia (ZAJK) Działu Nauczania we współpracy z Biurem Karier 
UJ, Biurem ds. Osób Niepełnosprawnych UJ, Samorządem Studen­
tów UJ, Towarzystwem Doktorantów UJ i Kołem Naukowym „Stra­
teg” UJ (30.11, Auditorium Maximum) – wydarzenie skierowane było 
do  przedstawicieli środowiska akademickiego, studentów i  świata 
biznesu;

•	Współpraca z Kołem Nauk Psychologicznych PRAGMA, które przygo­
towało cykl warsztatów z zakresu kompetencji miękkich dla studen­
tów – pracownik Biura Karier sprawował opiekę merytoryczną nad 
szkoleniami;

•	Organizacja Dni Kariery dla Wydziału Studiów Międzynarodowych 
i  Politycznych (22-24.05), w którym wzięło udział 435 studentów 
i absolwentów UJ;

•	Prowadzenie wykładów: w ramach kursu Absolwent na rynku pra-
cy dla studentów bibliotekoznawstwa oraz dla studentów Collegium 
Medicum – „Drogi do kariery”

•	Prowadzenie szkoleń dla Europejskiego Stowarzyszenia Studentów 
Prawa ELSA na temat dokumentów aplikacyjnych oraz autoprezen­
tacji;

•	Prowadzenie warsztatów podczas Festiwalu Przedsiębiorczości BOSS 
na temat autoprezentacji w dokumentach aplikacyjnych i podczas 
rozmowy kwalifikacyjnej oraz asertywności.

Badania, rozwój, współpraca

a) projekty badawcze
Biuro Karier realizuje projekt badawczy Losy zawodowe absolwentów 

Uniwersytetu Jagiellońskiego, począwszy od rocznika 2007/2008. W 2012 
roku zrealizowana została IV edycja badania obejmująca absolwentów 
rocznika 2010/2011 studiów magisterskich i licencjackich. W tej edycji 

osiągnięto także wysoki poziom zwrotów ankiet – dla absolwentów 
studiów magisterskich: 63% i 47% dla licencjackich. Projekt realizowany 
był jako badanie ilościowe przeprowadzane za pośrednictwem Internetu. 
Raport, jak co roku, został przekazany władzom uczelni. 

Biuro Karier przeprowadziło również badanie jakościowe (3 zognisko­
wane wywiady grupowe, 11 osób) dotyczące efektywności realizowanych 
nieobowiązkowych praktyk studenckich.

b) konferencje krajowe i spotkania 
W roku 2012 pracownicy Biura Karier wzięli udział w konferencjach 

dotyczących rynku pracy i edukacji, m.in.:
 1.	Seminarium Wspieranie współpracy między uczelniami i firmami 

w celu polepszenia zatrudnienia: strategia „wszyscy wygrywają”, 
organizator: Ambasada Francji w Polsce (30.01, Warszawa);

 2.	Komisja Rozwoju i Innowacji Rady Miasta Krakowa (09.02, Kra­
ków);

 3.	Konferencja Innowacyjny biznes szansą na sukces, organizator: 
InterActive Agencja Komunikacji Marketingowej, wystąpienie pt.: 
Prezentacja wyników BLA ze  szczególnym uwzględnieniem sytu­
acji absolwentów prowadzących własną działalność gospodarczą 
(17.02, Kraków);

 4.	Konferencja Korelacje 2012, organizator: SPSS Polska (23–25.05, 
Kraków);

 5.	Konferencja Tożsamość zawodu Trenera Zarządzania, organizator: 
Stowarzyszenie Matrik (12.06, Kraków);

 6.	Ogólnopolska Konferencja Akademickich Biur Karier Innowacyjna 
działalność akademickich biur karier w dobie globalizacji i perma-
nentnego kryzysu gospodarczego, organizator: Biuro Karier Poli­
techniki Wrocławskiej (13–14.09, Wrocław);

 7.	Seminarium Opracowanie założeń merytorycznych i instytucjonal-
nych wdrażania KRK oraz Krajowego Rejestru Kwalifikacji dla ucze-
nia się przez całe życie – dotychczasowe rezultaty prac w zakresie 
zapewniania jakości kwalifikacji, organizator: Instytut badań Edu­
kacyjnych (24.09, Kraków);

 8.	Debata Zawód czy kompetencje? Jak dokonywać właściwych wy-
borów?, organizator: Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie (15.10, 
Kraków) – przedsięwzięcie w ramach IV Ogólnopolskiego Tygodnia 
Kariery, skierowane do studentów krakowskich uczelni; jego ce­
lem jest zachęcenie studentów do przyjrzenia się roli posiadanych 
kwalifikacji i kompetencji, jak również wskazaniu znaczenia porad­
nictwa całożyciowego w planowaniu ich ścieżki edukacyjno-zawo­
dowej;
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 9.	Regionalny Konwent HR – cykl konferencji organizowanych przez 
Polskie Stowarzyszenie Zarządzania Kadrami (26.10, Kraków);

10.	Konferencja Perspektywy dla gospodarki i rynku pracy, organi­
zatorzy: Małopolski Związek Pracodawców – Związek Regional­
ny Polskiej Konfederacji Pracodawców Prywatnych Lewiatan oraz 
Wydział Mechaniczny Politechniki Krakowskiej im.  T.  Kościuszki 
(26.11, Kraków).

c) współpraca międzynarodowa
Dynamika rynku pracy wymaga od pracowników Biura Karier stałego 

podnoszenia kwalifikacji oraz monitorowana i wdrażania najskuteczniej­
szych praktyk. W roku 2012 jednostka ta była zaangażowana w następu­
jące projekty:

1.	Spotkanie sieci IRUN (International Research Universities Network) 
– grupa zadaniowa IRUN Careers Service Group oraz konferencja 
Wschód-Zachód: Spotkanie w sercu Europy (10-12.05, Kraków);

2.	Udział w międzynarodowej konferencji: Employability of Graduates 
& Higher Education Management Systems, organizator: DEHEMS 
Consortium (Uniwersytet w Lublanie, Słowenia, 27-28.09);

3.	Wymiana doświadczeń i najlepszych praktyk w ramach reprezento­
wania Uniwersytetu Jagiellońskiego w Grupie COIMBRA – Employ-
ability and Career Guidance Task Force oraz uczestnictwo w spo­
tkaniu grupy zadaniowej (Uniwersytet w Granadzie, Hiszpania, 
26.10);

4.	Wizyta studyjna pracownika Uniwersytetu w Czerniowcach (Ukra­
ina) – celem projektu było przekazanie polskich doświadczeń z za­
kresu funkcjonowania poszczególnych jednostek uczelnianych 
wspierających studentów, a także organizacji życia akademickiego. 
Pracownicy Biura Karier przygotowali prezentację na temat działal­
ności biura oraz zaprosili uczestnika na szkolenie z zakresu rynku 
pracy;

5.	Wizyty w ramach programu Erasmus pracowników z Uniwersytetu 
w Goettingen (Niemcy) oraz Uniwersytetu w Cagliari (Sardynia, 
Włochy) – celem spotkań było przekazanie zagranicznym partne­
rom polskich doświadczeń z zakresu funkcjonowania poszczegól­
nych jednostek uczelnianych wspierających studentów, a także 

organizacji życia akademickiego. Pracownicy Biura Karier udzielali 
informacji na temat działalności biura;

6.	Wizyta pracowników Biura Karier w ramach programu Erasmus na 
Uniwersytetu w Pizie (2-6.07, Włochy) oraz Uniwersytetu w Caglia­
ri (10-14.09, Sardynia, Włochy).

d) partnerskie projekty z regionalnymi instytucjami 
rynku pracy
Biuro Karier należy do Małopolskiego Partnerstwa na rzecz Kształ-

cenia Ustawicznego. Obecnie jest to grupa 111 instytucji (liczba ta cały 
czas rośnie) zajmujących się kształceniem przez całe życie w regionie. 
Celem Partnerstwa w ramach projektu Małopolskie partnerstwo instytucji 
w obszarze rynku pracy, edukacji i szkoleń, jest rozwój współpracy tych 
instytucji, wypracowanie i wdrażanie standardów określonych usług edu­
kacyjno-szkoleniowych oraz zasad przyznawania znaku jakości, a następ­
nie promocja korzyści kształcenia przez całe życie w Małopolsce. Działania 
te mają ułatwić mieszkańcom regionu wybór dobrych jakościowo form 
dokształcania się, a tym samym efektywnie wesprzeć ich rozwój osobisty 
i zawodowy.

W ramach Małopolskiego Partnerstwa na rzecz Kształcenia Ustawicz-
nego Biuro Karier jeszcze w 2010 r. zostało powołane na lidera grupy za­
daniowej Badanie losów absolwentów. Funkcja ta umożliwia podzielenie 
się z innymi małopolskimi uczelniami wiedzą i doświadczeniem w realiza­
cji tego rodzaju badań.

Biuro Karier jest również członkiem Rady Programowej Małopolskiego 
Partnerstwa na rzecz Kształcenia Ustawicznego, prace w głównej mierze 
dotyczyły opracowania rekomendacji do Strategii Województwa Małopol-
skiego które zostaną uwzględnione w planie wykonawczym dotyczącym 
uczenia przez całe życie.

e) współpraca z mediami
W celu dotarcia do jak największego grona studentów i absolwentów 

oraz promocji podejmowanych działań, pracownicy Biura Karier kontakto­
wali się z ogólnopolskimi i lokalnymi mediami. W 2012 roku udzielono wy­
wiadów prasowych m.in. do takich mediów, jak: Gazeta Wyborcza, Dzien­
nik Polski, Gazeta Krakowska, WUJ, miesięcznik Wiadomości, Przystanek 
Student TV, Radio i Telewizja Kraków, Tok Fm, Radiofonia.
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12.3.3. Biuro Promocji UJ

Redakcja miesięcznika Uniwersytetu Jagiellońskiego „Alma Mater”

Opracowanie koncepcji, przygotowanie do druku oraz wydanie 7 nu­
merów miesięcznika UJ „Alma Mater” o łącznym nakładzie 24 500  eg­
zemplarzy, w tym: czterech numerów podwójnych (marzec–kwiecień nr 
145–146/2012; czerwiec–wrzesień nr 148–149; grudzień–styczeń, nr 
152–153). 

1.	Współpraca z grafikiem przy tworzeniu szaty graficznej poszczegól­
nych numerów pisma, współpraca z drukarnią i nadzór nad całym 
procesem wydawniczym. 

2.	Obsługa medialna i fotograficzna uniwersyteckich wydarzeń.
3.	Zbieranie, redagowanie i korekta otrzymanych tekstów.
4.	Pisanie artykułów i przeprowadzanie wywiadów.
5.	Prowadzenie fotograficznego archiwum, służącego wszystkim jed­

nostkom UJ, a także archiwizowanie unikatowych materiałów tek­
stowych i fotograficznych, pojawiających się podczas przygotowy­
wania poszczególnych wydań pisma.

6.	Zamieszczanie na stronie UJ elektronicznej wersji pisma.
7.	Prowadzenie Klubu Czytelnika „Alma Mater”, do którego należą ab­

solwenci UJ, dyrektorzy i pracownicy szkół ponadpodstawowych, 
biblioteki z różnych stron Polski, przewodnicy po Krakowie, miło­
śnicy ekslibrisów, filateliści, a także zagraniczne instytuty polonijne 
i ośrodki badawcze. 

 8.	Dystrybucja pisma.

Zespół Promocji

1.	 Udział w targach edukacyjnych Polskich i zagranicznych – sesja 
wiosenna i jesienna 2012 w kilkunastu miastach: Wrocławiu, Warszawie, 
Poznaniu, Rzeszowie, Krakowie, Łodzi, Gdańsku oraz w wybranych mia­
stach Polski południowej takich jak Nowy Sącz, Katowice, Gliwice, Brze­
sko, Oświęcim, etc. Udział w targach edukacyjnych zagranicznych: Niem­
cy, USA, Kanada, Ukraina.  Promocja oferty edukacyjnej wśród młodych 
ludzi – oferty I i II stopnia studiów

2.	 Opracowanie  merytoryczne i graficzne ulotek wydziałowych oraz 
produkcja i nieodpłatne przekazanie na wydziały, do Działu Rekrutacji na 
Studia – ujednolicenie materiałów promocyjnych służących celom promo­
cyjnym i wizerunkowym

3.	 Opracowanie i udostępnienie szablonów prasowych (reklamy pra­
sowej i plakatów) dla wydziałów (udostępnione na stronie internetowej) 

– ujednolicenie materiałów promocyjnych służących celom promocyjnym 
i wizerunkowym

4.	 Produkcja i dystrybucja materiałów promocyjnych z logo UJ (pod­
stawowych typu smycz, długopis, teczka, papier firmowy) oraz innych 
materiałów promocyjnych (m.in. galanteria skórzana, albumy, grafiki) w 
tym unikatowych pamiątek z Uniwersytetu (czekoladki z logo UJ, repliki 
pieczęci założycielskich uniwersytetu)

5.	 Opracowanie polityki promocji w Internecie – nawiązanie współ­
pracy z portalami internetowymi – zarówno branżowymi (edukacyjnymi), 
społecznościowymi oraz ogólnymi (typu Onet.pl etc.)

6.	 Kontynuacja i promocja projektu  „Uniwersytet bliżej Was” – oferta 
skierowana do szkół średnich, mająca na celu promocję oferty studiów 
na UJ, uczelni, budowanie pozytywnego wizerunku wśród przyszłych kan­
dydatów na studia. Realizacja projektu poprzez organizację wizyty szkół 
średnich, gimnazjów na UJ. Projekt opracowany przez Biuro Promocji UJ, 
realizowany we współpracy z Działem Rekrutacji na Studia UJ, wydziała­
mi, muzeami UJ i innymi jednostkami UJ 

7.	 Opracowanie i przygotowanie projektu „Uniwersytet bliżej Was” 
dla kandydatów z Europy Wschodniej, nawiązanie współpracy z agencją 
rekrutacyjną z Ukrainy, produkcja folderu z ofertą dydaktyczną w języku 
rosyjskim.

8.	 Organizacja, przygotowanie kampanii i prowadzenie  wydarzenia 
„Zostań specjalistą – dobre miejsca pracy czekają” – imprezy promującej 
ofertę studiów II i III stopnia wśród studentów uczelni krakowskich i stu­
dentów Polski południowej. Wydarzenie organizowane wspólnie z wszyst­
kimi wydziałami UJ i Biurem Karier

9.	 Organizacja i prowadzenie „Dnia Otwartego Uniwersytetu Jagielloń­
skiego” – wydarzenia promującego ofertę studiów I stopnia i jednolitych 
studiów magisterskich skierowane do młodzieży wszystkich szkół średnich 
z terenu Krakowa i całej Polski Południowej oraz najlepszych szkół z terenu 
Polski. Wydarzenie organizowane wspólnie z wszystkimi wydziałami UJ oraz 
Samorządem Studenckim UJ i organizacjami studenckimi

10. Współorganizacja i pomoc w promocji wydarzenia „Targi Kariery 
na Uniwersytecie Jagiellońskim” 

11. Realizacja kampanii odsłonowej w ogólnopolskim portalu Onet.
pl – kampania miała na celu promocję oferty edukacyjnej UJ w okresie 
procesu rekrutacji

12. Realizacja kampanii wizerunkowej na portalach społecznościo­
wych typu facebook, nasza-klasa – kampania miała na celu promocję 
oferty edukacyjnej UJ w okresie procesu rekrutacji

13. Opracowanie scenariusza, produkcja i emisja na antenie TVP (TVP 
Kraków, TVP Wrocław, TVP Opole, TVP Rzeszów, TVP Kielce)  programów 
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promującego uniwersytet w ramach „Magazynu Akademickiego” – działa­
nia wspierające proces rekrutacji oraz czysto wizerunkowe

14. Jagiellonix – ogłoszenie konkursu, realizacja i produkcja filmu 
promocyjnego Uniwersytetu Jagiellońskiego skierowanego do młodych 
odbiorców. Poza filmem trwającym ponad 7 minut projekt zakładał dwie 
skrócone wersje jako spoty reklamowe – 30 i 60 sekund

15. Kontynuacja kampanii rekrutacyjnej „Poznaj swoją przyszłość” 
z rozszerzeniem o popularne portale społecznościowe podczas tejże kam­
panii (narzędzia: spoty, banery reklamowe w internecie, tramwaj na mie­
ście)

16. Współpraca z wydziałami oraz innymi jednostkami UJ w zakresie 
wykorzystania czasu antenowego na antenie radia akademickiego „Radio­
fonia” – promocja UJ poprzez prowadzone kampanie promocyjne, spoty 
reklamowe, wywiady oraz audycje radiowe  

17. Koordynacja, współpraca i ustalenia programu Światowego Tygo­
dnia Przedsiębiorczości (12-18 listopada 2012) na Uniwersytecie Jagiel­
lońskim. Głównym organizatorem wydarzenia był Urząd Marszałkowski 
Województwa Małopolskiego

18. Salon Maturzystów – współorganizacja z Fundacją Edukacyjną 
Perspektywy prestiżowego wydarzenia jakim jest Krakowski Salon Matu­
rzystów – dedykowany kandydatom na studia I stopnia. 

19. Organizacja spotkania promocyjno-informacyjnego dotyczącego 
promowania studiów na kierunkach ścisłych na UJ – wydarzenie finanso­
wane przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego w ramach szersze­
go projektu MNiSW dot. promocji kierunków ścisłych.

20. Zaimplementowanie, prowadzenie i koordynacja na UJ Ogólno­
polskiego projektu „Polska Akademia Dzieci” – projekt realizowany przez 
Fundację Polska Akademia Dzieci, mająca na celu propagowanie wiedzy 
wśród dzieci

21. Koordynacja projektu Digital Signage – systemu plazm na terenie 
UJ, służących jako narzędzie promocyjno-informacyjne na UJ – opracowa­
nie regulaminu korzystania z plazm i zarządzanie systemem

22. Współpraca z jednostkami UJ oraz wydziałami przy realizacji ich 
projektów związanych z promocją

23. Opracowanie (prace w toku) aplikacji UJ na urządzenia mobilne – 
telefony, tablety, głównie do korzystania dla studentów UJ

24. Choinka Uniwersytecka – organizacja przedsięwzięcia świąteczne­
go mającego na celu integrację społeczności akademickiej

12.3.4. Centrum Innowacji, Transferu Technologii 
             i Rozwoju Uniwersytetu (CITTRU)

Zarządzanie własnością intelektualną

W roku 2012 do ochrony patentowej w Polsce zgłoszono 18 no­
wych uniwersyteckich wynalazków. Najwięcej zgłoszeń (13) dokonano 
w imieniu naukowców z Wydziału Chemii. W 2012 roku rzecznicy paten­
towi dokonali również w imieniu UJ 29 zagranicznych zgłoszeń patento­
wych, w tym 7 zgłoszeń w procedurze międzynarodowej PCT, 6 zgłoszeń 
w trybie EPO oraz 16 zgłoszeń krajowych (m.in. USA, Japonia, Meksyk, 
Rosja). Wynalazki zgłoszone do ochrony zarówno w kraju, jak i za granicą 
to głównie nowe materiały, w szczególności do zastosowań w ochronie 
środowiska, a także związki chemiczne, które w przyszłości mogą stać się 
lekami lub preparatami medycznymi.

Zgłoszenia patentowe i patenty Uniwersytetu Jagiellońskiego
w latach 2007–2012

W roku 2012 Urząd Patentowy RP przyznał Uniwersytetowi 14 paten­
tów dla wynalazków zgłoszonych do ochrony w latach poprzednich. Poło­
wa z nich to efekt prac badawczych prowadzonych na Wydziale Biochemii, 
Biofizyki i Biotechnologii. Uniwersytet Jagielloński w 2012 r. uzyskał tak­
że 7 patentów zagranicznych przy czym 4 z nich chronią wynalazek pt.: 
„Globalny system do badania, monitorowania i prognozowania aktywności 
burzowej w czasie rzeczywistym” opracowany na Wydziale Fizyki, Astro­
nomii i Informatyki Stosowanej. Trzy pozostałe wynalazki objęte ochroną 
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patentową za granicą to efekt współpracy Wydziału Lekarskiego i Poli­
techniki Łódzkiej, których rozwojem i komercjalizacją zajmuje się obecnie 
Jagiellońskie Centrum Rozwoju Leków.

Warto podkreślić, że jeden wynalazek zgłoszony do ochrony w 2012 
roku oraz trzy innowacje, którym w 2012 roku przyznano ochronę zo­
stały docenione przez biznes. Fotokatalityczne powłoki z TiO2 aktywo­
wane światłem słonecznym, które posiadają właściwości bakteriobójcze, 
grzybobójcze i dezynfekujące zostały sprzedane polskiej firmie Splast. 
Natomiast materiały biologiczne do wytwarzania określonych sekwencji 
DNA (3 wynalazki dotyczące proteinazy SplB) opracowane na Wydziale 
Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii wspólnie z firmą BioCentrum sprze­
dano w 2011 (jeszcze na etapie zgłoszenia patentowego) litewskiej firmie 
Fermentas (obecnie międzynarodowa korporacja Thermo Fisher).

Prace zlecone na UJ

W 2012 roku komercyjne prace badawcze realizowały wydziały: Che­
mii; Biologii i Nauk o Ziemi (Instytut Geografii i Gospodarki Przestrzennej, 
Instytut Zoologii); Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii; Wydział Filozoficz­
ny (Centrum Ewaluacji i Analiz Polityk Publicznych, Instytut Psychologii); 
Wydział Historyczny (Instytut Archeologii), a także Jagiellońskie Centrum 
Rozwoju Leków. Zgodnie z procedurą koordynowaną przez CITTRU podpi­
sane zostały 23 umowy na łączną kwotę niemal 1,1 miliona złotych netto. 
W stosunku do 2011 roku liczba umów wzrosła zatem o 1/3, a ich 
wartość – trzykrotnie. Ponadto realizowano kilka projektów rozpoczę­
tych w poprzednich latach. 

Wartym uwagi faktem jest pojawienie się pierwszych umów realizo­
wanych dla podmiotów zagranicznych: amerykańskich i południowokore­
ańskich. Pracownicy Instytutu Geografii i Gospodarki Przestrzennej wy­
konują prace badawcze dotyczące zgromadzenia i opracowania danych 
na temat użytkowania ziemi w Karpatach dla University of Wisconsin­
-Madison, jako podwykonawstwo w projekcie finansowanym przez NASA. 
Z kolei zespół z Wydziału Chemii UJ jest zaangażowany w dwa projekty 
zamówione przez instytucje z Korei Południowej. 

Badania zlecone przynoszą korzyść w postaci nawiązywania kontaktu 
nauki z biznesem, co często owocuje późniejszymi wspólnymi projektami 
badawczymi. Przykładem takiego efektu może być współpraca UJ z firma­
mi biotechnologicznymi (Selvita SA), ale też przedsiębiorcami z branży 
chłodniczej (Bolarus SA). W obu tych przypadkach badania zlecone wy­
konywane przez pracowników UJ były wstępem do wspólnych wniosków 
złożonych w Programie Badań Stosowanych Narodowego Centrum Badań 
i Rozwoju. 

Promocja nauki i popularyzacja wiedzy 

Kluczowym wydarzeniem związanym z szeroko pojmowaną komuni­
kacją o nauce było w 2012 roku „Forum Nowej Nauki. Nauka 2.0: 
więcej niż internet” (17-18.04.2012, Kraków). Organizowana przez Ze­
spół ds. Promocji i Edukacji CITTRU konferencja zgromadziła 170 osób 
– naukowców, studentów, dziennikarzy, przedstawicieli biznesu i admi­
nistracji, którzy zabrali głos w debacie dotyczącej rozwoju nowoczesnej 
nauki. W trakcie trzech paneli dyskusyjnych („Nauka i internet”, „Nauka 
i marketing” oraz „Otoczenie nauki”) rozmawiano o zmianach w nauce 
związanych z nową rolą uniwersytetów na rynku ekonomicznym, informa­
cyjnym i edukacyjnym. Mówiono między innymi o wykorzystaniu techno­
logii informatycznych, relacjach z mediami oraz biznesem.

Także w 2012 r. we współpracy z zespołami badawczymi CITTRU wy­
dało książkę pt. „Projektor Jagielloński. Co badają naukowcy na 
UJ?”, która jest zbiorem krótkich, popularnonaukowych informacji o sie­
demdziesięciu dziewięciu projektach realizowanych na UJ. To propozycja 
na „otwieranie drzwi do laboratoriów i pokazywanie tego, co dzieje się 
w salach wykładowych i gabinetach naukowców”. Wydawnictwo to spo­
tkało się z pozytywnym przyjęciem środowiska dziennikarskiego, które 
doceniło krok w kierunku zacieśniania relacji uczelnia-media. Już pierw­
sze miesiące po wydaniu książki zaowocowały artykułami w mediach i 
audycjami radiowymi (część z nich dostępna jest na stronie internetowej 
„Projektora”: www.projektor.cittru.uj.edu.pl/). 

Wszystkie te działania, jak i szereg innych idei, tematów, propozycji, 
opinii, prezentowanych było na łamach czasopisma NIMB, które w 2012 
roku skupiało się w kolejnych numerach na relacji nauka – media, pod­
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sumowaniu Forum Nowej Nauki oraz wzajemnych inspiracjach pomiędzy 
nauką a literaturą fantastyczną i futurystyką.

Rolą Zespołu ds. Promocji i Edukacji CITTRU jest m.in. wsparcie na­
ukowców Uniwersytetu Jagiellońskiego w sztuce przedstawiania badań 
i odkryć poza środowiskiem naukowym. W trakcie dwóch kolejnych cykli 
warsztatów pt. Szkoła Promocji Nauki naukowcy, doktoranci i studenci 
mieli okazję doskonalić swoje umiejętności z zakresu promocji nauki w in­
ternecie, kontaktów z mediami, przygotowania materiałów poligraficznych 
i skutecznych prezentacji. W roku 2012 szkolenia cieszyły się ogromnym 
zainteresowaniem, o czym świadczy liczba 153 uczestników, co znacznie 
przekroczyło przyjęte przez CITTRU założenia.

CITTRU było też po raz kolejny zaangażowane w organizację Mało-
polskiej Nocy Naukowców na UJ. W 2012 roku UJ przygotował naj­
bogatszy program spośród wszystkich instytucji organizujących Noc 
Naukowców w Małopolsce. Aż piętnaście wydziałów i instytutów (w tym 
humanistycznych) zaangażowało się w realizację wydarzeń! Bogaty ze­
staw pokazów, wykładów, konkursów, dostosowanych do różnych grup 
wiekowych wpłynął na rekordową frekwencję – 14 000 osób pojawiło się 
w budynkach UJ.

Oprócz wydarzeń cyklicznych, rok 2012 obfitował w zupełnie nowe 
działania popularyzatorskie. CITTRU m.in. wydało książkę „Futuronau-
ta”, w której zamieszczono 33 finałowe naukowo-fantastyczne opowia­
dania zgłoszone na konkurs. Prace oceniało jury w składzie: Jacek Dukaj 
– czołowy polski pisarz science fiction, prof. Jerzy Jarzębski – krytyk lite­
racki pracujący na UJ, znawca twórczości Stanisława Lema oraz Sławomir 
Zagórski – ówczesny szef działu Nauka Gazety Wyborczej. Teksty są rów­
nież dostępne online: www.futuronauta.cittru.uj.edu.pl 

W grudniu 2012 po raz pierwszy zorganizowana została kawiarnia na­
ukowa pod nazwą Cafe Nauka. Grudniowe spotkanie dotyczyło proble­
mu zmian zachodzących w człowieku, które spowodowane są rozwojem 
technologii oraz postępem medycyny. Temat „Homo sapiens boom czy 
buuuum...?” przyciągnął ponad 60 słuchaczy i wywołał burzliwą dyskusję. 

Fundusze strukturalne na rozwój UJ

Rolą Zespołu ds. Funduszy Strukturalnych CITTRU jest doradztwo 
i wsparcie naukowców na etapie opracowywania wniosków. 

W roku 2012 roku złożonych zostało łącznie 35 projektów w tym w ra­
mach:

•	 Programu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka (POIG) 31 z cze­
go 17 otrzymało dofinansowanie na kwotę ponad 7 mln 600 tys. zł;

•	 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (POKL) 4 w tym 2 otrzymały 
dofinasowanie w wysokości ok. 7 mln 200 tys. zł.

Zespoły badawcze z UJ otrzymały też wsparcie na realizację 3 pro­
jektów wdrożeniowych o wartości 9 mln zł z Narodowego Centrum Badań 
i Rozwoju (InnoTech II, Program Badań Stosowanych I).

CITTRU koordynowało również złożenie 27 wniosków przygotowywa­
nych przez naukowców UJ do programów Fundacji na rzecz Nauki 
Polskiej (Ventures, Pomost, Homing Plus, TEAM, Międzynarodowe Pro­
jekty Doktoranckie (MPD) i Welcome). Podpisano umowy o dofinanso­
wanie 6 projektów w ramach programu Ventures, 2 projektów POMOST, 
3 projektów Homing Plus i 3 projektów TEAM. Łączna kwota otrzymanego 
dofinansowania wyniosła ponad 7 mln zł. W ramach trwających 5 progra­
mów MPD zostały złożone wnioski o zwiększenie dofinansowania, umoż­
liwiające zatrudnienie w projektach młodych doktorów. Projekty, które 
otrzymały dofinansowanie w 2012 roku dotyczyły m.in. nowych metod 
terapeutycznych z zastosowaniem komórek macierzystych w leczeniu 
niedokrwiennych uszkodzeń tkanek i narządów, opracowania nowych fo­
tokatalizatorów, które znajdą zastosowanie w procesach produkcji paliw 
i eliminacji związków zanieczyszczających powietrze, biologii ewolucyjnej 
niesporczaków – małych zwierząt bezkręgowych, oddziaływań pomiędzy 
receptorami pełniącymi ważną rolę w terapii schorzeń neuropsychiatrycz­
nych takich jak schizofrenia.

W roku 2012 na Uniwersytecie Jagiellońskim (dane nie obejmują pro­
jektów Collegium Medicum) w ramach funduszy strukturalnych UE na lata 
2007–2013 realizowanych było 105 projektów infrastrukturalnych, ba­
dawczych i edukacyjnych, których koszty wyniosły 87 874 336 złotych.

12.3.5. Dział ds. Aparatury CM

Zgodnie z obowiązującym zakresem obowiązków, do zadań Działu 
ds. Aparatury należy: prowadzenie całokształtu spraw związanych z go­
spodarką aparaturą oraz sprzętem naukowo-badawczym, dydaktycznym 
i diagnostyczno-leczniczym, należącym do Uniwersytetu Jagiellońskiego 
– Collegium Medicum. W skład Działu ds. Aparatury wchodzą dwie sekcje: 

 I. Sekcja Zakupów i Realizacji Umów ul. Grzegórzecka 20, Kraków 
II. Sekcja Eksploatacji Technicznej ul. Kopernika 19E, Kraków

Sekcja Zakupów i Realizacji Umów zrealizowała w 2012 r.:
61 umów na łączną kwotę 14 232 131,82 zł, 
(kwota ta obejmuje postępowania na sukcesywną dostawę sprzętu 
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komputerowego dla jednostek UJ CM). Były to umowy powyżej 14.000 
euro netto objęte postępowaniem przetargowym, zgodnie z Ustawą z dnia 
29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych. Każda ze zrealizowa­
nych umów na zakup i dostawę sprzętu wiązała się z pełną obsługą Działu 
ds. Aparatury, począwszy od pomocy przy ustalaniu parametrów tech­
nicznych koniecznych do ogłoszenia przetargu, aż do realizacji zakupu 
– odbioru sprzętu właściwym protokołem oraz wystawieniu dowodów OT 
(odbiór techniczny – przyjęcie środka trwałego na stan danej jednostki).

Powyższa kwota obejmuje realizację zakupów w ramach realizacji 
istotnych projektów:

• w ramach projektu OMICRON pn. „Enabling OMICs high-thROughput 
techNologies at the Faculty of Medicine Jagiellonian University Medical Col­
lege” – „Stworzenie ośrodka zaawansowanych technologii molekularnych  
o wysokiej wydajności na Wydziale Lekarskim Uniwersytetu Jagiellońskie­
go – Collegium Medicum”, finansowanego ze środków Unii Europejskiej 
w ramach 7 Programu Ramowego, Capacities (umowa nr 286038 z dnia 
02.12.2011 r.),

• w ramach projektu pn. „Przebudowa, Modernizacja i wyposażenie 
infrastruktury dydaktyczno-badawczej w Katedrze Medycyny Sądowej 
Uniwersytetu Jagiellońskiego – Collegium Medicum”  w ramach Mało­
polskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2007-2013, Oś 
Priorytetowa 1. Warunki dla rozwoju społeczeństwa opartego na wiedzy, 
Działanie 1.1 Poprawa jakości usług edukacyjnych, Schemat A: Rozwój 
infrastruktury dydaktycznej szkolnictwa wyższego, z Europejskiego Fun­
duszu Rozwoju Regionalnego (Projekt nr: MRPO.01.01.01-12-073/09)

• oraz zakończono zakupy w ramach projektu pn. „Modernizacja 
Katedry Ginekologii i Położnictwa UJ CM w Krakowie – przebudowa ist­
niejących bloków porodowych wraz z  wyposażeniem”, finansowane­
go w  ramach działania 12.2 Inwestycje w  infrastrukturę ochrony zdro­
wia o znaczeniu ponadregionalnym, priorytetu XII – Bezpieczeństwo 
zdrowotne i  poprawa efektywności systemu ochrony zdrowia Progra­
mu Operacyjnego Infrastruktura i  Środowisko 2007-2013 (Umowa nr 
UDA-POIS.12.02.00-00-013/08-00 z  dnia 19.5.2010 r., aneks nr UDA­
-POIS.12.02.00-00-013/08-01 z  dnia 3.12.2010 r., aneks nr UDA-PO­
IS.12.02.00-00-013/08-02 z  dnia 16.12.2011 r., aneks nr UDA-PO­
IS.12.02.00-00-013/08-03 z dnia 23.04.2012 r.)

Zrealizowano (postępowanie przetargowe rozstrzygnięte w 2011 
roku) na dostawę sukcesywną sprzętu komputerowego dla jedno-
stek UJ CM na łączną kwotę 1 197 427,83 zł.

Dział ds. Aparatury opracowywał wspólnie z Ośrodkiem Komputero­
wym parametry i konfiguracje sprzętu komputerowego do sukcesywnej 
dostawy, następnie realizował zamówienie, uczestniczył w odbiorze i uru­
chamianiu sprzętu, wystawieniu dowodów OT oraz występował do Mini­
sterstwa Szkolnictwa Wyższego o przyznanie zerowej stawki VAT-u. W ra­
mach tej umowy zakupiono 210 szt. zestawów komputerowych, 55 szt. 
monitorów, 75 szt. drukarek, 141 szt. komputerów przenośnych, 43 szt. 
urządzeń wielofunkcyjnych oraz 38 szt. projektorów.

W 2012 roku rozstrzygnięto również przetarg na kolejną sukcesywną 
dostawę sprzętu dla jednostek UJ CM na lata 2012/2013. Postępowanie 
to, także wiązało się z przygotowaniem przez Dział ds. Aparatury pełnej 
specyfikacji przedmiotu zamówienia, zebraniu ofert oraz późniejszej reali­
zacji wszystkich zamówień i dostaw sprzętu dla jednostek UJ CM. Ponadto 
Sekcja Zakupów naszego działu brała udział na bieżąco w przygotowa­
niach dokumentacji (specyfikacji technicznej) do zakupu sprzętu kompu­
terowego nie objętego umową na sukcesywną dostawę.

Zrealizowano 191 umów i zamówień na łączną kwotę 
1 572 686,89 zł

Sprawy te, poniżej 14.000 euro, dotyczyły zakupów i dostaw sprzętu dla 
jednostek Uniwersytetu Jagiellońskiego – Collegium Medicum. Dział ds. 
Aparatury przygotowywał umowę, realizował lub przygotowywał zamó­
wienie, odbiór i uruchomienie sprzętu oraz wystawiał dokument OT.

W 2012 roku prowadzono ponadto bieżącą działalność polegającą 
na: wystawianiu dowodów OT (wystawiono około 1070 dokumentów 
OT), dokonywaniu zakupów w krajach Unii Europejskiej – wiązało się to 
z prowadzeniem sprawozdawczości dla Głównego Urzędu Statystycznego 
(deklaracje INTRASTAT), przeprowadzaniu odpraw celnych zakupionego 
sprzętu poza krajami Unii Europejskiej, przygotowaniu zleceń płatniczych 
na wykup dewiz. 

Pracownicy Sekcji Zakupów i Realizacji Umów brali udział w pracach 
Komisji Przetargowych powołanych do przeprowadzenia postępowań do­
tyczących zakupu aparatury i pozostałego sprzętu.

Sekcja Eksploatacji Technicznej w 2012 roku realizowała następujące 
zadania:

•	 przeprowadziła 154 naprawy i konserwacje sprzętu należącego 
do jednostek UJ CM,

•	 sekcja wydała 194 orzeczenia techniczne (każde z orzeczeń 
obejmowało od kilku do kilkudziesięciu pozycji sprzętowych). Wy­
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danie orzeczeń wiązało się z każdorazowym zorganizowaniem 
transportu i przywozem sprzętu do Sekcji Eksploatacji Technicznej 
Działu ds. Aparatury – w celu jego sprawdzenia,

•	 w przypadku stwierdzenia przez pracowników sekcji przydatności 
sprzętu do dalszej eksploatacji, urządzenia zostały przekazane do 
innych jednostek UJ CM zainteresowanych ich użytkowaniem – 
sporządzono 16 protokołów przekazania.

•	 sekcja kwartalnie przekazała w 2012 roku sprzęt zakwalifikowany 
do kasacji tj.: styczeń, marzec, kwiecień, czerwiec, sierpień, paź­
dziernik, grudzień.

Odpady elektroniczne były przekazywane firmom posiadającym 
uprawnienia do utylizacji sprzętu elektrotechnicznego. Natomiast sprzęt 
zakwalifikowany przez komisję kasacyjną do kasacji, pozbawiony został 
przez pracowników sekcji wszelkich cech użyteczności,

•	 dokonywano bieżących zakupów części koniecznych do naprawy 
i dalszej eksploatacji sprzętu,

•	 w przypadku braku możliwości naprawy sekcja pośredniczyła w wy­
słaniu sprzętu do serwisu,

•	 sekcja przeprowadzała bieżącą obsługę multimedialną (od kilku do 
kilkudziesięciu wydarzeń w każdym miesiącu) w pomieszczeniach 
wykładowych Wydziału Lekarskiego ul. św. Anny 12 oraz na Wy­
dziale Nauk o Zdrowiu, ul. Michałowskiego 12,

•	 przeprowadzono zbiórki zużytych źródeł światła, baterii oraz tone­
rów (marzec, październik 2012 roku),

•	 pracownicy sekcji uczestniczyli w 26 rewizjach zewnętrznych 
urządzeń ciśnieniowych (autoklawy, destylarki) objętych peł-
nym Dozorem Technicznym z udziałem uprawnionej osoby 
z Urzędu Dozoru Technicznego w Krakowie, 

•	 prowadzano bieżącą kontrolę urządzeń ciśnieniowych znajdujących 
się w jednostkach UJ CM.

Sekcja ponadto uczestniczyła w bieżących instalacjach i transporcie 
urządzeń, wycenach składników majątku UJ CM, opiniowaniu oraz konsul­
towaniu zakupów aparatury dla jednostek UJ CM.

12.3.6. Dział Kliniczny CM

Zgodnie z obowiązującym Zakresem działania Działu Klinicznego CM, 
do zadań Działu Klinicznego należy prowadzenie spraw organizacyjnych, 
administracyjnych i prawnych dotyczących szeroko rozumianej współpra­
cy z uniwersyteckimi podmiotami leczniczymi.

Dział Kliniczny CM składa się z dwóch wewnętrznych jednostek. Za­
kres powierzonych obowiązków przedstawia się następująco: 

1. Sekcja ds. Szpitali Uniwersyteckich – do jej zadań należy peł­
nienie stałego nadzoru nad uniwersyteckimi podmiotami leczniczymi; 
w szczególności zaś nad: realizacją zadań statutowych, dostępnością i po­
ziomem udzielanych świadczeń, prawidłowością gospodarowania mieniem  
i gospodarką finansową.

2. Sekcja ds. Badań Klinicznych – zajmuje się obsługą administra­
cyjną projektów naukowych prowadzonych w jednostkach teoretycznych 
i klinicznych Uniwersytetu Jagiellońskiego – Collegium Medicum oraz ob­
sługą administracyjną Komisji Bioetycznej UJ. 

W roku 2012 Sekcja ds. Szpitali Uniwersyteckich realizowała na­
stępujące zadania:

•	 Przygotowano sprawozdawczość kwartalną uniwersyteckich pod­
miotów leczniczych dla Ministerstwa Zdrowia oraz innych jednostek 
państwowych. 

•	 Przeprowadzono statutowe oraz doraźne kontrole w uniwersytec­
kich podmiotach leczniczych. 

•	 Prowadzono nadzór nad działalnością inwestycyjną uniwersyteckich 
podmiotów leczniczych.

•	 Realizowano obowiązki podmiotu tworzącego w zakresie obsługi 
formalno-prawnej podległych podmiotów leczniczych.

•	 Prowadzono całość prac o charakterze formalno-prawnym w zakre­
sie skarg i wniosków wpływających do Uniwersytetu Jagiellońskiego 
– Collegium Medicum, a dotyczących funkcjonowania uniwersytec­
kich podmiotów leczniczych.

•	 Prowadzono bieżącą korespondencję dotyczącą spraw klinicznych.
•	 Ponadto wykonywano bieżące polecenia Prorektora UJ ds. Colle­

gium Medicum oraz Pełnomocnika Rektora UJ ds. klinicznych w Col­
legium Medicum.

W roku 2012 Sekcja ds. Badań Klinicznych realizowała następują­
ce zadania:

a) W zakresie pracy Koordynatorów ds. administracyjnej obsługi pro­
jektów naukowych:

•	 Udział w aplikowaniu o środki finansowe w ramach działalności sta­
tutowej Uczelni oraz ze źródeł zewnętrznych (NCN, NCBR, inne).

•	 Bieżąca obsługa projektów naukowych realizowanych w jednost­
kach organizacyjnych Uniwersytetu Jagiellońskiego – Collegium 
Medicum.

Należy zaznaczyć, iż w 2012 r. poszerzono zakres pracy Sekcji w za­
kresie obsługi projektów naukowych o dwa kolejne wydziały UJ CM tj.: 
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Wydział Nauk o Zdrowiu i Wydział Farmaceutyczny. W tym celu zatrudnio­
no 4 nowe osoby w charakterze Koordynatorów, które zostały komplekso­
wo przeszkolone przez Koordynatorów obsługujących projekty w ramach 
Wydziału Lekarskiego i wdrożone do pracy na wydziałach.

b) Prowadzenie obsługi formalno-prawnej i administracyjno-finanso­
wej Komisji Bioetycznej UJ. 

Ponadto w roku 2012, podległy Głównemu Specjaliście Kierującemu 
Działem Klinicznym CM, Zespół ds. badań klinicznych realizował nastę­
pujące zadania:

a) nadzór nad prowadzonymi w UJ CM badaniami klinicznymi,
b) obsługa formalno-prawna i monitoring badań klinicznych,
c) dodatkowa działalność Zespołu:
•	 Współudział w przygotowaniu kolejnej edycji kursu dla Badaczy 

z zakresu Dobrej Praktyki Klinicznej (GCP).
•	 Uruchomienie I edycji studiów pn. „Badania kliniczne metodologia, 

organizacja i zarządzanie” oraz obsługa administracyjna studiów. 
Prowadzenie zajęć w charakterze wykładowców w ramach studiów.

12.3.7. Dział Technologii Informacyjnej

W skład Działu Technologii Informacyjnej (DTI) w roku 2012 wchodzi­
ły następujące jednostki organizacyjne:

– Sekcja Systemów Informacyjnych (SSI),
– Sekcja Usług Sieciowo-Serwerowych (SUSS),
– Sekcja Telekomunikacyjna,
– Sekcja Obsługi Informatycznej (SOI),
– Zespół Architektur i Integracji Systemów.
Nadal utrzymywana była ścisła współpraca z Zespołem Portalu Uni­

wersyteckiego w zakresie technologicznym i programistycznym.
Sekcja Usług Sieciowo-Serwerowych poza standardowymi działaniami 

(obsługa i zabezpieczenie działania sieci, urządzeń sieciowych i infrastruk­
tury serwerowej oraz poczta elektroniczna) zrealizowała kolejne inwesty­
cje infrastrukturalne.

Sekcja Telekomunikacyjna dbała o zapewnienie prawidłowego dzia­
łania infrastruktury telekomunikacyjnej, modernizację tej infrastruktury 
oraz zapewniała fakturowanie i serwis dla pracowników UJ. Przeprowa­
dzono procedurę zamówienia publicznego na dostawcę usługi telefonii ko­
mórkowej dla całego Uniwersytetu.

Sekcja Obsługi Informatycznej zajmowała się zapewnieniem pra­
widłowego działania infrastruktury informatycznej w obrębie Collegium 

Novum i okolic, dbała o licencjonowanie oprogramowania oraz czynnie 
uczestniczyła w organizowaniu ogólnouczelnianych przetargów i zapew­
niała wsparcie informatyczne administracji ogólnouczelnianej.

Zespół Architektur i Integracji Systemów to jednostka mająca na celu 
dbałość o planową agregację i integrację istniejących systemów informa­
tycznych oraz modernizację i dostosowywanie istniejących systemów do 
obowiązujących standardów. 

Sekcja Systemów Informacyjnych (SSI)

W skład Sekcji Systemów Informacyjnych UJ (SSI) wchodzi Zespół 
Uniwersyteckiego Systemu Obsługi Studiów (USOS) oraz Zespół Elektro­
nicznej Legitymacji Studenckiej (ELS).

Zespół USOS
Zespół USOS zajmuje się administracją, wdrożeniem oraz rozszerza­

niem możliwości centralnego systemu obsługi toku studiów, zapewnia 
pomoc techniczną i prowadzi szkolenia dla użytkowników obsługujących 
system.

Lista głównych działań Zespołu w roku 2012:
•	 W ramach działalności Zespołu USOS nastąpiły dwie duże aktuali­

zacje systemu (od wersji 5.1 do 5.3). W ramach każdej z nich po­
nownie nanoszono na centralną dystrybucję lokalne zmiany wyko­
rzystywane przez UJ (modyfikacje struktury bazy, formularzy oraz 
raportów),

•	 Stworzony został interfejs służący do przesyłania danych studentów 
oraz ich płatności między systemem USOS a modułem FICA sys­
temu zintegrowanego SAP. Możliwość eksportu płatności z USOS 
do FICA została uruchomiona od początku roku akademickiego 
2012/2013. Ze zmianą sposobu eksportu płatności wiązała się ko­
nieczność stworzenia nowych bądź aktualizacji dotychczasowych 
formularzy i raportów dotyczących płatności studenckich.

• 	 Przygotowany został interfejs umożliwiający przesyłanie danych 
stypendialnych z USOS do modułu FICA.

• 	 Serwis USOSweb został przystosowany do prezentacji danych 
o płatnościach pobieranych z modułu FICA systemu zintegrowane­
go SAP.

• 	Opis programów studiów w USOS dostosowano do wymogów Kra­
jowych Ram Kwalifikacji i systemu POLon.

• 	 Powstało około 75 nowych kont użytkowników; przez cały rok pro­
wadzone były zarówno szkolenia indywidualne dla nowych osob, 
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legitymacji studenckich (ELS) i wprowadzonych od roku 2012 elektronicz­
nych legitymacji doktoranckich (ELD). Pracownicy zespołu drukują legi­
tymacje elektroniczne zgodnie z zamówieniami jednostek, dbają o utrzy­
manie odpowiednich zapasów blankietów legitymacyjnych, hologramów 
przedłużających ważność legitymacji oraz materiałów eksploatacyjnych 
do drukarek. Świadczą także pomoc w konfiguracji oprogramowania na 
komputerach użytkowników oraz rozwiązują wszelkie problemy związane 
z przedłużaniem ważności legitymacji. W roku 2012 pracownicy zespołu 
wydrukowali i wydali ponad 17 tys. legitymacji studenckich i doktoranc­
kich, do których zeskanowali około 15 tys. zdjęć.

Sekcja Usług Sieciowo-Serwerowych

Sekcja Usług Sieciowo-Serwerowych jest zlokalizowana w budynku 
Instytutu Fizyki UJ przy ulicy Reymonta 4. Hala komputerowa SUSS jest 
głównym węzłem uczelnianej sieci komputerowej. Do głównych zadań 
SUSS należy:

• 	Nadzór i administracja centralna całej uczelnianej sieci kompute­
rowej (oprócz obszaru Collegium Medicum UJ) i zadania z tego 
wynikające (planowanie rozbudowy i rozbudowa węzłów tej sie­
ci, koordynacja planów rozbudowy sieci wewnętrznych LAN w po­
szczególnych budynkach). Uczelniana sieć komputerowa składa się 
z kilku dużych sieci kampusowych i kilkunastu lokalizacji podłączo­
nych dzierżawionymi liniami światłowodowymi lub radiowymi. 

• 	Nadzór i konfiguracja wszystkich kluczowych węzłów uczelnianej 
sieci komputerowej, a w szczególności wszystkich routerów i swit­
chy szkieletowych i dostępowych dla sieci LAN. 

• 	 Realizacja podstawowych ogólnouczelnianych usług sieciowo-ser­
werowych w oparciu o ogólnouczelniane centralne systemy infor­
matyczne (email, LDAP, videostreaming, DNS, WiFi, extranet itp.) 
oraz obsługa techniczna serwerów administrowanych przez inne 
jednostki UJ (chodzi tutaj o systemy ERK, USOS, SAP). 

• 	 Pokrywanie kosztów opłat internetowych i kosztów odnawiania li­
cencji sieciowych.

• 	Odnawianie licencji sieciowych pakietów oprogramowania: Acce­
lerys/MSI, Matlab, AVS, Mathematica, Mapple, Statgraphics Plus 
– pakiety na platformy systemu UNIX, Linux oraz częściowo MS­
-WIN.

W 2012 roku w Uczelnianej Sieci Komputerowej UJ zrealizowano kilka 
inwestycji, z czego najważniejsze to: 

jak i bieżące, związane z aktualnymi w różnych okresach roku pro­
blemami (m.in. z zakresu tworzenia rankingów, list stypendialnych, 
rozliczania studentów, definiowania rejestracji i wprowadzania har­
monogramów).

• 	 Przy użyciu mechanizmów dostępnych w USOS i USOSweb zostały 
przeprowadzone dwie edycje ankiet zajęciowych po semestrze zi­
mowym i letnim roku akademickiego 2011/2012.

• 	Wraz ze zmianami w systemie Elektronicznej Rejestracji Kandyda­
tów zmodyfikowano moduł importu danych z ERK do USOS, wyko­
rzystywany następnie w trakcie wpisów na studia w roku akade­
mickim 2012/2013.

• 	Na potrzeby indeksu elektronicznego rozbudowano mechanizm lo­
gowania zmian danych dotyczących przebiegu studiów.

• 	 Rozpoczęto przygotowania techniczne do wprowadzenia nowego 
systemu raportowania opartego o Business Intelligence and Repor­
ting Tools.

• 	 System USOS został dostosowany do współpracy z nowymi aplika­
cjami: Systemem Rezerwacji Sal (SRS) i Planistą.

• 	 System archiwizacji prac dyplomowych (APD) został dostosowany 
do nowej wersji USOS, udoskonalono interfejs użytkownika, za­
kończono wdrażanie aplikacji.

• 	 Stworzony został nowy moduł systemu służący do obsługi zobowią­
zań studenta wobec bibliotek,

•	 Uruchomiono udoskonalony sposób prezentacji planów zajęć 
uwzględniający pojedyncze terminy wydarzeń,

• 	Moduł składania wniosków o pomoc materialną został dostosowany 
do potrzeb doktorantów. Dodano możliwość składania wniosków 
o  stypendium socjalne, zapomogę, stypendium dla najlepszych 
doktorantów, wniosków o miejsca w akademikach,

• 	Napisana została od nowa procedura umożliwiająca składanie wnio­
sków o stypendium rektora dla studentów UJ i UJ CM,

• 	 Stworzony został algorytm przydzielający miejsca w domach stu­
denckich, użyty przez studentów UJ CM i Doktorantów UJ,

• 	Uruchomiono możliwość składania przez studentów oświadczenia 
o studiach bezpłatnych, dostosowanego do wzoru obowiązującego 
na UJ.

Zespół ELS

Do zadań zespołu ELS należy zapewnienie sprawnego i bezproblemo­
wego przebiegu wszelkich procedur związanych z obsługą elektronicznych 
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• 	 Modernizacja sieci komputerowej UJ:
Wymiana starego routera w Collegium Novum na nowy i prace mo­
dernizacyjne w sieci szkieletowej UJ w wyniku, których podniesiono 
prędkość dostępową z 100Mb/s do 1Gb/s dla szeregu jednostek UJ:
1. Wydział Polonistyki
2. Collegium Maius
3. Instytut Archeologii
4. BZP
5. Rektorat Collegium Medicum
Czynny udział w modernizacji lokalnych sieci kampusowych 
ze znacznym podniesieniem wewnętrznej przepustowości tych sieci 
dla następujących jednostek UJ: 
1. Wydział Filozoficzny
2. Wydział Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii
3. Instytut Historii Sztuki
Podniesienie przepustowości w sieci szkieletowej UJ do prędkości 
10Gb/s na relacjach:
1. Węzeł sieci UJ przy ul. Reymonta 4 – III Kampus UJ, łącznie z uru-
  chomieniem rezerwowej trasy.
2. Węzeł sieci UJ przy ul. Reymonta 4 – Collegium Novum
Podłączenie kilku jednostek UJ torami światłowodowymi do sieci UJ 
z prędkościami 1Gb/s:
1. DS. przy ulicy Śliskiej 11
2. DS. przy ulicy Kamionki 11
3. Jednostki UJ w lokalizacji przy ulicy Podwale i Krupniczej
Uruchomienie centralnego urzadzenia bezpieczeństwa łączącego 
funkcje firewalla, IDP, UTM w postaci model Juniper Networks 
SRX3600.
Rozbudowa dwóch głównych routerów UJ (Brocade MLX-8) 
o dodatkowe porty 1gb/s i 10Gb/s w celu umożliwienia zwiększenia 
przepustowości dostępowych z sieci LAN i centralnych serwisów 
internetowych.

•	 Rozbudowa bezprzewodowej uczelnianej sieci WiFi poprzez 
uruchamianie punktów dostępowych w kolejnych budynkach UJ, 
a w szczególności:
Uruchomienie sieci WiFi w obiektach Wydziału Prawa i Administracji 
(Collegium Olszewskiego).
Uruchomienie sieci WiFi w nowych budynku Wydziału Matematyki 
i Informatyki na terenie III Kampusu UJ.
Instalacja pojedynczych punktów dostępowych w kolejnych 
miejscach UJ.

• 	Ostateczne zamknięcie ostatnich urządzeń sieciowych pracujących 
w oparciu o technologie sieciowa ATM. Tym samym wyłączono 
z pracy podsieć ATM pracująca od 1995 roku. 

• 	 Prace w zakresie infrastruktury komputerowo-sieciowej przy 
inwestycjach realizowanych przez UJ na terenie III kampusu 
(komisje przetargowe, nadzór, odbiór) oraz I i II Kampus – WFAiIS, 
MCB, Coll. Paderevianum II.

Sekcja Telekomunikacyjna

W 2012 roku Sekcja Telekomunikacyjna współpracowała z Działem 
Inwestycji Budowlanych w zakresie przygotowania koncepcji zapewnienia 
łączności telefonicznej w powstających obiektach Kampusu 600–lecia Od­
nowienia Uniwersytetu Jagiellońskiego: Małopolskiego Centrum Biotechno­
logii, budynków Wydziału Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej, Cen­
trum Promieniowania Synchrotronowego i Centrum Edukacji Przyrodniczej. 

Rozpoczęto przygotowania do przetargu na zakup nowej centrali dla 
obiektów przy ul. Ingardena 6, 3 i Oleandry 2a, Collegium Novum i Colle­
gium Broscianum. Podyktowane to jest wiekiem centrali przy ul. Ingarde­
na 3 i jej drobnymi awariami oraz odmową Siemens Enterprise Commu­
nications Sp. z o.o. rozbudowy z powodu zakończenia wsparcia technicz­
nego central tego typu.

Wymieniono centralę telefoniczną w Instytucie Pedagogiki przy ul. Ba­
torego 12.

W ramach normalnej działalności utrzymania systemu telekomunika­
cyjnego na uczelni wykonywano prace związane z naprawami i porządko­
waniem sieci telekomunikacyjnej w remontowanych pomieszczeniach. Po­
nadto usuwano awarie sieci telefonicznej i sprzętu telekomunikacyjnego. 

Prowadzono rozliczenia faktur TP SA i Netii.
Z powodu odejścia z pracy pana inż. Marcina Niemca przeprowadzono 

reorganizację polegającą na przekazaniu części jego obowiązków związa­
nych z rozliczaniem ruchu telefonicznego pozostałym pracownikom, a ob­
sługę techniczną central telefonicznych postanowiono od nowego roku 
zlecić firmie zewnętrznej.

W pierwszej połowie 2012 roku Sekcja Telekomunikacyjna jako jedna 
z pierwszych jednostek Uniwersytetu, przy współpracy z Kwesturą i Sek­
cjami Wdrażania i Utrzymania Systemu Zintegrowanego zaprzestała roz­
liczania ruchu telefonicznego za pośrednictwem not, przechodząc w tym 
zakresie całkowicie na elektroniczny obieg dokumentów. 

Zakończono proces likwidacji telefonów pracowniczych na Uniwersy­
tecie Jagiellońskim w efekcie czego liczba numerów telefonów komórko­
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wych spadła z 706 do 591 wyłącznie telefonów służbowych. Zaznaczył się 
dalszy wzrost ilości modemów GSM używanych przez pracowników UJ, 
których ilość z 68 na początku roku zwiększyła się do 78.

Sekcja Obsługi Informatycznej

Do podstawowych zadań Sekcji Obsługi Informatycznej należy podej­
mowanie działań związanych z komputerowym wspomaganiem działal­
ności administracji ogólnouczelnianej. W ostatnim roku działania te były 
realizowane w następujący sposób:

Pracownicy Sekcji zajmowali się wsparciem technicznym i meryto­
rycznym pracowników administracji ogólnouczelnianej w zakresie sprzętu 
komputerowego (m.in. konfiguracja i dystrybucja nowych komputerów, 
rekonfiguracja używanego sprzętu, konfiguracja połączenia szyfrowanego 
do SAPa, naprawa sprzętu komputerowego) oraz oprogramowania używa­
nego w jednostkach administracji (m.in. MS Windows, MS Office, progra­
my antywirusowe, klient SAP). Ponadto administrowali serwerami bazo­
-danowymi oraz serwerem pocztowym administracji ogólnouczelnianej. 

W roku 2012 były kontynuowane zakupy oprogramowania w ramach 
umów Adobe Adobe Cumulative, SPSS, Statistica i Corel. Podpisane zo­
stały również kolejne roczne umowy na zakup oprogramowania: antywi­
rusowego Kaspersky Lab, oprogramowania ESRI i SAS. Ponadto została 
podpisana umowa na trzy lata na zakup oprogramowania antywirusowego 
firmy Eset oraz została podpisana kolejna umowa Microsoft Academic Se­
lect Plus na kolejne trzy lata.

Pracownicy Sekcji koordynowali obsługę licencjonowania w/w opro­
gramowania. Oprogramowanie to przekazywane jest nieodpłatnie pra­
cownikom i studentom UJ i cieszy się bardzo dużym zainteresowaniem.

Pracownicy Sekcji uczestniczyli również w koordynacji przetargów na 
zakup sprzętu komputerowego dla jednostek UJ: tworzyli specyfikacje 
techniczne na zakup sprzętu komputerowego, kserokopiarek i infrastruk­
tury sieciowej oraz uczestniczyli w pracach komisji przetargowych. 

Ponadto realizowali obsługę transmisji wideo przez Internet konferen­
cji i wydarzeń uniwersyteckich odbywających się w Collegium Novum. Jak 
również wspierali pracowników UJ oraz gości konferencji w konfiguracji 
połączenia z siecią bezprzewodową w Collegium Novum.

W ostatnich latach pracownicy uczestniczyli w szkoleniach związanych 
z bezpieczeństwem sieci, z  zastosowaniem pamięci masowych i serwe­
rów, ze sposobami zabezpieczania pomieszczeń serwerowych i węzłów 
sieci, konfiguracją firewall’i oraz z inwentaryzacją sieci i sprzętu, jak rów­

nież w szkoleniu związanym w zamówieniami publicznymi w branży infor­
matycznej.

Sekcja Obsługi Informatycznej realizowała również pozostałe działa­
nia statutowe jednostki.

Zespół Architektur i Integracji Systemów

W 2012 roku w ramach zadań ciągłych wykonywanych przez ZAIS 
należy wymienić prace nad architekturą systemu portalowego w ramach 
współpracy z Sekcją Portalu Uniwersyteckiego w tym kierowanie aktuali­
zacją do wersji 6.1 systemu Liferay, na którym portal jest oparty.

Ważnym aspektem działalności ZAIS było opracowywanie koncepcji 
i architektury pierwszej fazy prototypu systemu zarządzania tożsamością 
(IdM). Stworzono oprogramowanie i uruchomiono testową wersję inter­
fejsu do zakładania kont pocztowych pracownikom – integrującego dane 
z systemów SAP, USOS i bazy LDAP.

Pozostałe działania: 
•	 Przygotowanie apletu javowego umożliwiające odczyt danych z le­

gitymacji studenckiej dla potrzeb aplikacji webowych,
•	 Przygotowanie biblioteki USOS do obsługi nowych kart obsługiwa­

nych przez inne uczelnie,
•	 Przygotowanie modułów kodujących i obsługujących legitymację 

doktorancką w ramach układu stykowego kart inteligentnych,
•	 Poprawa obsługi kart z wieloma certyfikatami w bibliotekach do 

podpisu elektronicznego dla potrzeb elektronicznej legitymacji stu­
denckiej i doktoranckiej,

•	 Przygotowanie środowiska do prac nad wdrożeniem aktualizacji 
Punktu Logowania do nowej wersji CAS i przeniesienia go na kla­
ster,

•	 Przygotowanie systemu uprawnień i skrzynek odbiorczych dla 
wszystkich wydziałów UJ w systemie ePUAP,

•	 Przygotowanie bibliotek do wydruku legitymacji rozszerzonych 
o obsługę nowych drukarek firmy Evolis,

•	 Zwiększenie stabilności Punktu Logowania poprzez przygotowanie 
odpowiednich procedur na bazie MySQL pilnujących spójności bazy 
danych o sesjach,

•	 Przygotowywanie interfejsu płatności USOSweb – SAP,
•	 Przygotowanie wstępnej konfiguracji Centrum Certyfikacji (CA) 

i wystawienie własnych certyfikatów dla komunikacji zewnętrznych 
systemów z powstającym IdM.
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12.3.8. Dział Zamówień Publicznych 
               Uniwersytetu Jagiellońskiego – Collegium Medicum

Zgodnie z obowiązującym zakresem działań Działu Zamówień Pu­
blicznych UJ CM, do zadań Działu należy obsługa formalno-prawna po­
stępowań o udzielenie zamówienia publicznego tj.: przygotowanie po­
stępowania o udzielenie zamówienia od strony formalnej: opracowanie 
specyfikacji istotnych warunków zamówienia; zamieszczenie ogłoszeń do­
tyczących postępowania; udział w pracach Komisji Przetargowych zgod­
nie z powierzonym zakresem czynności; przygotowywanie i wysyłanie 
korespondencji do wykonawców w sprawach związanych z prowadzonym 
postępowaniem; przeprowadzenie na bieżąco protokołu postępowania 
zgodnie z przepisami ustawy Prawo zamówień publicznych; prowadzenie 
negocjacji w trybach ustawowych, w zakres których wchodzą negocja­
cje, zabezpieczenie dokumentacji postępowania po zakończeniu proce­
dury i przekazanie jej do archiwum oraz prowadzenie rejestru wniosków 
o uruchomienie postępowania o zamówienie publiczne, pomoc w zakresie 
wypełnienia wniosków o  uruchomlenie zamówienia publicznego, udzie­
lenie informacji dotyczących procedur udzielania zamówień publicznych 
w UJ CM i wykonywanie innych czynności administracyjno-biurowych.

W roku 2012 Dział Zamówień Publicznych, zgodnie z Regulaminem 
określającym zasady i formy udzielania zamówień publicznych w UJ CM 
zarejestrował następującą liczbę wniosków o uruchomienie postępowania 
publicznego:

–	 na kwoty poniżej 7 tys. euro netto – 1021 wniosków (o łącznej 
wartości 7 444 687,92 zł netto);

–	 na kwoty powyżej 7 tys. euro netto, a poniżej 14 tys. euro netto- 
99 wniosków (o łącznej wartości 7 937 151,00 zł netto).

W roku 2012 Dział Zamówień Publicznych, zgodnie z ustawą z dnia 
29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2010 r., Nr 
113, poz. 759 z późn. zm.) przeprowadził następującą ilość postępowań, 
których wartość przekracza wyrażoną w złotych równowartość kwoty 14 
000,00 euro, a jest mniejsza od kwot określonych w przepisach wydanych 
na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo za­
mówień publicznych:

Roboty budowlane
w trybie:
–	 przetarg nieograniczony: 13 postępowań – o wartości zawartych 

umów 14 127 729,95 zł netto;
–	 zamówienie z wolnej ręki: 6 postępowań – o wartości zawartych 

umów 668 008,59 zł netto.

Usługi
w trybie:
–	 przeterg nieograniczony: 14 postępowań – o wartości zawieranych 

umów 2 496 792,66 zł netto;
–	 zamówienie z wolnej ręki: 2 postępowania – o wartości zawartych 

umów 115 540,24 zł netto.

Dostawy
w trybie:
–	 przetarg nieograniczony: 80 postępowań – o wartości zawartych 

umów 8 544 550,95 zł netto;
–	 zamówienie z wolnej ręki: 1 postępowanie – o wartości zawartych 

umów 233 366,28 zł netto.

W roku 2012 Dział Zamówień Publicznych, zgodnie z ustawą z dnia 29 
stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2010 r., Nr 113, 
poz. 759 z późn. zm.) przeprowadził następującą ilość postępowań o war­
tości równej lub przekraczającej kwoty określone w przepisach wydanych 
na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo za­
mówień publicznych:

Dostawy
w trybie:
–	 przetarg nieograniczony: 19 postępowań – o wartości zawartych 

umów 11 487 504,30 zł netto;
–	 przetarg ograniczony: 1 postępowanie – o wartości zawartych 

umów 837 630,00 zł netto.

Ilość wniosków w podziale na kategorie
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Ponadto Dział Zamówień Publicznych UJ CM w przedmiotowym okre­
sie sprawozdawczym:

–	 Sporządzał sprawozdania dla Ministerstwa Zdrowia dot. monitorin­
gu zamówień publicznych w ramach tzw. tarczy antykorupcyjnej.

–	 Sporządzał sprawozdania dla Prezesa Urzędu Zamówień Publicz­
nych dot. udzielonych zamówień publicznych w 2012 r.

–	 Prowadził bieżącą korespondencję dotyczącą zamówień publicz­
nych i prowadzonych postepowań.

–	 Ponadto wykonywał bieżące polecenia z-cy Kanclerza Uniwersytetu 
Jagiellońskiego ds. Collegium Medicum i z-cy Kwestora Uniwersy­
tetu Jagiellońskiego ds. Collegium Medicum.

12.3.9. Ośrodek Komputerowy CM 

Ośrodek Komputerowy Collegium Medicum UJ zarządza infrastruktu­
rą informatyczną UJ CM w zakresie sieci światłowodowej oraz serwerów 
świadczących centralne usługi w uczelnianej sieci komputerowej. Sprawu­
je także nadzór nad systemami informatycznymi w Administracji UJ CM.

Administracja Centralna

Kontynuowano wdrażanie centralnego zarządzania komputerami 
użytkowanymi przez pracowników Administracji i innych jednostek UJ CM. 
Zarządzanie opiera się o centralną domenę Microsoft Active Directory i re­
alizowane jest w oparciu o dedykowany system do zarządzania stacjami 
klienckimi. Obecnie zdalnemu zarządzaniu podlega blisko 300 stacji ro­
boczych. 

Rozproszona geograficznie infrastruktura sprzętowa dla wspomnianej 
domeny obejmuje kilka serwerów Windows 2008, macierze dyskowe oraz 
odpowiednio skonfigurowane urządzenia sieciowe. Zapewniona jest re­
dundancja kontrolerów domen.

Wraz z centralnym zarządzaniem wdrażane są centralne usługi wy­
druku i skanowania w wybranych lokalizacjach. W 2012 r. uruchomiono tę 
usługę dla jednostek Administracji zlokalizowanych przy ul. Grzegórzec­
kiej 20.

Wśród rutynowych działań Ośrodka należy wymienić również wsparcie 
informatyczne dla użytkowników zintegrowanego systemu zarządzania 
SAP w obszarach Kadry i Płace.

W zakresie działań Ośrodka jest także wsparcie zakupów sprzętu 
komputerowego dla jednostek UJ CM. Ośrodek wyznacza dopuszczalne 
konfiguracje zestawów, przygotowuje specyfikacje dla przetargów reali­

zowanych przez Dział ds. Aparatury CM oraz bierze udział w pracach ko­
misji przetargowej. Ośrodek koordynuje również, w ramach UJ CM, dys­
trybucję oprogramowania objętego umowami zawartymi przez Uczelnię 
(w tym Microsoft Academic Select).

Infrastruktura sieci komputerowej UJ CM

Dokonano modernizacji węzłów sieci komputerowej w celu zwiększe­
nia ich przepustowości.

Węzeł centralny w rejonie ul. Kopernika uzyskał możliwość transmisji 
na poziomie 10Gb, węzeł w Prokocimiu – 4 Gb, zaś węzeł przy ul. Czystej 
– 1 Gb.

W 2012 r. dokonano reorganizacji systemów serwerowych i usług pod 
kątem ich wirtualizacji. Zbudowano środowisko wirtualne w oparciu o ser­
wery blade oraz platformę wirtualizacji VMWare vSphere. Wirtualizacją 
objęto serwery zlokalizowane w centrach przy ul. Łazarza, Grzegórzeckiej 
i św. Anny.

Usługi sieciowe

Serwisy informacyjne
W lutym 2012 r. Ośrodek przygotował nową stronę Działu Zamówień 

Publicznych oraz przebudował strony informacyjne Administracji UJ CM.
Zgodnie ze strategią Uniwersytetu rozpoczęto proces sadowienia ser­

wisów internetowych na wspólnej dla całej Uczelni platformie Liferay. 
W 2012 r., na platformie tej uruchomiono strony: Wydziału Lekar­

skiego, Ośrodka Komputerowego CM, Zespołu do Spraw Wyjazdów Służ­
bowych UJ CM, Sekcji ds. Dydaktyki i Karier Akademickich UJ CM, Domu 
Studenckiego D.

Mimo stopniowej migracji na platformę Liferay serwer WWW zarzą­
dzany przez Ośrodek Komputerowy wciąż obsługuje (w formie hostingu) 
ponad 200 subdomen.

Wśród zadań realizowanych przez Ośrodek jest także techniczny nad­
zór nad kioskiem multimedialnym w Rektoracie UJ CM.

Poczta elektroniczna
Ośrodek zarządza serwerem pocztowym i kontami pocztowymi w do­

menie „cm-uj.krakow.pl” oraz zapewnia wsparcie dla użytkowników kont 
w domenie „uj.edu.pl”

W roku 2012 r. dokonano migracji systemu MS Exchange, użytkowa­
nego przez jednostki Administracji, do nowej wersji.
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Cloud storage
W odpowiedzi na potrzeby związane z publikacją materiałów dydak­

tycznych oraz publikacją treści elektronicznych przez jednostki Admini­
stracji przygotowano i uruchomiono usługę (w technologii chmury pry­
watnej) umożliwiającą realizację tych zadań.

Inne działania

Ośrodek Komputerowy wspiera od strony informatycznej funkcjono­
wanie Biblioteki Medycznej. W minionym roku uruchomiono system dLi-
bra, stanowiący podstawę Cyfrowej Biblioteki Medycznej UJ CM, która 
oferuje m.in. dostęp do prac doktorskich.

12.4. Jednostki ogólnouczelniane

Centrum Rozwoju Systemów Zintegrowanych
Uniwersytetu Jagiellońskiego 

W dniu 15 marca 2012 roku, na podstawie § 24 pkt 8 Statutu Uni­
wersytetu Jagiellońskiego oraz art. 86 ust. 5 pkt. 1 ustawy z dnia 27 lipca 
2005 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz.U. Nr 164, poz. 1365, z późn.
zm.) w strukturze organizacyjnej Uniwersytetu Jagiellońskiego utworzono 
centrum transferu technologii pod nazwą Centrum Rozwoju Systemów 
Zintegrowanych Uniwersytetu Jagiellońskiego (CRSZ), w formie jednostki 
ogólnouczelnianej.

Jednostkami wewnętrznymi CRSZ są:
1. Sekcja Wdrażania Systemów Zintegrowanych;
2. Sekcja Utrzymania Systemów Zintegrowanych.

CRSZ działa w oparciu o Regulamin Centrum Rozwoju Systemów Zin­
tegrowanych UJ, zatwierdzony Uchwałą nr 24/II/2012 Senatu Uniwersy­
tetu Jagiellońskiego z 29 lutego 2012 roku.

Zgodnie z powyższym regulaminem, do zadań CRSZ należy w szcze­
gólności:

1.	sprzedaż lub nieodpłatne przekazywanie wyników badań i prac roz­
wojowych do gospodarki;

2.	współpraca z producentami lub dostawcami systemów zintegrowa­
nych;

3.	współpraca z innymi ośrodkami krajowymi i zagranicznymi o po­
dobnym zakresie działania;

4.	świadczenie usług szkoleniowych, informacyjnych, doradczych 
i eksperckich w zakresie systemów zintegrowanych;

5.	promocja i upowszechnianie wiedzy o systemach zintegrowanych;
6.	wspieranie rozwoju, utrzymanie i podnoszenie jakości istniejących 

w uczelni systemów zintegrowanych;
7.	rozpoznawanie potrzeb uczelni i gospodarki w zakresie systemów 

zintegrowanych oraz proponowanie badań w tym zakresie;
8.	stymulowanie i inicjowanie wdrażania nowych systemów zintegro­

wanych dla potrzeb uczelni;
9.	wspieranie innych jednostek organizacyjnych UJ w zakresie użyt­

kowania systemów zintegrowanych.

1. Działalność CRSZ w 2012 roku

Ze względu na bieżący przebieg realizacji Umowy 4U-2004 z dnia 
6  listopada 2006 roku na    zakup, wdrożenie i utrzymanie informatycz­
nego systemu wspomagania zarządzania uczelnią, nie wszystkie zadania 
określone w Regulaminie Centrum Rozwoju Systemów Zintegrowanych UJ 
były realizowane w jednakowym stopniu. Poniżej wymieniono najważniej­
sze z działań.
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Zakres Podjęte działania

Współpraca z producentami 
lub dostawcami systemów 
zintegrowanych

Współpraca z Wykonawcą i podwykonawcami Umowy 4U‑2004 (SAP, Atos, KBJ, Siden), intensywny nadzór w zakresie należytej realizacji Umowy 
4U-2004 oraz weryfikowanie poprawności i kompletności zobowiązań Wykonawcy wobec Uniwersytetu. W tym zakresie CRSZ było zaangażowane 
w kontrolę na etapie powstawania koncepcji wdrożenia, konfiguracji systemu, w procesy testowania, szkoleń, weryfikacji dokumentacji oraz analizy 
integracji międzymodułowej.
W roku 2012 Wykonawca przekazał do startu produktywnego następujące etapy:
  1.3.1: HR: Podróże służbowe
  1.4.1: Workflow dotyczący wniosków HR (premiowe, pozostałe składniki wynagrodzenia)
  1.5: Workflow dotyczący ocen pracowniczych
  1.5.1: Portal i samoobsługa pracownicza i menadżerska
  3.1: Obsługa toku studiów: naliczenia

Współpraca z innymi ośrodkami 
krajowymi i zagranicznymi 
o podobnym zakresie działania

Wyjazd referencyjny do Urzędu m. st. Warszawy, 16 marca
Spotkanie 4U, 21-23 czerwca
Wizyta referencyjna Uniwersytetu Śląskiego, 12 listopada

Promocja i upowszechnianie 
wiedzy o systemach zintegrowanych

Alma Mater, marzec-kwiecień 2012, nr 145-146, Maciej Pękala „O wdrożeniu Zintegrowanego Systemu Zarządzania Uczelnią”.
Alma Mater, maj 2012, nr 147, „Zintegrowane systemy informatyczne wspierają zarządzanie finansami” rozmowa z Kwestor UJ, dr Marią Hulicką.
Rozbudowa strony projektowej www.sapiens.uj.edu.pl.

Wspieranie rozwoju, utrzymanie 
i podnoszenie jakości istniejących 
w uczelni systemów zintegrowanych

Ze względu na konieczność nieustannego dostosowywania systemu do zmieniających się przepisów wewnętrznych i zewnętrznych, optymalizacji 
procedur, wprowadzania ulepszeń i usprawnień, pozwalających użytkownikom na łatwiejszą pracę, a Władzom Uczelni na sprawniejsze i bardziej 
efektywne zarządzanie Uniwersytetem, wprowadzono w systemach wiele zmian, m.in.:
- implementacja nowej polityki haseł (brak wymuszania zmiany haseł dla użytkowników „Portal ESS”)
- stworzenie nowego mechanizmu odzyskiwania haseł do systemu SAP oraz Portalu Informacyjnego UJ
- wprowadzenie nowego systemu tworzenia kopii zapasowych
- funkcjonalność elektronicznych formularzy PIT rozsyłanych pracownikom UJ poprzez e-mail
- rozbudowa konfiguracji danych podstawowych aktywów trwałych
- analiza i konfiguracja nowych profili NCBiR i NCN oraz nowych rodzajów projektów z nim związanych
- opracowanie i konfiguracja dla faktur pro forma w obrębie modułu FI-CA
- stworzenie mechanizmu eksportu danych z systemu SAP do systemu POL-on dla potrzeb oceny parametrycznej jednostki
- opracowanie funkcjonalności związanej ze zmianą ustawy w zakresie rozłącznego księgowania wynagrodzeń na studia stacjonarne i niestacjo­
narne
- stworzenie funkcjonalności dla rejestracji informacji o minimum kadrowym

Wspieranie innych jednostek 
organizacyjnych UJ w zakresie 
użytkowania systemów 
zintegrowanych

Szkolenia dla użytkowników, bieżąca pomoc pracownikom Wydziałów i jednostek administracji centralnej.
W trakcie 2012 roku pracownicy CRSZ przetworzyli około 23 000 elektronicznych wiadomości przychodzących oraz 17 000 wychodzących 
(obsługa kont pocztowych sapiens.basis@uj.edu.pl, sapiens.finanse@uj.edu.pl, sapiens.kadry@uj.edu.pl, sapiens.szkolenia@uj.edu.pl), wspiera­
jąc użytkowników systemu w jego użytkowaniu i realizując pozostałe zadania wymienione poniżej.
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Zadania realizowane przez Zespół Basis

współpraca z Sekcją Usług Sieciowo-Serwerowych – extranet

współpraca z Sekcją Usług Sieciowo-Serwerowych – poczta

współpraca z Sekcją Usług Sieciowo-Serwerowych – Wi-Fi

współpraca z Sekcją Usług Sieciowo-Serwerowych – serwery

współpraca z Sekcją Usług Sieciowo-Serwerowych – LDAP

współpraca z Zespołem Portalu UJ – wyszukiwarka pracowników

współpraca z Zespołem Portalu UJ – struktura organizacyjna

współpraca z Sekcją Obsługi Informatyki – konfig. stacji roboczych

współpraca z Sekcją Systemów Informacyjnych – interfejsy XI

współpraca z Sekcją Systemów Informacyjnych – dane studentów

współpraca z Ośrodkiem Komputerowym UJ CM

współpraca z Działem Księgowości

współpraca z Działem Rozliczeń Dewizowych

współpraca ze Stanowiskiem ds. podatków

współpraca z Działem Rozliczeń i Finansowania Badań Naukowych

współpraca z Działem Finansowym

współpraca z Działem Ewidencji Majątku

współpraca z Kwesturą CM

współpraca z Działem Inwentaryzacji Ciągłej

współpraca z Zespołem Budżetowania, Kontrolingu i Analiz

współpraca z Działem Spraw Osobowych UJ

współpraca z Działem Spraw Osobowych CM

współpraca z Działem Programów Badawczych

współpraca z Wykonawcą Umowy 4U – ponad 50 aktywnych konsultantów

współpraca z SAP AG przez OSS (m.in.: Irlandia, Czechy, Indie)

współpraca z administratorami systemów operacyjnych

współpraca ze wszystkimi pracownikami UJ i UJ CM – uprawnienia, hasła

monitorowanie 20 systemów SAP i 20 baz danych

zapobieganie potencjalnym zagrożeniom i awariom systemów

utrzymywanie bezpieczeństwa systemów

usuwanie bieżących usterek

parametryzacja/konfiguracja systemów SAP i baz danych

zarządzanie logami baz danych

administracja uprawnieniami – tworzenie, testy, przypisania

wykonywanie kopii zapasowych

tworzenie kopii systemu produkcyjnego na potrzeby testów

instalacja poprawek – patche, noty

aktualizacje jądra systemu

tworzenie programów wspomagających czynności administracyjne

przenoszenie zleceń transportowych pomiędzy systemami

administracja cyklicznymi zadaniami wykonywanymi w tle

administracja zadaniami wydruku

koordynowanie wdrażania nowych rozwiązań systemowych

zapobieganie potencjalnym awariom związanym z wdrożeniem

zakładanie kont poczty elektronicznej dla nowych pracowników

obsługa mailingów do użytkowników SAP i PI UJ

administracja systemem serwisowym firmy SAP

zarządzanie dostępami do systemów SAP UJ dla konsultantów serwisu SAP

obsługa zgłoszeń serwisowych z zakresu modułu basis

koordynowanie prac naprawczych w systemach SAP UJ

administracja użytkownikami – 7500 wszystkich kont, 4000 aktywnych kont
obsługa poczty sapiens.basis@uj.edu.pl – 8139 maili przychodzących i 8959 
wychodzących przez rok

Zadania realizowane przez Zespół FI: 
współpraca z Działem Ewidencji Majątku

współpraca z Działem Księgowości

współpraca z Działem Budżetowania, Kontrolingu i Analiz

współpraca z Działem Rozliczeń Dewizowych

współpraca z Działem Rozliczeń Projektów Unijnych UJ

współpraca ze Stanowiskiem ds. podatków

współpraca z Działem Księgowości i Rozliczeń CM
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obsługa poczty sapiens.finanse@uj.edu.pl – 6699 maili przychodzących i 3749 
wychodzących przez rok

Zadania realizowane przez Zespół HR/PI 
współpraca z Działem Spraw Osobowych UJ

współpraca z CITTRU

współpraca z Wydziałem BBB

współpraca z Działem Administracyjno-Gospodarczym UJ

współpraca z Działem Administracji Kampusu

współpraca z Biblioteką UJ

współpraca z Kwesturą UJ

współpraca z Działem Księgowości

współpraca z Działem Rozliczeń i Finansowania Badań Naukowych

współpraca z Działem Technologii Informacyjnej

współpraca z Działem Nauczania

współpraca z Działem Socjalnym

współpraca z Działem Organizacji

współpraca z Działem Spraw Osobowych UJ CM 

współpraca z Kwesturą UJ CM 

współpraca z Ośrodkiem Komputerowym UJ CM

wspieranie użytkowników kluczowych z obszaru HR

koordynowanie aktualizacji systemów – noty i patche

realizacja zmian stałych systemowych

aktualizacje wartości słownikowych

prace programistyczne na potrzeby użytkowników

zmiany działania infotypów

tworzenie zdarzeń dynamicznych

dopuszczanie składników do infotypów

zmiany schematu rozliczania płac

zmiany paska płacowego

współpraca z Działem Rozliczeń i Finansowania Badań Naukowych UJ

współpraca z Działem Eksploatacji

współpraca z Działem Spraw Osobowych

współpraca z Działem Finansowym

współpraca z Sekcją ds. Programów Krajowych

wspieranie wszystkich jednostek UJ i UJ CM w zakresie obsługi finansowej

przetwarzanie wielopozycyjnych dokumentów, część A VAT

administrowanie danymi podstawowymi banków własnych

administrowanie danymi podstawowymi kont KG

usuwanie i zmiana wniosków do umów cywilno-prawnych

administracja strukturą jednostek uczelni – środki trwałe

przypisania w tabelach płacowych dla księgowania rozrachunków wewnętrznych

przypisania w tabeli VAT dla księgowania rozrachunków wewnętrznych z tytułu VAT

wprowadzanie oblig i dokumentów związanych z wydatkami na paliwa

kwartalne generowanie zestawień sprzedaży zagranicznej do GUS

przesuwanie oblig i rozrachunków pomiędzy latami obrotowymi

realizacja masowych czynności administracyjnych

masowe księgowania dokumentów

masowe zmiany danych podstawowych

prace programistyczne na potrzeby użytkowników

koordynacja wdrażania nowych modułów integrujących się z FI

wsparcie konsultantów przy wdrażaniu i uruchamianiu nowych modułów

testy i analiza systemu po implementacji nowych rozwiązań lub patchy

weryfikacja poprawności transportów zleconych przez konsultantów

podnoszenie poziomu integracji międzymodułowej

rozwój wdrożonych modułów FI

analizowanie i korygowanie błędów konfiguracyjnych systemu

zgłaszanie oraz obsługa usterek na Helpdesku Wykonawcy

osobiste i telefoniczne wsparcie użytkowników w zakresie FI
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zmiany istniejących infotypów (m.in. Podstawowe/dodatkowe miejsce pracy, Karta czasu 
pracy, Funkcje)

tworzenie nowych infotypów (m.in. do obsługi Minimum Kadrowego)

przebudowa i tworzenie nowych raportów (m.in. minimum kadrowe, średnie 
zatrudnienie)
tworzenie nowych składników (m.in. premia podwyższona, świadczenie socjalne dla 
zewnętrznego)
administracja elektronicznymi wnioskami urlopowymi – kolizje, usterki, porządkowanie 
struktury

dostosowania systemu do zmian przepisów

rozszerzenia systemu do rozksięgowania kosztów z podziałem na studia stacjonarne 
i niestacjonarne
rozszerzenia systemu oraz utworzenie raportu dla cyklicznego eksportu danych do POL-
on
koordynacja wdrażania nowych modułów integrujących się z HR (workflow, portal, 
travel)

wsparcie konsultantów przy wdrażaniu i uruchamianiu nowych modułów

testy i analiza systemu po implementacji nowych rozwiązań lub patchy

weryfikacja poprawności transportów zleconych przez konsultantów

podnoszenie poziomu integracji międzymodułowej

rozwój wdrożonych modułów HR

analizowanie i korygowanie błędów konfiguracyjnych systemu

zgłaszanie oraz obsługa usterek na Helpdesku Wykonawcy

osobiste i telefoniczne wsparcie użytkowników w zakresie HR

obsługa poczty sapiens.kadry@uj.edu.pl – 6459 maili przychodzących i 3321 
wychodzących przez rok

Zadania realizowane przez Zespół Szkoleń 
organizacja i przeprowadzanie szkoleń grupowych z Portalu Informacyjnego UJ

organizacja i przeprowadzanie szkoleń grupowych z FICA

organizacja i przeprowadzanie szkoleń grupowych z obsługi czasu pracy

szkolenia indywidualne z obszaru Finanse i księgowość

szkolenia indywidualne z obszaru Rachunkowość budżetowa

szkolenia indywidualne z obszaru Środki pieniężne

szkolenia indywidualne z obszaru Środki trwałe

szkolenia indywidualne z obszaru Controlling

szkolenia indywidualne z obszaru Gospodarka materiałowa

szkolenia indywidualne z obszaru Sprzedaż i dystrybucja

szkolenia indywidualne z obszaru Badania naukowe

szkolenia indywidualne z obszaru Kadry

szkolenia indywidualne z obszaru Płace

aktualizacja strony projektu www.sapiens.uj.edu.pl

tworzenie i aktualizacja instrukcji dla użytkowników, w tym filmów video

wsparcie użytkowników telefonicznie i osobiście w wykonywaniu czynności w SAP

analiza i testy zagadnień dotyczących nowych modułów

wsparcie w tworzeniu raportów AD_Hoc (DSO, Inspektorat BHP, Dział Socjalny, Biuro 
Rektora)

porządkowanie limitów urlopowych dla pracowników

wsparcie przy utrzymywaniu struktury organizacyjnej (DSO UJ i DSO CM, Dział 
Organizacji)

generowanie, aktualizacje harmonogramów

testy funkcjonalności w PI

wyjaśnianie problemów związanych z urlopami w PI (błędy w strukturze, błędne limity 
urlopowe)

udział we wdrażaniu i testowaniu modułu FICA

udział we wdrażaniu i testowaniu modułów Zakupy, Nieruchomości, Inwestycje

przygotowanie funkcjonalności odzyskiwania haseł dla użytkowników końcowych

przeszkolenie grupowo 881 osób przez ostatni rok

przeszkolenie indywidualnie 105 osób przez ostatni rok

obsługa poczty sapiens.szkolenia@uj.edu.pl – 1859 maili przychodzących i 1079 
wychodzących przez rok
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2. Kilka statystyk z zakresu działalności CRSZ oraz systemów SAP

Statystyki z obszaru Basis

Wykres przedstawia liczbę kroków, które zostały wykonane przez 
użytkowników w systemie produkcyjnym (PRD). W ciągu roku nastąpił 
wyraźny wzrost liczby wykonanych czynności w systemie, który spowo­
dowany był głównie pilotażowym udostępnieniem pracownikom Portalu 
Informacyjnego UJ.

Wykres przedstawia rozmiar bazy danych systemu produkcyjne­
go (PRD) w poszczególnych miesiącach. Z wykresu wynika, że nastąpił 
znaczny przyrost danych zapisywanych w systemie SAP.

Wykres przedstawia liczbę aktywnych użytkowników systemu produk­
cyjnego (użytkownicy, którzy przynajmniej raz zalogowali się do syste­
mu). W ciągu roku nastąpił znaczny wzrost liczby pracowników, którzy 
korzystają z systemu SAP. Głównym powodem tego wzrostu było urucho­
mienie Portalu Informacyjnego UJ.

Statystyki z obszaru FI

Liczba dokumentów kształtuje się w okolicach 80-100 tysięcy 
miesięcznie – taka statystyka kształtowała się również w poprzednich 
latach. Sierpień, jako okres nasilonych urlopów, obrazuje spadek liczby 
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wprowadzanych dokumentów. Natomiast miesiące z czwartego kwartału 
charakteryzują się liczbą dokumentów powyżej średniej.

Wykres przedstawia liczbę wprowadzonych elementów PSP w po­
szczególnych okresach, co przekłada się na liczbę otwartych projektów 
realizowanych na uczelni. W miesiącach kwiecień-czerwiec liczba otwiera­
nych projektów jest największa.

Średnia liczba składanych wniosków dotyczących umów cywilno­
-prawnych to około 1000 miesięcznie. Zestawienie przedstawia wszystkie 
złożone wnioski, również te odrzucone.

Wykres liczby środków trwałych przyjętych na stan przedstawia ten­
dencję wzrostową.

Statystyki z obszaru HR/PI

Wykres przedstawia liczbę zarejestrowanych w systemie urlopów (wy­
poczynkowych i pozostałych) oraz pokazuje rosnące znaczenie elektro­
nicznego obiegu wniosków urlopowych, wypierającego tradycyjną formę.
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Wykres przedstawia statystyki dotyczące wprowadzanych do systemu 
umów cywilno-prawnych oraz rachunków. Zaobserwować można znaczą­
cy skok liczby zawieranych umów na poczatku roku akademickiego.
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13. Sprawy socjalne

13.1. Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych
Działalność socjalna w Uniwersytecie Jagiellońskim prowadzona jest 

przez dwie jednostki: Dział Socjalny i Dział Spraw Osobowych Collegium 
Medicum, a finansowana z zakładowego funduszu świadczeń socjalnych.

W 2012 roku odpisy na fundusz świadczeń socjalnych wynosiły odpo­
wiednio: 

Uniwersytet Jagielloński Collegium Medicum

Odpis na pracowników   13 853 860 zł    5 359 657 zł
Odpis na emerytów i rencistów    1 446 513 zł      866 400 zł
Pozostałe zwiększenia        896 490 zł      116 438 zł
Razem 16 196 863 zł  6 342 495 zł

9 
70

3

10
 0

93

10
 3

52

11
 4

38 13
 7

55

14
 6

44

14
 6

91 16
 1

16

6 
42

4

6 
90

5

5 
72

4 7 
71

3

8 
27

9

8 
81

4

6 
02

9

5 
71

7

0

2 000

4 000

6 000

8 000

10 000

12 000

14 000

16 000

18 000

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Świadczenia 
socjalne

Pożyczki 
mieszkaniowe

Fundusz świadczeń socjalnych powiększa się o kwotę spłat pożyczek 
mieszkaniowych. Pożyczki są oprocentowane 3% w stosunku rocznym 
w UJ i 3,5% w stosunku rocznym w UJ CM. 

Kwota spłat pożyczek mieszkaniowych wyniosła w 2012 roku:
w UJ		  – 7 424 546 zł 
w UJ CM 		  – 1 779 000 zł. 
Odsetki od udzielonych pożyczek wyniosły w 2012 roku: w UJ –  

534 501 zł, w UJ CM – 52 978 zł.
Porównanie wysokości kwot przeznaczonych na świadczenia socjalne 

oraz na pożyczki na cele mieszkaniowe przedstawiają poniższe wykresy 
(Wykres 1 – UJ, Wykres 2 – UJ CM).

Wykres 1 (w tys. zł)
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Wykres 2 (w tys. zł)

13.2. Realizacja Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych

Lp. Wyszczególnienie

UJ UJ CM

Liczba 
osób

Kwota 
dofinansowania 

z funduszu świadczeń 
socjalnych (w zł)

Liczba 
osób

Kwota 
dofinansowania 

z funduszu świadczeń 
socjalnych (w zł)

1. Wypoczynek dla pracowników, 
emerytów i rencistów

a) dofinansowanie wypoczynku letniego 
organizowanego indywidualnie 9 307 8 206 802 3 977 3 437 677

b) dofinansowanie wypoczynku zimowego 6 054 3 838 950 – –

c) bezzwrotna pomoc świąteczna – – 3 149 2 499 506

d) dofinansowanie obiektów socjalnych 2 406    415 516 – –
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2. Wypoczynek oraz imprezy dla dzieci

a) kolonie i zimowiska    145    128 523 - -

b) ekwiwalent za paczki mikołajowe 2 063    139 850 1 022    306 600

c) dof. do żłobków i przedszkoli    226    194 751 – -

3. Sport i turystyka

a) wypoczynek niedzielny, turystyka  815      19 656 – –

b) imprezy sportowe 2 708    904 215 – –

4. Działalność kulturalno-oświatowa 
(karnety teatralne i bilety) 22 502  1 009 635 – –

5. Zapomogi  1 068  1 032 004    344    508 620

6. Fundusz SOS     36    121 815    21    21 000

7. Imprezy dla emerytów    500      43 936 – –

8. Imprezy dla pracowników    800      60 105 – –

9. Pożyczki mieszkaniowe1    314  5 684 843    147 1 374 500

10. Umorzenia pożyczek      7      32 448      2       6 548

Razem 21 833 049 8 154 451

1 Szczegółowe dane dotyczące przyznanych pożyczek obrazuje poniższa tabela

Lp. Przeznaczenie pożyczki
UJ UJ CM

Liczba Kwota 
(w zł) Liczba Kwota

(w zł)

1. Uzupełnienie wkładu na mieszkanie

 73 3 307 000   8    225 0002. Zakup mieszkania

3. Budowa domu

4. Remont i modernizacja domu lub 
mieszkania 241 2 377 843 139 1 149 500

Razem 314 5 684 843 147 1 374 500
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13.3. Realizacja pozostałych zadań
         Działu Socjalnego
Uniwersytet Jagielloński dysponował 270 miejscami w hotelach asy­

stenckich (w tym 39 miejsc dzierżawionych od Politechniki Krakowskiej). 
Koszty utrzymania są w całości pokrywane przez mieszkańców. Wszyscy 
zainteresowani przydziałem miejsca w hotelu asystenckim otrzymali je. 

Uniwersytet dysponuje 34 mieszkaniami dla lektorów i wykładowców 
zagranicznych zatrudnionych w naszej Uczelni. Koszty UJ z tytułu utrzy­
mania tych mieszkań w 2012 roku wyniosły około 144 000 złotych.

Dział Socjalny administruje 10 budynkami mieszkalnymi, stanowią­
cymi własność Uczelni. Budynki utrzymywane są z czynszów wnoszonych 
przez najemców. W 2012 roku wykonano 14 prac remontowych i konser­
wacyjnych na kwotę 301 700 zł, sfinansowano 3 projekty na kwotę 40 959 
zł oraz wykonano doraźne naprawy i konserwacje na kwotę 33 314 zł, co 
daje w sumie kwotę ok. 376 000 zł. Najważniejszymi zadaniami były: re­
monty 5 lokali mieszkalnych, docieplenie poddasza i wymiana WLZ przy 
ul. Łokietka 1, remont więźby dachowej przy ul. Jagiellońskiej 30 w No­
wym Sączu oraz modernizacja instalacji RTV/SAT.

Dofinansowanie 
wypoczynku letniego

51%

Dofinansowanie 
wypoczynku 
zimowego

24%

Dofinansowanie 
obiektów socjalnych

2%

Dof. kolonii, żłobków i 
przedszkoli, 

ekwiwalent za paczki
3%

Sport i turystyka
6%

Działalność 
kulturalno-oświatowa

6%
Zapomogi + fundusz 

SOS
7%

Imprezy 
okolicznościowe

1%


