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UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
D0-0132/2/2009

Pismo okolne nr 2
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
z 25 marca 2009 roku

w sprawie: formularzy dot. okresowej oceny dzialalnosci naukowej pracownikow
naukowo-dydaktycznych

W $lad za jednomyslng decyzja Kolegium Rektorsko-Dziekanskiego, podjeta
na posiedzeniu w Modlnicy w dniu 19 listopada 2008 roku, przypominam o wprowadzeniu
okresowej — rocznej oceny dzialalno$ci naukowej pracownikow naukowo-dydaktycznych
wszystkich jednostek organizacyjnych UJ. Wszystkie informacje wymagane w formularzu
rocznej oceny wypetnia sam pracownik.

Przypominam, ze wstepne propozycje formularzy ,,Wyniki dziatalnosci
naukowej pracownika w latach 2005-2008" (pierwszy formularz wyjatkowo dotyczy 3 lat)
zostaly przekazane Dziekanom Wydzialow, z prosba o zgloszenie uwag i wprowadzenie
poprawek zwigzanych ze specyfika jednostki. Wersje ostateczne formularzy — po
wprowadzeniu poprawek wydziatowych — muszg zosta¢ zaakceptowane przez prorektora ds.
badan 1 wspotpracy miedzynarodowe;.

Rownoczesnie przypominam, ze wyniki oceny okresowej (rocznej) beda brane
pod uwage przy przeszeregowaniach i1 zmianach stanowiska pracy, a takze podczas

ustawowej oceny (co 4 lata) pracownika (Art. 132 i 111 Ustawy Prawo o szkolnictwie

Wyzszym).
Rektor
Prof. Karol Musiol
Otrzymuja:

— wszystkie jednostki dziatalno$ci podstawowej tacznie z Collegium Medicum



