Uchwata nr 72/X/2011
Senatu Uniwersytetu Jagiellaskiego
z 26 padziernika 2011 roku

w sprawie: zmian Statutu Uniwersytetu Jagigdkiego w Dziale VIIIPracownicy

Na podstawie art. 56 ust. 1 w z@ku z art. 59 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku —
Prawo o szkolnictwie waszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z 400 zm.) oraz § 24 pkt 1
Statutu Uniwersytetu Jagiefiskiego, Senat Uniwersytetu Jagiék&iego uchwala co
nastpuje:

§1

W Statucie Uniwersytetu Jagiefiskiego w Dziale VIII Pracownicy wprowadza si
nastpujace zmiany:

1) § 149 otrzymuje brzmienie:

.8 149

1. Stosunek pracy z nauczycielem akademickim asmwe sé na podstawie
mianowania albo umowy o prac

2. Na podstawie mianowania zatrudnig svylacznie nauczyciela akademickiego
posiadajcego tytut naukowy profesora. Zatrudnienie na pmalE mianowania
nastpuje w petnym wymiarze czasu pracy.

3. Stosunek pracy z nauczycielem akademickim wiwersytecie nawizuje i
rozwiagzuje Rektor.

4. Zatrudnienie nauczyciela akademickiego posimegjo tytut naukowy profesora
w Uniwersytecie jako dodatkowym miejscu pracy lumpetnym wymiarze czasu
pracy albo na czas wykonania olomej pracy nasgpuje wyhcznie na podstawie
umowy o prae.

5. Pomédzy nauczycielem akademickim a zatrudnionym w Unsyeecie jego
matzonkiem, krewnym lub powinowatym do drugiego stopmitacznie oraz osab
pozostagca w stosunku przysposobienia, opieki lub kuratele mhaze powsta
stosunek bezpoedniej podlegtéci stuzbowej. Nie dotyczy to oséb pejuych
funkcje organdéw jednoosobowych uczelni, dla ktorycistawa przewiduje
powotywanie ich w drodze wybordéw.

6. Na stanowisku nauczyciela akademickiegazenby¢ zatrudniona wyjcznie osoba
0 nienagannej postawie etycznej, spejuajwymogi przewidziane w ustawie.”;

2) po 8 149 dodajesB 149a w brzmieniu:

»3 149a
Zatrudnienie nauczyciela akademickiego w wymiarzaewyzszagcym potowe etatu na
czas okrélony lub nieokrélony w Uniwersytecie na stanowiskach, o ktérych rmaowart.
110 ustawy, naspuje po przeprowadzeniu otwartego konkursu, o ktdngowa w § 156
statutu.”;

3) w § 150:
a) skrdla sk ust. 1,

b) w ust. 2 zdanie pierwsze otrzymuje brzmienie:
LZatrudnienie na stanowisku profesora nadzwyczajnegoby nieposiadagej tytutu



naukowego naspuje na okres pciu lat.”,
c) w ust. 3 skréda sk wyrazy ,nha podstawie umowy 0 pkéc
d) skréla sk ust. 4-8;
4) skréla sk 8§ 151;

5) w § 152:
a) w ust. 5 dodajegstdanie trzecie w brzmieniu:
»Na stanowisku profesora wizytujagcego moze by¢ zatrudniona osoba bedaca
pracownikiem innej uczelni.”,
b) po ust. 5 dodaje si¢ ust. 6 w brzmieniu:
,0. Osoba zatrudniona na stanowisku asystentaiagagca stopié naukowy doktora,
zobowgzana jest do prowadzenia prac badawczych i rozwsgbistego tak, aby

uzyskata awans zawodowy w okresie maksimum 8 khtdmma uzyskania stopnia
doktora.”;

6) w § 153:
a) skrala sk ust. 1,

b) w ust. 2 wyrazy ,mianowa na stanowisko” zagpuje s¢ wyrazami ,zatrudrd
nauczyciela akademickiego na stanowisku”,

c) skréla sk ust. 3 4;

7) w 8 154 po wyrazach ,nauczycielem akademickimdale st wyrazy ,na stanowisko inne
niz okreslone w § 153”;

8) dotychczasowtres¢ § 155 oznaczasjako ust. 1 i po ust. 1 dodaje ust. 2 w brzmieniu:
.2. Do pracownikow nigfglacych nauczycielami akademickimi stosuje sdpowiednio
przepisy art. 118 ust. 7 ustawy.”

9) po 8§ 155 dodajesB8 155a i 155b w brzmieniu:

»3 155a

1. Nauczyciel akademicki sktada w Uniwersytecigviadczenie, w ktérym upowaia
wybrarg podstawow jednostk organizacyjgs Uniwersytetu do zaliczania go do
minimum kadrowego jednego kierunku jednolitych sitwdmagisterskich albo jednego
kierunku studiéw pierwszego oraz drugiego stoprim gednego kierunku studiéw
tylko pierwszego stopnia albo jednego kierunku istwaylko drugiego stopnia.

2. Nauczyciel akademicki me dodatkowo zly¢é w jednostce organizacyjnej
Uniwersytetu albo w jednostce organizacyjnej inmgjzelni co najwyej jedno
oswiadczenie, upowaniajace t jednostk do zaliczenia go do minimum kadrowego
jednego kierunku studiow pierwszego stopnia.

3. OGéwiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, sklada mized rozpocgiem roku
akademickiego, nie @aiej jednak nt do dnia 30 czerwca roku poprzedzago rok
akademicki.

§ 155b
Rektor mae wprowadzi dodatkowe obowgzki w zakresie skiadaniaswiadczeér przez
pracownikow, w zakresie niegthhym do wykonania ustawowego obagwku sktadania
raportow do centralnego wykazu nauczycieli akadkitlici pracownikdéw naukowych.”;



10) w § 156

a) w ust. 1 wyrazy ,Konkurs na stanowisko, na kbdryatrudnienie nagpuje na
podstawie mianowania” zaguje sé wyrazami ,Konkurs na stanowiska, o ktorych
mowa w art. 110 ustawy,”,

b) po ust. 1 dodajeesust. 1a i 1b w brzmieniu:

»la.Nauczyciela akademickiego, ktory nabyt upraemm emerytalne, naoa zatrudrd
ponownie na tym samym stanowisku na Uniwersytecez lpostpowania
konkursowego, na podstawie umowy 0 grac

1b. W przypadku, w ktorym konsekwesgepzpisania i rozstrzygetia konkursu bytby
wzrost liczby godzin dydaktycznych na prowadzonkigtunkach studiow, podmiot
wnioskupcy jest obowdzany ziay¢é wraz z wnioskiem uzasadnienie dla takiego
wzrostu.”,

c) w ust. 5 wyrazy ,0 ktorym mowa w § 153 ust. D 1§ 153 ust. 3,” zagbuje se
wyrazami ,w sprawie zatrudnienia nauczyciela akadkiego,”;

11) skréla sk § 157;

12) w § 158 w ust. 1 po wyrazie ,wiadoked’ dodaje s¢ wyrazy ,w sposob opisany w
ustawie”;

13) w 8 163 w pkt 5 kropkzastpuje st srednikiem i dodaje pkt 6 w brzmieniu:
,0)W przypadku zatrudnienia w jednostkach kliniggh posiadanie specjalizacji w
zakresie wigciwej dyscypliny nauk medycznych.”;

14) w 8§ 164 w ust. 2 na kou zdania wyraz ,doktoranckich” zgpuje s¢ wyrazami
»rzeciego stopnia”;

15) w 8§ 170 po wyrazach ,me zosté rozwigzany z” dodaje giwyraz ,innych”, a wyrazy
,Za Zgod” zastpuje sé wyrazami ,po uzyskaniu opinii” oraz wyrazy ,wagiu dzieweciu
lat” zastpuje st wyrazami ,w okresie wymaganym przez statut lulawst’;

16) § 171 otrzymuje brzmienie:

,8171

1. Rozwazanie lub wygéniecie umowy o prae z nauczycielem akademickim ngsije
na zasadach okilenych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodekey, z tynve
rozwigzanie stosunku pracy za wypowiedzeniemggage z kaicem semestru.

2. Jeeli ustawa przewiduje rozwaanie stosunku pracy nauczyciela akademickiego z
koncem semestru, przez koniec semestru rozuraiestatni dzié mieshca, w ktérym
konczy sk dany semestr.

3. Rektor mae rozwihzat za wypowiedzeniem stosunek pracy nauczyciela akemtteego
zatrudnionego na podstawie umowy o pragwniez w przypadku okrdonym w art.
124 ust. 1 pkt 3 ustawy.”;

17) po 8§ 171 dodajecsg 171a w brzmieniu:
.8 171a
1. Nauczyciel akademicki zatrudniony w Uniwersygeanaze podaé lub kontynuowa
zatrudnienie w ramach stosunku pracy tylko u jedndgdatkowego pracodawcy
prowadzacego dziatalné dydaktyczm Ilub naukowo-badawgz Podgcie lub
kontynuowanie przez nauczyciela akademickiego dodetgo zatrudnienia w ramach



9.

stosunku pracy u pracodawcy, o ktorym mowa w zdandumwszym, wymaga zgody

Rektora. Podjicie lub kontynuowanie dodatkowego zatrudnienia bgady Rektora

stanowi podstawrozwigzania stosunku pracy za wypowiedzeniem.

Rektor odmawia wyrania zgody, o ktorej mowa w ust. 1z¢é swiadczenie ustug

dydaktycznych lub naukowych u innego pracodawcy iepa zdolnét

prawidtowego funkcjonowania Uniwersytetu lubaune st z wykorzystaniem ueglzen
technicznych i zasobow Uniwersytetu.

Nauczyciel akademicki prowagtzy dziatalnd¢ gospodarcz informuje o tym Rektora,

jezeli Uniwersytet jest dla niego podstawowym miejsqaarcy.

Przepisu ust. 1 nie stosuje db nauczycieli akademickich podejmecych zatrudnienie

w ramach stosunku pracy:

1) w urzdach, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 i ust. 2 pkR 1 4a ustawy z dnia 16
wrzesnia 1982 roku o pracownikach gdow paistwowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 86,
poz. 953, z pin. zm.);

2) w organach towarzystw naukowych i zawodowych;

3) w organach wymiaru sprawied|ide;

4) w instytucjach kultury;

5) we wtadzach Polskiej Akademii Nauk i Polskiejadlemii Umiegtnosci;

6) w samorzdowych kolegiach odwotawczych.

Podgcie lub kontynuowanie dodatkowego zatrudnienia maeh stosunku pracy przez

nauczyciela akademickiegogdacego organem jednoosobowym Uniwersytetu wymaga

uzyskania zgody Senatu. Zgoda jest wydawana nasokaglencji. W przypadku
powotania nauczyciela akademickiego do petnieniakdji organu jednoosobowego
kolejnej kadencji okres, ktdrego dotyczy zgoda alpgzedtaeniu o cztery miesce.

Zgoda, o ktorej mowa w ust. 1, jest wydawanaemninie dwoch miescty od dnia

wystgpienia o zgod na podgcie lub kontynuowanie dodatkowego zatrudnienia, a

zgoda w przypadku, o ktérym mowa w ust. 5, w tefenidwdch miesicy od dnia

rozpoczcia kadencji organu jednoosobowego.

W terminie czterech miesly od dnia nieuzyskania zgody Senatu na kontynumwvan

przez nauczyciela akademickiegedhcego organem jednoosobowym Uniwersytetu

dodatkowego zatrudnienia w ramach stosunku praayczyaiel akademicki jest
obowigzany zaprzestakontynuowania dodatkowego zatrudnienia w ramaoblustku

pracy. Niezaprzestanie kontynuowania dodatkowegatrudaienia powoduje
wygasniecie mandatu organu jednoosobowego Uniwersytetu.

Wypowiedzenie stosunku pracy, o ktorym mowa tv lisnasgpuje z kaicem miesica

nastpujacego po mieacu, w ktorym Rektor powat wiadoma¢ o niezaprzestaniu

przez nauczyciela akademickiego kontynuowania dosdetgo zatrudnienia.

Wygasniecie mandatu, o ktérym mowa w ust. 7, gpsje z dniem stwierdzenia

niezaprzestania kontynuowania dodatkowego zatradnie

Wypowiedzenia stosunku pracy oraz wygecie mandatu, o ktérych mowa w ust. 1 i

7, dokonuje lub stwierdza Rektor.

10. W przypadku gdy nauczyciel akademicki podejnmigelatkowe zatrudnienie w innej

uczelni, instytucie naukowym lub pomocniczej jednesnaukowe] Polskiej Akademii
Nauk, instytucie badawczym Iub ¢dizynarodowym instytucie naukowym
utworzonym na podstawie adimych przepisow, dzialggym na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej Rektor lub dyrektor iraty jest obowgzany powiadond o
tym, w terminie czternastu dni, ministra vdavego do spraw szkolnictwa wgzego.
W zawiadomieniu wskazujeespodstawow jednostl organizacyjn nowej uczelni lub
instytut, w ktérym nauczyciel akademicki paldjlodatkowe zatrudnienie.”;

18) w § 173:



a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»L. Wszyscy nauczyciele akademiccy podlagalkresowej ocenie, w szczegbéadw
zakresie naleytego wykonywania obowkkéw, o ktorych mowa w art. 111 ustawy,

oraz przestrzegania prawa autorskiego i praw pakyety a take prawa wlasni
przemystowej.”,

b) po ust. 1 dodajeesust. 1a w brzmieniu:
»la.Oceny dokonuje sinie rzadziej M raz na dwa lata, a oceny nauczyciela

akademickiego posiadgjego tytut naukowy profesora, zatrudnionego na
podstawie mianowania, nie rzadziepmaz na cztery lata, a tak na wniosek
kierownika wiaciwej jednostki organizacyjnej.”;

19) w § 174:

a) w ust. 1 w zdaniu pierwszym wyraz ,Przedmioterpdstpuje s¢ wyrazem

.Kryteriami”, a w zdaniu drugim wyraz ,PrzedmiotenmZastpuje s¢ wyrazem
~Kryterium”,

b) w ust. 2 dodaje szdanie drugie w brzmieniu:
,0cena dokonywana jest bez opinii, 0 ktorej mowazdaniu poprzedzagym, w

stosunku do pracownikéw posiagiajch tytut naukowy lub stopienaukowy doktora
habilitowanego.”,

) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Przy dokonywaniu oceny nauczyciela akademiakiegptyczcej wypetniania
obowigzkéw dydaktycznych uwzetinia sé ocere przedstawias przez studentow i
doktorantéw, po zakwzeniu kadego cyklu zaj¢ dydaktycznych.”,

d) po ust. 3 dodajeesust. 3a w brzmieniu:

»3a. Przy dokonywaniu oceny agnig¢ naukowych nauczyciela akademickiego
uwzgkdnia s¢ ankiety ,Wyniki dziatalngci naukowej pracownika”,

e) w ust. 4 wyraz ,Opiri’ zastpuje s¢ wyrazem ,Oceq’, a po wyrazach ,zaf
dydaktycznych” skréda sk przecinek i dodaje wyraz ,oraz”;

20) w § 175:

a) w ust. 1 dodaje sizdanie drugie w brzmieniu:

W przypadku oceny nauczyciela akademickiego pagimego tytut naukowy
profesora, zatrudnionego na podstawie mianowarsgnieje maliwos¢ zasegania
opinii ekspertow spoza Uniwersytetu.”,

b) skrela sk ust. 6;

21) w 8 176 w pkt 3 kropkzastpuje s¢ srednikiem i dodaje pkt 4 w brzmieniu:
»4) dalsze zatrudnienie.”;

22) po 8§ 180 w Rozdziale Szczegblne prawa i obayzki pracownikéwdodaje si 88 180a i
180b w brzmieniu:

.8 180a
1. Pracownicy naukowo-dydaktycznj sbowgzani:



1) ksztalct i wychowywa studentow, w tym nadzorowaopracowywanie przez
studentow prac zaliczeniowych, semestralnych, dypleych, pod wzgidem
merytorycznym i metodycznym;

2) prowadzt badania naukowe i prace rozwojowe, rozwijadrczai¢ naukows albo
artystycza;

3) uczestnicz§ w pracach organizacyjnych Uniwersytetu.

2. Pracownicy naukowi majobowgzki okreslone w ust. 1 pkt 2 i 3.

3.Do obowgzkow nauczycieli akademickich posiagiajch tytut naukowy profesora lub
stopier naukowy doktora habilitowanego najedwniez ksztatcenie kadry naukowej.

4. Pracownicy dydaktycznigsobowgzani:

1) ksztalct i wychowywa studentow, w tym nadzorowaopracowywanie przez
studentow prac zaliczeniowych, semestralnych, dypleych, pod wzgidem
merytorycznym i metodycznym;

2) podnosi swoje kwalifikacje zawodowe;

3) uczestnicz§w pracach organizacyjnych Uniwersytetu.

§ 180b
Nauczyciele akademiccy Uniwersytetuabowizani do przestrzegania Uczelnianego
Systemu Doskonalenia JakoKsztalcenia i ustalonych programow ksztatcenia.”

23) w § 184:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Rektor mae obniy¢ wymiar zag¢ dydaktycznych pourej dolnej granicy wymiaru
ustalonego przez Senat w przypadku powierzenia zayaigtowi akademickiemu
waznych zada lub realizowania przez nauczyciela akademickiegojeptéw
badawczych lub innych zaflprzewidzianych w statucie.”,

b) w ust. 3 po wyrazach ,s&@lzieseciu godzin” dodaje si,z wyjatkiem przypadkow
okreslonych w dorocznej uchwale Senatu;”;

24) w 8§ 186:
- w ust. 1 wyrazy ,jeden semestr’ zgsije s¢ wyrazami ,trzy miesice”, a wyrazy ,lub
nie diwzszym niz dwa semestry na dokczenie rozprawy habilitacyjne;)” skila sk;
- w ust. 2 skréla sk wyrazy ,lub opiekuna naukowego”;

25) po 8§ 187 dodajecsB 187a w brzmieniu:

.8 187a
1.Nauczyciel akademicki zatrudniony w pelnym wymiarzezasu pracy po
przepracowaniu co najmniejegiu lat w uczelni, ma prawo do ptatnego urlopu dla
poratowania zdrowia w wymiarze nieprzekragegjn jednorazowo S#eiu miesgcy,
jezeli stan jego zdrowia wymaga powstrzymania i pracy w celu przeprowadzenia

zaleconego leczenia.
2.kaczny wymiar urlopu dla poratowania zdrowia w okeestalego zatrudnienia

nauczyciela akademickiego nie megprzekraczadwaoch lat.
3.Rektor udziela nauczycielowi akademickiemu urlopktérym mowa w ust. 1, na jego
pisemny wniosek, do ktérego winno dbgolaczone orzeczenie lekarza ubezpieczenia

zdrowotnego leccego tego nauczyciela akademickiego.”;

26) w 8 190 w ust. 1 wyrazy "tytut naukowy” zgstije s¢ wyrazami ,,co najmniej stopie
naukowy doktora habilitowanego”.



§2

Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.



