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Załącznik nr 1  do Regulaminu wynagradzania pracowników UJ CM  

  

TABELA MIESIĘCZNYCH MINIMALNYCH STAWEK  

WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO  NAUCZYCIELI AKADEMICKICH  
  

Stanowisko  Opis   

Minimalna stawka 
wynagrodzenia 
zasadniczego  

miesięcznie brutto  
w przeliczeniu na 

pełny wymiar etatu  

profesor  

Pracownik w grupie 
pracowników badawczych, 
badawczo-dydaktycznych 
i dydaktycznych  

 
posiadający tytuł naukowy 

11 770  

profesor  
uczelni  

Pracownik w grupie 
pracowników badawczych, 
badawczo-dydaktycznych 
i dydaktycznych  

posiadający co najmniej stopień 
doktora habilitowanego  

9 600  

posiadający stopień doktora  9 390  

profesor 
wizytujący  

Pracownik w grupie pracowników badawczych, badawczo-
dydaktycznych i dydaktycznych  9 340  

adiunkt  

Pracownik w grupie 
pracowników badawczych, 
badawczo-dydaktycznych 
i dydaktycznych  

posiadający stopień doktora 
habilitowanego  8 530  

posiadający stopień doktora  7 930  

asystent  

Pracownik w grupie 
pracowników badawczych, 
badawczo-dydaktycznych  
i dydaktycznych   

posiadający stopień doktora  6 500  

posiadający tytuł zawodowy 
magistra, magistra inżyniera lub 
równorzędny  

6 000  

starszy 
wykładowca  

Pracownik w grupie  
pracowników dydaktycznych   

posiadający stopień doktora  
  

7 900  

posiadający tytuł zawodowy 
magistra, magistra inżyniera lub 
równorzędny  

6 330  

wykładowca  
Pracownik w grupie  
pracowników dydaktycznych   

posiadający stopień doktora  
  

6 330  

posiadający tytuł zawodowy  
magistra, magistra inżyniera lub 
równorzędny  

5 900  

lektor  Pracownik w grupie pracowników dydaktycznych   5 850  

instruktor  Pracownik w grupie pracowników dydaktycznych   5 850  

 


