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  Kod ISCED

Menedżer sportu to unikalna na polskim rynku oferta skierowana do obecnych i przyszłych menedżerów sportu (klubów i związków sportowych, obiektów 

sportowo-rekreacyjnych, firm przemysłu sportowego, pracowników jednostek samorządu terytorialnego,  itp.), do byłych i aktualnych sportowców (chcących 

pozostać w branży po zakończeniu kariery zawodniczej) oraz do nauczycieli wychowania fizycznego (dla których może być elementem awansu zawodowego). 

Program ten jest prowadzony we współpracy z Polską Akademią Olimpijską.

Efekty uczenia się

Program studiów podyplomowych

Wydział

Nazwa studiów podyplomowych

Umiejętności
Po ukończeniu studiów podyplomowych uczestnik potrafi:

dokonywać pogłębionej analizy strategicznych procesów funkcjonwania organizacji sportowych przy zastosowaniu 

zaawansownych ujęć teoretycznych i metodycznych 

zależności zachodzące pomiędzy procesami w organizacji sportowej a innymi jej obszarami

ranga procesów zarządzania w funkcjonowaniu organizacji sportowej 

(dla kwalifikacji cząstkowych uwzględniających charakterystyki drugiego stopnia PRK na poziomie 6, 7 albo 8  PRK określonych w rozporządzeniu Ministra Nauki i 

Szkolnictwa Wyższego z dnia 14 listopada 2018 r. w  sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektów uczenia się dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy 

Kwalifikacji)

Wiedza
Po ukończeniu studiów podyplomowych uczestnik zna i rozumie:

ogólną i specjalistyczną terminologię z dycypliny nauki o zarządzaniu i jakości pozwalającą na identyfikację obszaru działań 

zakupowych w przedsiębiorstwie 

zjawiska związane z różnymi aspektami zarządzania organizacjami sportowymi

metody, narzędzia i instrumenty wykorzystywane w procesach zarządzania organizacjami sportowymi wraz z aspektami 

ekonomii, prawa oraz psychologii

nowoczesne technologie wspamagające realizację procesów zarządzania w organizacjach sportowych

podejmowanie samodzielnych, odpowiedzialnych decyzji w sytuacjach kryzysowych związanych z aktywnością w 

organizacjach sportowych 

identyfikować i formułować wybrane problemy badawcze pozwalające na analizę złożonych procesów zarządzania 

organizacjami sportowymi 

dokonywać diagnozy sytuacji i krytycznej oceny różnych wariantów strategii radzenia sobie z konfliktem

dokonywać analizy związków dotyczacych funkcjonowania oragnizacji sportowej z jej otoczeniem  

zastosować różne instrumenty z zakresu zarządzania, ekonomii, prawa, polityki społeczno-gospodarczej, psychologii, 

nowoczesnych technologii w procesach funkcjonowania organizacji sportowych 

Kompetencje społeczne
Po ukończeniu studiów podyplomowych uczestnik jest gotów do:

ciągłego rozwoju osobistego i zawodowego 

do tworzenia i uczestniczenia w pracy zespołów interdyscyplinarnych w środowisku biznesowym sportu

pełnienia różnych ról w organizacjach sportowych w zależnosci od potrzeb w nich występujących

samodzielnej i zespołowej pracy nad praktycznym zastosowaniem wiedzy teoretycznej w dynamicznie rozwijającym się 

biznesie sportowym 

samodzielnego, zespołowego oraz organizacyjnego zdobywania i doskonalenia wiedzy oraz umiejętności związanych z 

rozwojem organizacji sportowych

Załącznik nr 7 do uchwały nr 31/IV/2024

Senatu UJ z dnia 24 kwietnia 2024 r.


