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Program studiow podyplomowych

Wydziat Wydzial Studiow Miedzynarodowych i Politycznych
Nazwa studiow podyplomowych Edukacja mi¢dzykulturowa w szkole
Kod ISCED 314

Ogolny opis studiéw podyplomowych

Podstawowym celem ksztalcenia jest rozwinigcie kompetencji migdzykulturowych u nauczycieli, asystentow migdzykulturowych i pedagogdéw szkolnych oraz przekazanie
im narzedzi i umiej¢tno$ci niezbgdnych w pracy w wielokulturowym $rodowisku szkolnym oraz z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym wypadku — z
uczniem odmiennym kulturowo. Wspotczesnie, przy wzmozonych ruchach migracyjnych, rowniez obserwowanych w Polsce i zwigzku z obecnoscig uchodzcow
wojennych, istotne wydaje si¢ przygotowanie nauczycieli do pracy z uczniami cudzoziemskimi, odmiennymi kulturowo. Dzieci migrantow i uchodzcow pozostajacych na
terenie Rzeczpospolitej Polskiej, nawet w ramach pobytu czasowego, podlegaja obowiazkowi szkolnemu. W samej Gminie Miejskiej Krakow liczba uczniow niebedacych
obywatelami polskimi w roku szkolnym 2022/2023 wyniosta 12644 osoby.

Aby zobrazowaé¢ dynamiczny wzrost liczby uczniow cudzoziemskich w krakowskich szkotach wystarczy zauwazyc¢, ze w roku szkolnym 2017/2018 liczba uczniow tej
kategorii wynosita jedynie 2343 osob (dane Wydziatu Edukacji UMK). Taka sytuacja charakteryzuje rowniez inne osrodki miejskie w Polsce. Stad tak istotne wydaje si¢
doszkalanie nauczycieli w zakresie edukacji mi¢gdzykulturowej. Decyzja Prezydenta Miasta Krakowa (Zarzadzenie Nr 976/2023) edukacja mi¢dzykulturowa i
wielokulturowa zostaly uznane za jeden z kierunkoéw priorytetowych w zakresie doszkalania nauczycieli. Aby efektywnie pracowa¢ w wielokulturowym $rodowisku
szkolnym i skutecznie porozumiewac si¢ w takich warunkach spotecznych, niezbedne staja si¢ kompetencje migdzykulturowe oraz praktyczne narzedzia pracy z uczniem z
zakresu edukacji miedzykulturowej. Taka wiedza przeklada si¢ rOwniez na postawe otwartosci ulatwiajaca prowadzenie procesu edukacyjnego i sprawne nauczanie w
nowych sytuacjach spoteczno-kulturowych oraz na konkretne umiej¢tnosci z zakresu rozwiazywania konfliktow rowiesniczych o podiozu kulturowym. Zdobycie wiedzy z
zakresu teorii wielokulturowos$ci oraz dziedzictwa wielokulturowego Polski i mniejszo$ciach narodowych i etnicznych pozwoli nauczycielom na szersze wlaczanie tej
tematyki w programy nauczania. Wzmocni tez znaczaco nauczyciela czy szerzej placowke szkolno-wychowawcza w wykonywaniu funkcji integracyjnej w stosunku do
uczniéw odmiennych kulturowo. Elementy edukacji antydyskryminacyjnej wprowadzono w celu przetamywania negatywnych stereotypow na temat grup
mniejszosciowych czy imigranckich u nauczycieli oraz wyposazenie ich w narzg¢dzia przetamywania negatywnych stereotypow w pracy z uczniami. Kursanci wyposazeni
zostang w praktyczne narzedzia i metody pracy w ramach edukacji migdzykulturowej, ktore beda mogli implementowaé w swoich miejscach pracy.

Efekty uczenia si¢

(dla kwalifikacji czgstkowych uwzgledniajgcych charakterystyki drugiego stopnia PRK na poziomie 6, 7 albo 8 PRK okreslonych w rozporzqdzeniu Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji)

Wiedza odniesienie | odniesienie
LP do efektow z| do efektow
Po ukonczeniu studiow podyplomowych uczestnik zna i rozumie: PRK 7z PRK
Absolwent zna i rozumie w poglebionym stopniu wybrane teorie z zakresu nauk spotecznych oraz fakty dotyczace
1 wielokulturowosci, transkulturowosci, roznorodnosci spotecznej, komunikacji migdzykulturowej oraz dziedzictwa
wielokulturowego w Polsce i mniejszosci etnicznych i narodowych w Polsce. P7S WG
Absolwent zna i rozumie w poglebionym stopniu zasady pracy w wielokulturowym $rodowisku szkolnym, rozumie mechanizmy
2 powstawania stereotypow i ma podstawowa wiedz¢ na temat prawnych i pozaprawnych narzedzi przeciwdziatania dyskryminacji i
przemocy rowiesniczej w szkole, takze tej motywowanej uprzedzeniami. P7S WG P7S WK
Absolwent ma poglegbiong wiedz¢ o normach i warto$ciach wystepujacych w srodowisku szkolno-wychowawczym i posiada wiedze
3 na temat prowadzenia negocjacji i mediacji na linii uczen-uczen, uczen-nauczyciel, nauczyciel-rodzic w warunkach
wielokulturowosci. P7S WG P7S WK
4 Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu sposoby identyfikowania i okreslania roznic kulturowych oraz posiada
niezbgdng wiedzg do prowadzenia zaje¢ szkolnych dla uczniéw odmiennych kulturowo. P7S WG P7S WK
Umiejetnosci odniesienie | odniesienie
LP Po ukof i studié dypl b ctnik i do efektow z| do efektow
0 ukonczeniu studiow podyplomowych uczestnik potrafi: PRK 7 PRK
1 Absolwent potrafi wykorzystywa¢ posiadang wiedz¢ w celu wprowadzania elementéw edukacji miedzykulturowe;j i
antydyskryminacyjnej w programach nauczania szkolnego. P7S UW
2 Absolwent potrafi wykorzystywa¢ posiadana wiedz¢ w celu identyfikowania roznic kulturowych oraz stosowac rozne sposoby
przelamywania tych roznic w wielokulturowym $rodowisku szkolnym. P7S UW
3 Absolwent potrafi samodzielnie planowa¢ aktywnosci szkolne majace na celu integracj¢ uczniow odmiennych kulturowo oraz
tworzy¢ przyjazne, inkluzywne srodowisko szkolne. P7S UO
Absolwent potrafi komunikowa¢ si¢ w kontekscie akademickim i zawodowym z uzyciem specjalistycznej terminologii na temat
4 problemow dotyczacych pracy w wielokulturowym $rodowisku szkolnym oraz pracy z uczniami odmiennymi kulturowo i innych
zagadnien omawianych w trakcie studiow. P7S UW
Kompetencje spoleczne odniesienie | odniesienie
LP Po ko . dis dypl h K sw do: do efektow z| do efektow
0 ukonczeniu studidw podyplomowych uczestnik jest gotow do: PRK 7 PRK
1 Absolwent zna ograniczenia posiadanej wiedzy i rozumie znaczenie rozwoju wiedzy w rozwiazywaniu problemow poznawczych i
praktycznych. P7S KR
2 Absolwent przyjmuje postawg otwarto$ci i zrozumienia wobec 0sob o odmiennych tradycjach kulturowych, a takze gotowy jest do
dziatan na rzecz tolerancji i dziatan ukierunkowanych na przeciwdziatanie dyskryminacji i przemocy motywowanej uprzedzeniami.
P7S_KO
3 Absolwent gotowy jest do odpowiedzialnego petienia rol zawodowych, w tym do przestrzegania zasad etyki zawodowej i
wymagania tego od innych. P7S KR




