Zalacznik nr 2 do uchwaly nr 6/1/2024
Senatu UJ z dnia 31 stycznia 2024 roku

SzeSciosemestralny Program Ksztalcenia w Szkole Doktorskiej Nauk Spolecznych (SDNS)

Ksztalcenie w SDNS jest prowadzone w ramach Programow Doktorskich (PD) w ramach Programu

Ksztatcenia (PK) oraz Indywidualnego Planu Badawczego (IPB).

W ramach SDNS prowadzone sg PD, w ktorych realizowany jest PK oraz IPB.

PD okresla w szczegdlnosci:

3.1. dyscypling lub dyscypliny, w ramach ktorych realizowane jest ksztatcenie i w ktorych jest
przygotowywana rozprawa doktorska;

3.2. warunki realizacji PK;

3.3. moduly zaje¢¢ wraz z przypisanymi punktami ECTS;

3.4. sposob weryfikacji efektow uczenia si¢ na poziomie 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (dalej PRK)

Program ksztalcenia trwa 6 semestrow.

PD oferowane sa3 w ramach dyscyplin (jednej lub kilku), w ktérych UJ posiada uprawnienia do

nadawania stopnia doktora. SDNS moze oferowaé programy interdyscyplinarne. SDNS moze

oferowaé programy mi¢dzydziedzinowe we wspotpracy z innymi szkotami doktorskimi.

Doktorant ma obowigzek sktadania sprawozdan z realizacji IPB oraz PD na I, a takze na III roku

ubiegajac si¢ o przedtuzenie ksztalcenia w SDNS. Termin sktadania sprawozdan jest oglaszany

komunikatem Dyrektora SDNS najpdzniej w dniu rozpoczecia ksztatcenia.

Wytyczne realizacji programu ksztalcenia

W ramach PK realizowane sa cztery moduty:

Modut 1 — Ksztatcenie specjalistyczne - wybrane obszary dorobku naukowego

Modut 2 — Ksztalcenie metodologiczne - metodologia badan spotecznych

Modut 3 — Kompetencje akademickie - uwarunkowania rozwoju kariery naukowe;j

Modut 4 — Kompetencje zawodowe i migkkie — w tym przygotowanie do pracy dydaktycznej

W ramach realizacji programu ksztatcenia doktorant ma obowiazek zgromadzi¢ co najmniej 40 pkt

ECTS, w tym nie mniej niz 30 pkt ECTS zwigzanych z modutami 1,2 i 3.

W ramach ksztatcenia w SDNS doktorant nabywa nastepujace kompetencije:

3.1. w ramach modutéw 1 i 2 kompetencje obejmujgce zaawansowane zagadnienia teoretyczne
wiasciwe dla profilu naukowego SDNS oraz kompetencje metodologiczne przygotowujace do
prowadzenia i publikowania badan naukowych,

3.2. w ramach modutu 3 kompetencje akademickie (np. przygotowanie publikacji naukowe;j,
wspotpraca naukowa, pozyskiwanie $rodkow na badania, kompetencje jezykowe,
przestrzeganie zasad etyki w badaniach naukowych, popularyzacja wynikéw badan
naukowych, itp.),

3.3. W ramach modutu 4 kompetencje zawodowe i1 kompetencje migkkie (np. planowanie kariery,
przygotowanie do pracy dydaktycznej, zarzadzenie projektami, kompetencje menedzerskie,
komunikacja biznesowa, itp.).

PK okresla efekty uczenia si¢ kluczowe dla danego programu zdefiniowane na 8 poziomie PRK, a

takze mozliwe formy weryfikacji ich osiagni¢cia w ramach zaje¢ i poza nimi (np. zaliczenia,

egzaminy, raporty z realizacji projektow, publikacje, wystapienia na konferencjach
migdzynarodowych, itp.).

Doktorant zobowigzany jest do uzyskania co najmniej 25 pkt ECTS przed przystgpieniem do oceny

srodokresowe;j.

W ramach modutu 4 doktorant zobowigzany jest do zdobycia kompetencji niezbednych w

dydaktyce akademickiej. Przygotowanie do pracy dydaktycznej moze obejmowac odbycie praktyki

dydaktycznej realizowanej pod nadzorem do$wiadczonego nauczyciela akademickiego w formie
prowadzenia zaje¢ lub uczestniczenia w ich prowadzeniu w wymiarze migdzy 10 a 60 godzin
dydaktycznych rocznie.




Struktura programu ksztalcenia SDNS

Modul 1 — Ksztalcenie specjalistyczne - wybrane obszary dorobku naukowego

Symbol

Opis efektu uczenia sie

Efekty w zakresie wiedzy

W1

zna i rozumie — w stopniu umozliwiajacym rewizj¢ istniejacych paradygmatow —
swiatowy dorobek obejmujacy podstawy teoretyczne i zagadnienia ogdlne oraz
wybrane zagadnienia szczegotowe wiasciwe dla dyscyplin realizowanych

w ramach szkotly

w2

zna 1 rozumie glowne tendencje rozwojowe wiasciwe dla dyscyplin
realizowanych w ramach szkoly

W3

zna i rozumie fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji

Efekty w zakresie umiejetnoS$ci

Ul

potrafi wykorzystywa¢ wiedzg z réznych dziedzin nauki do tworczego
identyfikowania, formulowania i innowacyjnego rozwigzywania zlozonych
problemow lub wykonywania zadan o charakterze badawczym;

U2

potrafi, wykorzystujac posiadang wiedzg, dokonywac krytycznej analizy i oceny
rezultatow badan, dziatalnosci eksperckiej i innych prac o charakterze tworczym
1 ich wktadu w rozwo6j wiedzy

Efekty w zakresie kompetencji spolecznych

K1

jest gotow do krytycznej oceny dorobku wiasciwej dyscypliny realizowane;
w ramach szkoly oraz wlasnego wkladu w jej rozwoj;

K2

jest gotéw do uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych;

Modul 2 — Ksztalcenie metodologiczne - metodologia badan spolecznych

Symbol | Opis efektu uczenia sie
Efekty w zakresie wiedzy

W2 zna 1 rozumie glowne tendencje rozwojowe wiasciwe dla dyscyplin
realizowanych w ramach szkotly

W4 zna i rozumie metodologi¢ badan naukowych;

Efekty w zaKkresie umiejetnoSci

U2 potrafi, wykorzystujac posiadang wiedzg, dokonywac krytycznej analizy i oceny
rezultatow badan, dziatalno$ci eksperckiej i innych prac o charakterze tworczym
i ich wktadu w rozwo6j wiedzy

U3 potrafi wykorzystywaé w pracy badawczej wiedze¢ metodologiczng
a w szczegolnosci definiowaé¢ cel i przedmiot badan, formutowac hipotezy
i pytania badawcze, rozwija¢ metody, techniki i narzedzia badawcze oraz tworczo
je stosowac, wnioskowac oraz uogélnia¢ na podstawie wynikow badan;

U4 potrafi planowa¢ i realizowa¢ indywidualne i zespolowe przedsigwzigcie
badawcze, takze w srodowisku miedzynarodowym;

Efekty w zakresie kompetencji spolecznych

K2 jest gotow do uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych;

K3 jest gotow do podtrzymania i rozwijania etosu srodowisk badawczych i tworczych,

w tym prowadzenia badan w sposob niezalezny, respektowania zasady publicznej
wlasnoéci wynikéw badan naukowych z uwzglednieniem zasad ochrony
wlasnosci intelektualne;.




Modul 3 — Kompetencje akademickie - uwarunkowania rozwoju kariery naukowej

Symbol Opis efektu uczenia si¢
Efekty w zaKkresie wiedzy

W5 zna i rozumie zasady upowszechniania wynikéw dziatalno$ci naukowe;j, takze
w trybie otwartego dostepu

W6 zna 1 rozumie ekonomiczne, prawne, etyczne i inne istotne uwarunkowania
dziatalnosci naukowej;

W7 zna i rozumie podstawowe zasady transferu wiedzy do sfery gospodarczej
1 spotecznej oraz komercjalizacji wynikoéw dziatalnosci naukowej i know-how
zwigzanego z tymi wynikami

Efekty w zakresie umiejetnosci

U4 potrafi planowac i realizowa¢ indywidualne i zespotowe przedsiewzigcie
badawcze lub tworcze, takze w Srodowisku miedzynarodowym;

us potrafi dokona¢ analizy mozliwosci transferowania wynikow prac badawczych
do sfery gospodarczej i spotecznej;

U6 potrafi komunikowa¢ si¢ na tematy specjalistyczne w stopniu umozliwiajgcym
aktywne uczestnictwo w migdzynarodowym $rodowisku naukowym;

U7 potrafi upowszechnia¢ wyniki badan, takze w formach popularnych;

U8 potrafi inicjowa¢ debate i uczestniczy¢ w dyskursie naukowym,;

U9 potrafi postugiwacé si¢ jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia Jezykowego w stopniu umozliwiajgcym uczestnictwo
w mig¢dzynarodowym $rodowisku naukowym i zawodowym;

Ul10 potrafi samodzielnie dziata¢ na rzecz wlasnego rozwoju oraz inspirowac
i organizowac rozwoj innych osob;

Efekty w zakresie kompetencji spolecznych

K3 jest gotow do podtrzymania i rozwijania etosu srodowisk badawczych
i tworczych, w tym prowadzenia badan w sposob niezalezny, respektowania
zasady publicznej wlasnosci wynikow badan naukowych z uwzglednieniem zasad
ochrony wlasnosci intelektualne;j.

K4 jest gotow do wypelniania zobowigzan spotecznych badaczy i tworcow, a takze
inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego;

K5 jest gotow do myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy;

Modul 4 — Kompetencje zawodowe i miekkie — w tym przygotowanie do pracy dydaktycznej

Symbol | Opis efektu uczenia sie
Efekty w zakresie wiedzy
W5 zna i rozumie zasady upowszechniania wynikow dziatalnosci naukowej, takze w trybie

otwartego dostepu

W7 zna i rozumie podstawowe zasady transferu wiedzy do sfery gospodarczej i spotecznej oraz

komercjalizacji wynikow dziatalno$ci naukowej i know-how zwigzanego z tymi wynikami
Efekty w zaKkresie umiejetno$ci

U7 potrafi upowszechnia¢ wyniki badan, takze w formach popularnych;

Ul0 | potrafi samodzielnie dziata¢ na rzecz wtasnego rozwoju oraz inspirowac i organizowac
rozwoj innych 0sob;

Ul1l | potrafi opracowaé programy ksztalcenia lub szkolenia i realizowa¢ je z wykorzystaniem
nowoczesnych metod i narzedzi

Efekty w zakresie kompetencji spolecznych

K2 jest gotow do uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych i
praktycznych;

K4 | jest gotow do wypetniania zobowigzan spotecznych badaczy i tworcow, a takze

inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego;




Formy weryfikacji efektow uczenia sie

Osiagniecie zakladanych efektow uczenia si¢ moze by¢ potwierdzone w ramach proponowanych
przez Szkot¢ Doktorska Nauk Spotecznych zaje¢ ujetych w modutach ksztatcenia, a takze na
podstawie wlasnej aktywno$ci realizowanej poza zajeciami. W drugim przypadku efekty
potwierdza kierownik PD w oparciu o opini¢ Promotora lub Promotoréw, uwzgledniajgc opini¢

cztonkow Komitetu Doktorskiego w przypadku jego powotania
2. W SDNS przewiduje si¢ nastgpujace formy weryfikacji efektow uczenia sig:
2.1.potwierdzenie efektow uczenia si¢ w ramach seminarium doktorskiego;
2.2.potwierdzenie efektow uczenia si¢ w ramach pracy indywidualnej okres$lonej przez promotora;
2.3.potwierdzenie efektow uczenia si¢ na zasadach okreslonych w kursie oferowanym w ramach

SDNS;

2.4.potwierdzenie efektow uczenia si¢ na zasadach okreslonych w kursie oferowanym przez inng

szkote doktorska Uniwersytetu Jagiellonskiego;

2.5.potwierdzenie efektow uczenia si¢ w ramach pracy indywidualnej okreslonej przez

prowadzacego zajgcia;

2.6.przygotowanie projektu badawczego pozytywnie ocenionego na etapie jego oceny formalnej

przez instytucj¢ przyznajacg $rodki na finansowanie badan naukowych, np. wniosku do
konkursu Preludium w ramach grantow NCN;

2.7.pozytywna ocena projektu aplikowanego w ramach konkursu wraz z przyznaniem

finansowania;

2.8.przygotowanie artykulu naukowego zgodnie z wymaganiami stawianymi tekstom naukowym

potwierdzone przyjeciem do druku lub przyjecie pracy do recenzji;

2.9. wykonanie ekspertyzy z zakresu wtasciwej dyscypliny na zamoéwienie podmiotu zewngtrznego;

2.10.
2.11.
2.12.
2.13.
2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

2.18.
2.19.
2.20.

2.21.
2.22.

2.23.
2.24.

wykonanie recenzji artykutu naukowego z wlasciwej dyscypliny dla czasopisma znajdujacego
si¢ na liScie JCR z obszaru, ktérego dotyczy przygotowywana praca doktorska;

uczestnictwo w pracach zespolu badawczego, potwierdzone za$wiadczeniem kierownika
projektu, obejmujacym zakres obowigzkéw doktoranta;

aktywny udzial w konferencji naukowe;j (przygotowanie wystgpienia, komunikatu lub postera);
uczestnictwo w pracach komitetu naukowego konferencji z wtasciwej dyscypliny;
potwierdzenie efektow uczenia si¢ na zasadach okre§lonych w kursach dla doktorantéw i kadry
dydaktycznej proponowanych przez Ars Docendi, np. w ramach projektu Power Ars Docendi;
prowadzenie kursow lub innych form ksztalcenia, takze poza Uniwersytetem Jagiellonskim,
(np. szkoleniach, warsztatach, szkole letniej), opieka naukowa w formie tutoringu dotyczace
zagadnien wlasciwych dla efektow uczenia sig;

potwierdzenie efektow uczenia si¢ na zasadach okreSlonych w innych formach,
organizowanych poza SD, np. szkolach letnich lub zimowych, warsztatach, przedsigwzieciach
edukacyjno-popularyzatorskich, poprzez przygotowanie projektu wdrozeniowego oraz innych
dzialaniach spotecznych popularyzujacych wyniki badan naukowych oraz innych
uzgodnionych w Indywidualnym Planie Badawczym;

zaliczenie egzaminu z jezyka obcego na wskazanym w programie doktorskim poziomie,
przeprowadzonego przez egzaminatora z JCJ;

uznawane przez JCJ certyfikaty jezykowe uzyskane poza UJ;

opieka nad kotem naukowym lub jego sekcjg lub innym ciatem zrzeszajacym studentow;
zalozenie start-upu bedgcego spin-offem macierzystej uczelni, bazujgcego na wiedzy uzyskanej
w badaniach wtasnych;

uczestniczenie w cialach doradczych lub i eksperckich, ktorych kompetencje dotyczg nauki na
poziomie krajowym lub samorzgdowym lub korporacyjnym;

uczestniczenie w ciatach statutowych uczelni lub/i towarzystw naukowych;

uzyskanie pozytywnej opinii komisji etycznej wlasciwej dla opiniowanego projektu;

inne formy weryfikacji, nie wymienione w punktach 2.1 — 2.23., rekomendowane przez
promotora lub promotoréw, i zaakceptowane przez kierownika PD.



