UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

75.020.9.2024

Komunikat nr 3
Prorektora UJ ds. polityki kadrowej i finansowej
z dnia 19 stycznia 2024 roku

w sprawie: wysokosci miesiecznego kosztu nabycia pakietu medycznego przez
pracownikéw Uniwersytetu Jagiellonskiego

Na podstawie § 38a ust. 3 i 4 Regulaminu wynagradzania pracownikow Uniwersytetu
Jagiellonskiego stanowiacego zalacznik do zarzadzenia nr 27 Rektora Uniwersytetu
Jagiellonskiego z 17 marca 2020 roku (z p6zn. zm.) oraz w zwigzku z Umowg o udzielanie
$wiadczen zdrowotnych w ramach abonamentu medycznego zawarta w dniu 20 grudnia
2021 roku w Krakowie (z pdzn. zm.) informujg, ze:

1. Pracownik tytulem wspotfinansowania podstawowego pakietu medycznego ponosi
miesieczny koszt jego nabycia w wysokosci 5,00 z1 brutto.

2. W przypadku rozszerzonego pakietu medycznego miesigczny koszt jego nabycia
ponoszony przez pracownika wynosi od 22,36 zi brutto do 37,25 zi brutto i jest
uzalezniony od liczby pracownikéw zgloszonych do pakietu podstawowego
i rozszerzonego.

3. Koszt nabycia pakietu medycznego ponoszony przez pracownika jest potragcany
Z miesigcznego wynagrodzenia pracownika za prace, wynagrodzenia za czas choroby,
zasitkow z ubezpieczenia spotecznego oraz wszystkich innych naleznos$ci przystugujacych
pracownikowi od pracodawcy na podstawie pisemnej zgody pracownika poczawszy od
pierwszego miesigca objecia pracownika pakietem medycznym.

4. Koszt nabycia pakietu medycznego finansowany przez pracodawce podlega wliczeniu do
przychodu pracownika i opodatkowaniu zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi zasadami
prawa.

5. Wyzej wymienione stawki obowigzujg od dnia 1 lutego 2024 roku.

Prorektor UJ
ds. polityki kadrowej i finansowej

Prof. dr hab. Piotr Jedynak

Dotyczy:
— wszystkie jednostki organizacyjne UJ (bez Collegium Medicum)



