UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

75.020.93.2024

Komunikat nr 11
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
z dnia 28 czerwca 2024 roku

w sprawie: nagréd Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego dla nauczycieli akademickich
| pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi w 2024 roku

Uprzejmie informuje, ze z okazji inauguracji roku akademickiego 2024/2025
przyznawane beda nagrody Rektora UJ dla wyr6zniajacych si¢ pracownikow naszej Uczelni.

I. Nagrody dla nauczycieli akademickich

Nagrody dla nauczycieli akademickich mogg by¢ przyznawane w nastepujacych kategoriach:
1) za osiagnigcia naukowe w roku kalendarzowym 2023;
2) za osiagnigcia dydaktyczne w roku kalendarzowym 2023;
3) za osiggnigcia organizacyjne w roku kalendarzowym 2023;
4) za caloksztalt osiagnie¢ naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych.

Przypominam, ze nagrody dla nauczycieli akademickich — zgodnie z § 2 zalacznika
nr 11 do Regulaminu wynagradzania pracownikow Uniwersytetu Jagiellonskiego — moga
by¢ przyznawane nauczycielom akademickim zatrudnionym na UJ na podstawie
stosunku pracy, a takze emerytowanym nauczycielom akademickim UJ. Nagrode Rektora
UJ mozna przyzna¢ emerytowanym nauczycielom tylko wtedy, gdy przepracowali caly
rok kalendarzowy, za ktory wnioskowana jest nagroda.

Zgodnie z § 3 zalagcznika nr 11 do Regulaminu wynagradzania pracownikow
Uniwersytetu Jagiellonskiego nauczyciel akademicki moze otrzymaé¢ nagrode indywidualng
albo zespotowa. Ustala si¢ nagrody w nastgpujacych wysokosciach:

1) nagrody indywidualne dla nauczycieli akademickich:
a) za caloksztalt osiagnie¢ oraz za osiggniecia naukowe:

— nagroda indywidualna I stopnia — 37500 zi,
— nagroda indywidualna Il stopnia — 28 200 zi,
— nagroda indywidualna 111 stopnia — 18 800 zi,
b) za osiagniecia dydaktyczne oraz za osiagniecia organizacyjne:
— nagroda indywidualna I stopnia — 28200 zi,
— nagroda indywidualna Il stopnia — 18 800 zt,
— nagroda indywidualna 111 stopnia — 9400 z;

2) nagrody zespolowe dla nauczycieli akademickich:
a) cztonek zespotu nagrodzonego nagrodg | stopnia moze otrzymaé nagrode

nie nizszg niz 11 800 zl i nie wyzszg niz 37 500 zl,

b) czlonek zespotu nagrodzonego nagrodg Il stopnia moze otrzymaé nagrode
nie nizsza niz 9 400 zl i nie wyzsza niz 28 200 zl,
€) cztonek zespotu nagrodzonego nagroda Ill stopnia moze otrzymaé nagrode

nie nizsza niz 7 100 zl i nie wyzsza niz 18 800 zl.



1. Nagrody dla pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi

Przypominam, ze nagrody dla pracownikow niebedacych nauczycielami
akademickimi — zgodnie z § 2 zalacznika nr 12 do Regulaminu wynagradzania
pracownikéow Uniwersytetu Jagiellonskiego — moga by¢ przyznawane pracownikom,
ktorzy przepracowali co najmniej dwa lata na dzien zlozenia wnioskow o przyznanie
nagrod. Nagrode Rektora UJ mozna przyzna¢ emerytowanym pracownikom tylko wtedy,
gdy przepracowali caly rok kalendarzowy, za ktory wnioskowana jest nagroda
Za osiagniecia w pracy zawodowej.

Zgodnie z § 3 zalacznika nr 12 do Regulaminu wynagradzania pracownikow
Uniwersytetu Jagiellonskiego pracownik niebedacy nauczycielem akademickim moze
otrzyma¢ nagrod¢ indywidualng albo zespotowa. Ustala si¢ nagrody w nastepujacych
wysokosciach:

1) nagrody indywidualne dla pracownikéw niebedacych nauczycielami
akademickimi:

a) nagroda indywidualna I stopnia — 9400 zt,
b) nagroda indywidualna Il stopnia — 7100 z1,
¢) nagroda indywidualna I11 stopnia — 4700 zt;

2) nagrody zespolowe dla pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi:
a) cztonek zespotu nagrodzonego nagrodg | stopnia moze otrzymaé nagrode

nie nizsza niz 4 700 z1 i nie wyzsza niz 9 400 zl,

b) czlonek zespotu nagrodzonego nagrodg Il stopnia moze otrzymaé nagrode
nie nizsza niz 3 600 zt i nie wyzsza niz 7 100 zt,
c) cztonek zespotu nagrodzonego nagroda Ill stopnia moze otrzymaé nagrode

nie nizsza niz 2 400 zt i nie wyzsza niz 4 700 zk.

Jednoczes$nie informuje, Zze przy okreslaniu wartosci pieni¢znej proponowanych
nagrod — zaréwno dla nauczycieli akademickich, jak i pracownikéw niebedacych
nauczycielami akademickimi — nie nalezy przekraczaé ustalonych limitow finansowych
okreslonych w zalaczniku nr 1 do niniejszego komunikatu, a takze uzupelniac¢ ich o kwoty
»ze Srodkéw wlasnych” jednostek organizacyjnych UJ. Warto$¢ pieniezna nagrody nalezy
zaproponowa¢ w pelnych zlotych. Whnioski o nagrody dla nauczycieli akademickich
powinny by¢ zaopiniowane przez wlasciwa rade jednostki organizacyjnej.

Wnhioski o przyznanie nagrod dla nauczycieli akademickich i pracownikow niebedacych
nauczycielami akademickimi nalezy sktada¢ (wg wzoréw stanowigcych zatgczniki nr 2 i 3
do niniejszego komunikatu) w Centrum Spraw Osobowych, ul. Straszewskiego 27, pok. nr 122
w terminie do dnia 4 pazdziernika 2024 roku. Prosz¢ rowniez o przestanie wnioskow
w wersji elektronicznej na adres e-mail: cso.nagrody@uj.edu.pl.

Rektor

Prof. dr hab. Jacek Popiel

Dotyczy:
—wszystkie jednostki organizacyjne UJ (bez Collegium Medicum)


mailto:cso.nagrody@uj.edu.pl

Zatacznik nr 1 do komunikatu nr 11 Rektora UJ z dnia 28 czerwca 2024 r.

Limit Srodkow na nagrody Rektora UJ w 2024 roku

Limit dla
Limit dla pracownikow
sednostaorgaizacyjna
akademickimi
(wz) (wzd)
| WLADZE UCZELNI: 45 132 7982
Il | WYDZIALY:
1 | Prawa i Administracji 604 934 63 747
2 | Filozoficzny 633 732 65 016
3 | Historyczny 482 579 49 944
4 | Filologiczny 934 308 49 879
5 | Polonistyki 500 299 43 786
6 | Matematyki i Informatyki 403 735 35013
7 | Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 499 922 95 436
8 | Chemii 447 414 69 971
9 Biologii, w tym: 375639 102 566
Ogrod Botaniczny 552 47 129
10 | Zarzadzania i Komunikacji Spoteczne;j 722 316 76 888
1 Studiow Miedzynarodowych i Politycznych, w tym: 650 360 63 061
Instytut Konfucjusza 2019 2164
12 | Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 333774 57 059
13 | Geografii i Geologii 239 582 36 612
WYDZIALY — RAZEM: 6 828 594 808 978
11l | JEDNOSTKI POZA-1 MIEDZYWYDZIALOWE:
14 | Archiwum UJ 5693 20 490
15 | Biblioteka Jagiellonska 7403 283 697
16 | Biblioteka Nauk Przyrodniczych 9728
17 | Centrum Badan llosciowych nad Polityka 767
18 | Centrum Edukacji Przyrodniczej UJ 288 15 552
19 | Centrum Kopernika Badan Interdycyplinarnych 7052 5319
20 | Centrum Badan Mozgu 7085 2 606
21 |Jagiellonski Uniwersytet Trzeciego Wieku 3188
22 | Jagiellonskie Centrum Jezykowe 183 922 11 083
23 | Jagiellonskie Centrum Rozwoju Lekow 19 223 23 405
24 | Matopolskie Centrum Biotechnologii 67 872 32434
25 | Muzeum UJ 52 753
Narodowe Centrum Promieniowania Synchrotronowego
26 | cOLARIS y g 12938 149 288
27 | Osrodek Doskonalenia Dydaktycznego Ars Docendi 1159
28 | Studium Pedagogiczne UJ 19 477 4349
29 | Studium Wychowania Fizycznego i Sportu UJ 52 503 14 622
JEDNOSTKI POZA-1 MIEDZYWYDZIALOWE - RAZEM: 383 456 630 440




Limit Srodkow na nagrody Rektora UJ w 2024 roku

ADMINISTRACJA OGOLNOUCZELNIANA

Lp.

Pion / Jednostka organizacyjna UJ*

Limit dla
nauczycieli
akademickich

Limit dla
pracownikow
niebedacych
nauczycielami
akademickimi

(wzbh)

(wzb

Pion JM Rektora

Biuro Rektora, Biuro Prasowe UJ, Zespot Radcow Prawnych UJ, Biuro Pelnomocnika
Rektora UJ ds. wspotpracy w ramach Una Europa, Biuro Pelnomocnika Rektora UJ
ds. projektow strategicznych, Sekcja ds. Audytu Wewngetrznego, Sekcja Ochrony
Informacji Niejawnych i Spraw Obronnych, Redakcja miesi¢cznika UJ ,,Alma Mater”,
Zespot ds. majatku muzealnego Uniwersytetu Jagiellonskiego, Biuro Rzecznika Praw
i Wartoséci Akademickich, Biuro Inspektora Ochrony Danych

60 622

Pion Prorektora UJ ds. badan naukowych

Biuro Prorektora ds. Badan Naukowych, Centrum Wsparcia Nauki, Centrum Transferu
Technologii CITTRU

73332

Pion Prorektora UJ ds. dydaktyki

Biuro Prorektora ds. Dydaktyki, Centrum Wsparcia Dydaktyki, Centrum Informatyki,
Centrum Rozwoju Systeméw Zintegrowanych UJ, Biuro Projektu Doskonaty
Uniwersytet, Osrodek Migdzyobszarowych Indywidualnych Studiéw
Humanistycznych 1 Spotecznych, Osrodek Miedzyobszarowych  Studiow
Matematyczno-Przyrodniczych, Szkota Doktorska Nauk Humanistycznych, Szkota
Doktorska Nauk Scistych i Przyrodniczych, Szkota Doktorska Nauk Spotecznych

3063

206 615

Pion Prorektora UJ ds. polityki kadrowej i finansowej
Biuro Prorektora ds. Polityki Kadrowej i Finansowej, Centrum Spraw Osobowych,
Dziat Zamowien Publicznych

101 059

Pion Prorektora UJ ds. rozwoju
Biuro Prorektora ds. Rozwoju, Biuro Analiz Instytucjonalnych i Raportowania,
Centrum Dostepnosci UJ

30993

Pion Prorektora ds. wspolpracy miedzynarodowej

Biuro Prorektora ds. Wspolpracy Miedzynarodowej, Dziat Wspolpracy
Migdzynarodowej, Wydawnictwo UJ, Biuro ZintegrUJ, Zespoty artystyczne, Biuro
Projektu ,,Odpowiedzialne wsparcie i zrbwnowazony rozwdj”, Uniwersytecki Klub

Sportowy

87 874

Pion Kanclerza UJ

Biuro Kanclerza, Obstuga Administracyjna Organizacji Zwiazkowych, Sekcja Strazy
Rektorskiej, Stanowisko ds. bezpieczenstwa, Dzial Organizacji, Centrum Promocji
i Komunikacji UJ, Pracownicza Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa, Studencki Osrodek
Wsparcia i Adaptacji, Dziat ds. Bezpieczenstwa i ROwnego Traktowania — Bezpieczni
UJ, Pion Zastgpcy Kanclerza ds. ogdlnych, w tym: Biuro Zastgpcy Kanclerza
ds. ogolnych, Drziat Inwentaryzacji Ciaglej, Dzial Zaopatrzenia, Inspektorat
Bezpieczenstwa i1 Higieny Pracy, Inspektorat Ochrony Przeciwpozarowej; Pion
Zastepcy Kanclerza ds. techniczno-inwestycyjnych, w tym: Biuro Zastgpcy Kanclerza
ds. techniczno-inwestycyjnych, Dziat Eksploatacji, Dziat Remontoéw, Sekcja
Telekomunikacyjna, Dziat Inwestycji Budowlanych, Dziat ds. Obshlugi
Administracyjno-Finansowej; Pion Zastepcy kanclerza ds. administrowania
nieruchomos$ciami, w tym: Biuro Zastgpcy Kanclerza ds. Administrowania
Nieruchomosciami, Dziat Administrowania Nieruchomosciami, Dzial Administracji
Kampusu 600-lecia Odnowienia UJ, Rolniczy Zaktad Doswiadczalny ,tazy”

748 258

8

Pion Kwestora

134 041

ADMINISTRACJA OGOLNOUCZELNIANA — RAZEM:

3063

1442794

*przyporzadkowanie jednostek organizacyjnych UJ do przyznanych limitow zgodnie z planem wplywow i wydatkow




Zatacznik nr 2 do komunikatu nr 11 Rektora UJ z dnia 28 czerwca 2024 r.

Jednostka organizacyjna UJ:

NAUCZYCIELE AKADEMICCY

Zestawienie zbiorcze wnioskowanych nagrod Rektora UJ w 2024 roku

; Stopien
Rodzaj nagrody naarod T,
Lp. | Nr osobowy | Tytul/stopien Imie i nazwisko groay | . vota ategori Opis osiagniecia
(indywidualna/zespolowa) Uy I osiagnigcia™
™ P lub 111)

Razem

KrakOow, diia c..eceeeneiiieiiinnnannaaas L iiieeeeeseeteeenttesnstettatttenttesnnstesnstetnnnsennnnenn
Podpis i pieczatka Kierownika
jednostki organizacyjnej UJ

*za osiggnigcia naukowe, dydaktyczne, organizacyjne lub za caloksztatt osiggnie¢ naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych




Jednostka organizacyjna

Zatacznik nr 3 do komunikatu nr 11 Rektora UJ z dnia 28 czerwca 2024 r.

PRACOWNICY NIEBEDACY NAUCZYCIELAMI AKADEMICKIMI

O N Y
Zestawienie zbiorcze wnioskowanych nagréd Rektora UJ w 2024 roku
. Stopien
. Rodzaj nagr —
Lp.| Nrosobowy | Tytul/stopien | Imie i nazwisko odzaj nagrody nagrody Kwota Uzasadnienie
(indywidualna/zespotowa) | (I, Il lub I11)

Razem

Krakow, dnia ......cccoeveeeeeennnns

Podpis i pieczatka kierownika
jednostki organizacyjnej UJ




