UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

75.020.154.2023

Zarzadzenie nr 100
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
z dnia 6 pazdziernika 2023 roku

w sprawie: Regulaminu przyznawania nagrody Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
Pro Arte Docendi

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1
Regulamin nagrody Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego Pro Arte Docendi stanowiacy
zalacznik do zarzadzenia nr 23 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z 13 maja 2003 roku

w sprawie ustanowienia nagrody Rektora UJ ,,Pro Arte Docendi” otrzymuje brzmienie
okreslone w zataczniku do zarzadzenia.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

Prof. dr hab. Jacek Popiel



Zatacznik do zarzadzenia nr 100 Rektora UJ z dnia 6 pazdziernika 2023 r.

Regulamin przyznawania
nagrody Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego Pro Arte Docendi

§1

Nagrode Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego Pro Arte Docendi, zwang dalej ,,Nagroda”,
przyznaje si¢ wybitnym nauczycielom akademickim Uniwersytetu Jagiellonskiego z okazji
Dnia Edukacji Narodowej za wysoka jako$¢ pracy dydaktycznej.

N

§2

Nagrode przyznaje si¢ jako Nagrod¢ indywidualng lub zespotows.

W danym roku akademickim mogg by¢ przyznane maksymalnie cztery Nagrody.
Kandydatem do przyznania Nagrody, zwanym dalej ,.kandydatem”, moze zosta¢ nauczyciel
akademicki zatrudniony w dniu sktadania wniosku na Uniwersytecie Jagiellonskim.
Kandydatem moze by¢ jej laureat z lat poprzednich, przy czym osiagnigcia dydaktyczne,
o ktorych mowa w § 3, powinny dotyczy¢ okresu po jej przyznaniu.

§3

Nagroda przyznawana jest za wysoka jako$¢ pracy dydaktycznej, W szczegolnosci za:

=

N

1) mistrzostwo w sztuce przekazywania wiedzy;

2) doskonate relacje i wyniki pracy ze studentami i/lub doktorantami;

3) indywidualng prace z wyrdzniajacymi si¢ studentami i/lub doktorantami oraz kotami
naukowymi;

4) wprowadzanie nowatorskich rozwigzan w zakresie ksztalcenia oraz stosowanie
w praktyce innowacyjnych metod i srodkéw dydaktycznych zgodnych ze wskazaniami
nowoczesnej dydaktyki akademickiej.

§4

Wysokos¢ Nagrody ustala co roku Rektor UJ.

Kazda Nagroda jest w takiej samej wysokosci niezaleznie od tego, czy jest Nagroda
indywidualna czy zespotowa.

Nagroda jest finansowana z Funduszu Dydaktycznego, a Nagroda przyznawana
nauczycielowi akademickiemu Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium Medicum jest
finansowana ze srodkow Collegium Medicum.

§5

Z wnioskiem o przyznanie Nagrody wystepuje dziekan, dyrektor szkoty doktorskiej,
a w jednostce miedzywydzialowej — dyrektor lub kierownik tej jednostki, po zasiegnigciu
opinii whasciwej rady. Wniosek sktadany przez dziekana powinien zosta¢ zaopiniowany
przez Wydziatowa Rade Samorzadu Studentow.

Osoby, o0 ktorych mowa w ust. 1, mogg zgtosi¢ wiecej niz jednego kandydata.

Przed wystapieniem z wnioskiem o przyznanie Nagrody osoby, o ktorych mowa w ust. 1,
powinny uzyska¢ zgod¢ kandydata (wzor dostepny na stronie internetowej Centrum
Wsparcia Dydaktyki).

Zgloszenie kandydata jest rtOownoznaczne z akceptacja przez niego niniejszego Regulaminu.
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Whioski 0 przyznanie Nagrody kieruje si¢ do Rektora UJ za posrednictwem Centrum

Wsparcia Dydaktyki w terminie do dnia 31 maja danego roku kalendarzowego.

Whiosek o przyznanie Nagrody powinien zawierac:

1) informacjg, czy dotyczy on Nagrody indywidualnej czy zespotowe;j;

2) dane kandydata/kandydatow (imi¢ i nazwisko, tytul/stopien, jednostka organizacyjna
UJ oraz stanowisko, na ktorym kandydat jest zatrudniony / kandydaci sg zatrudnieni na
Uniwersytecie Jagiellonskim);

3) uzasadnienie kandydatury, w tym opis wybitnych osiggnie¢ dydaktycznych, o ktorych
mowa w § 3;

4) spis zalgczonej do wniosku dokumentacji potwierdzajacej wybitne osiggniecia
dydaktyczne, za ktore przyznawana jest Nagroda;

5) opini¢ rady, o ktorej mowa w ust. 1;

6) opini¢ Wydzialowej Rady Samorzadu Studentow (dotyczy wniosku sktadanego przez
dziekana);

7) zgodg kandydata na nominacj¢ do Nagrody;

8) date i podpis osoby uprawnionej do wystgpienia z wnioskiem, o ktorej mowa w ust. 1.

W wyjatkowych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwos$¢ dostarczenia opinii, 0 ktorych

mowa w ust. 6 pkt 5 i 6, w terminie p6zniejszym niz termin okre§lony w ust. 5, jednak nie

pézniej niz na 7 dni poprzedzajacych termin posiedzenia Kapituty nagrody Rektora

Uniwersytetu Jagiellonskiego Pro Arte Docendi, o ktorej mowa w § 6 ust.1.

§6

Whnioski o przyznanie Nagrody rozpatruje Kapituta nagrody Rektora Uniwersytetu

Jagiellonskiego Pro Arte Docendi, zwana dalej ,,Kapitutg”.

Kapitute powoluje Rektor UJ na okres swojej kadencji.

W sktad Kapituty wchodza:

1) Prorektor UJ ds. dydaktyki — przewodniczacy;

2) Prorektor UJ ds. dydaktyki kadencji bezposrednio poprzedzajacej kadencje obecnego
Prorektora;

3) Pelnomocnik Prorektora CM ds. ksztalcenia;

4) Dyrektor Studium Pedagogicznego UJ;

5) dwie osoby posiadajace tytul naukowy profesora lub stopien doktora habilitowanego
wskazane przez Stata Senacka Komisje ds. Nauczania;

6) Prezes Towarzystwa Asystentow UJ;

7) Prezes Samorzadu Doktorantow — Towarzystwa Doktorantow UJ;

8) Przewodniczacy Uczelnianej Komisji Dydaktycznej Samorzadu Studentow UlJ.

Posiedzenie Kapituly zwotuje jej przewodniczacy.

Jezeli cztonek Kapituty jest kandydatem, w posiedzeniu Kapituly bierze udzial jego

zastgpca wyznaczony przez przewodniczacego.

Uchwaty Kapituty zapadaja zwykta wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy

sktadu. W przypadku rownej liczby glosow rozstrzyga glos przewodniczacego.

Protokot posiedzenia Kapituty wraz z wnioskiem o przyznanie Nagrody kandydatom

wytonionym przez Kapitulg przekazuje si¢ niezwlocznie Rektorowi UJ.

W posiedzeniach Kapituly bierze udziat pracownik Centrum Wsparcia Dydaktyki.

§7

Nagrode przyznaje Rektor UJ na wniosek Kapituty.
Rozstrzygnigcie Rektora UJ w sprawie przyznania Nagrody jest ostateczne.



§8

1. Ogtoszenie nazwisk laurecatow Nagrody oraz wreczenie dyplomow nastepuje podczas

uniwersyteckich uroczysto$ci organizowanych z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.

Kopi¢ dyplomu wiacza si¢ do akt osobowych laureata.

3. Informacja o laureatach Nagrody wraz z podaniem imienia, nazwiska i afiliacji
poszczegolnych laureatbw zamieszczana jest na stronie internetowej oraz w mediach
spotecznosciowych Uniwersytetu Jagiellonskiego.

N

§9

Kandydat akceptuje obowiazek informacyjny wynikajacy z Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie
0 ochronie danych, zwane dalej ,,RODO”) dotyczacy kandydowania do Nagrody.

§ 10

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych, zwane dalej ,,RODO”) Uniwersytet
Jagiellonski informuje, Ze:

1. Administratorem danych osobowych kandydata jest Uniwersytet Jagiellonski,
ul. Golebia 24, 31-007 Krakow, reprezentowany przez Rektora UlJ.

2. Uniwersytet Jagielloniski wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, ul. Czapskich 4,
31-110 Krakéw. Kontakt z Inspektorem mozliwy jest przez e-mail iod@uj.edu.pl lub
pod numerem telefonu 12 663 12 25, w dniach od poniedziatku do pigtku, w godzinach
od 8.00 do 15.00.

3. Dane osobowe kandydata podane we wniosku o przyznanie Nagrody przetwarzane
beda:

a) w przypadku wszystkich kandydatow — w celu organizacji oraz przeprowadzenia
procedury przyznania Nagrody na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO,
tj. w wykonaniu uzasadnionego interesu Administratora polegajacego na przyznaniu
Nagrody,

b) w przypadku kandydata bedacego laureatem Nagrody — w celu wykonania
obowigzkow prawnych natozonych na UJ jako przyrzekajacego nagrode, w tym
przede wszystkim obowiazkéw podatkowych, tj. na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c
RODO,

c) w celu realizacji prawnie uzasadnionego interesu UJ, tj. zamieszczenia na stronach
internetowych Uniwersytetu Jagiellonskiego 1 na profilach na portalach
spoteczno$ciowych, na cele zwigzane z promocja Uniwersytetu Jagiellonskiego, na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.

4. Podanie przez kandydata danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne
do rozpatrzenia przez Kapitute wniosku o przyznanie Nagrody. Konsekwencja
niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwos$ci rozpatrzenia przez Kapitute
wniosku o przyznanie Nagrody. W przypadku kandydatow, o ktorych mowa w pkt 3
lit. b, podanie danych stanowi obowigzek prawny, a ich niepodanie uniemozliwi
nagrodzenie kandydata.

5. Podanie danych osobowych, o ktorych mowa w pkt 3 lit. ¢, jest dobrowolne. Ich
niepodanie nie spowoduje zadnych negatywnych konsekwencji.

6. Dane osobowe kandydatow, o ktérych mowa w pkt 3 lit. a, nie bgeda udostepniane
podmiotom spoza Uniwersytetu Jagiellonskiego.



7. Dane osobowe kandydatow, o ktorych mowa w pkt 3 lit. b, mogg zosta¢ zamieszczone
na stronie internetowej oraz w mediach spotecznosciowych Uniwersytetu
Jagiellonskiego.

8. Dane osobowe kandydatow nie beda przekazywane do panstw trzecich (poza
Europejski Obszar Gospodarczy) ani do organizacji miedzynarodowych.

9. Dane osobowe kandydatow, o ktorych mowa w pkt 3 lit. a, bedg przetwarzane do czasu
przyznania Nagrody i przekazania informacji o jej przyznaniu.

10. Dane osobowe kandydatow, o ktorych mowa w pkt 3 lit. b, b¢da przetwarzane przez
okres przewidziany przepisami podatkowymi, a nastepnie w celach archiwalnych
zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa.

11. Dane osobowe kandydatow, o ktorych mowa w pkt 3 lit. ¢, przetwarzane bedg do
momentu wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.

12. Kandydat posiada prawo do: uzyskania informacji o przetwarzaniu danych osobowych
1 uprawnieniach przystugujacych zgodnie z RODO, dostepu do tresci swoich danych
oraz ich sprostowania, a takze prawo do usuni¢cia danych osobowych ze zbioréw
administratora (chyba ze dalsze przetwarzanie jest konieczne dla wykonania obowigzku
prawnego albo w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen) oraz prawo do
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania — w przypadkach i na warunkach okreslonych w RODO.

13. Dane osobowe kandydata nie beda przedmiotem automatycznego podejmowania
decyzji ani profilowania.

14. Kandydat ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urz¢du Ochrony Danych
Osobowych w razie uznania, ze przetwarzanie jego danych osobowych narusza przepisy
RODO.

§ 11

Obstuge administracyjng zapewnia Centrum Wsparcia Dydaktyki.

Rektor

Prof. dr hab. Jacek Popiel
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