Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 18 Prorektora UJ ds. CM
z 22 czerwca 2023 roku

§ 1.

Koszt pracy za kazda godzing obliczeniowa (odpowiadajacej 60 minutom) §wiadczonej pracy
ksztaltuje si¢ w zaleznosci od zajmowanego stanowiska przez cztonka zespotu opiniujacego i
posiadanych kwalifikacji zawodowych.

Praca §wiadczona jest w ramach samofinansujacej si¢ ustugi badawczej w rozumieniu art. 11
ust. 1 pkt. 3 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 roku (zwang
dalej ,,Ustawg”).

Koszty ponoszone w celu realizacji w/w ustug nie sg finansowane w ramach subwencji zgodnie
z art.365 pkt 1 i 2. ktore zgodnie art. 11 ust. 3 Ustawy nie sa podstawnymi zadaniami uczelni

ksztatcacej w kierunku zawodowym

§ 2.
Ustala si¢ nastepujace stawki godzinowe za koszt pracy cztonka zespolu opiniujacego:
Lp. stanowisko 1 tytut specjalisty maksymalny
koszt pracy w
ztotych
1 | profesor, posiadajacy tytut specjalisty w opiniowanej dziedzinie 550
2 profesor uczelni posiadajacy tytul specjalisty w opiniowane;j 500
dziedzinie
3 adiunkt posiadajacy tytul doktora habilitowanego, posiadajacy 450
tytut specjalisty w opiniowanej dziedzinie
4 adiunkt, starszy wykltadowca posiadajacy stopnia doktora oraz 450
specjalisty w opiniowanej dziedzinie
5 asystent, wyktadowca posiadajacy stopien doktora oraz 450
specjalisty w opiniowanej dziedzinie
6 asystent, wykladowca nie posiadajacy tytulu doktora, 400
posiadajacy tytut specjalisty w opiniowanej dziedzinie
7 pracownik niebgdacy nauczycielem akademickim posiadajacy 400
stopien doktora oraz bedacy specjalista w opiniowane;j
dziedzinie lub posiadajacy ukonczone studia podyplomowe w
opiniowanej dziedzinie




