
 
 

75.020.42.2023 

 

Zarządzenie nr 60 

Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego 

z dnia 10 maja 2023 roku 

 

w sprawie: Nagrody Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego dla studentów i doktorantów 

Uniwersytetu Jagiellońskiego za szczególne zaangażowanie w działalność 

organizacyjną na rzecz Uniwersytetu 

 

 

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z późn. zm.) zarządzam, co następuje: 

 

§ 1 

 

1. Ustanawia się Nagrodę Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego dla studentów i doktorantów 

Uniwersytetu Jagiellońskiego za szczególne zaangażowanie w działalność organizacyjną 

na rzecz Uniwersytetu. 

2. Szczegółowe zasady przyznawania Nagrody, o której mowa w ust. 1, określa Regulamin 

Nagrody Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego dla studentów i doktorantów Uniwersytetu 

Jagiellońskiego za szczególne zaangażowanie w działalność organizacyjną na rzecz 

Uniwersytetu w brzmieniu określonym w załączniku do zarządzenia. 

 

§ 2 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

 

Rektor 

 

 

 

Prof. dr hab. Jacek Popiel 

  



Załącznik do zarządzenia nr 60 Rektora UJ z dnia 10 maja 2023 r. 

 
Regulamin Nagrody Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego  

dla studentów i doktorantów Uniwersytetu Jagiellońskiego 

za szczególne zaangażowanie w działalność organizacyjną na rzecz Uniwersytetu 

 

§ 1 

 

1. Nagrodę Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego dla studentów i doktorantów Uniwersytetu 

Jagiellońskiego za szczególne zaangażowanie w działalność organizacyjną na rzecz 

Uniwersytetu, zwaną dalej „Nagrodą”, może otrzymać student lub doktorant Uniwersytetu 

Jagiellońskiego, który wykazał się szczególnym zaangażowaniem w działalność 

organizacyjną na rzecz Uniwersytetu. 

2. Nagroda może zostać przyznana w szczególności za: 

1) działalność w Samorządzie Studentów UJ lub w Towarzystwie Doktorantów UJ; 

2) działalność w uczelnianych organizacjach studenckich lub uczelnianych organizacjach 

doktorantów; 

3) działalność w stowarzyszeniach zrzeszających studentów lub doktorantów 

Uniwersytetu; 

4) pełnienie funkcji przedstawiciela studentów lub przedstawiciela doktorantów 

w organach lub ciałach kolegialnych Uniwersytetu; 

5) reprezentowanie Uniwersytetu na szczeblu lokalnym, krajowym lub 

międzynarodowym; 

6) udział w realizacji związanych z Uniwersytetem przedsięwzięć o charakterze 

społecznym, kulturalnym lub edukacyjnym. 

3. W danym roku akademickim przyznaje się nie więcej niż 32 Nagrody, z zastrzeżeniem że 

nie mniej niż 10% laureatów Nagrody stanowią doktoranci. 

4. W danym roku akademickim student lub doktorant może otrzymać tylko jedną Nagrodę. 

Nagroda może być przyznana tej samej osobie nie więcej niż dwa razy z rzędu. 

5. Nagroda może być przyznana również absolwentowi Uniwersytetu Jagiellońskiego, który 

utracił status studenta lub doktoranta w roku akademickim, w którym przyznawana jest 

Nagroda. 

 

§ 2 

 

1. Nagrodę przyznaje Rektor UJ na wniosek Kapituły Nagrody Rektora Uniwersytetu 

Jagiellońskiego dla studentów i doktorantów Uniwersytetu Jagiellońskiego za szczególne 

zaangażowanie w działalność organizacyjną na rzecz Uniwersytetu, zwanej dalej 

„Kapitułą”. 

2. Kapitułę powołuje Rektor UJ. 

3. W skład Kapituły wchodzą: 

1) Prorektor UJ ds. rozwoju – jako przewodniczący; 

2) dwóch członków Senatu UJ; 

3) dwóch pracowników administracji ogólnouczelnianej, którzy posiadają wiedzę na temat 

działalności organizacyjnej studentów i doktorantów. 

4. W skład Kapituły mogą zostać dodatkowo powołani: 

1) dwaj studenci niekandydujący do Nagrody – posiadający znaczące doświadczenie 

w działalności na rzecz Uniwersytetu oraz wiedzę na temat funkcjonowania organizacji 

studenckich na Uniwersytecie;  

2) doktorant niekandydujący do Nagrody – posiadający znaczące doświadczenie 

w działalności na rzecz Uniwersytetu oraz wiedzę na temat funkcjonowania organizacji 

doktorantów na Uniwersytecie. 



 

§ 3 

 

1. Kandydatów do Nagrody zgłaszają: 

1) Rektor UJ; 

2) Prorektor UJ ds. dydaktyki; 

3) dziekan lub upoważniony przez niego prodziekan; 

4) dyrektor szkoły doktorskiej lub upoważniony przez niego zastępca dyrektora szkoły 

doktorskiej. 

2. Rektor UJ i Prorektor UJ ds. dydaktyki mogą zgłosić dowolną liczbę kandydatów 

do Nagrody. Osoby, o których mowa w ust. 1 pkt 3 i 4, mogą zgłosić po jednym kandydacie.  

3. Kandydatów do Nagrody zgłasza się w terminie do dnia 1 czerwca danego roku 

akademickiego za pośrednictwem utworzonego w tym celu formularza elektronicznego; 

zgłoszenie powinno zawierać uzasadnienie. 

 

§ 4 

 

1. Kapituła rozpatruje zgłoszenia w terminie do dnia 15 czerwca danego roku akademickiego. 

2. Uchwały Kapituły zapadają bezwzględną większością głosów w obecności co najmniej 

połowy składu, w głosowaniu tajnym. W przypadku równej liczby głosów rozstrzyga głos 

przewodniczącego Kapituły. 

3. Protokół posiedzenia Kapituły wraz z wnioskiem o przyznanie Nagrody wyłonionym przez 

Kapitułę kandydatom przekazuje się niezwłocznie Rektorowi UJ. 

 

§ 5 

 

1. Rektor UJ przyznaje Nagrody w terminie do dnia 30 czerwca danego roku akademickiego. 

2. Rozstrzygnięcie Rektora UJ w sprawie przyznania Nagrody jest ostateczne. 

 

§ 6 

 

1. Laureat Nagrody otrzymuje pamiątkowy dyplom oraz nabywa prawo do jednorazowego 

świadczenia pieniężnego w wysokości 3 000 zł. 

2. Świadczenie, o którym mowa w ust. 1, wypłaca się przelewem na wskazany przez laureata 

Nagrody rachunek bankowy prowadzony w polskich złotych (PLN) w banku działającym 

na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.  

3. Świadczenie, o którym mowa w ust. 1, stanowi przychód laureata Nagrody i może podlegać 

opodatkowaniu zgodnie z przepisami powszechnie obowiązującego prawa. 

 

§ 7 

 

1. Obsługę administracyjną Nagrody prowadzi Centrum Wsparcia Dydaktyki. 

2. Środki na wypłatę świadczeń, o których mowa w § 6 ust. 1, pochodzą z subwencji przed jej 

podziałem pomiędzy Uniwersytet Jagielloński i Uniwersytet Jagielloński – Collegium 

Medicum. 

 

 

Rektor 

 

 

 

Prof. dr hab. Jacek Popiel 


