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Komunikat nr 29 

Prorektora UJ ds. polityki kadrowej i finansowej 

z dnia 28 listopada 2023 roku 

 

w sprawie: podstawowego badania przesiewowego w kierunku boreliozy dla 

pracowników Uniwersytetu Jagiellońskiego (z wyłączeniem Collegium 

Medicum) w sezonie 2023/2024 

 

 

W trosce o zdrowie pracowników Uniwersytetu Jagiellońskiego zapraszamy 

wszystkich pracowników Uniwersytetu Jagiellońskiego do skorzystania z możliwości 

wykonania podstawowego badania przesiewowego w kierunku boreliozy (badanie krwi 

obejmuje: borelioza p/c IgG, borelioza p/c IgM). 

 

Badanie wykonywane jest z krwi bez konieczności wcześniejszego przygotowania  

(nie trzeba być na czczo). Wykonywane będzie w Centrach Medycznych PZU Zdrowie na 

koszt pracodawcy. 

 

Na badanie może zapisać się wyłącznie pracownik UJ korzystający z adresu mailowego  

w domenie uj.edu.pl, przesyłając w terminie do dnia 1 grudnia 2023 roku (piątek) na adres  

e-mail zdrowie@uj.edu.pl skan wypełnionego i podpisanego wniosku o przystąpienie do 

podstawowego badania przesiewowego w kierunku boreliozy wraz ze zgodą na udostępnienie 

danych osobowych i klauzulą informacyjną, których treść została określona w załączniku do 

komunikatu. Oryginały ww. dokumentów pracownik zobowiązany będzie przedstawić w dniu 

badania w Centrum Medycznym PZU Zdrowie. 

 

Badanie będzie można realizować od dnia 4 grudnia 2023 roku do dnia 31 stycznia 2024 

roku od poniedziałku do piątku w godzinach 08.00–20.00 w niżej wymienionych Centrach 

Medycznych PZU Zdrowie po wcześniejszej rejestracji bezpośrednio w wybranej placówce: 

1) Centrum Medyczne PZU Zdrowie Kotlarska, ul. Kotlarska 11, Kraków,  

tel. 12 259 36 20; 

2) Centrum Medyczne PZU Zdrowie Niska, ul. Niska 2, Kraków, tel. 22 535 91 91; 

3) Centrum Medyczne PZU Zdrowie Prądnicka, ul. Prądnicka 20a, Kraków,  

tel. 12 259 36 21. 

 

 

Prorektor UJ 

ds. polityki kadrowej i finansowej 
 

 

 

Prof. dr hab. Piotr Jedynak 
 
Dotyczy:  

– wszystkie jednostki organizacyjne UJ (bez Collegium Medicum) 

mailto:zdrowie@uj.edu.pl


Załącznik do komunikatu nr 29 Prorektora UJ ds. polityki kadrowej i finansowej z dnia 28 listopada 2023 r. 

 

 

WNIOSEK 

o przystąpienie do podstawowego badania przesiewowego w kierunku boreliozy 

 dla pracownika UJ w sezonie 2023/2024 

 
 

Dane wnioskodawcy: 

Imię i nazwisko: …………………………………………………………………………………………. 

PESEL: …………………………………………………………….………………………………….… 

 

……………………………………………………………. 
      data i podpis pracownika UJ 

 

 

 

 

OŚWIADCZENIE PRACOWNIKA UJ 

 

ZGODA NA UDOSTĘPNIENIE DANYCH OSOBOWYCH 

(dotyczy pracownika UJ przystępującego do podstawowego badania przesiewowego w kierunku 

boreliozy finansowanego przez UJ) 

 

W związku z moim przystąpieniem do podstawowego badania przesiewowego w kierunku 

boreliozy oferowanego pracownikom i finansowanego przez Uniwersytet Jagielloński wyrażam zgodę 

na udostępnienie moich danych osobowych zawartych we wniosku o przystąpienie do podstawowego 

badania przesiewowego w kierunku boreliozy w zakresie imienia, nazwiska oraz numeru PESEL do 

PZU Zdrowie S.A. z siedzibą w Warszawie, przy Rondzie Ignacego Daszyńskiego 4, 00–843 Warszawa 

w celu wykonania przez ww. podmiot wskazanego powyżej badania, zgodnie z umową zawartą 

pomiędzy PZU Zdrowie S.A. a UJ w dniu 28 listopada 2023 roku na wykonanie podstawowego badania 

przesiewowego w kierunku boreliozy oraz z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) i ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie 

danych osobowych. 

 

Przyjmuję do wiadomości, że po udostępnieniu moich danych osobowych przez Uniwersytet 

Jagielloński do PZU Zdrowie S.A., administratorem moich danych osobowych będzie PZU Zdrowie 

S.A. 

 

 
Kraków, dnia …………………………….. 

       …………………………………………………………. 

czytelny podpis osoby przystępującej 

 

 



 

Klauzula informacyjna 

(dotyczy pracownika UJ przystępującego do podstawowego badania przesiewowego w kierunku 

boreliozy finansowanego przez UJ) 

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych, dalej „RODO”) informujemy, że:  

 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych do momentu ich przekazania do PZU Zdrowie 

S.A. jest Uniwersytet Jagielloński, ul. Gołębia 24, 31–007 Kraków, reprezentowany przez 

Rektora.  

2. Uniwersytet Jagielloński wyznaczył Inspektora Ochrony Danych. Kontakt z Inspektorem 

możliwy jest przez e-mail iod@uj.edu.pl, pod nr telefonu 12 663 12 25 lub bezpośrednio pod 

adresem: 31–110 Kraków, ul. Czapskich 4, pok. nr 27. 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu umożliwienia Pani/Panu skorzystania  

z podstawowego badania przesiewowego w kierunku boreliozy finansowanego przez UJ 

poprzez udostępnienie Pani/Pana danych osobowych zawartych we wniosku o przystąpienie do 

podstawowego badania przesiewowego w kierunku boreliozy w zakresie imienia, nazwiska oraz 

numeru PESEL do PZU Zdrowie S.A. z siedzibą w Warszawie, przy Rondzie Ignacego 

Daszyńskiego 4, 00–843 Warszawa (dalej „PZU S.A.”). 

4. Podstawą udostępnienia Pani/Pana danych osobowych do PZU S.A. jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO, 

czyli udzielona przez Panią/Pana zgoda. 

5. Po udostępnieniu przez UJ Pani/Pana danych osobowych do PZU S.A., UJ przestaje być 

administratorem Pani/Pana danych osobowych. Administratorem danych osobowych 

udostępnionych na podstawie udzielonej przez Panią/Pana zgody będzie PZU S.A. 

6. Dane osobowe nie będą przekazywane przez UJ do państw trzecich lub organizacji 

międzynarodowych. 

7. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w ww. celu przez UJ do momentu przekazania ich 

do PZU S.A. lub wycofania przez Panią/Pana zgody na udostępnienie danych osobowych. 

Wycofanie zgody na udostępnienie danych osobowych skutkować będzie brakiem możliwości 

przekazania danych do PZU S.A. i skorzystania z podstawowego badania przesiewowego  

w kierunku boreliozy finansowanego przez UJ. Wycofanie zgody na udostępnienie danych 

osobowych do PZU S.A. należy przesłać na adres mailowy cso@uj.edu.pl. 

8. Posiada Pani/Pan prawo do: uzyskania informacji o przetwarzaniu danych osobowych  

i uprawnieniach przysługujących zgodnie z RODO, dostępu do treści swoich danych oraz ich 

sprostowania, a także prawo do usunięcia danych osobowych ze zbiorów administratora (chyba 

że dalsze przetwarzanie jest konieczne dla wykonania obowiązku prawnego albo w celu 

ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń) oraz prawo do ograniczenia przetwarzania, 

przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania – w przypadkach i na 

warunkach określonych w RODO. 

9. W razie uznania, że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO ma 

Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.  

10. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do objęcia podstawowym 

badaniem przesiewowym w kierunku boreliozy finansowanym przez UJ.  

11. Dane osobowe nie będą podlegać zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji i nie będą służyć 

do profilowania.  

 

Kraków, dnia …………………………….… 

…………………………………………………. 
czytelny podpis osoby przystępującej 
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