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Charakterystyka kierunku

Informacje podstawowe

Nazwa wydziatu: Wydziat Zarzgdzania i Komunikacji Spotecznej
Nazwa kierunku: zarzadzanie mediami i reklamg

Poziom: drugiego stopnia

Profil: ogdlnoakademicki

Forma: studia stacjonarne

Jezyk studiéw: polski

Przyporzadkowanie kierunku do dziedzin oraz dyscyplin, do
ktorych odnosza sie efekty uczenia sie

Nauki o zarzadzaniu i jakosci 57%

Nauki o komunikacji spotecznej i mediach 17%

Nauki prawne 10%
Filozofia 7%
Ekonomia i finanse 5%
Nauki o sztuce 4%

Charakterystyka kierunku, koncepcja i cele ksztatcenia

Charakterystyka kierunku

Kierunek ,Zarzadzanie mediami i reklamga” jest interdyscyplinarnym i unikatowym kierunkiem, taczacym nauczanie w
ramach nauk o zarzadzaniu i jakoSci z naukami o komunikacji spotecznej i mediach, a takze prawem, ekonomia i finansami.
Integralny element studiéw stanowig réwniez przedmioty z zakresu filozofii oraz nauk o sztuce. Kierunek ten stanowi
odpowiedZ na zmieniajgce sie warunki spoteczne, w tym zwitaszcza szeroko rozumiang mediatyzacje, rozwéj struktur
spoteczenstwa informacyjnego, zwiekszajacg sie role instytucji medialnych w zyciu spotecznym i gospodarczym oraz wzrost
znaczenia technologii informacyjno-komunikacyjnych w przestrzeni spoteczno-gospodarczej. Ukoficzenie studiéw na kierunku
zarzadzanie mediami i reklama stwarza mozliwosci podjecia pracy administracyjnej lub kierowniczej w funkcjonujacych na
skale regionalng i miedzynarodowg instytucjach medialnych (m.in. agencjach reklamy, sektorze przemystéw kreatywnych,
stacjach radiowych i telewizyjnych) oraz dostarcza umiejetnosci niezbednych do realizacji zakrojonych na szeroka skale
projektéw.

Koncepcja ksztatcenia

Proponowane w ramach studiéw moduty ksztatcenia sa zgodne z efektami uczenia sie pod wzgledem wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji. Podstawowe moduty obejmujg zarzadzanie strategiczne, zarzadzanie réznorodnos$cig w organizacji, ekonomie,
HR w organizacjach, a takze najwazniejsze wspdtczesnie zjawiska w przestrzeni medialnej. Studia zapewniajg réwniez wiedze
dotyczaca prawa autorskiego oraz zrédet wspétczesnosci, marketing, a takze specjalistyczna wiedze dotyczacg nowych
medidw i zarzadzania informacja w Internecie, co jest wspétczesnie szczegdlnie istotne. Interdyscyplinarny charakter studiéw
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rozwija otwartos¢ na rézne idee, uczy poszukiwania i uwzgledniania réznych rodzajéw argumentaciji.

Absolwent nabywa wiedzy nie tylko teoretycznej, ale takze praktycznej, dzieki zajeciom realizowanym przez praktykéw oraz
samodzielnie przygotowywanym projektom. Absolwent potrafi réwniez dokona¢ krytycznej oceny pracy organizacji
medialnych, wtasciwie zdiagnozowad i rozwigzaé problemy w procesie zarzadzania oraz dokona¢ krytycznej oceny
problemoéw obecnych w przestrzeni medialnej. Studenci majg takze mozliwos¢ studiowania za granicg w ramach licznych
programéw wspétpracy miedzynarodowej (m.in. Erasmus+) korzystajac z szerokiej sieci wspétpracy akademickiej Instytutu
Kultury.

Studenci kofczacy studia na kierunku ,Zarzadzanie mediami i reklama” majg sta¢ sie kreatorami, opiekunami, badaczami i
osobami odpowiedzialnie zarzadzajgcymi organizacjami sektora mediéw i reklamy. W tym wymiarze zwigzek programu
ksztatcenia jest nierozerwalny z Misja U], w ktérej czytamy m.in., ze Uniwersytet: ,kontynuuje swe wielowiekowe dziedzictwo
w stuzbie nauki i nauczania przez prowadzenie badan naukowych, poszukiwanie prawdy i jej gtoszenie w poczuciu
odpowiedzialnosci moralnej wobec Narodu i Rzeczypospolitej Polskiej”.

Cele ksztatcenia

Pogtebienie przez studenta wiedzy z zakresu zarzadzania oraz dyscyplin komplementarnych

Pogtebienie przez studenta wiedzy z zakresu nauk o mediach, ze szczegélnym uwzglednieniem funkcjonowania organizacji
medialnych

Wypracowanie kompetencji spotecznych, w szczegdlnosci potrzeby nieustannego doskonalenia wiedzy i umiejetnosci
Nabycie kompetencji niezbednych do inicjowania, planowania, realizacji i ewaluacji przedsiewzie¢ medialnych i reklamowych
Nabycie kompetencji niezbednych do krytycznej analizy przekazéw medialnych i reklamowych

Nabycie umiejetnosci niezbednych do wspétdziatania w grupie i twérczej animacji zespotéw

Przygotowanie studentéw do uczestniczenia w réznych formach partycypacji spotecznej, prowadzenia debaty oraz
prezentowania wtasnego punktu widzenia

Przygotowanie studentéw do funkcjonowania w spoteczehstwie informacyjnym

Wyksztatcenie u studentéw e-kompetencji i e-umiejetnosci niezbednych do efektywnego zarzadzania informacjg w zakresie
jej pozyskiwania i udostepniania

Potrzeby spoteczno-gospodarcze

Wskazanie potrzeb spoteczno-gospodarczych utworzenia kierunku

Kierunek Zarzadzanie mediami i reklama stawia sobie za cel przygotowac absolwenta do wymagan wspédtczesnie stawianych
na rynku pracy, ktéry cechuje sie szybkim tempem przemian oraz wzrostem znaczenia nowych technologii. Program studiéw
zapewnia pozyskanie specjalistycznej wiedzy i osiggniecie szeregu praktycznych umiejetnosci, przez co dostosowany jest do
wymagan gospodarki opartej na wiedzy.

Organizacje sektora mediéw i reklamy w ostatnich latach rozwijaja sie bardzo intensywnie. Zgodnie z obowigzujacymi
typologiami mozna zaliczy¢ do sektora tzw. przemystéw kreatywnych. Znaczenie tego sektora, ktory wspdinie z przemystami
czasu wolnego stanowia jedng z kluczowych RSI w gospodarce Matopolski, a takze Polski wzrasta w ostatnich latach. Mimo, iz
brak jest aktualnych opracowan dotyczacych analizy iloSciowej przemystéw kreatywnych w Matopolsce oraz w Polsce warto
zwréci¢ uwage, iz wg raportu Potencjat matopolskich przemystéw kreatywnych opracowanych przez Departament Polityki
Regionalnej UM Wojewddztwa Matopolskiego. z 2012 r. juz 6,5% podmiotéw zarejestrowanych w REGON nalezato do sektora
kreatywnego, a wsrdéd nowo zarejestrowanych podmiotéw udziat sektora kreatywnego byt jeszcze wiekszy i wynosit blisko
9%. Dla wzmocnieniem przem. kreatywnych w Matopolsce. konieczne jest wiec wzmocnienie potencjatu kadrowego,
ksztatconego na jego potrzeby. Pracodawcy ci wg raportu, wymagaja do swoich pracownikéw kompetencji wynikajacych z
osiggnietych efektéw uczenia sie podczas edukacji na poziomie wyzszym, m.in.:

- wiedzy w zakresie struktury rynku mediéw i reklamy, funkcjonowania organizacji medialnych oraz agencji kreatywnych,
prawa autorskiego

- umiej. w zakresie zarzadzania projektami, projektowania i realizacji wydarzeh medialnych i kampanii reklamowych

- kompetencji w zakresie krytycznej oceny organizacji

- aktualnej wiedzy na temat swiata kultury oraz umiejetnosci jej krytycznej analizy (na podstawie wywiadéw
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przeprowadzonych z pracodawcami przez pracownikéw IK w okr.03-05.2016, raportu Diagnoza sektora branz
kreatywnych...), a takze umiejetnosci ich wykorzystania do zarzadzania organizacjami sektoréw medidw i reklamy.

Tym samym niezbedne jest zapewnienie mozliwosci ksztatcenia kadr sektoréw mediéw i reklamy na poziomie wyzszym,
ktére przygotujg je do pracy we wspétczesnych organizacjach. Kierunek studiéw Il stopnia ,zarzadzania mediami i reklama”
w petni zaspokaja potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego w tym zakresie.

Wskazanie zgodnosci efektow uczenia sie z potrzebami spoteczno-gospodarczymi

Rozwdj struktur spoteczehstwa informacyjnego wymusza koniecznos¢ ciggtego doskonalenia swoich umiejetnosci i
poszerzania wiedzy. Szczegdlnie istotne wspdtczesnie sg tzw. kompetencje miekkie, a takze umiejetnos$¢ bezpiecznego i
efektywnego wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnych. Konieczne jest wiec wzmocnienie potencjatu
kadrowego, ksztatconego na potrzeby wspotczesnego rynku pracy. Efekty uczenia sie osiggane przez absolwentéw studiéw I
stopnia ,zarzadzania mediami i reklamg” sa w petni zgodne z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego, gdyz studia
przygotowujg studentéw m.in. do:

- wiedzy w zakresie struktury rynku mediéw, funkcjonowania organizacji medialnych, prawa autorskiego;

- inicjowania, planowania, realizacji i ewaluacji przedsiewzie¢ medialnych i kampanii reklamowych;

- zarzadzania informacja;

- krytycznej analizy réznego rodzaju przekazy kultury wspétczesnej;

- umiejetnosci inicjowania oraz uczestniczenia w réznych formach partycypacji spotecznej.

Jednoczes$nie dostarczajg mu pogtebionej wiedzy z zakresu funkcjonowania wspétczesnych organizacji z jednoczesnym
przygotowaniem praktycznym do rozwigzywania jej probleméw, m.in. poprzez udziat studentéw w réznych projektach
naukowych, dydaktycznych i kulturalnych w trakcie studiéw.
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Nauka, badania, infrastruktura

Gtéwne kierunki badan naukowych w jednostce

W Instytucie Kultury prowadzone sg badania naukowe $cisle odpowiadajgce problematyce i obszarowi wiedzy zwigzanymi z
obszarem ksztatcenia wtasciwym dla kierunku zarzadzanie mediami i reklama. Katedra Zarzadzania, Ekonomiki Mediéw i
Reklamy jest jedng z nielicznych w Polsce jednostek, w ktérych tego typu analizy prowadzone sg juz od kilku lat. W Instytucie
Kultury prowadzone sa badania w zakresie: funkcjonowania organizacji medialnych (zwtaszcza w ujeciu systemowym),
przywddztwa w mediach, zarzagdzania w Srodowisku internetu, zarzadzania informacjag w mediach spotecznosciowych, e-
administracji, zarzadzania prywatnoscig w internecie.

Ponadto pracownicy naukowo-dydaktyczni Instytutu Kultury podejmujg w swojej dziatalnosci naukowej, takie tematy jak:
zarzadzanie instytucjami kultury - badania zasobdw i potencjatu oraz rola edukacji krytycznej w zarzadzaniu zmiang w
uniwersytecie. Istotnym elementem specjalizacji Instytutu sg réwniez badania filozoficzne nad kultura, kulturg cyfrowa,
przysztoscig zarzadzania, a takze zarzadzania réznorodnoscia w organizacjach.

Zwiazek badan naukowych z dydaktyka

Rozwdj badan naukowych w wymienionych specjalizacjach zapewnia wysokie kompetencje kadry dydaktycznej w realizacji
celéw ksztatcenia. Zaleta projektéw badawczych prowadzonych w Instytucie Kultury w kontekscie realizowanego procesu
dydaktycznego jest fakt, ze s one bezposrednio powigzane z licznymi modutami ksztatcenia realizowanymi w ramach
kierunku ,Zarzadzanie mediami i reklamga” w istotny sposéb zwiekszajgc baze materiatéw zrédtowych niezbednych dla
realizacji zaje¢. Wyniki najnowszych badan prowadzonych w Instytucie Kultury sa m.in. podstawg dla corocznie
aktualizowanego katalogu zaje¢ fakultatywnych, ktére sa realizowane w ramach planu studiéw. Warto podkresli¢, ze
pracownicy Instytutu Kultury stale podnoszg swoje kompetencje dydaktyczne biorgc udziat w licznych projektach, tak aby
wiedze przekazywac w jak najatrakcyjniejszy i przystepny sposéb.

Opis infrastruktury niezbednej do prowadzenia ksztatcenia

zajecia realizowane sa w nowoczesnych salach dydaktycznych (wyktadowych i ¢wiczeniowych) Wydziatu Zarzadzania i
Komunikacji Spotecznej UJ. Wszystkie sale, w ktérych realizowane sg zajecia sg wyposazone w sprzet audiowizualny, czes¢ z
nich ma bezprzewodowy dostep do Internetu. Na potrzeby realizacji zaje¢ wykorzystywana jest réwniez nowoczesna
pracownia informatyczna. Cze$¢ zajec realizowana jest réwniez w wybranych organizacjach mediéw i reklamy. W ramach
zajec studenci mogg korzysta¢ z dostepnych na wydziale pracowni, m.in. specjalistycznej pracowni, ktéra wyposazona jest w
sprzet umozliwiajgcy badania w zakresie neuromarketingu oraz studia filmowego. Wydziat Zarzadzania i Komunikacji
Spotecznej U] dysponuje réwniez bogatym zbiorem bibliotecznym w zakresie literatury z zakresu zarzadzania kulturg i
mediami oraz za posrednictwem Biblioteki Jagiellonskiej umozliwia studentom oraz pracownikom bezptatny dostep do
kilkudziesieciu miedzynarodowych baz danych publikacji. Do dyspozycji studentéw jest réwniez nowoczesna czytelnia
wyposazona w sprzet multimedialny.
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Program

Podstawowe informacje

Klasyfikacja ISCED:
Liczba semestrow: 4

Tytut zawodowy nadawany absolwentom: magister

Opis realizacji programu:

Program studiéw na kierunku ,zarzadzanie mediami i reklamga"” jest unikatowym, interdyscyplinarnym kierunkiem studiéw I
stopnia, na ktéry sktada sie szerokie spektrum réznorodnych zaje¢ podzielonych na nastepujace grupy:

1) grupe zajec obligatoryjnych, ktéra obejmuje przede wszystkim zajecia z zakresu dyscypliny nauki o zarzadzaniu i jakosci,
nauk prawnych, ekonomii i finanséw oraz filozofii

2) grupe zajec fakultatywnych, ktéra obejmuje laboratoria z zakresu nauk o zarzadzaniu i jakosci, nauk o komunikacji
spotecznej i mediach oraz nauk o sztuce Kazdorazowo przed rozpoczeciem roku akademickiego na stronach internetowych
Instytutu Kultury bedzie publikowany katalog dostepnych w danym roku akademickim laboratoriéw, sposréd ktérych
studenci wybierajg zajecia odpowiadajace ich indywidualnym zainteresowaniom. Zapisy na laboratoria realizowane sg na
poczatku danego roku akademickiego zgodnie z zasadg pierwszenstwa zgtoszen. Studenci w toku studiéw sg zobowigzani do
realizacji zaje¢ fakultatywnych o facznej wartosci 12 ECTS, z zatozeniem ze 6 ECTS bedzie zrealizowanych w ramach zajeé
fakultatywnych z zakresu zarzadzania i z zakresu nauk o komunikacji spotecznej i mediach oraz 6 ECTS z zajec
fakultatywnych z zakresu nauk o sztuce.

3) trzy grupy zajec specjalizacyjnych:

a) ,zarzadzanie mediami”

b) ,,zarzadzanie reklamg”

C) "zarzadzanie organizacjami kultury"

Studenci w toku studiéw Il stopnia wybierajg jedng grupe zajec specjalizacyjnych. W ramach wybranej grupy zajec
specjalizacyjnych sg zobowigzani do zdobycia 30 ECTS w toku studiéw. Wyboru grupy zaje¢ specjalizacyjnych dokonujg na
poczatku | roku studiéw Il stopnia zgodnie z zasada pierwszenstwa zgtoszen.

Student zobowigzany jest do zdobycia w ramach zaje¢ obligatoryjnych, fakultatywnych i specjalistycznych min. 60 ECST w
kazdym roku akademickim, a w toku studiéw min. 121 ECTS.

W toku studidw studenci uczestnicza w seminarium dyplomowym trwajgcym trzy semestry. Seminarium konhczy sie
egzaminem i obrong pracy magisterskiej. Podstawowe rodzaje zaje¢ dydaktycznym obejmujg wktady, ¢wiczenia,
konwersatoria i laboratoria. Formami zaliczenia sg egzaminy ustne oraz pisemne, a takze zaliczenie na ocene oraz zaliczenia
bez oceny.

W trakcie | roku studiéw drugiego stopnia na kierunku zarzadzanie mediami i reklama studenci, ktérzy nie ukonczyli studiéw
| stopnia z zakresu zarzadzania sg zobowigzani do zdania egzaminu z przedmiotu: Podstawy zarzadzania (istnieje mozliwos¢
uczestniczenia w wykfadach ze studentami studidéw pierwszego stopnia).

Liczba punktow ECTS
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konieczna do ukonczenia studiow

w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
lub innych os6b prowadzacych zajecia

ktéra student musi uzyska¢ w ramach zajec z zakresu nauki jezykéw obcych

ktdéra student musi uzyska¢ w ramach modutéw realizowanych w formie
fakultatywnej

ktéra student musi uzyska¢ w ramach praktyk zawodowych

ktérg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych

Liczba godzin zajec

taczna liczba godzin zaje¢: 964

Praktyki zawodowe

Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych

Praktyki zawodowe realizowane w wymiarze 90h w trakcie | roku studidw Il stopnia. Studenci realizujg praktyke studencka w
dowolnie wybranej organizacji (moga skorzysta¢ z listy tych organizacji, znajdujgcej sie w Instytucie Kultury lub wybra¢
instytucje spoza listy, wéwczas jednak musza uzyska¢ akceptacje dla przedstawionego wyboru osoby opiekujacej sie
praktykami studenckimi w Instytucie). Praktyki odbywajg sie na podstawie umowy podpisanej przez Instytut Kultury oraz
dang organizacje kultury. Student zobowigzany jest po zakonczeniu praktyki przedtozy¢ stosowne zaswiadczenie.

Praktyka studencka jest integralng czescig programu studidéw, niemniej jednak jest traktowana jako przedmiot fakultatywny,
poniewaz student ma prawo do zastgpienia praktyki stazem lub wolontariatem (kazda sprawa jest rozpatrywana

indywidualnie i wymaga akceptacji Zastepcy Dyrektora IK ds. studiéw).

Ukonczenie studiow

Wymogi zwiazane z ukonczeniem studiow (praca dyplomowa/egzamin

dyplomowy/inne)

a. Uzyskanie pozytywnych ocen z wszystkich przewidzianych planem studiéw zajec
b. Pozytywna ocena pracy dyplomowej
¢. Egzamin dyplomowy

Program
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Wiedza

Kod

ZMR_K2_W01

ZMR_K2_W02

ZMR_K2_W03

ZMR_K2_W04

ZMR_K2_W05

ZMR_K2_W06

ZMR_K2_W07

ZMR_K2_W08

ZMR_K2_W09

ZMR_K2_W10

ZMR K2 W11

ZMR K2 W12

Umiejetnosci

Kod

ZMR_K2_U01

ZMR_K2_U02

Efekty uczenia sie

Tresé

Absolwent zna i rozumie posiada pogtebiong wiedze dotyczaca miejsca i znaczenia
zarzadzania organizacjami mediéw na gruncie nauk spotecznych, aktualnego stanu i
kierunkédw rozwoju (wykazuje zdolnos¢ krytycznego ich omawiania)

Absolwent zna i rozumie role Internetu w ksztattowaniu kultury, stosunkéw
spotecznych i ekonomicznych na poziomie lokalnym i globalnym, umie stosowa¢ jego
technologie, ma wiedze na temat teorii tego medium oraz historii jego powstania i

rozwoju

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu znaczenie zasad, regut, misji i celéw
organizacji medialnych zaréwno publicznych, jak i prywatnych

Absolwent zna i rozumie wybrane przyczyny i skutki ekonomiczne, spoteczne,
srodowiskowe i kulturowe rozwoju wspétczesnej cywilizacji w kontekscie lokalnym i

globalnym

Absolwent zna i rozumie wiodgce wspbtczesne koncepcje przywéddztwa i zarzadzania

organizacjami

Absolwent zna i rozumie prawne uwarunkowania funkcjonowania mediéw

Absolwent zna i rozumie wspétczesna mysl humanistyczng w pogtebionym zarysie, co
pozwala na Swiadome odnoszenie sie do zjawisk swiata kultury i medidéw

Absolwent zna i rozumie czynniki ksztattujgce przestrzen medialng

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu historie rozwoju mysli etycznej

Efekty uczenia sie

dotyczacej zarzadzania i organizowania

Absolwent zna i rozumie réznorodne formy dziatania kulturalnego, instytucjonalne
ramy tych dziatan, sposoby funkcjonowania oraz organizowania poprzez praktyczne
uczestnictwo w projektach

Absolwent zna i rozumie w pogtebiony sposdb miejsce i znaczenie zarzadzania
organizacjami medidéw na gruncie nauk spotecznych, aktualnego stanu i kierunkéw

rozwoju (wykazuje zdolno$¢ krytycznego ich omawiania).

Absolwent zna i rozumie w pogtebiony sposéb metodologie nauk spotecznych (z

uwzglednieniem nauk o zarzadzaniu i jakosci)

Tresé

Absolwent potrafi formutowac i analizowa¢ problemy badawcze wynikajace z
omawianych zjawisk ekonomicznych, spotecznych, srodowiskowych, kulturalnych i
organizacyjnych, przed ktérymi stajg organizacje oraz dobiera¢ odpowiednie metody i
narzedzia ich rozwigzywania, wykorzystujac dobér odpowiednich informacji

Absolwent potrafi podda¢ krytycznej obserwacji organizacje medialne oraz wyciggac

Z niej wnioski

PRK

P7S_WG

P7U_W,
P7S_WG,
P7S_WK

P7U_W, P7S_WK

P7U_W, P7S_WK

P7U_W, P7S_WG

P7U_W,
P7S_WG,
P7S_WK

P7U_W, P7S_WG

P7U W,
P7S_WG,
P7S_WK

P7U_W, P7S_WK

P7S_WG

P7S_WG

P7S_WG

PRK

P7U_U, P7S_UW,
P7S_UU

P7U_U, P7S_UW,
P7S_UU
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Kod

ZMR _K2_U03

ZMR_K2_U04

ZMR_K2_U05

ZMR_K2_U06

ZMR_K2_U07

ZMR _K2_U08

ZMR_K2_U09

ZMR_K2_U10

ZMR K2_U11

ZMR_K2_U12

ZMR K2_U13

ZMR_K2_U14
ZMR_K2_U15
ZMR_K2_U16
ZMR_K2_U17
ZMR_K2_U18

ZMR K2_U19

ZMR_K2_U20

Tresé

Absolwent potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze oraz rozwija¢ umiejetnosci
badawcze

Absolwent potrafi integrowac wiedze z réznych dyscyplin w zakresie nauk
spotecznych oraz humanistycznych

Absolwent potrafi samodzielnie zakresli¢ opracowywany zakres badawczy, postawic i
zweryfikowac tezy, dobra¢ odpowiednig bibliografie oraz dokonad selekcji Zrédet, jak
réwniez skutecznie przeprowadzi¢ badania przez faze realizacji

Absolwent potrafi interpretowad zjawiska medialne w kontekscie wybranych
koncepcji teoretycznych

Absolwent potrafi samodzielnie dokona¢ analizy i poréwnania zjawisk medialnych z
punktu widzenia poszczegélnych dyscyplin naukowych

Absolwent potrafi samodzielnie przygotowa¢ wystagpienie ustne i pisemne
poswiecone zagadnieniom zwigzanym z problematyka zarzadzania, w tym potrafi
podczas wystapienia dokonad oryginalnej, krytycznej analizy réznych koncepcji i
wypracowac¢ wiasne stanowisko normatywne

Absolwent potrafi formutowad i analizowac problemy badawcze wynikajace z
umawianych zjawisk ekonomicznych, spotecznych, sSrodowiskowych, kulturalnych i
organizacyjnych, przed ktérymi stajg organizacje oraz dobiera¢ odpowiednie metody i
narzedzia ich rozwigzywania, wykorzystujac dobdér odpowiednich informacji

Absolwent potrafi diagnozowad przy pomocy kategorii etycznych rozwigzania
stosowane w praktyce zycia organizacyjnego

Absolwent potrafi samodzielnie przygotowa¢ wystagpienie ustne i pisemne
poswiecone zagadnieniom zwigzanym z problematyka zarzadzania, w tym, podczas
wystgpienia dokonac oryginalnej, krytycznej analizy réznych koncepcji i wypracowac
wiasne stanowisko normatywne.

Absolwent potrafi postugiwac sie jezykiem na poziomie B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego

Absolwent potrafi podda¢ krytycznej analizie réznego rodzaju przekazy kultury
wspdtczesnej, analizujgc je pod réznym katem (jezyk, kontekst kulturowy, tresci
merytoryczne, wymiar estetyczny, kontekst prawny)

Absolwent potrafi planowac i organizowa¢ prace samodzielng oraz w zespole

Absolwent potrafi uczestniczy¢ w réznych formach partycypacji spotecznej, prowadzic¢
debaty oraz prezentowad wtasny punkt widzenia

Absolwent potrafi wyjasni¢ charakterystyczne cechy dyskursu kultury wspétczesnej

Absolwent potrafi uzy¢ narzedzi internetowych dla wspétdziatania wewnatrz grupy na
poziomie globalnym

Absolwent potrafi wspétdziata¢ w grupie i twdrczo animowad zespét

Absolwent potrafi przeciwdziata¢ nielegalnym zabiegom pozyskiwania informacji i zna
niebezpieczehstwa z tym zwigzane

Absolwent potrafi samodzielnie przygotowa¢ wystagpienie ustne i pisemne
poswiecone zagadnieniom zwigzanym z problematyka zarzadzania, w tym, podczas
wystapienia, dokonac oryginalnej, krytycznej analizy réznych koncepcji i wypracowac
wtasne stanowisko normatywne

Kompetencje spoteczne

Efekty uczenia sie

PRK

P7U_U

P7U_U, P7S_UU

P7U_U, P7S_UW,
P7S_UU

P7S_UK

P7U_U, P7S_UK

P75_UK

P7U_U, P7S_UW,
P7S_UU

P7S_UW,
P7S_UK, P75_UU

P7S_UK

P7S_UK

P7U_U, P7S_UK,
P7S_UW

P75_UO
P7S_UK
P7S_UW, P7S_UK
P7S_UK
P75_UO

P7S_UW, P7S_UK

P7S_UK
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Kod

ZMR_K2_K01

ZMR_K2_K02

ZMR_K2_K03

ZMR_K2_K04
ZMR_K2_KO05

ZMR_K2_K06

ZMR_K2_K07

ZMR_K2_K08

ZMR_K2_K09

ZMR_K2_K10

ZMR K2 K11

Efekty uczenia sie

Tresé

Absolwent jest gotéw do uczenia sie przez cate zycie, potrafi inspirowac oraz
organizowad proces uczenia sie innych oséb

Absolwent jest gotéw do aktywnego uczestnictwa w dziataniach na rzecz zachowania
dziedzictwa kulturowego regionu, kraju, Europy

Absolwent jest gotéw do systematycznego uczestnictwa w zyciu kulturalnym,
interesuje sie biezgcymi wydarzeniami artystyczno-kulturalnymi oraz nowymi
zjawiskami w sztuce

Absolwent jest gotéw do przyjecia role moderatora dyskusji, w ktérej prezentowane
sg rézne poglady, dbajac o zachowanie wysokiego poziomu merytorycznego

Absolwent jest gotéw do krytycznej oceny i interpretacji wydarzen kulturalnych

Absolwent jest gotéw do organizowania zespotéw zadaniowych i przewodzenia im w
celu realizacji wspdlnego projektu zaréwno na poziomie lokalnym i globalnym

Absolwent jest gotéw do samodzielnego i krytycznego uzupetniania wiedzy i
umiejetnosci, rozszerzonego o wymiar interdyscyplinarny

Absolwent jest gotéw do podejmowania réznorodnych zadan w ramach projektéw
kulturalnych

Absolwent jest gotéw do aktywnej realizacji idei dzielenia sie wiedza i pracy
oswiatowej jako istotnego dziatania kulturotwérczego

Absolwent jest gotédw do efektywnej organizacji wtasnej pracy i krytycznej oceny jej
stopnia zaawansowania

Absolwent jest gotéow do myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy.

PRK

P7U_K, P7S_KK

P7S_KO, P7S_KR

P7S_KR
P7U_K, P7S_KK,
P7S_KO
P7S_KK, P7S_KO

P7U K

P7U_K, P7S_KK

P7S_KR

P7S_KO, P7S_KR

P7S_KR

P7S_KO
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Plany studiow

Semestr 1
. Liczba Punkty Forma
Przedmiot godzin ECTS weryfikacji
BHK 4 - zaliczenie 0
Wyktad monograficzny w j. angielskim 30 3,0 zaliczenie na 0
ocene
Prawo autorskie w praktyce 30 4,0 egzamin 0]
Zarzadzanie réznorodnoscig w organizacji 30 5,0 zaliczenie na 0
ocene
Prawo pracy 15 2,0 egzamin
Prawo zaméwienh publicznych 15 2,0 egzamin 0
Lektorat z jezyka obcego 0]
Student realizuje jeden przedmiot
English for Culture and Media Management B2+ 30 - zaliczenie na F
ocene
English for Culture and Media Management C1+ 30 - Eile'f‘z(:me na

Sciezka: Zarzadzanie mediami

Studenci w toku studidw wybieraja jedna grupe zaje¢ specjalizacyjnych: zarzadzanie mediami lub zarzadzanie reklama. W
ramach wybranej grupy zaje¢ specjalizacyjnych sg zobowigzani do zdobycia 30 ECTS w toku studiéw. Wyboru grupy zaje¢
specjalizacyjnych dokonujg na poczatku | roku studiéw Il stopnia.

Przedmiot Liczba Punkty Forma

godzin ECTS weryfikacji
Podstawy marketingu w mediach (konwersatorium) 30 4,0 zaliczenie F
Podstawy marketingu w mediach (¢wiczenia) 30 4,0 zaliczenie F

Sciezka: Zarzadzanie organizacjami kultury

Studenci w toku studiéw wybieraja jedna grupe zaje¢ specjalizacyjnych: kultura wspétczesna lub zarzadzanie organizacjami
kultury. W ramach wybranej grupy zaje¢ specjalizacyjnych sa zobowigzani do zdobycia 30 ECTS w toku studiéw. Wyboru
grupy zajec specjalizacyjnych dokonujg na poczatku | roku studiéw Il stopnia.

Przedmiot Liczba Punkty Forma

godzin ECTS weryfikacji
Ochrona i zarzadzanie dziedzictwem kulturowym (wyktad) 30 4,0 egzamin F
Ochrona i zarzadzanie dziedzictwem kulturowym (¢éwiczenia) 30 3,0 gig%zeeme ha F
Antropologia organizacji (konwersatorium) 30 3,0 zz;l;;zeenle na
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Liczba Punkty Forma

Przedmiot godzin ECTS weryfikacji
Antropologia organizacji (¢wiczenia) 30 3,0 R zeniena
ocene

Sciezka: Zarzadzanie reklama

Studenci w toku studiéw wybieraja jedna grupe zaje¢ specjalizacyjnych: zarzadzanie mediami lub zarzadzanie reklama. W
ramach wybranej grupy zaje¢ specjalizacyjnych sg zobowigzani do zdobycia 30 ECTS w toku studiéw. Wyboru grupy zajeé
specjalizacyjnych dokonujg na poczatku | roku studiéw Il stopnia.

. Liczba Punkty Forma
Przedmiot godzin ECTS weryfikacji
Marketing w organizacji (konwersatorium) 15 2,0 egzamin F
Marketing w organizacji (¢wiczenia) 30 3,0 zaliczenie F
Socjotechnika reklamy 30 4,0 zaliczenie F
Etyka reklamy i problemy konsumpcji 30 4,0 zaliczenie F
Semestr 2
. Liczba Punkty Forma
Przedmiot godzin ECTS weryfikacji
Projektowanie badan naukowych 30 3,0 egzamin 0
Seminarium dyplomowe 30 3,0 zaliczenie (0]
Praktyka zawodowa 90 3,0 zaliczenie 0]
Zarzadzanie strategiczne (konwersatorium) 15 3,0 egzamin (0]
Zarzadzanie strategiczne (¢wiczenia) 30 3,0 zaliczenie 0]
Projekty miejskie 30 3,0 zaliczenie 0]
Zrédta wspétczesnosci 30 3,0 zaliczenie 0
Lektorat z jezyka obcego 0]
Student realizuje jeden przedmiot
English for Culture and Media Management B2+ 30 4,0 egzamin F
English for Culture and Media Management C1+ 30 4,0 egzamin F
Sciezka: Zarzadzanie mediami
. Liczba Punkty Forma
Przedmiot godzin ECTS weryfikacji
Prawo mediéw 30 4,0 zaliczenie F
Zarzadzanie organizacjg medialng 30 4,0 zaliczenie na F
ocene
Analiza audytoriéw medialnych (konwersatorium) 15 2,0 gacg%zeenle ha F
Analiza audytoriéw medialnych (¢wiczenia) 15 2,0 zaliczenie F
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pa

Sciezka: Zarzadzanie organizacjami kultury

Przedmiot Liczba Punkty Forma
godzin ECTS weryfikacji
Kultura cyfrowa: literatura elektroniczna, demoscena, gry, sztuka 30 40 zaliczenie na E
mediéw ' ocene
Prawo kultury (konwersatorium) 15 2,0 zaliczenie na F
ocene
Prawo kultury (¢wiczenia) 15 3,0 zaliczenie na F
ocene
Sciezka: Zarzadzanie reklama
. Liczba Punkty Forma
Przedmiot godzin ECTS weryfikacji
Podstawy reklamy 30 4,0 zaliczenie na F
ocene
Prawo reklamy 15 3,0 zaliczenie F
Semestr 3
. Liczba Punkty Forma
Przedmiot godzin ECTS weryfikacji
Ekonomia (konwersatorium) 15 4,0 egzamin (0]
Ekonomia (¢wiczenia) 30 4,0 zaliczenie 0
Seminarium dyplomowe 30 7,0 zaliczenie 0]
Zrédta wspétczesnosci 30 4,0 zaliczenie 0
. . zaliczenie na
Wspétczesne trendy w zarzadzaniu 30 3,0 ocene F
Wspbtczesne trendy w kulturze 30 3,0 zaliczenie na F
ocene
Sciezka: Zarzadzanie mediami
. Liczba Punkty Forma
Przedmiot godzin ECTS weryfikacji
Projektowanie i realizacja kampanii medialnej 30 5,0 zaliczenie F
Sciezka: Zarzadzanie organizacjami kultury
. Liczba Punkty Forma
Przedmiot godzin ECTS weryfikacji
I o . zaliczenie na
Marketing i organizacja wydarzen 30 4,0 ocene F
Publiczne i prywatne finanse kultury 30 4,0 zaliczenie na F
ocene
Plany studiéw 14 /154



Sciezka: Zarzadzanie reklama

Przedmiot Liczba Punkty Forma
godzin ECTS weryfikacji
Warsztat reklamy 30 5,0 zaliczenie F
Semestr 4
. Liczba Punkty Forma
Przedmiot godzin ECTS weryfikacji
Seminarium dyplomowe 30 10,0 zaliczenie
HR w organizacjach 30 5,0 zaliczenie
Zrédta wspétczesnosci 30 4,0 zaliczenie 0
Wspétczesne trendy w zarzgdzaniu 30 3,0 zaliczenie na F
ocene
. zaliczenie na
Wspétczesne trendy w kulturze 30 3,0 ocene F
Sciezka: Zarzadzanie mediami
. Liczba Punkty Forma
Przedmiot godzin ECTS weryfikacji
Tworzenie strategii nowego biznesu/nowej marki 30 5,0 zaliczenie F
Sciezka: Zarzadzanie reklama
. Liczba Punkty Forma
Przedmiot godzin ECTS weryfikacji
Planowanie i organizacja kampanii reklamowej 30 5,0 gilelf‘zeme na

O - obowigzkowy
F - fakultatywny
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W KRAKOWIE

Ochrona i zarzgdzanie dziedzictwem kulturowym (wyktad)

Kierunek studiow

Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Cykl ksztatcenia

zarzgdzanie mediami i reklama 2022/23

Sciezka

Kod przedmiotu

Zarzadzanie organizacjami kultury UJ.WZZMRzkuS.210.5cc859496d4f5.22

Jednostka organizacyjna

Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia
drugiego stopnia

Forma studiow
studia stacjonarne

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢
fakultatywny

Okres
Semestr 1

Sylabusy

Dyscypliny
Nauki o zarzgdzaniu i jakosci

Klasyfikacja ISCED
0410Biznes i administracja nie okreslone dalej

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
egzamin punktow ECTS
4.0

Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
wyktad: 30

Cele ksztatcenia dla przedmiotu
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Podstawowym problemem w kontekscie dziedzictwa opisywanego z perspektyw nauk o zarzgdzaniu pozostaje
kwestia celéw, ktére majg zostac osiggniete w tym procesie. Zarzadzanie, bez wzgledu na to, do jakiej szkoty
siegniemy, jest zawsze przemyslanym dziataniem majgcym prowadzi¢ do osiggniecia jakiegos$ celu. Nawet
najbardziej klasyczne definicje zarzadzania niosg ze soba - w kontekscie zarzadzania dziedzictwem - wiele
komplikacji. Monika Kostera, pisze, ze zarzadzanie to , proces planowania, organizowania, motywowania
i kontrolowania pracy organizacji i jej uczestnikéw oraz wykorzystywania wszystkich dostepnych zasobéw dla
osiggniecia celéw organizacji” . Wobec powyzszego konieczne jest postawienie pytania, jak odnies¢ do tego
klasycznego modelu dziedzictwo. Kluczowe znaczenie dla zarzagdzania dziedzictwem miato powszechne uznanie
go za zaso6b. Paradoksalnie myslenie takie nie zrodzito sie w ramach refleksji na temat kultury, ale byto owocem,
swoistym efektem ubocznym, dziatania réznego rodzaju ruchéw proekologicznych. Poczatek lat 70. XX w.
przynidst refleksje na temat dotychczasowego postepowania wobec zasobdéw ziemi, ktére - w wyniku
ekspansywnej eksploatacji - ulegajg szybkiemu wyczerpaniu. Stato sie jasne, ze brak zmian w tym zakresie
w znacznym stopniu ograniczy mozliwosci rozwoju kolejnym generacjom. W tym samym czasie uznano, ze
dziedzictwo kulturowe musi podlega¢ podobnej ochronie, polegajacej na racjonalnym korzystaniu z niego, jak
z nieodnawialnych zasobdéw naturalnych. Powszechnie przyjeta filozofiag w tym wzgledzie stata sie koncepcja
zrébwnowazonego rozwoju. Terminem tym, od czasu konferencji w Rio de Janeiro w 1992 roku (przyjeto tam
deklaracje odnosnie rozwoju zréwnowazonego), okresla sie ,nie tylko zgodne z zasadami uzytkowanie
zmniejszajacych sie zasobdw, ale takze koniecznos$é podtrzymywania wzrostu dobrobytu ludzkosci,
ze szczegdlnym uwzglednieniem spotecznosci lokalnych i z zastrzezeniem, ze wzrost ten nie moze spowodowac
ograniczenia zdolnosci przysztych generacji do zaspokojenia ich wtasnych potrzeb” . Pogtebiajaca sie refleksja
na temat dziedzictwa, szybko doprowadzita do stwierdzenia, ze jest ono zasobem bardzo trudnym
do zdefiniowania. Immanentng cechg dziedzictwa jest bowiem niemoznos¢ ostrego zarysowania jego granic. Jest
to fenomen ulegajacy ciggtej transformacji, ciggtemu wzrostowi. Nie ma obiektywnych kryteriéw pozwalajgcych
na stwierdzenie, czy dane dobra kultury sg dziedzictwem, czy nie. Momentem krytycznym jest wiec
autonomiczna decyzja - grupy etnicznej, spotecznosci, narodu - co ostanie uznane za swoje dziedzictwo. Przy
Cl czym to ,swoje” jest wartoscig nienegocjowalna, najczesciej pozostajgca wyborem zero-jedynkowym, tak, tak -
nie, nie. Niekiedy nie poddajgcym sie racjonalnej analizie. Dynamika zmian w zasobie dziedzictwa powoduje, ze
do jego opisu mozna postuzy¢ sie innym terminem, znanym z nauk ekonomicznych - pojeciem strumieni.
Zaréwno pojecie zasobu, jak i strumieni jest wykorzystywane np. do opisu rynku pracy. W odniesieniu do niego
bezrobocie jest opisywane jako zasdb, ktérego wielkos¢ mierzy sie w okreslonym punkcie czasu. Chcac jednak
odda¢ dynamike tego zasobu, fakt, ze jest on zmienny w czasie, stosuje sie pojecie strumieni: zasilajgcych
(strumienie naptywu, jesli kolejne osoby traca prace) i odprowadzajacych (strumienie odptywu, jesli jg znajduja) .
Prébujac opisa¢ zaséb dziedzictwa nie mozna zapomniec o jednej z jego podstawowych cech - o tym, Ze jest
dynamicznie zmienne. Prowadzi do stwierdzenia, ze zarzgdzanie dziedzictwem sprowadza sie w istocie
do zarzadzania zmianami. W Polsce takie podejscie do dziedzictwa opisywali m.in. Andrzej Tomaszewski oraz
Bogustaw Szmygin . Teorie zarzadzania zmianami, jako pierwsi przystosowali do procesu zarzadzania
dziedzictwem amerykanscy archeologowie i antropolodzy kultury. ,Pojecie to i préba jego zdefiniowania
w odniesieniu do zabytkdw stanowi wynik refleksji, iz cate Srodowisko cztowieka, a co za tym idzie warunki
w jakich trwa dziedzictwo kulturowe, nieustannie sie zmieniajg. Autorem koncepcji zarzadzania zmiang
w odniesieniu do zabytkéw byt B. F. Feilden” . Ta zmienno$¢ zasobu dziedzictwa, niemoznos¢ uchwycenia go
w stanie ,skrystalizowanym”, powoduje, ze bardzo trudnym zadaniem jest formutowanie celéw dla procesu
zarzadzania dziedzictwem, czy raczej trudne jest stworzenie uporzagdkowanego i zamknietego katalogu celéw. Co
wiecej, sprawe komplikuje fakt, ze dziedzictwem realizowane jest przez bardzo wiele $rodowisk - m.in.
ekonomistéw, specjalistéw zajmujacych sie rozwojem regionalnym, muzealnikom, historykom sztuki,
konserwatorom, urbanistom, architektom, sSrodowiskom kreujgcym rynek turystyczny itp. Wszystko to powoduje,
ze definiowanych jest wiele celdw czastkowych. Pytaniem podstawowym pozostaje jednak, czy istnieje mozliwos¢
wskazania celéw o charakterze strategicznym, majgcych uniwersalny charakter, a jednocze$nie niebedacych zbyt
ogdlnymi. Jest to bez watpienia zadanie kluczowe. Zajecia majg na celu nie tylko uzmystowi¢ wymienione wyzej
trudnosci w zarzadzaniu dziedzictwem, ale réwniez nauczy¢ wrazliwosci na postrzeganie go przez rézne grupy
interesariuszy. Studenci majg bowiem nie tylko pozna¢ narzedzia zarzadzania dziedzictwem, ale réwniez musza
nauczy¢ sie go rozumied.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
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- zna i rozumie znaczenie zasad, regut, misji i celéw
organizacji kultury i organizacji medialnych (W) - zna
W1 system prawny ochrony dziedzictwa kulturowego ZMR K2 W04
i débr kultury (W) - ma podstawowg wiedze z zakresu
regionéw etnograficznych w Polsce (W)

Umiejetnosci - Student potrafi:

- potrafi poddac krytycznej analizie informacje
pochodzgce z réznych zrédet oraz formutowad na ich
podstawie samodzielne wnioski (U) - potrafi podda¢
Ul krytycznej obserwacji organizacje kultury i organizacje | ZMR_K2_U03
medialne oraz wyciggac z niej wnioski (U) - umie
samodzielnie zdobywac¢ wiedze oraz rozwijac
umiejetnosci badawcze (U)

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

- rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie, potrafi

inspirowac oraz organizowac proces uczenia sie

innych oséb (KS) - aktywnie uczestniczy w dziataniach

na rzecz zachowania dziedzictwa kulturowego regionu,
K1 kraju, Europy (KS) - systematycznie uczestniczy

w zyciu kulturalnym, interesuje sie biezacymi

wydarzeniami artystyczno-kulturalnymi oraz nowymi

zjawiskami w sztuce (KS) - potrafi samodzielnie

i krytycznie uzupetnia¢ wiedze i umiejetnosci,

rozszerzone o wymiar interdyscyplinarny (KS)

ZMR_K2_K02

Bilans punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta
wyktad

przygotowanie do egzaminu

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego
zajecia

samodzielna nauka dotyczaca tresci poruszanych
na zajeciach

Liczba godzin

taczny nakiad pracy studenta 105

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

Sylabusy

egzamin pisemny

egzamin pisemny

egzamin pisemny

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajed

30
30
30
15
ECTS
4.0
ECTS
1.0

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
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Punktem wyijscia bedzie poznanie polskiego prawodawstwa zwigzanego z szeroko
pojetym dziedzictwem kulturowym - studenci poznaja najwazniejsze definicje i
terminologie zagadnienia. Zostang omdéwione podstawowe problemy zwigzane z
funkcjonowaniem zabytkéw we wspoétczesnym Swiecie (rézne sposoby ich za-
gospodarowania, zarzgdzania i animowania), podang zostang przykfady
najbardziej znanych w Europie realizacji zwigzanych z rewitalizacjg obszaréw
miejskich oraz - na zasadzie case studies - oméwione zostang wybrane obiekty
zabytkowe znajdujgce sie na terenie Polski, dla ktérych odnaleziono udang
formute zagospodarowania; ponadto poruszona zostanie problematyka ochrony i
ksztattowania krajobrazu kulturowego, ochrony miast historycznych, prawne
aspekty ochrony zabytkéw w Polsce jak réwniez role muzedéw w nowoczesnie
pojetej ochronie zabytkéw. Przedstawiona zostanie idea Listy Swiatowego
Dziedzictwa Kulturowego UNESCO.

Zakres dziedzinowy: zarzadzanie, zabytkoznawstwo, architektura krajobrazu,
muzeologia.

Po zakonczeniu kursu student powinien:

- znac definicje dziedzictwa kulturowego, opisywac zaséb dziedzictwa
materialnego i niematerialnego, znajdowac informacje na temat problematyki
zwigzanej z dziedzictwem, umiec porzadkowac tresci i zagadnienia zwigzane z
szeroko zarysowang problematyka ochrony, ksztattowania i zarzadzania
dziedzictwem, potrafi¢ ilustrowac réznorodne przyktady dziedzictwa materialnego
i niematerialnego

- umiec analizowac i objasniac strukture organizacyjng sektoréw zwigzanych z
ochrong dziedzictwa kulturowego, zestawiac réznego rodzaju modele zarzadzania
dziedzictwem, projektowa¢ mozliwe wykorzystania obiektéw dziedzictwa
materialnego jak réwniez syntetyzowac i objasnia¢ najwazniejsze problemy
Zwigzane z zarzgdzaniem dziedzictwem kulturowym

- naby¢ kompetencji spotecznych w odniesieniu do dziedzictwa kulturowego,
umie¢ odnies¢ sie do wielowymiarowej problematyki i zagadnienia (np. kwestii
partycypacji spotecznej w procesie zarzadzania dziedzictwem), wykazywac sie
postawg petng szacunku i zainteresowania dziedzictwem, zrozumieniem dla jego
znaczenia w wymiarze wspdlnoty regionalnej, etnicznej, religijnej czy narodowe;.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metody e-learningowe, wyktad konwersatoryjny

Rodzaj zajec Formy zaliczenia

wyktad

brak

Sylabusy

egzamin pisemny zaliczenie egzaminu

Wymagania wstepne i dodatkowe

W1, Ul, K1

Warunki zaliczenia przedmiotu
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KRAKOWIE

W

Ochrona i zarzgdzanie dziedzictwem kulturowym (¢wiczenia)
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia

zarzgdzanie mediami i reklama 2022/23

Sciezka Kod przedmiotu

Zarzadzanie organizacjami kultury UJ.WZZMRzkuS.210.5cc859498b188.22
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Dyscypliny

drugiego stopnia Nauki o zarzgdzaniu i jakosci

Forma studiow Klasyfikacja ISCED

studia stacjonarne 0410Biznes i administracja nie okreslone dalej

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 1 zaliczenie na ocene punktow ECTS

3.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 30

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Na zajeciach zostang poddane analizie podstawowe dokumenty dotyczace ochrony i zarzadzania dziedzictwem -
zwigzane z krajowym ustawodawstwem oraz dokumenty UNESCO. Ponadto omdwione zostang przyktady
zastosowania wyzej wymienionych przepiséw w praktyce. Cze$¢ godzin zostanie poswiecona dziedzictwu

cl niematerialnemu ze szczegblnym uwzglednieniem regionéw bliskich studentom. Ostatni blok zajeciowy beda
stanowi¢ zajecia dedykowane wspétczesnym zjawiskom i wyzwaniom w procesach ochrony i zarzadzania
dziedzictwem.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty Metody weryfikacji

uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
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- zna i rozumie znaczenie zasad, regut, misji i celéw
organizacji kultury i organizacji medialnych (W) - zna
W1 system prawny ochrony dziedzictwa kulturowego ZMR K2 W04
i débr kultury (W) - ma podstawowg wiedze z zakresu
regionéw etnograficznych w Polsce (W)

Umiejetnosci - Student potrafi:

- potrafi poddac krytycznej analizie informacje
pochodzgce z réznych zrédet oraz formutowad na ich
podstawie samodzielne wnioski (U) - potrafi podda¢
Ul krytycznej obserwacji organizacje kultury i organizacje | ZMR_K2_U03
medialne oraz wyciggac z niej wnioski (U) - umie
samodzielnie zdobywac¢ wiedze oraz rozwijac
umiejetnosci badawcze (U)

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

- rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie, potrafi

inspirowac oraz organizowac proces uczenia sie

innych oséb (KS) - aktywnie uczestniczy w dziataniach

na rzecz zachowania dziedzictwa kulturowego regionu,
K1 kraju, Europy (KS) - systematycznie uczestniczy

w zyciu kulturalnym, interesuje sie biezacymi

wydarzeniami artystyczno-kulturalnymi oraz nowymi

zjawiskami w sztuce (KS) - potrafi samodzielnie

i krytycznie uzupetnia¢ wiedze i umiejetnosci,

rozszerzone o wymiar interdyscyplinarny (KS)

ZMR_K2_K02

Bilans punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta
¢wiczenia
zbieranie informacji do zadanej pracy

przygotowanie eseju

Liczba godzin

taczny nakiad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

Sylabusy

esej

esej

esej

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajed

30
40
20
ECTS
3.0
ECTS
1.0

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
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Na zajeciach zostang poddane analizie podstawowe dokumenty dotyczace
ochrony i zarzadzania dziedzictwem - zwigzane z krajowym ustawodawstwem
oraz dokumenty UNESCO. Ponadto omdwione zostang przyktady zastosowania
wyzej wymienionych przepiséw w praktyce. Czes¢ godzin zostanie poswiecona
dziedzictwu niematerialnemu ze szczegélnym uwzglednieniem regionéw bliskich
studentom. Ostatni blok zajeciowy beda stanowi¢ zajecia dedykowane
wspotczesnym zjawiskom i wyzwaniom w procesach ochrony i zarzadzania
dziedzictwem.

W1, Ul, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metody e-learningowe, rozwigzywanie zadan, analiza przypadkdw, dyskusja, wyktad z prezentacja multimedialng, wyktad
konwersatoryjny, analiza tekstéw

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Postep pracy studentéw sprawdzany jest podczas konsultacji
indywidualnych. Ostateczna forma sprawdzenia efektéw ksztatcenia jest
egzamin kohcowy obejmujacy cato$¢ omawianego materiatu wraz z
lekturami. - Zaliczenie ¢wiczeh na podstawie eseju na temat ,,Moje
dziedzictwo”. Esej ma stanowi¢ osobistg refleksje nad pojeciem
dziedzictwa, ktére moze by¢ rozumiane w bardzo subiektywny i
indywidualny sposéb. Najlepsze eseje, wybrane przez prowadzacych
zajecia zostang opublikowane na stronie
www.mojedziedzictwo.kultura.uj.edu.pl. Objetos¢ eseju 3-5 stron, Times

¢wiczenia esej New Roman, czcionka 12, interlinia 1,5. Esej nalezy zatytutowac (tytutem
nie moze by¢ ,moje dziedzictwo") i przyporzadkowacd do jednej z czterech
kategorii: miejsca, ludzie, zwyczaje, przedmioty. Przypisy tylko
$rédtekstowe. Do eseju nalezy dotgczy¢ zgode na publikacje (lub jej brak).
- Warunki dopuszczenia do zaliczenia: obecnos¢ w trakcie zajec
(dopuszcza sie 2 nieobecnosci, pozostate zajecia nalezy odrobi¢ w
uzgodnieniu z prowadzacym); oddanie i prezentacja w trakcie zajec
wszystkich zleconych przez prowadzacego prac, aktywnos¢ i
przygotowanie do zajec. - Zaliczenie catego modutu nastepuje w formie
egzaminu.

Wymagania wstepne i dodatkowe

brak
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KRAKOWIE

W

Antropologia organizacji (konwersatorium)
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia

zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23

Sciezka Kod przedmiotu

Zarzadzanie organizacjami kultury UJ.WZZMRzkuS.210.5cc85949a688e.22
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Profil studiow Klasyfikacja ISCED

ogdlnoakademicki 0410Biznes i administracja nie okreslone dalej

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 1 zaliczenie na ocene punktow ECTS

3.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
konwersatorium: 30

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Zapoznanie studentéw z podstawami antropologii organizacji, mozliwosciami badania organizacji jako kultury

cl i dyskusja mozliwosci ksztattowania kultury organizacyjnej.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye e.fekty Metody weryfikacji
uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
Wil rozumie czym zajmuje sie Antropologia Kulturowa ZMR_K2_ W01 zaliczenie ustne

i rozumie zwigzki z nauka o organizacji.
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Umiejetnosci - Student potrafi:

U1 myslec¢ kategoriami wtasciwymi dla antropologii ZMR_K2_U04,

i nauki o organizacji ZMR_K2_U05 zaliczenie ustne

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . "
na zrealizowane rodzaje zajec

konwersatorium 30
przygotowanie do zajec 30
zbieranie informacji do zadanej pracy 30

taczny naktad pracy studenta Llczbaggodzm Eg.gs
Liczba godzin kontaktowych L|czba3godzm Ef‘(l;s

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

Historia Antropologii Kulturowej
1. Podstawowe kategorie W1
Kultura organizacji

2. Zwiazki kultury organizacyjnej z kulturg spoteczenstwa ul

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metody e-learningowe, dyskusja, wykfad konwersatoryjny

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium zaliczenie ustne zaliczenie ustne

Wymagania wstepne i dodatkowe
Brak
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KRAKOWIE

W

Antropologia organizacji (¢wiczenia)
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia

zarzgdzanie mediami i reklama 2022/23

Sciezka Kod przedmiotu

Zarzadzanie organizacjami kultury UJ.WZZMRzkuS.210.5¢c85949c19db.22
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Dyscypliny

drugiego stopnia Nauki o zarzgdzaniu i jakosci

Forma studiow Klasyfikacja ISCED

studia stacjonarne 0410Biznes i administracja nie okreslone dalej

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 1 zaliczenie na ocene punktow ECTS

3.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 30

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Zapoznanie studentéw z podstawami antropologii organizacji, mozliwosciami badania organizacji jako kultury

cl i dyskusja mozliwosci ksztattowania kultury organizacyjnej.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye e.fekty Metody weryfikacji
uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
W1 student rozumie sposéb badania organizacji ZMR K2 W01 projekt

Umiejetnosci - Student potrafi:
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skonstruowac i uzy¢ kwestionariusza do badan

ul terenowych ZMR_K2_U01 projekt
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
K1l prowadzenia badan terenowych. ZMR_K2_K07 projekt

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . "
na zrealizowane rodzaje zajec

¢wiczenia 30
przeprowadzenie badan empirycznych 30
przygotowanie raportu 30
taczny nakiad pracy studenta L|czbaggodzm Eg-(l;s
Liczba godzin kontaktowych L|czba3godzm Eﬂ;s

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
Cwiczenia prowadzone w wybranych organizacjach, podjete zostang préby
1. opisania ich w kategoriach antropologicznych w oparciu o przeprowadzone W1, U1, K1
badania.
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
metody e-learningowe, udziat w badaniach, analiza przypadkdw, dyskusja
Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Przeprowadzenie badan i praca pisemna (przygotowanie kwestionariusza
¢wiczenia projekt do badan, przedstawienie kwestionariusza , praca pisemna
podsumowujaca. Praca pisemna do 8 stron)

Wymagania wstepne i dodatkowe
Brak
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KRAKOWIE

W

Podstawy marketingu w mediach (konwersatorium)
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia

zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23

Sciezka Kod przedmiotu

Zarzadzanie mediami U).WZZMRzmS.210.5cc8594d2eaec.22
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Dyscypliny

drugiego stopnia Nauki o zarzgdzaniu i jakosci

Forma studiow Klasyfikacja ISCED

studia stacjonarne 0414Marketing i reklama

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 1 zaliczenie punktow ECTS
4.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
konwersatorium: 30
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
Cl zapoznanie z aktualnym teoretyczno-koncepcyjnym dorobkiem marketingu
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye e.fekty Metody weryfikacji
uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
zna i rozumie zasady marketingu kultury i mediéw ma
W1 podstawowg wiedze z zakresu ekonomiki kultury ZMR K2 W08 projekt, esej

i mediéw
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W2

identyfikuje i wyjasnia znaczenie réznic kulturowych
w kontekscie zarzadzanie marketingowego ZMR K2 W06 projekt, esej
przedsiebiorstwem

Umiejetnosci - Student potrafi:

ul

posiada umiejetnos¢ krytycznej refleksji nad tekstami
na temat zarzadzania, dziejéw kultury oraz mediéw ZMR_K2_U03 projekt, esej
(H1A_UO01)

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1

Forma aktywnosci studenta

potrafi uzupetniac i doskonali¢ nabytg wiedze

i umiejetnosci. dzieki zdobytej wiedzy rozumie i potrafi
ocenia¢ krytycznie oraz interpretowa¢ wydarzenia
kulturalne oraz przekazy medialne.

ZMR K2 K07 projekt, esej

Bilans punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajed

konwersatorium 30
przygotowanie projektu 10
przygotowanie do egzaminu 5
przygotowanie sie do sprawdzianu zaliczeniowego 10
przeprowadzenie badan literaturowych 15
zbieranie informacji do zadanej pracy 30
taczny naktad pracy studenta Liczb?o%odzin Eﬂ;s
Liczba godzin kontaktowych Liczba3godzin Ech)S

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Tresci Efekty uczenia sie dla
resci programowe

przedmiotu
* Projektowanie marketingu mix (Produkt w ujeciu marketingowym, produkt
materialny i niematerialny, rola i formy promocji, koncepcje ksztattowania cen
* Analiza rynku. Konsekwencje konwergencji.
* Analizy marketingowe w mediach (SWOT, pieciu sit Portera, BCG, 80/20, Ansoffa, W1
analiza cyklu zycia produktu medialnego)
* Segmentacja rynku (rodzaje segmentacji, segmentacja i jej znaczenie dla
przedsiebiorstwa medialnego, rynki docelowe)
* Strategie sprzedazy (wysokich cen, niskich cen, penetracji itd.)
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* Marketing wewnetrzny organizacji medialnych
* Reklama (znaczenie na rynku mediéw, zasady projektowania kamanii.
* Podstawy strategii promocyjnych
2. ¢ Niestandardowe formy promocji, problem efektywnos¢ NBDB W2, U1, K1
* reklama internetowa a cykl zycia produktu, wskazniki efektywnosci reklamy
internetowej, formy reklamy internetowe;j,
* SEM, SEO

» Marketing w mediach spotecznos$ciowych
* Blogosfera, blogi i mikroblogi

3 * Networking ul
* Content marketing
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
wyktad konwersatoryjny, dyskusja
Rodzaj zaje¢ Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Do zaliczenia wymagane jest spetnienie kryterium obecnosci. * artykut na
multiblogu Kulturoteka - 15% oceny * referat/prezentacja - 35% oceny *

konwersatorium projekt, esej przygotowanie, zaangazowanie, aktywnos¢ na zajeciach - 50% oceny
Punktacja: 3 = 56-64% 3,5 = 65-73% 4 = 74-82% 4,5 = 83-91% 5 =
92-100%

Wymagania wstepne i dodatkowe

Znajomos$¢ podstawowych pojec i terminéw zwigzanych z zarzadzaniem oraz dziataniem organizacji tzw. nowych mediéw.
Znajomos¢ podstawowych pojec z zakresu zarzadzania. Podstawowa wiedza o przedmiotowych i metodologicznych
powigzaniach zarzadzania i kultury z macierzystymi dla zarzadzania mediami dyscyplinami naukowymi (zwtaszcza ekonomiki
medidéw i medioznawstwa).
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KRAKOWIE

W

Marketing w organizacji (konwersatorium)
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia

zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23

Sciezka Kod przedmiotu

Zarzadzanie reklamg UJ.WZZMRzrS.210.5cc8594ecb496.22
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Dyscypliny

drugiego stopnia Nauki o zarzgdzaniu i jakosci

Forma studiow Klasyfikacja ISCED

studia stacjonarne 0414Marketing i reklama

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 1 egzamin punktow ECTS

2.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
konwersatorium: 15

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Podstawowym celem realizacji zaje¢ jest przekazanie studentom wiedzy z zakresu dziatah marketingowych
charakterystycznych dla wspétczesnych organizacji. Celem przedmiotu jest takze wskazanie i wyjasnienie

Cl na czym polegajg mechanizmy dzisiejszych rynkéw konsumenckich oraz w jaki sposéb identyfikowa¢, analizowac
je, a takze dokonywac ich segmentacji. Istotnym elementem jest takze zapoznanie studentéw z istota produktu,
marki i wizerunku produktu i organizacji, oraz przekazanie wiedzy na temat ich pozycjonowania.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
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, jaki jest zakres i na czym polegaja dziatania

w1l ; ) S
marketingowe wspotczesnych organizacji.

ZMR _K2_W03 egzamin pisemny

Umiejetnosci - Student potrafi:

wskazac i wyjasni¢, na czym polegajg mechanizmy

dzisiejszych rynkéw konsumenckich oraz w jaki sposéb | ZMR_K2_U04,
identyfikowa¢, analizowac je, a takze dokonywac ich ZMR_K2_U09
segmentacji.

ul egzamin pisemny

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

podejmowania praktycznych decyzji w odniesieniu

do produktu, marki i wizerunku organizacji, oraz ZMR K2 KO,
K1 P o 9 Il ZMR K2 K07, egzamin pisemny
do przekazania wiedzy na ten temat osobom ZMR K2 K11

zainteresowanym.

Bilans punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . "
na zrealizowane rodzaje zajec

konwersatorium 15
uczestnictwo w egzaminie 2
przygotowanie do egzaminu 30
przygotowanie do zajec 10

taczny nakiad pracy studenta Llczbasgodzm E;Z':’)S
Liczba godzin kontaktowych Llczbalgodzm E(():ES

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
1. 1.Istota marketingu. Orientacje rynkowe. W1, U1, K1
2. 2.Marketingowe znaczenie otoczenia organizacji. W1, U1, K1
3 3.Produkty i ich asortyment. W1, U1, K1
4, 4.0pakowania i wzrost ich znaczenia we wspédtczesnym marketingu. W1, U1, K1
5 5.Ceny i strategie cenowe W1, Ul, K1
6 6.Marka. Tworzenie silnych marek W1, U1, K1
7. 7.Zarzadzanie wizerunkiem organizacji W1, U1, K1
8. 8.Pozycjonowanie w marketingu W1, U1, K1
9. 9.Marketing relacji W1, U1, K1
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10. 10.Marketing doswiadczen W1, U1, K1

11. 11.Komunikacja marketingowa masowa W1, U1, K1
12. 12.Komunikacja marketingowa osobista W1, U1, K1
13. 13.Postmarketing W1, U1, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg multimedialna, dyskusja

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny z egzaminu w
formie testu. Przystapienie do egzaminu wymaga uzyskania pozytywnej
oceny z zaliczenia ¢wiczen z "Marketingu w organizacji" oraz obecnosci na
zajeciach (mozliwe sg maksymalnie 2 nieobecnosci).

konwersatorium egzamin pisemny

Wymagania wstepne i dodatkowe

Uzyskanie zaliczenia z ¢wiczen z "Marketingu w organizacji"
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KRAKOWIE

W

Podstawy marketingu w mediach (¢wiczenia)
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia

zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23

Sciezka Kod przedmiotu

Zarzadzanie mediami U).WZZMRzmS.210.5cc8594d48dad.22
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Dyscypliny

drugiego stopnia Nauki o zarzgdzaniu i jakosci

Forma studiow Klasyfikacja ISCED

studia stacjonarne 0414Marketing i reklama

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 1 zaliczenie punktow ECTS
4.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 30
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
Cl Przyblizenie wiedzy z zakresu dziatah marketingowych w organizacjach medialnych
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye e.fekty Metody weryfikacji
uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
ZMR _K2 W01,
W1 najnowsze trendy w naukach o zarzadzaniu ZMR K2 W02, esej, prezentacja
ZMR _K2_Wo04
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Umiejetnosci - Student potrafi:

poddac krytycznej analizie informacje pochodzace
ul z réznych Zrédet oraz formutowad na ich podstawie
samodzielne wnioski.

samodzielnie zdobywac¢ wiedze oraz rozwijac

U2 umiejetnosci badawcze

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 efektywnego organizowania wtasnej pracy

i krytycznego oceniania jej stopnia zaawansowania.

K2 myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy

ZMR_K2_U01,
ZMR_K2_U02,
ZMR_K2_U06,
ZMR_K2_U07,
ZMR_K2_U08

ZMR_K2_U01,
ZMR_K2_U02,
ZMR_K2_U03,
ZMR_K2_U04,
ZMR_K2_U06,
ZMR_K2_U08

ZMR_K2 K01,
ZMR_K2 K04,
ZMR_K2_K07

ZMR_K2 K01,
ZMR K2 K11

Bilans punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta
¢wiczenia
przygotowanie prezentacji multimedialnej

przygotowanie do zajec

taczny nakiad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

30
20

70

Liczba godzin
120

Liczba godzin
30

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

Przeglad zagadnieh zwigzanych z marketingiem w organizacji, wspétczesne ikony

zarzadzania i marketingu, nowe trendy technologiczne w marketingu

Marketing, public relation, branding i ich narzedzia; krajobraz definicji i orientacji

2 marketingowych, marketing w Polsce.

3. Nowe trendy technologiczne w marketingu

4, Reklama, kampanie reklamowe, marka, branding.

5 Nowy marketing (media i agencje interaktywne, media spotecznosciowe, content

marketing)

Sylabusy

esej, prezentacja

esej, prezentacja

esej, prezentacja

esej, prezentacja

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

ECTS
4.0

ECTS

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K2

W1, U2

W1, U1, U2, K1, K2
W1, U1, U2, K1, K2

W1, U1, U2, K2
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Metody nauczania:

Informacje rozszerzone

analiza tekstéw, burza mézgéw, dyskusja, analiza przypadkéw, metody e-learningowe

Rodzaj zajec

¢wiczenia

Sylabusy

Formy zaliczenia

esej, prezentacja

Warunki zaliczenia przedmiotu

Do zaliczenia wymagane jest spetnienie kryterium obecnosci. * artykut na
multiblogu Kulturoteka - 15% oceny * referat/prezentacja - 35% oceny *
przygotowanie, zaangazowanie, aktywnos¢ na zajeciach - 50% oceny
Punktacja: 3 = 56-64% 3,5 = 65-73% 4 = 74-82% 4,5 = 83-91% 5 =
92-100%
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KRAKOWIE

W

Marketing w organizacji (¢wiczenia)
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia

zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23

Sciezka Kod przedmiotu

Zarzadzanie reklamg UJ.WZZMRzrS.210.5¢c8594ee7720.22
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Dyscypliny

drugiego stopnia Nauki o zarzgdzaniu i jakosci

Forma studiow Klasyfikacja ISCED

studia stacjonarne 0414Marketing i reklama

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 1 zaliczenie punktow ECTS

3.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 30

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Podstawowym celem realizacji zaje¢ jest przekazanie studentom wiedzy z zakresu dziatah marketingowych

cl charakterystycznych dla wspétczesnych organizaciji.
Celem przedmiotu jest takze wskazanie i wyjasnienie na czym polegajg mechanizmy dzisiejszych rynkéw
konsumenckich oraz w jaki sposob identyfikowac, analizowac je, a takze dokonywac ich segmentacji.
c3 Istotnym elementem jest takze zapoznanie studentéw z istotg produktu, marki i wizerunku produktu i organizacji,
oraz przekazanie wiedzy na temat ich pozycjonowania.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty Metody weryfikacji

uczenia sie
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Wiedzy - Student zna i rozumie:

najnowsze trendy w naukach o zarzadzaniu (wykazuje

Wi zdolnos¢ krytycznego ich omawiana).

Umiejetnosci - Student potrafi:

poddac krytycznej analizie informacje pochodzace
ul z réznych Zrédet oraz formutowad na ich podstawie
samodzielne wnioski.

samodzielnie zdobywa¢ wiedze oraz rozwijac

U2 umiejetnosci badawcze.

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

efektywnego organizowania wtasnej pracy
i krytycznego oceniania jej stopnia zaawansowania.

K2 myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy.

ZMR_K2_WO01,
ZMR_K2_W02,
ZMR_K2_W03,
ZMR_K2_W04,
ZMR_K2_WO086,
ZMR_K2_W08,
ZMR_K2 W11

ZMR_K2_U01,
ZMR_K2_U02,
ZMR_K2_U03,
ZMR_K2_U04,
ZMR_K2_U06,
ZMR_K2_U07,
ZMR_K2_U08,
ZMR_K2_U09,
ZMR_K2_U11,
ZMR_K2_U14,
ZMR_K2_U15,
ZMR_K2_U17,
ZMR_K2_U18,
ZMR_K2_U20

ZMR_K2_U01,
ZMR_K2_U02,
ZMR_K2_U03,
ZMR_K2_U04,
ZMR_K2_U06,
ZMR_K2_U07,
ZMR_K2_U08,
ZMR_K2_U09,
ZMR_K2_U11,
ZMR_K2_U14,
ZMR_K2_U15,
ZMR_K2_U17,
ZMR_K2_U18,
ZMR_K2_U20

ZMR_K2_KO1,
ZMR_K2_K04,
ZMR_K2_K07,
ZMR_K2_K09,
ZMR_K2_K10,
ZMR_K2_K11

ZMR_K2 K01,
ZMR_K2 K04,
ZMR_K2 K07,
ZMR_K2_K09,
ZMR_K2 K10,
ZMR_K2 K11

Bilans punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta

Sylabusy

prezentacja

prezentacja

prezentacja

prezentacja

prezentacja

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec
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¢wiczenia

30

przygotowanie do zajec 60

taczny nakiad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

Liczba godzin
90

Liczba godzin
30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Lp.

10.

Tresci programowe

Tresci programowe

Wprowadzenie, zajecia organizacyjne.

Przeglad zagadnien zwigzanych z marketingiem w organizacji, wspdtczesne ikony
zarzadzania i marketingu, nowe trendy technologiczne w marketingu - 1.

Marketing, public relation, branding i ich narzedzia; krajobraz definicji i orientacji
marketingowych, marketing w Polsce.

Nowe trendy technologiczne w marketingu - 2.
Reklama, kampanie reklamowe, marka, branding.
Nowe trendy technologiczne w marketingu - 3.

Nowy marketing (media i agencje interaktywne, media spotecznosciowe, content
marketing)

Nowe trendy technologiczne w marketingu - 4.
Nowe trendy technologiczne w marketingu - 5.

Podsumowanie, zaliczenie.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

ECTS
3.0

ECTS
1.0

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, U2, K1, K2

W1, U1, U2, K1, K2

W1, U1, U2, K1, K2

W1, U1, U2, K1, K2
W1, U1, U2, K1, K2
W1, U1, U2, K1, K2

W1, U1, U2, K1, K2

W1, U1, U2, K1, K2
W1, U1, U2, K1, K2
W1, U1, U2, K1, K2

analiza tekstéw, seminarium, metoda sytuacyjna, burza mézgéw, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacja
multimedialng, dyskusja, analiza przypadkdéw, metody e-learningowe, ¢wiczenia przedmiotowe

Rodzaj zaje¢ Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

¢wiczenia

Brak

Sylabusy

Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny z testu.
prezentacja Przystgpienie do testu wymaga obecnosci na zajeciach (mozliwe sg

maksymalnie 2 nieobecnosci).

Wymagania wstepne i dodatkowe
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KRAKOWIE

W

Wyktad monograficzny w j. angielskim
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia
zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23
Sciezka Kod przedmiotu

- U).WZZMRS.210.5cc03479115¢5.22

Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Angielski

Poziom ksztatcenia Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Profil studiow Klasyfikacja ISCED

og6lnoakademicki 0031Umiejetnosci osobowosciowe

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 1 zaliczenie na ocene punktow ECTS
3.0

Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
konwersatorium: 30

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Poszerzenie wiedzy z zakresu najnowszych trendéw w badaniach w naukach o sztuce, ze szczegdlnym

cl uwzglednieniem kultury wspétczesne;.
2 Doskonalenie umiejetnosci w postugiwaniu sie jezykiem angielskim na poziomie specjalistycznym z zakresu nauk
0 sztuce.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty Metody weryfikacji

uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
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jakie sg najnowsze trendy w badaniach w naukach

W1l . ) . ZMR K2 W07 zaliczenie na ocene
0 zarzadzaniu oraz w kulturze wspdtczesnej - =

Umiejetnosci - Student potrafi:
zarzadzaé w zakresie wyznaczonym przez

U1 V\(spo{czesnelsrodOW|§ko organizacji kultury i med!ow, ZMR K2 U13 zaliczenie na ocene
diagnozowac rzeczywistos¢ i zaja¢ wtasne stanowisko - -
w odniesieniu do rzeczywistosci spotecznej.

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 samodzielnego uzupetniania wiedzy i kompetenc;ji ZMR _K2_K07 zaliczenie na ocene

Bilans punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . "
na zrealizowane rodzaje zajec

konwersatorium 30

zbieranie informacji do zadanej pracy 60

taczny nakiad pracy studenta Llczbaggodzm Eg-(l;s
Liczba godzin kontaktowych L|czba3godzm Eﬂ;s

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
Dane dotyczace wspédtczesnie prowadzonych badan w naukach o zarzadzaniu oraz
1. . o P W1, Ul, K1
w zakresie kultury w Europie i na swiecie.
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
wyktad konwersatoryjny, dyskusja, analiza przypadkéw
Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium zaliczenie na ocene Zaliczenie

Wymagania wstepne i dodatkowe
Brak.
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KRAKOWIE

W

Socjotechnika reklamy
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia

zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23

Sciezka Kod przedmiotu

Zarzadzanie reklamg UJ.WZZMRzrS.210.5cc0347dba2e9.22
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Dyscypliny

drugiego stopnia Nauki o komunikacji spotecznej i mediach
Forma studiow Klasyfikacja ISCED

studia stacjonarne 0414Marketing i reklama

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 1 zaliczenie punktow ECTS

4.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 30

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Podstawowym celem realizacji zaje¢ jest przekazanie studentom wiedzy oraz praktycznej umiejetnosci
Cl identyfikacji oraz analizy zastosowanych w reklamie technik i narzedzi, ktére manipulujac uwaga odbiorcéw
reklam, wptywaja na ich osobiste i spoteczne decyzje.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie uczenia sie Metody weryfikacji

Wiedzy - Student zna i rozumie:

W1 zasady zastosowania w reklamie metod i narzedzi ZMR K2 W08, saliczenie
socjotechniki. ZMR K2 W09
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Umiejetnosci - Student potrafi:

dokona¢ identyfikacji oraz krytycznej analizy
Ul zastosowanych w reklamie narzedzi, ktére manipuluja | ZMR_K2_U13 zaliczenie
uwaga odbiorcéw reklam.

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

samodzielnej oceny etycznej warstwy reklam ZMR K2 K01,
K1 L . . ! . ZMR K2 K05, zaliczenie
pojawiajacych sie w przestrzeni medialne;. ZMR K2 K07

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zajec

¢wiczenia 30
przygotowanie sie do sprawdzianu zaliczeniowego 60
przygotowanie do zajec 30
taczny naktad pracy studenta LiCZb?Z%OdZin EZZI)S
Liczba godzin kontaktowych Liczba3godzin Eﬂ;s

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
1. 1.Wstep do socjotechniki reklamy W1, U1, K1
2. 2.Figury retoryczne werbalne i wizualne, slogany W1, U1, K1
3 3.Komunikaty symboliczne W1, U1, K1
4, 4.Znieksztatcenie, przesada W1, Ul, K1
5 5.Reklama jako opowiesé W1, U1, K1
6 6.Cztowiek i bohaterowie reklamy W1, U1, K1
7. 7.Styl zycia, role i wzorce spoteczne W1, U1, K1
8. 8.Dom, natura, laboratorium, inny swiat W1, U1, K1
9. 9.Intertekstualizm kulturowy W1, U1, K1
10. 10.Przekraczanie tabu W1, U1, K1
11. 11.Nastréj i emocje w reklamie W1, U1, K1
12. 12.Metafory gtebokie W1, Ul, K1
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Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg multimedialna, dyskusja, analiza przypadkéw, ¢wiczenia przedmiotowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny z testu.
¢wiczenia zaliczenie Przystapienie do testu wymaga obecnosci na zajeciach (mozliwe sa
maksymalnie 2 nieobecnosci).
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KRAKOWIE

W

Prawo autorskie w praktyce
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia
zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23
Sciezka Kod przedmiotu

- U).WZZMRS.210.5¢c034793085d.22

Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe
Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Dyscypliny
drugiego stopnia Nauki prawne
Forma studiow Klasyfikacja ISCED
studia stacjonarne 0421Prawo

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 1 egzamin punktow ECTS
4.0

Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
konwersatorium: 30

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Zatozeniem kursu jest zapoznanie studentdw z problematyka ochrony wtasnosci intelektualnej poprzez

cl omoéwienie wybranych praktycznych zagadnienh z zakresu prawa autorskiego i praw pokrewnych.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty Metody weryfikacji

uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:

student zna system prawny w Polsce odnoszacy sie
W1 do ochrony prawa autorskiego; rozumie koniecznosé ZMR K2 W06 egzamin pisemny
zarzadzania zasobami wiasnosci intelektualnej
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Umiejetnosci - Student potrafi:

ul zastosowac przepisy prawne w praktyce ZMR_K2_U10, egzamin pisemn
przepisy p prakty ZMR_K2_U19 g p Yy

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 krytycznej oceny i interpretacji wybranych zagadnien ZMR_K2_K07 egzamin pisemny

prawnych

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zajec

konwersatorium 30

przygotowanie do egzaminu 4

uczestnictwo w egzaminie 1

rozwigzywanie kazuséw 30

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego 20

zajecia

samodzielna nauka dotyczaca tresci poruszanych 20

na zajeciach

taczny naktad pracy studenta L'CZbai‘Og_,)Odzm EZ:':‘)S
Liczba godzin ECTS

Liczba godzin kontaktowych 30 1.0

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Lp. Treéci programowe Efekty uczenia sie dla

przedmiotu
1 Utwér.- Iiczne. przyk{ady ped.ace przedmiotem sporéw sgdowych badz stanowigce W1, UL, K1
dobrj ilustracje trudnosci w interpretacjach autorskoprawnych
2. Utwér samoistny, zalezny, inspirowany - réznice W1, U1, K1
3. Tworca, twdrczos¢ pracownicza, plagiat, autoplagiat W1, U1, K1
4. Dozwolony uzytek W1, Ul, K1
5. Umowy z zakresu prawa autorskiego W1, U1, K1
6. Domena publiczna W1, U1, K1
7. Prawo do wizerunku W1, U1, K1
8. Prawo do fotografii W1, U1, K1
9. Prawo autorskie w muzyce W1, Ul, K1
10. Prawa pokrewne W1, U1, K1
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Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

burza mézgdéw, wyktad konwersatoryjny, wykfad z prezentacjg multimedialng, dyskusja, analiza przypadkdéw

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium egzamin pisemny | Test pisemny- analiza prawna konkretnych przyktadéw

Wymagania wstepne i dodatkowe

Podstawowa wiedza z zakresu prawa autorskiego i praw pokrewnych

Sylabusy
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KRAKOWIE

W

Etyka reklamy i problemy konsumpcji
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia

zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23

Sciezka Kod przedmiotu

Zarzadzanie reklamg UJ.WZZMRzrS.210.5cc0347dd4867.22
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Dyscypliny

drugiego stopnia Nauki o zarzgdzaniu i jakosci

Forma studiow Klasyfikacja ISCED

studia stacjonarne 0414Marketing i reklama

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 1 zaliczenie punktow ECTS

4.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 30

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Cwiczenia z przedmiotu "Etyka reklamy i problemy konsumpcji" wprowadzaja w wymiarze praktycznym w $wiat
refleksji etycznej nad komunikacjag reklamowa oraz w uniwersum probleméw konsumpcji, w zakresie

cl synchronicznym i diachronicznym, celem uwrazliwienia studentéw na omawiane zagadnienia oraz przygotowania
do konfrontacji z nimi na gruncie zawodowym w ramach zarzadzania mediami i reklama.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty Metody weryfikacji

uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
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istote praktycznego wymiaru zjawisk z zakresu etyki
reklamy i probleméw konsumpcji w rzeczywistosci
organizacyjnej na gruncie zarzadzania mediami

i reklama.

wil

podstawowe metody i techniki stosowane w reklamie
W2 w ich ujeciu etycznym i zwigzanym z problemami
konsumpcji w obszarze zarzagdzania mediami i reklamg

historie rozwoju mysli etycznej dotyczacej zarzadzania
i organizowania, w szczegdlnosci zas reklamy

i konsumpcji w odniesieniu do zarzadzania mediami

i reklama.

W3

Umiejetnosci - Student potrafi:

, dzieki rozbudzonej wrazliwosci etycznej,
diagnozowad przy pomocy kategorii etycznych

Ul rozwigzania stosowane w praktyce zycia
organizacyjnego, w szczegdlnosci w zakresie
zarzadzania mediami i reklama.

dostrzega¢, definiowad i poddawac krytycznej analizie
forme, tres¢, kontekst i znaczenie komunikacji
reklamowej i zjawisk z zakresu konsumpcji débr i ustug
na gruncie zarzadzania mediami i reklama.

u2

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

Sylabusy

ZMR_K2_WO01,
ZMR_K2_W02,
ZMR_K2_WO03,
ZMR_K2_W04,
ZMR_K2_WO07,
ZMR_K2_WO08,
ZMR_K2_WO09,
ZMR_K2_W11

ZMR_K2_WO01,
ZMR_K2_WO02,
ZMR_K2_WO03,
ZMR_K2_W04,
ZMR_K2_W07,
ZMR_K2_W08,
ZMR_K2_W09,
ZMR_K2 W11

ZMR_K2_WO01,
ZMR_K2_W02,
ZMR_K2_W03,
ZMR_K2_W04,
ZMR_K2_WO07,
ZMR_K2_W08,
ZMR_K2_W09,
ZMR_K2_W11

ZMR_K2_U01,
ZMR_K2_U02,
ZMR_K2_U03,
ZMR_K2_U04,
ZMR_K2_U06,
ZMR_K2_U07,
ZMR_K2_U08,
ZMR_K2_U09,
ZMR_K2_U10,
ZMR_K2_U11,
ZMR_K2_U13,
ZMR_K2_U15,
ZMR_K2_U16,
ZMR_K2_U18,
ZMR_K2_U20

ZMR_K2_U01,
ZMR_K2_U02,
ZMR_K2_U03,
ZMR_K2_U04,
ZMR_K2_U06,
ZMR_K2_U07,
ZMR_K2_U08,
ZMR_K2_U09,
ZMR_K2_U10,
ZMR_K2_U11,
ZMR_K2_U13,
ZMR_K2_U15,
ZMR_K2_U16,
ZMR_K2_U18,
ZMR_K2_U20

prezentacja

prezentacja

prezentacja

prezentacja

prezentacja
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K1

K2

Forma aktywnosci studenta

samodzielnego i krytycznego uzupetniania ZMR K2 K01,
i zdobywania wiedzy i umiejetnosci w zakresie etyki ZMR K2 K04,

reklamy i probleméw konsumpcji na gruncie ZMR K2 K05,
zarzadzania mediami i reklamg oraz w wymiarze ZMR K2 K07,
interdyscyplinarnym. ZMR K2 K09
samodzielnego wykorzystania narzedzi refleksji ZMR_K2 K01,
z zakresu etyki reklamy i probleméw konsumpcji przy | ZMR_K2_K04,
realizacji projektéw lub brania udziatu w pracach ZMR_K2_KO05,
zespotéw zwigzanych z zarzadzaniem mediami ZMR _K2_KO07,
i reklama. ZMR_K2_K09

Bilans punktéw ECTS

¢wiczenia 30
przygotowanie prezentacji multimedialnej 20
przygotowanie do zajec 70

taczny nakiad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

Liczba godzin
120

Liczba godzin
30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Lp.

Sylabusy

Tresci programowe

Tresci programowe

Wprowadzenie, zajecia organizacyjne, prezentacja programu zaje¢, podziat zadanh

Konsumpcja, konsumpcjonizm, etyczna konsumpcja, antyglobalizm,
alterglobalizm, zréwnowazony rozw6j, makdonaldyzacja kultury

Mie¢ czy by¢. Historyczny rozwdj refleksji z zakresu etyki reklamy i probleméw
konsumpcji - cz. 1

Historyczny rozwoj refleksji z zakresu etyki reklamy i probleméw konsumpcji - cz.
2

Witajcie w Antropocenie. Kryzys klimatyczny - cz. 1
Dobrobyt bez wzrostu i wzglednos$é ekonomii. Kryzys klimatyczny - cz. 2
Kapitat w XXI wieku. Nieréwnosci spoteczne, dochodowe, majatkowe - cz. 1

Nieréwnosci spoteczne, dochodowe, majgtkowe - cz. 2

prezentacja

prezentacja

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajed

ECTS
4.0

ECTS
1.0

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, W3, U1, U2, K1,
K2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1,
K2

W1, W2, W3, U1, U2, K1,
K2

W1, W2, W3, U1, U2, K1,
K2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1,
K2

W1, W2, W3, U1, U2, K1,
K2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1,
K2

W1, W2, W3, Ul, U2, K1,
K2
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W1, W2, W3, Ul, U2, K1,

9. Zarzadzanie humanistyczne, wspétczesne wrazliwe etycznie ruchy spoteczne K2
10. Nurt krytyczny zarzadzania, marketing krytyczny \évzl' W2, W3, U, U2, K1,
11. Krytyczna teoria nowych mediéw \évzl' W2, W3, U1, Uz, K1,
12, Kodeks etyki reklamy, dobre praktyki z zakresu marketingu szeptanego szl’ W2, W3, Ut, Uz, K1,
13 Studia przypadkéw z zakresu etyki reklamy i probleméw konsumpcji na gruncie W1, W2, W3, U1, U2, K1,
' krajowym i miedzynarodowym K2
14 Studia przypadkéw z zakresu etyki reklamy i probleméw konsumpcji na gruncie W1, W2, W3, U1, U2, K1,
’ krajowym i miedzynarodowym K2
. L . . W1, W2, W3, U1, U2, K1,
15. Podsumowanie, uzupetnienie, zaliczenie

K2

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, seminarium, metoda sytuacyjna, burza mézgéw, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg
multimedialna, dyskusja, analiza przypadkdéw, metody e-learningowe, ¢wiczenia przedmiotowe, konsultacje

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Do zaliczenia wymagane jest spetnienie kryterium obecnosci. * studium
przypadku reklamy/kampanii reklamowej itp. watpliwej z perspektywy

¢wiczenia prezentacja etycznej - 15% oceny * referat/prezentacja - 35% oceny * przygotowanie,
zaangazowanie, aktywnos$¢ na zajeciach - 50% oceny Punktacja: 3 =
56-64% 3,5 = 65-73% 4 = 74-82% 4,5 = 83-91% 5 = 92-100%
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KRAKOWIE

W

Zarzgdzanie réznorodnosScig w organizacji
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia
zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23
Sciezka Kod przedmiotu

- UJ.WZZMRS.210.5cc0347f9f31f.22

Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Dyscypliny

drugiego stopnia Nauki o zarzgdzaniu i jakosci
Forma studiow Klasyfikacja ISCED

studia stacjonarne 0413Zarzadzanie i administracja

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 1 zaliczenie na ocene punktow ECTS
5.0

Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 30

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem zajec jest zapoznanie stuchaczy i stuchaczek z zagadnieniami i praktycznymi aspektami dotyczacymi

zarzadzania réznorodnoscia i zarzadzania w réznorodnosci. Zajecia maja przede wszystkim da¢ odpowiedz
Cl na kluczowe pytania o to, jak w sposéb swiadomy budowac inkluzywna, otwartg na innowacje i wrazliwg

na potrzeby réznorodnych grup spotecznych, kulture organizacyjna, a poprzez to - jak osiggac lepsze wyniki

dzieki réznorodnosci.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
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W1

Uczestnik / uczestniczka zaje¢ zna i rozumie: ¢ Pojecia
charakterystyczne dla zarzadzania réznorodnoscig. *
Znaczenie poszczegdlnych wymiaréw réznorodnosci
dla zarzadzania (wiek, pteé, etnicznosé,
niepetnosprawnosé, LGBTQ+ etc.). ¢ Korzysci

i uzasadnienie biznesowe dla zarzadzania
réznorodnoscig. ¢ Dobre praktyki z zakresu
zarzadzania réznorodnoscig w sektorze kultury

i medidw.

Umiejetnosci - Student potrafi:

ul

Uczestnik / uczestniczka zaje¢ potrafi: * Przedstawic
uzasadnienie biznesowe dla zarzadzania
réznorodnoscia. * Udowodni¢ osiagniecie
spodziewanych korzysci biznesowych z zarzadzania
réznorodnoscia.

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1

Forma aktywnosci studenta

¢wiczenia

Uczestnik / uczestniczka zaje¢ ¢ Krytycznie podchodzi
do dziatan w obszarze zarzgdzania réznorodnoscia,
szczego6lnie w konteksScie tzw. dobrych praktyk. ¢
Zyskuje kompleksowe spojrzenie na dziatalnosci
organizacji kultury i mediéw w obszarze zarzadzania
réznorodnoscia. * Rozwija swoje kompetencje

w obszarze otwartosci na réznorodnos¢ i kompetencje
w obszarze inkuzywnosci.

ZMR_K2_WO01,
ZMR_K2_WO03,
ZMR_K2_W04,
ZMR_K2_WO05,
ZMR_K2_W07,
ZMR_K2_W08,
ZMR_K2_W09,
ZMR_K2_W10

ZMR_K2_U01,
ZMR_K2_U02,
ZMR_K2_UO03,
ZMR_K2_U04,
ZMR_K2_U08,
ZMR_K2_U10,
ZMR_K2_U14,
ZMR_K2_U15,
ZMR K2_U18

ZMR_K2 K01,
ZMR_K2 K03,
ZMR_K2 K04,
ZMR_K2 K06,
ZMR_K2 K07,
ZMR_K2 K08,
ZMR_K2 K09,
ZMR_K2_K10

Bilans punktow ECTS

przygotowanie projektu

przygotowanie do ¢wiczen

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzgcego

Zajecia

konsultacje

taczny nakiad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin
130

Liczba godzin
30

Tresci programowe

30

30

30

30

10

zaliczenie na ocene

zaliczenie na ocene

zaliczenie na ocene

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajed

ECTS
5.0

ECTS
1.0
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Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

W trakcie zaje¢ oméwione zostana podstawowe zagadnienia zwigzane z
zarzadzaniem réznorodnoscia (zwigzang np. z picig, wiekiem, pochodzeniem,
1. orientacja seksualna, (nie)petnosprawnoscia). Omoéwiona zostanie réwniez ustawa | W1, U1, K1
0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami. Szczegélna
uwaga w trakcie zaje¢ zostanie zwrécona na organizacje kultury i mediéw.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metody e-learningowe, gra dydaktyczna, analiza tekstéw, metoda projektéw, metoda sytuacyjna, burza mézgéw, wyktad
konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg multimedialna, dyskusja, analiza przypadkéw, rozwigzywanie zadan

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

¢wiczenia zaliczenie na ocene | Warunki zaliczenia przedmiotu zostang podane na pierwszych zajeciach.

Wymagania wstepne i dodatkowe
Brak
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KRAKOWIE

W

Prawo pracy
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia
zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23
Sciezka Kod przedmiotu

- U).WZZMRS.210.5¢cab068460f55.22

Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki prawne

Profil studiow Klasyfikacja ISCED

og6lnoakademicki 0421Prawo

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 1 egzamin punktow ECTS
2.0

Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
konwersatorium: 15

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Cl przekazanie wiedzy w zakresie obowiazujacych rozwigzah normatywnych w dziedzinie prawa pracy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie uczenia sie Metody weryfikacji
Wiedzy - Student zna i rozumie:
Wi potrzebe stosowania rozwigzan normatywnych ZMR_K2_ W03 egzamin pisemny, kazus

w stosunkach pracownik - pracodawca

Umiejetnosci - Student potrafi:
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ZMR_K2_U02,

U1 definiowad pojecia stosowane w ustawach i aktach ZMR K2 _U08, eazamin pisemny. kazus
wykonawczych ZMR K2_U10, 9 P Y
ZMR_K2_U20

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

weryfikacji proponowanych rozwigzan i krytycznej ZMR K2 K07,
K1 oceny procesu argumentacji w oparciu o wiedze ZMR K2 K10, egzamin pisemny, kazus
prawanicza. ZMR_K2_K11

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zajec

konwersatorium 15
przygotowanie do egzaminu 40
taczny nakiad pracy studenta L|czba5§10dzm EgES
Liczba godzin kontaktowych L|czbalgodzm Eg.gs

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe Efekty uczenia sie dla

przedmiotu
1. 1. Prawo pracy jako dziedzina prawa W1, U1, K1
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
analiza tekstéw, dyskusja, analiza przypadkéw
Rodzaj zaje¢ Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium egzamin pisemny, kazus test koncowy

Wymagania wstepne i dodatkowe

Wiedza podstawowa w zakresie obowigzujgcych rozwigzan prawnych
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Kierunek studiow

KRAKOWIE

W

Prawo zamdwien publicznych
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Cykl ksztatcenia

zarzgdzanie mediami i reklama 2022/23

Sciezka

Jednostka organizacyjna

Kod przedmiotu

UJ.WZZMRS.210.5cac67c8bd265.22

Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia
drugiego stopnia

Forma studiow
studia stacjonarne

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

Dyscypliny
Nauki prawne

Klasyfikacja ISCED
0421Prawo

Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie
Semestr 1 egzamin

Sposdéb realizacji i godziny zaje¢

konwersatorium: 15

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye e.fekty
uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
W1 reguly dotyczace dystrybuowania srodkami ZMR K2 W04,
publicznymi ZMR _K2_W06

Umiejetnosci - Student potrafi:

ul

dokonywac¢ wyboru wiasciwych trybéw procedowania | ZMR K2 _UO01,
i stosowac je w wymiarze praktycznym ZMR _K2_U07

Kompetencji spotecznych - Student jest gotow do:

Sylabusy

Liczba
punktow ECTS
2.0

Metody weryfikacji

egzamin pisemny

egzamin pisemny
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analizy istniejgcego stanu prawnego wzgledem

K1 zdarzeh majacych miejsce w praktyce w obszarze ZMR K2 K06, eqzamin pisemn
racjonalizowania polityki finansowej instytucji ZMR K2 K07 9 P y
publicznych

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zajec

konwersatorium 15
przygotowanie do egzaminu 40
taczny naktad pracy studenta L|czba530d2|n E;:'(I;S
Liczba godzin kontaktowych L|czbalgodzm Eg-gs

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Lp. Treéci programowe Efekty uczenia sie dla

przedmiotu
Systemowe rozwigzania w zakresie realizowania polityki finansowej w instytucjach
1. . W1, U1, K1
publicznych.
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
analiza tekstéw, dyskusja, analiza przypadkéw
Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
konwersatorium egzamin pisemny pozytywna ocena z testu kohcowego

Wymagania wstepne i dodatkowe

Podstawowa wiedza w zakresie prawa
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W KRAKOWIE

English for Culture and Media Management B2+

Kierunek studiow

Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Cykl ksztatcenia

zarzgdzanie mediami i reklama 2022/23

Sciezka

Jednostka organizacyjna

Kod przedmiotu
U).WZZMRS.230.623af0867e89b.22

Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Angielski

Poziom ksztatcenia
drugiego stopnia

Forma studiow
studia stacjonarne

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢
fakultatywny

Okres
Semestr 1

Okres
Semestr 2

Sylabusy

Dyscypliny
Jezykoznawstwo

Klasyfikacja ISCED
0231Nauka jezykéw

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie
zaliczenie na ocene

Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
lektorat: 30

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie
egzamin

Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
lektorat: 30

Liczba
punktow ECTS
0.0

Liczba
punktow ECTS
4.0
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Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Rozwijanie umiejetnosci rozumienia i analizy tekstéw ustnych i pisemnych wtasciwych dla studiowanego

cl kierunku.
C2 Rozwijanie umiejetnosci wypowiadania sie w formie ustnej i pisemnej na tematy zwigzane ze studiowanym
kierunkiem.
C3 Rozwijanie znajomosci stownictwa wiasciwego dla studiowanego kierunku.
Cc4 Rozwijanie umiejetnosci prowadzenia interakcji ustnej i pisemne;.
C5 Rozwijanie umiejetnosci mediacji jezykowej w komunikacji ustnej i pisemne;j.
Cé6 Rozwijanie umiejetnosci kontynuowania samodzielnego ksztatcenia jezykowego.
C7 Rozwijanie kompetencji pozajezykowych umozliwiajacych uczestnictwo w zyciu akademickim i zawodowym.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye e.fekty Metody weryfikacji
uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
ZMR_K2_W01,
ZMR_K2_W02,
stownictwo specjalistyczne wiasciwe dla studiowanego | ZMR K2 W04, saliczenie na ocen
W1 kierunku studiéw w zakresie pozwalajacym na w miare | ZMR_K2 W05, eqzamin pisemn /e’ustn
swobodne uzycie jezyka w mowie i piSmie ZMR K2 W07, 9 P y y
ZMR_K2_W11,
ZMR_K2_W12
ZMR_K2_W01,
ZMR_K2_W02,
ZMR_K2_W03,
rodzaje tekstdéw ustnych i pisemnych wtasciwych dla ZMR_K2_W04, zaliczenie na ocene,
w2 studiowanego kierunku ZMR K2 W05, egzamin pisemny / ustny
ZMR_K2_WO06,
ZMR_K2_W07,
ZMR_K2_W08,
ZMR_K2_W09
I S ZMR_K2_ W01,
potrzebe uczenia sie przez cate zycie oraz sposoby ZMR K2 W02
W3 samoksztatcenia jezykowego w celu osiggniecia P zaliczenie na ocene
sukcesu zawodowego ZMR_K2_W07,
9 ZMR_K2_W12
ZMR_K2_W01,
ZMR_K2_W02,
ZMR_K2_W03,
ZMR_K2_W04,
. I - ZMR_K2_WO05, . .
elementy jezyka akademickiego wtasciwego dla -7 zaliczenie na ocene,
Wa studiowanego kierunku ZMR_K2_W0e, egzamin pisemny / ustn
9 ZMR_K2_W07, 9 pisemny 7 ustny
ZMR_K2_W08,
ZMR_K2_W09,
ZMR_K2_W11,
ZMR_K2_W12

Umiejetnosci - Student potrafi:
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ZMR _K2_U01,

ZMR _K2_U02,

ZMR _K2_U03,

ZMR_K2_U04,

ZMR K2 _UO06, zaliczenie na ocene,
ZMR K2 _U07, egzamin pisemny / ustny
ZMR K2 _U12,

ZMR K2 _U13,

ZMR _K2_U15,

ZMR K2 _U16

zrozumied gtéwne tresci wyktaddw i innych
ul wypowiedzi na tematy zwigzane z zyciem zawodowym
i akademickim

ZMR_K2_U01,

ZMR_K2_U02,

ZMR_K2_U03,

ZMR_K2_U04,

ZMR_K2_U06, zaliczenie na ocene,
ZMR_K2_U07, egzamin pisemny / ustny
ZMR_K2 U12,

ZMR_K2_U13,

ZMR_K2_U15,

ZMR_K2_U16

zrozumied gtéwne tresci artykutdw naukowych
u2 i popularnonaukowych oraz innych wypowiedzi
pisemnych wiasciwych dla studiowanego kierunku

ZMR_K2_U01,

ZMR_K2_U02,

ZMR_K2_U03,

ZMR_K2_U04,

ZMR_K2_UO05,

ZMR_K2_U06,

ZMR_K2_U07,

ZMR_K2_U08, zaliczenie na ocene,
ZMR _K2_U09, egzamin pisemny / ustny
ZMR K2 U11,

ZMR K2 _U12,

ZMR K2 _U13,

ZMR_K2_U15,

ZMR K2 _U17,

ZMR _K2_U18,

ZMR_K2_U20

wyrazi¢ w formie pisemnej i ustnej opinie na tematy
U3 zwigzane ze studiowanym kierunkiem i poprze¢ je
argumentami

ZMR K2 _U01,
ZMR K2 _U02,
ZMR K2 _U03,
stresci¢ teksty, wyktady lub inne wystapienia zwigzane | ZMR_K2_U04,
ze studiowanym kierunkiem ZMR_K2_U06,
ZMR K2 _U07,
ZMR K2 U12,
ZMR K2 U13

ua zaliczenie na ocene

ZMR K2 U01,
ZMR K2 U03,
opisac i zinterpretowac dane przedstawione w formie | ZMR_K2_U04,
graficznej ZMR_K2_U06,
ZMR K2 U07,
ZMR_K2_U09

us zaliczenie na ocene
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ZMR K2 U01,

ZMR K2 _U02,

ZMR K2 _U04,

ZMR_K2_UO05,

ZMR_K2_U06,
napisac tekst o charakterze akademickim i/lub ZMR_K2_U07, zaliczenie na ocene,
zawodowym wiasciwy dla studiowanego kierunku ZMR K2 _U08, egzamin pisemny / ustny

ZMR_K2_U09,

ZMR K2 U11,

ZMR K2 U12,

ZMR K2 U13,

ZMR_K2_U20

u6

ZMR_K2_U01,

ZMR_K2_U02,

ZMR_K2_U04,

ZMR_K2_U05,
przedstawi¢ zagadnienia zwigzane ze studiowanym ZMR_K2_U06,
kierunkiem wypowiedziach ustnych réznego typu, np. | ZMR_K2_U07, zaliczenie na ocene,
w wystgpieniach publicznych, rozmowach formalnych | ZMR_K2_U08, egzamin pisemny / ustny
i nieformalnych ZMR_K2_U09,

ZMR_K2 U11,

ZMR_K2 U12,

ZMR_K2_U13,

ZMR _K2_U20

u7

ZMR_K2_U01,
ZMR_K2_U02,
ZMR_K2_U04,
ZMR_K2_UO05,
ZMR_K2_U06,
ZMR_K2_U07,
ZMR_K2_U08,
ZMR_K2_U09,
ZMR_K2_U11,
ZMR_K2_U12,
ZMR_K2_U13,
ZMR_K2_U15,
ZMR_K2_U16,
ZMR_K2_U17,
ZMR_K2_U20

prowadzi¢ interakcje ustng i pisemna w typowych
sytuacjach zawodowych i w Srodowisku akademickim

zaliczenie na ocene,

us L
egzamin pisemny / ustny

ZMR K2 U12,
ZMR K2 U14,
stosowa¢ mediacje jezykowa w komunikacji ustnej ZMR_K2_U15, zaliczenie na ocene,
i pisemnej ZMR_K2_U16, egzamin pisemny / ustny
ZMR K2 U17,
ZMR K2 U18

uo

ZMR_K2_U03,

ulo samodzielnie rozwija¢ kompetencje jezykowe ZMR_K2_U12

zaliczenie na ocene

Ull przygotowac sie do procesu rekrutacji ZMR K2 U12 zaliczenie na ocene
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
wspdtdziatania w grupie, akceptujac réznorodnosc

K1 postaw i opinii oraz budujgc relacje oparte
na poszanowaniu wielokulturowosci

ZMR_K2_K04,

ZMR_K2_K06 zaliczenie na ocene

wziecia udziatu w zyciu akademickim, zawodowym
K2 i spotecznym, dzielgc sie wiedza i popularyzujac
wiedze

ZMR_K2 K02,

ZMR_KZ_KOQ zaliczenie na oceng
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interpretacji i oceny informacji i argumentéw,

. ) . A . . ZMR_K2 K04, . .
wyciggania wnioskéw, rozpoznawania stanowisk oraz - o= zaliczenie na ocene,
K3 s . . ) ZMR_K2_KO05, o
do prezentacji wtasnego punktu widzenia w sposob -~ egzamin pisemny / ustny
P . ZMR K2 K07
spojny i zrozumiaty - =
ZMR_K2_K06,
- . : . ZMR_K2 K08, .
K4 wziecia udziatu w procesie rekrutacji ZMR_K2K10, zaliczenie na ocene
ZMR_K2 K11
Bilans punktéw ECTS
Semestr 1

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . "
na zrealizowane rodzaje zajec

lektorat 30
przygotowanie do zajec 10
przygotowanie do testu zaliczeniowego 5
poznanie terminologii obcojezycznej 5
przygotowanie prezentacji multimedialnej 5

rozwigzywanie testéw i zadahn zamieszczonych na platformie

: 5
zdalnego nauczania
taczny naktad pracy studenta L|czba6godzm Eg.:;s
Liczba godzin kontaktowych Llczba3godzm Ef-gs

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Semestr 2

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . "
na zrealizowane rodzaje zajec

lektorat 30
przygotowanie do zajec 5
przygotowanie do testu zaliczeniowego 5
poznanie terminologii obcojezycznej 5
rozwigzywanie tes.tc')w i zadanh zamieszczonych na platformie 5
zdalnego nauczania

przygotowanie do egzaminu 10
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taczny naktad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

Liczba godzin
60

Liczba godzin
30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Lp.

Semestr 1

Tresci programowe

Tresci programowe
Analiza wybranych kierunkowych wykfadéw i wystapien.
Analiza wybranych kierunkowych artykutéw naukowych i popularnonaukowych.

Tworzenie tekstéw akademickich i wtasciwych dla studiowanego kierunku: a
report, an opinion essay.

Wypowiedz ustna o charakterze akademickim/ zawodowym zwigzanym ze
studiowanym kierunkiem.

Przygotowanie do procesu rekrutacji, zwigzanego z ubieganiem sie o prace (staz,
grant).

Tematyka i stownictwo specjalistyczne wiasciwe dla studiowanego kierunku:

- advertising and marketing

- social media

- social media marketing

- festivals and other culture events

- image management

- art (film, theatre, literature, music)

- culture institutions (museums, art galleries)
- culture online

- business English

Opcjonalnie wybrane zagadnienia gramatyczne zwigzane z realizowanymi
tresciami.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

ECTS

ECTS
1.0

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, W2, U1, U4, K2, K4

W1, W4, U2, U4, U5, K2,
K4

W1, W2, w4, U3, U5, U6,
us, U9, K2, K3

W1, W2, w4, U3, U7, U8,
U9, K1, K2, K3

W3, Ul1, U8, K4

W1, W2, w4, U1, U10,
Uz, K2

W3, W4, U10, K2

konsultacje, metody e-learningowe, gra dydaktyczna, dyskusja, wyktad z prezentacjg multimedialng, burza mézgéw, analiza

tekstow

Rodzaj zajec

lektorat

Sylabusy

Formy zaliczenia

Warunki zaliczenia przedmiotu

Kazdy semestr nauki na lektoracie jezyka obcego konczy sie zaliczeniem
na ocene, a caty kurs egzaminem. Zaliczenie: Zdobycie minimum 60%
punktéw mozliwych do uzyskania w ciggu semestru z testéw (rozumienie

zaliczenie na ocene

ze stuchu, rozumienie tekstu pisanego, uzycie stownictwa), prac

pisemnych i wypowiedzi ustnych (wygtoszenie prezentacji, udziat w
dyskusji) Obowiazkowa obecnos¢ na zajeciach. W semestrze student
moze bez usprawiedliwienia opusci¢: dwa spotkania.

64 /154



Semestr 2

Metody nauczania:

konsultacje, metody e-learningowe, gra dydaktyczna, dyskusja, wyktad z prezentacjg multimedialng, burza mézgéw, analiza

tekstéw
Rodzaj zajec Formy zaliczenia
zaliczenie na ocene,
lektorat egzamin pisemny /

ustny

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunkiem otrzymania zaliczenia jest spetnienie nastepujacych
wymogoéw: Zdobycie minimum 60% punktéw mozliwych do uzyskania
w ciggu semestru z testéw, prac pisemnych i wypowiedzi ustnych.
Obowigzkowa obecnos$¢ na zajeciach. W semestrze student moze
bez usprawiedliwienia opusci¢: dwa spotkania, jesli zajecia odbywaja
sie raz w tygodniu (30 godz. w semestrze), cztery spotkania, jesli
zajecia odbywajg sie w dwa razy w tygodniu (60 godz. w semestrze).
Zaliczenie testu rozumienia ze stuchu oraz wygtoszenie prezentacji.
Egzamin skfada sie z czesci pisemnej i ustnej. Warunkiem zaliczenia
egzaminu jest uzyskanie minimum 60% punktéw. Ocena koncowa
wyliczana jest przez dodanie wynikéw uzyskanych z czesci pisemnej
oraz sredniej z zaliczenia semestréw, przy czym srednia z semestréw
stanowi 40% koncowej oceny z egzaminu, a egzamin pisemny 60%

Wymagania wstepne i dodatkowe

Biegtos¢ jezykowa na poziomie B2 zgodnie ze skalg Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego: znajomos¢ zasad
gramatycznych i leksykalnych koniecznych do osiagniecia biegtosci na poziomie B2 w jezyku obcym, umiejetnos¢
komunikowania sie w mowie i w piSmie w sytuacjach zycia codziennego oraz uniwersyteckiego na poziomie B2.

Sylabusy
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W KRAKOWIE

English for Culture and Media Management C1+

Kierunek studiow

Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Cykl ksztatcenia

zarzgdzanie mediami i reklama 2022/23

Sciezka

Jednostka organizacyjna

Kod przedmiotu
U).WZZMRS.230.623af0868b4fc.22

Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Angielski

Poziom ksztatcenia
drugiego stopnia

Forma studiow
studia stacjonarne

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢
fakultatywny

Okres
Semestr 1

Okres
Semestr 2

Sylabusy

Dyscypliny
Jezykoznawstwo

Klasyfikacja ISCED
0231Nauka jezykéw

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie
zaliczenie na ocene

Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
lektorat: 30

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie
egzamin

Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
lektorat: 30

Liczba
punktow ECTS
0.0

Liczba
punktow ECTS
4.0
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Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Doskonalenie umiejetnosci rozumienia i analizy tekstéw ustnych i pisemnych wtasciwych dla studiowanego

cl kierunku.
C2 Doskonalenie umiejetnosci wypowiadania sie i prezentowania w formie ustnej i pisemnej zagadnieh wasciwych
dla studiowanego kierunku.
C3 Rozwijanie stownictwa wtasciwego dla studiowanego kierunku.
Cc4 Doskonalenie umiejetnosci prowadzenia interakcji ustnej i pisemne;j.
C5 Doskonalenie umiejetnosci mediacji jezykowej w komunikacji ustnej i pisemnej.
Cé6 Doskonalenie umiejetnosci kontynuowania samodzielnego ksztatcenia jezykowego.
C7 Rozwijanie kompetencji pozajezykowych umozliwiajacych uczestnictwo w zyciu akademickim i zawodowym.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye e.fekty Metody weryfikacji
uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
ZMR_K2_W01,
ZMR_K2_W02,
stownictwo specjalistyczne wiasciwe dla studiowanego | ZMR K2 W04, saliczenie na ocen
W1 kierunku studiéw w zakresie pozwalajgcym ZMR K2 W05, eqzamin pisemn /e’ustn
na swobodne uzycie jezyka w mowie i piSmie ZMR K2 W07, 9 P y y
ZMR_K2_W11,
ZMR_K2_W12
ZMR_K2_W01,
ZMR_K2_W02,
ZMR_K2_W03,
rodzaje tekstéw ustnych i pisemnych wtasciwych dla ZMR k2 W04, zaliczenie na ocene,
W2 studiowanego kierunku ZMR_K2_W05, egzamin pisemny / ustn
9 ZMR_K2_W06, 9 pisemny /ustny
ZMR_K2_W07,
ZMR_K2_W08,
ZMR_K2_W09
I S ZMR_K2_ W01,
potrzebe uczenia sie przez cate zycie oraz sposoby - o
L LS ZMR_K2 W02, . .
W3 samoksztatcenia jezykowego w celu osiggniecia - zaliczenie na ocene
sukcesu zawodowego ZMR_K2_W07,
9 ZMR_K2_W12
ZMR_K2_W01,
ZMR_K2_W02,
ZMR_K2_W03,
ZMR_K2_W04,
. I - ZMR_K2_WO05, . .
elementy jezyka akademickiego wtasciwego dla -7 zaliczenie na ocene,
Wa studiowanego kierunku ZMR_K2_W0e, egzamin pisemny / ustn
9 ZMR_K2_W07, 9 pisemny 7 ustny
ZMR_K2_W08,
ZMR_K2_W09,
ZMR_K2_W11,
ZMR_K2_W12

Umiejetnosci - Student potrafi:
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ZMR _K2_U01,

ZMR _K2_U02,

ZMR _K2_U03,

ZMR_K2_U04,

ZMR K2 _UO06, zaliczenie na ocene,
ZMR K2 _U07, egzamin pisemny / ustny
ZMR K2 _U12,

ZMR K2 _U13,

ZMR _K2_U15,

ZMR K2 _U16

zrozumied ztozone tresci wyktadéw i innych
ul wypowiedzi na tematy zwigzane z zyciem zawodowym
i akademickim

ZMR_K2_U01,

ZMR_K2_U02,

ZMR_K2_U03,

ZMR_K2_U04,

ZMR_K2_U06, zaliczenie na ocene,
ZMR_K2_U07, egzamin pisemny / ustny
ZMR_K2 U12,

ZMR_K2_U13,

ZMR_K2_U15,

ZMR_K2_U16

zrozumied ztozone tresci artykutéw naukowych
u2 i popularnonaukowych oraz innych wypowiedzi
pisemnych wiasciwych dla studiowanego kierunku

ZMR_K2_U01,

ZMR_K2_U02,

ZMR_K2_U03,

ZMR_K2_U04,

ZMR_K2_UO05,

ZMR_K2_U06,

ZMR_K2_U07,

ZMR_K2_U08, zaliczenie na ocene,
ZMR _K2_U09, egzamin pisemny / ustny
ZMR K2 U11,

ZMR K2 _U12,

ZMR K2 _U13,

ZMR_K2_U15,

ZMR K2 _U17,

ZMR _K2_U18,

ZMR_K2_U20

wyrazi¢ w formie pisemnej i ustnej opinie na tematy
U3 zwigzane ze studiowanym kierunkiem i poprze¢ je
argumentami

ZMR_K2_U01,
ZMR_K2_U02,
ZMR_K2_U03,
ZMR_K2_U04,
ZMR_K2_U06,
ZMR_K2_U07,
ZMR_K2_U12,
ZMR_K2_U13

stresci¢ dtuzsze, ztozone teksty i wyktady akademickie
U4 lub inne wystapienia zwigzane ze studiowanym
kierunkiem

zaliczenie na ocene

ZMR_K2_U01,
ZMR_K2_U03,
ZMR_K2_U04,
ZMR_K2_U06, zaliczenie na ocene
ZMR_K2_U07,
ZMR_K2_U09,
ZMR _K2_U12

opisac i zinterpretowac¢ dane przedstawione w formie

us graficznej
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ZMR K2 U01,

ZMR K2 _U02,

ZMR K2 _U04,

ZMR_K2_UO05,

ZMR_K2_U06,
napisac tekst o charakterze akademickim i/lub ZMR_K2_U07, zaliczenie na ocene,
zawodowym wiasciwy dla studiowanego kierunku ZMR K2 _U08, egzamin pisemny / ustny

ZMR_K2_U09,

ZMR K2 U11,

ZMR K2 U12,

ZMR K2 U13,

ZMR_K2_U20

u6

ZMR K2 U01,

ZMR K2 U02,

ZMR K2 U04,

ZMR_K2 _UO05,
przedstawi¢ zagadnienia zwigzane ze studiowanym ZMR_K2_U06,
kierunkiem w wypowiedziach ustnych réznego typu, ZMR _K2_U07, zaliczenie na ocene,
np. w wystapieniach publicznych, rozmowach ZMR_K2_U08, egzamin pisemny / ustny
formalnych i nieformalnych ZMR_K2_U09,

ZMR K2 U11,

ZMR K2 U12,

ZMR K2 U13,

ZMR_K2_U20

u7

ZMR_K2_U01,
ZMR_K2_U02,
ZMR_K2_U04,
ZMR_K2_UO05,
ZMR_K2_U06,
ZMR_K2_U07,
ZMR_K2_U08,
ZMR_K2_U09,
ZMR_K2_U11,
ZMR_K2_U12,
ZMR_K2_U13,
ZMR_K2_U15,
ZMR_K2_U16,
ZMR_K2_U17,
ZMR_K2_U20

prowadzi¢ interakcje ustng i pisemna w typowych
sytuacjach zawodowych i w Srodowisku akademickim

zaliczenie na ocene,

us L
egzamin pisemny / ustny

ZMR K2 U12,
ZMR K2 U14,
stosowa¢ mediacje jezykowa w komunikacji ustnej ZMR_K2_U15, zaliczenie na ocene,
i pisemnej ZMR_K2_U16, egzamin pisemny / ustny
ZMR K2 U17,
ZMR K2 U18

uo

ZMR_K2_U03,

ulo samodzielnie rozwija¢ kompetencje jezykowe ZMR_K2_U12

zaliczenie na ocene

Ull przygotowac sie do procesu rekrutacji ZMR K2 U12 zaliczenie na ocene
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
wspdtdziatania w grupie, akceptujac réznorodnosc

K1 postaw i opinii oraz budujgc relacje oparte
na poszanowaniu wielokulturowosci

ZMR_K2_K04,

ZMR_K2_K06 zaliczenie na ocene

udziatu w zyciu akademickim, zawodowym
K2 i spotecznym, dzielgc sie wiedza i popularyzujac
wiedze

ZMR_K2 K02,

ZMR_KZ_KOQ zaliczenie na oceng

ZMR_K2 K01,

K3 kontynuowania samoksztatcenia jezykowego ZMR_K2_K07

zaliczenie na ocene
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interpretacji i oceny informacji i argumentéw,

. ) . A . . ZMR_K2 K04, . .
wyciggania wnioskéw, rozpoznawania stanowisk oraz - o= zaliczenie na ocene,
K4 o . . . ZMR_K2 K05, S
do prezentacji wtasnego punktu widzenia w sposob -~ egzamin pisemny / ustny
P . ZMR K2 K07
spojny i zrozumiaty - =
ZMR_K2_K06,
- . : . ZMR_K2 K08, .
K5 wziecia udziatu w procesie rekrutacji ZMR_K2K10, zaliczenie na ocene
ZMR K2 K11
Bilans punktéw ECTS
Semestr 1

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . "
na zrealizowane rodzaje zajec

lektorat 30
przygotowanie do zajec 10
przygotowanie do testu zaliczeniowego 5
poznanie terminologii obcojezycznej 5
przygotowanie prezentacji multimedialnej 5

rozwigzywanie testéw i zadahn zamieszczonych na platformie

: 5
zdalnego nauczania
taczny naktad pracy studenta L|czba6godzm Eg.:;s
Liczba godzin kontaktowych Llczba3godzm Ef-gs

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Semestr 2

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . "
na zrealizowane rodzaje zajec

lektorat 30
przygotowanie do zajec 5
przygotowanie do testu zaliczeniowego 5
poznanie terminologii obcojezycznej 5
rozwigzywanie tes.tc')w i zadanh zamieszczonych na platformie 5
zdalnego nauczania

przygotowanie do egzaminu 10
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taczny naktad pracy studenta Liczba godzin ECTS

60 4.0
Liczba godzin kontaktowych L|czba3godzm Ef-gs

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
1. Analiza wybranych kierunkowych wykfadéw i wystapien. W1, W2, U1, U4, K2, K4
2. Analiza wybranych kierunkowych artykutéw naukowych i popularnonaukowych. ¥V41, W4, Uz, U4, Us, k2,
3 Tworzenie tekstéw akademickich i wtasciwych dla studiowanego kierunku: a W1, W2, W4, U3, U5, U6,
' report (a proposal), an opinion essay. us, U9, K2, K4
4 Wypowiedz ustna o charakterze akademickim/ zawodowym zwigzana ze W1, W2, w4, U3, U7, U8,
' studiowanym kierunkiem. U9, K1, K2, K4
5 Przygotowanie do procesu rekrutacji, zwigzanego z ubieganiem sie o prace (staz, W3, U11, U8, K5
grant).
Tematyka i stownictwo specjalistyczne wiasciwe dla studiowanego kierunku:
- advertising and marketing
- social media
- social media marketing
- festivals and other culture events
; - image management W1, W2, W4, U1, U10,
- art (film, theatre, literature, music) U2, K2, K3
- elements of art history
- culture institutions (museums, art galleries)
- culture online
- fandom studies
- business English
7 Opcljc.maI.me wybrane zagadnienia gramatyczne zwigzane z realizowanymi W3, W4, U10, K3
tresciami.
Informacje rozszerzone
Semestr 1

Metody nauczania:

konsultacje, metody e-learningowe, gra dydaktyczna, dyskusja, wyktad z prezentacjg multimedialng, burza mézgéw, analiza
tekstow
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Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Kazdy semestr nauki na lektoracie jezyka obcego konczy sie zaliczeniem
na ocene, a caty kurs egzaminem. Zaliczenie: Zdobycie minimum 60%
punktéw mozliwych do uzyskania w ciggu semestru z testéw (rozumienie

lektorat zaliczenie na ocene | ze stuchu, rozumienie tekstu pisanego, uzycie stownictwa), prac
pisemnych i wypowiedzi ustnych (wygtoszenie prezentacji, udziat w
dyskusji) Obowiazkowa obecnos¢ na zajeciach. W semestrze student
moze bez usprawiedliwienia opusci¢: dwa spotkania.

Semestr 2

Metody nauczania:

konsultacje, metody e-learningowe, gra dydaktyczna, dyskusja, wyktad z prezentacjg multimedialng, burza mézgéw, analiza
tekstéw

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunkiem otrzymania zaliczenia jest spetnienie nastepujacych
wymogéw: Zdobycie minimum 60% punktéw mozliwych do uzyskania
w ciggu semestru z testédw, prac pisemnych i wypowiedzi ustnych.
Obowigzkowa obecnos¢ na zajeciach. W semestrze student moze
bez usprawiedliwienia opusci¢: dwa spotkania, jesli zajecia odbywaja

zaliczenie na ocene, sie raz w tygodniu (30 godz. w semestrze),cztery spotkania, jesli
lektorat egzamin pisemny / zajecia odbywajg sie w dwa razy w tygodniu (60 godz. w semestrze).
ustny Zaliczenie testu rozumienia ze stuchu oraz wygtoszenie prezentacji.

Egzamin Skfada sie z czesci pisemnej i ustnej. Warunkiem zaliczenia
egzaminu jest uzyskanie minimum 60% punktéw. Ocena koncowa
wyliczana jest przez dodanie wynikéw uzyskanych z czesci pisemnej
oraz $redniej z zaliczenia semestréw, przy czym $rednia z semestrow
stanowi 40% koncowej oceny z egzaminu, a egzamin pisemny 60%

Wymagania wstepne i dodatkowe

Biegtos¢ jezykowa na poziomie C1 zgodnie ze skalg Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego: znajomos$¢ zasad
gramatycznych i leksykalnych koniecznych do osiggniecia biegtosci na poziomie C1 w jezyku obcym, umiejetnos¢
komunikowania sie w mowie i w piSmie w sytuacjach zycia codziennego oraz uniwersyteckiego na poziomie C1.
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UNIWERSYTET
JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

Kultura cyfrowa: literatura elektroniczna, demoscena, gry, sztuka mediow
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia

zarzgdzanie mediami i reklama 2022/23

Sciezka Kod przedmiotu

Zarzadzanie organizacjami kultury UJ.WZZMRzkuS.220.5cc6f8059fc3f.22
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Dyscypliny

drugiego stopnia Nauki o sztuce

Forma studiow Klasyfikacja ISCED

studia stacjonarne 0288Interdyscyplinarne programy i kwalifikacje

. ., obejmujace sztuke i przedmioty humanistyczne
Profil studiow

og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 2 zaliczenie na ocene punktow ECTS

4.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 30

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem kursu jest zapoznanie sie studentéw z wybranymi polami produkcji kulturowej w obszarze mediéw
Cl cyfrowych: grami wideo, literaturg elektroniczna, sztuka mediéw | demoscena. Szczegdlny nacisk ktadziony jest
na omdwienie wybranych platform, na ktérych realizowane sg utwory cyfrowe.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie uczenia sie Metody weryfikacji
Wiedzy - Student zna i rozumie:
W1 student zna podstawowg literature przedmiotu ZMR_K2_W02 projekt

dotyczgca problematyki kultury cyfrowe;j.
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W2

W3

w4

student zna wyznaczniki dzieta cyfrowego.

student ma uporzadkowana wiedze na temat
gatunkéw cyfrowych

student ma pogtebiona wiedze na temat nowych form
partycypacji w kulturze cyfrowej

Umiejetnosci - Student potrafi:

ul

u2

U3

u4

przygotowac analize wybranego utworu cyfrowego.

student sprawnie postuguje sie narzedziami
teoretycznymi do analizy utworéw cyfrowych

przygotowywac wystapienia ustne dotyczace utwordw
cyfrowych

omdwi¢ wybrang platforme, na ktérej realizowane sa
utwory cyfrowe

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1l

K2

K3

K4

Forma aktywnosci studenta

¢wiczenia

student jest gotéw samodzielnie interpretowad utwory
cyfrowe

student jest gotéw wspdtpracowac z zespotem
ztozonym z uczestnikéw o zréznicowanej specjalizacji.

student jest gotéw podnosi¢ swoje kompetencje
w zakresie rozumienia proceséw cyfrowej
transformac;ji

student jest gotéw wspéttworzy¢ cyfrowe teksty
kultury

ZMR_K2_W02

ZMR_K2_W02

ZMR_K2_W02

ZMR_K2_U04,
ZMR_K2_U07,
ZMR_K2_U13

ZMR_K2_U07,
ZMR_K2_U13

ZMR_K2_U04,
ZMR_K2_U07,
ZMR_K2_U13

ZMR_K2_U04,
ZMR_K2_U07

ZMR_K2 K03,
ZMR_K2 K05,
ZMR_K2_K07

ZMR_K2_K03,
ZMR_K2_K05

ZMR_K2_K03,
ZMR_K2_K05

ZMR_K2_KO05,
ZMR_K2 K07,
ZMR_K2_K09

Bilans punktow ECTS

przygotowanie projektu

przygotowanie referatu

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzgcego

Zajecia

taczny nakiad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin

100

Liczba godzin

30

30

30

10

30

projekt

projekt

projekt

projekt

projekt

projekt

projekt

projekt

projekt

projekt

projekt

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajed

ECTS
4.0

ECTS
1.0
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Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

| czes¢ kursu "WPROWADZENIE DO KULTURY CYFROWE]J"

W1, W2, W3, W4, U1, U2,

1. W ramach pierwszej czesci kursu studenci poznaja wybrane gatunki cyfrowe, ucza K1 K2 K3

sie o roli platform, poznaja réznice miedzy poszczegdlnymi polami ekspresji
cyfrowej.

Il czes¢ kursu "PLATFORMY"

2 Zajecia prowadzone sg w laboratorium, w ktérym zgromadzono wybrane
' platformy (komputery i konsole). W ramach tej czesci studenci prezentujg
wybrane platformy i zrealizowane na nie utwory cyfrowe. Studenci maja
mozliwos¢ wyprodukowania utworu cyfrowego na danej platformie.

W3, U3, U4, K2, K3, K4

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:
metody e-learningowe, dyskusja, wyktad konwersatoryjny, metoda projektéw, analiza tekstéw

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

przygotowanie projektu z uzyciem oryginalnej platformy, na ktérej
¢wiczenia projekt produkowane byty utwory cyfrowe (np. komputer 8 bitowy, konsola
przenosna id).

Wymagania wstepne i dodatkowe

niezaleznos$¢ intelektualna, znajomos¢ jezyka angielskiego
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KRAKOWIE

W

Prawo kultury (konwersatorium)
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia

zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23

Sciezka Kod przedmiotu

Zarzadzanie organizacjami kultury UJ.WZZMRzkuS.220.5cc8594ale5fd.22
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Dyscypliny

drugiego stopnia Nauki prawne

Forma studiow Klasyfikacja ISCED

studia stacjonarne 0421Prawo

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 2 zaliczenie na ocene punktow ECTS

2.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
konwersatorium: 15

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Po zakonczeniu wyktaddw, student powinien zna¢ podstawowe zapisy i regulacje wybranych aktéw prawnych

cl dotyczacych funkcjonowania i dziatalnosci instytucji kultury w Polsce
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty Metody weryfikacji

uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
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student zna podstawowe zapisy i regulacje wybranych
aktéw prawnych dotyczacych funkcjonowania
W1 i dziatalnosci instytucji kultury w Polsce oraz rozumie ZMR K2 W04 zaliczenie pisemne
i definiuje pojecia stosowane w ustawach i aktach
wykonawczych

Umiejetnosci - Student potrafi:

poddawac krytycznej analizie prawne uwarunkowania

ul dotyczace funkcjonowania instytucji kultury ZMR_K2_U10 zaliczenie pisemne
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
K1 student jest gotow analizowac procesy i zjawiska ZMR_K2_ KO8 zaliczenie pisemne

kulturalne w ich prawnym kontekscie

Bilans punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . "
na zrealizowane rodzaje zajec

konwersatorium 15

samodzielna nauka dotyczaca tresci poruszanych

o 15
na zajeciach
studiowanie literatury wskazanej przez prowadzgcego 15
Zajecia
przygotowanie sie do sprawdzianu zaliczeniowego 10
taczny nakiad pracy studenta L|czba5godzm EZC'(I;S
Liczba godzin kontaktowych Llczbalgodzm Eg-:;s

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
1. Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci kulturalnej - regulacje prawne W1, Ul, K1
2. Uwarunkowania prawne w wybranych instytucjach kultury: muzeach i bibliotekach | W1, U1, K1
3. System ochrony zabytkéw i opieki nad zabytkami W1, U1, K1
4, Podstawy prawa filmowego W1, U1, K1
5. Uwarunkowania prawne organizacji imprez artystycznych i rozrywkowych W1, U1, K1
6. Instytucje kultury w strukturach organizacji pozarzadowych W1, U1, K1

Informacje rozszerzone
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Metody nauczania:

metody e-learningowe, wykfad z prezentacjg multimedialng, wyktad konwersatoryjny

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium zaliczenie pisemne zaliczenie pisemne

Wymagania wstepne i dodatkowe

Brak
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KRAKOWIE

W

Prawo kultury (¢wiczenia)
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia

zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23

Sciezka Kod przedmiotu

Zarzadzanie organizacjami kultury UJ.WZZMRzkuS.220.5cc8594a39e44.22
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Dyscypliny

drugiego stopnia Nauki prawne

Forma studiow Klasyfikacja ISCED

studia stacjonarne 0421Prawo

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 2 zaliczenie na ocene punktow ECTS

3.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 15

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Student rozumie zapisy i regulacje wybranych aktéw prawnych dotyczacych funkcjonowania i dziatalnosci

cl instytucji kultury w Polsce i potrafi je zastosowac w praktyce

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
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student zna podstawowe zapisy i regulacje wybranych
aktéw prawnych dotyczacych funkcjonowania
W1 i dziatalnosci instytucji kultury w Polsce oraz rozumie ZMR K2 W04 zaliczenie pisemne
i definiuje pojecia stosowane w ustawach i aktach
wykonawczych

Umiejetnosci - Student potrafi:

poddawac krytycznej analizie prawne uwarunkowania

ul dotyczace funkcjonowania instytucji kultury ZMR_K2_U10 zaliczenie pisemne
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
K1 student jest gotow analizowac procesy i zjawiska ZMR_K2_ KO8 zaliczenie pisemne

kulturalne w ich prawnym kontekscie

Bilans punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . "
na zrealizowane rodzaje zajec

¢wiczenia 15

przygotowanie do ¢wiczen 15

rozwigzywanie zadan problemowych 15

rozwigzywanie kazuséw 15

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego 15

zajecia

taczny naktad pracy studenta L|czba7godzm E;:'gs
Liczba godzin kontaktowych Llczbalgodzm E(():ES

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Lp. Treéci programowe Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

Zarzadzanie instytucja kultury w Swietle zapiséw ustawy o organizowaniu i

1. . . L . W1, U1, K1
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej

2. Podstawy prawne dziatania muzedw i bibliotek w praktyce W1, U1, K1

3. Ochrona zabytkéw i opieka nad zabytkami - praktyczne przyktady W1, U1, K1

4. Ustawa o kinematografii w Swietle orzecznictwa W1, Ul, K1
Uwarunkowania prawne organizacji imprez artystycznych i rozrywkowych w

5. P . W1, U1, K1
swietle orzecznictwa sadowego

6. Instytucje kultury w strukturach organizacji pozarzgdowych - w Swietle zapisdw W1, UL, K1

ustawy o fundacjach i stowarzyszeniach
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Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metody e-learningowe, rozwigzywanie zadan, analiza przypadkéw, dyskusja

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

¢wiczenia zaliczenie pisemne zaliczenie pisemne

Wymagania wstepne i dodatkowe

Brak

Sylabusy 81/154



Kierunek studiow

KRAKOWIE

W

Prawo medidéw
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Cykl ksztatcenia

zarzgdzanie mediami i reklama 2022/23

Sciezka
Zarzadzanie mediami

Jednostka organizacyjna

Kod przedmiotu

UJ.WZZMRzmS.220.5¢c0347¢c20265.22

Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia
drugiego stopnia

Forma studiow
studia stacjonarne

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi

Tak

Dyscypliny
Nauki prawne

Klasyfikacja ISCED
0421Prawo

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie
Semestr 2 zaliczenie
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
konwersatorium: 30
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty

uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

podstawowe uregulowania prawa mediéw; rozumiec ZMR K2 W01,
W1 i definiowad pojecia stosowane w ustawach i aktach ZMR K2 W03,

wykonawczych

ZMR_K2_W08

Umiejetnosci - Student potrafi:

podda¢ krytycznej analizie réznego rodzaju przekazy

ul

kultury wspétczesnej, analizujac je pod réznym katem | ZMR_K2_U06,
(jezyk, kontekst kulturowy, tresci merytoryczne, ZMR _K2_U07

wymiar estetyczny, kontekst prawny)

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéow do:

Sylabusy

Liczba
punktow ECTS
4.0

Metody weryfikacji

zaliczenie pisemne

zaliczenie pisemne
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ZMR_K2 K04,

K1 dziatania w sposéb przedsiebiorczy. ZMR K2 K07

zaliczenie pisemne

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zajec

konwersatorium 30

analiza orzecznictwa 70

taczny naktad pracy studenta L|czb?0%odzm EZ:'(I;S
Liczba godzin kontaktowych L|czba3godzm Ef-{)s

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Lp. Treéci programowe Efekty uczenia sie dla

przedmiotu
1. Pojecie i zakres przedmiotowy regulacji medialnych
1 a). akty prawa miedzynarodowego W1, U1, K1
b). Rada Europy
¢). Unia Europejska
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
analiza tekstéw, dyskusja, analiza przypadkéw
Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium zaliczenie pisemne test kohcowy

Wymagania wstepne i dodatkowe

Wiedza w zakresie podstawowym dotyczaca poje¢ podstawowych z dziedziny prawa medialnego
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W

KRAKOWIE

Podstawy reklamy
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow
zarzadzanie mediami i reklamg

Sciezka
Zarzadzanie reklama

Jednostka organizacyjna
Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej

Poziom ksztatcenia
drugiego stopnia

Forma studiow
studia stacjonarne

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 2 zaliczenie na ocene punktow ECTS
4.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
konwersatorium: 30
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
Cl Zapoznanie studentéw z najwazniejszymi zjawiskami i procesami zachodzacymi w obrebie reklamy
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye e.fekty Metody weryfikacji
uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
. . . . ZMR_K2 W03, . .

W1 zna i rozumie zasady reklamy kultury i mediow ZMR_K2 W08 zaliczenie na ocene

Umiejetnosci - Student potrafi:

Sylabusy

Cykl ksztatcenia
2022/23

Kod przedmiotu
UJ.WZZMRzrS.220.5cc0347e32f03.22

Jezyki wyktadowe
Polski

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
Tak

Dyscypliny
Nauki o komunikacji spotecznej i mediach

Klasyfikacja ISCED
0414Marketing i reklama
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umiejetnie wyrazi¢ krytyczng refleksje nad tekstami ZMR K2 _U02,

Ul na temat zarzadzania, dziejéow kultury oraz mediéw ZMR K2 _U06

zaliczenie na ocene

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy

i umiejetnosci. dzieki zdobytej wiedzy rozumie i potrafi | ZMR_K2 K01,
oceniac krytycznie oraz interpretowac wydarzenia ZMR K2 _K07
kulturalne oraz przekazy medialne.

K1 zaliczenie na ocene

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zajec

konwersatorium 30
zbieranie informacji do zadanej pracy 90
taczny naktad pracy studenta LICZb?Z%Odzm EET)S
Liczba godzin kontaktowych L|czba3godzm Ef.{)s

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

Informacje o reklamie i pojeciach pokrewnych, w ktérych istotng role odgrywaja
oddziatywania perswazyjne, takie jak na przyktad propaganda i public relations.
Kanaty rozpowszechniania tresci reklamowych. Rola opakowania w reklamie oraz
znaczenie marki i znaku firmowego w przekazach reklamowych. Reklama
zewnetrzna. Badanie odbioru i wptywu tresci reklamowych na odbiorcéw. Techniki
perswazyjne stosowane w reklamie.

W1, Ul, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wyktad konwersatoryjny, dyskusja, analiza przypadkéw, metody e-learningowe

Rodzaj zaje¢ Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium zaliczenie na ocene Zaliczenie

Wymagania wstepne i dodatkowe

Brak
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KRAKOWIE

W

Zarzadzanie organizacjg medialng
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia

zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23

Sciezka Kod przedmiotu

Zarzadzanie mediami U).WZZMRzmS.220.5cc0347¢c37de3.22
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Profil studiow Klasyfikacja ISCED
og6lnoakademicki 0413Zarzadzanie i administracja

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 2 zaliczenie na ocene punktow ECTS

4.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 30

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem kursu jest zapoznanie uczestnikéw z problematyka zarzadzania organizacjg medialng w kontekscie

cl funkcjonowania polskiego rynku medialnego.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
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ZMR_K2_WO06,

W1 student zna system prawny regulujgcy dziatalnos¢ ZMR K2 W08,
organizacji medialnych w Polsce. ZMR K2 W09,
ZMR K2 W11

student rozumie w pogtebionym stopniu zna i rozumie
w2 znaczenie zasad, regut, misji i celéw organizacji ZMR_K2_W03
medialnych zaréwno publicznych, jak i prywatnych

absolwent posiada pogtebiong wiedze dotyczaca
miejsca i znaczenia zarzgdzania organizacjami mediéw

W3 . ZMR K2 W01
na gruncie nauk spotecznych, aktualnego stanu - -
i kierunkéw rozwoju.

Umiejetnosci - Student potrafi:

U1 potrafi poddac krytycznej obserwacji organizacje ZMR_K2_U02

medialne oraz wyciggac z niej wnioski.
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

samodzielnego zdobywania wiedzy i poszerzania
K1 umiejetnosci profesjonalnych zwigzanych ze sferg ZMR_K2_KO01
dziatalnosci medialne;.

Bilans punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta
¢wiczenia

przygotowanie projektu

zbieranie informacji do zadanej pracy
przeprowadzenie badan literaturowych

przygotowanie do ¢wiczen

rozwigzywanie testéw i zadan zamieszczonych na platformie
zdalnego nauczania

przygotowanie do sprawdzianu

analiza i przygotowanie danych

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego
zajecia

Liczba godzin

taczny naktad pracy studenta 120

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

30

20

10

10

10

10

20

zaliczenie na ocene

zaliczenie na ocene

zaliczenie na ocene

zaliczenie na ocene

zaliczenie na ocene

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaje¢

ECTS
4.0

ECTS
1.0
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Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
1. Istota zarzgdzania mediami. W1, W2, W3, U1, K1
2 EgLs&liJrrg:;I;’mrﬁéiéaellr;yzérszt;él;taunriz,. uwarunkowania spoteczne-polityczne, W1, W2, W3
3 Prawne uwarunkowania funkcjonowania mediéw w Polsce. W1, W2, W3, U1, K1
4, Zarzadzanie publicznym przedsiebiorstwem medialnym. W1, W2, W3, U1, K1
5 Media komercyjne w Polsce - najwazniejsze problemy zarzadzania. W1, W2, W3
6 Zarzadzanie przedsiebiorstwem prasowym. W1, W2, W3, UL, K1
7. Radio jako obiekt zarzgdzania. W1, W2, W3
8. Zarzadzanie na rynku ustug audiowizualnych. W1, W2, W3
9. Zarzadzanie organizacja medialng w kontekscie zmian otoczenia zewnetrznego. W1, W2, W3
10. Konwergencja mediéw, przysztos¢ mediéw i zawodu dziennikarza. W1, W2, W3
11. Zarzadzanie organizacjg medialng - studia przypadkdw. W1, W2, W3

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metoda projektéw, analiza tekstdw, wyktad konwencjonalny, wyktad z prezentacjg multimedialng, analiza przypadkéw,
metody e-learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

¢wiczenia zaliczenie na ocene | Przygotowanie projektu zgodnie z wytycznymi prowadzacego.

Wymagania wstepne i dodatkowe

Brak.
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KRAKOWIE

W

Prawo reklamy
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia

zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23

Sciezka Kod przedmiotu

Zarzadzanie reklamg UJ.WZZMRzrS.220.5cac82c4bd633.22
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki prawne

Profil studiow Klasyfikacja ISCED
og6lnoakademicki 0421Prawo

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 2 zaliczenie punktow ECTS
3.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
konwersatorium: 15
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye e.fekty Metody weryfikacji
uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
Wi znaczenie aktywnosci marketingowej w dziatalnosci ZMR _K2 W06, saliczenie pisemne
przedsiebiorstw ZMR K2 W08 P
Umiejetnosci - Student potrafi:
ZMR _K2_U03,
ul dokona¢ egzegezy aktéw prawnych ZMR _K2_U04, zaliczenie pisemne
ZMR _K2_U20

Kompetencji spotecznych - Student jest gotow do:
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oceny prowadzonych dziatan z punktu widzenia ZMR K2 K10,

K1 normatywnego ZMR K2 K11

zaliczenie pisemne

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zajec

konwersatorium 15

przygotowanie do egzaminu 70

taczny naktad pracy studenta L|czba830d2|n E;:'(I;S
Liczba godzin kontaktowych L|czbalgodzm Eg-gs

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Lp. Treéci programowe Efekty uczenia sie dla

przedmiotu
1. Normatywny wymiar pojecia reklamy W1, Ul, K1
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
analiza tekstéw, dyskusja, analiza przypadkéw
Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium zaliczenie pisemne test kohcowy

Wymagania wstepne i dodatkowe

Wiedza podstawowa z zakresu prawa
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Kierunek studiow
zarzadzanie mediami i reklamg

Sciezka

Jednostka organizacyjna

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej

Poziom ksztatcenia
drugiego stopnia

Forma studiow
studia stacjonarne

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 2 egzamin punktow ECTS
3.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
konwersatorium: 30
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
Celem kursu jest przygotowanie studentéw do prowadzania samodzielnych badan naukowych. W programie
Cl nacisk zostat potozony na kwestie metodologiczne, co ma by¢ pomocne w przygotowaniu poprawnych badan
na potrzeby pisania pracy magisterskiej.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye e.fekty Metody weryfikacji
uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
. ZMR_K2_WO05, _—
W1 metodologie nauk ZMR_K2 W12 egzamin pisemny

Sylabusy

KRAKOWIE

Projektowanie badan naukowych

Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Cykl ksztatcenia
2022/23

Kod przedmiotu
UJ.WZZMRS.220.5cc03479b05e4.22

Jezyki wyktadowe
Polski

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
Tak

Dyscypliny
Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Klasyfikacja ISCED
0413Zarzadzanie i administracja
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Umiejetnosci - Student potrafi:

. . L . ZMR K2 _U04,

poddac krytycznej analizie informacje pochodzgce z ZMR K2 U05

ul réznych zrédet oraz formutowac na ich podstawie ZMR_KZ_U19’

samodzielne wnioski. ZMR:K2:U20
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 efektywnego organizowania swojej pracy i krytycznej ZMR_K2_K10

oceny stopnia jej zaawansowania.

Bilans punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

konwersatorium

zbieranie informacji do zadanej pracy
przygotowanie do egzaminu
przygotowanie do zajec
przeprowadzenie badan literaturowych

zapoznanie sie z e-podrecznikiem

Liczba godzin

taczny nakiad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

30

10

20

10

10

10

egzamin pisemny

egzamin pisemny

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaje¢

ECTS
3.0

ECTS
1.0

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu
1. Metodologia badawcza. w1l
2. Prowadzenie badan: podejscie praktyczne. Ul, K1
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
analiza tekstéw, wyktad konwersatoryjny, analiza przypadkéw, metody e-learningowe
Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium egzamin pisemny Egzamin pisemny
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Wymagania wstepne i dodatkowe
brak
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KRAKOWIE

W

Analiza audytoriow medialnych (konwersatorium)
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia

zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23

Sciezka Kod przedmiotu

Zarzadzanie mediami U).WZZMRzmS.220.5cc8594d9¢9b6.22
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o komunikacji spotecznej i mediach
Profil studiow Klasyfikacja ISCED

ogdlnoakademicki 0414Marketing i reklama

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 2 zaliczenie na ocene punktow ECTS

2.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
konwersatorium: 15

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem kursu jest zapoznanie uczestnikéw z réznorodnymi sposobami prowadzenia badah audytoriéw medialnych,
jak réwniez z wynikami takich badah. W ramach kursu uczestnicy zapoznawani beda z metodami i technikami

cl badan ilosciowych (badania odbiorcéw mediéw realizowane przez podmioty dziatajgce w ramach Porozumienia
Badaczy Mediéw) i badan jakosciowych prowadzonych w srodowisku akademickim.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty Metody weryfikacji

uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
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student ma pogtebiona wiedze z zakresu ZMR_K2_WO1,

Wi funkcjonowania organizacji medialnych ZMR_K2_W08, zaliczenie na oceng
J 9 J y ZMR_K2 W12
Umiejetnosci - Student potrafi:
wyjasnic¢ spoteczng role mediéw i potrafi podaé ZMR K2 U02, . .
ul stosowne przyktady ZMR K2_U03 2aliczenie na ocene

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

dzieki zdobytej wiedzy rozumie i potrafi oceniac
K1 krytycznie oraz interpretowa¢ wydarzenia kulturalne ZMR _K2_K07 zaliczenie na ocene
oraz przekazy medialne

Bilans punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . "
na zrealizowane rodzaje zajec

konwersatorium 15

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego 30

zajecia

przygotowanie sie do sprawdzianu zaliczeniowego 5

taczny nakiad pracy studenta L|czba580dzm E2C'(I;S
Liczba godzin kontaktowych L|czbalgodzm Eg-gs

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
1 Istotnos’cf. prowadzenia badah nad mediami z punktu widzenia zarzadzania Wi
mediami

2. Pojecie audytorium medialnego W1, Ul, K1
3. Badanie czytelnictwa prasy W1, U1, K1
4. Badanie stuchalnosci radia W1, U1, K1
5. Badanie ogladalnosci telewizji W1, U1, K1
6. Pomiar widowni internetowej W1, U1, K1
7. Pomiar potencjatu reklamy medialne;j W1, Ul, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wyktad z prezentacjg multimedialna, dyskusja
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Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium zaliczenie na ocene test

Wymagania wstepne i dodatkowe

Znajomos¢ podstawowych pojec z zakresu teorii i historii medidw.
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Kierunek studiow

KRAKOWIE

W

Seminarium dyplomowe
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Cykl ksztatcenia

zarzgdzanie mediami i reklama 2022/23

Sciezka

Jednostka organizacyjna

Kod przedmiotu
UJ.WZZMRS.2E0.5ca756b2af3d0.22

Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia
drugiego stopnia

Forma studiow
studia stacjonarne

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Okres
Semestr 2

Okres
Semestr 3

Okres
Semestr 4

Sylabusy

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
Tak

Dyscypliny
Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Klasyfikacja ISCED

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
zaliczenie punktow ECTS
3.0

Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 30

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
zaliczenie punktow ECTS
7.0

Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 30

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
zaliczenie punktow ECTS
10.0

Sposoéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 30

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie uczenia sie Metody weryfikacji
Wiedzy - Student zna i rozumie:
, , , ZMR K2 W07, L e
wil procesy zwigzane z prowadzeniem badan naukowych. ZMR_K2 W12 wyniki badan, zaliczenie
wspdtczesng mysl humanistyczng w pogtebionym
W2 zarysie, co pozwala na $wiadome odnoszenia sie ZMR_K2_W12 wyniki badan, zaliczenie
do zjawisk $wiata kultury
Umiejetnosci - Student potrafi:
ZMR _K2_U01,
ZMR _K2_U03,
ZMR_K2_U04,
gromadzi¢ i selekcjonowac zgromadzony materiat ZMR K2 UO05, - , . .
Ul empiryczny ZMR K2 U11, wyniki badan, zaliczenie
ZMR _K2_U14,
ZMR _K2_U15,
ZMR _K2_U19
ZMR K2 U02,
ZMR K2 U04,
integrowac wiedze z réznych dyscyplin w zakresie ZMR_K2_U05, . . . .
U2 nauk o zarzadzaniu ZMR_K2_U06, wyniki badan, zaliczenie
ZMR K2 U07,
ZMR K2 U19
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
inspirowania oraz organizowania procesu uczenia sie
. s . ! ZMR_K2 K01, o . . .
K1 innych oséb i realizowania wtasnych potrzeb -~ wyniki badan, zaliczenie
. . . ) ZMR_K2 K07
w zakresie rozszerzania horyzontéw wiedzy. - =
inspirowania oraz organizowania procesu uczenia sie
K2 innych oséb i realizowania wtasnych potrzeb ZMR _K2_K07 wyniki badan, zaliczenie
w zakresie rozszerzania horyzontéw wiedzy.
przyjecia roli moderatora dyskusji, w ktérej
K3 prezentowane sg rézne poglady, dbajac o zachowanie | ZMR_K2_ K04 wyniki badan, zaliczenie
wysokiego poziomu merytorycznego
Bilans punktéw ECTS
Semestr 2

Forma aktywnosci studenta
¢wiczenia

przygotowanie projektu

taczny nakiad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaje¢

30
200
Liczba godzin ECTS
230 3.0
Liczba godzin ECTS
30 1.0
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Semestr 3

Forma aktywnosci studenta

¢wiczenia

zbieranie informacji do zadanej pracy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaje¢

30

200

taczny naktad pracy studenta Liczbg3%odzin E;:I)S
Liczba godzin kontaktowych Liczba3godzin EE{)S
* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
Semestr 4

Forma aktywnosci studenta E;e:lrlliaalilzi::’zllo:ngeo:tl)z(:::jZrzzaejzelllaczonych
¢wiczenia 30

przygotowanie pracy dyplomowej 110

taczny naktad pracy studenta Liczb?4%odzin El((:)TOS
Liczba godzin kontaktowych LiczbaBgodzin Ef‘:‘)S

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

Proponowany zakres tematyczny prac magisterskich w gtéwnej mierze
uzalezniony bedzie od pasji poznawczej seminarzystéw, aczkolwiek dotyczy¢

1. moze nastepujacych zagadnien ogélnych: zarzadzania w mediach, zarzadzanie w
reklamie, zarzadzanie kulturg organizacyjng; zarzadzania zasobami ludzkimi w
organizacji; zarzadzania publicznego; zarzadzania w biznesie muzycznym.

W1, W2, U1, U2, K1, K2,
K3

Informacje rozszerzone
Semestr 2

Metody nauczania:

metoda projektéw, seminarium, konsultacje
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Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunkiem zaliczenia pierwszego semestru jest wybér terenu
badawczego i uzyskanie zgody na przeprowadzenie badan w wybranej

¢wiczenia zaliczenie s : : . X . .
organizacji, a takze zaliczenie wprowadzenia (opis metodologii i stanu
badan).

Semestr 3
Metody nauczania:
analiza tekstéw, konsultacje
Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Drugi i trzeci semestr poswiecony zostanie na przeprowadzenie badan
terenowych, prezentacje i konsultacje wynikéw badan w trakcie

¢wiczenia zaliczenie seminarium oraz na napisanie pracy. Warunkiem zaliczenia drugiego
semestru i catego kursu jest przedstawienie etnografii organizacji jako
pracy magisterskiej

Semestr 4

Metody nauczania:

seminarium, konsultacje

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Drugi i trzeci semestr poswiecony zostanie na przeprowadzenie
badan terenowych, prezentacje i konsultacje wynikéw badan w

¢wiczenia wyniki badan, zaliczenie | trakcie seminarium oraz na napisanie pracy. Warunkiem zaliczenia
drugiego semestru i catego kursu jest przedstawienie etnografii
organizacji jako pracy magisterskiej
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KRAKOWIE

W

Analiza audytoriow medialnych (¢wiczenia)
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia

zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23

Sciezka Kod przedmiotu

Zarzadzanie mediami U).WZZMRzmS.220.5cc8594db77d6.22
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o komunikacji spotecznej i mediach
Profil studiow Klasyfikacja ISCED

ogdlnoakademicki 0414Marketing i reklama

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 2 zaliczenie punktow ECTS

2.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 15

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem kursu jest zapoznanie uczestnikéw z réznorodnymi sposobami prowadzenia badah audytoriéw medialnych,
Cl jak réwniez z wynikami takich badah. W ramach kursu uczestnicy zapoznawani beda z metodami i technikami
badan ilosciowych i badan jakosciowych prowadzonych w Srodowisku akademickim.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
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student zna podstawowe metody gromadzenia
W1 i analizy danych w kontekscie badania organizacji
medidw.

Umiejetnosci - Student potrafi:

wyjasni¢ spoteczna role mediéw i potrafi podac

ul stosowne przyktady

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

dzieki zdobytej wiedzy student rozumie i potrafi
K1 ocenia¢ krytycznie oraz interpretowac wydarzenia
kulturalne oraz przekazy medialne

ZMR_K2_WO01,
ZMR_K2_W12

ZMR_K2_U02

ZMR_K2_K07

Bilans punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta

¢wiczenia

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego
zajecia

samodzielna nauka dotyczaca tresci poruszanych
na zajeciach

taczny nakiad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Liczba godzin
60

Liczba godzin
15

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

1. Badania jako$ciowe audytorium prasowego

Badania jakosciowe widowni telewizyjnej

Pomiar widowni internetowej i jego znaczenie

oV |WwW(N

Badania jakoSciowe widowni internetowej

Badania audytorium radiowego a zarzadzanie organizacjg medialng

Badania audytorium telewizyjnego a zarzadzanie organizacja medialng

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

burza mézgdw, dyskusja, rozwigzywanie zadan, metody e-learningowe

Sylabusy

zaliczenie

zaliczenie

zaliczenie

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajed

15
20
25
ECTS
2.0
ECTS
0.6

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1
W1, Ul, K1
W1, U1, K1
W1, U1, K1
W1, Ul, K1
W1, U1, K1
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Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

¢wiczenia zaliczenie przeprowadzenie analizy audytorium

Wymagania wstepne i dodatkowe

Znajomos¢ podstawowych termindw z zakresy teorii mediéw.
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KRAKOWIE

W

Praktyka zawodowa
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia
zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23
Sciezka Kod przedmiotu

- U).WZZMRS.220.5¢a75696b26b0.22

Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Dyscypliny

drugiego stopnia Nauki o zarzgdzaniu i jakosci
Forma studiow Klasyfikacja ISCED

studia stacjonarne 0413Zarzadzanie i administracja

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 2 zaliczenie punktow ECTS
3.0

Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 90

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Cl Podniesienie kompetencji studenta w zakresie zarzadzania instytucjami kultury i mediéw

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie uczenia sie Metody weryfikacji
Wiedzy - Student zna i rozumie:
W1 weryfikacja pozyskanej przez studenta wiedzy ZMR_K2_W01 raport

teoretycznej w wybranej organizac;ji.

Umiejetnosci - Student potrafi:
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wiedza praktyczna pozyskana przez studentéw

U1 w trakcie praktyki ma na celu zwiekszenie jego ZMR K2 _UO01, raport
umiejetnosci w zakresie zarzadzania instytucjami ZMR K2 U1l4 P
kultury i mediéw.

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
wiedza praktyczna pozyskana przez studentéw

K1 w trakcie praktyki ma na celu zwiekszenie jego ZMR_K2_ K01 raport

kompetencji w zakresie zarzadzania instytucjami
kultury i mediéw.

Bilans punktéw ECTS

- - - - *
Forma aktywnosci studenta Srednia _Ilczba godzin _prze_zn,aczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

¢wiczenia 90

Liczba godzin

taczny nakiad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 90

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

Program praktyk powinien obejmowac:

A/ Ogdlne zapoznanie sie z instytucja/organizacjg w zakresie prowadzonej przez
nig dziatalnosci.

B/ Szczego6towe zapoznanie sie ze statutem instytucji/organizaciji, jej struktura
organizacyjng, organizacjg stanowisk pracy, regulaminem pracy oraz innymi
dostepnymi regulaminami wewnetrznymi. Student powinien rozpozna¢ system
informacyjny i metody komunikacji instytucji z klientem, stosowane techniki
marketingowe.

ECTS
3.0

ECTS

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

1. W1, Ul, K1

C/ Zaleca sie aktywne formy realizacji praktyk, np.:

a/ samodzielng realizacje niewielkiego projektu,

b/ wspdtprace przy realizacji wiekszego, ztozonego przedsiewziecia,
¢/ prace w zespole pracownikdw realizujgcych standardowe zadania,

d/ przeprowadzenie analiz lub badan na potrzeby instytucji/organizacji
przyjmujgcej studenta.

Informacje rozszerzone

Sylabusy
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Metody nauczania:

praktyki
Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
¢wiczenia raport sprawozdanie studenta lub poswiadczenie pracodawcy o realizacji praktyk
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KRAKOWIE

W

Zarzadzanie strategiczne (konwersatorium)
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia
zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23
Sciezka Kod przedmiotu

- U).WZZMRS.220.5cc859464c086.22

Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Dyscypliny

drugiego stopnia Nauki o zarzgdzaniu i jakosci
Forma studiow Klasyfikacja ISCED

studia stacjonarne 0413Zarzadzanie i administracja

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 2 egzamin punktow ECTS
3.0

Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
konwersatorium: 15

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem realizacji zaje¢ jest przekazanie studentom wiedzy na temat wspétczesnych podejs¢ do zarzadzania

C1 .
strategicznego
2 Celem jest rozwijanie bazowej wiedzy i porzadkowanie materiatu z bardzo obszernej literatury przedmiotu
poprzez prezentacje, dyskusje
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty Metody weryfikacji

uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
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na zakohczenie uczestnik kursu: * ma pogtebiong
wiedze z zakresu funkcjonowania organizacji ¢ zna
reguty i zasady zarzadzania strategicznego * ma
pogtebiong wiedze na temat teorii zarzadzania
strategicznego i szkét strategii ¢ zna i rozumie
koniecznos¢ poznawania koncepcji zarzadzania
strategicznego jako zrédta wiedzy i inspiracji do

W1 oddziatywania na rozwdj przedsiebiorstwa przez
strategie ¢ zna i poprawnie postuguje sie
profesjonalng terminologig z zakresu zarzadzania
strategicznego ¢ precyzyjnie i wyczerpujaco wyjasnia
miejsce, role, narzedzia analizy strategicznej
W procesie zarzgdzania strategicznego * ma
rozszerzong wiedze z zakresu budowania i wdrazania
strategii przedsiebiorstwa ¢ zna literature przedmiotu.

ZMR_K2_WO01,
ZMR_K2_WO07,
ZMR_K2_W09,
ZMR_K2_W12

egzamin pisemny / ustny

Umiejetnosci - Student potrafi:

na zakohczenie uczestnik kursu: ¢ potrafi
samodzielnie poszukiwa¢ odpowiedzi na pojawiajgce
sie problemy zarzadzania strategicznego ¢ posiada
umiejetnos¢ doboru, selekcji i oceny zrédet informacji
strategicznych pozyskiwanych na potrzeby
formutowania i wdrazania strategii przedsiebiorstwa ¢
potrafi zastosowa¢ metody i narzedzia stosowane w
zarzadzaniu strategicznym ¢ posiada umiejetnos¢
w zakresie wykorzystania metod analizy strategicznej
zaréwno w odniesieniu do diagnozy potencjatu
przedsiebiorstwa, jak i elementdw sktadowych
otoczenia * posiada umiejetnos¢ w zakresie
wyznaczania celéw strategicznych przedsiebiorstwa
oraz diagnozowania kluczowych czynnikédw
konkurencyjnosci przedsiebiorstwa ¢ posiada
umiejetnos¢ w zakresie doboru i konstrukgji planéw
strategicznych oraz strategii przedsiebiorstwa
na poziomie catej organizacji, jak i na poziomie
funkcjonalnym e potrafi nawigza¢ wspétprace

Ul z instytucjami lub organizacjami w zakresie
pozyskiwania informacji strategicznej dla
przedsiebiorstwa ¢ potrafi wytyczac priorytety,
okresla¢ spdjne sposoby dziatania w ramach
realizowanych zadan dotyczacych konstrukcji strategii
przedsiebiorstwa ¢ ma swiadomos$¢ wagi i mozliwosci
wykorzystania narzedzi zarzadzania strategicznego
jako zrédta konkurencyjnosci przedsiebiorstwa ¢
rozumie koniecznos$¢ badania stopnia rozwoju i oceny
struktur zarzadzania strategicznego
w przedsiebiorstwie ¢ potrafi samodzielnie
przygotowac wystapienie ustne i pisemne poswiecone
zagadnieniom zwigzanym z problematyka
zarzadzania, w tym potrafi podczas wystapienia
dokona¢ oryginalnej, krytycznej analizy réznych
koncepcji i wypracowa¢ wtasne stanowisko
normatywne ¢ potrafi przyjac role moderatora
dyskusji, w ktérej prezentowane sa rézne poglady,
dbajac o zachowanie wysokiego poziomu
merytorycznego.

ZMR_K2_U01,
ZMR_K2_U03,
ZMR_K2_U04,
ZMR_K2_U08,
ZMR_K2_U14,
ZMR_K2_U15

egzamin pisemny / ustny

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
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na zakohczenie uczestnik kursu: * wspdtpracuje

w grupie biorgc odpowiedzialno$¢ za terminowe

i rzetelne wykonanie powierzonych zadan ¢ rozumie
potrzebe uczenia sie przez cate zycie * potrafi
prawidtowo rozpozna¢ hierarchie celéw czastkowych

stuzacych realizacji okreslonego zadania ¢ jest ZMR K2 K01,
przygotowany do uczestniczenia w projektach ¢ ZMR K2 K02,
K1 nabywa kompetencji zwigzanych z tolerancjg ZMR K2 K04, egzamin pisemny / ustny
i rozumieniem dziatan i decyzji podejmowanych przez | ZMR K2 K06,
innych ¢ nabywa kompetencji zwigzanych ZMR K2 K07,
Z negocjowaniem, asertywnoscia i bronieniem ZMR K2 K10

wtasnych pogladdw ¢ rozwija umiejetnosci przywodcze
* rozwija krytyczne myslenie ¢ potrafi stuchaé

ze zrozumieniem ¢ potrafi wyrazi¢ i przyjac
konstruktywng krytyke ¢ potrafi planowad

i podejmowad wyzwania zwigzane z samoksztatceniem

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zajec

konwersatorium 15
przygotowanie do egzaminu 30
przygotowanie do zajec 30

taczny nakiad pracy studenta L|czba7godzm E:,E-:;S
Liczba godzin kontaktowych Llczbalgodzm E(()Z';S

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
Na zakonczenie uczestnik kursu: * wspétpracuje w grupie biorgc odpowiedzialno$¢
za terminowe i rzetelne wykonanie powierzonych zadan ¢ rozumie potrzebe
uczenia sie
przez cate zycie ¢ potrafi prawidtowo rozpozna¢ hierarchie celéw czastkowych
stuzacych
realizacji okreslonego zadania * jest przygotowany do uczestniczenia w
projektach e
1 nabywa kompetencji zwigzanych z tolerancjg i rozumieniem dziatan i decyz;ji W1, U1, K1

podejmowanych przez innych  nabywa kompetencji zwigzanych z
negocjowaniem,

asertywnoscia i bronieniem wtasnych pogladdéw ¢ rozwija umiejetnosci
przywédcze ¢

rozwija krytyczne myslenie ¢ potrafi stuchac ze zrozumieniem ¢ potrafi wyrazic i
przyjac

konstruktywna krytyke ¢ potrafi planowac i podejmowac wyzwania zwigzane

z samoksztatceniem
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Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

burza mézgdéw, wyktad konwersatoryjny, dyskusja, analiza przypadkéw

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Zaliczenie ¢wiczen. Aktywne uczestnictwo w konwersatorium.

konwersatorium egzamin pisemny / ustny Egzamin
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KRAKOWIE

W

Zarzgdzanie strategiczne (¢wiczenia)
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia
zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23
Sciezka Kod przedmiotu

- U).WZZMRS.220.5cc85946678a9.22

Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Dyscypliny

drugiego stopnia Nauki o zarzgdzaniu i jakosci
Forma studiow Klasyfikacja ISCED

studia stacjonarne 0413Zarzadzanie i administracja

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 2 zaliczenie punktow ECTS
3.0

Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 30

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem modutu jest: * zapoznanie studentéw z zagadnieniami zarzadzania strategicznego, ze wskazaniem na

ztozonos¢ i wieloaspektowosc tej problematyki, ¢ ksztattowanie u studentéw krytycznego podejscia do koncepcji
Cl zarzadzania strategicznego ¢ ksztattowanie umiejetnosci wykorzystania przez studentéw narzedzi z zakresu

analizy strategicznej, * uswiadomienie studentom koniecznosci i korzysci z systematycznego uzupetniania

i uaktualniania wiedzy w tym zakresie.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
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organizacji * zna reguty i zasady zarzadzania
strategicznego ¢ ma pogtebiong wiedze na temat
teorii zarzadzania strategicznego i szkét strategii ¢ zna
i rozumie konieczno$¢ poznawania koncepcji
zarzadzania strategicznego jako Zrédta wiedzy

i inspiracji do oddziatywania na rozwdj
przedsiebiorstwa przez strategie ¢ zna i poprawnie
postuguje sie profesjonalng terminologia z zakresu
zarzadzania strategicznego ¢ precyzyjnie i
wyczerpujgco wyjasnia miejsce, role, narzedzia analizy
strategicznej w procesie zarzadzania strategicznego *
ma rozszerzong wiedze z zakresu budowania

i wdrazania strategii przedsiebiorstwa ¢ zna literature
przedmiotu.

ZMR_K2_W01,
ZMR_K2_W02, prezentacja, zaliczenie
ZMR_K2_Wo07

wil

Umiejetnosci - Student potrafi:

na zakohczenie uczestnik kursu: ¢ potrafi
samodzielnie poszukiwa¢ odpowiedzi na pojawiajgce
sie problemy zarzadzania strategicznego ¢ posiada
umiejetnos¢ doboru, selekcji i oceny zrédet informacji
strategicznych pozyskiwanych na potrzeby
formutowania i wdrazania strategii przedsiebiorstwa ¢
potrafi zastosowa¢ metody i narzedzia stosowane w
zarzgdzaniu strategicznym ¢ posiada umiejetnosc¢
w zakresie wykorzystania metod analizy strategicznej
zaréwno w odniesieniu do diagnozy potencjatu
przedsiebiorstwa, jak i elementdw sktadowych
otoczenia * posiada umiejetnos¢ w zakresie
wyznaczania celéw strategicznych przedsiebiorstwa
oraz diagnozowania kluczowych czynnikédw
konkurencyjnosci przedsiebiorstwa ¢ posiada
umiejetnos¢ w zakresie doboru i konstrukgji planéw
strategicznych oraz strategii przedsiebiorstwa
na poziomie catej organizacji, jak i na poziomie
funkcjonalnym e potrafi nawigza¢ wspétprace

Ul z instytucjami lub organizacjami w zakresie
pozyskiwania informacji strategicznej dla
przedsiebiorstwa ¢ potrafi wytyczac priorytety,
okresla¢ spdjne sposoby dziatania w ramach
realizowanych zadan dotyczacych konstrukcji strategii
przedsiebiorstwa ¢ ma swiadomos¢ wagi i mozliwosci
wykorzystania narzedzi zarzadzania strategicznego
jako Zrédta konkurencyjnosci przedsiebiorstwa ¢
rozumie koniecznos$¢ badania stopnia rozwoju i oceny
struktur zarzadzania strategicznego
w przedsiebiorstwie ¢ potrafi samodzielnie
przygotowac wystapienie ustne i pisemne poswiecone
zagadnieniom zwigzanym z problematyka
zarzadzania, w tym potrafi podczas wystapienia
dokona¢ oryginalnej, krytycznej analizy réznych
koncepcji i wypracowa¢ wtasne stanowisko
normatywne ¢ potrafi przyjac role moderatora
dyskusji, w ktérej prezentowane sa rézne poglady,
dbajac o zachowanie wysokiego poziomu
merytorycznego.

ZMR_K2_U01,
ZMR_K2_U03,
ZMR_K2_U04,
ZMR_K2_U08,
ZMR_K2_U14,
ZMR_K2_U15

zaliczenie

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
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na zakohczenie uczestnik kursu: * wspdtpracuje

w grupie biorgc odpowiedzialno$¢ za terminowe

i rzetelne wykonanie powierzonych zadan ¢ rozumie
potrzebe uczenia sie przez cate zycie * potrafi
prawidtowo rozpozna¢ hierarchie celéw czastkowych

stuzacych realizacji okreslonego zadania ¢ jest ZMR K2 K01,
przygotowany do uczestniczenia w projektach ¢ ZMR K2 K02,
K1 nabywa kompetencji zwigzanych z tolerancjg ZMR K2 K04, prezentacja, zaliczenie
i rozumieniem dziatan i decyzji podejmowanych przez | ZMR K2 K06, !
innych ¢ nabywa kompetencji zwigzanych ZMR K2 K07,
Z negocjowaniem, asertywnoscia i bronieniem ZMR K2 K10

wtasnych pogladdw ¢ rozwija umiejetnosci przywodcze
* rozwija krytyczne myslenie ¢ potrafi stuchaé

ze zrozumieniem ¢ potrafi wyrazi¢ i przyjac
konstruktywng krytyke ¢ potrafi planowad

i podejmowad wyzwania zwigzane z samoksztatceniem

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zajec

¢wiczenia 30

przygotowanie do zajec 30

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzgcego 30

zajecia

taczny nakiad pracy studenta L|czbaggodzm Eg'(l;s
Liczba godzin kontaktowych L|czba3godzm Eﬂ;s

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Lp. Treéci programowe Efekty uczenia sie dla

przedmiotu
Budowanie fundamentéw Po co nam analizy strategiczne? Miedzy klasycznym
a wspoétczesnym podejsciem do zarzadzania strategicznego. Zarzadzanie
strategiczne
1 rozwojem. Miedzy strategia firmy a strategia rozwoju sektora/miasta/panstwa. W1 UL K1

Partnerstwo strategiczne - potrzeba a koniecznos¢. Generowanie sukceséw na
bazie

partnerstwa strategicznego. Wspétpraca jako wybdr strategiczny. Skracanie
horyzontu, czyli wspdtczesne podejscie do zarzadzania strategicznego.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, seminarium, burza mézgéw, dyskusja, analiza przypadkéw, rozwigzywanie zadan
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Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

aktywny udziat w zajeciach oraz w pracach grup prezentacja prac

¢wiczenia prezentacja, zaliczenie "
grupy na forum uczestnikdw catego kursu
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KRAKOWIE

W

Projekty miejskie
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia
zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23
Sciezka Kod przedmiotu

- UJ.WZZMRS.220.5cc03479ceebl.22

Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Dyscypliny

drugiego stopnia Nauki o zarzgdzaniu i jakosci
Forma studiow Klasyfikacja ISCED

studia stacjonarne 0413Zarzadzanie i administracja

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 2 zaliczenie punktow ECTS
3.0

Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 30

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem przedmiotu jest przyblizenie uczestnikom zaje¢ szeroko rozumianego procesu zarzadzania projektami

w przestrzeni miejskiej, podejmowanego z punktu widzenia zarzadzania humanistycznego, czerpigcego jednak

z innych dyscyplin naukowych, takich jak: socjologia, urbanistyka, architektura, gospodarka przestrzenna,

geografia spoteczna, turystyka, marketing, itp., odbywajgcego sie przy udziale réznych grup interesariuszy. Po
Cl zakonhczeniu przedmiotu student posigdzie podstawowg wiedze z zakresu zarzadzania projektami w przestrzeni

miejskiej. Bedzie w stanie samodzielnie podejmowac refleksje dotyczaca otaczajgcej go przestrzeni miejskiej

i koniecznosci uwzgledniania réznych grup interesariuszy w procesie zarzadzania nig. Umiejetnosci praktyczne

przydatne beda przysztym menedzerom kultury i mediéw, ktérzy samodzielnie podejmowali beda tego typu

dziatania lub wspétdziatali z innymi przy ich realizacji.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie .
uczenia sie

Metody weryfikacji

Wiedzy - Student zna i rozumie:

najnowsze trendy w zarzadzaniu (wykazuje zdolnos¢ ZMR_K2_W04,

Wi krytycznego ich omawiana) ZMR K2_W10 €€
Umiejetnosci - Student potrafi:
U1 integrowa¢ wiedze z réznych dyscyplin w zakresie ZMR_K2_U04, osei
nauk o zarzadzaniu ZMR_K2_U17 )
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
. . o ZMR_K2_K02,
samodzielnego i krytycznego uzupetniania wiedzy ZMR K2 K03
K1 i umiejetnosci, rozszerzonych o wymiar — T esej
interdyscyplinarn ZMR _K2_K07,
yscyplinarny ZMR_K2 K08
K2 uczenia sie przez cate zycie, potrafi inspirowac oraz ZMR_K2_ K01 esej

organizowad proces uczenia sie innych oséb

przyjecia role moderatora dyskusji, w ktérej
K3 prezentowane sg rézne poglady, dbajac o zachowanie | ZMR_K2 K04 esej
wysokiego poziomu merytorycznego

organizowania zespotéw zadaniowych i przewodzenia
K4 im w celu realizacji wspdlnego projektu zaréwno ZMR_K2_K06 esej
na poziomie lokalnym i globalnym.

K5 krytycznej oceny i interpretacji wydarzen kulturalnych | ZMR_K2_K05 esej

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . "
na zrealizowane rodzaje zajec

¢wiczenia 30

zbieranie informacji do zadanej pracy 20

przygotowanie prezentacji multimedialnej 10

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego 20

zajecia

przygotowanie referatu 10

taczny nakiad pracy studenta L|czbaggodzm E§1(;S
Liczba godzin kontaktowych L|czba3godzm Ef-gs

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
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Zagadnienia zwigzane z projektami miejskimi (w tym: projektowanie przestrzeni
1. miejskich, zielen, smart city, reklamy w przestrzeni miejskiej, przemysty
kreatywne, partycypacja spoteczna, marketing miast i inne biezace zagadnienia)

W1, U1, K1, K2, K3, K4,

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, metoda projektéw, metoda sytuacyjna, burza mézgdéw, wyktad z prezentacja multimedialng, dyskusja, gra
dydaktyczna, analiza przypadkéw, rozwigzywanie zadan, metody e-learningowe, grywalizacja

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

¢wiczenia esej projekt
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Kierunek studiow

W KRAKOWIE

Zrddta wspoétczesnosci
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Cykl ksztatcenia

zarzgdzanie mediami i reklama 2022/23

Sciezka

Jednostka organizacyjna

Kod przedmiotu
U).WZZMRS.2E0.5cc03479e7980.22

Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia
drugiego stopnia

Forma studiow
studia stacjonarne

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Okres
Semestr 2

Okres
Semestr 3

Okres
Semestr 4

Sylabusy

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
Tak

Dyscypliny
Filozofia

Klasyfikacja ISCED
0223Filozofia i etyka

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
zaliczenie punktow ECTS
3.0

Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
konwersatorium: 30

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
zaliczenie punktow ECTS
4.0

Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
konwersatorium: 30

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
zaliczenie punktow ECTS
4.0

Sposoéb realizacji i godziny zaje¢
konwersatorium: 30
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Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Cl Celem zajec (sem. 3) jest wskazanie i analiza Zrédet wspétczesnych zjawisk kulturowych.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie uczenia sie Metody weryfikacji
Wiedzy - Student zna i rozumie:
Wi stud,ent zna geneze kilku waznych zjawisk w kulturze ZMR K2 W04 raport, prezentacja
wspotczesnej. - -
Umiejetnosci - Student potrafi:
U1 wska]zac zrod”rq charakter,ystycznych dla ZMR _K2_U16 raport, prezentacja
wspdtczesnosci fenomendw.
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
ZMR K2 K02,
ZMR K2 K03,
K1 analizowa¢ wspotczesna kulture w swietle ZMR K2 K05, esei prezentacia
ksztattujgcych jg czynnikéw. ZMR_K2_KO06, 5P J
ZMR K2 K08,
ZMR K2 K09
Bilans punktéw ECTS
Semestr 2

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . "
na zrealizowane rodzaje zajec

konwersatorium 30

przygotowanie do zajec 30

taczny nakiad pracy studenta L|czba6godzm Eg-gs
Liczba godzin kontaktowych Llczba3godzm Eﬂ;s

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Semestr 3

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zajec

konwersatorium 30

przygotowanie raportu 10
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przygotowanie do zajec

przygotowanie eseju

taczny nakiad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Semestr 4

Forma aktywnosci studenta

konwersatorium 30
przygotowanie do zajec 40
przygotowanie prezentacji multimedialnej 30
taczny nakiad pracy studenta Liczba godzin ECTS
100 4.0
Liczba godzin kontaktowych Llczba3godzm Ef(l;s
* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
Tresci programowe
- Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe przedmiotu
Semestr 3: Zrédta twérczosci - figura detektywa i natura ludzkiego umystu -
1. wspotczesne losy religii - dobrobyt - kobiety i feminizm - szalefistwo - zwierzecos¢ | W1, U1, K1

60

20

Liczba godzin
120

Liczba godzin
30

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaje¢

i cztowieczenstwo - strach przed wolnoscia? - przemiany sztuki.

Semestr 2

Metody nauczania:

Informacje rozszerzone

ECTS
4.0

ECTS
1.0

dyskusja, wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny

Rodzaj zajec

konwersatorium raport, esej

Sylabusy

Formy zaliczenia

Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunkiem zaliczenia jest (a) aktywny udziat w czesci konwersatoryjnej
zajec (dyskusje), (b) regularne sporzadzanie raportéw z lektur.
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Semestr 3
Metody nauczania:
analiza tekstéw, seminarium, wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny, dyskusja

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

sporzadzenie sprawozdania, ewentualnie esej, obecnos¢ (dopuszczalne

konwersatorium raport, esej dwie nieobecnogci)

Semestr 4

Metody nauczania:

wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium raport, esej, prezentacja | Obecnosc¢ i aktywnos¢ na zajeciach, wykonanie pracy zaliczeniowe;j

Wymagania wstepne i dodatkowe

brak
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KRAKOWIE

W

Marketing i organizacja wydarzen
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia

zarzgdzanie mediami i reklama 2022/23

Sciezka Kod przedmiotu

Zarzadzanie organizacjami kultury UJ.WZZMRzkuS.240.5cc6f8063515.22
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Dyscypliny

drugiego stopnia Nauki o zarzgdzaniu i jakosci

Forma studiow Klasyfikacja ISCED

studia stacjonarne 0410Biznes i administracja nie okreslone dalej

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 3 zaliczenie na ocene punktow ECTS

4.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 30

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem realizacji zaje¢ jest zapoznanie studentéw z praktyczng i teoretyczng umiejetnoscia planowania,
Cl organizacji i promocji wydarzen o zréznicowanym charakterze oraz skali - zwtaszcza tych o wymiarze masowym
i profilu kulturalno-artystycznym.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie uczenia sie Metody weryfikacji
Wiedzy - Student zna i rozumie:
W1 zasady organizacji wydarzen kultury. ZMR K2 W02 projekt
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Umiejetnosci - Student potrafi:

ul

przenies¢ wiedze z zakresu organizacji wydarzen

kultury do praktyki. ZMR _K2_U18

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1

Forma aktywnosci studenta

samodzielnej i grupowej organizacji wydarzen
kulturalnych z zachowaniem zasad zarzadzania ZMR_K2_K08
humanistycznego.

Bilans punktéw ECTS

¢wiczenia 30
przygotowanie projektu 60
rozwigzywanie zadanh problemowych 30

taczny nakiad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

Liczba godzin
120

Liczba godzin
30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Lp.

S A I ol B

10.
11.

Sylabusy

Tresci programowe

Tresci programowe

1.Projekty o charakterze artystyczno - kulturowym: czym sg?

2.Przygotowanie planu wydarzenia - imprezy o charakterze artystycznym i
kulturotwdrczym.

3.0pracowanie koncepcji merytorycznej wydarzenia: podstawowe zasady.
4.Przygotowanie harmonogramu wydarzenia: najwazniejsze elementy.
5.Publiczne wydarzenia artystyczno - kulturalne najwazniejsze zasady.

6. Program wydarzen towarzyszacych - czym jest i jak go przygotowad?

7.Specyfika pracy poszczegdinych oséb odpowiedzialnych za realizacje
wydarzenia: pracownicy metrytoryczni, koordynacja, promocja i edukacja.

8. Sposoby promocji wydarzen o charakterze artystycznym: studium przypadkéw.

9.Kosztorys wydarzenia: co uwzgledni¢?
10. Wydarzenie w dziataniu: najwazniejsze zasady pracy na wydarzeniu.

11.Ewaluacja wydarzenia.

projekt

projekt

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaje¢

ECTS
4.0

ECTS

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, K1
W1, U1, K1

W1, U1, K1
W1, U1, K1
W1, U1, K1
W1, U1, K1

W1, U1, K1

W1, U1, K1
W1, Ul, K1
W1, Ul, K1
W1, U1, K1
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Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

rozwigzywanie zadan, analiza przypadkéw, dyskusja, metoda projektéw

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

- maksymalnie 2 nieobecnosci -przygotowanie projektu wydarzenia

¢wiczenia projekt kulturalno - artystycznego
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KRAKOWIE

W

Publiczne i prywatne finanse kultury
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia

zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23

Sciezka Kod przedmiotu

Zarzadzanie organizacjami kultury UJ.WZZMRzkuS.240.5cc6f80655cc1.22
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Ekonomia i finanse

Profil studiow Klasyfikacja ISCED

ogdlnoakademicki 0410Biznes i administracja nie okreslone dalej

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 3 zaliczenie na ocene punktow ECTS

4.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 30

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Zajecia majq na celu przedstawienie zasad finansowania i organizacji dziatalnosci kulturalnej w warunkach
Cl gospodarki rynkowej. Zajecia umozliwiajg poznanie wynikéw najnowszych badan polskich i zagranicznych
dotyczacych wspétczesnego funkcjonowania kultury.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

uczenia sie Metody weryfikacji

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
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zagadnienia z zakresu ekonomiki kultury w kontekscie
rozwoju historycznego, spoteczno-kulturowego, jak
réwniez w powigzaniu z rozwojem technologii
informacyjno-komunikacyjnych

wil

Umiejetnosci - Student potrafi:

- diagnozowad i rozwigzywac typowe problemy

Ul finansowania kultury

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 - przedsiebiorczego myslenia

ZMR_K2_WO01,
ZMR_K2_W03

ZMR_K2_U01,
ZMR_K2_U09

ZMR K2 K11

Bilans punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta
¢wiczenia

zbieranie informacji do zadanej pracy
poznanie terminologii obcojezycznej
przygotowanie do zajec

konsultacje

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego
zajecia

przygotowanie projektu

taczny nakiad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Liczba godzin
100

Liczba godzin
30

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

Sylabusy

30

10

10

15

10

10

15

zaliczenie na ocene

zaliczenie na ocene,
projekt

zaliczenie na ocene,
projekt

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajed

ECTS
4.0

ECTS
1.0

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu
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Cwiczenia Publiczne i prywatne finanse kultury skierowane sa do studentéw,
ktérych interesuje pogtebienie wiedzy dotyczacej organizowania i finansowania
dziatalnosci w obszarze kultury i jej przemystéw prowadzonej przez réznorodne
podmioty (publiczne, nonprofit i komercyjne). Zagadnienia teoretyczne sg
réwnowazone przyktadami praktycznych rozwigzan. W ramach zaje¢ studenci
mogq zapoznad sie z nowymi tematami badawczymi z zakresu finansowania
kultury. Zajecia prowadzone sg w sposoéb interaktywny. Zawierajg prezentacje
multimedialne (MS Power Point). Kazde z zaje¢ bedzie sie sktada¢ z wprowadzenia
oraz przygotowanych przez prowadzacg prezentacji lub zadan aktywizujgcych.

Tematy spotkan:
1. BLOK | W1, U1, K1

1. Wprowadzenie - logika publicznego finansowania w kulturze
2. Budzetowe i pozabudzetowe finansowanie w kulturze

BLOK Il

1. Przygotowanie budzetéw projektéw w kulturze na wybranych przyktadach.

2. Budzetowe i pozabudzetowe Zrédta finansowania kultury w ujeciu
miedzynarodowym.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metody e-learningowe, analiza przypadkéw, wyktad z prezentacjg multimedialna

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunki zaliczenia przedmiotu: Efekty ksztatcenia sprawdzane
beda na biezaco na zajeciach, podczas ktdérych studenci beda bra¢

éwiczenia zaliczenie na ocene, udziat w dyskusjach oraz prezentacjach. Ostateczng forma
projekt sprawdzenia efektéw ksztatcenia bedzie kolokwium
podsumowujace oraz przygotowanie projektu polegajacego na
opracowaniu budzetu projektu kulturalnego wg wytycznych.
Wymagania wstepne i dodatkowe
brak
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KRAKOWIE

W

Ekonomia (konwersatorium)
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia
zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23
Sciezka Kod przedmiotu

- U).WZZMRS.240.5cc85946¢d37f.22

Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Ekonomia i finanse

Profil studiow Klasyfikacja ISCED

og6lnoakademicki 0311Ekonomia

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 3 egzamin punktow ECTS
4.0

Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
konwersatorium: 15

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Cl Przekazanie podstawowej wiedzy z zakresu ekonomii.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie uczenia sie Metody weryfikacji
Wiedzy - Student zna i rozumie:
W1 wybrane aspekty ekonomiczne rozwoju wspotczesnej ZMR_K2_ W04 egzamin pisemny

cywilizacji

Umiejetnosci - Student potrafi:
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formutowad problemy badawcze, wynikajace
Ul z omawianych zjawisk ekonomicznych oraz potrafi, ZMR K2 U01 egzamin pisemny
dobierajgc odpowiednie narzedzia, analizowac je

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 myslenia w sposéb przedsiebiorczy ZMR K2 K11 egzamin pisemny

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . "
na zrealizowane rodzaje zajec

konwersatorium 15

przygotowanie do egzaminu 70

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego 25

zajecia

konsultacje 10

taczny naktad pracy studenta LICZb?Z%Odzm Ef:')s
Liczba godzin kontaktowych L|czbalgodzm E(()I'ES

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

1. Wprowadzenie do ekonomii. w1l

2. Teoria rynku. Cena minimalna i cena maksymalna. Elastycznos¢ popytu i podazy. | W1, Ul
Teoria konsumenta. Model konsumenta (krzywa obojetnosci, linia budzetowa).

3. } ; Wi, Ul
Punkt rownowagi konsumenta.
Teoria produkcji. Przedsiebiorstwo. Utarg. Koszt. Zysk. Teoria kosztéw. Dziatania

4. S W1, U1, K1
przedsiebiorcze.

5. Rodzaje struktur rynkowych. W1

6. Rachunek dochodu narodowego. Wzrost gospodarczy. w1l

7. Panstwo w gospodarce. Wptyw wydatkédw panstwa i podatkéw na produkcje. w1

8. Inflacja. Bezrobocie. wil

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg multimedialng
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Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium egzamin pisemny Test jednokrotnego wyboru
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KRAKOWIE

W

Projektowanie i realizacja kampanii medialnegj
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia

zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23

Sciezka Kod przedmiotu

Zarzadzanie mediami U).WZZMRzmS.240.5cc0347¢c9997f.22
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Dyscypliny

drugiego stopnia Nauki o komunikacji spotecznej i mediach
Forma studiow Klasyfikacja ISCED

studia stacjonarne 0414Marketing i reklama

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 3 zaliczenie punktow ECTS
5.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 30
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
Cl Celem kursu jest zapoznanie uczestnikéw z zagadnieniami z zakresu zarzadzania kampania medialng
2 Budowanie $wiadomosci znaczenia kampanii medialnych jako jednego z czynnikéw wptywajacych na wizerunek
marki
Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty Metody weryfikacji

uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
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Zna podstawowe zagadnienia z zakresu zarzadzania

Wi kampanig medialng

Umiejetnosci - Student potrafi:

Potrafi zaplanowad kampanie reklamowa w mediach

ui wraz z budzetem

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

Potrafi formutowac wtasng opinie na temat
K1 planowanych dziatan, eksponujac wady i zalety
argumentacji

ZMR_K2_WO05,
ZMR_K2_WO08,
ZMR_K2_W10

ZMR_K2_U09,
ZMR_K2_U14,
ZMR_K2_U17,
ZMR_K2_U18

ZMR_K2 K04,
ZMR_K2_K07

Bilans punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta
¢wiczenia
przygotowanie prezentacji multimedialnej

zbieranie informacji do zadanej pracy

samodzielna nauka dotyczaca tresci poruszanych
na zajeciach

przygotowanie do ¢wiczen

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzgcego
Zajecia

przygotowanie do testu zaliczeniowego

taczny nakiad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

Liczba godzin
150

Liczba godzin

30
* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
Tresci programowe
Lp. Tresci programowe
1. Metody i techniki twdérczego myslenia w procesie powstawania reklamy
2. Psychologia w reklamie
3. Prawo i etyka w reklamie
4. Strategia i komunikacja marki

5. Planowanie kampanii reklamowej

Sylabusy

30

30

15

20

25

20

10

zaliczenie na ocene

zaliczenie na ocene

zaliczenie na ocene

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajed

ECTS
5.0

ECTS
1.0

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, Ul, K1
W1, U1, K1
W1, U1, K1
W1, Ul, K1
W1, U1, K1
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6. Sprzedaz kampanii reklamowej W1, U1, K1
7. Zarzadzanie informacja w procesie realizacji kampanii reklamowej W1, U1, K1
8. Zarzadzanie procesem realizacji kampanii reklamowe;j W1, Ul, K1
9. Ocena skutecznosci kampanii reklamowej W1, U1, K1
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
analiza tekstéw, metoda projektéw, burza mézgéw, dyskusja, analiza przypadkdéw
Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Zajecia majg charakter ¢wiczeniowy, wymagana jest obecnos¢

¢wiczenia zaliczenie na ocene

(dopuszczalne sg dwie nieobecnosci nieusprawiedliwione) oraz
aktywnos¢. Aby uzyskad zaliczenie nalezy zda¢ kolokwium oraz w

zespotach przygotowad projekt kampanii medialne;.

Wymagania wstepne i dodatkowe

Brak wymagan wstepnych
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KRAKOWIE

W

Warsztat reklamy
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia

zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23

Sciezka Kod przedmiotu

Zarzadzanie reklamg UJ.WZZMRzrS.240.5cc0347e7a7a4.22
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Dyscypliny

drugiego stopnia Nauki o komunikacji spotecznej i mediach
Forma studiow Klasyfikacja ISCED

studia stacjonarne 0414Marketing i reklama

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 3 zaliczenie punktow ECTS

5.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 30

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem kursu jest zapoznanie 0sdb uczestniczacych z zagadnieniami z zakresu projektowania i przygotowywania

cl koncepcji kreatywnych przekazéw reklamowych
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye e.fekty Metody weryfikacji
uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
W1 Zna podstawowe zagadnienia zwigzane z reklamg oraz ZMR_K2_W01 zaliczenie na ocene

jej tworzeniem
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Umiejetnosci - Student potrafi:

Potrafi analizowac i syntetyzowac dane, tworzy¢ brief | ZMR_K2_U14,

ul oraz przekazy reklamowe ZMR_K2_U18

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

Potrafi formutowa¢ wtasng, krytyczna ocene kampanii

K1 i reklam spotecznych oraz komercyjnych

ZMR K2 K11

Bilans punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta
¢wiczenia

przygotowanie do zajec
wykonanie ¢wiczen

Przygotowywanie projektéw

samodzielna nauka dotyczaca tresci poruszanych
na zajeciach

przygotowanie do testu zaliczeniowego

Liczba godzin

taczny nakiad pracy studenta 150

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

1. Wybér mediéw

2. Planowanie i strategia kampanii

3. Brief marketingowy i kreatywny

4, Koncept kreatywny

5. Projektowanie (format i techniki druku, uktad, typografia, obraz i barwa)

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

30

30

30

30

20

10

zaliczenie na ocene

zaliczenie na ocene

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaje¢

ECTS

ECTS
1.0

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1
Wil
K1
ul
wil

analiza tekstéw, wykfad konwersatoryjny, wyktad z prezentacja multimedialna, dyskusja, rozwigzywanie zadan, ¢wiczenia

laboratoryjne, ¢wiczenia przedmiotowe, konsultacje

Sylabusy
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Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunkiem zaliczenia kursu jest obecnos$¢ (dopuszczalne dwie
¢wiczenia zaliczenie na ocene | nieobecnosci nieusprawiedliwione) zdanie kolokwium oraz zrealizowanie
zadanh czastkowych.
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KRAKOWIE

W

Ekonomia (éwiczenia)
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia
zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23
Sciezka Kod przedmiotu

- U).WZZMRS.240.5¢c85946e9b9b.22

Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe
Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Dyscypliny
drugiego stopnia Ekonomia i finanse
Forma studiow Klasyfikacja ISCED
studia stacjonarne 0311Ekonomia

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 3 zaliczenie punktow ECTS
4.0

Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 30

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Cl Przekazanie podstawowej wiedzy z zakresu ekonomii.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie uczenia sie Metody weryfikacji
Wiedzy - Student zna i rozumie:
W1 wybrane aspekty ekonomiczne rozwoju wspotczesnej ZMR_K2_ W04 zaliczenie pisemne

cywilizacji.

Umiejetnosci - Student potrafi:
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formutowad problemy badawcze, wynikajace

z omawianych zjawisk ekonomicznych oraz potrafi,
dobierajgc odpowiednie narzedzia oraz analizowac je.
Student potrafi podda¢ krytycznej analizie informacje
ekonomiczne pochodzace z réznych zrédet oraz
formutowad na ich podstawie samodzielne wnioski.

ul

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

student jest przygotowany do myslenia i dziatania

w sposéb przedsiebiorczy, potrafi komunikowad sie
K1 z ludZmi w miejscu pracy i poza nim stosujac pojecia

ekonomiczne, jest zainteresowany poszerzaniem

wiedzy z zakresu ekonomii.

ZMR_K2_U01

ZMR_K2_KO01

Bilans punktéw ECTS

Forma aktywnosci studenta

¢wiczenia

przygotowanie do zajec

przygotowanie do testu zaliczeniowego

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego
zajecia

taczny nakiad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Liczba godzin
120

Liczba godzin
30

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

zaliczenie pisemne

zaliczenie pisemne

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

30
45
40
5
ECTS
4.0
ECTS
1.0

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

Podstawowe zagadnienia ekonomii. Narzedzia analizy ekonomicznej. Zasady

1. P . L . W1, U1, K1
badan ekonomicznych. Gospodarowanie jako proces dokonywania wyboru.

2. Krzywa mozliwosci produkcyjnych, koszt alternatywny. W1, U1, K1
Teoria rynku. Cena minimalna i cena maksymalna. Analiza rynku (popyt i podaz i

3 |c,h determinanty, krzywe popytu i podazy, mechanizm dostosowawczy - W1, U1, K1
réwnowaga
rynkowa, cena réwnowagi a cena minimalna i maksymailna).
Elastycznos$¢ popytu (cenowa, dochodowa, mieszana) i podazy i ich praktyczne

4. . W1, U1, K1
wykorzystanie.

5. Rekapitulacja, kolokwium zaliczeniowe. W1, Ul, K1
Teoria wyboru konsumenta (uzytecznos¢ catkowita, uzytecznos¢ krancowa,

6. krzywa obojetnosci, krancowa stopa substytucji, linia budzetu, réwnowaga W1, U1, K1
konsumenta).
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10.
11.

12.

13.

14,

15.

Teoria produkcji. Proces produkcji. Produkt catkowity, przecietny i krancowy.
Decyzje producenta w krétkim i dtugim okresie czasu. Przychéd catkowity,
przecietny i krancowy. Zysk ekonomiczny, zysk normalny.

Produkcja, decyzje producenta - ¢wiczenie symulacyjne.

Ruch okrezny w gospodarce, Rachunek dochodu narodowego. Wzrost
gospodarczy.

Pieniadz, polityka monetarna, kryptowaluty.
Inflacja.

Panstwo w gospodarce. Wptyw wydatkéw panstwa i podatkéw na produkcje,
model IS-LM

Rynek pracy (funkcjonowaniem rynku pracy w skali lokalnej, regionalnej, krajowej
i globalnej).

Kolokwium zaliczeniowe.

Struktury rynku (konkurencja doskonata, monopol, oligopol, konkurencja
monopolistyczna).

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

W1, U1, K1

Ul K1

W1, U1, K1

W1, U1, K1

W1, U1, K1

W1, U1, K1

W1, Ul, K1

W1, Ul, K1

W1, Ul, K1

metoda sytuacyjna, burza mézgéw, wyktad z prezentacjg multimedialna, dyskusja, analiza przypadkdéw, rozwigzywanie
zadan, ¢wiczenia przedmiotowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
Zaliczenie dwdch kolokwiéw pisemnych ze zréznicowang strukturg zadan:
. . . I zadania opisowe, zadania obliczeniowe, test wyboru, test uzupetnien. Na
¢wiczenia zaliczenie pisemne

Brak.

Sylabusy

ich trakcie.

Wymagania wstepne i dodatkowe

ocene wptyw ma réwniez udziat w zajeciach i aktywnos$¢ podejmowana w
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KRAKOWIE

W

Wspotczesne trendy w zarzadzaniu
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia
zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23
Sciezka Kod przedmiotu

- UJ.WZZMRS.2C0.5cc0347a994€9.22

Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o komunikacji spotecznej i mediach

Profil studiow Klasyfikacja ISCED

ogdlnoakademicki 0413Zarzgdzanie i administracja

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 3 zaliczenie na ocene punktow ECTS
3.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
laboratoria: 30
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 4 zaliczenie na ocene punktow ECTS
3.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
laboratoria: 30
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
Cl Zapoznanie studentéw ze wspdtczesnymi trendami w zakresie zarzadzania.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie Metody weryfikacji

uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
ZMR K2 W01,
ZMR K2_WO02,
ZMR_K2_WO04,
W1 jakie sg najnowsze trendy w badaniach w naukach ZMR K2 W07, saliczenie na ocen
0 zarzadzaniu oraz poddac je krytycznej analizie. ZMR K2 W08, &
ZMR_K2_W09,
ZMR K2_W10,
ZMR_K2 W11
Umiejetnosci - Student potrafi:
zarzadzaé w zakresie wyznaczonym przez
wspotczesne srodowisko organizacji kultury i medidéw, | ZMR_K2_U02,
ul powinien potrafi¢ diagnozowad rzeczywistos¢ i zajac ZMR_K2_U07, zaliczenie na ocene
wiasne stanowisko w odniesieniu do rzeczywistosci ZMR_K2_U10
spotecznej.
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
K1 samodzielnego uzupetniania wiedzy i umiejetnosci ZMR_K2_KO07 zaliczenie na ocene

Bilans punktéw ECTS

Semestr 3

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . "
na zrealizowane rodzaje zajec

laboratoria 30

zbieranie informacji do zadanej pracy 50

taczny nakiad pracy studenta L|czba880dzm E;ﬂ(;s
Liczba godzin kontaktowych Llczba380d2|n EICBS
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 30 1.0

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Semestr 4

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . "
na zrealizowane rodzaje zajec

laboratoria 30

zbieranie informacji do zadanej pracy 70

taczny naktad pracy studenta LICZb?O%Odzm E3cgs
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Liczba godzin kontaktowych Liczba godzin ECTS

30 1.0
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 30 1.0

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
Czesc 1.
Dane dotyczgce wspdtczesnie prowadzonych badan w naukach o zarzadzaniu w
1 Eurolgle I na swiecie. W1, U1, K1
Czesc I
Analiza studiéw przypadku wybranych organizacji obrazujaca wspétczesne
praktyki zarzadzania.
Informacje rozszerzone
Semestr 3
Metody nauczania:
wyktad konwersatoryjny, dyskusja, analiza przypadkéw, metody e-learningowe
Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
laboratoria zaliczenie na ocene Projekt, dyskusja
Semestr 4
Metody nauczania:
wyktad konwersatoryjny, dyskusja, analiza przypadkéw, metody e-learningowe
Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

laboratoria zaliczenie na ocene Projekt, dyskusja

Wymagania wstepne i dodatkowe

Brak.

Sylabusy 142 /154



KRAKOWIE

W

Wspotczesne trendy w kulturze
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia
zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23
Sciezka Kod przedmiotu

- UJ.WZZMRS.2C0.5cc0347a7d36b.22

Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Dyscypliny

drugiego stopnia Nauki o sztuce

Forma studiow Klasyfikacja ISCED

studia stacjonarne 0288Interdyscyplinarne programy i kwalifikacje

. ., obejmujace sztuke i przedmioty humanistyczne
Profil studiow

og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 3 zaliczenie na ocene punktow ECTS
3.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
laboratoria: 30
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 4 zaliczenie na ocene punktow ECTS
3.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
laboratoria: 30
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
Cl zapoznanie sie ze wspotczesnymi tendencjami i trendami w obrebie kultury

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

jakie sg najnowsze zjawiska w sferze kultury

W1 i’ .
wspotczesnej

Umiejetnosci - Student potrafi:

zarzadza¢ w zakresie wyznaczonym przez
wspotczesne srodowisko organizacji kultury i medidw,
diagnozowac rzeczywistos¢ i zajg¢ whasne stanowisko
w odniesieniu do rzeczywistosci spoteczne;j.

ul

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

Kierunkowe efekty
uczenia sie

ZMR_K2_W07

ZMR_K2_U06,
ZMR_K2_U07,
ZMR_K2_U13,
ZMR_K2_U16

Metody weryfikacji

zaliczenie na ocene

zaliczenie na ocene

K1 samodzielnego uzupetniania wiedzy i umiejetnosci

ZMR_K2_K02,
ZMR_K2_K03,
ZMR_K2_KO5,
ZMR_K2_K06,
ZMR_K2_K07,
ZMR_K2_K08,
ZMR_K2_K09

zaliczenie na ocene

Bilans punktéw ECTS

Semestr 3

Forma aktywnosci studenta

laboratoria
zbieranie informacji do zadanej pracy

przygotowanie projektu

taczny nakiad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze
praktycznym

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Semestr 4

Forma aktywnosci studenta

laboratoria

taczny nakiad pracy studenta

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajed

30
60
60
Liczba godzin ECTS
150 3.0
Liczba godzin ECTS
30 1.0
Liczba godzin ECTS
30 1.0

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaje¢

30

Liczba godzin ECTS
30 3.0
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Liczba godzin kontaktowych Liczba godzin ECTS

30 1.0
Naktad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze Liczba godzin ECTS
praktycznym 30 1.0

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

Czesc 1.

Dane dotyczgce wspdtczesnie prowadzonych badan w kulturze wspétczesnej w
Europie i na $wiecie.

Czesc Il

Analiza studiéw przypadku wybranych organizacji obrazujaca wspétczesne
problemy kultury.

W1, U1, K1

Informacje rozszerzone
Semestr 3

Metody nauczania:

analiza tekstéw, metoda projektéw, wyktad konwersatoryjny, dyskusja, analiza przypadkéw, metody e-learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
laboratoria zaliczenie na ocene Projekt, dyskusja, zaliczenie
Semestr 4

Metody nauczania:

analiza tekstéw, metoda projektéw, wyktad konwersatoryjny, dyskusja, metody e-learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

laboratoria zaliczenie na ocene Projekt, dyskusja, zaliczenie

Wymagania wstepne i dodatkowe

Brak
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KRAKOWIE

W

Planowanie i organizacja kampanii reklamowej
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia

zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23

Sciezka Kod przedmiotu

Zarzadzanie reklamg UJ.WZZMRzrS.280.5cc0347ecalad.22
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Dyscypliny

drugiego stopnia Nauki o zarzgdzaniu i jakosci

Forma studiow Klasyfikacja ISCED

studia stacjonarne 0414Marketing i reklama

Profil studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 4 zaliczenie na ocene punktow ECTS

5.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 30

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Przedstawienie specyfiki panujacych trenddéw i standardéw w branzy i Srodowisku reklamowym. Spojrzenie
na kampanie reklamowg jako catosciowy proces uwzgledniajacy kluczowe elementy jak: model biznesowy
organizacji i sposéb jej funkcjonowania, strategia dziatania, analiza konkurencji, grupa docelowa, potrzeby

i pragnienia konsumentdw (insightow konsumenckich), kanaty i narzedzia promocji, harmonogram, budzet
i mierniki sukcesu. Podkreslenie roli kreatywnosci i innowacyjnosci w reklamie opartej o praktyczne podejscie
oraz dobre praktyki polskie jak i zagraniczne.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty Metody weryfikacji

uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
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panujgce trendy i mechanizmy oddziatywania reklamy
W1 oraz proces planowania i realizacji kampanii
reklamowej

ZMR_K2_WO08,
ZMR_K2_W10

Umiejetnosci - Student potrafi:

dokonac samodzielnej oceny skutecznosci kampanii
Ul reklamowej ze wzgledu na panujace trendy ZMR K2_U06
i nowatorskie narzedzia i kanaty reklamowe

U2 wykorzystujac zdobyta wiedze, potrafi ocenic ZMR_K2_U02,
etycznos¢ konkretnych dziatah promocyjnych, ZMR _K2_U06
w oparciu o0 model biznesowy firmy i sposéb jej

U3 funkcjonowania, opracowac strategie dziatania firmy ZMR_K2_U06,
oraz dopasowac do niej odpowiednie narzedzia ZMR _K2_U07
i kanaty promocji

U4 samodzielnie zaprojektowac strategie reklamowg ZMR_K2_U14

firmy
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

etycznego reklamowania w kontekscie oparte;
K1 na wzajemnym zaufaniu dziatalno$ci gospodarczej ZMR _K2_K06
i uczciwej konkurencji

Bilans punktow ECTS

Forma aktywnosci studenta

¢wiczenia 30

przygotowanie projektu 120

Liczba godzin

taczny nakiad pracy studenta 150

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe

| Wprowadzenie do $wiata reklamy

1. Potrzeby i pokusy.

2. Rynek reklamy w Polsce.

3. Rynek agencji reklamowych w Polsce.

Il Komunikacja - z czym to sie je?
Rola reklamy i PR w komunikacji marketingowej.

2. Podziat, dziatalno$¢ i panujgce trendy z perspektywy Srodowiska branzowego oraz
potencjalnego klienta dziatajgcego w biznesie, administracji publiczne;j i
organizacji spotecznej

Sylabusy

zaliczenie na ocene

zaliczenie na ocene

zaliczenie na ocene

zaliczenie na ocene

zaliczenie na ocene

zaliczenie na ocene

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

ECTS
5.0

ECTS

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, U1, U2, U3, U4, K1

W1, U1, U2, U3, U4, K1
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Il Kreatywnos$¢ i innowacyjne podejscie w reklamie
* Skuteczne kampanie reklamowe - przyktady z praktyki z Polski i ze $wiata

IV Planowanie i realizacja kampanii od A do Z

1. Model Canvas i analiza wizerunkowa i strategiczna firmy

2. Analiza konkurencji

3. Grupa docelowa oraz wglad w konsumenta czyli czym jest insight
konsumencki?

. Badania marketingowe jako wsparcie przy opracowaniu person i mapy empatii
. Narzedzia, metody i techniki

. Strategia, taktyka i kreacja cd.

. Kanaty komunikacji w swiecie offline i online

. Budzetowanie i harmonogram

. Realizacja kampanii w praktyce

O oOo~NO Ul

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

W1, Ul, U2, U3, U4, K1

W1, U1, U2, U3, U4, K1

metoda projektéw, burza mézgdw, dyskusja, gra dydaktyczna, analiza przypadkéw, metody e-learningowe

Rodzaj zaje¢ Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

¢wiczenia

Sylabusy

zaliczenie na ocene Projekt
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UNIWERSYTET
JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

Tworzenie strategii nowego biznesu/nowej marki
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia

zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23

Sciezka Kod przedmiotu

Zarzadzanie mediami U).WZZMRzmS.280.5cc0347cdd8bd.22
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Profil studiow Klasyfikacja ISCED
og6lnoakademicki 0413Zarzadzanie i administracja

Obligatoryjnos¢

fakultatywny
Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 4 zaliczenie punktow ECTS

5.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 30

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Zapoznanie studentéw z zasadami tworzenia strategii nowego biznesu/marki poprzez omoéwienie podstawowych

cl zagadnieh oraz wybranych przyktadéw wiodgcych marek
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye e.fekty Metody weryfikacji
uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
W1 zasady twdrzenia strategii nowego biznesu/marki ZMR_K2 W08 zaliczenie

Umiejetnosci - Student potrafi:
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zdobywac informacje z réznych zrédet, dokonywac ich | ZMR K2 U02,

Ul analizy oraz wykorzystywad podczas tworzenia ZMR K2 _U03, zaliczenie
strategii nowego biznesu/marki ZMR K2 _U04
formutowac i rozwigzywac problemy zwigzane ZMR K2 U0,
vz z tworzeniem strategii nowego biznesu/marki ZMR K2_U17, zaliczenie
9 9 ZMR_K2_U19
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
K1 myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy ZMR_K2 K11 zaliczenie

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywnosci studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zajec

¢wiczenia 30
przygotowanie prezentacji multimedialnej 15
zbieranie informacji do zadanej pracy 35
przeprowadzenie badan literaturowych 20
przygotowanie do zajec 30
studiowanie literatury wskazanej przez prowadzgcego 10
zajecia
samodzielna nauka dotyczaca tresci poruszanych 10
na zajeciach
taczny nakiad pracy studenta Liczba godzin ECTS
150 5.0
Liczba godzin kontaktowych L|czba3godzm E;:'(I;S
* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
Tresci programowe
- Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe przedmiotu
1. Definicja marki, znaczenie budowania $wiadomosci marki w1l
2. Kapitat marki W1, K1
3 Pozycjonowanie marki/nowego biznesu W1, U1, K1
4. Storytelling, personal branding W1
5 Identyfikacja wizualna W1
6 Mierzenie mocy marki W1, U1, K1
7. Kryzys marki W1, U1, U2
8. Zmiana wizerunku marki/nowego biznesu (rebranding, co-branding) Ul, K1
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Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

¢wiczenia przedmiotowe, metody e-learningowe, burza mézgéw, metoda projektéw, analiza tekstéw, dyskusja, analiza
przypadkdéw

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

¢wiczenia zaliczenie projekt

Wymagania wstepne i dodatkowe

Znajomos$¢ podstawowych pojec z zakresu marketingu
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W KRAKOWIE

HR w organizacjach
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl ksztatcenia

zarzadzanie mediami i reklamg 2022/23

Sciezka Kod przedmiotu

- U).WZZMRS.280.5cc0347b06317.22
Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Polski

Poziom ksztatcenia Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Profil studiow Klasyfikacja ISCED

og6lnoakademicki

Obligatoryjnos¢
obowigzkowy

Okres Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie Liczba
Semestr 4 zaliczenie punktow ECTS
5.0
Sposdéb realizacji i godziny zaje¢
¢wiczenia: 30
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
c1 Student potrafi zaobserwowac zjawiska zachodzace w obszarze personalnym organizacji i jej otoczeniu oraz
dokonywac analizy wybranych proceséw w tym obszarze.

C2 Student potrafi rozréznia¢ koncepcje zarzadzania pracownikami.
C3 Student posiada umiejetnos¢ ksztattowania zatrudnienia w organizacjach.
ca Student potrafi dobiera¢ odpowiednie metody i narzedzia w rozwigzywaniu praktycznych probleméw z dziedziny

zarzadzania zasobami ludzkimi.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu
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Kod

Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

wil

W2

absolwent posiada wiedze na temat wspédtczesnych
koncepcji zarzadzania zasobami ludzkimi
w organizacji.

absolwent posiada wiedze z zakresu analizy
i prezentacji danych w obszarze personalnym.

Umiejetnosci - Student potrafi:

ul

u2

nabyte umiejetnosci pozwalajg na stosowanie
w praktyce wyspecjalizowanej wiedzy z obszaru
zarzadzania zasobami ludzkimi.

absolwent potrafi rozwigzywac problemy w obszarze
personalnym samodzielnie lub korzystajac z pracy
zespotowej.

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1

Forma aktywnosci studenta

¢wiczenia

absolwent jest przygotowany uczestniczenia w pracy
zespotowej w srodowisku organizaciji,

Kierunkowe efekty

uczenia sie

ZMR_K2_WO05,
ZMR_K2_W09

ZMR_K2_W12

ZMR_K2_U01,
ZMR_K2_U04

ZMR K2_U14

ZMR_K2 K01,
ZMR_K2 K10,
ZMR K2 K11

Bilans punktéw ECTS

przeprowadzenie badan literaturowych

zbieranie informacji do zadanej pracy

przygotowanie do ¢wiczen

przygotowanie raportu

analiza badan i sprawozdan

uczestnictwo w egzaminie

przygotowanie do egzaminu

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego

zajecia

taczny nakiad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin

131

Liczba godzin

30

30

15

10

20

10

10

15

20

Metody weryfikacji

prezentacja, zaliczenie

wyniki badan

projekt, wyniki badan

projekt

projekt

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaje¢

ECTS
5.0

ECTS
1.0
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Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
1. Wspobtczesne koncepcje zarzadzania zasobami ludzkimi. wil
2. Struktury organizacyjne i ich rola w obszarze personalnym. Ul
3 Opisy sta.nowislf pracy jako narzedzie wspomagajace proces zarzadzania W2, Ul
zasobami ludzkimi.
4, Rodzaje i zadania proceséw wystepujacych w obszarze personalnym. w1l
5. Rodzaje kosztéw i ich struktura w obszarze personalnym. W2, Ul
6. Narzedzia wykorzystywane w procesie zarzgdzania personelem. ul
7. Konflikty w organizacji - przyczyny, sposoby zapobiegania. U2, K1
8. Komunikacja jako element zarzadzania. U2, K1
9. Dokumenty w obszarze personalnym. W1, Ul
10. Sposoby motywowania pracownikéw. W1, U1, K1
11. Zadania dziatu personalnego w ksztattowaniu warunkow i stosunkéw pracy. W1, K1
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
dyskusja, analiza przypadkéw, ¢wiczenia przedmiotowe
Rodzaj zaje¢ Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

¢wiczenia

Brak

Sylabusy

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest udziat w zajeciach w

projekt, wyniki badan,
prezentacja, zaliczenie

Wymagania wstepne i dodatkowe

trakcie ktérych realizowane sg zadania i projekty grupowe
podlegajace ocenie. Osoby nie uczeszczajace na zajecia
otrzymujg zaliczenie na podstawie pozytywnego wyniku
kolokwium zaliczeniowego.

154 /154



