Zalacznik nr 1 do uchwaty nr 3/1/2022
Senatu UJ z dnia 26 stycznia 2022 roku

Szczegolowe warunki i tryb rekrutacji do Szkoly Doktorskiej Nauk Medycznych i Nauk
o0 Zdrowiu na Uniwersytecie Jagiellonskim w roku akademickim 2022/2023 dla
programéw prowadzonych w jezyku polskim: nauki farmaceutyczne, nauki medyczne,
nauki o zdrowiu

Formalne warunki wstepne udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym

O przyjecie do szkoty moze ubiegac si¢ osoba posiadajaca tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera
lub rownorzgdny uzyskany na dowolnym kierunku oraz osoba, o ktorej mowa w art. 186 ust. 2 ustawy.
Weryfikacja spehienia tego warunku nastgpuje na etapie formalnej oceny zgloszen.

Dla os6b, ktore korzystaja z trybu nadzwyczajnego opisanego w art. 186 ust. 2 ustawy weryfikacja
nastgpuje na etapie przed dopuszczeniem do oceny merytorycznej w I etapie rekrutacji na podstawie
dwach opinii potwierdzajacych wysoka jako$¢ prowadzonych prac badawczych oraz wysoki stopien
zaawansowania tych prac, wydanych przez opiekunéw naukowych posiadajacych co najmniej stopien
doktora habilitowanego lub bedacych pracownikami zagranicznej uczelni lub instytucji naukowe;j,
ktoérzy posiadaja znaczace osiagnigcia w zakresie zagadnien naukowych zwigzanych z programem
doktorskim.

Ubieganie si¢ o realizacje projektu wymagajacego samodzielnego wykonywania czynnosci medycznych
na pacjentach przez doktoranta mozliwe jest tylko w przypadku:

1. absolwentoéw kierunkéw lekarskiego i lekarsko-dentystycznego posiadajacych aktualne prawo
wykonywania zawodu lekarza lub lekarza dentysty na terenie Rzeczypospolitej Polski lub
sktadajacych o$wiadczenie o ukonczeniu stazu podyplomowego do konca roku kalendarzowego,
w ktorym przeprowadzana jest rekrutacja oraz o$wiadczenie o ztozeniu Lekarskiego Egzaminu
Koncowego / Lekarsko-Dentystycznego Egzaminu Koncowego,

2. absolwentow kierunkow pielggniarstwo, potoznictwo i fizjoterapia posiadajacych aktualne prawo
wykonywania zawodu pielggniarki, potoznej, fizjoterapeuty na terenie Rzeczypospolitej Polski.

Osoba zglaszajaca propozycje projektu badawczego dla kandydatow do Szkoly moze okresli¢
obowigzek posiadania prawa do wykonywania zawodu jako warunek ubiegania si¢ o realizacje¢ projektu
takze w przypadkach, gdy realizacja projektu nie wymaga wykonywania czynnosci medycznych na
pacjentach przez doktoranta.

Osoba zglaszajaca propozycje projektu badawczego dla kandydatéw do szkoty wskazuje rodzaj prawa
wykonywania zawodu wymaganego do realizacji tematu badawczego.

Jezyk postepowania rekrutacyjnego

Postgpowanie rekrutacyjne prowadzone jest w jezyku polskim.



Przebieg postepowania rekrutacyjnego

Osoba przystgpujaca do postgpowania kwalifikacyjnego przedstawia w ramach sktadanej aplikacji
komplet dokumentow wskazanych w komunikacie o naborze.

Ztozenie nickompletnej aplikacji lub aplikacji zawierajacej istotne uchybienia wzgledem okreslonych
w komunikacie o naborze wymogow jej sporzadzenia skutkuje jej niedopuszczeniem do oceny i
ustaleniem na liscie rankingowej wyniku kwalifikacji rownego 0 (zero) punktow.

Postgpowanie sktada si¢ z dwoch etapow.
W pierwszym etapie komisja ocenia ztozone przez kandydata(ke) dokumenty potwierdzajace:

1. $rednig ocen ze studiow uzyskanych przez kandydata(ke¢) na studiach magisterskich, studiach
jednolitych magisterskich lub réwnorzednych, obliczona zgodnie z regulaminem uczelni, ktora
wydata dyplom, ocenione w skali 0—15 punktéw wedtug nastepujacej skali punktowe;:

Srednia ocen Liczba punktéow Srednia ocen Liczba punktow
<3,50 0 4,21-4,30 8

3,50-3,60 1 4,31-4,40 9

3,61-3,70 2 4,41-4,50 10

3,71-3,80 3 4,51-4,60 11

3,81-3,90 4 4,61-4,70 12

3,91-4,00 5 4,71-4,80 13

4,01-4,10 6 4,81-4,90 14

4,11-4,20 7 4,91-5,00 15

W przypadku:

1) ukonczenia przez kandydata(ke) studiow pierwszego i drugiego stopnia, $rednig oceng ze
studiow stanowi¢ bedzie $rednia arytmetyczna wynikow uzyskanych na obu stopniach
studiow;

2) gdy oceny na studiach realizowanych przez kandydata(ke) nie byly wyrazane wg skali od 2,0
do 5,0

w celu przeliczenia $redniej wykorzystuje si¢ wzor:

gdzie:
S1 — minimalna ocena w starej skali;
S; — maksymalna ocena w starej skali;
Woid — $rednia ocen ze studiow, obliczona zgodnie z regulaminem uczelni, ktéra wydata dyplom,;
Whew — $rednia wyliczona wedlug skali 2-5.

W przypadku kandydatow, ktorzy korzystajg z trybu opisanego w art. 186 ust. 2 ustawy, $rednig
ocen oblicza si¢ z uwzglednieniem zakonczonych lat studiow.

2. dorobek naukowy uzyskany w ciagu ostatnich pigciu lat kalendarzowych (od 2018 roku, okres
ulega wydtuzeniu o czas przebywania na urlopie wychowawczym, jednak nie dluzej niz do
dziesigciu lat kalendarzowych), oceniony wedtug nastepujacej skali punktowe;:

1) publikacje w czasopismach naukowych i monografie — maksymalnie trzy publikacje lub
monografie przedstawione wedlug wyboru kandydata:



a) publikacje w czasopismach naukowych uwzglednionych w czesci A, B i C wykazu
czasopism Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego do roku 2018 — wylacznie teksty
opublikowane:

— za kazdy punkt przyznany czasopismu kandydat(ka) otrzymuje 0,25 punktu, jesli jest
pierwszym autorem, maksymalnie jednak 7 punktow za jeden artykul; w przypadku
dwdch autoréw wskazanych przez czasopismo za rownorzednych pierwszych autorow
takze autor wymieniony na drugim miejscu traktowany jest jako pierwszy autor i
otrzymuje 0,25 punktu za kazdy punkt przyznany czasopismu,

— za kazdy punkt przyznany czasopismu kandydat(ka) otrzymuje 0,1 punktu, jesli jest
drugim lub kolejnym autorem, maksymalnie jednak 3 punkty za jeden artykul;

b) publikacje w czasopismach naukowych uwzglednionych w wykazie Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego od roku 2019 lub w wykazie Ministra Edukacji i Nauki od roku
2021 — wylacznie teksty opublikowane lub przyjete do publikacji z nadanym numerem DOI:
— za kazdy punkt przyznany czasopismu kandydat(ka) otrzymuje 0,05 punktu, jesli jest

pierwszym autorem, maksymalnie jednak 7 punktow za jeden artykul; w przypadku
dwoch autoréw wskazanych przez czasopismo za rownorzgdnych pierwszych autorow
takze autor wymieniony na drugim miejscu traktowany jest jako pierwszy autor i
otrzymuje 0,05 punktu za kazdy punkt przyznany czasopismu,

— za kazdy punkt przyznany czasopismu kandydat(ka) otrzymuje 0,02 punktu, jesli jest
drugim lub kolejnym autorem, maksymalnie jednak 3 punkty za jeden artykut;

c) monografie — wytacznie z nadanym numerem ISBN:

— za kazda monografi¢ kandydat(ka) otrzymuje 5 punktow, jesli jest jedynym autorem,

— za kazda monografic kandydat(ka) otrzymuje 2 punkty, jesli jest wspolautorem,
np. autorem jednego z rozdziatow;

— za caly zgloszony dorobek publikacyjny kandydat(ka) moze otrzymaé¢ maksymalnie
21 punktow;

2) aktywne uczestnictwo w konferencjach naukowych jako pierwszy lub prezentujacy autor: za
kazdg prace/prezentacj¢ — 1 punkt;

— za caly zgloszony dorobek konferencyjny kandydat(ka) moze otrzyma¢ maksymalnie
3 punkty;

3) nagrody za wybitne osiggniecia naukowe inne niz zwigzane z udzialem w konferencjach i niz
przyznane wylacznie za wyniki w nauce: za kazdg nagrode 1 punkt;

— za wszystkie zgloszone nagrody kandydat(ka) moze otrzyma¢ maksymalnie 2 punkty;

4) zgloszenia patentowe:

a) migdzynarodowe — 2 punkty;

b) krajowe — 1 punkt;

— za wszystkie zgloszenia patentowe kandydat(ka) moze otrzyma¢ maksymalnie 2 punkty;

5) kierownictwo projektu naukowego uzyskanego w drodze konkursu finansowanego:

a) ze zrodet zewngtrznych ujetych na liscie prestizowych instytucji i fundacji (zatacznik nr 1)
— 7 punktow;

b) ze zrédet uczelnianych i przez samorzad studencki — 4 punkty

C) zpozostatych zrodet zewnetrznych — 3 punkty;

— za kierowanie projektami naukowymi kandydat(ka) moze otrzymaé¢ maksymalnie
7 punktow.

Po pierwszym etapie komisja sporzadza list¢ rankingowa w skali 0-50 punktéw z dokladno$cia do
dwoch miejsc po przecinku.



Do drugiego etapu przechodzi maksymalnie liczba kandydatow odpowiadajaca dwukrotnos$ci liczby
miejsc na danym programie doktorskim. W przypadku, gdy dwoch lub wiecej kandydatow uzyskato
identyczna, minimalng, liczb¢ punktow kwalifikujaca do drugiego etapu (ex aequo), wszyscy Ci
kandydaci sa dopuszczeni do drugiego etapu rekrutacji. Kandydaci, ktérzy nie zostali dopuszczeni do
drugiego etapu rekrutacji, otrzymuja 0 pkt za drugi etap postepowania rekrutacyjnego.

W drugim etapie komisja przeprowadza rozmowe kwalifikacyjna, ktorej celem jest ocena kandydata(ki)
zgodnie z opisanymi nizej kryteriami oceny, w skali 0-100 punktéw z doktadnosciag do liczb
catkowitych.

Rozmowa kwalifikacyjna sktada si¢ z dwdch czgsci obejmujacych:

1. zainteresowania badawcze kandydata(ki) i dotychczasowe osiagnigcia naukowe — oOcena
prezentacji multimedialnej przygotowanej przez kandydata(ke) (slajdy), maksymalnie 5 minut, z
mozliwoscia uzyskania od 0 do 20 punktow i ocena odpowiedzi kandydata(ki) na dodatkowe
pytania dotyczace prezentacji i zaprezentowanych osiaggni¢¢ naukowych (dyskusja), z mozliwoscia
uzyskania od 0 do 40 punktow.

W odniesieniu do prezentacji oceniane s3:
1) sposob prezentacji (jasnos¢ i klarowno$é przekazu) z mozliwoscig uzyskania od 0 do 10
punktow;
2) warto$¢ merytoryczna przekazywanych tresci z mozliwo$cig uzyskania od 0 do 10 punktow.
W odniesieniu do pytan dodatkowych (dyskusji) oceniane sa:
1) ustosunkowanie si¢ kandydata(ki) do pytan dotyczacych metodyki badawczej
zaprezentowanych osiagnie¢ badawczych z mozliwos$cig uzyskania od 0 do 10 punktow;
2) doswiadczenie i kompetencje kandydata(ki) w zakresie odpowiadajacym wybranemu
tematowi badawczemu z mozliwo$cig uzyskania od 0 do 30 punktoéw;

2. ocen¢ kompetencji merytorycznych: rozmowa prowadzona w jezyku polskim na podstawie
wybranego przez kandydata(k¢) jednego z pigciu wskazanych wczesniej przez komisje
rekrutacyjna artykuléw naukowych anglojezycznych w dyscyplinie danego programu doktorskiego
z mozliwoscig uzyskania od 0 do 40 punktéw. Teksty artykulow zostang umieszczone na stronie
internetowej szkoty na co najmniej miesigc przed rozpoczgciem danego naboru.

Kompetencje merytoryczne kandydata(ki) na podstawie tej czgéci rozmowy kwalifikacyjnej
oceniane sg w szczegdlnosci wedtug nastepujacych kryteriow:

1) znajomos¢ problematyki przedstawianej w artykule;

2) zrozumienie metodologii badania;

3) interpretacja wynikow z wyciagnieciem wnioskow i wskazaniem aspektow praktycznych;

4) umiejetno$é krytycznej oceny mocnych stron oraz ograniczen badania.

Kandydat(ka) uczestniczacy(a) W rozmowie kwalifikacyjnej moze positkowac si¢ tekstem
artykutu, jesli zostanie poproszony przez Komisj¢ o ustosunkowanie si¢ do konkretnych
szczegotowych informacji, liczb, wykresow.

Osoby, ktore nie zglosity si¢ na rozmowe kwalifikacyjna, nie biorg udziatu w dalszej rekrutacji i na
ostatecznej liscie rankingowej ich wynik kwalifikacji rowna si¢ 0 (zero) punktéw. Przy rozmowie
kwalifikacyjnej moze by¢ obecna osoba, ktora zglosita temat badawczy wybrany przez kandydata(ke),
penigca rolg obserwatora, bez prawa przyznawania punktow.



Kryteria oceny i wynik kwalifikacji

Ostateczny wynik postepowania kwalifikacyjnego jest liczba z zakresu od 0 do 100 podana
Z doktadnoscig do dwoch miejsc po przecinku i okreslang dla wszystkich kandydatow wedtug wzoru:

[(W1 + 2 * W2)/250] * 100

gdzie:

W — to ostateczny wynik postepowania kwalifikacyjnego,

W, — to wynik uzyskany w pierwszym etapie postgpowania kwalifikacyjnego,
W, — to wynik uzyskany w drugim etapie postgpowania kwalifikacyjnego.

W przypadku réwnosci liczby punktow uzyskanych przez kandydatéw dopetniajacych liczbg miejsc
w programie doktorskim i ja przekraczajacych o przyjeciu decyduje liczba punktéw uzyskanych
w drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego, a w przypadku roéwnosci rowniez tej punktacji — liczba
punktéw uzyskanych za dorobek naukowy. Jesli réwniez liczba punktow za dorobek naukowy jest
identyczna, o przyjeciu na program w szkole doktorskiej decyduje $rednia ocena ze studiow.



