UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
COLLEGIUM MEDICUM

137.0203.16 .2022
Komunikat nr 16
Prorektora ds. Collegium Medicum
z 29 lipca 2022 roku

w sprawie: nagréd Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego dla nauczycieli akademickich
i pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi Uniwersytetu
Jagiellonskiego — Collegium Medicum w 2022 roku

Uprzejmie informuje, ze z okazji inauguracji roku akademickiego 2022/2023 przyznawane
beda nagrody Rektora UJ dla wyrdzniajacych si¢ pracownikow Uniwersytetu Jagiellonskiego
— Collegium Medicum.

Nagrody dla nauczycieli akademickich moga by¢ przyznawane w nast¢pujacych kategoriach:
1. za osiggnigcia naukowe w roku kalendarzowym 2021;
2. za osiagnigcia dydaktyczne w roku kalendarzowym 2021,
3. za osiggnigcia organizacyjne w roku kalendarzowym 2021;
4

za catoksztalt osiggnie¢ naukowych, dydaktycznych i organizacyjnych.

Zgodnie z § 2 Zalacznika nr 7 do Regulaminu wynagradzania pracownikow Uniwersytetu
Jagiellonskiego — Collegium Medicum — nagrody moga by¢ przyznawane nauczycielom
akademickim zatrudnionym w UJ CM na podstawie stosunku pracy, a takze emerytowanym
nauczycielom akademickim UJ CM, gdy nagroda dotyczy roku akademickiego poprzedzajacego
przejscie na emeryturg.

Nagrody dla pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi mogg by¢
przyznawane za szczegdlne osiagnigcia w pracy zawodowej, za przejawianie inicjatywy
W pracy, za podnoszenie efektywnosci i1 jako$ci pracy oraz za wzorowe wypetnianie
obowiazkow stuzbowych.

Zgodnie z § 2 Zalacznika nr 8 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu
Jagiellonskiego — Collegium Medicum moga zosta¢ przyznane takze emerytowanym
pracownikom UJ CM, gdy nagroda dotyczy roku akademickiego poprzedzajacego przej$cie na
emeryture.



Zgodnie z Zatgcznikami nr 7 1 8§ do Regulaminu wynagradzania pracownikow Uniwersytetu
Jagiellonskiego — Collegium Medicum — pracownik moze otrzymac¢ nagrode indywidualng
albo zespotowa w nastepujacych wysokosciach (kwoty brutto):

I.  Nagrody indywidualne dla nauczycieli akademickich:

1. Za caloksztalt dorobku oraz za osiggni¢cia naukowe:
- nagroda indywidualna | stopnia - 31500 zt
- nagroda indywidualna Il stopnia - 21 000 zt
- nagroda indywidualna Il stopnia - 14 000 zt

2. Za osiggniecia dydaktyczne oraz za osiggnigcia organizacyjne:
- nagroda indywidualna | stopnia -21 000 zt
- nagroda indywidualna Il stopnia - 14 000 zt
- nagroda indywidualna Il stopnia - 7 000 zt
Il. Nagrody zespotowe dla nauczycieli akademickich, przy zachowaniu warunku, ze:
- czlonek zespotu nagrodzonego nagroda I stopnia moze otrzymac¢ nagrode nie nizsza
niz 7000 zt i nie wyzsza niz 31 500 zt

- czlonek zespolu nagrodzonego nagroda II stopnia moze otrzymac nagrodg¢ nie nizsza
niz 5 250 zt i nie wyzsza niz 21 000 zt

- czlonek zespotu nagrodzonego nagroda III stopnia moze otrzymac nagrod¢ nie nizsza
niz 3 500 zt i nie wyzsza niz 14 000 zi.

I1l. Nagrody dla pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi:

- nagroda indywidualna I stopnia 5350z - 7000zt
- nagroda indywidualna Il stopnia 3600zt - 5250zt
- nagroda indywidualna Il stopnia 1000zt - 3500z

IV. Nagrody zespotowe dla pracownikdw niebedacych nauczycielami akademickimi, przy
zachowaniu warunku, ze:
- cztonek zespotu nagrodzonego nagroda I stopnia moze otrzymac¢ nagrod¢ nie nizsza
niz 5 350 zt 1 nie wyzsza niz 7 000 zt

- cztonek zespotu nagrodzonego nagroda II stopnia moze otrzymac¢ nagrod¢ nie nizsza
niz 3 600 zt i nie wyzsza niz 5 250 zt

- cztonek zespotu nagrodzonego nagroda III stopnia moze otrzymac nagrodg¢ nie nizsza
niz 1 000 zt i nie wyzsza niz 3500 zt.

Jednoczes$nie informujg, ze warto$¢ pieni¢zna nagrody musi by¢ zaproponowana
w petnych zlotych. Wnioski sumarycznie nie moga przekracza¢ ustalonych limitow
finansowych okreslonych w zatgczniku nr 1 do niniejszego komunikatu, ani by¢ uzupetniane
0 kwoty pochodzace ,,ze srodkow wiasnych” jednostek.
Dodatkowo uprzejmie przypominam, ze wnioski 0 nagrody dla nauczycieli akademickich
powinny by¢ zaakceptowane przez wtasciwe rady - wydziatéw, jednostek pozawydziatowych
I miedzywydzialowych.

Uprzejmie informuje, iz wnioski nalezy sklada¢ wedlug wzorow stanowigcych
zalaczniki nr 2 i 3 do niniejszego komunikatu, w terminach wyznaczonych wewnetrznie



przez Dziekanéw Wydzialéw, Zastepce Kanclerza ds. Collegium Medicum
oraz kierownikéw jednostek pozawydzialowych i miedzywydzialowych.

Zatwierdzone przez ww. wnioski dla nauczycieli akademickich oraz pracownikéw
niebedgcych nauczycielami akademickimi Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium Medicum
powinny zosta¢ ztozone w Dziale Spraw Osobowych UJ CM, ul. $w. Anny 12
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 30 wrze$nia 2022 roku.

Prosze rowniez o przestanic wnioskow w edytowalnej wersji pliku Excel na adres e-mail:
nagrody@cm-uj.krakow.pl.

Prorektor ds. Collegium Medicum

prof. dr hab. Tomasz Grodzicki



