UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

75.0200.124.2021

Zarzadzenie nr 128
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
z dnia 10 listopada 2021 roku

w sprawie: zmiany nazwy i struktury organizacyjnej Centrum Administracyjnego

1.

2.

Wsparcia Projektow oraz zmian w Regulaminie organizacyjnym
Uniwersytetu Jagiellonskiego

Na podstawie § 82 Statutu Uniwersytetu Jagiellonskiego zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1

Zmienia si¢ nazwe Centrum Administracyjnego Wsparcia Projektow na Centrum Wsparcia

Nauki.

Wewnetrznymi jednostkami Centrum Wsparcia Nauki sg:

1) Biuro Centrum Wsparcia Nauki;

2) Biuro ds. obstugi programu strategicznego Inicjatywa Doskonato$ci w Uniwersytecie
Jagiellonskim,;

3) Dziat Spraw Naukowych;

4) Dziat Krajowych Program6éw Badawczych;

5) Dzial Migdzynarodowych Programéw Badawczych;

6) Dzial Programéw Rozwojowych i Edukacyjnych;

7) Zespot ds. obstugi formalno-prawnej;

8) Zespot ds. kwalifikowalnosci wynagrodzen.

§2

Do zakresu zadan Centrum nalezy prowadzenie — zleconych przez Prorektora UJ ds. badan

naukowych — spraw w zakresie zwigzanym z realizacja polityki naukowej Uniwersytetu

Jagiellonskiego, w tym udzielanie pomocy jednostkom organizacyjnym UJ w procesie

pozyskiwania $srodkow i realizacji finansowanych ze zrédel zewnetrznych programow

badawczych, programow rozwojowych, inwestycyjnych, edukacyjnych

i upowszechniajacych nauke. Do zadan Centrum nalezy rdéwniez obsluga programu

strategicznego Inicjatywa Doskonato$ci w Uniwersytecie Jagiellonskim.

W sktad Centrum wchodza:

1) Biuro Centrum Wsparcia Nauki;

2) Biuro ds. obstugi programu strategicznego Inicjatywa Doskonato$ci w Uniwersytecie
Jagiellonskim;

3) Dziat Spraw Naukowych;

4) Dziat Krajowych Programéw Badawczych;

5) Dziat Migedzynarodowych Programéw Badawczych;

6) Dziat Programéw Rozwojowych i Edukacyjnych;

7) Zespot ds. obstugi formalno-prawnej;

8) Zespot ds. kwalifikowalnosci wynagrodzen.



3. Do zadan Biura Centrum Wsparcia Nauki nalezy obstuga administracyjna Centrum
I jednostek wchodzacych w sktad Centrum.

4.

Do

zadan Biura ds. obslugi programu strategicznego Inicjatywa Doskonatosci

w Uniwersytecie Jagiellonskim, zwanego dalej ,,ID.UJ”, nalezy koordynowanie i obsluga
administracyjna realizacji programu, a w szczeg6lno$ci:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

Do
1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

stata wspolpraca z podmiotami tworzacymi wewnetrzng strukture programu ID.UJ;
obstuga administracyjna Zespotu Koordynujacego programu strategicznego Inicjatywa
Doskonatos$ci w Uniwersytecie Jagiellonskim;

obstuga administracyjna Rady Programu Inicjatywa Doskonatosci w Uniwersytecie
Jagiellonskim;

obstuga administracyjna Miedzynarodowego Komitetu Doradczego w programie
strategicznym Inicjatywa Doskonatosci w Uniwersytecie Jagiellonskim;

obstuga administracyjna dziatan realizowanych na poziomie ogdlnouniwersyteckim
oraz w ramach Priorytetowych Obszaréw Badawczych;

administrowanie budzetem programu;

monitorowanie postepu rzeczowego oraz zgodnosci realizacji programu z warunkami
umowy, w tym opiniowanie zmian do programu;

weryfikowanie i biezaca obstuga dokumentacji programu;

stata wspolpraca z jednostkami UJ 1 UJ CM zaangazowanymi do realizacji 1 obshugi
programul.

zadah Dziatu Spraw Naukowych nalezy w szczegdlnoSci:

obsluga dziatan zwigzanych z rozwojem naukowym pracownikow i doktorantow,
w szczegblnosci w zakresie ubiegania si¢ o nagrody, stypendia, wyrdznienia oraz staze
naukowe;

wstepne rejestrowanie 1 weryfikowanie w systemie SAP danych dotyczacych
projektow;

prowadzenie ewidencji wnioskow i realizowanych projektow, w tym wprowadzanie
i aktualizowanie w systemie POL-on informacji i danych o realizowanych w UJ
projektach;

przygotowywanie raportow, sprawozdan, zestawien z dziatalnos$ci naukowej, w tym
wspolpraca z Biurem Analiz Instytucjonalnych 1 Raportowania;

upowszechnianie informacji na temat mozliwos$ci finansowania dziatalno$ci naukowe;;
zarzadzanie trescig, redagowanie 1 administrowanie: strong www Centrum, strong www
ID.UJ, Strefa Projektow UJ, Strefa ID.UJ oraz profilami prowadzonymi przez Centrum
W mediach spotecznosciowych;

przygotowywanie anglojezycznych wersji tresci tworzonych w ramach dziatalnosci
Centrum, w tym ID.UJ;

obsluga administracyjna komisji rektorskiej wtasciwej do spraw etyki badan
naukowych;

koordynowanie i wspieranie prac administracyjnych zwigzanych z nadawaniem stopni
naukowych w Uniwersytecie oraz dziatalnoscig rad dyscyplin UJ, w tym udzielanie
informacji w zakresie obowigzujacych procedur, optat za przeprowadzenie
postepowania, archiwizacji prac doktorskich oraz nostryfikacji stopni naukowych;

10) koordynowanie zarzadzania danymi badawczymi UJ.

Do

zadan dzialow ds. obstugi merytorycznej programéw, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 4-6

nalezy w szczeg6lnosci:

1)
2)

3)
4)

doradztwo w zakresie mozliwosci 1 zasad pozyskiwania srodkow zewnetrznych, w tym
prowadzenie spotkan informacyjnych, szkolen oraz konsultacji indywidualnych;
pomoc w formalnym przygotowaniu wnioskdw o finansowanie oraz dokumentacji
ogblnouczelnianej warunkujacej ztozenie tych wnioskow;

weryfikacja formalna wnioskéw o finansowanie;

pomoc na etapie podpisywania lub aneksowania umoéw o finansowanie oraz umow
partnerskich;



5) doradztwo dla kierownikow projektow oraz zespotow projektowych w zakresie
zarzadzania projektami i ich realizacja;

6) monitorowanie rzeczowej realizacji dziatan projektowych;

7) opiniowanie zgodnosci zglaszanych zmian do projektow z warunkami umowy
0 finansowanie, wytycznymi programu 1 wewnetrznymi aktami prawnymi
obowigzujacymi w UJ;

8) weryfikacja formalna sprawozdan z realizacji projektow;

9) wspolpraca z kierownikami projektow, zespotami projektowymi oraz jednostkami
administracyjnymi w ramach przeprowadzanych kontroli i audytow, w tym udziat
W przygotowywaniu wymaganych dokumentéw oraz nadzor nad wdrazaniem zalecen
pokontrolnych;

10) udziat w sieciach naukowych;

11) stata wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi UJ zaangazowanymi do realizacji
I obstugi projektow, w szczegdlnosci z jednostkami rozliczajacymi projekty;

12) udziat w przygotowaniu projektéw strategicznych UJ.

7. Do zadan Zespotu ds. obstugi formalno-prawnej nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie wzorow dokumentacji z zakresu dziatania Centrum, konsultowanie
I negocjowaniec umow konsorcjow, przygotowywanie projektow umow, listow
intencyjnych, uméw o finansowanie i porozumien w zakresie przygotowania i realizacji
projektow oraz w zakresie dziatalno$ci naukowej obstugiwanej przez Centrum;

2) konsultowanie i aktualizowanie wewngtrznych aktow prawnych i procedur w zakresie
dotyczacym przygotowania i realizacji projektow oraz w zakresie dotyczacym
dziatalno$ci naukowej obstugiwanej przez Centrum;

3) udzial w przygotowywaniu odwotan, protestow i wyjasnien dotyczacych projektow
oraz w zakresie pozostatej dziatalno$ci naukowej obstugiwanej przez Centrum, w tym
nadzor nad formalnym procedowaniem protokotow pokontrolnych 1 ich
archiwizowanie;

4) wspotpraca z zespotami projektowymi w przygotowaniu dokumentacji oraz
przeprowadzaniu postepowan na wytonienie wykonawcow zamowien finansowanych
w ramach projektow oraz w zakresie pozostatej dzialalnosci naukowej obstugiwanej
przez Centrum, dla ktérych nie stosuje si¢ przepisOw ustawy — Prawo zamowien
publicznych;

5) monitorowanie udzielonej i otrzymanej przez Uniwersytet pomocy publicznej, w tym
pomocy de minimis;

6) stata wspotpraca z Zespotem Radcoéw Prawnych UlJ.

8. Do zadan Zespotu ds. kwalifikowalnosci wynagrodzen nalezy w szczegdlnosci:

1) weryfikowanie formy zatrudniania i wynagradzania osob uczestniczacych w realizacji
projektow oraz w zakresie pozostalej dziatalnosci naukowej obslugiwanej przez
Centrum w oparciu o0 wytyczne programu lub wniosek o finansowanie;

2) konsultowanie wewnetrznych — aktow  prawnych  dotyczacych — zatrudniania
| wynagradzania osOb uczestniczgcych w realizacji projektow oraz wewngtrznych
aktow prawnych dotyczacych dziatalnosci naukowej obstugiwanej przez Centrum
w zakresie zgodno$ci z wytycznymi programow;

3) udzielanie wyjasnien na potrzeby przeprowadzanych kontroli i audytow projektow oraz
w zakresie dziatalnosci naukowej obstugiwanej przez Centrum;

4) stata wspotpraca z Centrum Spraw Osobowych.

§3
W Regulaminie organizacyjnym Uniwersytetu Jagiellonskiego, wprowadzonym zarzadzeniem

nr 15 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z 28 lutego 2008 roku (z p6ézn. zm.), wprowadza
si¢ nastgpujace zmiany:



1) w zalgczniku nr 1 w czeSci Wykaz jednostek administracji ogolnouczelnianej grupa
Jednostki podporzqdkowane prorektorowi ds. badan naukowych otrzymuje brzmienie:
,,Jednostki podporzadkowane prorektorowi ds. badan naukowych
1. Biuro Prorektora ds. Badan Naukowych
2. Centrum Wsparcia Nauki

1) Biuro Centrum Wsparcia Nauki

2) Biuro ds. obslugi programu strategicznego Inicjatywa Doskonatosci
w Uniwersytecie Jagiellonskim

3) Dziat Spraw Naukowych

4) Dzial Krajowych Programow Badawczych

5) Dzial Miedzynarodowych Programéw Badawczych

6) Dziat Programéw Rozwojowych i Edukacyjnych

7) Zespot ds. obstugi formalno-prawnej

8) Zespot ds. kwalifikowalno$ci wynagrodzen.”;

2) w zalgczniku nr 2 w czeSci Zakres zadan jednostek administracji ogolnouczelnianej
Uniwersytetu Jagiellonskiego w Rozdziale |l Jednostki podporzqdkowane prorektorowi
ds. badan naukowych § 10c otrzymuje brzmienie okreSlone w § 2 niniejszego
zarzadzenia,

3) w zakresie uregulowanym niniejszym zarzadzeniem ulega zmianie zalgcznik nr 8
Schemat struktury organizacyjnej Uniwersytetu Jagiellonskiego.

§4
W zakresie uregulowanym niniejszym zarzadzeniem traci moc zarzadzenie nr 99 Rektora
Uniwersytetu Jagiellonskiego z 25 wrzes$nia 2015 roku w sprawie potaczenia Dziatu Funduszy

Strukturalnych 1 Dzialu Programéw Badawczych w Centrum Administracyjnego Wsparcia
Projektéw oraz zmian w Regulaminie organizacyjnym Uniwersytetu Jagiellonskiego.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2021 roku.

Rektor

Prof. dr hab. Jacek Popiel



