UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

75.0200.101.2021

Zarzadzenie nr 97
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
z dnia 1 wrzesnia 2021 roku

w sprawie: zmian w strukturze organizacyjnej Instytutu Socjologii Wydzialu
Filozoficznego UJ

Na podstawie § 82 Statutu Uniwersytetu Jagiellonskiego zarzadzam, co nastgpuje:

§1

W strukturze organizacyjnej Instytutu Socjologii Wydziatu Filozoficznego UJ wprowadza si¢
nastepujace zmiany:
1) zmienia si¢ nazwg¢ Zaktadu Badan Problemow Ludno$ciowych na Zakfad
Intersekcjonalnych Badan Spolecznych;
2) likwiduje si¢ Centrum Analiz Zmian Kulturowych;
3) przeksztalca sie:
a) Zaktad Badan Kultury Wspotczesnej W Pracownie Badan Kultury Wspotczesnej,
b) Zaktad Socjologii Komunikacji Spotecznej W Pracownie Komunikowania
Spolecznego,
C) Zaktad Socjologii Sfery Publicznej W Pracownig Socjologii Sfery Publicznej,
d) Zaktad Socjologii Struktur Spotecznych W Pracownie¢ Socjologii Struktur
Spotecznych,
e) Zaktad Spotecznych Badan nad Religia w Pracowni¢ Spofecznych Badan nad
Religig;
4) tworzy si¢ Laboratorium Analizy Danych i Metod Badan Jakosciowych.

§2

1. Szczegbdtowy zakres dziatalnosci Pracowni Badan Kultury Wspodiczesnej okresla zalgcznik
nr 1 do zarzadzenia.

2. Szczegdlowy zakres dziatalno$ci Pracowni Komunikowania Spotecznego okresla zalacznik
nr 2 do zarzadzenia.

3. Szczegoélowy zakres dziatalnos$ci Pracowni Socjologii Sfery Publicznej okresla zalacznik
nr 3 do zarzadzenia.

4. Szczegdtowy zakres dziatalno$ci Pracowni Socjologii Struktur Spotecznych okresla
zalacznik nr 4 do zarzadzenia.

5. Szczegblowy zakres dzialalno$ci Pracowni Spotecznych Badan nad Religia okresla
zalacznik nr 5 do zarzadzenia.

6. Szczegdlowy =zakres dziatalno$ci Laboratorium Analizy Danych i Metod Badan
Jakos$ciowych okresla zatacznik nr 6 do zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Dziekanowi Wydziatu Filozoficznego UJ.



§4

W zakresie uregulowanym niniejszym zarzadzeniem ulega zmianie zatgcznik nr 4 do
Regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu Jagiellonskiego, wprowadzonego zarzadzeniem
nr 15 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z 28 lutego 2008 roku (z p6zn. zm.).

§5

1. W zarzadzeniu nr 58 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z 2 pazdziernika 2008 roku
W sprawie zmiany nazw zaktadow w Instytucie Socjologii Wydziatu Filozoficznego UJ
w § 1 uchyla si¢ pkt 21 3.

2. W zarzadzeniu nr 89 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z 29 grudnia 2010 roku
w sprawie zmian w strukturze organizacyjnej Instytutu Socjologii Wydziatu Filozoficznego
UJ w § 1 uchyla sie pkt 2.

3. W zarzadzeniu nr 18 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z 12 lutego 2015 roku
w sprawie likwidacji Zakladu Socjologii Teoretycznej oraz utworzenia Zakladu Badan
Kultury Wspoélczesnej w Instytucie Socjologii Wydziatu Filozoficznego UJ uchyla sig:

1) w§ 1 pkt2;
2) §2.

§ 6

Tracg moc:
1) zarzadzenie nr 105 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z 14 pazdziernika 2014 roku
w sprawie zmiany nazwy Zaktadu Socjologii Norm i Organizacji na Zaktad Socjologii
Stery Publicznej w Instytucie Socjologii Wydziatu Filozoficznego UJ;
2) zarzadzenie nr 113 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z 30 pazdziernika 2015 roku
w sprawie zmian w strukturze organizacyjnej Instytutu Socjologii Wydziatu
Filozoficznego UJ.

§7
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2021 roku.

Rektor

Prof. dr hab. Jacek Popiel



Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 97 Rektora UJ z dnia 1 wrzesnia 2021 r.

Regulamin Pracowni Badan Kultury Wspélczesnej

§1

Pracownia Badan Kultury Wspotczesnej, zwana dalej ,,Pracownig”, jest jednostka
organizacyjng Instytutu Socjologii Wydziatu Filozoficznego Uniwersytetu Jagiellonskiego.

§2

1. Zadaniem Pracowni jest prowadzenie badan naukowych oraz dziatalnosci dydaktycznej
w zakresie szeroko rozumianej socjologii kultury, w szczegolnosci — w zakresie procesow
zachodzacych w kulturze wspotczesnej, ktore sktadaja si¢ na jej trwanie oraz przemiany.
Kultura jest traktowana jako podstawa wszelkich proceséw zwigzanych z gospodarka,
polityka, codziennoscia, technologia, sztuka, tworczoscia, kultura popularng. Wszystkie
domeny spoteczenstwa sg zakorzenione w kulturze symbolicznej i normatywnej.

2. Pracownia realizuje swoje zadania w szczeg6lnosci poprzez:

1) interdyscyplinarne i transdyscyplinarne badania naukowe w wielu aspektach
| wymiarach rzeczywistosci, tj. sztuce, literaturze, muzyce, kinematografii, mediach,
telewizji i kulturze audiowizualnej, technologii, ekonomii, finansach, sztucznej
inteligencji, robotyce, sztukach wizualnych, kwestiach systemow wartosci i obyczajow;

2) rozwijanie metodologii badania proceséw zmiany kulturowej oraz trendéw i proceséw
kulturotworczych, w szczego6lnosci najnowszej metodologii z zakresu badan dyskursu,
badan z zakresu fenomenologii, analiz semantycznych i semiologicznych, narracji
kulturowych, a takze spotecznych badan z zakresu socjologii i kultury literatury, sztuki
i kinematografii, analizy konwersacyjnej, w tym jezyka aplikacji sztucznej inteligencji;

3) dziatalno$¢ dydaktyczng poprzez: realizacj¢ okreslonych kurséw obowigzkowych
1 fakultatywnych oferowanych przez Instytut Socjologii, prac¢ seminaryjng oraz
kompleksowa opieke nad studentami studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz
doktorantami ksztalcagcymi si¢ w Szkole Doktorskiej Nauk Spotecznych i Szkole
Doktorskiej Nauk Humanistycznych;

4) organizowanie i wspotorganizowanie wydarzen naukowych i popularnonaukowych
o zasiegu krajowym 1 miedzynarodowym (wyktadow, odczytéw, paneli dyskusyjnych,
seminariow, konferencji);

5) publikowanie artykutow i innych prac naukowych zwigzanych z zakresem dziatalno$ci
Pracowni;

6) nawigzywanie i podtrzymywanie wspolpracy z jednostkami organizacyjnymi UJ oraz
z innymi krajowymi i zagranicznymi o$rodkami badawczymi zajmujacymi sig
problematyka badawcza realizowana w Pracowni;

7) pozyskiwanie i realizowanie krajowych oraz zagranicznych grantow o tematyce
zwigzanej z profilem badawczym Pracowni.

§3

1. Kierownikiem Pracowni moze by¢ nauczyciel/ka akademicki/a zatrudniony/a w Instytucie
Socjologii Wydzialu Filozoficznego UJ, dla ktdérego/ej Uniwersytet Jagiellonski jest
podstawowym miejscem pracy, posiadajgcy/a co najmniej stopien doktora habilitowanego
w dziedzinie nauk spotecznych w dyscyplinie nauki socjologiczne, z zastrzezeniem § 111
Statutu Uniwersytetu Jagiellonskiego.

2. Kierownika Pracowni powotuje Rektor Uniwersytetu Jagiellonskiego na wniosek Dziekana
Wydzialu Filozoficznego Uniwersytetu Jagiellonskiego, zaopiniowany przez Radg¢
Instytutu Socjologii.



§ 4

1. Dzialalno$¢ Pracowni finansowana jest z budzetu Instytutu Socjologii Wydziatu
Filozoficznego UJ.

2. Dziatalno$¢ Pracowni moze by¢ finansowana ze S$rodkéw pochodzacych ze zrddet
zewngtrznych, a w szczegolnosci z:
1) grantdéw pozyskiwanych od instytucji i fundacji polskich i zagranicznych;
2) dobrowolnych dotacji podmiotoéw trzecich na rzecz Pracowni;
3) srodkow pozyskiwanych w ramach wspolpracy z podmiotami zewnetrznymi;
4) innych zrodet zwigzanych z dziatalno$cig Pracowni.

§5

1. Mienie Pracowni stanowi wydzielong czg¢$¢ mienia Uniwersytetu Jagiellonskiego i jest
zarzadzane zgodnie z obowigzujacymi na Uniwersytecie Jagiellonskim zasadami.

2. Dobra wlasnosci intelektualnej i przemystowej powstate w wyniku dziatalno$ci Pracowni
sa zarzadzane zgodnie z obowigzujacymi na Uniwersytecie Jagiellonskim zasadami
dotyczacymi wiasnosci intelektualnej i ochrony prawnej dobr intelektualnych.

Rektor

Prof. dr hab. Jacek Popiel



Zakacznik nr 2 do zarzadzenia nr 97 Rektora UJ z dnia 1 wrzesnia 2021 r.

Regulamin Pracowni Komunikowania Spolecznego

§1

Pracownia Komunikowania Spotecznego, zwana dalej ,,Pracownig”, jest jednostka
organizacyjng Instytutu Socjologii Wydziatu Filozoficznego Uniwersytetu Jagiellonskiego.

1.

2.

§2

Zadaniem Pracowni jest prowadzenie badan naukowych oraz dziatalno$ci dydaktycznej

w zakresie szeroko rozumianego komunikowania spotecznego.

Pracownia realizuje swoje zadania w szczeg6lno$ci poprzez:

1) interdyscyplinarne i transdyscyplinarne badania naukowe dyskursoéw oraz narracji
dotyczacych kluczowych wyzwan wspotczesnosci, tj. klimatu, energetyki, medycyny
1 ochrony zdrowia, pracy, jezyka, sztucznej inteligencji, Internetu, mediow
spotecznos$ciowych, medidw cyfrowych, audiowizualno$ci, wspodlnotowosci, grup
spotecznych;

2) rozwijanie metodologii analizy i badania proceséw komunikowania spotecznego
Zuzyciem najnowszych rozwigzan z obszaru socjologii 1 nauk spotecznych,
humanistyki cyfrowej, kogniwistyki oraz nauk informatycznych (przetwarzanie jezyka
naturalnego, uczenie maszynowe, sztuczna inteligencja);

3) dziatalno$¢ dydaktyczng poprzez: realizacj¢ okreslonych kurséw obowigzkowych
i fakultatywnych oferowanych przez Instytut Socjologii, szczegélnie w ramach
specjalizacji komunikowanie spoleczne, rozwiniety system pracy indywidualnej
ze studentami w formie tutoriali przewidzianych regulaminem studiow oraz
sprawowanie opieki naukowej nad pracami licencjackimi i magisterskimi;

4) organizowanie i wspolorganizowanie wydarzen naukowych i popularnonaukowych
o zasiggu krajowym i migdzynarodowym (wyktadoéw, odczytow, paneli dyskusyjnych,
seminariow, konferencji);

5) publikowanie artykutow i innych prac naukowych zwigzanych z zakresem dziatalno$ci
Pracowni;

6) nawigzywanie i podtrzymywanie wspotpracy z jednostkami organizacyjnymi UJ oraz
z innymi krajowymi 1 zagranicznymi osrodkami badawczymi zajmujgcymi si¢
problematyka badawcza realizowang w Pracowni;

7) pozyskiwanie i realizowanie krajowych oraz zagranicznych grantdéw o tematyce
zwigzanej z profilem badawczym Pracowni.

§3

Kierownikiem Pracowni moze by¢ nauczyciel/ka akademicki/a zatrudniony/a w Instytucie
Socjologii Wydziatu Filozoficznego UJ, dla ktérego/ej Uniwersytet Jagiellonski jest
podstawowym miejscem pracy, posiadajacy/a co najmniej stopien doktora habilitowanego
w dziedzinie nauk spotecznych w dyscyplinie nauki socjologiczne, z zastrzezeniem § 111
Statutu Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Kierownika Pracowni powotuje Rektor Uniwersytetu Jagiellonskiego na wniosek Dziekana
Wydzialu Filozoficznego Uniwersytetu Jagiellonskiego, zaopiniowany przez Rade
Instytutu Socjologii.



1.

2.

§4

Dzialalno$¢ Pracowni finansowana jest z budzetu Instytutu Socjologii Wydzialu
Filozoficznego UJ.

Dzialalno$¢ Pracowni moze by¢ finansowana ze s$rodkow pochodzacych ze zrodet
zewnetrznych, a w szczegolnosci z:

1) grantow pozyskiwanych od instytucji i fundacji polskich i zagranicznych;

2) dobrowolnych dotacji podmiotoéw trzecich na rzecz Pracowni;

3) srodkéw pozyskiwanych w ramach wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi;

4) innych zrodet zwigzanych z dziatalno$cig Pracowni.

§5

Mienie Pracowni stanowi wydzielong cz¢$¢ mienia Uniwersytetu Jagiellonskiego i jest
zarzadzane zgodnie z obowigzujacymi na Uniwersytecie Jagiellonskim zasadami.

Dobra wtasnosci intelektualnej i przemystowej powstate w wyniku dziatalnosci Pracowni
sa zarzadzane zgodnie z obowigzujacymi na Uniwersytecie Jagiellonskim zasadami
dotyczacymi wilasnosci intelektualnej i ochrony prawnej dobr intelektualnych.

Rektor

Prof. dr hab. Jacek Popiel



Zatacznik nr 3 do zarzadzenia nr 97 Rektora UJ z dnia 1 wrzesnia 2021 r.

Regulamin Pracowni Socjologii Sfery Publicznej

§1

Pracownia Socjologii Sfery Publicznej, zwana dalej ,,Pracownig”, jest jednostka organizacyjna
Instytutu Socjologii Wydziatu Filozoficznego Uniwersytetu Jagiellonskiego.

§2

1. Zadaniem Pracowni jest prowadzenie badan naukowych oraz dziatalnosci dydaktycznej
w zakresie: szeroko rozumianej socjologii sfery publicznej, w tym spotecznych aspektow
funkcjonowania instytucji panstwa, administracji publicznej i1 sagdownictwa, rozwoju
regionalnego i lokalnego oraz samorzadnosci i demokracji lokalnej, a takze teorii spotecznej
I socjologicznej.

2. Pracownia realizuje swoje zadania poprzez:

1) interdyscyplinarne i transdyscyplinarne badania naukowe we wskazanych w ust. 1
obszarach;

2) rozwijanie metodologii badania proceséw, zjawisk i mechanizmow zwigzanych
z funkcjonowaniem sfery publicznej w skali krajowej i lokalnej;

3) rozwijanie refleksji teoretycznej, zwlaszcza jesli chodzi 0 analiz¢ wspotczesnych
trendow teoretycznych w naukach spolecznych;

4) dziatalno$¢ dydaktyczng poprzez: realizacj¢ okreslonych kurséw obowigzkowych
I fakultatywnych oferowanych przez Instytut Soqologn pracg seminaryjng oraz
kompleksowa opiek¢ nad studentami studidow pierwszego 1 drugiego stopnia,
przygotowywanie pomocy dydaktycznych (podrgcznikéw, wyborow tekstow)
w zakresie wspoOtczesnych teorii socjologicznych dla studentéw socjologii;

5) organizowanie i wspotorganizowanie wydarzen naukowych i popularnonaukowych
o zasiggu krajowym i migdzynarodowym (wyktadoéw, odczytow, paneli dyskusyjnych,
seminariow, konferencji);

6) publikowanie artykutow i innych prac naukowych zwigzanych z zakresem dziatalno$ci
Pracowni;

7) nawigzywanie i podtrzymywanie wspotpracy z jednostkami organizacyjnymi UJ oraz
z innymi krajowymi 1 zagranicznymi osrodkami badawczymi zajmujgcymi si¢
problematyka badawcza realizowang w Pracowni;

8) pozyskiwanie i realizowanie krajowych oraz zagranicznych grantdw o tematyce
zwigzanej z profilem badawczym Pracowni.

§3

1. Kierownikiem Pracowni moze by¢ nauczyciel/ka akademicki/a zatrudniony/a w Instytucie
Socjologii Wydziatu Filozoficznego UJ, dla ktorego/ej Uniwersytet Jagiellonski jest
podstawowym miejscem pracy, posiadajacy/a co najmniej stopien doktora habilitowanego
w dziedzinie nauk spotecznych w dyscyplinie nauki socjologiczne, z zastrzezeniem § 111
Statutu Uniwersytetu Jagiellonskiego.

2. Kierownika Pracowni powotuje Rektor Uniwersytetu Jagiellonskiego na wniosek Dziekana
Wydzialu Filozoficznego Uniwersytetu Jagiellonskiego, zaopiniowany przez Rade
Instytutu Socjologii.



§ 4

1. Dziatalno$¢ Pracowni finansowana jest z budzetu Instytutu Socjologii Wydziatu
Filozoficznego UJ.

2. Dziatalno$¢ Pracowni moze by¢ finansowana ze S$rodkéw pochodzacych ze zrddet
zewngtrznych, a w szczegolnosci z:
1) grantdéw pozyskiwanych od instytucji i fundacji polskich i zagranicznych;
2) dobrowolnych dotacji podmiotow trzecich na rzecz Pracowni;
3) srodkow pozyskiwanych w ramach wspolpracy z podmiotami zewnetrznymi;
4) innych zrodet zwigzanych z dziatalno$cig Pracowni.

§5

1. Mienie Pracowni stanowi wydzielong czg¢$¢ mienia Uniwersytetu Jagiellonskiego i jest
zarzadzane zgodnie z obowigzujacymi na Uniwersytecie Jagiellonskim zasadami.

2. Dobra wlasnosci intelektualnej i przemystowej powstate w wyniku dziatalno$ci Pracowni
sa zarzadzane zgodnie z obowigzujacymi na Uniwersytecie Jagiellonskim zasadami
dotyczacymi wlasnosci intelektualnej i ochrony prawnej dobr intelektualnych.

Rektor

Prof. dr hab. Jacek Popiel



Zatacznik nr 4 do zarzadzenia nr 97 Rektora UJ z dnia 1 wrzesnia 2021 r.

Regulamin Pracowni Socjologii Struktur Spolecznych

§1

Pracownia Socjologii Struktur Spotecznych, zwana dalej ,,Pracownig”, jest jednostka
organizacyjng Instytutu Socjologii Wydziatu Filozoficznego Uniwersytetu Jagiellonskiego.

§2

1. Zadaniem Pracowni jest prowadzenie badan naukowych w zakresie szeroko rozumianej
stratyfikacji spotecznej, nierbwnosci spotecznych, rozwoju spotecznego oraz prowadzenie
dziatalnosci dydaktyczne;.

2. Pracownia realizuje swoje zadania w szczeg6lnosci poprzez:

1) interdyscyplinarne i transdyscyplinarne badania naukowe dotyczace kluczowych
wyzwan wspotczesnosci, tj. zmian stratyfikacyjnych we wspotczesnym spoteczenstwie,
ruchéw spotecznych, nieréwnosci spolecznych, zycia spotecznego na obszarach
wiejskich, rodzinnych gospodarstw rolnych, fancuchoéw zywnosciowych, polityki rolnej
w Unii Europejskiej, digitalizacji zycia spotecznego, kultury ludowej, sportu, turystyki
I czasu wolnego;

2) rozwijanie metodologii, analizy i badania struktury spotecznej, w szczegolno$ci
w ramach obszarow wiejskich, prowadzenia analiz statystycznych, wielopoziomowej
analizy danych, nowych metod i technik badawczych stosowanych w badaniach
tradycyjnych spolecznosci;

3) dziatalno$¢ dydaktyczng poprzez realizacj¢ okreslonych kursow obowigzkowych
i fakultatywnych oferowanych przez Instytut Socjologii, rozwini¢ty system pracy
indywidualnej ze studentami w formie tutoriali przewidzianych regulaminem studiéw
oraz sprawowanie opieki naukowej nad pracami licencjackimi i magisterskimi;

4) organizowanie i wspotorganizowanie wydarzen naukowych i popularnonaukowych
o zasiegu krajowym i1 migdzynarodowym (wyktadow, odczytow, paneli dyskusyjnych,
seminariow, konferencji);

5) publikowanie artykutow i innych prac naukowych zwigzanych z zakresem dziatalnosci
Pracowni;

6) nawigzywanie i podtrzymywanie wspolpracy z jednostkami organizacyjnymi UJ oraz
z innymi Kkrajowymi i zagranicznymi o$rodkami badawczymi zajmujacymi si¢
problematyka badawcza realizowana w Pracowni;

7) pozyskiwanie i realizowanie krajowych oraz zagranicznych grantdw o tematyce
zwigzanej z profilem badawczym Pracowni.

§3

1. Kierownikiem Pracowni moze by¢ nauczyciel/ka akademicki/a zatrudniony/a w Instytucie
Socjologii Wydzialu Filozoficznego UJ, dla ktdérego/ej Uniwersytet Jagiellonski jest
podstawowym miejscem pracy, posiadajgcy/a co najmniej stopien doktora habilitowanego
w dziedzinie nauk spotecznych w dyscyplinie nauki socjologiczne, z zastrzezeniem § 111
Statutu Uniwersytetu Jagiellonskiego.

2. Kierownika Pracowni powotuje Rektor Uniwersytetu Jagiellonskiego na wniosek Dziekana
Wydzialu Filozoficznego Uniwersytetu Jagiellonskiego, zaopiniowany przez Radg
Instytutu Socjologii.



§4

. Dzialalno$¢ Pracowni finansowana jest z budzetu Instytutu Socjologii Wydzialu
Filozoficznego UJ.

. Dzialalno$¢ Pracowni moze by¢ finansowana ze S$rodkéw pochodzacych ze zrodet
zewngtrznych, a w szczeg6lnosci z:

1) grantow pozyskiwanych od instytucji i fundacji polskich i zagranicznych;

2) dobrowolnych dotacji podmiotoéw trzecich na rzecz Pracowni;

3) srodkéw pozyskiwanych w ramach wspotpracy z podmiotami zewngtrznymi;

4) innych zrodet zwigzanych z dziatalno$cig Pracowni.

§5

Mienie Pracowni stanowi wydzielong cz¢$¢ mienia Uniwersytetu Jagiellonskiego i jest
zarzadzane zgodnie z obowigzujacymi na Uniwersytecie Jagiellonskim zasadami.

. Dobra wlasnosci intelektualnej 1 przemystowej powstate w wyniku dziatalno$ci Pracowni
sa zarzadzane zgodnie z obowigzujacymi na Uniwersytecie Jagiellonskim zasadami
dotyczacymi wilasnosci intelektualnej i ochrony prawnej dobr intelektualnych.

Rektor

Prof. dr hab. Jacek Popiel



Zatacznik nr 5 do zarzadzenia nr 97 Rektora UJ z dnia 1 wrzesnia 2021 r.

Regulamin Pracowni Spolecznych Badan nad Religia

§1

Pracownia Spotecznych Badan nad Religia, zwana dalej ,,Pracownig”, jest jednostka
organizacyjng Instytutu Socjologii Wydziatu Filozoficznego Uniwersytetu Jagiellonskiego.

§2

1. Zadaniem Pracowni jest prowadzenie badan naukowych oraz dziatalnosci dydaktycznej

w zakresie refleksji nad religig jako zjawiskiem spotecznym.

2. Pracownia realizuje swoje zadania w szczeg6lnos$ci poprzez:

1) badania naukowe dotyczace roznych aspektéw manifestowania si¢ religii w zyciu
spotecznym, takich jak: struktura wyznaniowa spoteczenstw, zwigzki religii
z tozsamoscig, pozycja i dzialania instytucji religijnych, religijno$¢ réznych grup
spotecznych (np. kobiet, politykow, mtodziezy), religia w zyciu publicznym;

2) rozwijanie teorii i metodologii badan z zakresu socjologii religii;

3) dziatalnos¢ dydaktyczng poprzez: realizacje okreslonych kursow obowigzkowych
i fakultatywnych oferowanych przez Instytut Socjologii, tutoring studentek i studentow
zainteresowanych problematyka religijng, prowadzenie seminariow licencjackich
I magisterskich w formie pracy grupowej i indywidualnej;

4) organizowanie i wspotorganizowanie wydarzen naukowych i popularnonaukowych
o zasiegu krajowym i miedzynarodowym (wyktadow, odczytow, paneli dyskusyjnych,
seminariow, konferencji);

5) publikowanie artykutéw i innych prac naukowych zwigzanych z zakresem dziatalnosci
Pracowni;

6) nawigzywanie i podtrzymywanie wspolpracy z jednostkami organizacyjnymi UJ oraz
z innymi krajowymi 1 zagranicznymi osrodkami badawczymi zajmujacymi si¢
problematyka badawczg realizowang w Pracowni;

7) pozyskiwanie i realizowanie krajowych oraz zagranicznych grantdéw o tematyce
zwigzanej z profilem badawczym Pracowni.

§3

1. Kierownikiem Pracowni moze by¢ nauczyciel/ka akademicki/a zatrudniony/a w Instytucie
Socjologii Wydziatlu Filozoficznego UJ, dla ktérego/ej Uniwersytet Jagiellonski jest
podstawowym miejscem pracy, posiadajacy/a co najmniej stopien doktora habilitowanego
w dziedzinie nauk spotecznych w dyscyplinie nauki socjologiczne, z zastrzezeniem § 111
Statutu Uniwersytetu Jagiellonskiego.

2. Kierownika Pracowni powoluje Rektor Uniwersytetu Jagiellonskiego na wniosek Dziekana
Wydzialu Filozoficznego Uniwersytetu Jagiellonskiego, zaopiniowany przez Radg
Instytutu Socjologii.

§ 4

1. Dziatalno§¢ Pracowni finansowana jest z budzetu Instytutu Socjologii Wydziatu
Filozoficznego UJ.

2. Dzialalno$¢ Pracowni moze by¢ finansowana ze $rodkéw pochodzacych ze zrodet
zewngtrznych, a w szczegolnosci z:
1) grantow pozyskiwanych od instytucji i fundacji polskich i zagranicznych;



2) dobrowolnych dotacji podmiotoéw trzecich na rzecz Pracowni;
3) srodkéw pozyskiwanych w ramach wspotpracy z podmiotami zewngtrznymi;
4) innych zrodet zwigzanych z dziatalno$cig Pracowni.

§5

Mienie Pracowni stanowi wydzielong cz¢$¢ mienia Uniwersytetu Jagiellonskiego i jest
zarzadzane zgodnie z obowigzujacymi na Uniwersytecie Jagiellonskim zasadami.

Dobra wtasnosci intelektualnej i przemystowej powstate w wyniku dziatalnosci Pracowni
sq zarzgdzane zgodnie z obowigzujagcymi na Uniwersytecie Jagiellonskim zasadami
dotyczacymi wtasno$ci intelektualnej i ochrony prawnej dobr intelektualnych.

Rektor

Prof. dr hab. Jacek Popiel



Zatacznik nr 6 do zarzadzenia nr 97 Rektora UJ z dnia 1 wrzesnia 2021 r.

Regulamin Laboratorium Analizy Danych i Metod Badan Jakos$ciowych

§1

Laboratorium Analizy Danych i Metod Badan Jako$ciowych, zwane dalej ,,Laboratorium”, jest
jednostka organizacyjng Instytutu Socjologii Wydziatu Filozoficznego Uniwersytetu
Jagiellonskiego.

§2

1. Zadaniem Laboratorium jest opracowywanie i wdrazanie innowacyjnych metod analizy
danych tekstowych i wizualnych, prowadzenie badan naukowych w zakresie socjologii
jakos$ciowej oraz badan podstawowych w zakresie metodologii badan jako$ciowych
I wspomaganej komputerowo analizy danych jako$ciowych (CAQDAS) z wykorzystaniem
rozwigzan z przetwarzania jezyka naturalnego, sztucznej inteligencji i1 uczenia
maszynowego, a takze popularyzacja wiedzy na temat metodologii analizy danych i badan
jako$ciowych w socjologii i1 innych naukach spotecznych.

2. Laboratorium realizuje swoje zadania w szczeg6lnosci poprzez:

1) rozwijanie nowoczesnej metodologii analizy danych i badan jakosciowych z uzyciem
rozwigzan z obszaru socjologii 1 innych nauk spotecznych, humanistyki cyfrowej, nauk
kognitywnych, przetwarzania j¢zyka naturalnego, sztucznej inteligencji i uczenia
maszynowego;

2) interdyscyplinarng i transdyscyplinarng dziatalno$¢ badawcza dotyczaca takich
obszarow wiedzy jak: socjologia kognitywna, socjologia jezyka i komunikacji,
socjologia wiedzy i nauki, socjologia cyfrowa, socjologia edukacji i wychowania,
relacje migdzy nauka a technologia, innowacje spoleczne i technologiczne, ryzyko
spoteczne 1 technologiczne, zaawansowane metody 1 techniki komputerowej analizy
tresci (tekst 1 obraz) w tym CAQDAS, Big data i Text mining, humanistyka cyfrowa
i lingwistyka korpusowa, sztuczna inteligencja i uczenie maszynowe;

3) dziatalno$¢ szkoleniowa w zakresie metodologii analizy danych i badan jakosciowych
z wykorzystaniem know-how z obszaru z socjologii i innych nauk spotecznych,
humanistyki cyfrowej, nauk kognitywnych, przetwarzania jezyka naturalnego,
sztucznej inteligencji i uczenia maszynowego;

4) organizowanie i wspoétorganizowanie wydarzen naukowych i popularnonaukowych
0 zasiggu krajowym 1 migdzynarodowym (konferencji, szkol letnich, wyktadow,
seminaridéw, webinariéw, paneli dyskusyjnych);

5) publikowanie artykutow, ksiazek i prac naukowych zwigzanych z zakresem dziatalnosci
Laboratorium;

6) nawigzywanie i podtrzymywanie wspotpracy z jednostkami organizacyjnymi UJ
(w szczegoblnosci z Pracownig Komunikowania Spotecznego) oraz z innymi krajowymi
1 zagranicznymi o$rodkami badawczymi zajmujacymi si¢ problematyka badawcza
realizowang w ramach Laboratorium;

7) pozyskiwanie i realizowanie krajowych oraz zagranicznych grantdow o tematyce
zwigzanej z profilem badawczym i szkoleniowym Laboratorium,;

8) zarzadzanie 1 koordynowanie dziatalnosciag studia badawczego (fokusowni)
w Instytucie Socjologii, w tym w zakresie S$wiadczenia ustug badawczych
I wdrozeniowych dla podmiotéw zewngtrznych.

§3

1. Kierownikiem Laboratorium moze by¢ nauczyciel’ka akademicki/a zatrudniony/a
w Instytucie Socjologii Wydziatu Filozoficznego UJ, dla ktorego/ej Uniwersytet



Jagiellonski jest podstawowym miejscem pracy, posiadajacy/a co najmniej stopien doktora
w dziedzinie nauk spotecznych w dyscyplinie nauki socjologiczne i do$wiadczenie
zawodowe w zakresie przedmiotowym dziatalno$ci Laboratorium, z zastrzezeniem § 111
Statutu Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Kierownika Laboratorium powotuje Rektor Uniwersytetu Jagiellonskiego na wniosek
Dziekana Wydzialu Filozoficznego Uniwersytetu Jagiellonskiego, zaopiniowany przez
Radg¢ Instytutu Socjologii.

§ 4

Dziatalno§¢ Laboratorium jest finansowana z budzetu Instytutu Socjologii Wydziatu

Filozoficznego UJ.

Dziatalno§¢ Laboratorium moze by¢ finansowana ze $rodkéw pochodzacych ze zrodet

zewngtrznych, a w szczegdlnosci z:

1) grantéw pozyskiwanych od instytucji i fundacji polskich i zagranicznych;

2) dobrowolnych dotacji podmiotow trzecich na rzecz Laboratorium;

3) srodkow pozyskiwanych w ramach wspolpracy z podmiotami zewnetrznymi;

4) projektow i ustug realizowanych dla podmiotow zewnetrznych m.in. z wykorzystaniem
studia badawczego (fokusowni);

5) innych zrodet zwigzanych z dziatalnoscig Laboratorium.

§5

Mienie Laboratorium stanowi wydzielona cz¢$¢ mienia Uniwersytetu Jagiellonskiego i jest
zarzadzane zgodnie z obowigzujgcymi na Uniwersytecie Jagiellonskim zasadami.

Dobra wiasno$ci intelektualnej 1 przemystowej powstate w wyniku dziatalno$ci
Laboratorium sg zarzadzane zgodnie z obowigzujacymi na Uniwersytecie Jagiellonskim
zasadami dotyczacymi witasnosci intelektualnej i ochrony prawnej dobr intelektualnych.

Rektor

Prof. dr hab. Jacek Popiel



