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Charakterystyka kierunku

Informacje podstawowe

Nazwa wydziatu: Wydziat Zarzgdzania i Komunikacji Spotecznej
Nazwa kierunku: zarzadzanie kultura wspétczesng

Poziom: drugiego stopnia

Profil: ogdlnoakademicki

Forma: studia stacjonarne

Jezyk studiéw: polski

Przyporzadkowanie kierunku do dziedzin oraz dyscyplin, do
ktorych odnosza sie efekty uczenia sie

Nauki o zarzadzaniu i jakosci 50,7%
Nauki o sztuce 17,3%
Filozofia 13,3%
Nauki prawne 8,7%
Ekonomia i finanse 8,0%
Literaturoznawstwo 2,0%

Charakterystyka kierunku, koncepcja i cele ksztatcenia

Charakterystyka kierunku

Kierunek ,Zarzadzanie kulturg wspdétczesna” jest kierunkiem unikatowym i interdyscyplinarnym, w petni realizujacy
zatozenia nauczania w ramach nauk o zarzadzaniu i jakosci w obszarze nauk spotecznych oraz nauk o sztuce w obszarze
nauk humanistycznych.

Program studiéw zostat skonstruowany tak, aby w petni zaspokoi¢ potrzeby rynku pracy w zakresie specjalistéw zarzadzania
organizacjami kultury o szerokiej, pogtebionej wiedzy na temat wspétczesnych zjawisk w kulturze. Ukonhczenie studidéw z
zakresu ,Zarzadzania kulturg wspotczesng” otwiera absolwentom mozliwos¢ pracy na stanowiskach kierowniczych w
organizacjach kultury trzech sektoréw: publicznego, prywatnego oraz pozarzadowego. Studia przygotowujg takze to
inicjowania i kierowania wtasnymi przedsiewzieciami w zakresie zarzgdzania kultura, zaréwno w sformalizowanych ramach
organizacji, jak i w formie inicjatyw nieformalnych.

Studia te kierowane sa zaréwno do absolwentéw studiéw | stopnia z zakresu ,zarzgdzania kultura i mediami”, jak i innych
kierunkéw zainteresowanych pogtebieniem wiedzy z zakresu kultury wspétczesnej oraz nabyciem zaawansowanej wiedzy na
temat rynku kultury oraz i kompetencji z zakresu zarzadzania organizacjami kultury.

Koncepcja ksztatcenia

Studia z zakresu zarzadzania kulturg wspétczesng pozwalajg na zdobycie kwalifikacji niezbednych do wykonywania zawodu
menedzera kultury, odpowiedzialnego za funkcjonowanie organizacji kultury, a takze daja mozliwos¢ dalszej pracy naukowej.
Proponowane w ramach studiéw moduty ksztatcenia sa zgodne z efektami uczenia sie pod wzgledem wiedzy, umiejetnosci i
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kompetencji. Podstawowe moduty obejmujg zarzadzanie strategiczne, zarzadzanie réznorodnosciag w organizacjach,
ekonomie czy filozofie. Studia zapewniaja specjalistyczng wiedze dotyczacg prawa autorskiego, antropologii organizacji,
kultury cyfrowej czy performatyki wspétczesnosci. Niezwykle wazny element programu stanowia studia nad wspétczesna
mys$| humanistyczng oraz sztuka w pogtebionym zarysie, co pozwala na swiadome odnoszenie sie do wspdtczesnych zjawisk
$wiata kultury. Absolwent nabywa wiedzy nie tylko teoretycznej, ale takze praktycznej, dzieki zajeciom realizowanym w
réznego typu organizacjach kultury, praktykom zawodowym oraz przygotowywanym w trakcie zaje¢ projektom, potrafi
réwniez dokona¢ krytycznej oceny pracy organizacji oraz wydarzen kulturalnych.

Ukonczenie studidw na kierunku zarzadzanie kultura wspétczesng stwarza mozliwosci podjecia pracy kierowniczej w
funkcjonujacych na skale regionalng i miedzynarodowa organizacjach kultury, zaréwno w sektorze publicznym, jak i
prywatnym oraz pozarzadowym (m.in. teatrach, muzeach, sektorze przemystéw kreatywnych, galeriach sztuki) oraz
dostarcza umiejetnosci niezbednych do realizacji zakrojonych na szeroka skale projektéw kulturalnych.

Studenci konczacy studia na kierunku Zarzgdzanie kulturg wspétczesna majg stac sie wyspecjalizowanymi kreatorami,
opiekunami, badaczami i osobami odpowiedzialnie zarzagdzajagcymi zasobami kultury oraz dziedzictwa kulturowego, ktérzy
aktywnie dziatajg na rzecz ich rozwoju.

Cele ksztatcenia

Pogtebienie przez studenta wiedzy z zakresu zarzadzania oraz dyscyplin komplementarnych

Pogtebienie przez studenta wiedzy z zakresu nauk o sztuce oraz dyscyplin komplementarnych

Wypracowanie kompetencji spotecznych, w szczegdlnosci potrzeby nieustannego doskonalenia wiedzy i umiejetnosci
Nabycie kompetencji niezbednych do inicjowania, planowania, realizacji i ewaluacji przedsiewzie¢ kulturalnych

Nabycie kompetencji niezbednych do krytycznej analizy réznego rodzaju przekazy kultury wspétczesnej

Nabycie umiejetnosci niezbednych do wspétdziatania w grupie i twdrczej animacji zespotéw

Przygotowanie studentéw do uczestniczenia w réznych formach partycypacji spotecznej, prowadzenia debaty oraz
prezentowania wtasnego punktu widzenia

Potrzeby spoteczno-gospodarcze

Wskazanie potrzeb spoteczno-gospodarczych utworzenia kierunku

Organizacje kultury, ktére sa gtéwnym docelowym miejscem pracy absolwentéw kierunku ,zarzadzanie kultura wspétczesng”
stanowia jeden z najwiekszych i najprezniej rozwijajacych sie sektoréw wspétczesnej gospodarki (UNCTAD, 2008; Markusen,
Schrock 2006). Mianem tym okreslamy organizacje, ktére zajmuja sie zaréwno wytwarzaniem ddébr kultury, jak i jej
upowszechnianiem. Przybiera rézne formy organizacji, np. teatr, kino, instytucja filmowa, muzeum, biblioteka, opera,
operetka, filharmonia, orkiestra, dom kultury, ognisko artystyczne, galeria sztuki, osrodek badan i dokumentacji. Sa to takze
fundacje i stowarzyszenia, coraz czesciej pojawiajg sie réwniez grupy nieformalne (Kostera, 2018). W Polsce obecnie jest
okoto 14 tysiecy publicznych instytucji kultury (GUS, 2017) oraz niemalze tyle samo - ponad 13 tysiecy - organizacji
pozarzadowych, ktérych gtéwnym obszarem jest kultura i sztuka Adamiak, Charycka, Gumkowska, 2016).

Organizacje kultury z zgodnie z obowigzujgcymi typologiami mozna zaliczy¢ do sektora tzw. przemystéw kreatywnych.
Znaczenie tego sektora, ktéry wspélnie z przemystami czasu wolnego stanowia jedng z kluczowych RSl w gospodarce
Matopolski, a takze Polski wzrasta w ostatnich latach. Mimo, iz brak jest aktualnych opracowanh dotyczgcych analizy
ilosciowej przemystéw kreatywnych w Matopolsce oraz w Polsce warto zwrdci¢ uwage, iz wg raportu Potencjat matopolskich
przemystéw kreatywnych opracowanych przez Departament Polityki Regionalnej UM Wojewd6dztwa Matopolskiego. z 2012 r.
juz 6,5% podmiotéw zarejestrowanych w REGON nalezato do sektora kreatywnego, a wsréd nowo zarejestrowanych
podmiotéw udziat sektora kreatywnego byt jeszcze wiekszy i wynosit blisko 9%. Dla wzmocnieniem przem. kreatywnych w
Matopolsce. konieczne jest wiec wzmocnienie potencjatu kadrowego, ksztatconego na jego potrzeby. Pracodawcy ci wg
raportu, wymagaja do swoich pracownikéw kompetencji wynikajgcych z osiaggnietych efektéw ksztatcenia podczas edukacji
na poziomie wyzszym, m.in.:

- pogtebionej wiedzy w zakresie struktury rynku kultury, funkcjonowania organizacji kultury, prawa autorskiego

- zaawansowanych umiejetnosci w zakresie zarzadzania projektami, projektowania i realizacji wydarzen kulturalnych

- pogtebionej kompetencji w zakresie krytycznej oceny organizacji
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- aktualnej wiedzy na temat Swiata kultury oraz umiejetnosci jej krytycznej analizy (na podstawie wywiaddéw
przeprowadzonych z pracodawcami przez pracownikéw IK w okr.03-05.2016, raportu Diagnoza sektora branz kreatywnych...)
Tym samym niezbedne jest zapewnienie mozliwosci ksztatcenia kadr kultury na poziomie wyzszym, ktére przygotuja je do
pracy we wspétczesnych organizacjach kultury. Kierunek studiéw Il stopnia ,zarzgdzania kulturg wspétczesng” w petni
zaspokaja potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego w tym zakresie.

Wskazanie zgodnosci efektow uczenia sie z potrzebami spoteczno-gospodarczymi

Efekty uczenia sie osiggane przez absolwentéw studidw Il stopnia ,zarzadzania kulturg wspétczesng” sa w petni zgodne z
potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego, gdyz studia przygotowuja studentéw m.in. do:

- inicjowania, planowania, realizacji i ewaluacji przedsiewzie¢ kulturalnych w organizacjach kultury réznych sektoréw

- krytycznej analizy réznego rodzaju przekazy kultury wspdtczesnej

- aktywnego uczestniczenia w réznych formach partycypacji spotecznej

Jednoczesnie dostarczajg mu pogtebionej wiedzy z zakresu funkcjonowania wspétczesnych organizacji z jednoczesnym
przygotowaniem praktycznym do rozwigzywania jej probleméw, m.in. poprzez udziat studentdw w réznych projektach
naukowych, dydaktycznych i kulturalnych w trakcie studiéw.

Ukohczenie studidw na kierunku zarzadzanie kulturg wspétczesna stwarza mozliwosci podjecia pracy kierowniczej w
funkcjonujacych na skale regionalng i miedzynarodowa organizacjach kultury, zaréwno w sektorze publicznym, jak i
prywatnym oraz pozarzadowym (m.in. teatrach, muzeach, sektorze przemystéw kreatywnych, galeriach sztuki).
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Nauka, badania, infrastruktura

Gtéwne kierunki badan naukowych w jednostce

W Instytucie Kultury prowadzone sg badania naukowe $cisle odpowiadajgce problematyce i obszarowi wiedzy zwigzanymi z
obszarem ksztatcenia wtasciwym dla kierunku Zarzadzanie kulturg wspétczesng. Do najwazniejszych zadan badawczych
realizowanych w Instytucie i odpowiadajacych powyzszej charakterystyce zaliczy¢ nalezy: zarzadzanie instytucjami kultury -
badania zasobéw i potencjatu, ekonomike kultury, role edukacji krytycznej w zarzadzaniu zmiang w uniwersytecie oraz
badania nad kulturg wspétczesna. Istotnym elementem specjalizacji Instytutu sg réwniez badania filozoficzne nad kulturg,
kultura cyfrowa, przysztoscia zarzadzania, a takze zarzadzania réznorodnoscig w organizacjach.

Zwiazek badan naukowych z dydaktyka

Rozwdj badan naukowych w wymienionych specjalizacjach zapewnia wysokie kompetencje kadry dydaktycznej w realizacji
celéw ksztatcenia. Zaleta projektéw badawczych prowadzonych w Instytucie Kultury w kontekscie realizowanego procesu
dydaktycznego jest fakt, ze s one bezposrednio powigzane z licznymi modutami ksztatcenia realizowanymi w ramach
kierunku ,Zarzadzanie kulturg wspétczesng” w istotny sposéb zwiekszajac baze materiatéw Zrédtowych niezbednych dla
realizacji zaje¢. Wyniki najnowszych badan prowadzonych w Instytucie Kultury sa m.in. podstawg dla corocznie
aktualizowanego katalogu zaje¢ fakultatywnych, ktére sa realizowane w ramach planu studiéw. Warto podkresli¢, ze
pracownicy Instytutu Kultury stale podnoszg swoje kompetencje dydaktyczne biorgc udziat w licznych projektach, tak aby
wiedze przekazywac w jak najatrakcyjniejszy i przystepny sposéb.

Opis infrastruktury niezbednej do prowadzenia ksztatcenia

Zajecia realizowane sa w nowoczesnych salach dydaktycznych (wyktadowych i ¢éwiczeniowych) Wydziatu Zarzadzania i
Komunikacji Spotecznej UJ. Wszystkie sale, w ktérych realizowane sg zajecia sg wyposazone w sprzet audiowizualny, czes¢ z
nich ma bezprzewodowy dostep do Internetu. Na potrzeby realizacji zaje¢ wykorzystywana jest réwniez nowoczesna
pracownia informatyczna. Cze$¢ zajec realizowana jest réwniez w wybranych organizacjach kultury. W ramach zaje¢ studenci
mogg korzystac¢ z dostepnych na wydziale pracowni, m.in. studia filmowego. Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej
U) dysponuje réwniez bogatym zbiorem bibliotecznym w zakresie literatury z zakresu zarzadzania kulturg i mediami oraz za
posrednictwem Biblioteki Jagiellonskiej umozliwia studentom oraz pracownikom bezptatny dostep do kilkudziesieciu
miedzynarodowych baz danych publikacji. Do dyspozycji studentéw jest réwniez nowoczesna czytelnia wyposazona w sprzet
multimedialny.
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Program

Podstawowe informacje

Klasyfikacja ISCED:
Liczba semestrow: 4

Tytut zawodowy nadawany absolwentom: magister

Opis realizacji programu:

Program studiéw na kierunku ,zarzadzanie kulturg wspétczesng” jest unikatowym, interdyscyplinarnym kierunkiem studiow
Il stopnia, na ktéry sktada sie szerokie spektrum réznorodnych zaje¢ podzielonych na nastepujace grupy:

1) grupe zajec obligatoryjnych, ktéra obejmuje przede wszystkim zajecia z zakresu dyscypliny nauki o zarzadzaniu i jakosci,
nauk prawnych, ekonomii i finanséw oraz filozofii.

2) grupe zaje¢ fakultatywnych, ktéra obejmuje laboratoria z zakresu nauk o zarzadzaniu i jakosci oraz nauk o sztuce.
Kazdorazowo przed rozpoczeciem roku akademickiego na stronach internetowych Instytutu Kultury bedzie publikowany
katalog dostepnych w danym roku akademickim laboratoriéw, sposrdd ktérych studenci wybieraja zajecia odpowiadajace ich
indywidualnym zainteresowaniom. Zapisy na laboratoria realizowane sg na poczatku danego roku akademickiego zgodnie z
zasadg pierwszenstwa zgtoszen. Studenci w toku studidow sg zobowigzani do realizacji zaje¢ fakultatywnych o tgcznej
wartosci 12 ECTS, z zatozeniem ze 6 ECTS bedzie zrealizowanych w ramach zaje¢ fakultatywnych z zakresu zarzadzania i z
zakresu nauk o komunikacji spotecznej i mediach oraz 6 ECTS z zaje¢ fakultatywnych z zakresu nauk o sztuce.

3) dwie grupy zajec specjalizacyjnych:

- ,kultura wspétczesna”

- ,Zarzadzanie organizacjami kultury”.

Studenci w toku studiéw Il stopnia wybierajg jedng grupe zajec specjalizacyjnych. W ramach wybranej grupy zajec
specjalizacyjnych sg zobowigzani do zdobycia 30 ECTS w toku studidw. Wyboru grupy zaje¢ specjalizacyjnych dokonuja na
poczatku | roku studiéw Il stopnia zgodnie z zasada pierwszenstwa zgtoszen.

Student zobowigzany jest do zdobycia w ramach zaje¢ obligatoryjnych, fakultatywnych i specjalistycznych min. 60 ECST w
kazdym roku akademickim, a w toku studiéw min. 120 ECTS.

W toku studiéw studenci uczestnicza w seminarium dyplomowym trwajacym trzy semestry. Seminarium kohczy sie
egzaminem i obrong pracy magisterskiej. Podstawowe rodzaje zaje¢ dydaktycznym obejmujg wktady, ¢wiczenia,
konwersatoria i laboratoria. Formami zaliczenia sa egzaminy ustne oraz pisemne, a takze zaliczenie na ocene oraz zaliczenia
bez oceny.

W trakcie | roku studiéw drugiego stopnia na kierunku ,zarzadzanie kulturg wspétczesng” studenci, ktérzy nie ukonczyli
studiéw | stopnia z zakresu zarzadzania s zobowigzani do zdania egzaminu z przedmiotu: Podstawy zarzadzania (istnieje
mozliwo$¢ uczestniczenia w wyktadach ze studentami studiéw pierwszego stopnia).

Liczba punktow ECTS

Program 7/116



konieczna do ukonczenia studiow

w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
lub innych os6b prowadzacych zajecia

ktéra student musi uzyska¢ w ramach zajec z zakresu nauki jezykéw obcych

ktdéra student musi uzyska¢ w ramach modutéw realizowanych w formie
fakultatywnej

ktéra student musi uzyska¢ w ramach praktyk zawodowych

ktérg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych

Liczba godzin zajec

taczna liczba godzin zaje¢: 1024

Praktyki zawodowe

Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych

Praktyki zawodowe realizowane w wymiarze 90h w trakcie | roku studidw Il stopnia. Studenci realizujg praktyke studencka w
dowolnie wybranej organizacji kultury (moga skorzysta¢ z listy tych organizacji, znajdujacej sie w Instytucie Kultury lub
wybrac instytucje spoza listy, wéwczas jednak muszg uzyska¢ akceptacje dla przedstawionego wyboru osoby opiekujacej sie
praktykami studenckimi w Instytucie). Praktyki odbywajg sie na podstawie umowy podpisanej przez Instytut Kultury oraz
dang organizacje kultury. Student zobowigzany jest po zakonczeniu praktyki przedtozy¢ stosowne zaswiadczenie.

Praktyka studencka jest integralng czescig programu studidéw, niemniej jednak jest traktowana jako przedmiot fakultatywny,
poniewaz student ma prawo do zastgpienia praktyki stazem lub wolontariatem (kazda sprawa jest rozpatrywana

indywidualnie i wymaga akceptacji Zastepcy Dyrektora IK ds. studiéw).

Ukonczenie studiow

Wymogi zwigzane z ukonczeniem studiow (praca dyplomowa/egzamin

dyplomowy/inne)

a. Uzyskanie pozytywnych ocen z wszystkich przewidzianych planem studiéw zajec
b. Pozytywna ocena pracy dyplomowej
¢. Egzamin dyplomowy

Program
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80
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Wiedza

Kod

ZKW_K2_W01

ZKW_K2_WO02

ZKW_K2_W03

ZKW_K2_W04

ZKW_K2_WO05

ZKW_K2_WO06

ZKW_K2_W07

ZKW_K2_W08

ZKW_K2_W09

ZKW_K2_W10

ZKW K2 W11

ZKW K2 W12

ZKW_K2_W13

ZKW_K2_ W14

ZKW _K2_W15

ZKW_K2_W16

Efekty uczenia sie

Nazwa

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu miejsce i znaczenie zarzadzania
organizacjami kultury na gruncie nauk spotecznych, aktualnego stanu i kierunkéw

Efekty uczenia sie

rozwoju (wykazuje zdolnos¢ krytycznego ich omawiana).

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu zasady funkcjonowania organizacji
kultury trzech sektoréw: publicznego, pozarzadowego oraz prywatnego.

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu zasady metodologii nauk
spotecznych (z uwzglednieniem nauk o zarzadzaniu i jakosci).

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu znaczenie zasad, regut, misji i celéw
organizacji kultury trzech sektoréw: publicznego, pozarzadowego oraz prywatnego.

Absolwent zna i rozumie wybrane przyczyny i skutki ekonomiczne, spoteczne,
srodowiskowe i kulturowe rozwoju wspétczesnej cywilizacji w kontekscie lokalnym i

globalnym.

Absolwent zna i rozumie wiodgce wspotczesne koncepcje przywddztwa i zarzgdzania

organizacjami.

Absolwent zna i rozumie system prawny ochrony dziedzictwa kulturowego i débr

kultury.

Absolwent zna i rozumie sposoby zorganizowanego dziatania organizacji kultury

sektoréw publicznego, pozarzadowego i prywatnego.

Absolwent zna i rozumie metody gromadzenia, analizy i prezentacji danych w

kontekscie badania organizacji kultury.

Absolwent zna i rozumie system prawny w Polsce odnoszacy sie do ochrony prawa
autorskiego; rozumie koniecznos¢ zarzadzania zasobami wasnosci intelektualnej.

Absolwent zna i rozumie poprzez praktyczne uczestnictwo w projektach, réznorodne
formy dziatania kulturalnego, instytucjonalne ramy tych dziatan, sposoby

funkcjonowania oraz organizowania.

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu historie rozwoju mysli etycznej

dotyczacej zarzadzania i organizowania.

Absolwent zna i rozumie oraz potrafi zdefiniowa¢ najwazniejsze kategorie kulturowe.

Absolwent zna i rozumie czynniki ksztattujace kulture.

Absolwent zna i rozumie wspétczesna mysl humanistyczng w pogtebionym zarysie, co
pozwala na $wiadome odnoszenie sie do zjawisk swiata kultury.

Absolwent zna i rozumie role Internetu w ksztattowaniu kultury, stosunkéw
spotecznych i ekonomicznych na poziomie lokalnym i globalnym, umie stosowa¢ jego
technologie, ma wiedze na temat teorii tego medium oraz historii jego powstania i

rozwoju.

PRK

P7S_WG

P7U_W, P7S_WK

P7S_WG

P7U_W, P7S_WK

P7U_W, P7S_WK

P7U_W, P7S_WG

P7U_W,
P7S_WG,
P7S_WK

P7S_WG,
P7S_WK

P7U_W, P7S_WG

P7S_WG,
P7S_WK

P7S_WG

P7U_W, P7S_WK

P7U W,
P7S_WG,
P7S_WK

P7U_W,

P7S_WG,
P7S_WK

P7U_W, P7S_WG

P7U_W,
P7S_WG,
P7S_WK
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Umiejetnosci

Kod

ZKW_K2_U01

ZKW_K2_U02

ZKW_K2_U03

ZKW_K2_U04

ZKW_K2_U05

ZKW_K2_U06

ZKW_K2_U07

ZKW_K2_U08

ZKW_K2_U09

ZKW K2_U10

ZKW K2 _U11
ZKW K2 _U12
ZKW K2 _U13

ZKW K2_U14

ZKW K2 _U15
ZKW K2_U16

ZKW K2 _U17

Nazwa

Absolwent potrafi formutowad i analizowac problemy badawcze wynikajace z
umawianych zjawisk ekonomicznych, spotecznych, sSrodowiskowych, kulturalnych i
organizacyjnych, przed ktérymi staja organizacje kultury oraz dobiera¢ odpowiednie
metody i narzedzia ich rozwigzywania, wykorzystujac dobdr odpowiednich informacji.

Absolwent potrafi poddad krytycznej obserwacji organizacje kultury oraz wyciggac z
niej wnioski.

Absolwent potrafi samodzielnie zdobywaé wiedze oraz rozwija¢ umiejetnosci
badawcze.

Absolwent potrafi integrowa¢ wiedze z réznych dyscyplin w zakresie nauk
spotecznych oraz humanistycznych.

Absolwent potrafi samodzielnie zakresli¢ opracowywany zakres badawczy, postawic i
zweryfikowac tezy, dobra¢ odpowiednia bibliografie oraz dokonad selekcji zrédet, jak
réowniez skutecznie przeprowadzi¢ badania przez faze realizacji.

Absolwent potrafi interpretowad dzieje kultury w kontekscie wybranych koncepg;ji
kulturowych.

Absolwent potrafi samodzielnie dokona¢ analizy i poréwnania zjawisk kulturowych z
punktu widzenia poszczegdlnych dyscyplin naukowych.

Absolwent potrafi diagnozowad przy pomocy kategorii etycznych rozwigzania
stosowane w praktyce zycia organizacyjnego.

Absolwent potrafi amodzielnie przygotowac wystgpienie ustne i pisemne poswiecone
zagadnieniom zwigzanym z problematyka zarzadzania, w tym potrafi podczas
wystgpienia dokonac oryginalnej, krytycznej analizy réznych koncepcji i wypracowac
wiasne stanowisko normatywne.

Absolwent potrafi postugiwac sie jezykiem na poziomie B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Absolwent potrafi poddac¢ krytycznej analizie réznego rodzaju przekazy kultury
wspdtczesnej, analizujgc je pod réznym katem (jezyk, kontekst kulturowy, tresci
merytoryczne, wymiar estetyczny, kontekst prawny).

Absolwent potrafi planowac i organizowac prace samodzielna oraz w zespole.
Absolwent potrafi wyjasni¢ charakterystyczne cechy dyskursu kultury wspétczesne;j.

Absolwent potrafi uzy¢ narzedzi internetowych dla wspétdziatania wewnatrz grupy na
poziomie globalnym.

Absolwent potrafi uczestniczy¢ w réznych formach partycypacji spotecznej, prowadzic¢
debaty oraz prezentowa¢ wiasny punkt widzenia.

Absolwent potrafi wspétdziata¢ w grupie i twérczo animowac zespét.

Absolwent potrafi przeciwdziata¢ nielegalnym zabiegom pozyskiwania informacji i zna
niebezpieczenstwa z tym zwigzane.

Kompetencje spoteczne

Kod

ZKW K2 K01

Efekty uczenia sie

Nazwa

Absolwent jest gotéw do uczenia sie przez cate zycie, potrafi inspirowac oraz
organizowad proces uczenia sie innych oséb.

PRK

P7U_U, P7S_UW,
P7S_UU

P7U_U, P7S_UW,
P7S_UU

P7U U

P7U_U, P7S_UU

P7U_U, P7S_UW,
P7S_UU

P75_UK

P7U_U, P7S_UK

P7S_UW,
P7S_UK, P7S_UU

P75_UK

P7S_UK

P7U_U, P7S_UW,
P7S_UK

P7S_UO
P7S_UW, P7S_UK

P75_UK

P7S_UK
P75_UO

P7S_UW, P7S_UK

PRK

P7U_K, P7S_KK
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Kod

ZKW_K2_K02

ZKW_K2_K03

ZKW_K2_K04
ZKW_K2_K05

ZKW_K2_K06

ZKW_K2_K07
ZKW_K2_K08

ZKW_K2_K09

ZKW_K2_K10

ZKW_K2 K11

Efekty uczenia sie

Nazwa

Absolwent jest gotéw do aktywnego uczestnictwa w dziataniach na rzecz zachowania
dziedzictwa kulturowego regionu, kraju, Europy.

Absolwent jest gotéw do systematycznego uczestnictwa w zyciu kulturalnym,
interesuje sie biezgcymi wydarzeniami artystyczno-kulturalnymi oraz nowymi
zjawiskami w sztuce.

Absolwent jest gotéw do przyjecia roli moderatora dyskusji, w ktérej prezentowane sg
rézne poglady, dbajgc o zachowanie wysokiego poziomu merytorycznego.

Absolwent jest gotéw do krytycznej oceny i interpretacji wydarzen kulturalnych.

Absolwent jest gotéw do organizowania zespotdéw zadaniowych i przewodzenia im w
celu realizacji wspélnego projektu zaréwno na poziomie lokalnym i globalnym.

Absolwent jest gotéw do samodzielnego i krytycznego uzupetniania wiedzy i
umiejetnosci, rozszerzonego o wymiar interdyscyplinarny.

Absolwent jest gotéw do myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy.

Absolwent jest gotéw do podejmowania réznorodnych zadan w ramach projektéw
kulturalnych.

Absolwent jest gotéw do aktywnej realizacji idei dzielenia sie wiedza i pracy
oswiatowej jako istotnego dziatania kulturotwérczego.

Absolwent jest gotédw do efektywnej organizacji wtasnej pracy i krytycznej oceny jej
stopnia zaawansowania.

PRK
P7S_KO, P7S_KR
P7S_KR

P7U_K, P7S KK,

P7S_KO
P7S_KK, P7S_KO

P7U K

P7U_K, P7S_KK
P7S_KO

P7S_KR

P7S_KO, P7S_KR

P7S_KR
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Plany studiow

Studenci w toku studiéw sg zobowigzani do realizacji zaje¢ fakultatywnych o tgcznej wartosci 12 ECTS, z zatozeniem ze 6
ECTS bedzie zrealizowanych w ramach zaje¢ fakultatywnych z zakresu wspétczesnych trendéw w zarzadzaniu oraz 6 ECTS z
zajec fakultatywnych z zakresu wspétczesnych trenddw w kulturze. Kazdorozowo przed rozpoczeciem roku akademickiego
na stronie www Instytutu Kultury publikowany jest szczegétowy wykaz zajeé, ktére w danym roku akademickim bedg w
ramach laboratoriéw realizowane. Zajecia te poswiecone sg najnowszym trendom, badaniom i zjawiskom w obszarze
zarzadzania oraz kultury.

Semestr 1

Przedmiot ;i:;:i?'n Eers” \I:voerrl;(‘ﬁa'lkacji
Jezyk angielski 30 1,0 zaliczenie 0
BHK 4 - zaliczenie 0]
Wyktad monograficzny w j. angielskim 30 3,0 zaliczenie 0]
Prawo autorskie w praktyce 30 4,0 egzamin (0]
Zarzadzanie réznorodnoscia w organizacji 30 5,0 zaliczenie 0
Prawo pracy 15 2,0 egzamin 0]
Prawo zaméwien publicznych 15 2,0 egzamin 0

Sciezka: Kultura wspétczesna

Studenci w toku studiéw wybierajg jedng grupe zajec specjalizacyjnych: kultura wspétczesna lub zarzadzanie organizacjami
kultury. W ramach wybranej grupy zaje¢ specjalizacyjnych sa zobowigzani do zdobycia 30 ECTS w toku studiéw. Wyboru
grupy zajec specjalizacyjnych dokonujg na poczatku | roku studiéw Il stopnia.

Przedmiot Liczb_a Punkty Forma_n .
godzin ECTS weryfikacji
Swiatoobrazy wsp6tczesnosci 30 4,0 zaliczenie F
Laboratorium: literatura wspétczesna 30 3,0 zaliczenie F
Laboratorium: Miasto 30 3,0 zaliczenie F

Sciezka: Zarzadzanie organizacjami kultury

Studenci w toku studiéw wybieraja jedna grupe zaje¢ specjalizacyjnych: kultura wspétczesna lub zarzadzanie organizacjami
kultury. W ramach wybranej grupy zaje¢ specjalizacyjnych sa zobowigzani do zdobycia 30 ECTS w toku studiéw. Wyboru
grupy zajec specjalizacyjnych dokonujg na poczatku | roku studiéw Il stopnia.

Przedmiot Liczb.a Punkty Forma] B
godzin ECTS weryfikacji
Ochrona i zarzadzanie dziedzictwem kulturowym (wyktad) 30 3,0 egzamin F
Ochrona i zarzadzanie dziedzictwem kulturowym (¢éwiczenia) 30 3,0 zaliczenie F
Antropologia organizacji (konwersatorium) 30 3,0 zaliczenie F
Antropologia organizacji (¢wiczenia) 30 3,0 zaliczenie F
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Semestr 2

Przedmiot Liczba Punkty Forma
godzin ECTS weryfikacji
Jezyk angielski 30 2,0 egzamin 0]
Projektowanie badan naukowych 30 3,0 egzamin 0
Seminarium dyplomowe 30 3,0 zaliczenie 0]
Praktyka zawodowa 90 3,0 zaliczenie F
Zarzadzanie strategiczne (konwersatorium) 15 3,0 egzamin 0
Zarzadzanie strategiczne (¢wiczenia) 30 3,0 zaliczenie 0]
Projekty miejskie 30 3,0 zaliczenie 0
Zrédta wspétczesnosci 30 3,0 zaliczenie 0
Sciezka: Kultura wspétczesna
. Liczba Punkty Forma
Przedmiot godzin ECTS weryfikacji
Swiatoobrazy wspétczesnosci 30 4,0 zaliczenie F
Laboratorium: estetyka, sztuka, kreatywnos¢ 30 3,0 zaliczenie F
Laboratorium: Doswiadczenie 30 3,0 zaliczenie F
Sciezka: Zarzadzanie organizacjami kultury
. Liczba Punkty Forma
Przedmiot godzin ECTS weryfikacji
Kultgra cyfrowa: literatura elektroniczna, demoscena, gry, sztuka 30 3,0 saliczenie E
medidw
Prawo kultury (konwersatorium) 15 2,0 zaliczenie F
Prawo kultury (¢wiczenia) 15 3,0 zaliczenie F
Semestr 3
. Liczba Punkty Forma
Przedmiot godzin ECTS weryfikacji
Ekonomia (konwersatorium) 15 4,0 egzamin 0
Ekonomia (¢wiczenia) 30 4,0 zaliczenie 0
Seminarium dyplomowe 30 7,0 zaliczenie 0]
Zrédta wspétczesnosci 30 3,0 zaliczenie 0
Wspdtczesne trendy w zarzadzaniu 30 3,0 zaliczenie F
Wspotczesne trendy w kulturze 30 3,0 zaliczenie F
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Sciezka: Kultura wspétczesna

Przedmiot Liczba Punkty Forma
godzin ECTS weryfikacji
Swiatoobrazy wsp6tczesnosci 30 4,0 zaliczenie F
Laboratorium: Literatura elektroniczna 30 3,0 zaliczenie F
Sciezka: Zarzadzanie organizacjami kultury
. Liczba Punkty Forma
Przedmiot godzin ECTS weryfikacji
Performatyka wspétczesnosci 30 3,0 egzamin F
Marketing i organizacja wydarzen 30 3,0 zaliczenie F
Publiczne i prywatne finanse kultury 30 4,0 zaliczenie F
Semestr 4
. Liczba Punkty Forma
Przedmiot godzin ECTS weryfikacji
Seminarium dyplomowe 30 10,0 zaliczenie 0
HR w organizacjach 30 6,0 zaliczenie 0]
Zrédta wspétczesnosci 30 4,0 zaliczenie 0
Wspétczense trendy w zarzadzaniu 30 3,0 zaliczenie F
Wspotczesne trendy w kulturze 30 3,0 zaliczenie F
Sciezka: Kultura wspétczesna
. Liczba Punkty Forma
Przedmiot godzin ECTS weryfikacji
Humanistyka dzi$ 30 3,0 zaliczenie F

O - obowigzkowy
F - fakultatywny
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Nazwa przedmiotu
Swiatoobrazy wspétczesnosci

Klasyfikacja ISCED

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Swiatoobrazy wspétczesnosci

Forma weryfikacji uzyskanych efektéow uczenia sie

0021 Umiejetnos¢ czytania, pisania i liczenia | zaliczenie

Kierunek studiow
zarzadzanie kulturg wspotczesng

Profil studiow
ogoblnoakademicki

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnosc
Kultura wspétczesna Polski fakultatywny
Poziom ksztatcenia | Forma studiéow Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne | Nauki o sztuce

Okres
Semestr 1

laboratoria

Okres
Semestr 2

laboratoria

Okres
Semestr 3

laboratoria

brak

Formy prowadzenia zajec

Forma weryfikacji uzyskanych | Liczba

efektéw uczenia sie punktéw ECTS
zaliczenie 4.00
30

Forma weryfikacji uzyskanych | Liczba

efektow uczenia sie punktow ECTS
zaliczenie 4.00
30

Forma weryfikacji uzyskanych | Liczba

efektéw uczenia sie punktow ECTS
zaliczenie 4.00
30

Wymagania wstepne i dodatkowe

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Pogtebiona refleksja nad wybranymi zjawiskami, problemami i interpretacjami wspétczesnosci, zapoznanie
C1 Z najwazniejszymi postaciami, nurtami i toposami wspétczesnosci. W semestrze 3: préba analizy wspdtczesnych
form przemocy, jej specyfiki i zrédet.

C2 Dostarczenie ogdlnej wiedzy w zakresie wybranych aspektéw wspétczesnej humanistyki, kultury, sztuki, filozofii.

Sylabusy
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Kod

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

wil

w2

W3

Kierunkowe efekty uczenia

sie

wybrane zjawiska, problemy i interpretacje wspotczesnosci, najwazniejsze ZKW K2 W05, ZKW_K2 W12,

wybrane postaciami, nurty i toposy wspétczesnosci. Sem. 3: student rozumie
specyfike i Zrédta wspétczesnych form przemocy.

wybrane aspekty wspétczesnej humanistyki, kultury, sztuki, filozofii.

ZKW K2 W14

ZKW_K2_W05, ZKW_K2_W12,
ZKW K2_W14

przydatnos¢ eksplorowanych na zajeciach zagadnien do wykonywania pracy | ZKW_K2_ W05, ZKW_K2 W12,
zwigzanej ze sferg humanistyki. ZKW_K2 W14

Umiejetnosci - Student potrafi:

badac wybrane zjawiska kultury przy uzyciu narzedzi umozliwiajgcych ich ZKW_K2_U06, ZKW_K2_U08,

ul rozumienie, interpretacje oraz ocene. sem. 3: patrze¢ na wspétczesnos¢ pod ZKW K2 U12
katem starszych i najnowszych form przemocy. - -
T , T ZKW_K2_U06, ZKW_K2_U08,
u2 wypowiadac sie i dyskutowac na tematy kultury i zycia spotecznego. ZKW K2 U12
, . "y . N ZKW_K2 U06, ZKW K2 U08,
U3 formutowac wtasne stanowisko wobec réznorakich przejawdw kultury. ZKW K2 U12
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
bycia cztowiekiem wrazliwym na wszelakie, w tym wymagajace nie tylko
K1 refleksji, ale tez radykalnego dziatania, wyzwania wspétczesnosci. sem. 3: ZKW_K2_K01, ZKW_K2_KO05,
rozpoznawad nie zawsze widoczne czy najbardziej oczywiste przejawy gwattu | ZKW_K2_K09
i przemocy.
. Ce . . PR T ZKW_K2_KO01, ZKW_K2_K05,
K2 bycia cztowiekiem swiadomie percypujacym Swiat i swoje zycie. ZKW K2 K09
K3 bycia cztowiekiem swiadomie uczestniczacym w zyciu kulturalnym. éiw—g—igé ZKW_K2_KO5,
Tresci programowe
Lp. Tresci programowe E:‘:::ﬁ;;;::ma sie dla
Zajecia wstepne, omdwienie programu, wymagan, wprowadzenie w tematyke,
organizowanie sig i podziat zadan Sem. 3: zajecia beda polegac na lekturze
1. i omawianiu kolejnych fragmentéw ksigzki Klausa Theweleita "Smiech mordercéw". W | W3, U1, K2, K3
poszukiwaniu Zrédet wspétczesnych form przemocy cofniemy sie do czaséw
nowozytnych i poczatkéw nowoczesnosci.
2 Wstepne informacje, najwazniejsze postaci, ruchy spoteczne, wystgpienia, teksty W1, W2, W3, U1, U2, U3,
' kultury K1, K2, K3
3. Tekst kultury - konsumpcja \Iivll,lél;le\El’V.’), UL, U2, U3,
4, Prezentacja i dyskusja - 1 &VII,K\/;/ZI,(\_D{V& U1, Uz, Us,
5. Prezentacja i dyskusja - 2 W1, W2, W3, U1, U2, U3,

Sylabusy

K1, K2, K3
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W1, W2, W3, U1, U2, U3,

6. Prezentacja i dyskusja - 3 KL K2, K3
7. Prezentacja i dyskusja - 4 \IivlllgzK\?CB U1, Uz, U3,
8. Prezentacja i dyskusja - 5 \IivlllgngB U1, U2, U3,
9. Prezentacja i dyskusja - 6 K\/lllgzK\aN-’: U1, U2, U3,
10. Prezentacja i dyskusja - 7 \Iivlll(vgzK\Bl,vg’ U1, Uz, U3,
11. Prezentacja i dyskusja - 8 ¥V11KV;/2K\3<V3 U1, U2, U3,
12. Prezentacja i dyskusja - 9 \IévlllgzK\?iB U1, U2, U3,
13. Prezentacja i dyskusja - 10 \évllgngVB U1, U2, U3,
14. Prezentacja i dyskusja - 11 ¥V11KV;/2K\3<V3 U1, U2, U3,
15, Zajecia podsumowujgce, ewaluacja zajeé, zaliczenie, wystawienie ocen W3, U1, K2, K3
Informacje rozszerzone
Semestr 1

Metody nauczania:

analiza tekstéw, seminarium, Metoda sytuacyjna, burza mézgéw, wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny, wyktad z
prezentacja multimedialna, dyskusja, analiza przypadkéw, metody e-learningowe, ¢wiczenia przedmiotowe

Rodzaj zaje¢ Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
laboratoria prezentacja Obecnosci, lektura, prezentacja, aktywnos¢.
Semestr 2

Metody nauczania:

analiza tekstéw, seminarium, Metoda sytuacyjna, burza mézgéw, wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny, wyktad z
prezentacjg multimedialna, dyskusja, analiza przypadkéw, metody e-learningowe, ¢wiczenia przedmiotowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
laboratoria prezentacja Obecnosci, lektura, prezentacja, aktywnos¢.
Semestr 3

Metody nauczania:

analiza tekstéw, seminarium, wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny, dyskusja
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Rodzaj zajec

laboratoria raport

Semestr 1

Rodzaje zaje¢ studenta
laboratoria
przygotowanie do zajec

przygotowanie prezentacji multimedialnej

taczny naktfad pracy studenta
Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Semestr 2

Rodzaje zaje¢ studenta
laboratoria
przygotowanie do ¢wiczen

przygotowanie prezentacji multimedialnej

taczny naktfad pracy studenta
Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Semestr 3

Rodzaje zajec studenta
laboratoria

przygotowanie do zajec

Sylabusy

Formy zaliczenia

Obecnosci (dwie dopuszczalne nieobecnosci), sporzadzanie sprawozdan,

aktywnosc.

Warunki zaliczenia przedmiotu

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

30
80

10

Liczba godzin
120

Liczba godzin
30

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

30
80

10

Liczba godzin
120

Liczba godzin
30

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

30

50
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przygotowanie raportu

taczny nakifad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
raport

W1
W2
W3
ul
u2
U3 X
K1 X
K2

K3

Sylabusy

Liczba godzin
85

Liczba godzin
30

Metoda sprawdzenia

prezentacja
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Laboratorium: literatura wspétczesna

Nazwa przedmiotu
Laboratorium: literatura wspétczesna

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
Brak kategorii ISCED zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kulturg wspoétczesng og6lnoakademicki Semestr 1

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Kultura wspétczesna Polski fakultatywny
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

laboratoria: 30 3

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Literaturoznawstwo

Wymagania wstepne i dodatkowe

niezaleznos¢ intelektualna

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Studenci zapoznaja sie z uniwersum pola literackiego po 1989 roku, dyskutowane sg kwestie autonomii
i heteronomii pola literackiego oraz trajektorie habituséw gtéwnych aktoréw pola (pisarzy, krytykéw, wydawcow,
agentdw, specjalistéw PR). Dyskutowana jest rola literackich festiwali, nagréd, pozycja krytyki literackiej,

Cl czasopism kulturalnych. W trakcie omawiania wybranych aktoréw w polu, przedstawiane sa najwazniejsze trendy,
poetyki i dzieta oraz dynamika zmiany w polu. Konwersatorium prowadzone jest w oparciu o materiat empiryczny
przedstawiony w raporcie ,Literatura polska po 1989 roku w $wietle teorii Pierre’a Bourdieu” (2014) oraz
podrecznik pod takim samym tytutem.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:

Wil student zna wybrane dzieta najwazniejszych twércéw literatury polskiej ZKW K2 W13, ZKW_K2 W14,

po 1989 roku ZKW_K2_W15

W2 student rozumie podstawowe terminy dotyczace literatury polskiej ZKW_K2_W13, ZKW_K2_W14,
po 1989 roku ZKW_K2_W15

W3 student zna specyfike produkcji kulturowej w polu literackim w Polsce ZKW_K2_W13, ZKW_K2_W14,
po 1989 roku ZKW_K2_W15

W4 student ma uporzadkowang wiedze na temat najwazniejszych zjawisk ZKW_K2_W13, ZKW_K2_W14,

literackich okresu oraz tekstéw programowych (manifestéw, polemik) ZKW_K2_W15
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W5
Umiejetnosci - Student potrafi:
Ul

student postuguje sie wprowadzonymi podczas zajec teoriami
u2 literaturoznawczymi (gtéwnie z zakresu socjologii literatury) do analizy
utwordw literackich

u3 interpretowac i ocenia¢ wybrane wspétczesne utwory literackie.

student ma wiedze na temat charakteru przemian w literaturze polskiej ZKW K2 W13, ZKW_K2 W14,
po 1989 roku. ZKW K2 W15

student umie przygotowac analize wybranego utworu literackiego ZKW_K2_U03, ZKW_K2_U04,
powstatego w Polsce po 1989 roku. ZKW_K2_U07, ZKW_K2_U13

ZKW_K2_U03, ZKW_K2_U04,
ZKW_K2_U13

ZKW_K2_U04, ZKW_K2_U07,

ZKW_K2 U13
U4 przygotowywac wystgpienia ustne dotyczace wybranych zjawisk ZKW_K2 U03, ZKW_K2_U06,
literackich w Polsce po 1989 roku. ZKW K2 U13

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

student gotéw jest rozpatrywad dzieto literackie w kontekscie

K1 . .y ZKW_K2_K05, ZKW_K2_KO07
najnowszych stownikdw teoretycznych - = - =
K2 organizowac proces uczenia sie i wymiany wiedzy w zakresie najnowszej | ZKW K2 K01, ZKW K2 K05,
literatury. ZKW_K2 K07
K3 student interesuje sie zjawiskami w zakresie najnowszej rodzime;j ZKW_K2_K03, ZKW_K2_KO05,
literatury. ZKW_K2_KO07
Tresci programowe
L. Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe przedmiotu
1. Socjologia literatury Pierre’a Bourdieu. U2, K1
2. Geneza i rozwoj pola literatury polskiej po 1989 roku - nomos. W2, W3, W5, U2, K1, K2
. . . o . W1, W2, W3, W4, W5,
3. Pole literackie a inne pola - heteronomia i autonomia. U2, U4, K1, K2, K3
. . . W1, W2, W3, W4, W5,
4, Programy i manifesty - herezja, doksa, kaptan, prorok. U1, U2, U3, U4, K1
5. Krytyka, festiwale, nagrody - metody konsekracji, kapitat symboliczny, prestiz. W2, W3, wa, W5, U2, U3,
U4, K1, K2, K3
I . W1, W2, W3, W4, W5,
6. Nowa ekonomia literatury - ekonomia na opak UL, U2, U4, K1, K2, K3
. . W1, W2, W4, W5, U2, U4,
7. Kariera reportazu - subpole.
K1, K2
e . . . W1, W2, W3, W4, W5,
8. Ksigzki i klasy - przemoc symboliczna, reprodukcja, dystynkcja. U2, U3, U4, K1, K2, K3
W1, W2, W3, W4, W5,
9. Dwuetatowos¢ pisarzy i pisarek - praca, habitus. Ul, U2, U3, U4, K1, K2,
K3
10. Deklasacja - case study W1, W2, U1, U2, U3
. . . . — W1, W2, W3, W4, W5,
11, Ml;hai Witkowski, Dorota Mastowska, Szczepan Twardoch - trajektorie pisarzy UL, U2, U3, U4, K1, K2,
i pisarek.
K3
12. Ttumaczenia. W5
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W1, W2, W3, W4, W5,

13. Literatura a zaangazowanie spoteczne. Ul, U2, U3, U4, K1, K2,
K3
14. Analiza powiesci Barbara Radziwittéwna z Jaworzna Szczakowej Michata Witkowskiego W1, W2, U1, U2, U3, K1,

K2, K3

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, metoda projektéw, wyktad konwersatoryjny, dyskusja

Rodzaj zajec zalii(::rzne?rs:ia Warunki zaliczenia przedmiotu
. . zrealizowanie miniprojektu badawczego w oparciu o narzedzia z zakresu
laboratoria projekt socjologii literatury
Bilans punktéw ECTS

. _y Srednia liczba godzin* przeznaczonych
Rodzaje zajec studenta na zrealizowane rodzaje zajec
laboratoria 30
przygotowanie projektu 40

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego

) 20
zajecia

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

Metoda sprawdzenia

projekt

w1

X

w2

W3

W4

W5

ul

u2

u3

u4

K1

K2

K3

Sylabusy
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Nazwa przedmiotu
Laboratorium: Miasto

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Laboratorium: Miasto

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
Brak kategorii ISCED zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kulturg wspoétczesng og6lnoakademicki Semestr 1

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Kultura wspétczesna Polski fakultatywny
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

laboratoria: 30 3

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Filozofia

Wymagania wstepne i dodatkowe

Student ma podstawowg wiedze dotyczaca polskiej sztuki po 1989 roku. Potrafi scharakteryzowad jej gtéwne nurty, wymienic
czotowych artystéw wizualnych, a takze wymieni¢ instytucje prywatne i publiczne zajmujace sie sztukg wspotczesna

w Polsce. Potrafi samodzielnie stworzy¢ krotki tekst dotyczacy biezacego zycia artystycznego w miescie i w kraju. Ponadto
student charakteryzuje sie otwartg postawa wobec nowych, czesto nieznanych sobie zagadnien i tematdw z obszaru sztuk
wizualnych i potrafi sie ustosunkowa¢ wobec nich. Aktywnie uczestniczy w zyciu kulturalnym miasta.

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Cl Ukazanie sztuki wspoétczesnej jako aktywnego czynnika determinujgcego rozwdj nowoczesnych miast.
C2 Ukazanie sztuki wspétczesnej w lokalnym krakowskim, ale takze ogélnopolskim kontekscie.
C3 Zaznajomienie studentéw z podstawowymi aspektami dziatalnosci artystycznej w przestrzeni miasta.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
wil procesy ksztattujace obraz sztuki wspétczesnej w przestrzeni miasta

najwazniejsze instytucje zajmujace sie sztuka w przestrzeni miasta w Krakowie,

w2 ale i w Polsce

W3 specyfike dziatah artystycznych w przestrzeni miasta
Umiejetnosci - Student potrafi:

ul samodzielnie odnies¢ sie do zjawisk sztuki w przestrzeni miasta

Sylabusy

Kierunkowe efekty uczenia

sie
ZKW K2 w14
ZKW_K2_W15
ZKW_K2 w08
ZKW_K2_U01
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krytycznie odnies¢ sie do dziatan artystycznych w przestrzeni miasta

U2 . . . . ZKW_K2 _U06
i uargumentowac swoje zdanie - =
U3 opisac ZJaWISka. d2|eJ§ce sie w miescie w kontekscie zjawiska jakim jest ZKW_K2_U06
wspotczesne miasto i sztuka
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
K1 aktywnego wspéttworzenia, komentowania zjawisk z pogranicza sztuk ZKW_K2 K01, ZKW_K2_K02,
wizualnych i aktywizmu miejskiego ZKW_K2 K03
K2 wyrazania sadow i opinii na temat zjawisk z ktérymi sie spotyka w przestrzeni ZKW_K2 K03, ZKW_K2_K04,
miasta ZKW_K2 K05, ZKW_K2_K07
Tresci programowe
.- Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe przedmiotu
Kim jest kurator sztuki wspétczesnej? Na jakich zasadach pracuje? Na czym polega
jego praca? Popularne definicje tego zawodu wskazujg na szeroki wachlarz jego
umiejetnosci - musi by¢ przede wszystkim znawcg i mito$nikiem sztuki, dyplomata,
ekonomistg, krytykiem, menadzerem. Niektdrzy jakby na przekdr powtarzajg, ze tego
zawodu nie da sie tak fatwo zdefiniowad... Jak w koncu jest z tymi kuratorami? Czy sa
twardymi graczami $wiata sztuki, ktérzy decyduja o istnieniu, badz skazaniu
1 na zapomnienie twdrczosci danego artysty? A moze kazdy kurator jest troche W1, W2, W3, U1, U2, U3,
' bohaterem romantycznym - rozerwanym pomiedzy fantazjg, a twardymi realiami K1, K2

$wiata sztuki? Podczas kursu przyjrzymy sie kilku modelom pracy kuratora sztuki oraz
wspdlnie postaramy sie rozwikta¢ zagadke - kim tak naprawde jest? A moze to wcale

nie jest takie tatwe pytanie? Waznym elementem zajeé poza poznaniem podstawowej
historii polskiego kuratorstwa bedzie takze czes¢ praktyczna - polegajaca

na regularnych kolegiach kuratorskich podczas ktérych studenci beda przygotowywacd
wilasny projekt - niezbedny do zaliczenia przedmiotu.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metoda projektéw, Metoda sytuacyjna, burza mézgdéw, dyskusja, analiza przypadkéw, metody e-learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

laboratoria zaliczenie na ocene Projekt

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . s
na zrealizowane rodzaje zajec

laboratoria 30

przygotowanie projektu 60

Liczba godzin

taczny nakifad pracy studenta 90
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Liczba godzin kontaktowych LlczbaBgodzm

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o ) Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
zaliczenie na ocene

W1 X
W2 X
W3 X
ul X
u2 X
U3 X
K1 X
K2 X
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vesbsr Wydziat Zarzadzania i Komunikacji
G Spotecznej

P UNIWERSYTET KARTA OPISU PRZEDMIOTU
) \GIELLONSKI o diedzictwenn
Y - rikowiE chrona i zarzadzanie dziedzictwe

kulturowym (wyktad)

Nazwa przedmiotu
Ochrona i zarzadzanie dziedzictwem kulturowym (wyktad)

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
Brak kategorii ISCED egzamin

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kultura wspétczesna ogo6lnoakademicki Semestr 1

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Zarzadzanie organizacjami kultury Polski fakultatywny
Sposéb realizacji i godziny zajec Liczba punktéw ECTS

wyktfad: 30 3

Poziom ksztatcenia Forma studiéw Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Wymagania wstepne i dodatkowe
brak

Cele ksztatcenia dla przedmiotu
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Podstawowym problemem w kontekscie dziedzictwa opisywanego z perspektyw nauk o zarzgdzaniu pozostaje
kwestia celéw, ktére majg zostac osiggniete w tym procesie. Zarzadzanie, bez wzgledu na to, do jakiej szkoty
siegniemy, jest zawsze przemyslanym dziataniem majgcym prowadzi¢ do osiggniecia jakiegos$ celu. Nawet
najbardziej klasyczne definicje zarzadzania niosg ze soba - w kontekscie zarzadzania dziedzictwem - wiele
komplikacji. Monika Kostera, pisze, ze zarzadzanie to , proces planowania, organizowania, motywowania
i kontrolowania pracy organizacji i jej uczestnikéw oraz wykorzystywania wszystkich dostepnych zasobéw dla
osiggniecia celéw organizacji” . Wobec powyzszego konieczne jest postawienie pytania, jak odnies¢ do tego
klasycznego modelu dziedzictwo. Kluczowe znaczenie dla zarzagdzania dziedzictwem miato powszechne uznanie
go za zaso6b. Paradoksalnie myslenie takie nie zrodzito sie w ramach refleksji na temat kultury, ale byto owocem,
swoistym efektem ubocznym, dziatania réznego rodzaju ruchéw proekologicznych. Poczatek lat 70. XX w.
przynidst refleksje na temat dotychczasowego postepowania wobec zasobdéw ziemi, ktére - w wyniku
ekspansywnej eksploatacji - ulegajg szybkiemu wyczerpaniu. Stato sie jasne, ze brak zmian w tym zakresie
w znacznym stopniu ograniczy mozliwosci rozwoju kolejnym generacjom. W tym samym czasie uznano, ze
dziedzictwo kulturowe musi podlega¢ podobnej ochronie, polegajacej na racjonalnym korzystaniu z niego, jak
z nieodnawialnych zasobdéw naturalnych. Powszechnie przyjeta filozofiag w tym wzgledzie stata sie koncepcja
zrébwnowazonego rozwoju. Terminem tym, od czasu konferencji w Rio de Janeiro w 1992 roku (przyjeto tam
deklaracje odnosnie rozwoju zréwnowazonego), okresla sie ,nie tylko zgodne z zasadami uzytkowanie
zmniejszajacych sie zasobdw, ale takze koniecznos$é podtrzymywania wzrostu dobrobytu ludzkosci,
ze szczegdlnym uwzglednieniem spotecznosci lokalnych i z zastrzezeniem, ze wzrost ten nie moze spowodowac
ograniczenia zdolnosci przysztych generacji do zaspokojenia ich wtasnych potrzeb” . Pogtebiajaca sie refleksja
na temat dziedzictwa, szybko doprowadzita do stwierdzenia, ze jest ono zasobem bardzo trudnym
do zdefiniowania. Immanentng cechg dziedzictwa jest bowiem niemoznos¢ ostrego zarysowania jego granic. Jest
to fenomen ulegajacy ciggtej transformacji, ciggtemu wzrostowi. Nie ma obiektywnych kryteriéw pozwalajgcych
na stwierdzenie, czy dane dobra kultury sg dziedzictwem, czy nie. Momentem krytycznym jest wiec
autonomiczna decyzja - grupy etnicznej, spotecznosci, narodu - co ostanie uznane za swoje dziedzictwo. Przy
Cl czym to ,swoje” jest wartoscig nienegocjowalna, najczesciej pozostajgca wyborem zero-jedynkowym, tak, tak -
nie, nie. Niekiedy nie poddajgcym sie racjonalnej analizie. Dynamika zmian w zasobie dziedzictwa powoduje, ze
do jego opisu mozna postuzy¢ sie innym terminem, znanym z nauk ekonomicznych - pojeciem strumieni.
Zaréwno pojecie zasobu, jak i strumieni jest wykorzystywane np. do opisu rynku pracy. W odniesieniu do niego
bezrobocie jest opisywane jako zasdb, ktérego wielkos¢ mierzy sie w okreslonym punkcie czasu. Chcac jednak
odda¢ dynamike tego zasobu, fakt, ze jest on zmienny w czasie, stosuje sie pojecie strumieni: zasilajgcych
(strumienie naptywu, jesli kolejne osoby traca prace) i odprowadzajacych (strumienie odptywu, jesli jg znajduja) .
Prébujac opisa¢ zaséb dziedzictwa nie mozna zapomniec o jednej z jego podstawowych cech - o tym, Ze jest
dynamicznie zmienne. Prowadzi do stwierdzenia, ze zarzgdzanie dziedzictwem sprowadza sie w istocie
do zarzadzania zmianami. W Polsce takie podejscie do dziedzictwa opisywali m.in. Andrzej Tomaszewski oraz
Bogustaw Szmygin . Teorie zarzadzania zmianami, jako pierwsi przystosowali do procesu zarzadzania
dziedzictwem amerykanscy archeologowie i antropolodzy kultury. ,Pojecie to i préba jego zdefiniowania
w odniesieniu do zabytkdw stanowi wynik refleksji, iz cate Srodowisko cztowieka, a co za tym idzie warunki
w jakich trwa dziedzictwo kulturowe, nieustannie sie zmieniajg. Autorem koncepcji zarzadzania zmiang
w odniesieniu do zabytkéw byt B. F. Feilden” . Ta zmienno$¢ zasobu dziedzictwa, niemoznos¢ uchwycenia go
w stanie ,skrystalizowanym”, powoduje, ze bardzo trudnym zadaniem jest formutowanie celéw dla procesu
zarzadzania dziedzictwem, czy raczej trudne jest stworzenie uporzagdkowanego i zamknietego katalogu celéw. Co
wiecej, sprawe komplikuje fakt, ze dziedzictwem realizowane jest przez bardzo wiele $rodowisk - m.in.
ekonomistéw, specjalistéw zajmujacych sie rozwojem regionalnym, muzealnikom, historykom sztuki,
konserwatorom, urbanistom, architektom, sSrodowiskom kreujgcym rynek turystyczny itp. Wszystko to powoduje,
ze definiowanych jest wiele celdw czastkowych. Pytaniem podstawowym pozostaje jednak, czy istnieje mozliwos¢
wskazania celéw o charakterze strategicznym, majgcych uniwersalny charakter, a jednocze$nie niebedacych zbyt
ogdlnymi. Jest to bez watpienia zadanie kluczowe. Zajecia majg na celu nie tylko uzmystowi¢ wymienione wyzej
trudnosci w zarzadzaniu dziedzictwem, ale réwniez nauczy¢ wrazliwosci na postrzeganie go przez rézne grupy
interesariuszy. Studenci majg bowiem nie tylko pozna¢ narzedzia zarzadzania dziedzictwem, ale réwniez musza
nauczy¢ sie go rozumied.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkow
Kod Efekty w zakresie e efekty
uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
- zna i rozumie znaczenie zasad, regut, misji i celéw organizacji kultury i organizacji medialnych ZKW K2 WO
W1 (W) - zna system prawny ochrony dziedzictwa kulturowego i débr kultury (W) - ma podstawowg 5

wiedze z zakresu regionéw etnograficznych w Polsce (W)
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Umiejetnosci - Student potrafi:

ul

- potrafi podda¢ krytycznej analizie informacje pochodzgce z réznych Zrédet oraz formutowad
na ich podstawie samodzielne wnioski (U) - potrafi poddad krytycznej obserwacji organizacje
kultury i organizacje medialne oraz wycigga¢ z niej wnioski (U) - umie samodzielnie zdobywa¢

wiedze oraz rozwija¢ umiejetnosci badawcze (U)

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1l

Lp.

- rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie, potrafi inspirowac oraz organizowac proces

uczenia sie innych oséb (KS) - aktywnie uczestniczy w dziataniach na rzecz zachowania

dziedzictwa kulturowego regionu, kraju, Europy (KS) - systematycznie uczestniczy w zyciu
kulturalnym, interesuje sie biezgcymi wydarzeniami artystyczno-kulturalnymi oraz nowymi
zjawiskami w sztuce (KS) - potrafi samodzielnie i krytycznie uzupetnia¢ wiedze i umiejetnosci,

rozszerzone o wymiar interdyscyplinarny (KS)

Tresci programowe

Tresci programowe

Punktem wyijscia bedzie poznanie polskiego prawodawstwa zwigzanego z szeroko
pojetym dziedzictwem kulturowym - studenci poznajg najwazniejsze definicje

i terminologie zagadnienia. Zostang omoéwione podstawowe problemy zwigzane

z funkcjonowaniem zabytkdw we wspétczesnym Swiecie (rézne sposoby ich za-
gospodarowania, zarzgdzania i animowania), podang zostang przyktady najbardziej
znanych w Europie realizacji zwigzanych z rewitalizacja obszaréw miejskich oraz -

na zasadzie case studies - omoéwione zostang wybrane obiekty zabytkowe znajdujace
sie na terenie Polski, dla ktérych odnaleziono udana formute zagospodarowania;
ponadto poruszona zostanie problematyka ochrony i ksztattowania krajobrazu
kulturowego, ochrony miast historycznych, prawne aspekty ochrony zabytkéw

w Polsce jak réwniez role muzedw w nowoczesnie pojetej ochronie zabytkéw.
Przedstawiona zostanie idea Listy Swiatowego Dziedzictwa Kulturowego UNESCO.
Zakres dziedzinowy: zarzadzanie, zabytkoznawstwo, architektura krajobrazu,
muzeologia. Po zakonczeniu kursu student powinien: - zna¢ definicje dziedzictwa
kulturowego, opisywac zaséb dziedzictwa materialnego i niematerialnego, znajdowad
informacje na temat problematyki zwigzanej z dziedzictwem, umie¢ porzadkowad
tresci i zagadnienia zwigzane z szeroko zarysowang problematyka ochrony,
ksztattowania i zarzadzania dziedzictwem, potrafi¢ ilustrowad réznorodne przyktady
dziedzictwa materialnego i niematerialnego - umie¢ analizowa¢ i objasnia¢ strukture
organizacyjng sektoréw zwigzanych z ochrona dziedzictwa kulturowego, zestawia¢
réznego rodzaju modele zarzadzania dziedzictwem, projektowaé mozliwe
wykorzystania obiektéw dziedzictwa materialnego jak réwniez syntetyzowac

i objasnia¢ najwazniejsze problemy zwigzane z zarzadzaniem dziedzictwem
kulturowym - naby¢ kompetencji spotecznych w odniesieniu do dziedzictwa
kulturowego, umie¢ odnies¢ sie do wielowymiarowej problematyki i zagadnienia (np.
kwestii partycypacji spotecznej w procesie zarzadzania dziedzictwem), wykazywac sie
postawa petng szacunku i zainteresowania dziedzictwem, zrozumieniem dla jego
znaczenia w wymiarze wspdlnoty regionalnej, etnicznej, religijnej czy narodowe;.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wyktad konwersatoryjny

Rodzaj zaje¢ Formy zaliczenia

wyktad

egzamin pisemny zaliczenie egzaminu

Sylabusy

ZKW_K2_U0
3

ZKW_K2_KO
2

Efekty uczenia sie dla
przedmiotu

W1, Ul, K1

Warunki zaliczenia przedmiotu
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Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zaje¢

wyktad 30
przygotowanie do egzaminu 30
przygotowanie do ¢wiczeh 30

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

egzamin pisemny

w1l X
ul X
K1 X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji
Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU
Ochrona i zarzgdzanie dziedzictwem
kulturowym (¢éwiczenia)

UNIWERSYTET
JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

Nazwa przedmiotu
Ochrona i zarzadzanie dziedzictwem kulturowym (¢wiczenia)

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
Brak kategorii ISCED zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kultura wspétczesna ogo6lnoakademicki Semestr 1

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Zarzadzanie organizacjami kultury Polski fakultatywny
Sposéb realizacji i godziny zajec Liczba punktéw ECTS

¢wiczenia: 30 3

Poziom ksztatcenia Forma studiéw Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Wymagania wstepne i dodatkowe

brak

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Na zajeciach zostana poddane analizie podstawowe dokumenty dotyczace ochrony i zarzadzania dziedzictwem -
zwigzane z krajowym ustawodawstwem oraz dokumenty UNESCO. Ponadto omdéwione zostang przyktady
zastosowania wyzej wymienionych przepiséw w praktyce. Cze$¢ godzin zostanie po$wiecona dziedzictwu
niematerialnemu ze szczegélnym uwzglednieniem regionéw bliskich studentom. Ostatni blok zajeciowy beda
stanowi¢ zajecia dedykowane wspétczesnym zjawiskom i wyzwaniom w procesach ochrony i zarzadzania
dziedzictwem, w tym rewitalizacja oraz digitalizacja.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkow
Kod Efekty w zakresie e efekty
uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

- zna i rozumie znaczenie zasad, regut, misji i celdw organizacji kultury i organizacji medialnych ZKW K2 WO
w1l (W) - zna system prawny ochrony dziedzictwa kulturowego i débr kultury (W) - ma podstawowg 7 T
wiedze z zakresu regionéw etnograficznych w Polsce (W)

Umiejetnosci - Student potrafi:

- potrafi poddad krytycznej analizie informacje pochodzace z réznych zZrédet oraz formutowad

na ich podstawie samodzielne wnioski (U) - potrafi poddad krytycznej obserwacji organizacje ZKW K2 U0
kultury i organizacje medialne oraz wyciggac z niej wnioski (U) - umie samodzielnie zdobywa¢ 2

wiedze oraz rozwija¢ umiejetnosci badawcze (U)

ul
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Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

- rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie, potrafi inspirowac oraz organizowac proces
uczenia sie innych oséb (KS) - aktywnie uczestniczy w dziataniach na rzecz zachowania

K1 dziedzictwa kulturowego regionu, kraju, Europy (KS) - systematycznie uczestniczy w zyciu ZKW_K2_KO
kulturalnym, interesuje sie biezacymi wydarzeniami artystyczno-kulturalnymi oraz nowymi 2
zjawiskami w sztuce (KS) - potrafi samodzielnie i krytycznie uzupetnia¢ wiedze i umiejetnosci,
rozszerzone o wymiar interdyscyplinarny (KS)

Tresci programowe
L. Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
- Ustawa o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami (tekst obowigzkowy: Ustawa
z dnia 23 lipca 2003 r. o0 ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami) - Dziedzictwo
Krakowa i Uniwersytetu Jagiellofskiego - Zarzadzanie strategiczne w muzeum (na
przyktadzie Muzeum Historycznego Miasta Krakowa) - Konwencja UNESCO (tekst

1 obowiagzkowy: Konwencja w sprawie ochrony swiatowego dziedzictwa kulturalnego W1 UL K1

i naturalnego z dnia 16 listopada 1972 r.) - Obiekty na LiScie UNESCO w Polsce (tekst
obowigzkowy: Skarby UNESCO t. Gawet) - Dziedzictwo niematerialne (tekst
obowigzkowy: Konwencja UNESCO w sprawie ochrony niematerialnego dziedzictwa
kulturowego z dnia 17 pazdziernika 2003 r.) - Rewitalizacja - Nowoczesne sposoby
wykorzystania dziedzictwa - Dziedzictwo cyfrowe

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg multimedialna, dyskusja, analiza przypadkéw, rozwigzywanie
zadan

For
my
Rodzaj zajec zali Warunki zaliczenia przedmiotu
cze
nia

Postep pracy studentéw sprawdzany jest podczas konsultacji indywidualnych. Ostateczna
forma sprawdzenia efektdw ksztatcenia jest egzamin koncowy obejmujacy catosé
omawianego materiatu wraz z lekturami. - Zaliczenie ¢wiczen na podstawie eseju na
temat ,Moje dziedzictwo”. Esej ma stanowi¢ osobistg refleksje nad pojeciem dziedzictwa,
ktére moze by¢ rozumiane w bardzo subiektywny i indywidualny sposéb. Najlepsze eseje,
wybrane przez prowadzacych zajecia zostang opublikowane na stronie
www.mojedziedzictwo.kultura.uj.edu.pl. Objetos¢ eseju 3-5 stron, Times New Roman,
czcionka 12, interlinia 1,5. Esej nalezy zatytutowad (tytutem nie moze by¢ ,moje
dziedzictwo”) i przyporzadkowac do jednej z czterech kategorii: miejsca, ludzie,
zwyczaje, przedmioty. Przypisy tylko srodtekstowe. Do eseju nalezy dotgczy¢ zgode na
publikacje (lub jej brak). - Warunki dopuszczenia do zaliczenia: obecnos¢ w trakcie zajec
(dopuszcza sie 2 nieobecnosci, pozostate zajecia nalezy odrobi¢ w uzgodnieniu z
prowadzacym); oddanie i prezentacja w trakcie zaje¢ wszystkich zleconych przez
prowadzacego prac, aktywnos¢ i przygotowanie do zajed. - Zaliczenie catego modutu
nastepuje w formie egzaminu.

Lo ! ese
cwiczenlia

Bilans punktéw ECTS
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Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta na zrealizowane rodzaje zajec

¢wiczenia 30
zbieranie informacji do zadanej pracy 40
przygotowanie eseju 20

Liczba godzin

taczny nakifad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

esej
w1 X
Ul X
K1 X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu
Antropologia organizacji (konwersatorium)

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
0021 Umiejetnos¢ czytania, pisania i liczenia zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kulturg wspoétczesng ogodlnoakademicki Semestr 1

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Zarzadzanie organizacjami kultury Polski fakultatywny
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

konwersatorium: 30 3

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:

rozumie czym zajmuje sie Antropologia Kulturowa i rozumie zwigzki

wil A
z nauka o organizacji.

ZKW_ K2 w01

Umiejetnosci - Student potrafi:

ul mysle¢ kategoriami wtasciwymi dla antropologii i nauki o organizacji ZKW_K2_U04, ZKW_K2_U05,

ZKW_K2_U06
Tresci programowe
- Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

1. Historia Antropologii Kulturowej Podstawowe kategorie Kultura organizac;ji W1

2. Zwiazki kultury organizacyjnej z kulturg spoteczenstwa ul

Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
wyktad konwersatoryjny, dyskusja
Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
konwersatorium zaliczenie ustne egzamin ustny
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Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zaje¢

konwersatorium 30
przygotowanie do zajec 30
zbieranie informacji do zadanej pracy 30

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 90
Liczba godzin kontaktowych L|czba3godzm

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Metoda sprawdzenia

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
zaliczenie ustne

w1l X

Ul X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Antropologia organizacji (¢wiczenia)

Nazwa przedmiotu
Antropologia organizacji (¢wiczenia)

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
Brak kategorii ISCED zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kulturg wspotczesng ogoélnoakademicki Semestr 1

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Zarzadzanie organizacjami kultury Polski fakultatywny
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

¢wiczenia: 30 3

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:

wil student rozumie sposéb badania organizacji ZKW_K2_W01

Umiejetnosci - Student potrafi:

ul skonstruowac i uzy¢ kwestionariusza do badan terenowych ZKW_K2_U01

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 prowadzenia badan terenowych. ZKW_K2_KO07

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
Cwiczenia prowadzone w wybranych organizacjach, podjete zostana préby opisania
1. . . . ; . W1, U1, K1
ich w kategoriach antropologicznych w oparciu o przeprowadzone badania.
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
dyskusja, analiza przypadkéw, udziat w badaniach
Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
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Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

¢wiczenia projekt Przeprowadzenie badan i praca pisemna

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . s
na zrealizowane rodzaje zajec

¢wiczenia 30
przeprowadzenie badan empirycznych 30
przygotowanie raportu 30

Liczba godzin

taczny naktad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

N . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

projekt
w1l X
Ul X
K1 X
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Nazwa przedmiotu
Wyktad monograficzny w j. angielskim

Nazwa przedmiotu w jezyku angielskim
Wyktad monograficzny w j. angielskim

Klasyfikacja ISCED
0031 Umiejetnosci osobowosciowe

Kierunek studiow

zarzadzanie kulturg wspétczesna
Sciezka

Wszystkie

Sposob realizacji i godziny zajec
konwersatorium: 30

Poziom ksztatcenia Forma studiow
drugiego stopnia studia stacjonarne

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Wyktad monograficzny w j. angielskim

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie

zaliczenie

Profil studiow Okres
og6lnoakademicki Semestr 1

Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Angielski obowigzkowy
Liczba punktow ECTS

3

Dyscypliny

Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
Wi w kulturze wspétczesnej

Umiejetnosci - Student potrafi:

jakie s najnowsze trendy w badaniach w naukach o zarzadzaniu oraz

Kierunkowe efekty uczenia
sie

ZKW_K2_WO01, ZKW_K2_W15

zarzadzadé w zakresie wyznaczonym przez wspoétczesne srodowisko organizacji
ul kultury i mediéw, diagnozowac rzeczywistos$¢ i zaja¢ wtasne stanowisko ZKW_K2_U01, ZKW_K2_U02
w odniesieniu do rzeczywistosci spoteczne;j.

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 samodzielnego uzupetniania wiedzy i kompetencji ZKW_K2 K01

Lp. Tresci programowe

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu
Dane dotyczace wspdtczesnie prowadzonych badan w naukach o zarzadzaniu oraz
1. ; o P W1, Ul, K1
w zakresie kultury w Europie i na sSwiecie.
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Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wyktad konwersatoryjny, dyskusja, analiza przypadkéw

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium zaliczenie na ocene Projekt, aktywnos¢, udziat w dyskus;ji

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . o,
na zrealizowane rodzaje zajec

konwersatorium 30

zbieranie informacji do zadanej pracy 60

taczny naktfad pracy studenta Llczbaggodzm

Liczba godzin kontaktowych L|czba3godzm

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Metoda sprawdzenia

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
zaliczenie na ocene

w1 X
Ul X
K1 X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Prawo autorskie w praktyce

Nazwa przedmiotu
Prawo autorskie w praktyce

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
0421 Prawo egzamin
Kierunek studiow Profil studiow Okres
zarzadzanie kulturg wspoétczesng ogoblnoakademicki Semestr 1
Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Wszystkie Polski obowigzkowy
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS
konwersatorium: 30 4
Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny
drugiego stopnia studia stacjonarne Nauki prawne
Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
Tak
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
c1 Zatozeniem kursu jest zapoznanie studentdw z problematyka ochrony wtasnosci intelektualnej poprzez
omoéwienie wybranych praktycznych zagadnienh z zakresu prawa autorskiego i praw pokrewnych.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

student zna system prawny w Polsce odnoszacy sie do ochrony prawa
w1 autorskiego; rozumie koniecznos¢ zarzadzania zasobami wtasnosci ZKW_K2 W10
intelektualnej

Umiejetnosci - Student potrafi:
Ul zastosowac przepisy prawne w praktyce ZKW_ K2 U08, ZKW_K2 U17
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 krytycznej oceny i interpretacji wybranych zagadnieh prawnych ZKW_K2 K07

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

Sylabusy 41 /116



Utwor - liczne przyktady bedace przedmiotem sporéw sadowych badz stanowigce

L dobrg ilustracje trudnosci w interpretacjach autorskoprawnych W1, UL K1
2. Utwér samoistny, zalezny, inspirowany - réznice W1, U1, K1
3. Tworca, twdrczos¢ pracownicza, plagiat, autoplagiat W1, U1, K1
4, Dozwolony uzytek W1, U1, K1
5. Umowy z zakresu prawa autorskiego W1, U1, K1
6. Domena publiczna W1, Ul, K1
7. Prawo do wizerunku W1, U1, K1
8. Prawo do fotografii W1, U1, K1
9. Prawo autorskie w muzyce W1, Ul, K1
10. Prawa pokrewne W1, U1, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

burza mézgdéw, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg multimedialng, dyskusja, analiza przypadkdéw

Rodzaj zaje¢ Formy zaliczenia

konwersatorium egzamin pisemny

Warunki zaliczenia przedmiotu

Bilans punktéw ECTS

Rodzaje zaje¢ studenta

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

konwersatorium 30
przygotowanie do egzaminu 4
uczestnictwo w egzaminie 1
rozwigzywanie kazusow 30
studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego 20
zajecia

samodzielna nauka dotyczaca tresci poruszanych 20

na zajeciach

taczny naktfad pracy studenta
Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Liczba godzin
105

Liczba godzin
30
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
egzamin pisemny

w1 X
Ul X
K1 X

Sylabusy 43 /116



Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu
Zarzadzanie réznorodnoscig w organizacji

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
0413 Zarzadzanie i administracja zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kulturg wspotczesng og6lnoakademicki Semestr 1

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Wszystkie Polski obowigzkowy
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

¢wiczenia: 30 5

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Nauki o zarzgdzaniu i jakosci

Wymagania wstepne i dodatkowe

Brak

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem zajec jest zapoznanie stuchaczy i stuchaczek z zagadnieniami i praktycznymi aspektami dotyczacymi

zarzadzania réznorodnoscia i zarzadzania w réznorodnosci. Zajecia majg przede wszystkim da¢ odpowiedz
C1 na kluczowe pytania o to, jak w sposéb swiadomy budowac inkluzywng, otwartg na innowacje i wrazliwg

na potrzeby réznorodnych grup spotecznych, kulture organizacyjna, a poprzez to - jak osiggac lepsze wyniki

dzieki r6znorodnosci.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty

uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
Uczestnik / uczestniczka zajec zna i rozumie: * Pojecia charakterystyczne dla
zarzadzania réznorodnoscia (réznorodnosé, integracja, defaworyzacja, ZKW_K2 W01,
dyskryminacja, inkluzja, CSR, zarzadzanie r6znorodnoscig). * Znaczenie ZKW_K2_ W04,

Wil poszczegdlnych wymiardw réznorodnosci dla zarzadzania (wiek, pteé, etnicznosé, ZKW_K2 W06,
niepetnosprawnos¢, LGBTQ+ etc.). * Korzysci i uzasadnienie biznesowe dla ZKW_K2 W08,
zarzadzania réznorodnoscia. ¢ Koncepcje Inclusive Leadership. ¢ Procedure siedmiu | ZKW_K2_ W09,
krokéw w budowie inkluzywnego srodowiska pracy. ¢ Putapki i przyktady porazek ZKW_K2 W11

programdw / projektéw D&l.

Umiejetnosci - Student potrafi:
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ul

Uczestnik / uczestniczka zaje¢ potrafi: » Przedstawi¢ uzasadnienie biznesowe dla
zarzadzania réznorodnoscia. ¢ Udowodnic osiggniecie spodziewanych korzysci
biznesowych z zarzgdzania réznorodnoscia. * Zbudowaé podstawowe zatozenia
strategii /action planu dla zarzadzania réznorodnoscia. * Przygotowac wdrozenie
projektu budowy inkluzywnego Srodowiska pracy.

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1l

Lp.

Uczestnik / uczestniczka zaje¢ ¢ Krytycznie podchodzi do dziatah w obszarze
zarzadzania réznorodnoscia, szczegdlnie w kontekscie tzw. dobrych praktyk. e
Zyskuje kompleksowe spojrzenie na dziatalnosci organizacji biznesowych w obszarze
zarzadzania réznorodnoscig. ¢« Rozwija swoje kompetencje w obszarze otwartosci

na réznorodnos¢ i kompetencje w obszarze inkuzywnosci.

Tresci programowe

Tresci programowe

 Zarzadzanie réznorodnoscig i zarzadzanie w réznorodnosci. Kreowanie
inkluzywnego Srodowiska pracy i inkuzywnego otoczenia (Diversity & Inclusion, D&l).
Podstawowe pojecia. Po co nam réznorodnos¢ - perspektywa indywidualna,
organizacyjna i rynkowa (w tym produktowa, kliencka, podwykonawcza). Strategie
organizacji wobec réznorodnosci. * Samoswiadomos¢. Na ile kieruja nami stereotypy
i nieuswiadamiane uprzedzenia. W kierunku zrozumienia wtasnych uprzedzen

i ograniczen. * Role, odpowiedzialnosci, intersariusze. Dlaczego $wiadomos¢
uwarunkowan wewnatrzorganizacyjnych i kontekstu spotecznego jest kluczowa dla
$Swiadomego zarzadzania réznorodnoscia i zarzagdzania w réznorodnosci. * Business
case dla zarzadzania réznorodnoscig. Zasady tworzenia uzasadnien i budowania
zatozen dla projektdw w obszarze réznorodnosci - jak przekonaé organizacje

do wprowadzenia zmian. Jak ,,mierzy¢ niemierzalne”? Skad organizacja wie, ze ,jest
réznorodna”, ze odpowiada na potrzeby réznych grup spotecznych? ¢ Pokolenia.
Dlaczego przejmujemy sie réznicami pokoleniowymi? O réznicach i o braku réznic
miedzy pokoleniami oraz o szufladkach, ktére jednocze$nie pomagaja i przeszkadzajg
nam zrozumied sie wzajemnie. ¢ Kreowanie inkluzywnego srodowiska dla oséb

z niepetnosprawnoscia. O ideach, ktére potykaja sie o regulacje prawne, o leku przed
niepetnosprawnoscia oraz o kosztach i korzysciach z budowania prawdziwie
otwartego miejsca pracy. ¢ Interkulturowos$¢ i etniczno$¢ w zarzadzaniu -

od dominacji do kreowania wspdlnej kultury. Dlaczego interkulturowos$¢ przestaje by¢
domeng duzych korporacji i co to dla nas oznacza? ¢ Spotecznosci LGBTQA. Pomiedzy
agresjg i dyskryminacja, prawami cztowieka, inkluzjg a uzasadnieniami biznesowymi.
* Jakie znaczenie ma pte¢ w zarzadzaniu? O zrozumieniu i braku zrozumienia. O
dyskryminacji i uprzywilejowaniu, o stereotypach i mikronieréwnosciach. ¢ Dlaczego
idei diversity nie mozna sprowadzac do kilku najczesciej wskazywanych wymiaréw? O
znaczeniu religii, zdrowia psychicznego, wyksztatcenia, miejsca urodzenia, stanu
cywilnego, stazu pracy, wygladu i wielu innych czynnikach majacy wptyw

na Srodowisko pracy. ¢ Inkluzywne przywddztwo. Kompetencje lidera oraz koncepcja
Inclusive Leadership. Kto powinien by¢ odpowiedzialny za réznorodnos¢? «
Technologia a D&I. Na ile technologia zmienia podejscie do réznorodnosci, na ile
technologia moze wykluczad. ¢ Jak rozmawia¢ o réznorodnosci? O roli jezyka, roli
mediéw oraz komunikacji i PR w ksztattowaniu kultury D&I.

Informacje rozszerzone

Sylabusy

ZKW_K2_U01,
ZKW_K2_U02,
ZKW_K2_U03,
ZKW_K2_U04,
ZKW_K2_U08,
ZKW_K2_U09,
ZKW _K2_U12,
ZKW_K2_U15,
ZKW _K2_U16

ZKW_K2_K01,
ZKW_K2_K04,
ZKW_K2 K06,
ZKW_K2_K07,
ZKW_K2 K08,
ZKW_K2_K10,
ZKW_K2_K11

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

W1, Ul, K1
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Metody nauczania:

analiza tekstéw, metoda projektéw, Metoda sytuacyjna, burza mézgdéw, wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg
multimedialng, dyskusja, analiza przypadkdw, rozwigzywanie zadah

For

my
zal
icz
eni
a

Rodzaj zajec

zali
cze
nie
na
oce

ne

¢wiczenia

Rodzaje zajec studenta
¢wiczenia
przygotowanie projektu

przygotowanie do ¢wiczen

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego

zajecia

przygotowanie do sprawdzianu

taczny nakifad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

Warunki zaliczenia przedmiotu

Zasady ustalania oceny z zaje¢: ¢ ocena ustalana jest w oparciu o system punktowy: * w
catym cyklu zaje¢ mozliwe jest uzyskanie maks. 100 pkt.; ¢ punkty przeliczane sa na
oceny wg zasad: (0-50 punktéw)=2.0; (51-60)=3.0; (61-70)=3.5; (71-80)=4.0;
(81-90)=4.5; (91-100)=5.0. Punkty otrzymuje sie za: * maks. 20 punktéw - aktywnos¢ i
merytoryczny wkfad w dyskusje podczas zaje¢: o podczas jednych zaje¢ mozna otrzymac
maks. 5 punktéw; o maks. mozna otrzymac 20 punktéw w toku catych zaje¢; * maks. 40
punktéw - ocena z kolokwiéw Srédokresowych: o podczas zajec realizowane bedg
kolokwia $rédokresowe: jedno zapowiedziane (maks. 20 punktéw) i dwa
niezapowiedziane (2 x maks. 10 punktéw); * maks. 40 punktéw - praca semestralna: o
projekt zespotowy lub indywidualny, ustalany z prowadzacym; Obecnos¢ na zajeciach: ¢
dopuszczalne sa 2 nieusprawiedliwione nieobecnosci; ¢ kazda kolejna
nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ (a wiec trzecia, czwarta etc.) oznacza ,minus 5
punktéw”; ¢ udziat w zajeciach w innej grupie zajeciowej, niz grupa studenta/studentki
mozliwy bedzie tylko w wyjatkowych sytuacjach i za uprzednig zgoda prowadzacego; *
50% nieobecnosci oznacza niezaliczenie zaje. Przygotowanie sie do zajec: ¢ uczestnicy i
uczestniczki sg zobowigzani do przygotowania sie do zaje¢ (lektura tekstéw lub zadanie
okreslone przez prowadzacego); ¢« w przypadku nieprzygotowania sie do zaje¢,
prowadzacy moze przyznac punkty ujemne (maks. 2 punkty / zajecia). Poprawa oceny: ¢
podczas ostatnich zaje¢ mozliwa bedzie poprawa wyniku kohcowego przez osoby, ktére
otrzymaty od 41 do 90 punktdw; ¢ w toku poprawy mozliwe bedzie uzyskanie maks. 10
dodatkowych punktéw; ¢ uzyskanie dodatkowych punktéw mozliwe jest w sytuacji: o
udokumentowania zaangazowania osobistego w dziatalno$¢ w sferze zarzadzania
réznorodnosci/inkluzji poza samymi zajeciami (np. udziat w konferencji, aktywnos¢ w
NGOs etc.), albo o przygotowania pisemnej pracy na temat i w formie zadanej przez
prowadzacego.

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

30
30

30
30

10

Liczba godzin
130

Liczba godzin
30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o ) Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
zaliczenie na ocene

w1 X
Ul X
K1 X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Prawo pracy

Nazwa przedmiotu
Prawo pracy

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
0421 Prawo egzamin

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kulturg wspotczesng ogdlnoakademicki Semestr 1

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Wszystkie Polski obowigzkowy
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

konwersatorium: 15 2

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Nauki prawne

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
Tak

Wymagania wstepne i dodatkowe

Student posiada podstawowa wiedze dotyczaca prawa..

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem jest zapoznanie studenta z podstawowymi zasadami i regulacjami zwigzanymi z podjeciem pracy, jej
Cl wykonywaniem, prawami i obowigzkami stron, odpowiedzialnoscia, wynikajacymi z prawa praca, kodeksu
cywilnego i ustaw szczegdlnych..

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:

zasady dotyczace funkcjonowania demokratycznego panstwa
prawa

W1 ZKW_K2_W02, ZKW_K2_W03, ZKW_K2_W05

Umiejetnosci - Student potrafi:

dokonywac krytycznej oceny zmian zachodzacych ZKW_K2_U01, ZKW_K2_U09, ZKW_K2_U12,

ul w stosunkach prawnych ZKW_K2_U17

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

permanentnej oceny stosowanych rozwiazah prawnych

K1 i etycznych w dziedzinie prawa pracy.

ZKW_K2_ K01, ZKW_K2_K08, ZKW_K2 K11
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Tresci programowe

Lp. Treéci programowe Efekty uczenia sie dla

przedmiotu
1. pojecie prawa pracy W1, U1, K1
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
analiza tekstow, wykfad z prezentacjg multimedialng, dyskusja, analiza przypadkdéw
Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium egzamin pisemny test koncowy

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zaje¢

konwersatorium 15

analiza orzecznictwa 35

Liczba godzin

taczny naktad pracy studenta 50

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 15

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
egzamin pisemny

w1 X
Ul X
K1 X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Prawo zaméwien publicznych

Nazwa przedmiotu
Prawo zamoéwien publicznych

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
0421 Prawo egzamin

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kulturg wspoétczesng ogolnoakademicki Semestr 1

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Wszystkie Polski obowigzkowy
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

konwersatorium: 15 2

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Nauki prawne

Wymagania wstepne i dodatkowe

Student posiada podstawowa wiedze z zakresu prawa

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:

wil zasady dotyczace reglamentacji srodkami publicznymi w UE ZKW_K2_WO01, ZKW_K2_W08
Umiejetnosci - Student potrafi:

ul dokonywac egzegezy tekstéw prawnych ZKW_K2 U01, ZKW_K2 U09
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

poszerzania horyzontéw wiedzy w oparciu o tresci prezentowane w doktrynie

K1 M : ZKW_K2 K01, ZKW_K2_K08
i literaturze przedmiotu - - =
Tresci programowe
- Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe przedmiotu
1. Zamdwienia publiczne w systemie prawa europejskiego. W1, U1, K1

Informacje rozszerzone
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Metody nauczania:

analiza tekstéw, wykfad z prezentacjg multimedialng

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium egzamin pisemny test koncowy

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . s
na zrealizowane rodzaje zajec

konwersatorium 15

przygotowanie do egzaminu 35

Liczba godzin

taczny nakifad pracy studenta 50

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 15

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
egzamin pisemny

w1 X
Ul X
K1 X
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UNIWERSYTET
JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

Nazwa przedmiotu
Kultura cyfrowa: literatura elektroniczna, demoscena, gry, sztuka mediéw

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji
Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU
Kultura cyfrowa:
demoscena,

literatura elektroniczna,
gry, sztuka mediow

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
0021 Umiejetnos¢ czytania, pisania i liczenia | zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kultura wspétczesna ogoblnoakademicki Semestr 2

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Zarzadzanie organizacjami kultury Polski fakultatywny

Sposdb realizacji i godziny zaje¢ Liczba punktéw ECTS

¢wiczenia: 30 3

Poziom ksztatcenia | Forma studiéw Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne | Nauki o sztuce

Wymagania wstepne i dodatkowe

niezaleznos$¢ intelektualna, znajomos¢ jezyka angielskiego

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem kursu jest zapoznanie sie studentéw z wybranymi polami produkcji kulturowej w obszarze mediéw
Cl cyfrowych: grami wideo, literaturg elektroniczna, sztuka mediéw | demoscena. Szczegdlny nacisk ktadziony jest
na omdwienie wybranych platform, na ktérych realizowane sg utwory cyfrowe.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie
Wiedzy - Student zna i rozumie:

student zna podstawowa literature przedmiotu dotyczaca

Wi problematyki kultury cyfrowej.

W2 student zna wyznaczniki dzieta cyfrowego.

W3 student ma uporzadkowang wiedze na temat gatunkéw cyfrowych
wa student ma pogtebiong wiedze na temat nowych form partycypacji

w kulturze cyfrowej
Umiejetnosci - Student potrafi:

Ul student umie przygotowac analize wybranego utworu cyfrowego.

Sylabusy

Kierunkowe efekty uczenia sie

ZKW_K2_W13, ZKW_K2_W14,
ZKW_K2_W15, ZKW_K2_W16

ZKW_K2_W13, ZKW_K2 W14,
ZKW_K2_W15, ZKW_K2_W16

ZKW_K2_W13, ZKW_K2_W14,
ZKW_K2_W15, ZKW_K2_W16

ZKW_K2_W13, ZKW_K2_W14,
ZKW_K2_W15, ZKW_K2_W16

ZKW_K2_U04, ZKW K2 U07, ZKW K2 U13
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student sprawnie postuguje sie narzedziami teoretycznymi

u2 . B} ZKW_K2_U07, ZKW_K2 U13

do analizy utwordw cyfrowych - = - =
U3 przygotowywac wystapienia ustne dotyczace utworéw cyfrowych ZKW_K2_U04, ZKW_K2_U07, ZKW_K2_U12
U4 omdwi¢ wybrang platforme, na ktorej realizowane sg utwory ZKW_K2_U04, ZKW_K2_U07

cyfrowe
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
K1 student jest gotéw samodzielnie interpretowac utwory cyfrowe ZKW_K2 K03, ZKW_K2_ K05, ZKW_K2_K07

student jest gotéw wspdtpracowac z zespotem ztozonym

K2 o e ! b
z uczestnikdw o zréznicowanej specjalizacji.

ZKW_K2_K03, ZKW_K2_K05

student jest gotdw podnosi¢ swoje kompetencje w zakresie

K3 o . . o ZKW_K2 K03, ZKW_K2 K05
rozumienia proceséw cyfrowej transformacji - -=
K4 student jest gotéw wspéttworzy¢ cyfrowe teksty kultury ZKW_K2 K05, ZKW_K2_ K07, ZKW_K2_ K10
Tresci programowe
Lp. Treéci programowe Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

| czes¢ kursu "WPROWADZENIE DO KULTURY CYFROWEJ" W ramach pierwszej czesci
1. kursu studenci poznajg wybrane gatunki cyfrowe, ucza sie o roli platform, poznaja
réznice miedzy poszczegdlnymi polami ekspresji cyfrowej.

W1, W2, W3, W4, U1, U2,
K1, K2, K3

Il cze$¢ kursu "PLATFORMY" Zajecia prowadzone sg w laboratorium, w ktérym
zgromadzono wybrane platformy (komputery i konsole). W ramach tej czesci studenci
prezentuja wybrane platformy i zrealizowane na nie utwory cyfrowe. Studenci majg
mozliwos$¢ wyprodukowania utworu cyfrowego na danej platformie.

W3, U3, U4, K2, K3, K4

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, metoda projektéw, wyktad konwersatoryjny, dyskusja

Rodzaj zajec F_ormy_ Warunki zaliczenia przedmiotu
zaliczenia
przygotowanie projektu z uzyciem oryginalnej platformy, na ktérej
¢wiczenia projekt produkowane byty utwory cyfrowe (np. komputer 8 bitowy, konsola przenosna
id).
Bilans punktéw ECTS
. . Srednia liczba godzin* przeznaczonych
Rodzaje zajec studenta na zrealizowane rodzaje zajec
¢wiczenia 30
przygotowanie projektu 30
przygotowanie referatu 5
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studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego
zajecia

taczny naktfad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

W1
W2
W3
w4
u1
U2
U3
U4
K1
K2
K3

K4

Sylabusy

25

Liczba godzin
90

Liczba godzin
30

Metoda sprawdzenia

projekt

X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Prawo kultury (konwersatorium)

Nazwa przedmiotu
Prawo kultury (konwersatorium)

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
0421 Prawo zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kulturg wspoétczesng ogblnoakademicki Semestr 2

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Zarzadzanie organizacjami kultury Polski fakultatywny
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

konwersatorium: 15 2

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Nauki prawne

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Po zakonczeniu wyktaddw, student powinien zna¢ podstawowe zapisy i regulacje wybranych aktéw prawnych

Cl dotyczacych funkcjonowania i dziatalnosci instytucji kultury w Polsce

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie P
uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:

student zna podstawowe zapisy i regulacje wybranych aktéw prawnych dotyczacych
W1 funkcjonowania i dziatalnosci instytucji kultury w Polsce oraz rozumie i definiuje ZKW_K2_WO07
pojecia stosowane w ustawach i aktach wykonawczych

Umiejetnosci - Student potrafi:

poddawac krytycznej analizie prawne uwarunkowania dotyczace funkcjonowania

instytucji kultury ZKW_k2_U08
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
K1 student jest gotéw analizowac procesy i zjawiska kulturalne w ich prawnym kontekscie | ZKW_K2_K09

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

1. Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci kulturalnej - regulacje prawne W1, U1, K1
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2. Uwarunkowania prawne w wybranych instytucjach kultury: muzeach i bibliotekach W1, U1, K1
3. System ochrony zabytkéw i opieki nad zabytkami W1, U1, K1
4, Podstawy prawa filmowego W1, Ul, K1
5. Uwarunkowania prawne organizacji imprez artystycznych i rozrywkowych W1, U1, K1
6. Instytucje kultury w strukturach organizacji pozarzadowych W1, Ul, K1
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg multimedialng
Rodzaj zaje¢ Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium zaliczenie pisemne

Bilans punktéw ECTS

Rodzaje zaje¢ studenta

konwersatorium 15

samodzielna nauka dotyczaca tresci poruszanych

o 15
na zajeciach
studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego 15
zajecia
przygotowanie sie do sprawdzianu zaliczeniowego 10

taczny naktfad pracy studenta 55

Liczba godzin kontaktowych 15

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

Liczba godzin

Liczba godzin

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Metoda sprawdzenia

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

zaliczenie pisemne

W1
ul

K1l

Sylabusy

X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Prawo kultury (¢wiczenia)

Nazwa przedmiotu
Prawo kultury (¢wiczenia)

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
0421 Prawo zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kulturg wspoétczesng ogblnoakademicki Semestr 2

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Zarzadzanie organizacjami kultury Polski fakultatywny
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

¢wiczenia: 15 3

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Nauki prawne

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Student rozumie zapisy i regulacje wybranych aktéw prawnych dotyczacych funkcjonowania i dziatalnosci

Cl instytucji kultury w Polsce i potrafi je zastosowac w praktyce

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie P
uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:

student zna podstawowe zapisy i regulacje wybranych aktéw prawnych dotyczacych
W1 funkcjonowania i dziatalnosci instytucji kultury w Polsce oraz rozumie i definiuje ZKW_K2_WO07
pojecia stosowane w ustawach i aktach wykonawczych

Umiejetnosci - Student potrafi:

poddawac krytycznej analizie prawne uwarunkowania dotyczace funkcjonowania

instytucji kultury ZKW_k2_U08
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
K1 student jest gotéw analizowac procesy i zjawiska kulturalne w ich prawnym kontekscie | ZKW_K2_K09

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
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Zarzadzanie instytucjg kultury w Swietle zapiséw ustawy o organizowaniu

L i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej W1, UL K1
2. Podstawy prawne dziatania muzedw i bibliotek w praktyce W1, U1, K1
3. Ochrona zabytkéw i opieka nad zabytkami - praktyczne przyktady W1, U1, K1
4, Ustawa o kinematografii w Swietle orzecznictwa W1, U1, K1
Uwarunkowania prawne organizacji imprez artystycznych i rozrywkowych w swietle
5. . W1, U1, K1
orzecznictwa sagdowego
Instytucje kultury w strukturach organizacji pozarzgdowych - w $wietle zapiséw
6. ; . X W1, U1, K1
ustawy o fundacjach i stowarzyszeniach
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
dyskusja, analiza przypadkéw, rozwigzywanie zadan
Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

¢wiczenia zaliczenie pisemne

Bilans punktéw ECTS

Rodzaje zajec studenta . . S
na zrealizowane rodzaje zajec

¢wiczenia 15
przygotowanie do ¢wiczen 15
rozwigzywanie zadan problemowych 15
rozwigzywanie kazuséw 15

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego

- 15
zajecia

taczny nakifad pracy studenta 75

Liczba godzin kontaktowych 15

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Liczba godzin

Liczba godzin
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o ) Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
zaliczenie pisemne

w1 X
Ul X
K1 X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Projektowanie badan naukowych

Nazwa przedmiotu
Projektowanie badan naukowych

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
Brak kategorii ISCED egzamin

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kulturg wspoétczesng og6lnoakademicki Semestr 2

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Wszystkie Polski obowigzkowy
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

konwersatorium: 30 3

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Nauki o zarzgdzaniu i jakosci

Wymagania wstepne i dodatkowe

Brak.
Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem kursu jest przygotowanie studentéw do prowadzania samodzielnych badan naukowych. W programie
Cl nacisk zostat potozony na kwestie metodologiczne, co ma by¢ pomocne w przygotowaniu poprawnych badan
na potrzeby pisania pracy magisterskiej.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
W1 metodologie nauk ZKW_K2_WO03

Umiejetnosci - Student potrafi:

U1 poddac kry,tyczrjej analizie |Informac1e. pochod;acg z réznych zrédet oraz ZKW K2 U02
formutowac na ich podstawie samodzielne wnioski. -

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 efektywnie organizuje wtasna prace i krytycznie ocenia jej stopieh ZKW_K2 K11

Zaawansowania.

Tresci programowe
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Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
1. Metodologia badawcza. w1l
2. Prowadzenie badan: podejscie praktyczne. Ul, K1
3. Techniki i narzedzia zbierania danych. wil
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
analiza tekstéw, wyktad konwersatoryjny, analiza przypadkéw, metody e-learningowe
Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium egzamin pisemny

Bilans punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zaje¢

konwersatorium 30
zbieranie informacji do zadanej pracy 10
przygotowanie do egzaminu 20
przygotowanie do zajec 10
przeprowadzenie badan literaturowych 15
zapoznanie sie z e-podrecznikiem 5
taczny naktfad pracy studenta Liczbaggodzin

Liczba godzin kontaktowych L|czba38|odzm

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
egzamin pisemny

w1 X
Ul X
K1 X
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Nazwa przedmiotu
Seminarium dyplomowe

Klasyfikacja ISCED
Brak kategorii ISCED

Kierunek studiow

zarzadzanie kulturg wspotczesng
Sciezka

Wszystkie

Poziom ksztatcenia Forma studiow
drugiego stopnia studia stacjonarne

Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
Tak

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Seminarium dyplomowe

Forma weryfikacji uzyskanych efektéow uczenia sie
zaliczenie

Profil studiow
ogoblnoakademicki

Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Polski obowigzkowy
Dyscypliny

Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Formy prowadzenia zaje¢

Okres
Semestr 2

¢wiczenia

Okres

Semestr 3

¢wiczenia

Okres

Semestr 4

¢wiczenia

Forma weryfikacji uzyskanych | Liczba

efektow uczenia sie punktow ECTS
zaliczenie 3.00
30

Forma weryfikacji uzyskanych | Liczba

efektéw uczenia sie punktow ECTS
zaliczenie 7.00
30

Forma weryfikacji uzyskanych | Liczba

efektéw uczenia sie punktéw ECTS
zaliczenie 10.00
30

Wymagania wstepne i dodatkowe

Zainteresowanie problematyka zgodnie z tematyka proponowana przez prowadzacego seminarium

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

Sylabusy

Kierunkowe efekty uczenia
sie
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wil

W2

procesy zwigzane z prowadzeniem badan naukowych.

wspoétczesng mysl humanistycznag w pogtebionym zarysie, co pozwala
na $wiadome odnoszenia sie do zjawisk $wiata kultury

Umiejetnosci - Student potrafi:

ul

u2

gromadzi¢ i selekcjonowac zgromadzony materiat empiryczny

integrowac wiedze z réznych dyscyplin w zakresie nauk o zarzadzaniu

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

inspirowania oraz organizowania procesu uczenia sie innych oséb

ZKW_K2_WO03, ZKW_K2_W09,

ZKW_K2_W12

ZKW_K2_WO05, ZKW_K2_W14,

ZKW_K2_W15

ZKW_K2_U01, ZKW_K2_U03,
ZKW_K2_U04, ZKW_K2_U05

ZKW_K2_U04

ZKW_K2_K01, ZKW_K2_K04,

Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

K1 i realizowania wtasnych potrzeb w zakresie rozszerzania horyzontéw wiedzy. | ZKW_K2_ K07
K2 samod.2|ellnego i kryty;znego uzupetniania wiedzy i umiejetnosci, rozszerzone ZKW K2 KO7
0 wymiar interdyscyplinarny - =
K3 przyjecia roli moderatora dyskusji, w ktérej prezentowane sg rézne poglady, ZKW K2 K04
dbajac o zachowanie wysokiego poziomu merytorycznego - =
Tresci programowe
Lp. Tresci programowe
Proponowany zakres tematyczny prac magisterskich w gtéwnej mierze uzalezniony
bedzie od pasji poznawczej seminarzystéw, aczkolwiek dotyczy¢ moze nastepujgcych
1. zagadnien ogélnych: zarzadzania w kulturze wspétczesnej, zarzadzanie kulturg K3
organizacyjna; zarzadzania zasobami ludzkimi w organizacji; zarzadzania
publicznego; zarzadzania w biznesie muzycznym.
Informacje rozszerzone
Semestr 2

Metody nauczania:

seminarium, wyktad konwersatoryjny, dyskusja

Rodzaj zajec

Formy
zaliczenia

Warunki zaliczenia przedmiotu

W1, W2, U1, U2, K1, K2,

Warunkiem zaliczenia pierwszego semestru jest wybér terenu badawczego i
¢wiczenia zaliczenie uzyskanie zgody na przeprowadzenie badan w wybranej organizacji, a takze
zaliczenie wprowadzenia (opis metodologii i stanu badan).

Semestr 3

Metody nauczania:

seminarium, dyskusja

Sylabusy
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Formy
Rodzaj zajec zaliczeni Warunki zaliczenia przedmiotu

Drugi i trzeci semestr poswiecony zostanie na przeprowadzenie badan terenowych,
. . . .| prezentacje i konsultacje wynikéw badah w trakcie seminarium oraz na napisanie
¢wiczenia zaliczenie : ) . . . . o
pracy. Warunkiem zaliczenia drugiego semestru i catego kursu jest przedstawienie
etnografii organizacji jako pracy magisterskiej

Semestr 4

Metody nauczania:

seminarium, dyskusja, konsultacje

P Formy s . .
Rodzaj zajeé zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wyniki Drugi i trzeci semestr poswiecony zostanie na przeprowadzenie badan
éwiczenia bgdah terenowych, prezentacje i konsultacje wynikéw badan w trakcie seminarium
zaIicze'nie oraz na napisanie pracy. Warunkiem zaliczenia drugiego semestru i catego
kursu jest przedstawienie etnografii organizacji jako pracy magisterskiej
Bilans punktéw ECTS
Semestr 2
. . Srednia liczba godzin* przeznaczonych
Rodzaje zajec studenta na zrealizowane rodzaje zajec
¢wiczenia 30
taczny naktfad pracy studenta L|czba3godzm
Liczba godzin kontaktowych Llczba3godzm

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Semestr 3
4 - - - *
Rodzaje zaje€ studenta Srednia _Ilczba godzin _prze.zn,aczonych
na zrealizowane rodzaje zajec
¢wiczenia 30
taczny naktfad pracy studenta L|czba3godzm
Liczba godzin kontaktowych L|czba3godzm

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Semestr 4

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . i
na zrealizowane rodzaje zajec

¢wiczenia 30

przygotowanie pracy dyplomowej 500

taczny nakifad pracy studenta L'CZb§3%°dzm

Liczba godzin kontaktowych Llczba3godzm

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

wyniki badan zaliczenie
wil X X
W2 X X
ul X X
u2 X X
K1 X X
K2 X X
K3 X X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Praktyka zawodowa

Nazwa przedmiotu
Praktyka zawodowa

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
Brak kategorii ISCED zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kulturg wspoétczesng ogdlnoakademicki Semestr 2

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Wszystkie Polski fakultatywny
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

¢wiczenia: 90 3

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Cl Podniesienie kompetencji studenta w zakresie zarzgdzania instytucjami kultury i mediéw

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod | Efekty w zakresie Kierunkowe efekty

uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
W1 weryfikacja pozyskanej przez studenta wiedzy teoretycznej w wybranej organizacji. | ZKW_K2_ W01
Umiejetnosci - Student potrafi:
wiedza praktyczna pozyskana przez studentéw w trakcie praktyki ma na celu ZKW_K2_U01,

ul zwiekszenie jego umiejetnosci w zakresie zarzadzania instytucjami kultury i mediéw. | ZKW_K2_U12

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

wiedza praktyczna pozyskana przez studentéw w trakcie praktyki ma na celu

K1 zwiekszenie jego kompetencji w zakresie zarzadzania instytucjami kultury i mediéw.

ZKW_K2_K01

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
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Program praktyk powinien obejmowac: A/ Ogdline zapoznanie sie

z instytucja/organizacjg w zakresie prowadzonej przez nig dziatalnosci. B/
Szczegdbtowe zapoznanie sie ze statutem instytucji/organizacji, jej strukturg
organizacyjng, organizacjg stanowisk pracy, regulaminem pracy oraz innymi
dostepnymi regulaminami wewnetrznymi. Student powinien rozpozna¢ system
informacyjny i metody komunikacji instytucji z klientem, stosowane techniki
marketingowe. C/ Zaleca sie aktywne formy realizacji praktyk, np.: a/ samodzielng
realizacje niewielkiego projektu, b/ wspotprace przy realizacji wiekszego, ztozonego
przedsiewziecia, ¢/ prace w zespole pracownikdw realizujacych standardowe zadania,
d/ przeprowadzenie analiz lub badan na potrzeby instytucji/organizacji przyjmujacej
studenta.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Praktyki

Rodzaj zajec Formy zaliczenia

¢wiczenia raport

Rodzaje zaje¢ studenta

Bilans punktow ECTS

W1, Ul, K1

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

¢wiczenia 90
taczny naktfad pracy studenta L|czbaggodzm

Liczba godzin kontaktowych Llczbaggodzm

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Warunki zaliczenia przedmiotu

Metoda sprawdzenia

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

W1

ul

K1

Sylabusy

raport

X
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UNIWERSYTET
JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

Nazwa przedmiotu
Zarzadzanie strategiczne (konwersatorium)

Klasyfikacja ISCED
Brak kategorii ISCED

Kierunek studiow

zarzadzanie kultura wspétczesna
Sciezka

Wszystkie

Sposéb realizacji i godziny zajec
konwersatorium: 15

Poziom ksztatcenia Forma studiow
drugiego stopnia studia stacjonarne

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU
Zarzadzanie strategiczne
(konwersatorium)

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie

egzamin

Profil studiow Okres
ogélnoakademicki Semestr 2

Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Polski obowigzkowy
Liczba punktow ECTS

3

Dyscypliny

Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Cl Celem kursu jest przedstawienie podstawowych pojec i zasad zarzadzania strategicznego.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunko
Kod Efekty w zakresie we efel_(ty
uczenia
sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
na zakonczenie uczestnik kursu: * ma pogtebiong wiedze z zakresu funkcjonowania organizacji * zna
reguty i zasady zarzadzania strategicznego * ma pogtebiong wiedze na temat teorii zarzadzania ZKW _K2_
strategicznego i szkét strategii ¢ zna i rozumie konieczno$¢ poznawania koncepcji zarzadzania Wo1,
W1 strategicznego jako Zrédta wiedzy i inspiracji do oddziatywania na rozwdj przedsiebiorstwa przez ZKW _K2_
strategie * zna i poprawnie postuguje sie profesjonalna terminologia z zakresu zarzadzania W03,

strategicznego ¢ precyzyjnie i wyczerpujaco wyjasnia miejsce, role, narzedzia analizy strategicznej ZKW _K2_
w procesie zarzadzania strategicznego ¢ ma rozszerzona wiedze z zakresu budowania i wdrazania W08
strategii przedsiebiorstwa ¢ zna literature przedmiotu.

Umiejetnosci - Student potrafi:

Sylabusy
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na zakonhczenie uczestnik kursu: ¢ potrafi samodzielnie poszukiwa¢ odpowiedzi na pojawiajgce sie

problemy zarzadzania strategicznego ¢ posiada umiejetnos¢ doboru, selekgji i oceny Zrédet

informacji strategicznych pozyskiwanych na potrzeby formutowania i wdrazania strategii

przedsiebiorstwa ¢ potrafi zastosowa¢ metody i narzedzia stosowane w zarzadzaniu strategicznym

posiada umiejetnos¢ w zakresie wykorzystania metod analizy strategicznej zaréwno w odniesieniu ZKW K2 U
do diagnozy potencjatu przedsiebiorstwa, jak i elementéw sktadowych otoczenia ¢ posiada 01,
umiejetnos$¢ w zakresie wyznaczania celdw strategicznych przedsiebiorstwa oraz diagnozowania ZKW K2 U
kluczowych czynnikéw konkurencyjnosci przedsiebiorstwa ¢ posiada umiejetnos¢ w zakresie doboru | 03,

i konstrukcji planéw strategicznych oraz strategii przedsiebiorstwa na poziomie catej organizacji, jak | ZKW K2 U
i na poziomie funkcjonalnym ¢ potrafi nawigza¢ wspétprace z instytucjami lub organizacjami 04,

w zakresie pozyskiwania informacji strategicznej dla przedsiebiorstwa ¢ potrafi wytyczac priorytety, | ZKW K2 U
okreslac spdjne sposoby dziatania w ramach realizowanych zadan dotyczacych konstrukgji strategii | 09

ul

przedsiebiorstwa ¢ ma Swiadomos¢ wagi i mozliwosci wykorzystania narzedzi zarzadzania ZKW K2 U
strategicznego jako Zrédta konkurencyjnosci przedsiebiorstwa ¢ rozumie koniecznos$¢ badania 12,
stopnia rozwoju i oceny struktur zarzadzania strategicznego w przedsiebiorstwie ¢ potrafi ZKW K2 U
samodzielnie przygotowac wystgpienie ustne i pisemne poswiecone zagadnieniom zwigzanym 15

z problematyka zarzadzania, w tym potrafi podczas wystapienia dokona¢ oryginalnej, krytycznej
analizy réznych koncepcji i wypracowad wiasne stanowisko normatywne ¢ potrafi przyja¢ role
moderatora dyskusji, w ktérej prezentowane sa rézne poglady, dbajgc o zachowanie wysokiego
poziomu merytorycznego.

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

ZKW_K2 K
01,
, . . . . _— I iy . ZKW_K2 K
na zakonczenie uczestnik kursu: ¢ wspétpracuje w grupie biorgc odpowiedzialnos¢ za terminowe 02 -
i rzetelne wykonanie powierzonych zadan ¢ rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie ¢ potrafi '

) - . . . T y I ZKW K2 K
prawidtowo rozpoznac hierarchie celow czastkowych stuzacych realizacji okreslonego zadania ¢ jest 04 ~
przygotowany do uczestniczenia w projektach ¢ nabywa kompetencji zwigzanych z tolerancjg '

; o T o . . L ZKW K2 K
K1 i rozumieniem dziatanh i decyzji podejmowanych przez innych ¢ nabywa kompetencji zwigzanych 06~
Z negocjowaniem, asertywnoscia i bronieniem wtasnych pogladéw ¢ rozwija umiejetnosci ZK'W K2 K
przywédcze ¢ rozwija krytyczne myslenie ¢ potrafi stuchac ze zrozumieniem ¢ potrafi wyrazi¢ 07~
i przyja¢ konstruktywna krytyke ¢ potrafi planowac i podejmowac wyzwania zwigzane ZK'W K2 K
z samoksztatceniem 08 ~
ZKW_K2 K
11

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

Budowanie fundamentéw Po co nam analizy strategiczne? Miedzy klasycznym a
wspétczesnym podejsciem do zarzadzania strategicznego. Zarzadzanie strategiczne
rozwojem. Miedzy strategia firmy a strategig rozwoju sektora/miasta/panstwa.
Partnerstwo strategiczne - potrzeba a koniecznos¢. Generowanie sukcesédw na bazie
partnerstwa strategicznego. Wspétpraca jako wybér strategiczny. Skracanie
horyzontu, czyli wspétczesne podejscie do zarzadzania strategicznego.

W1, Ul, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

burza mézgdw, wyktad konwersatoryjny, dyskusja, analiza przypadkéw

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Zaliczenie ¢wiczen. Aktywne uczestnictwo w konwersatorium.

konwersatorium egzamin pisemny / ustny Egzamin
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Rodzaje zaje¢ studenta

konwersatorium
przygotowanie do egzaminu

przygotowanie do zajec

taczny naktfad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

15
30

30

Liczba godzin
75

Liczba godzin
15

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

W1
ul

K1l

Sylabusy

Metoda sprawdzenia

egzamin pisemny / ustny

X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Zarzadzanie strategiczne (¢wiczenia)

Nazwa przedmiotu
Zarzadzanie strategiczne (¢wiczenia)

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
Brak kategorii ISCED zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kulturg wspotczesng og6lnoakademicki Semestr 2

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Wszystkie Polski obowigzkowy
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

¢wiczenia: 30 3

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Nauki o zarzgdzaniu i jakosci

Wymagania wstepne i dodatkowe

Uczestnictwo w konwersatorium z tego samego przedmiotu

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem modutu jest: ¢ zapoznanie studentéw z zagadnieniami zarzadzania strategicznego, ze wskazaniem
na ztozono$¢ i wieloaspektowos¢ tej problematyki, ¢ ksztattowanie u studentéw krytycznego podejscia

C1 do koncepcji zarzadzania strategicznego ¢ ksztattowanie umiejetnosci wykorzystania przez studentéw narzedzi
z zakresu analizy strategicznej, * uswiadomienie studentom koniecznosci i korzysci z systematycznego
uzupetniania i uaktualniania wiedzy w tym zakresie.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunko
. we efekty
Kod Efekty w zakresie uczenia
sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
na zakonhczenie uczestnik kursu: * ma pogtebiong wiedze z zakresu funkcjonowania organizacji * zna
reguty i zasady zarzadzania strategicznego * ma pogtebiong wiedze na temat teorii zarzadzania ZKW K2_
strategicznego i szkét strategii ¢ zna i rozumie konieczno$¢ poznawania koncepcji zarzgdzania w01,
W1 strategicznego jako zrédta wiedzy i inspiracji do oddziatywania na rozwdj przedsiebiorstwa przez ZKW K2_
strategie * zna i poprawnie postuguje sie profesjonalng terminologia z zakresu zarzadzania W03,

strategicznego * precyzyjnie i wyczerpujaco wyjasnia miejsce, role, narzedzia analizy strategicznej ZKW K2_
w procesie zarzadzania strategicznego ¢ ma rozszerzong wiedze z zakresu budowania i wdrazania W08
strategii przedsiebiorstwa ¢ zna literature przedmiotu.

Umiejetnosci - Student potrafi:
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na zakonhczenie uczestnik kursu: ¢ potrafi samodzielnie poszukiwa¢ odpowiedzi na pojawiajgce sie

problemy zarzadzania strategicznego ¢ posiada umiejetnos¢ doboru, selekgji i oceny Zrédet

informacji strategicznych pozyskiwanych na potrzeby formutowania i wdrazania strategii

przedsiebiorstwa ¢ potrafi zastosowa¢ metody i narzedzia stosowane w zarzadzaniu strategicznym

posiada umiejetnos¢ w zakresie wykorzystania metod analizy strategicznej zaréwno w odniesieniu ZKW K2 U
do diagnozy potencjatu przedsiebiorstwa, jak i elementéw sktadowych otoczenia ¢ posiada 01,
umiejetnos$¢ w zakresie wyznaczania celdw strategicznych przedsiebiorstwa oraz diagnozowania ZKW K2 U
kluczowych czynnikéw konkurencyjnosci przedsiebiorstwa ¢ posiada umiejetnos¢ w zakresie doboru | 03,

i konstrukcji planéw strategicznych oraz strategii przedsiebiorstwa na poziomie catej organizacji, jak | ZKW K2 U
i na poziomie funkcjonalnym ¢ potrafi nawigza¢ wspétprace z instytucjami lub organizacjami 04,

w zakresie pozyskiwania informacji strategicznej dla przedsiebiorstwa ¢ potrafi wytyczac priorytety, | ZKW K2 U
okreslac spdjne sposoby dziatania w ramach realizowanych zadan dotyczacych konstrukgji strategii | 09

ul

przedsiebiorstwa ¢ ma Swiadomos¢ wagi i mozliwosci wykorzystania narzedzi zarzadzania ZKW K2 U
strategicznego jako Zrédta konkurencyjnosci przedsiebiorstwa ¢ rozumie koniecznos$¢ badania 12,
stopnia rozwoju i oceny struktur zarzadzania strategicznego w przedsiebiorstwie ¢ potrafi ZKW K2 U
samodzielnie przygotowac wystgpienie ustne i pisemne poswiecone zagadnieniom zwigzanym 15

z problematyka zarzadzania, w tym potrafi podczas wystapienia dokona¢ oryginalnej, krytycznej
analizy réznych koncepcji i wypracowad wiasne stanowisko normatywne ¢ potrafi przyja¢ role
moderatora dyskusji, w ktérej prezentowane sa rézne poglady, dbajgc o zachowanie wysokiego
poziomu merytorycznego.

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

ZKW_K2 K
01,
, . . . . _— I iy . ZKW_K2 K
na zakonczenie uczestnik kursu: ¢ wspétpracuje w grupie biorgc odpowiedzialnos¢ za terminowe 02 -
i rzetelne wykonanie powierzonych zadan ¢ rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie ¢ potrafi '

) - . . . T y I ZKW K2 K
prawidtowo rozpoznac hierarchie celow czastkowych stuzacych realizacji okreslonego zadania ¢ jest 04 ~
przygotowany do uczestniczenia w projektach ¢ nabywa kompetencji zwigzanych z tolerancjg '

; o T o . . L ZKW K2 K
K1 i rozumieniem dziatanh i decyzji podejmowanych przez innych ¢ nabywa kompetencji zwigzanych 06~
Z negocjowaniem, asertywnoscia i bronieniem wtasnych pogladéw ¢ rozwija umiejetnosci ZK'W K2 K
przywédcze ¢ rozwija krytyczne myslenie ¢ potrafi stuchac ze zrozumieniem ¢ potrafi wyrazi¢ 07~
i przyja¢ konstruktywna krytyke ¢ potrafi planowac i podejmowac wyzwania zwigzane ZK'W K2 K
z samoksztatceniem 08 ~
ZKW_K2 K
11

Tresci programowe

Lp. Treéci programowe Efekty uczenia sie dla

przedmiotu
Budowanie fundamentéw Po co nam analizy strategiczne? Miedzy klasycznym
a wspdtczesnym podejsciem do zarzadzania strategicznego. Zarzadzanie strategiczne
1 rozwojem. Miedzy strategia firmy a strategig rozwoju sektora/miasta/panstwa. W1 UL K1

Partnerstwo strategiczne - potrzeba a koniecznos¢. Generowanie sukcesédw na bazie
partnerstwa strategicznego. Wspétpraca jako wybér strategiczny. Skracanie
horyzontu, czyli wspétczesne podejscie do zarzadzania strategicznego.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, seminarium, burza mézgéw, dyskusja, analiza przypadkéw, rozwigzywanie zadan

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

aktywny udziat w zajeciach oraz w pracach grup prezentacja prac

¢wiczenia prezentacja, zaliczenie iy
grupy na forum uczestnikow catego kursu
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Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zaje¢

¢wiczenia 30
przygotowanie do zajec 30
studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego 30
Zajecia

taczny naktad pracy studenta L|czbaggodzm

Liczba godzin kontaktowych L|czba3godzm

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

L ) Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

prezentacja zaliczenie
wil X X
ul X
K1 X X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Projekty miejskie

Nazwa przedmiotu
Projekty miejskie

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
Brak kategorii ISCED zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kulturg wspoétczesng ogdlnoakademicki Semestr 2

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Wszystkie Polski obowigzkowy
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

¢wiczenia: 30 3

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem przedmiotu jest przyblizenie uczestnikom zaje¢ szeroko rozumianego procesu zarzadzania projektami

w przestrzeni miejskiej, podejmowanego z punktu widzenia zarzgdzania humanistycznego, czerpigcego jednak

z innych dyscyplin naukowych, takich jak: socjologia, urbanistyka, architektura, gospodarka przestrzenna,

geografia spoteczna, turystyka, marketing, itp., odbywajgcego sie przy udziale réznych grup interesariuszy. Po
Cl zakonczeniu przedmiotu student posigdzie podstawowg wiedze z zakresu zarzadzania projektami w przestrzeni

miejskiej. Bedzie w stanie samodzielnie podejmowac refleksje dotyczgca otaczajgcej go przestrzeni miejskiej

i koniecznosci uwzgledniania réznych grup interesariuszy w procesie zarzgdzania nig. Umiejetnosci praktyczne

przydatne bedg przysztym menedzerom kultury i mediéw, ktérzy samodzielnie podejmowali beda tego typu

dziatania lub wspétdziatali z innymi przy ich realizacji.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty

uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
W1 najnowsze trendy w zarzadzaniu (wykazuje zdolnos¢ krytycznego ich omawiana) ZKW_K2_WO05
Umiejetnosci - Student potrafi:
Ul integrowac wiedze z réznych dyscyplin w zakresie nauk o zarzadzaniu ZKW_K2_U04
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
K1 samodl2|ellnego i kryty(_:znego uzupetniania wiedzy i umiejetnosci, rozszerzonych ZKW K2 KO7

0 wymiar interdyscyplinarny -
K2 uczenia sie przez cate zycie, potrafi inspirowac oraz organizowac proces uczenia sie ZKW _K2_K01

innych oséb
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przyjecia role moderatora dyskusji, w ktérej prezentowane sg rézne poglady, dbajac

K3 . . ) ZKW_K2 K04
0 zachowanie wysokiego poziomu merytorycznego - =
K4 organizowania zespotow lzad.anlowych i przewodzenla im w celu realizacji wspdlnego ZKW K2 K06
projektu zaréwno na poziomie lokalnym i globalnym. - =
K5 krytycznej oceny i interpretacji wydarzen kulturalnych ZKW_K2_KO05
Tresci programowe
Lp. Treéci programowe Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

Zagadnienia zwigzane z projektami miejskimi (w tym: projektowanie przestrzeni
1. miejskich, zielen, smart city, reklamy w przestrzeni miejskiej, przemysty kreatywne,
partycypacja spoteczna, marketing miast i inne biezgce zagadnienia)

W1, U1, K1, K2, K3, K4,
K5

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, metoda projektéw, Metoda sytuacyjna, burza mézgéw, wyktad z prezentacjg multimedialng, dyskusja, gra
dydaktyczna, analiza przypadkéw, rozwigzywanie zadan, metody e-learningowe, grywalizacja

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

¢wiczenia esej

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zajec

¢wiczenia 30
zbieranie informacji do zadanej pracy 20
przygotowanie prezentacji multimedialnej 10
stgdigwanie literatury wskazanej przez prowadzacego 20
zajecia

przygotowanie referatu 10

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

esej
W1 X
Ul X
K1l X
K2 X
K3 X
K4 X
K5 X
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Nazwa przedmiotu
Zrédta wspoétczesnosci

Klasyfikacja ISCED
Brak kategorii ISCED

Kierunek studiow
zarzadzanie kulturg wspoétczesng

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji
Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU
Zrodta wspotczesnosci

Forma weryfikacji uzyskanych efektow uczenia sie
zaliczenie

Profil studiow
og6lnoakademicki

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Wszystkie Polski obowigzkowy
Poziom ksztatcenia Forma studiéw Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Filozofia

Okres
Semestr 2

konwersatorium

Okres
Semestr 3

konwersatorium

Okres
Semestr 4

konwersatorium

brak

Formy prowadzenia zajec

Forma weryfikacji uzyskanych | Liczba

efektéw uczenia sie
zaliczenie

30

Forma weryfikacji uzyskanych
efektow uczenia sie
zaliczenie

30

Forma weryfikacji uzyskanych
efektow uczenia sie
zaliczenie

30

Wymagania wstepne i dodatkowe

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

C1 Celem zajec (sem. 3) jest wskazanie i analiza Zrodet wspétczesnych zjawisk kulturowych.

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

punktéw ECTS
3.00

Liczba
punktow ECTS
3.00

Liczba
punktow ECTS
4.00
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Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:

wil student zna geneze kilku waznych zjawisk w kulturze wspétczesne;. ZKW_K2_WO05, ZKW_K2_W14
Umiejetnosci - Student potrafi:

ul wskazad zrédta charakterystycznych dla wspétczesnosci fenomendw. ZKW K2 U13

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 analizowa¢ wspétczesng kulture w $wietle ksztattujacych ja czynnikdéw. ZKW_K2 K05

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

Semestr 3: zrédta twdérczosci - figura detektywa i natura ludzkiego umystu -
1. wspdtczesne losy religii - dobrobyt - kobiety i feminizm - szalefstwo - zwierzecos¢ W1, U1, K1
i cztowieczenstwo - strach przed wolnoscia? - przemiany sztuki.

Informacje rozszerzone
Semestr 2

Metody nauczania:

wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
konwersatorium raport szczegbtowe warunki zostang podane na pierwszych zajeciach
Semestr 3

Metody nauczania:

analiza tekstéw, seminarium, wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny, dyskusja

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

sporzadzenie sprawozdania, ewentualnie esej, obecnos¢ (dopuszczalne

konwersatorium raport, esej dwie nieobecnogci)

Semestr 4

Metody nauczania:

wyktad konwencjonalny, wyktad konwersatoryjny

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium raport szczegbtowe warunki zostang podane na pierwszych zajeciach

Sylabusy 78 /116



Semestr 2

Rodzaje zaje¢ studenta
konwersatorium

przygotowanie do zajec

taczny naktfad pracy studenta
Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Semestr 3

Rodzaje zaje¢ studenta
konwersatorium
przygotowanie raportu
przygotowanie do zajec

przygotowanie eseju

taczny naktfad pracy studenta
Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Semestr 4

Rodzaje zaje¢ studenta

konwersatorium
przygotowanie do zajec

przygotowanie prezentacji multimedialnej

taczny nakifad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

Sylabusy

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

30

30

Liczba godzin
60

Liczba godzin
30

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

30
10
30

20

Liczba godzin
90

Liczba godzin
30

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

30
40

30

Liczba godzin
100

Liczba godzin
30
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* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

raport esej
w1 X
ul X
K1 X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji
Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU
Laboratorium: estetyka, sztuka,
kreatywnos¢

UNIWERSYTET
JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

Nazwa przedmiotu
Laboratorium: estetyka, sztuka, kreatywnos¢

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie

0021 Umiejetnos¢ czytania, pisania i liczenia zaliczenie
Kierunek studiow Profil studiow Okres
zarzadzanie kultura wspétczesna og6lnoakademicki Semestr 2

Sciezka
Kultura wspétczesna

Obligatoryjnos¢
fakultatywny

Jezyki wyktadowe
Polski

Sposéb realizacji i godziny zaje¢ Liczba punktéw ECTS
laboratoria: 30 3

Forma studiéw
studia stacjonarne

Poziom ksztatcenia
drugiego stopnia

Dyscypliny
Nauki o sztuce

Wymagania wstepne i dodatkowe

Brak

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

W1 zna kulture i sztuke wspotczesna ZKW_K2_WO05, ZKW_K2_W10, ZKW_K2_W12, ZKW_K2_W13
w2 rozumie i interpretuje kulture i sztuka wspétczesng | ZKW K2 W13

W3 orientuje sie Swiecie wspoétczesnej kultury i sztuki ZKW_K2_ W08

w4 sam jest twérczy i kreatywny ZKW_K2_ W13

W5 jest uczestnikiem wspétczesnej kultury ZKW_K2_Wo08

W6 jest ekspertem ZKW K2 W13

w7 chce sam tworzy¢ ZKW_K2 w08

w8 jest kreatywny ZKW_K2_Wo04

wo. | Flelestpaspun g madiariego

W10 | mysli ZKW_K2_ W08

W11 | jest aktywny ZKW_K2_ W12, ZKW_K2 W13
w12 nie jest pasywny, jest w Swiecie ZKW_K2_ W13

W13 chce by¢ innowacyjny ZKW K2 W13

Sylabusy
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w14 kultura ma dla niej/dla niego gteboki sens
W15 kultura jest dla niego wartoscig

W16 jest

w17 jest ekspertem

w18 nie jest tylko biernym uczestnikiem kultury
W19 jest

W20 erudycja
Umiejetnosci - Student potrafi:

U1 swobodnie poruszac sie w Swiecie wspotczesnej

kultury

u2 jest dojrzatym odbiorca i uczestnikiem kultury

U3 jest éwigdom zjqwisk i proceséw zachodzacych
we wspétczesnej kulturze

u4 moze by¢ kreatorem kultury

Us jest Iéwiadom/a[s’wiadomym uczestnikiem dyskursu
wspdtczesnosci

u6 potrafi dyskutowac

u7 kultura jest centrum zycia

us jest

u9 mysli

ul1o jest

Ull jest obecny

ul1z jest
ui3 kreuje
ul4 jest

ul1s inspiruje

ule jest

U17 jest ekspertem w dziedzinie kultury wspétczesnej,
jej kreatorem

uis jest znawca, koneserem

ul19 nie boi sie dyskutowac

u20 jest liderem

u21 jest tworczy
u22 mysli
u23 rozumie

u24 jest kompetentny
uz25 jest elokwentny

u26 chce by¢ kreatorem kultury

Sylabusy

ZKW K2 W11, ZKW_K2_W12, ZKW_K2_W13
ZKW_K2_W02, ZKW_K2 W13
ZKW_K2_WO05, ZKW_K2_W06

ZKW K2 W03

ZKW_K2_W13

ZKW_K2_W06, ZKW_K2_W07, ZKW_K2_W08, ZKW_K2_W10,
ZKW_K2_W12, ZKW_K2_W13

ZKW K2 W13

ZKW_K2_U06, ZKW_K2_U07, ZKW_K2_U12, ZKW_K2_U13,
ZKW_K2_U14

ZKW_K2_U06, ZKW_K2_U12, ZKW_K2_U13, ZKW_K2_U14
ZKW_K2_U13, ZKW K2 U14

ZKW_K2_U02, ZKW_K2_U03, ZKW_K2_U14
ZKW K2 U11, ZKW_K2_U12, ZKW K2 U13, ZKW K2 U14

ZKW K2 U12, ZKW K2 U13, ZKW K2 U14
ZKW K2 U12, ZKW_K2_U13, ZKW_K2_U14
ZKW_K2_U11, ZKW K2_U14

ZKW_K2_U06

ZKW K2_U13

ZKW_K2_U12, ZKW_K2_U13, ZKW_K2_U14
ZKW_K2_U07

ZKW_K2_U07, ZKW_K2_U13

ZKW K2 _U11

ZKW K2 U13

ZKW_K2_U08

ZKW_K2_U14

ZKW_K2_U13

ZKW K2_U13

ZKW_K2_U03, ZKW K2 U13, ZKW_K2_U14
ZKW_K2_U12, ZKW K2 _U13

ZKW K2 U11, ZKW K2 U12, ZKW K2 U13, ZKW K2 U14
ZKW K2 U13

ZKW_K2_U14

ZKW_K2_U09, ZKW K2 _U10, ZKW_K2_U11
ZKW_K2_U12, ZKW K2 _U13
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u27 ma wyobraZnie
u28 zyje kreatywnie
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 aktywnego uczestnictwa we wspotczesnej kulturze

potrafi by¢ uczestnikiem i kreatorem wspétczesnej

ZKW_K2_U13
ZKW_K2_U08

ZKW_K2_ K06, ZKW_K2_K07, ZKW_K2 K11
ZKW_K2_K03, ZKW_K2_K04, ZKW_K2_K05, ZKW_K2_K06,

K2 kultur ZKW_K2_KO07, ZKW_K2_K08, ZKW_K2_K09, ZKW_K2_K10,
y ZKW K2 K11
K3 moze by¢ twérca kultury ZKW_K2_KO07, ZKW_K2_K08
K4 jest kreatywny, innowacyjny ZKW_K2 K10
K5 nie boi sie przedstawia¢ wtasne poglady ZKW K2 K11
K6 jest wazna czescig spoteczenstwa otwartego ZKW_K2 K07, ZKW_K2_K08, ZKW_K2_K09, ZKW_K2_K10,
J q Cz6scia sp 9 ZKW K2 K11
K7 jest Swiadomym obywatelem ZKW K2 K11
K8 jest swiadomym obywatelem ZKW_K2_K09, ZKW_K2_K11
K9 jest obywatelem swiata ZKW_K2 K08, ZKW_K2_K10, ZKW_K2_ K11
K10 wptywa na otoczenie ZKW_K2 K10
K11 jest ZKW_K2_KO07
K12 potrafi zarzadzac organizacjami sektora kultury ZKW_K2 K07, ZKW_K2_K10, ZKW_K2 K11
Tresci programowe
- Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe przedmiotu
W1, W10, W1l, W12,
W13, W14, W15, W16,
W17, W18, W19, W2,
W20, W3, W4, W5, W6,
W7, W8, w9, U1, Ul0,
Tematem zajed jest kultura i sztuka wspétczesna, takze rozbudzenie wtasnych U1l U2, U3, U4,
1 potencjatéw kreatywnych i innowacyjnych U15, Ule, U17, U18,
u19, U2, U20, U21, U22,
U23, U24, U25, U26,
u27, U28, U3, U4, U5,
U6, U7, U8, U9, K1, K10,
K11, K12, K2, K3, K4, K5,
K6, K7, K8, K9
2 Tematgm,zajec jest kulturgll sztuka vyspo%czesna, takze rozbudzenie wtasnych W10, W19, U20, K1
potencjatéw kreatywnych i innowacyjnych
Tematem zajed jest kultura i sztuka wspétczesna, takze rozbudzenie wtasnych
3. .y o . W5, U18, K1
potencjatéw kreatywnych i innowacyjnych
4 Tematgmlzajec jest kulturgll sztuka vyspo%czesna, takze rozbudzenie wtasnych W15, W3, U20, K&, K5
potencjatéw kreatywnych i innowacyjnych
5 Tematem zajed jest kultura i sztuka wspétczesna, takze rozbudzenie wtasnych W6, W8, Ul7, K12, K2,
' potencjatéw kreatywnych i innowacyjnych K3
6. Tematem zajel jest kultura i sztuka wspotczesna, takze rozbudzenie wiasnych W2, U21, K5

potencjatéw kreatywnych i innowacyjnych

Sylabusy

83/116



Tematem zajec jest kultura i sztuka wspétczesna, takze rozbudzenie wtasnych

potencjatéw kreatywnych i innowacyjnych W2, U22, K9

Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
Metoda sytuacyjna, inscenizacja, wykfad konwersatoryjny, dyskusja, analiza przypadkéw

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

laboratoria projekt Praca semestralna i udziat w zajeciach

Bilans punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . s
na zrealizowane rodzaje zajec

laboratoria 30
przygotowanie projektu 30
zbieranie informacji do zadanej pracy 30

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

projekt
wil X
W2 X
W3 X
W4 X
W5 X
W6 X
W7 X
w8 X
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w9 X
W10 X
Wil X
w12 X
W13 X
W14 X
W15 X
W16 X
W17 X
w18 X
W19 X
W20 X
ul X
u2 X
u3 X
u4 X
us X
u6 X
u7 X
us X
u9 X
u10 X
Ull X
U12 X
uli3 X
ul4 X
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uls X
ul6 X
ul7 X
u18 X
u19 X
u20 X
u21 X
u22 X
uz23 X
u24 X
u25 X
u26 X
u27 X
u28 X
K1 X
K2 X
K3 X
K4 X
K5 X
Ko X
K7 X
K8 X
K9 X
K10 X
K11 X
K12 X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Laboratorium: Doswiadczenie

Nazwa przedmiotu
Laboratorium: Doswiadczenie

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
0021 Umiejetnos¢ czytania, pisania i liczenia zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kulturg wspoétczesng og6lnoakademicki Semestr 2

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Kultura wspétczesna Polski fakultatywny
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

laboratoria: 30 3

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Nauki o sztuce

Wymagania wstepne i dodatkowe

brak
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
c1 Cellem zajec jest zbadanie - w tlrybie Iaporatoryjnych ¢wiczen i realizacji projektu - wielorakich aspektéw
doswiadczania w kulturze wspotczesnej.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

w1 student zna specyfike wspoétczesnego podejscia do problemu doswiadczania. | ZKW_K2 W14, ZKW K2 W15
Umiejetnosci - Student potrafi:

ul twdrczo podejs¢ do problemu doswiadczenia. ZKW_K2_U12, ZKW_K2_U13
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

student jest gotdéw zaprojektowac i zrealizowa¢ wtasne dziatania

K1 kulturotwércze.

ZKW_K2_K09

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
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Czym jest dzi$ doswiadczenie? - rola umystu i emocji w doswiadczeniu - czy istniejg
1. wspotczesne doswiadczenia? - praca nad projektem zwigzanym ze specyfika W1, U1, K1
wspotczesnych doswiadczen.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, metoda projektéw, wyktad konwersatoryjny, dyskusja, ¢wiczenia laboratoryjne

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

realizacja projektu kulturotwérczego, ewentualnie prezentacja, obecnos¢

laboratoria projekt, prezentacja na zajeciach (dopuszczalne dwie nieobecnosci)

Bilans punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . s
na zrealizowane rodzaje zajec

laboratoria 30
przygotowanie projektu 30
przygotowanie do zajec 30

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o ) Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

projekt prezentacja
wil X X
ul X
K1 X
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Nazwa przedmiotu
Performatyka wspétczesnosci

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Performatyka wspétczesnosci

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
Brak kategorii ISCED egzamin

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kulturg wspdtczesng ogdlnoakademicki Semestr 3

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnosc
Zarzadzanie organizacjami kultury Polski fakultatywny
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

¢wiczenia: 30 3

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Wymagania wstepne i dodatkowe

Brak wymagan.

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem kursu jest pokazanie zwigzkdw teatru i performatyki ze wspétczesna rzeczywistoscia spoteczna,
organizacyjng i techniczna. Takie zestawienie uwrazliwia na zjawiska fundamentalne dla ksztattowania kultury

Cl

wspobtczesnej, rozumianej szeroko jako srodowisko tworzenia sztuki, ale i jej odbioru. Réwnoczesnie
po ukonczeniu kursu uczestnicy beda zaznajomieni z szeregiem najnowszych propozycji teoretycznych, ktére

odnosza sie do performatyki oraz przejawéw twdrczosci opartych na wystawianiu w celu ttumaczenia proceséw
zwigzanych z ekonomig, produkcja, polityka, wieziami rodzinnymi, moda, nauka, sportem i rozrywka.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
wil podstawowe zagadnienia dotyczace kategorii kultury.
Umiejetnosci - Student potrafi:

samodzielnie okresli¢ koncepcje przygotowywanej wypowiedzi ustnej albo

ul Pod kierunkiem opiekuna naukowego umie skomponowac i zredagowaé

wypowiedz.
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 uczenia sie przez cate zycie.

Sylabusy

pisemnej, podacd jej teze oraz strukture, jak réwniez dokona¢ wyboru bibliografii.

Kierunkowe efekty
uczenia sie

ZKW_K2_W14

ZKW_K2_U04

ZKW_K2 K01

89 /116



Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
1. Performance organizacyjny W1, U1, K1
2. Artystyczne elementy wydarzen zbiorowych Ul
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
burza mézgdéw, wyktad z prezentacja multimedialna, analiza przypadkéw, metody e-learningowe
Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

¢wiczenia egzamin pisemny

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . o,
na zrealizowane rodzaje zajec

¢wiczenia 30

rozwigzywanie testéw i zadan zamieszczonych na platformie

zdalnego nauczania >
przygotowanie do egzaminu 15
przeprowadzenie badan literaturowych 10
przygotowanie do ¢wiczeh 20
zapoznanie sie z e-podrecznikiem 10

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
egzamin pisemny

w1 X
Ul X
K1 X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Marketing i organizacja wydarzen

Nazwa przedmiotu
Marketing i organizacja wydarzen

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
Brak kategorii ISCED zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kulturg wspdtczesng ogdlnoakademicki Semestr 3

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Zarzadzanie organizacjami kultury Polski fakultatywny
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

¢wiczenia: 30 3

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Celem realizacji zajec jest zapoznanie studentdw z praktyczng i teoretyczng umiejetnoscia planowania,
Cl organizacji i promocji wydarzen o zréznicowanym charakterze oraz skali - zwtaszcza tych o wymiarze masowym
i profilu kulturalno-artystycznym.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:

W1 zasady organizacji wydarzen kultury. ZKW_K2 W11, ZKW_K2_W16
Umiejetnosci - Student potrafi:

ul przenie$¢ wiedze z zakresu organizacji wydarzen kultury do praktyki. | ZKW_K2 U12, ZKW_K2 U14, ZKW K2 U16
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

samodzielnej i grupowej organizacji wydarzen kulturalnych

K1 : . . ZKW K2 K05, ZKW_K2 K08, ZKW K2 K09
z zachowaniem zasad zarzgdzania humanistycznego. - = - -
Tresci programowe
. Efekty uczenia sie dla
Lp. Tresci programowe przedmiotu
1. 1.Powotanie zespotu projektowego. W1, U1, K1
2. 2.Przygotowanie planu wydarzenia (imprezy masowej). W1, U1, K1
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3. 3.0pracowanie programu artystycznego. W1, Ul, K1
4. 4.Techniczno-zasobowa strona realizacji programu artystycznego. W1, U1, K1
5. 5.Wymogi administracyjne organizatora wydarzenia. W1, Ul, K1
6. 6.Personel i stuzby zabezpieczajace wydarzenie. W1, U1, K1
7. 7.Techniczno-zasobowa strona organizacji wydarzenia. W1, U1, K1
8. 8.PR i promocja wydarzenia. W1, Ul, K1
9. 9.Bilans finansowy wydarzenia. W1, U1, K1
10. 10.Harmonogram dziatan i wydatkéw. W1, U1, K1
11. 11.Procedury kontrolne i zamkniecie wydarzenia. W1, Ul, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metoda projektéw, dyskusja, analiza przypadkdéw, rozwigzywanie zadan

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

¢wiczenia projekt

Bilans punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . s
na zrealizowane rodzaje zajec

¢wiczenia 30

przygotowanie projektu 60

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o ) Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

projekt
w1l X
Ul X
K1 X
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Nazwa przedmiotu
Publiczne i prywatne finanse kultury

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Publiczne i prywatne finanse kultury

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
Brak kategorii ISCED zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kulturg wspdtczesng ogdlnoakademicki Semestr 3

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Zarzadzanie organizacjami kultury Polski fakultatywny
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

¢wiczenia: 30 4

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Ekonomia i finanse

Wymagania wstepne i dodatkowe

brak

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie
Wiedzy - Student zna i rozumie:

zagadnienia z zakresu ekonomiki kultury w kontekscie rozwoju
W1 historycznego, spoteczno-kulturowego, jak réwniez w powigzaniu
z rozwojem technologii informacyjno-komunikacyjnych

Umiejetnosci - Student potrafi:
ul - diagnozowac i rozwigzywac typowe problemy finansowania kultury

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

Kierunkowe efekty uczenia sie

ZKW_K2_W01, ZKW_K2_W02,
ZKW_K2_W05, ZKW_K2_W08

ZKW_K2_U01, ZKW_K2_U02, ZKW_K2_U09

K1 - przedsiebiorczego myslenia ZKW_K2_KO07, ZKW_K2_KO08
Tresci programowe
Lp. Tresci programowe g:ig%?;::nia sie dla
1. Budzetowe i pozabudzetowe zrédta finansowania kultury w ujeciu miedzynarodowym | W1, U1, K1
Informacje rozszerzone
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Metody nauczania:

wyktad z prezentacjg multimedialng, analiza przypadkdéw, metody e-learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

¢wiczenia zaliczenie na ocene

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . s
na zrealizowane rodzaje zajec

¢wiczenia 30
zbieranie informacji do zadanej pracy 20
poznanie terminologii obcojezycznej 10
przygotowanie do zajec 20
konsultacje 20

Liczba godzin

taczny naktad pracy studenta 100

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

zaliczenie na ocene

w1 X
Ul X
K1 X
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Nazwa przedmiotu
Laboratorium: Literatura elektroniczna

Klasyfikacja ISCED
0021 Umiejetnos¢ czytania, pisania i liczenia

Kierunek studiow
zarzadzanie kulturg wspoétczesng

Sciezka
Kultura wspétczesna

Sposdb realizacji i godziny zajed

zaliczenie

Profil studiow
og6lnoakademicki

Jezyki wyktadowe

Polski

laboratoria: 30 3

Poziom ksztatcenia
drugiego stopnia

Forma studiow
studia stacjonarne

Dyscypliny
Nauki o sztuce

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Laboratorium: Literatura elektroniczna

Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie

Okres
Semestr 3

Obligatoryjnos¢
fakultatywny

Liczba punktéw ECTS

Wymagania wstepne i dodatkowe

niezaleznos$¢ intelektualna, znajomos¢ jezyka angielskiego

Cl

Kod

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Studenci zapoznaja sie z procesem remediacji ksigzki w epoce cyfrowej, poznaja predigitalne formy pisarstwa
oraz eksperymenty literackie XX i XXI wieku. Oméwione zostajg nowe formy czytania i eksplorowania cyfrowych
tekstéw. Studenci poznajg gatunki literatury elektronicznej. Studenci produkujg wtasne utwory cyfrowe.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

W1

W2

W3

W4

student zna podstawowa literature przedmiotu dotyczaca
problematyki literatury cyfrowej.

student rozumie wyznaczniki cyfrowego dzieta literackiego

student ma uporzadkowang wiedze na temat gatunkéw literatury
cyfrowej

student ma pogtebiong wiedze na temat nowych form lektury

Umiejetnosci - Student potrafi:

ul

u2

student umie przygotowad analize wybranego utworu cyfrowego.

student sprawnie postuguje sie narzedziami teoretycznymi
do analizy utworéw cyfrowych

Sylabusy

Kierunkowe efekty uczenia sie

ZKW_K2_W13, ZKW_K2 W14, ZKW_K2_W15,
ZKW_K2_W16

ZKW_K2_W13, ZKW_K2_W15, ZKW_K2_W16
ZKW_K2_W14, ZKW_K2_W15, ZKW_K2_W16

ZKW_K2_W14, ZKW_K2 W15, ZKW_K2_W16

ZKW_K2_U04, ZKW_K2_U07, ZKW_K2_U11

ZKW_K2_U04, ZKW_K2_U11, ZKW K2 U13
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ZKW_K2_U07, ZKW_K2_U09, ZKW K2 _U11,

u3 przygotowywad wystapienia ustne dotyczace utworéw cyfrowych ZKW K2 U15
u4 wyprodukowac utwdr cyfrowy ZKW_K2_U12, ZKW_K2_U14, ZKW_K2_U16
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
K1 student jest gotdw samodzielnie czyta¢ utwory cyfrowe ZKW_K2_K05, ZKW_K2_K07
K2 studentJe;st,gotowl\{vspo%pracqwac ;zgspojrem ztozonym ZKW K2 K01, ZKW K2 K06

z uczestnikow o zréznicowanej specjalizacji. - = - =
K3 studeqtjgst gotowlpodnosm swoje kompetglnqe w zakresie ZKW K2 KO3, ZKW K2 K05, ZKW K2 K11

rozumienia procesow cyfrowej transformacji - = - = - =

. . . , ZKW_K2 K02, ZKW_K2_KO03, ZKW_K2_K06,
K4 student jest gotow wspodttworzy¢ cyfrowe teksty kultury ZKW K2_K08
Tresci programowe

Lp. Treéci programowe Efekty uczenia sie dla

przedmiotu

| cze$¢ kursu "ANALIZA UTWORU LITERATURY ELEKTRONICZNEJ" W ramach tej czesci
studenci poznaja podstawowa terminologie dotyczaca literatury elektronicznej oraz

1. gatunki literatury elektronicznej (np. hiperteksty literackie, boty, gry tekstowe, YJV?}XZK\;\/?’ wa, u1, Uz,
generator tekstu, flarf etc), studenci przygotowujg wystapienia ustne oraz analizujg e
wybrany utwér cyfrowy.

Il czes$¢ kursu "PRODUKCJA UTWORU CYFROWEGO" W ramach tej czesci studenci (w
2. grupach lub samodzielnie) produkuja wtasny utwér cyfrowy (np. bota, generator, gre | W4, U4, K2, K3, K4
tekstowa, hipertekst literacki, poezje flarf).

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, metoda projektéw, wyktad z prezentacjg multimedialng, dyskusja, ¢wiczenia laboratoryjne

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

analiza utworu literatury elektronicznej, produkcja utworu literatury

laboratoria projekt, esej elektronicznej

Bilans punktow ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zaje¢

laboratoria 30
przygotowanie projektu 20
stgdigwanie literatury wskazanej przez prowadzacego 20
zajecia

przygotowanie pracy dyplomowej 20
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taczny naktad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

W1
W2
w3
w4
Ul
U2
U3
ua
K1
K2
K3

K4

Sylabusy

projekt

X

Liczba godzin
90

Liczba godzin
30

Metoda sprawdzenia

esej

X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Ekonomia (konwersatorium)

Nazwa przedmiotu
Ekonomia (konwersatorium)

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
0311 Ekonomia egzamin
Kierunek studiow Profil studiow Okres
zarzadzanie kulturg wspdtczesng ogdlnoakademicki Semestr 3
Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Wszystkie Polski obowigzkowy
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS
konwersatorium: 15 4
Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny
drugiego stopnia studia stacjonarne Ekonomia i finanse
Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
Tak

Cele ksztatcenia dla przedmiotu
Cl Przekazanie podstawowej wiedzy z zakresu ekonomii.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe s(-3ifeekty uczenia
Wiedzy - Student zna i rozumie:

w1l wybrane aspekty ekonomiczne rozwoju wspétczesnej cywilizacji ZKW_K2_WO05
Umiejetnosci - Student potrafi:

formutowac problemy badawcze, wynikajace z omawianych zjawisk

Ul ekonomicznych oraz potrafi, dobierajgc odpowiednie narzedzia, analizowad je ZKW_K2_U01
Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:
K1 myslenia w sposéb przedsiebiorczy ZKW_K2 K08

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

1. Wprowadzenie do ekonomii. w1l
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2. Teoria rynku. Cena minimalna i cena maksymalna. Elastycznos¢ popytu i podazy. W1, Ul

3 Teoria konsumenta. Model konsumenta (krzywa obojetnosci, linia budzetowa). Punkt W1 Ul
' réwnowagi konsumenta. '
Teoria produkcji. Przedsiebiorstwo. Utarg. Koszt. Zysk. Teoria kosztéw. Dziatania
4, s W1, U1, K1
przedsiebiorcze.
5. Rodzaje struktur rynkowych. wil
6. Rachunek dochodu narodowego. Wzrost gospodarczy. W1
7. Panstwo w gospodarce. Wptyw wydatkdw panstwa i podatkdw na produkcje. w1
8. Inflacja. Bezrobocie. wil
Informacje rozszerzone
Metody nauczania:
wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg multimedialng
Rodzaj zaje¢ Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium egzamin pisemny Test jednokrotnego wyboru

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zaje¢

konwersatorium 15
przygotowanie do egzaminu 70
stgdigwanie literatury wskazanej przez prowadzacego 25
zajecia

konsultacje 10

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 120

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 15

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
egzamin pisemny

w1 X
Ul X
K1 X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Ekonomia (¢wiczenia)

Nazwa przedmiotu
Ekonomia (¢wiczenia)

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
0311 Ekonomia zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kulturg wspdtczesng ogdlnoakademicki Semestr 3

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Wszystkie Polski obowigzkowy
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

¢wiczenia: 30 4

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Ekonomia i finanse

Cele ksztatcenia dla przedmiotu

Cl Przekazanie podstawowej wiedzy z zakresu ekonomii.

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe
Kod Efekty w zakresie efekty uczenia

sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
W1 wybrane aspekty ekonomiczne rozwoju wspdtczesnej cywilizacji. ZKW_K2_WO05

Umiejetnosci - Student potrafi:

formutowac problemy badawcze, wynikajace z omawianych zjawisk ekonomicznych oraz
potrafi, dobierajac odpowiednie narzedzia oraz analizowac je. Student potrafi poddac
krytycznej analizie informacje ekonomiczne pochodzace z réznych Zrédet oraz formutowac
na ich podstawie samodzielne wnioski.

u1 ZKW_K2_U01

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

student jest przygotowany do myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy, potrafi
K1 komunikowac sie z ludzmi w miejscu pracy i poza nim stosujac pojecia ekonomiczne, jest ZKW_K2_KO08
zainteresowany poszerzaniem wiedzy z zakresu ekonomii.

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
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Podstawowe zagadnienia ekonomii. Narzedzia analizy ekonomicznej. Zasady badan
: L : W1, U1, K1

ekonomicznych. Gospodarowanie jako proces dokonywania wyboru.

2. Krzywa mozliwosci produkcyjnych, koszt alternatywny. W1, U1, K1

Teoria rynku. Cena minimalna i cena maksymalna. Analiza rynku (popyt i podaz i ich
3. determinanty, krzywe popytu i podazy, mechanizm dostosowawczy - réwnowaga W1, Ul, K1
rynkowa, cena réwnowagi a cena minimalna i maksymailna).

Elastycznos¢ popytu (cenowa, dochodowa, mieszana) i podazy i ich praktyczne

4, ! W1, U1, K1
wykorzystanie.

5. Rekapitulacja, kolokwium zaliczeniowe. W1, U1, K1

6. Teoria wyboru konsumenta (uzytecznos¢ catkowita, uzytecznos¢ krancowa, krzywa W1, UL, K1

obojetnosci, krancowa stopa substytucji, linia budzetu, rownowaga konsumenta).

Teoria produkcji. Proces produkcji. Produkt catkowity, przecietny i krancowy. Decyzje
7. producenta w krétkim i dtugim okresie czasu. Przychdd catkowity, przecietny W1, U1, K1
i krahcowy. Zysk ekonomiczny, zysk normalny.

8. Produkcja, decyzje producenta - ¢wiczenie symulacyjne. Ul, K1

9. Ruch okrezny w gospodarce, Rachunek dochodu narodowego. Wzrost gospodarczy. W1, U1, K1
10. Pienigdz, polityka monetarna, kryptowaluty. W1, U1, K1
11. Inflacja. W1, U1, K1
12, Elz\;\/lnstwo w gospodarce. Wptyw wydatkow panstwa i podatkéw na produkcje, model IS- W1, U1, K1
13. Bynek pracy (funkcjonowaniem rynku pracy w skali lokalnej, regionalnej, krajowej W1, UL, K1

i globalnej).

14. Kolokwium zaliczeniowe. W1, U1, K1
15. Struktury rynku (konkurencja doskonata, monopol, oligopol, konkurencja W1, U1, K1

monopolistyczna).

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Metoda sytuacyjna, burza mézgdéw, wyktad z prezentacjg multimedialna, dyskusja, analiza przypadkéw, rozwigzywanie
zadan, ¢wiczenia przedmiotowe

Rodzaj zaje¢ F'ormy. Warunki zaliczenia przedmiotu
zaliczenia
. . Zaliczenie dwdch kolokwidéw pisemnych ze zréznicowana strukturg zadan:
Lo . zaliczenie ; : . X . o
cwiczenia . zadania opisowe, zadania obliczeniowe, test wyboru, test uzupetnien. Na ocene
pisemne A . o . g i . .
wptyw ma rowniez udziat w zajeciach i aktywnosc¢ podejmowana w ich trakcie.
Bilans punktow ECTS
4 - - - *
Rodzaje zaje¢ studenta Srednia _Ilczba godzin _prze_zn,aczonych
na zrealizowane rodzaje zajec
¢wiczenia 30
przygotowanie do zajec 45
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przygotowanie do testu zaliczeniowego

studiowanie literatury wskazanej przez prowadzacego
zajecia

taczny naktfad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

40

Liczba godzin
120

Liczba godzin
30

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

w1
ul

K1l

Sylabusy

Metoda sprawdzenia

zaliczenie pisemne

X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Wspdtczesne trendy w zarzgdzaniu

Nazwa przedmiotu
Wspétczesne trendy w zarzgdzaniu

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
0413 Zarzadzanie i administracja zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kulturg wspdtczesng ogdlnoakademicki Semestr 3

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Wszystkie Polski fakultatywny
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

laboratoria: 30 3

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Nauki o zarzgdzaniu i jakosci

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty uczenia

Kod Efekty w zakresie sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:

jakie sg najnowsze trendy w badaniach w naukach o zarzadzaniu oraz podda¢ je

Wi krytycznej analizie.

ZKW_K2_W01, ZKW_K2_W12

Umiejetnosci - Student potrafi:

zarzadzad w zakresie wyznaczonym przez wspétczesne srodowisko organizacji
ul kultury i mediéw, powinien potrafi¢ diagnozowa¢ rzeczywistos¢ i zaja¢ wiasne ZKW_K2_U01, ZKW_K2_U02
stanowisko w odniesieniu do rzeczywistosci spoteczne;.

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 samodzielnego uzupetniania wiedzy i umiejetnosci ZKW_K2_K07

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

Czes¢ |. Dane dotyczgce wspdtczesnie prowadzonych badan w naukach o zarzadzaniu
1. w Europie i na $wiecie. Cze$¢ Il Analiza studiéw przypadku wybranych organizacji W1, U1, K1
obrazujgca wspoétczesne praktyki zarzadzania.

Informacje rozszerzone
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Metody nauczania:

metoda projektéw, wyktad konwersatoryjny, dyskusja, analiza przypadkéw, metody e-learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

laboratoria zaliczenie na ocene Projekt, praca grupowa, dyskusja

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . s
na zrealizowane rodzaje zajec

laboratoria 30
zbieranie informacji do zadanej pracy 30
przygotowanie projektu 30

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

L . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

zaliczenie na ocene

w1 X
Ul X
K1 X
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Nazwa przedmiotu
Wspétczesne trendy w kulturze

Klasyfikacja ISCED
0021 Umiejetnos¢ czytania, pisania i liczenia

Kierunek studiow

zarzadzanie kulturg wspotczesng
Sciezka

Wszystkie

Poziom ksztatcenia Forma studiow
drugiego stopnia studia stacjonarne

Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Wspotczesne trendy w kulturze

Forma weryfikacji uzyskanych efektéow uczenia sie
zaliczenie

Profil studiow
og6lnoakademicki

Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Polski fakultatywny
Dyscypliny

Nauki o sztuce

Formy prowadzenia zajec

Okres
Semestr 3

laboratoria

Okres
Semestr 4

laboratoria

Forma weryfikacji uzyskanych | Liczba

efektéw uczenia sie punktéw ECTS
zaliczenie 3.00
30

Forma weryfikacji uzyskanych | Liczba

efektow uczenia sie punktow ECTS
zaliczenie 3.00
30

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie

Wiedzy - Student zna i rozumie:

Kierunkowe efekty uczenia
sie

w1l jakie sg najnowsze zjawiska w sferze kultury wspétczesnej ZKW_K2_W15

Umiejetnosci - Student potrafi:

zarzadzaé w zakresie wyznaczonym przez wspoétczesne Srodowisko organizacji
ul kultury i mediéw, diagnozowa¢ rzeczywistos¢ i zajg¢ wiasne stanowisko ZKW K2 U02, ZKW K2 U1l

w odniesieniu do rzeczywistosci spoteczne;j.

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 samodzielnego uzupetniania wiedzy i umiejetnosci ZKW_K2 K07
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Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

Czesc |. Dane dotyczace wspdtczesnie prowadzonych badan w kulturze wspétczesnej
1. w Europie i na swiecie. Cze$¢ Il Analiza studiéw przypadku wybranych organizacji W1, U1, K1
obrazujgca wspétczesne problemy kultury.

Informacje rozszerzone
Semestr 3

Metody nauczania:

analiza tekstéw, metoda projektéw, wyktad konwersatoryjny, dyskusja, analiza przypadkéw, metody e-learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
laboratoria zaliczenie na ocene Projekt, dyskusja, aktywnos¢
Semestr 4

Metody nauczania:

analiza tekstéw, metoda projektéw, wyktad konwersatoryjny, dyskusja, metody e-learningowe

Rodzaj zaje¢ Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

laboratoria zaliczenie na ocene Projekt, dyskusja, aktywnos¢

Bilans punktéw ECTS

Semestr 3

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . o,
na zrealizowane rodzaje zajec

laboratoria 30
zbieranie informacji do zadanej pracy 60
przygotowanie projektu 60

Liczba godzin

taczny nakifad pracy studenta 150

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Semestr 4
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. . Srednia liczba godzin* przeznaczonych
Rodzaje zajec studenta na zrealizowane rodzaje zajec

laboratoria 30

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 30

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o ) Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
zaliczenie na ocene

w1 X
Ul X
K1 X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

HR w organizacjach

Nazwa przedmiotu
HR w organizacjach

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
Brak kategorii ISCED zaliczenie
Kierunek studiow Profil studiow Okres
zarzadzanie kulturg wspoétczesng ogoblnoakademicki Semestr 4
Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Wszystkie Polski obowigzkowy
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS
¢wiczenia: 30 6
Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny
drugiego stopnia studia stacjonarne Nauki o zarzadzaniu i jakosci
Przedmiot powiazany z badaniami naukowymi
Tak
Wymagania wstepne i dodatkowe
Brak
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
c1 Student potrafi zaobserwowac zjawiska zachodzace w obszarze personalnym organizacji i jej otoczeniu oraz
dokonywac analizy wybranych proceséw w tym obszarze.
C2 Student potrafi rozréznia¢ koncepcje zarzadzania pracownikami.
C3 Student posiada umiejetnos¢ ksztattowania zatrudnienia w organizacjach.
ca Student potrafi dobiera¢ odpowiednie metody i narzedzia w rozwigzywaniu praktycznych probleméw z dziedziny
zarzadzania zasobami ludzkimi.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Klerunkovye e_fekty
uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:
W1 absolyvept posiadg W!gdze na temat wspétczesnych koncepcji zarzadzania zasobami ZKW K2 W06
ludzkimi w organizaciji. -
W2 absolwent posiada wiedze z zakresu analizy i prezentacji danych w obszarze ZKW_K2_W09

personalnym.

Umiejetnosci - Student potrafi:
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nabyte umiejetnosci pozwalajg na stosowanie w praktyce wyspecjalizowanej wiedzy

ul . . e
z obszaru zarzadzania zasobami ludzkimi.

ZKW_K2_U01, ZKW_K2_U08

absolwent potrafi rozwigzywac problemy w obszarze personalnym samodzielnie lub

u2 . .
korzystajac z pracy zespotowe;.

ZKW_K2_U12

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

absolwent jest przygotowany uczestniczenia w pracy zespotowej w srodowisku

K1 organizaj ZKW_K2_KO08, ZKW K2 K11
Tresci programowe
Lp. Tresci programowe E:‘:gl‘:nt;;::"ia sie dla
1. Wspotczesne koncepcje zarzadzania zasobami ludzkimi. W1
2. Struktury organizacyjne i ich rola w obszarze personalnym. Ul
3 Opisyl stlanowisk pracy jako narzedzie wspomagajace proces zarzgdzania zasobami W2, Ul
ludzkimi.
4, Rodzaje i zadania proceséw wystepujacych w obszarze personalnym. W1
5. Rodzaje kosztéw i ich struktura w obszarze personalnym. W2, Ul
6. Narzedzia wykorzystywane w procesie zarzgdzania personelem. Ul
7. Konflikty w organizacji - przyczyny, sposoby zapobiegania. Uz, K1
8. Komunikacja jako element zarzadzania. U2, K1
9. Dokumenty w obszarze personalnym. W1, Ul
10. Sposoby motywowania pracownikéw. W1, Ul, K1
11. Zadania dziatu personalnego w ksztattowaniu warunkéw i stosunkéw pracy. W1, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

dyskusja, analiza przypadkéw, ¢wiczenia przedmiotowe

Rodzaj zajec F.° rmy Warunki zaliczenia przedmiotu
zaliczenia
projekt, wyniki Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest udziat w zajeciach w trakcie ktérych
éwiczenia badan, realizowane sg zadania i projekty grupowe podlegajace ocenie. Osoby nie
prezentacja, uczeszczajgce na zajecia otrzymuja zaliczenie na podstawie pozytywnego
zaliczenie wyniku kolokwium zaliczeniowego.
Bilans punktéw ECTS
-~ - - - *
Rodzaje zaje¢ studenta Srednia _Ilczba godzin _prze_znlaczonych
na zrealizowane rodzaje zaje¢
¢wiczenia 30
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przeprowadzenie badan literaturowych 15

zbieranie informacji do zadanej pracy 15
przygotowanie do ¢wiczen 20
przygotowanie raportu 20
analiza badan i sprawozdan 10
uczestnictwo w egzaminie 1
przygotowanie do egzaminu 15
stgdiqwanie literatury wskazanej przez prowadzacego 20
zajecia

przygotowanie eseju 10

taczny naktfad pracy studenta Llczbzi\5960dzm

Liczba godzin kontaktowych L|czba3godzm

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

o . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu
projekt | wyniki badan | prezentacja | zaliczenie

W1 X X
W2 X

Ul X X

u2 X

K1l X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Wspdtczense trendy w zarzgdzaniu

Nazwa przedmiotu
Wspétczense trendy w zarzgdzaniu

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
0413 Zarzadzanie i administracja zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kulturg wspotczesng og6lnoakademicki Semestr 4

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Wszystkie Polski fakultatywny
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

laboratoria: 30 3

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Nauki o zarzgdzaniu i jakosci

Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie uczenia sie
Wiedzy - Student zna i rozumie:

jakie sg najnowsze trendy w badaniach w naukach o zarzadzaniu oraz podda¢ je

Wi krytycznej analizie.

ZKW_K2_W01

Umiejetnosci - Student potrafi:

zarzadzad w zakresie wyznaczonym przez wspétczesne srodowisko organizacji
ul kultury i mediéw, diagnozowac rzeczywistosc i zaja¢ wtasne stanowisko ZKW_K2_U01, ZKW_K2_U02
w odniesieniu do rzeczywistosci spoteczne;j.

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

K1 samodzielnego uzupetniania wiedzy i umiejetnosci ZKW_K2_KO07

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu

Czes¢ | Dane dotyczace wspdtczesnie prowadzonych badan w naukach o zarzadzaniu
1. w Europie i na $wiecie. Cze$¢ Il Analiza studiéw przypadku wybranych organizacji W1, U1, K1
obrazujgca wspoétczesne praktyki zarzadzania.

Informacje rozszerzone
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Metody nauczania:

metoda projektéw, wyktad konwersatoryjny, dyskusja, analiza przypadkéw, metody e-learningowe

Rodzaj zajec Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

laboratoria zaliczenie na ocene Projekt, dyskusja

Bilans punktéw ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . s
na zrealizowane rodzaje zajec

laboratoria 30
zbieranie informacji do zadanej pracy 30
przygotowanie projektu 30

Liczba godzin

taczny naktfad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

L . Metoda sprawdzenia
Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

zaliczenie na ocene

w1 X
Ul X
K1 X
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Wydziat Zarzadzania i Komunikacji

Spotecznej
KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Humanistyka dzis

Nazwa przedmiotu
Humanistyka dzi$

Klasyfikacja ISCED Forma weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
Brak kategorii ISCED zaliczenie

Kierunek studiow Profil studiow Okres

zarzadzanie kulturg wspoétczesng og6lnoakademicki Semestr 4

Sciezka Jezyki wyktadowe Obligatoryjnos¢
Kultura wspétczesna Polski fakultatywny
Sposdb realizacji i godziny zajed Liczba punktéw ECTS

¢wiczenia: 30 3

Poziom ksztatcenia Forma studiow Dyscypliny

drugiego stopnia studia stacjonarne Filozofia

Wymagania wstepne i dodatkowe

brak
Cele ksztatcenia dla przedmiotu
Cl Celem zajed jest analiza zrédet i specyfiki wspdtczesnych nauk humanistycznych.
Efekty uczenia sie dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efekty uczenia sie

Wiedzy - Student zna i rozumie:
w1 student zna zrédta i nature wspétczesnej humanistyki. ZKW_K2 W15
Umiejetnosci - Student potrafi:

studentka potrafi spojrze¢ na wspdétczesnos¢ z perspektywy dawniejszej

ul i nowszej refleksji humanistyczne;j.

ZKW_K2_U07, ZKW_K2_U13

Kompetencji spotecznych - Student jest gotéw do:

studentka gotowa jest krytycznie interpretowac zjawiska kultury

K1 ) !
wspotczesnej.

ZKW_K2_KO05

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe przedmiotu
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W trakcie zaje¢ bedziemy poznawac kolejne XX- i XXIl-wieczne sposoby uprawiania

1. refleksji humanistycznej: od nowej krytyki, strukturalizmu, przez analizy wtadzy,

W1, U1, K1

feminizm, az po animal studies, studia postkolonialne czy studia nad trauma.

Metody nauczania:

Informacje rozszerzone

analiza tekstéw, seminarium, wyktad konwersatoryjny, dyskusja

Rodzaj zajec

¢wiczenia

Rodzaje zaje¢ studenta

¢wiczenia

przygotowanie do zajec

taczny naktfad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Formy zaliczenia

prezentacja

Warunki zaliczenia przedmiotu

prezentacja, obecnos¢ na zajeciach (dopuszczalne dwie nieobecnosci),
aktywnos¢

Bilans punktow ECTS
Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

30

50
Liczba godzin

80

Liczba godzin
30

Opis sposobu sprawdzenia osiagniecia efektow uczenia sie

Kod efektu uczenia sie dla przedmiotu

w1
ul

K1l

Sylabusy

Metoda sprawdzenia

prezentacja

X
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