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Charakterystyka kierunku

Informacje podstawowe

Nazwa wydziaBwydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBecznej

Nazwa kierunkmedia spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu

Poziom: drugiego stopnia
Prod I: og6lnoakademicki
Forma: studia stacjonarne

J zyk studidw:polski

Przyporz dkowanie kierunku do dziedzin oraz dyscypli
ktorych odnosz si efekty uczenia si

Nauki o zarz dzaniu i jako[ci57%

Nauki o komunikacji spoBeczh2®&%i mediach

Informatyka 8%
Nauki prawne 7%
Ekonomia i G nanse 6 %

Charakterystyka kierunku, koncepcja i cele ksztaBcen

Charakterystyka kierunku

WspéBczesna gospodarka, to gospodarka cyfrowa. Oznacza to, |e jej funkcjonow
uzale|nione od wBa[ciwego wykorzystania technologii informacyjnych, w tym mediéw spol
wykorzystanie mediow spoBeczno[ciowych to nie przypadek, ale wynik celowych i pr
mened|eréw. Mened|erow, ktérzy obok klasycznych kompetencji mened|erskich p
zakresie m.in. wdralania zmian opartych na IT, zarz dzania technologi informacyjn , ucz
budowy innowacyjnych modeli e-biznesowych oraz rozwoju nowoczesnych pracownikow.
Studia Media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu ksztaBc nowoczesnych mened|erow, k
efektywnie wykorzystywa nowe media do tworzenia warto[ci w |yciu zawodowym, spoE
trakcie studiow nabywaj praktyczn wiedz dotycz ¢ rozwi zywania konkretnych proble
mediéw spoBeczno[ciowych. Ucz si tak|e, jak wykorzystuj ¢ nowoczesne tech
wychodzi poza ramy organizacji i budowa konstruktywne relacje z otoczeniem gospc
charakter kierunku wynika z osadzenia tre[ci merytorycznych na fundamecie przedsi b
uwagi na procesie ksztaBtowania propozycji rozwi zaD w zakresie pobudzania kreatywn
zarz dzaniu organizacjami. W ramach przyj tej przedsi biorczej perspektywy pur
odniesienia rozwal|aD, s rozwi zania biznesowe skupione na efektywnym wykorzystaniu
organizacji.
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Koncepcja ksztaBcenia

KsztaBcenie na kierunku Media SpoBeczno[ciowe w Zarz dzaniu na studiach |l stopnia b
strategi Uniwersytetu JagielloDskiego na lata 2014 - 2020 oraz WydziaBu Zarz dzania i k
" dbaBo[ o0 najwy|szy poziom ksztaBcenia, a zarazem dostosowanie programu studidw
spoBeczno-gospodarczego i oczekiwaD studentéow wynikaj cych ze zmieniaj cego si ry
gospodarki.

"uwzgl dnienie w programie studiow przedmiotédw po[wi conych najwalniejszym problemon
[wiata i propozycjom ich rozwi zywania.

" rozszerzenie oferty dydaktycznej o przedmioty prowadzone w j zyku angielsk
dydaktycznej z innymi uczelniami krajowymi i zagranicznymi oraz promowanie tej wspoBp!
KsztaBcenie na kierunku Media SpoBeczno[ciowe w Zarz dzaniu na studiach |l stopnia ze
Si poprzez:

"rozwdj wiedzy w obszarze wyzwaD wspéBczesnej gospodarki opartej na wiedzy, elasty
ogoOlnych i szczegéBowych zasad tworzenia i rozwoju réo|nych form przedsi biorczo[ci w [r
" ksztaBtowanie i doskonalenie umiej tno[ci krytycznej analizy oraz interpretacji zjawi:
mikro i makro; umiej tno[ci podejmowania strategicznych decyzji zarz dczych i efek
spoBeczno[ciowych w zarzadzaniu organizacj

" przygotowanie do kierowania zespoBem i zarzadzania zasobami ludzkimi w przed
publicznego, w tym réwnie| ksztaBtowanie i doskonalenie umiej tno[ci skutecznego |
przekonywania oraz pracy w zespole.

Cele ksztaBcenia

Absolwent b dzie posiadaB zaawansowan , specjalistyczn wiedz teoretyczn i praktycz
jako[ci oraz nauk pokrewnych, szczegdélnie dotycz ¢ istoty prawidBowo[ci i problemody
instytucji sektora publicznego w gospodarce cyfrowej.

Absolwent b dzie posiadaB umiej tno[ci: krytycznej analizy, interpretacji i oceny zjaw
skali, oceny wpBywu otoczenia, w szczegdélno[ci rozwoju technologicznego, na te zja\
podejmowania decyzji zarz dczych, zwBaszcza strategicznych.

Absolwent b dzie umiaB zorganizowa prac zespoBow i kierowa zespoBami oraz skutec:

przekonywa .

Absolwent b dzie przygotowany do pracy na stanowiskach: specjalistycznych w s
[redniego i wy|szego szczebla, doradcow i konsultantéw w organizacjach o charakter:z
tak|e do prowadzenia wBasnej dziaBalnoJci.

Absolwent b dzie znaB j zyk angielski biznesowy na poziomie biegBo[ci B2+ Europ
J zykowego Rady Europy oraz posBugiwaB si sBownictwem specjalistycznym z zakrest
j zyku.

KsztaBtowanie etycznej postawy oraz spoBecznej odpowiedzialno[ci w biznesie i prze
osobistej odpowiedzialno[ci za podejmowane decyzje w [rodowisku pracy i poza nim.

Potrzeby spoBeczno-gospodarcze

Wskazanie potrzeb spoBeczno-gospodarczych utworzenia kierunku

Utworzony kierunek jest odpowiedzi na zBo|one potrzeby spoBeczno-gospodarcze

gospodarki. W gospodarce cyfrowej wBa[ciwe wykorzystanie technologii informa
determinuje funkcjonowanie jednostek, zespoBdéw, organizacji. Na rynku pracy wzrast
specjalistéw potral cych w peBni wykorzysta potencjaB biznesowy, jaki tkwi

rozwijaj cych si mediow spoBeczno[ciowych. GwaBtownie wzrasta liczba dziaBaD re
organiacje poprzez media spoBeczno[ciowe. Te dziaBania nie ograniczaj si ju| ty
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sprzedal|y, badaD i rozwoju, rekrutacji pracownikéw, poszukiwania nowych rozwi za
obserwowane na rynku pracy, zmiany w strukturze gospodarki (rozwdéj usBug, biznesu el
(wspo6Btworzenie rozwi zaD z odbiorcami), wzorcach zachowaD klientow. Dalszy rozw¢
mened|erow, ktorzy obok klasycznych kompetencji mened|erskich posiadaj wied?z
wdralania zmian opartych na IT, zarz dzania i uczenia si w [rodowisku wirtualnym
biznesowych oraz rozwoju nowoczesnych pracownikdéw.

Wskazanie zgodno[ci efektédw uczenia si z potrzebami spoBeczno-¢

Efekty wuczenia zdedniowane dla kierunku Media SpoBeczno[ciowe w Zarz dzaniu
wskazanym potrzebom spoBeczno-gospodarczym wynikaj cym z cyfrowej transformacj
pracy, struktury gospodarki, proceséw innowacji:

"rozwdj wiedzy w obszarze wyzwaD wspOBczesnej cyfrowej gospodarki opartej na wiedz
zakresie ogo6lnych i szczeg6Bowych zasad tworzenia i rozwoju ré|nych form przedsi bi
[rodowisku cyfrowym

" ksztaBtowanie i doskonalenie umiej tno[ci krytycznej analizy oraz interpretacji z
szczego6lno[ci zwi zanych z rozwojem technologicznym, w skali mikro i makro, umiej tn
decyzji zarz dczych i efektywnego wykorzystywania mediow spoBeczno[ciowych w zarzadz
" przygotowanie do kierowania zespoBem i zarzadzania zasobami ludzkimi w przed
publicznego, w tym réwnie| ksztaBtowanie i doskonalenie umiej tno[ci skutecznego |
przekonywania oraz pracy w interdyscyplinarnych i rozproszonych zespoBach.
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Nauka, badania, infrastruktura

GBo6éwne kierunki badaD naukowych w jednostce

DziaBalno[ naukowo-badawcza Instytutu koncentruje si wok&éB problematyki rozwoju
indywidualnej i organizacyjnej oraz komercyjnej i spoBecznej, jak rownie| przebiegu i u
obejmuj cego kreowanie i zastosowanie nowych produktéw, procesow, jak rowni
stymuluj cych zachowania przedsi biorcze i rozwdéj organizacji.

Kierunki badaD prowadzonych przez pracownikdéw Instytutu obejmuj w szczegdlno[ci zag:
problematyki przedsi biorczo[ci w bran|y turystycznej i w organizacjach sportowych or:
przedsi biorstwami w przestrzeni cyfrowej.

W dobie ery informacji oraz dynamicznego rozwoju technologicznego przedsi bior
wielopBaszczyznowej przestrzeni informacyjno-komunikacyjnej. Dostrzegaj ¢ wyzwania zv
i efektywnego uczestnictwa w przepBywie informacji na wsp6Bczesnym rynku Zespo6B In:
do zrozumienia zmieniaj cej si dynamiki uwarunkowaD konkurencyjnych przedsi bi
obszarze technologii informacyjnych. Przyj ta perspektywa umo|liwia eksploracj wyKkre
biznesowych odpowiadaj cych wyzwaniom cyfryzacji i obejmuj ¢ szerokie spektru
wspo6Bdzielenia (sharing economy) i wsp6Btworzenia, problematyki otwartych innowacji
products) oraz proceséw transferu wiedzy i uczeniem si przedsi biorstw w [rodowisku me

Zwi zek badaD naukowych z dydaktyk

Badania prowadzone w ramach Instytutu [ci[le koresponduj z programem nauczania,
tre[ci merytorycznych, jak i form ich przekazu (zaj cia warsztatowe doskonal ce unm
wymagaj ce samodzielnego przygotowania projektow i szablondéw modelu biznesowego, z:
przypadkdédw z praktyki (case study)). Bogaty dorobek pracownikéw Instytutu (
czasopismach o zasi gu mi dzynarodowym i krajowym, rozdziaBy w monograd ach
stanowi solidny fundament merotyryczny dla prowadzonych zaj dydaktycznych.
Tematyka prac magisterskich stanowi peBne odzwierciedlenie sformuBowanego program
obserwowane kierunki rozwoju praktyki biznesowej w cyfrowej przestrzeni informacy
ukierunkowan wiedz na temat rozwi zywania probleméw zwi zanych z za
spoBeczno[ciowych, wprowadzania innowacji, ale tak|e sposoboéw przekraczania ¢
korzystnych relacji ze [rodowiskiem spoBecznym i gospodarczym. Dorobek ZespoB
programu studidow, ktory skupiony jest na pobudzaniu umysBowo[ci inicjatorskiej i t
gospodarczych (Bolland, 1925). Przygotowana oferta dydaktyczna zapewnia studen
mened|erskiej, prawnej i ekonomicznej. Studenci uzyskuj praktycznie ukierunkowan
rozpoznawahnie i ocen szans rynkowych dla tworzenia i rozwoju prywatnych, jak i spoBec:
DziaBalno[ naukowa ZakBadu wpBywa na tematyk prac doktorskich rozwalan przez sBuc
Zainteresowania badawcze pracownikdéw Instytutu sprzyjaj realizacji programoéw studiow
w Turystyce i w Sporcie (pracownicy prowadz zaj cia na tym kierunku) oraz poza Instytu
prowadzone dla specjalno[ci Business and Finance Management).

Opis infrastruktury niezb dnej do prowadzenia ksztaB

Budynek WydziaBu Zarz dzania i Komunikacji SpoBecznej to nowy budynek (2009) o po
nowoczesny w sensie rozwi zaD funkcjonalnych oraz przestrzennych. Obiekt mo
studentéw. Program u|ytkowy obejmuje sale wykBadowe, seminaryjne i wiczeniowe,
bibliotek . Ponadto, w budynku znajduje sie rownie| studio telewizyjne i Radio UJOT FI
sBu| te| laboratoria specjalistyczne, w ktérych zainstalowano unikaln aparatur b
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Pomieszczenia dydaktyczne wyposalono w sprz t audiowizualny umolliwiaj cy

komunikacj ze studentami. W obiekcie zaprojektowano te| miejsca pracy dla ok. 450 prac
Biblioteka WydziaBowa zapewnia wolny dost p do ksi |ek i czasopism bie| cych, katalo¢
pracy indywidualnej, kabiny multimedialne (TV, DVD), kabin tyd ologiczn , kompu
bezprzewodowego. Z biblioteki mo|e korzysta jednocze[nie ok. 300 u|ytkownikéw. Wypo|
w oparciu o system kontroli wypo|yczeD VIRTUA/VTLS. CaBo[ =zbioréw Biblioteki
wydawnictw zwartych i ci gBych. W prenumeracie znajduje si 68 czasopism polski
Biblioteka otrzymuje 22 darmowe czasopisma. W zbiorach znajduj si réwnie| prac
Czytelnicy biblioteki maj dost p do wybranych publikacji w czytelni internetowej IBUK LII
Liczba i powierzchnia sal wykBadowych, seminaryjnych, wiczeD, laboratoriow, pracown
s dostosowana do liczby studentéw, w salach wiczeD, laboratoriach i pracowniach
powierzchni pomieszczenia i liczby studentéw, pomieszczenia dydaktyczne wyposalone :
wymogom sprz t audio-wizualny, komputerowy z odpowiednim oprogramowaniem i zapewni
ze studentami w przypadku stosowania technik ksztaBcenia na odlegBo[ , oraz ini
prawidBow realizacj programow, a tak|e zdobycie przez studentéw wiedzy i um
ksztaBcenia i sylwetce absolwenta, studenci maj zapewniony dost p do komputerdy
dydaktycznymi, dla realizacji zadaD pracy wBasnej.
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Program

Podstawowe informacje

Klasyl kacja ISCED: 0413
Liczba semestréow: 4

TytuB zawodowy nadawany absmlagestem:

Opis realizacji programu:

Pierwszy rok to gBownie (cho nie wyB cznie) przedmioty kierunkowe z zakresu Zarz dzat
mened|ersk studentom, tworz cy podstawy do zaj specjalizacyjnych drugiego roku. St
zarz dzania, przedsi biorczo[ci, konkurencji, marketingu, Gnanséw czy prawa. Obok
poj tym zarz dzaniem odwoBuj si tak|e do praktyki mediéw spoBeczno[ciowych.
Drugi rok to przede wszystkim przedmioty specjalizuj ce, dobierane przez st
Crowdsourcing, Marketing tre[ci, Strategia mediow spoBeczno[ciowych, Reklama w media
mobilne, Media relations). Dzi ki tym przedmiotom studenci uzyskuj pog!
spoBeczno[ciowych. Cz [ fakultetéw prowadzona jest przez praktykdw - osoby na co
dziedzinie. PozostaBe zaj cia prowadzone s przez pracownikéw Instytutu, ora
uniwersytetow polskich i zagranicznych.

Liczba punktéw ECTS

konieczna do ukoDczenia studiow 120

w ramach zaj prowadzonych z bezpo[rednim udziaBem nailg;ycieli akademickich
lub innych os6b prowadz cych zaj cia

ktéor student musi uzyska w ramach zaj z zakresu nauki2 zykdéw obcych

kté6r student musi uzyska w ramach moduBdw realizowanysc;w w formie
fakultatywnej

ktor student musi uzyska w ramach praktyk zawodowych nie dotyczy

ktéor student musi uzyska w ramach zaj z dziedziny naulioheumanistycznych lub
nauk spoBecznych

Liczba godzin zaj

A czna liczba godzifh75aj

Praktyki zawodowe

Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk zawodowych

nie dotyczy
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UkoDczenie studiow

Wymogi zwi zane z ukoDczeniem studiow (praca dyplomowal/egzami
dyplomowy/inne)

Warunkiem ukoDczenia studiéw drugiego stopnia na kierunku Media SpoBeczno[ciowe
zaliczenie wszystkich przedmiotow realizowanych w ramach toku studiéw na ocen pozy
punktéw ECTS oraz napisanie pracy dyplomowej i zBo|enie egzaminu dyplomowego.
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Efekty uczenia si

Wiedza

Kod Tre[ PRK

Absolwent zna i rozumie tre[ci wspOBczesnych koncepcji zarz dzania oraz te
MSZ _K2_W1ldkrganizacji, posBuguj ¢ si terminologi dyscypliny nauk oPZaWzWzaniu i jako
dyscyplin pokrewnych na rozszerzonym poziomie.

Absolwent zna i rozumie istot i dynamik wsp6Bczesnych systemoéw spoBecz
MSZ_K2_W15rodowiskowych, gospodarczych oraz rozwoju technologiczR@g§oWKaz ich mo]|l
zale|nofci.

MSZ K2 WlGAbsonent zna i rozumie skutki ekonomiczne, spoBeczne, P08oWiIGkowe i zar

- - rozwoju cyfryzacji w skali organizacji i sieci mi dzyorganiPaSyjwich.
MSZ_KZ_Wl‘/AbSOlwent..Z“a.I rozumie yvquBc;esne k(.)ncepICJe.oraz parﬁafiéle\/\/l{%oope.racu |‘
konkurencji mi dzy organizacjami realzuj cymi dziaBania w przesfrzeni cyfro

Absolwent zna i rozumie znaczenie, przejawy oraz dysfunkR7é& sWoBecznej
MSZ_K2_W1&dpowiedzialno[ci biznesu w kontek[cie dziaBaD podejmowRh§cW®&,przestrze
cyfrowej. P7S_WK

MSZ_KZ_Wlf‘bSOIWent.Zna i rozumie wspo6Bczesne koncepcje pracy ze]s_,pich_c{A\;v,ebJ]giwbeg
hegocjacyjne, podaj ¢ przykBady.

oAbsolwent zna i rozumie podstawy metodologii badaD nau ch i zasady tw

MSZ_K2_W2 Instrumentow badawczych w ramach dyscypliny nauk o zarz dzaniu i jako[ci.

Absolwent zna i rozumie pogB bione zastosowania metod statystycznych ora:
MSZ_ _K2_W2harz dzi informatycznych gromadzenia, analizy, oceny i preZ&ntcji danych v
organizaciji.

MSZ_KZ_WZZAbSOlwent. zna i rozumie zagadr).lenla obs.zaru..prOJektowanbarsl_nW)&ementaCJ| i
zarz dzania systemem informacji w organizacji.

3Absolwent zna i rozumie podstawowe metody tworzenia, p%i@rwefektywno[c

MSZ_Kz_wW2 doskonalenia narz dzi marketingowych organizaciji.

Absolwent zna i rozumie przepisy prawne reguluj ce funkcjonowanie organize
MSZ_K2_W24hospodarczych, stosunki pracy oraz prawa konsumenckie, W7Szd¥Kgdlno[ci w
odniesieniu do przedsi wzi realizowanych w przestrzeni cyfrowej.

Absolwent zna i rozumie spoBeczne aspektéw prowadzenia dziaBalno[ci bizn
przestrzeni cyfrowej oraz zagadnieD etycznych i prawnych zwi zanych z real

MSZ_ _K2_W2&iziaBalno[ci (w szczegélno[ci odpowiedzialno[ci zawodowej7iSetW&znej, ochrc
wBasno[ci intelektualnej, ochrony danych osobowych, ryzyka i odpowiedzialr
zwi zanej z zarz dzaniem systemami informacyjnymi).

bsolwent zna i rozumie ogo6lne i szczeg6Bowe zasady twoﬁr%gnwKi rozwoju r

MSZ_ _K2_W2 A . .
- - orm przedsi biorczo[ci w gospodarce cyfrowej.

Umiej tnofci

Kod Tre[ PRK

Absolwent potrall stosowa w pracy lub nauce zaawansowaR7Wydpeci8liddwal

MSZ—KZ—U01wiedz Z obszaru nauk o zarz dzaniu i jako[ci oraz obszard®w SoldKewnych.

Absolwent potral samodzielnie podejmowa dziaBalno[ gospodarcz , spoBec
MSZ_ K2_UO2doradztwa w zakresie tworzenia i rozwijania nowych podmiPTOwUy BTSpdddrc
cyfrowej.
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Kod Tre[ PRK

Absolwent potral w sposob pogB biony obserwowa zjawislﬁa“iJ p,ro g WWRro
MSZ_K2_UO3oraz potral je analizowa i interpretowa przy zastosowanpilfsa-kglkalnyc-h uj’
teoretycznych i paradygmatéow badawczych. -

Absolwent potral identyld kowa i formuBowa problemy badawcze pozwalaj ce
MSZ_K2_UO4analiz zBolonych problemoéw, procesdéw i zjawisk zwi zanyRhUz Uy fPyzZSacy Wv
organizacji, gospodarki narodowej, a tak|le w skalach mi dzynarodowej i glob

Absolwent potrall dobra odpowiednie metody i narz dzia do opisu oraz anali
MSZ_ _K2_UO5probleméw i obszaréw dziaBalno[ci organizacji i jej otoczemib dda? 08ebliWic!
przydatno[ i skuteczno] .

Absolwent potral modelowa i przewidywa przebieg wybranych proceséow w
MSZ_K2_UOG6organizacji przy u|lyciu zaawansowanych metod statystyczmiyich_Ukarz dzi
informatycznych oraz udziale specjalistow.

MSZ_KZ_UO7§Pgs;nI\iNZeanCtjipotrau projektowa , wdrala i doskonali SyStem|¥7'L']f_cU,mI§9§_V\L’JW

MS7Z K2 U08Absolwenlt potral |n.tegrowa W|ed; z ré|nych dziedzin w clgjllbtw?rlgx;glauw
- - innowacyjnych rozwi zaD problemoéw. - -

Absolwent potral uczestniczy w procesach podejmowania decyzji strategicz
oraz proponowa procedury rozstrzygni z wykorzystaniemPgdtedcjRBS _1d &, 6
spoBeczno[ciowych oraz zaawansowanych metod i narz dziPWSpdmiagaj cych
podejmowania decyzji.

MSZ K2 _U09

Absolwent potrall dokonywa caBo[ciowej diagnozy sytuacji i krytycznej ocen
MSZ_K2_U1l0Omo]|liwych opcji strategicznych organizacji w ukBadzie: strRié&qgid, nParr&etiwg o
strategia konkurowania, strategia rozwoju organizacji.

Absolwent potral posBugiwa si przepisami prawa krajowego oraz europejsk
MSZ_ K2_Ullzakresie dziaBalno[ci gospodarczej i spoBecznej w celu uPadadjam7s® kdKkre
dziaBaD i decyzji.

Absolwent potrall kierowa projektami biznesowymi w skaIiPQ]r an\i/\;acji krajov
MSZ_K2_U12mi dzynarodowej przy zastosowanhiu wBa[ciwie dobranej mePt.P yHinr'g%S uo
informatycznych narz dzi wspomagaj cych. - ' -

MSZ K2 _U13Absolwent potral posBugiwa si j zykiem angielskim na p®Zismi& B2 +.

MSZ K2 U14Absolwent potrall dobra i zarz dza zasobami ludzkimi, ma&tesialikymi, G nans¢
- - informacyjnymi w celu skutecznego i efektywnego wykonanRd@ Zada@D mven eldle |

Kompetencje spoBeczne

Kod Tre[ PRK

Absolwent jest gotéw do tworzenia i uczestniczenia w pracﬁ/76e§<poBc’)w

MSZ_K2_KO01 . . - .
- - interdyscyplinarnych oraz rozproszonych w [rodowisku organrizacji i poza nin

Absolwent jest gotéw do projektowania i samodzielnego kierowania zBo|onyn
MSZ K2 _KO0O2przedsi wzi ciami biznesowymi w przestrzeni cyfrowej, bioPZUoKpomi&dK@lno
ich aspekty ekonomiczne, spoBeczne, polityczne, [rodowiskowe i zarz dcze.

Absolwent jest gotéw do porozumiewania si z otoczeniem w [rodowisku bizn
MSZ_K2_KO03cyfrowego oraz przekazywania swojej wiedzy osobom nie bPdyKOspRrtSalK&ta
zakresie zarz dzania.

Absolwent jest gotéw do prowadzenia debaty, przekonywarbi?Ui rkeglgx/"éovkaknia

MSZ_K2_K04 _. . . .
- - osi gania wspdlnych celow.

Absolwent jest gotéw do adaptacji w [rodowiskach mi dzynlgj}%d_%/\’/ylgl;s_wKR

MSZ_K2_KO05 . - - . ;
- - szczego6lno[ci szeroko poj tego biznesu elektronicznego.
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Kod Tre[ PRK

Absolwent jest gotéw do samodzielnego, zespoBowego ora|;7cug§1nil_7,?§yj|{1lggo
MSZ_K2_KO0O6zdobywania i doskonalenia wiedzy oraz umiej tno[ci profesl:j9§a-llgi'¥ch ZWIl zan
rozwojem technologii informacyjno-komunikacyjnych. -

Absolwent jest gotéw do samodzielnego oraz zespoBowego projektowania i
MSZ _K2_KO7prowadzenia badaD naukowych z wykorzystaniem ré|norod®Pydh Kré@eé8_ iKKorn
tym w sposo6b szczegd6lny mediow spoBeczno[ciowych.

Absolwent jest gotéw do przestrzegania i propagowania etycznej postawy i
MSZ_ _K2_KO8wral|liwo[ci spoBecznej, ro6wnie| w ramach peBnionych rél &g nKLacpPjhy cKR
spoBecznych.

Absolwent jest gotéw do podejmowania samodzielnych, od[&o]véielg%iaﬂ,n])éch}(g)e(
MSZ_K2_KO09sytuacjach kryzysowych zwi zanych z aktywno[ci organizalgbiSWKpFEZestrz-enl’
cyfrowej. -

MSZ K2 KlOAbsoI\_/vent__Jc_est gotéw do brania odp0W|edZ|aI_no[C| przed |nd1?/Lr]1|Ku‘059§tnklﬁam|
- - organizacji i przed spoBeczeDstwem za podejmowane decyzje.— -
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Plany studiow

Semestr 1

Przedmiot Liczb_a Punkty FormAa B
godzin ECTS weryld kacji
Business English 30 - zaliczenieO
Ochrona wBasno[ci intelektualnej 10 1,0 zaliczenieO
WspbéBczesne koncepcje zarz dzania 30 3,0 egzamin O
Makroekonomia 30 3,0 egzamin O
Prawo cywilne 25 3,0 zaliczenieO
Statystyka w biznesie 20 3,0 zaliczenieO
Warsztaty mened|erskie | 30 3,0 zaliczenieO
Marketing mi dzynarodowy 20 3,0 zaliczenieO
Komunikacja marketingowa 30 3,0 zaliczenieO
Przedsi biorczo| 30 3,0 egzamin O
Rynek nowych mediow 20 3,0 zaliczenieO
Szkolenie BHK 4 - zaliczenieO
Semestr 2
Przedmiot Iéiocdzzbii EgnTksty \fvz:r;oakacji
Business English 30 2,0 egzamin O
Zarz dzanie procesami biznesowymi 20 3,0 egzamin O
Planowanie G nansowe w e-biznesie 30 3,0 egzamin O
Marketing spoBeczno[ciowy 20 3,0 zaliczenieO
Warsztaty mened|erskie Il 30 3,0 zaliczenieO
Metodologia badaD | 15 2,0 zaliczenieO
Zarz dzanie strategiczne 25 3,0 egzamin O
Seminarium 30 - zaliczenieO
Grupa zaj fakultatywnych (0]

Konieczno[ wyboru minimum 12 przedmiotéw w trakcie caBego cyklu ksztaBcenia, aby z
ECTS.

Rynek reklamy w Polsce 25 3,0 zaliczenieF
Media relations 25 3,0 zaliczenieF
Medialne otoczenie w zarz dzaniu 25 3,0 zaliczenieF
Design Thinking 25 3,0 zaliczenieF
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Przedmiot Liczba Punkty Forma

godzin ECTS weryld kacji
BezpieczeDstwo w Internecie 25 3,0 zaliczenieF
Strategie w mediach spoBeczno[ciowych 25 3,0 zaliczenieF
International marketing in the economy 2.0 20 4,0 zaliczenieF
Semestr 3
Przedmiot ;L)Cdzzbi? EgnTksty \I/:vcérrr;l]akacji
Electronic business 25 4,0 egzamin O
Strategiczne zarz dzanie zasobami ludzkimi 30 3,0 egzamin O
Metodologia badaD Il 15 2,0 zaliczenieO
Elementy symulacji w biznesie 20 3,0 zaliczenieO
Monitoring i analiza mediéw spoBeczno[ciowych20 3,0 zaliczenieO
Seminarium 30 - zaliczenieO
Grupa zaj fakultatywnych (0]

Konieczno[ wyboru minimum 12 przedmiotéw w trakcie caBego cyklu ksztaBcenia, aby z
ECTS.

Technologie mobilne 25 3,0 zaliczenieF
Komputerowe wsparcie badaD rynkowych i sp@Becznych3,0 zaliczenieF
Content marketing 25 3,0 zaliczenieF
Crowdsourcing 25 3,0 zaliczenieF
Trend Analysis and Scenario Building 25 4,0 zaliczenieF
Prawo pracy 25 3,0 zaliczenieF
Projektowanie UX aplikacji mobilnej 25 3,0 zaliczenieF

Semestr 4

Przedmiot Liczb_a Punkty FormAa -

godzin ECTS weryld kacji
Komunikacja interkulturowa 20 3,0 egzamin O
SpoBeczna odpowiedzialno[ w e-biznesie 30 3,0 egzamin O
Seminarium 30 15,0 zaliczenieO
Grupa zaj fakultatywnych (0]

Konieczno[ wyboru minimum 12 przedmiotéw w trakcie caBego cyklu ksztaBcenia, aby z
ECTS.

Reklama w mediach spoBeczno[ciowych 25 3,0 zaliczenieF
Globalizacja i cyfryzacja gospodarki 25 3,0 zaliczenieF
Prawo handlowe 25 3,0 zaliczenieF
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Przedmiot Liczba Punkty Forma
godzin ECTS weryld kacji
Innovation management 25 4.0 zaliczenieF
Modele biznesu 25 3,0 zaliczenieF

O - obowi zkowy
F - fakultatywny

Plany studiow
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Sylabusy
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Ochrona wBasno[ci intelektualnej
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZS.210.5ca756966521f3.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki prawne

ProG | studiow Klasyl kacja ISCED

og6lnoakademicki 0421Prawo

Obligatoryjno]
obowi zkowy

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 1 zaliczenie punktéw ECTS
1.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

wykBad: 10

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

Celem ksztaBcenia jest przedstawienie prawnej ochrony wBasno[ci intelektualnej,

cl i praw autorskich, legalnego wykorzystania wBasno[ci przemysBowej i praw autorsl|
Efekty uczenia si dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efel‘:tyMetody weryld kagcji

uczenia si
Wiedzy Student zna i rozumie:

w1 tre[ci i koncepcje ochrony wBasno[ci| iM8&edeKtualelj zaliczenie na ocen
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W 2 _strategie neg_ocjacyjne dotycz ce ochrlglré)%wlgfs\}'\]/clbci
intelektualnej - -

poj cia i zagadnienia z ré|nych obszar,\? 2P A 24
w tym z zakresu ochrony wBasno[ci intelé&ktuatne]j

spoBeczne znaczenie aspektdow prowadzenia
dziaBalno[ci biznesowej w przestrzeni cyfrowej oraz

zaliczenie na

zaliczenie na

W4 zagadnieD etycznych i prawnych, w tyMSZ zKRra/825 zaliczenie na

wBasno[ci intelektualnej zwi zanych iz realizacj tej
dziaBalnofci

Umiej tnofci Student potrad :

U1 stosowa wiedz z zakresu prawa OChrR/I%yZWh?_SUBELC'

intelektualnej w mediach spoBeczno[ciowyt

podejmowa strategiczne decyzje z wykorzystaniem

zaliczenie na

u2 wiedzy dotycz cej ochrony wBasno[ci| MSZlekudlgj zaliczenie na

w obszarze zarz dzania mediami spoBeczno[ciowymi

praktycznie posBugiwa si przepisami prawa

U3 z zakresu wBasno[ci intelektualnej z LMVSZé;] Kj{l_l%rlllem zaliczenie na

prawa krajowego i europejskiego w zakreste
zarz dzania mediami spoBeczno[ciowymi

Kompetencji spoBecznych Student jest gotow do:

porozumiewania si z otoczeniem w [rodowisku

K1 biznesu cyfrow_ego,_ a przy tym umiej |t 90 K03 _ saliczenie na
wykorzystywania wiedzy z zakresu ochrony w snofci
intelektualnej

K 2 prowadze_nl_a negocjacji _u|ywaj c Wle(iVS%O_IIXEEKCOeJ saliczenie na
wBasno[ci intelektualnej
przestrzegania etycznej postawy z uwzgl dnieniem

K3 wiedzy z zakresu ochrony wBasno[ci |iM®Ze Kt 2 aKrDej zaliczenie na

w mediach spoBeczno[ciowych

Bilans punktow ECTS

Forma aktywno[ci studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zaj

wykBad 10
przygotowanie do zaj 1
przygotowanie si do sprawdzianu zaliczeniowego 7
analiza aktow normatywnych 5

samodzielna nauka dotycz ca tre[ci poruszanych
na zaj ciach

Liczba godzin

A czny nakBad pracy studenta o8

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 10

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

ECTS
1.0

ECTS
0.4

ocen

ocen

ocen

ocen

ocen

ocen

oceln

ocen

ocen

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych
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Lp.

10.

11.

12.

13.

Tre[ci programowe

Tre[ci programowe

przedmiotu
yr6dBa praw wBasno[ci intelektualnej; Wi, W3, U1l
Rodzaje wBasno[ci intelektualnej; Wi, w3, U1, U3,
Przedmiot prawa wynalazczego; wi, w3, U1, U3,
Rodzaje praw wBasno[ci przemysBowej:
- wynalazki,
- wzory u|ytkowe, W1, W2, W3, UL,
- wzory przemysBowe, K1 K2

- znaki towarowe,
- topogradla ukBadéw scalonych,
- oznaczenia geogral czne;

Przedmiot prawa autorskiego /utwoér, rodzaje utworodw; U3, Ki

Podmioty prawa autorskiego /twdércy, wspéBtwoédrcy; U3 K1

Poj cie autorskich praw osobistych; U3, K1,

Pojecie autorskich praw maj tkowych; Us, K1,

Dozwolony u|ytek chronionych utworow; K3

Czas trwania autorskich praw osobistych i maj tkowych;U3 K1

Prawa pokrewne; us3, K1,

Zrodki ochrony autorskich praw osobistych i maj tkowy(:hu;3 K1

Prawa spadkowe a autorskie prawa maj tkowe. U3, K1,

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstow, wykBad konwersatoryjny, wykBad z prezentacj

learningowe, konsultacje

Rodzaj zaj Formy zaliczenia

wykBad

BRAK

zaliczenie na ocen zaliczenie testu

Wymagania wst pne i dodatkowe

Sylabusy

K2,

K2,

K2,

K2,

K2,

K2,

K2,

K2,
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Wi, W2, W3, W4,

K3

Wi, w2, W3, W4,

K3

wWil, w2, W3, W4,

K3

Wi, W2, W3, W4,

K3

Wwl, W3, W4, U1,

W1l, W2, W3, W4,

K3

Wi, w2, W3, W4,

K3

Wil, w2, W3, W4,

K3

Wi, W2, W3, W4,

K3

dla

K1

K1

uz,

uil,

ul,

uil,

uil,

us,

uil,

uil,

uil,

uil,

Warunki zaliczenia przedmiotu

us

U2

u?2

U2

K1

u?2

U2

u?

U2

multimedialn , dyskusja,



WspoOBczesne koncepcje zarz dzania
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.210.5cab06841e6¢c5.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o zarz dzaniu i jako[ci

ProG | studiow Klasyl kacja ISCED

og6lnoakademicki 0413Zarz dzanie i administracja

Obligatoryjno]
obowi zkowy

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 1 egzamin punktéw ECTS
3.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

wykBad: 15, wiczenia: 15

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

Zapoznanie studentéw z trendami we wspéBczesnym zarz dzaniu, wybranymi konce

¢l i technikami zarz dzania.
Efekty uczenia si dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efel‘:tyMetody weryld kagcji

uczenia si
Wiedzy Student zna i rozumie:

, . I MS K2. W14,
wspOBczesne koncepcje, metody oraz mescﬁTl{lﬁl_ng,

wi zarz dzania
: MSZ_ K2 W25

egzamin pisemny
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Umiej tnofci Student potrad :

wykorzysta posiadan wiedz do rozwiM&SahiK2_UO1,
ul przypadku, kté6ry wymaga znacznej samM&Izikbnd[0B, zaliczenie na ocen
w podejmowaniu decyzji. MSZ_K2_UO05

Kompetencji spoBecznych Student jest gotéw do:

samodzielnego i zespoBowego zdobywania wiedzy
K1 potrzebnej do rozwi zywania problemd&MSzZark 2d a6 a zaliczenie na ocen
w organizacjach.

Bilans punktéw ECTS

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywno[ci studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zaj

wykBad 15
wiczenia 15
przygotowanie do egzaminu 45
uczestnictwo w egzaminie 2
konsultacje 1

A czny nakBad pracy studenta Liczba godzin ECTS
78 3.0
Liczba godzin kontaktowych L|czgg godzin ElC'(I)'S

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tre[ci programowe

Efekty uczenia si| dla

Lp. Tre[ci programowe przedmiotu

1. Poj cia koncepcji, metod i technik zarz dzania. w1

2. SpoBeczna architektura przedsi biorstwa. wil, U1, K1

3. Rozwdj koncepcji zarz dzania. w1

4. Wybrane metody i techniki zarz dzania (wedBug funkcji Miérowh,idzlych).

5. Koncepcje zarz dzania zmianami. W1, Ul, K1

6. Zarz dzanie kultur organizacyjn . w1l, U1, K1

7 Wybrane nowoczesne _koncepcje zarz dzania, m.?n. zarz_\%zla_r\LiJel,_rt?(nlesansowe,
zarz dzanie procesami, zarz dzanie paradoksami, organizacja s'ieciowa.

8. Zarz dzanie zwyczajne i nadzwyczajne. w1

9. Zarz dzanie przez opowiadanie (storytelling). w1
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Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wykBad konwencjonalny, analiza przypadkéw, wiczenia przedmiotowe

Rodzaj zaj Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Egzamin, na ktéry skBada si pisemna wypowiedz|na tem
wykBad egzamin pisem blemoéw dotycz cych koncepcji zarz dzania, zakoDczo
y g p mryo y y pc)
pozytywnym.

nanie wiczeD przedmiotowych i stopniowalne rozwi

wiczenia zaliczenie na c\)/\(/:%kno . / .
prZzypadkdéw (w pracy zespoBowej) stanowi podstaw zal

Wymagania wst pne i dodatkowe

Znajomo|[ podstaw zarz dzania.
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Makroekonomia
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.210.5cab0684203d5.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Ekonomia i G nanse

ProG | studiow Klasyl kacja ISCED

og6lnoakademicki 0311Ekonomia

Obligatoryjno]
obowi zkowy

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 1 egzamin punktéw ECTS
3.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

wykBad: 30

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

Celem zaj jest zrozumienie przez studentéw podstawowych mechanizmoéw gospodae

cl ze szczeg6lnym uwzgl dnieniem aktualnej sytuacji ekonomicznej w Polsce.
Efekty uczenia si dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efel‘:tyMetody weryld kagcji

uczenia si
Wiedzy Student zna i rozumie:

w1 terminologi ekononomiczn MSZ_K2_W15 egzamin pisemny
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mechanizmy gospodarki rynkowej i molgleslf K2 W15

w2 teoretyczne je wyjal[niaj ce €gzamin pisemny
W3 gBowne kontrowersje wsp6éBczesnej le'\ﬂélt K2 W15 egzamin pisemny
makroekonomicznej - -
Umiej tnof[ci Student potrad :
wyja[ni i przewidzie zmiany w gospodarce
narodowej wywoBane dziaBaniem rz d an uo1,
Ul centralnego lub zmian zachowania Qi d?ﬂsz U egzamin pisemny
gospodarstw domowych, a tak|e przewil QI'Z:'
tych zmian dla dziaBalno[ci organizalcji
u2 wykorzystywa raporty i statystyki ekoM8@midkznel02 zaliczenie na ocen

Kompetencji spoBecznych Student jest gotéw do:

K1 terminowej i regularnej realizacji zadd»BZ_K2_KO01 zaliczenie na ocen

Bilans punktéw ECTS

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywno[ci studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zaj

wykBad 30
rozwi zywanie testéw i zadaD zamieszczonych na platformie 20
zdalnego nauczania
przygotowanie do egzaminu 30
uczestnictwo w egzaminie 2
A czny nakBad pracy studenta Liczba godzin ECTS
82 3.0
Liczba godzin kontaktowych Liczba godzin ECTS
30 1.0
* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
Tre[ci programowe
L Tre[ci programowe Efekty uczenia si| dla
P prog przedmiotu
1. Ekonomia jako nauka W1, K1
2. Mechanizm rynkowy Wi, w2, U1, K1
3 Pomiar produkcji krajowej oraz wzrostu gospodarczego| W1, w2, U1, U2, K1
4. Pomiar cyklu koniunkturalnego, inl acji i delcytow wil, w2, U1, U2, K1
5 Model globalnej podal|y i globalnego popytu szoki w krovmMkimv@kreggieK1l
6 Model globalnej podal|y i globalnego popytu - powrdt do Walwnw@ a3, U1l, K1
7. Mno|nik wydatkow autonomicznych Wil, w2, U1, K1
8. Polityka 0 skalna Wi, w2, Ul, K1
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9. Pieni dz i jego cena, banki komercyjne wil, w2, Ul, K1
10. Polityka pieni |na Wi, w2, Ul, K1

11. Polityka mix wil, w2, w3, U1, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wykBad konwersatoryjny, wykBad z prezentacj multimedialn , dyskusja, metody e-learnin:

Rodzaj zaj Formy zaliczenjia Warunki zaliczenia przedmiotu

Warunek dopuszczenia do egzaminu koDcowego: zali
minimum 50% ka|dy z du|ych quizéw na platformie e-
SZOK i PO SZOKU Z egzaminu koDcowego nale|y uzy
50%, czyli 40 pkt z 80 pkt. Na ocen co najmniej dos

egzamin pisemny|, caBego przedmiotu trzeba minimum 50 pkt, wg skali:

zaliczenie na ocemdst 50-59 pkt = dst 60-69 pkt = dst+ 70-79 plkt = db
db+ 90 i wi cej = bdb Punkty z egzaminu oraz/cotygo
quizéow, szokdédw i wszelkich innych aktywno[ci, a tak|
bonuséw maj tak sam warto[ i si sumuj w|koDcov
punktacji.

wykBad

Wymagania wst pne i dodatkowe

Ogolna wiedza o funkcjonowaniu spoBeczeDstwa i gospodarki.
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Prawo cywilne
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.210.5cab068421bec.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki prawne

ProG | studiow Klasyl kacja ISCED

og6lnoakademicki 0421Prawo

Obligatoryjno]
obowi zkowy

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 1 zaliczenie punktéw ECTS
3.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

wykBad: 25

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

Celem ksztaBcenia jest pokazanie miejsca i roli prawa cywilnego w systemie prawe
ci1 podstawowych instytucji prawa cywilnego. Zdobycie umiej tno[ci posBugiwania si |
z zakresu prawa cywilnego, stosowania prawa oraz dokonywania podstawowych czy

Efekty uczenia si dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efel‘tyMetody weryld kagcji
uczenia si

Wiedzy Student zna i rozumie:

tre[ci doktryn w zakresie prawa cywﬂrmgg K2 W14
na rozszerzonym poziomie;

Wi zaliczenie na ocen
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przejawy oraz dysfunkcj spoBecznej

odpowiedzialno[ci biznesu, z uwzgl dni p

w2 cywilnego, w kontek[cie dziaBaD pode'}/I mow r?y(’)zw
w przestrzeni cyfrowej;

W3 strategie negocjacyjne wykorzystuj CeMnsoimIXZpWW@

cywilnego;

poj cia i zagadnienia z zakresu prawa cywilnego,
W4 w szczegoOlno[ci do przedsi wzi reali®iSwarrkyz hw 2 4
w przestrzeni cyfrowej;

zagadnienia etyczne i prawne, ze sz¢czeg6lnym
uwzgl dnieniem prawa cywilnego zwi |z K W25
z realizacj dziaBalno[ci biznesowej w przesfrzeni
cyfrowej;

og6lne zasady tworzenia ré6|nych form
W 6 przedsi biorczo[ci w gospodarce cyfroM8Z K2_W26
z uwzgl dnieniem przepiséw prawa cywilnego.

Umiej tnofci Student potrad :

stosowa w praktyce wiedz z zakresul\ﬁgazw?<2 Uo1

Uil
cywilnego;

podejmowa strategiczne decyzje z wykorzystaniem

u2 wiedzy z zakresu prawa cywilnego w oMSZark2 w©ediow

spoBeczno[ciowych;

praktycznie posBugiwa si przepisami prawa
U3 cywilnego w procesach planowania, ord8&ZizK2 aunld
i kontroli pracy na poziomie zintegrowanym;

kierowa projektami biznesowymi w skali organizaciji
krajowej lub mi dzynarodowej przy za owani
wBa[ciwie dobranej metodyki oraz przﬁé)‘lpi%%owazp-rlilz
cywilnego.

u4

Kompetencji spoBecznych Student jest gotéw do:

porozumiewania si z otoczeniem w [rodowisku
K1 biznesu cyfrowego, a przy tym umiej tMi®RZ_K2_KO03
wykorzystywa wiedz z zakresu prawa cywilnego;

K2 prowadzenia debaty i negocjacji u|ywaMScZ k 2%04
z zakresu prawa cywilnego;

propagowania i przestrzegania etycznej postawy

z uwzgl dnieniem prawa cywilnego w S\

K3 g) KIQS .
mediow spoBeczno[ciowych w ramach peBmionyc
organizacyjnych i spoBecznych;
brania odpowiedzialno[ci przed innymi uczestnikami

K4 organizacji i przed spoBeczeDstwem zMSFodedmkiane

decyzje z uwzgl dnieniem przepis6w prawa cywilnego.

Bilans punktéw ECTS

Forma aktywno[ci studenta

wykBad 25

Sylabusy

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaj
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przygotowanie do zaj 1

przygotowanie do testu zaliczeniowego 25
konsultacje 2
analiza aktow normatywnych 20
przeprowadzenie badaD literaturowych 10
A czny nakBad pracy studenta Liczl;g godzin ESC_-(I)-S
Liczba godzin kontaktowych Liczt;as godzin Elc.gs

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Lp.

N

a | b w

10.

11.

12.

Tre[ci programowe

Efekty uczenia si| dla

Tre[ci programowe przedmiotu

Poj cie i zakres prawa cywilnego; wW1l, W4, Ul, K1
Systematyka prawa cywilnego; wil, w4, Ul, U3
Zasady prawa cywilnego; wil, w4, w5, U1, K1
yro6dBa prawa cywilnego; W1l, W4, U1, K1
Stosunek cywilnoprawny, poj cia, zré6dBa, elementy; W1, W4, U1, U2, K1, K2
Wi, w2, W3, W4,|W5,
Czynnofci prawne. Poj cie czynno[ci prawnej; w6, Ul, U2, U3, U4, K1,
K4
o S . . W1 Wf, w3, W4, W5, .
::DerrznfidnStan\;Iv(\ziltes'Stwo- Poj cie przedstawicielstwa i peBnomv\?é:,‘nllj: WQJ’Z r&?,d‘iu‘%r,"ﬁﬂ',
y ) K2, K3, K4
Poj cie prawa rzeczowego. Rzeczy jako przedmiot praw WlbW%v’ 3 WSLWWS,
e go. y ! P P WWEEAPVYGY: DR MAs, k1,
’ K2, K3, K4
wil, w2, W3, W4,|W5,
Poj cie i rodzaje oraz ochrona posiadania; w6, Ul, U2, U3, U4, K1,
K2, K3, K4
Poj cie wBasno[ci, jej tre[ i wykonywanie;
- Nabycie i utrata wBasno[ci; Wi1l, W2, W3, W4, W5,
- WspéBwBasno[ . Rodzaje wsp6BwBasno[ci. UdziaBy wsW6BwWBa[Uix,idlB, U4, K1,
- Zarz d rzecz wspoln ; K2, K3, K4

- Zniesienie wsp6BwBasno][ci;

Ulytkowanie wieczyste. Przedmiot i podmioty u|ytkowani%é/\li?vj{:lzz’y6 ggﬁv\é‘l’uvxskl

Powstanie i wygal[ni cie u|ytkowania wieczystego. Ogrankczz’oRglpgiwa rZeczowe;

Podstawowe cechy, funkcje i zr6dBa prawa zobowi zaD| WslptW4zobdwiUBania;
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Wi, w2, W3, W4,|W5,
Podmioty stosunku zobowi zaniowego; w6, Ul, U2, U3, U4, K1,
K2, K3, K4

Wi, W2, W3, W4,|W5,
Zwiadczenie poj cie i rodzaje/przedmiot, podmiot, tre[ W6, U1, U2, U3, U4, K1,
K2, K3, K4

Wl, W2, W3, W4,|W5,
Umowy jako zrédBa zobowi zaD. Zasada swobody umoéow;wWé6, Ul, U2, U3, U4, K1,
K2, K3, K4

Bezpodstawne wzbogacenie; Czyny niedozwolone. Poj CI\‘;\/éNIrL]Jylz Zl\jayzg’agv%d' IJVA\,ISKl

odpowiedzialno[ci; K2, K3, K4

Wi, W2, W3, W4,|W5,
Wykonanie i skutki niewykonania lub nienale|ytego wykoW#&nidlzoba@wiUB8anid; K1,

K2, K3, K4
S . . . W4, WF%
Poj cie spadku. Dziedziczenie ustawowe. Testament JaLQN%szEO[UZp %"fén%4 OI{E]
testamentu; K2 K3 Ka

Wi, W2, W3, W4, W5,
Rozporz dzenia testamentowe. Zapis. Polecenie. WykonaMwgaUestéamedBy; U4, K1,
K2, K3, K4

Wi, W2, W3, W4,|W5,
Zachowek. Pojecie zachowku. Wysoko[ zachowku. Pozbadwdenie, zhzhdawdkuy4, K1,
K2, K3, K4

Wi, w2, W3, W4,|W5,
Przyj cie i odrzucenie spadku. Stwierdzenie nabycia splawky.U1, U2, U3, U4, K1,
K2, K3, K4

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstéw, wykBad konwersatoryjny, wykBad z prezentacj multimedialn , dyskusja,
learningowe, wiczenia przedmiotowe, konsultacje

wykBad

BRAK

Rodzaj zaj Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

zaliczenie na ocen zaliczenie testu

Wymagania wst pne i dodatkowe
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Statystyka w biznesie
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.210.5cab06842348a.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o zarz dzaniu i jako[ci

ProG | studiow Klasyl kacja ISCED

og6lnoakademicki 0413Zarz dzanie i administracja

Obligatoryjno]
obowi zkowy

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 1 zaliczenie punktéw ECTS
3.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

wiczenia: 20

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

ci1 Nabycie przez studenta podstawowej wiedzy z zakresu wykorzystania narz dzi stat:

Zdobycie umiej tno[ci samodzielnego prowadzenia analiz statystycznych rynku wsp

€2 mened|era nowych mediow.

Efekty uczenia si dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie . i
uczenia si

Metody weryl kacji

Wiedzy Student zna i rozumie:
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istot podstawowych miar statystycznych, zasady
w1 wnioskowania statystycznego oraz spd¥8ByK2_ W20 zaliczenie na ocen
formuBowania i weryl kacji hipotez badawczych;

zakres mo|liwo[ci wykorzystania narz &%I

- MSz_K2_WwW21 zaliczenie na ocen
statystycznych w praktyce biznesowej, - -

sposoby prowadzenia badaD rynkowyc S7 2 W20
w3 wykorzystuj cych zaawansowane meto Sﬁtﬁ{i&&W&ﬁhe zaliczenie na ocen
i ekonometryczne; - -

formy zastosowania narz dzi statystycznych
W 4 do pomiaru i zarz dzania efektywno[c¢iM 8 iZg and z g B zaliczenie na ocen
W przestrzeni internetowej.

Umiej tno[ci Student potrad :

W sposoOb pogB biony obserwowa i analizowa
zjawiska zachodz ce w mediach spoBeczno[ciowych
ul oraz samodzielnie interpretowa wyniki®adEP_UO03 zaliczenie na ocen
rynkowych wykorzystuj cych zaawansowane metody
ekonometryczne;

identyd kowa i formuBowa problemy badawcze,
stawia i weryld kowa hipotezy badawcze oraz
U2 dokonywa wyboru odpowiednich metodMSZ_K2_U04 zaliczenie na ocen
statystycznych w procesach badawczych konkretnych
zjawisk gospodarczych;

samodzielnie projektowa , prowadzi |[i,]j r etﬁ?ﬂ"f
U3 wyniki oparte na statystyce badaD rozwéfukfyﬁ%s’ zaliczenie na ocen
problemy mened|era nowych mediow; - -

posBugiwa si wybranymi narz dziamiMS$Ztyk2ydkzhsy mi

U4 w procesie podejmowania decyzji. MSZ_K2_UO06

zaliczenie na ocen

Kompetencji spoBecznych Student jest gotow do:

wykorzystania narz dzi statystycznych

do samodzielnego projektowania i kierl\;w/ n
zBolonymi przedsi wzi ciami w przesftrzeni—
elektronicznej;

K1 I'(aZ_KOZ zaliczenie na ocen

podejmowania decyzji mened|erskich opieraj ¢ si

K2 na poqlstaww wBasnych oraz mterpret@lcsjt o&rzzy}{rbagnych
wynikow badaD wykorzystuj cych narz dzia -
statystyczne;

zaliczenie na ocen

samodzielnego i zespoBowego prowadzenia badaD
K3 naukowych z wykorzystaniem danych 2A&a&mKa z &yc h zaliczenie na ocen
lub zastanych.

Bilans punktow ECTS

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywno[ci studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zaj

wiczenia 20

samodzielna nauka dotycz ca tre[ci poruszanych

A 30
na zaj ciach

przygotowanie si do sprawdzianu zaliczeniowego 30
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A czny nakBad pracy studenta Liczba godzin ECTS

80 3.0
Liczba godzin kontaktowych L|czg% godzin EOC;-S

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
Tre[ci programowe

Efekty uczenia si| dla

Lp. Tre[ci programowe przedmiotu

Podstawy badaD statystycznych w naukach spoBecznych (problem i pytanie
1. badawcze, formuBowanie hipotez, zmienne i ich pomiar,VpenMd8jodadlibaBcja
zmiennych, projektowanie badaD opartych na wnioskowaniu statystycznym).

Repetytorium statystyki opisowej (parametry opisowe po\R/LhIaEJj', miary poBojenia
2. ; ! Y . : ISOWE Gé pary
zmienno[ci i asymetrii, analiza wspéBzale|no[ci zjawisk ordz dynamiki).
Wprowadzenie do wnioskowania statystycznego (proba | populacja, zmienna
3 Iosowa,} roszadyAzmlennych losowych sko_l_<0wych i ci g_B\Mﬁh’UﬁzelrJ gir zil<%|_elcze
szczeg6Bowe, gral czne metody prezentacji danych, paraméetry fozkBadu Zzmiennce

losowej).

Wykorzystanie statystyki w praktyce biznesowej w obr bie nowych medidéw
4. (rozwi zywanie probleméw mened|erskich na podstawie ndBytwadh Udiefltno[ci
statystycznych).

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wykBad konwersatoryjny, dyskusja, wiczenia przedmiotowe, konsultacje

Rodzaj zaj Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Monitorowanie post pow: w trakcie dyskusji podczas kon
(cz [ teoretyczna) w trakcie wiczeD podczas wykorzyst
wiedzy do rozwi zywania zadaD (cz [ praktyczna) Ocena

wiczenia zaliczenie na @fekhtéow: Na podstawie realizowanych zadaD cz stkowych
wiczeD oraz wynikow zaliczenia pisemnego w formie ele
(wykorzystanie statystyki w rozwi zaniu konkretnego pro
biznesowego)

Wymagania wst pne i dodatkowe

Znajomo|[ podstaw statystyki opisowej. Podstawowe umiej tno[ci pracy w arkuszu kalkulac
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Warsztaty mened|erskie |
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.210.5cab0684250d6.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi

drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o zarz dzaniu i jako[ci, Nauki o komunika
spoBecznej i mediach

ProG | studiow
og6lnoakademicki Klasyl kacja ISCED
0031Umiej tno[ci osobowo[ciowe, 0413Zarz dzart

Obligatoryjno| administracja

obowi zkowy

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 1 zaliczenie punktéw ECTS
3.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

konwersatorium: 30

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

Przygotowanie studenta do [wiadomego i efektywnego zarz dzania wBasnymi| zasob

cl konstruktywnych relacji w wymiarze osobistym i zawodowym.
Efekty uczenia si dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efel‘:tyMetody weryld kagcji

uczenia si
Wiedzy Student zna i rozumie:

wspOBczesne koncepcje pracy zespoB WM& &2azW 15, zaliczenie na ocen ,

w1 strategie negocjacyjne; MSZ_K2_W19 prezentacja
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uwarunkowania oraz metody i technikiM®Znk2z&hla, zaliczenie na ocen

w2 efektywno[ci indywidualnej oraz zespdB®®eK2_ W19 prezentacja

Umiej tno[ci Student potral :

U1 budowa i rozwija zespoBy zadanioweMB&j] K2_U12, saliczenie na ocen
na uwadze ich efektywnol ; MSZ_K2_U14
kreatywnie rozwi zywa konQikty interpersonalne

u2 w organizacji przy wykorzystaniu wiedd$Z_ K& nydH zaliczenie na ocen
dziedzin;

U3 przygotowywa i prowadzi debaty, prel\ﬁg%t_a]é:éiuul zaliczenie na ocen

i wyst pienia publiczne.

Kompetencji spoBecznych Student jest gotow

budowania, rozwoju i uczestnictwa w R/f§2a?<'b KO1

prezentacja

do:

K1 zaliczenie na ocen
zespoBdéw interdyscyplinarnych;

K2 efektywnej komunikacji z czBonkami ZﬁngoEkLb ngo zallczenle_ na oceln
otoczeniem, w tym dla przekazywania wiedzy prezentacja

K3 efektywnego uczestnictwa w negocjacjM8E. K2_KO04 zaliczenie na ocen

prezentacja

Bilans punktéw ECTS

Forma aktywno[ci studenta

konwersatorium
przygotowanie do zaj

rozwi zywanie zadaD problemowych

A czny nakBad pracy studenta

Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaj

30

25

20
Liczba godzin ECTS
75 3.0
Liczba godzin ECTS
30 1.0

Tre[ci programowe

Efekty uczenia si
przedmiotu

w2, Uz, U3

Studia na kierunku Media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniW,2a moja karieral.

w2
w2, Ul, K1

Lp. Tre[ci programowe

1. Kierowanie wBasn karier .

2.

3. Sztuka realizacji celow.

4. Skuteczno[ indywidualna i zespoBowa.

5. Efektywna komunikacja jako podstawa skutecznofci. U3, K2
6. Komunikacja w biznesie.

Sylabusy

us, K2
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7. Prezentacja multimedialna jako narz dzie profesjonalnejUB munikacji.

oo

Asertywno[ i zarz dzanie kondiktem. ul, U2

9. Negocjacje w biznesie. W1, K3

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metoda projektéw, inscenizacja, wykBad konwersatoryjny, wykBad z prezentacj multimed!

Rodzaj zaj Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
. . . Ocena zadaD cz stkowych Ocena aktywnag[ci i wl
konwersatorium zaliczenie na ocen , prézenpta da . .
studen w trakcie trwania kursu

Wymagania wst pne i dodatkowe

brak
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Marketing mi dzynarodowy
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.210.5cab068426e84.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o zarz dzaniu i jako[ci

ProG | studiow Klasyl kacja ISCED

og6lnoakademicki 0414Marketing i reklama

Obligatoryjno]
obowi zkowy

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 1 zaliczenie punktéw ECTS
3.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

konwersatorium: 20

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

Nabycie przez studenta zaawansowanej wiedzy na temat koncepcji oraz instfument

cl mi dzynarodowego.
c2 Nabycie umiej tno[ci dokonywania samodzielnej analizy i oceny dziaBaD marketing
zagranicznych, a tak|e formuBowanie propozycji strategii wej[cia i obecno[c¢i na ry
Efekty uczenia si dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe GfektyMetody weryld kagcji

uczenia si

Wiedzy Student zna i rozumie:
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problemy, uwarunkowania oraz ewoluchM Spzrzie d mioltbi, saliczenie na ocen
marketingu mi dzynarodowego; MSZ_K2_W16

strategie i narz dzia market_lng_owe mo,\|/llé € ko W17 saliczenie na ocen
do stosowania w przestrzeni mi dzynarodowej;-

specyl k otoczenia mi dzynarodowegoMSZ_K2_W15,
w3 w ksztaBtowaniu programéw marketingw®¥cK2_ W16, zaliczenie na ocen
wykorzystuj cych nowe technologie. | MSZ_K2_W17

Umiej tnofci Student potrad :

U1 zastosowa koncepcje oraz |n§trumentM§ka_rlg§t_|@8f zaliczenie na ocen
mi dzynarodowego w praktyce;

U2 zaproponowa formy wej[cia oraz stratM§ie_KRBe tUDd][.ci saliczenie na ocen
na rynkach zagranicznych; MSZ_K2_U10
analizowa i ocenia dziaBania marketvhowe2_ UO1, . .

us3 zaliczenie na ocen

organizacji w przestrzeni mi dzynarod®8&j.K2_UO03

Kompetencji spoBecznych Student jest gotow do:

K1 samodzielnej pracy nad pr_ogramam| m,ﬁ%“fthgoﬂ"oy&h saliczenie na ocen
na rynkach zagranicznych; - -

krytycznej analizy przypadkow zwi za
- . . K2_K03 . .
K2 z marketingiem mi dzynarodowym oraz, arowadz rd zaliczenie na ocen
; . L M K2~ 4
pogB bionej dyskusji w tym obszarzej

formuBowania kreatywnych rozwi zaD WS%kI{(ESiIEOQ

decyzji dotycz cych programoéow marketingowych. zaliczenie na ocen

K3

Bilans punktow ECTS

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywno[ci studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zaj

konwersatorium 20

samodzielna nauka dotycz ca tre[ci poruszanych

A 60
na zaj ciach
A czny nakBad pracy studenta Liczba godzin ECTS
80 3.0
Liczba godzin kontaktowych LICth)% godzin EOC;S

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tre[ci programowe

Efekty uczenia si| dla

Lp. Tre[ci programowe przedmiotu

Podstawy marketingu mi dzynarodowego (globalny rynek, procesy
1. internacjonalizacji przedsi biorstw, przedmiot marketinjgwini dzynarodowego,
inicjacja i proces internacjonalizacji, ksztaBtowanie globalnej konkurencyjno[ci)
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Decyzje dotycz ce kierunkow i form ekspansji (badanialrynkéw zagranicznych,
wybor rynkéw, czynniki otoczenia w marketingu mi dzyna¥8ddiegk2 ,wBrane
formy wej[cia na rynek zagraniczny).

KsztaBtowanie globalnych programoéw marketingowych (decyzje dotycz ce
produktu na rynku mi dzynarodowym, decyzje dotycz ce ceny na rynku

mi dzynarodowym, decyZJe__dotycz ce d)_/strybuc“ na rynk\xlzm_ldjlz,y[bgrolgflwi!( P K3
decyzje dotycz ce promocji na rynku mi dzynarodowym, media s’spoBéczno|ciowe
w marketingu mi dzynarodowym, przykBady mi dzynarocowych strategii
marketingowych).

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wykBad konwersatoryjny, dyskusja, analiza przypadkéw, konsultacje
Rodzaj zaj Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
Monitorowanie post pow: w trakcie dyskusji przykBadowy
konwersatorium zaliczenie na|poamczas zaj studia przypadkdéw realizowane na zaj ciac

Znajomo]|

oczekiwanych efektow: podczas pisemnego zaliczenia.

Wymagania wst pne i dodatkowe

podstaw marketingu.
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Komunikacja marketingowa
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.210.5cab0684286e9.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o komunikacji spoBecznej i mediach, Nau

N . zarz dzaniu i jakof[ci
Prol | studiow

og6lnoakademicki Klasyl kacja ISCED
. ) 0031Umiej tno[ci osobowo[ciowe, 0414Marketing
Obligatoryjno] reklama
obowi zkowy
Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 1 zaliczenie punktéw ECTS
3.0
Sposéb realizacji i godziny zaj
konwersatorium: 30
Cele ksztaBcenia dla przedmiotu
c1 Student posi dzie umiej tno[ci krytycznej analizy, interpretacji i oceny prowadzone
komunikacji marketingowej (wewn trznej oraz zewn trznej).
c2 Student b dzie umiaB zorganizowa prac zespoBow i kierowa zespoBami oraz sku
negocjowa i przekonywa .
Student zapozna si z poj ciem etycznej postawy oraz spoBecznej odpowiedzialno]c¢
Cc3 cyfrowej, w tym [wiadomo[ci osobistej odpowiedzialno[ci za podejmowane decyzje \

nim.

Efekty uczenia si dla przedmiotu
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Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie uczenia Si Metody weryl kacji
Wiedzy Student zna i rozumie:
oj cie komunikacji marketingowej i 'nMErZ Kamia 4
w1 pojJ cie X uni I tngowej 1 1hg f%ﬁ%ﬂ? projekt, kazus
promocji oraz PR-u. MSZ K2 W23
. L M S K2 W15,
potrzeb nawi zywania i podtrzymywanl\l/laS o tf—k‘ﬁpl\'\?
W2 z otoczeniem spoBecznym i mass medm '_%é"w‘i'ba” projekt, prezentacja
rownie| znajomo[ koncepcji pracy zesl\ﬂg OYXEj—'WZBl
. . . . MSZ. K2 W14,
koncepcj spoBecznej odpowmdmalno[,&b queswu?
w3 w kontek[cie dziaBaD podejmowanych,\ﬁéﬁesz—Wls’ projekt, kazus
przedsi biorstwo. MSZ_KZ_WZSI
Umiej tnofci Student potrad :
. . . MS K2.U01
przeprowadzi krytyczn analiz , |nte\;M' bf@&ghy roiekt Kazus
uil prowadzonej w przedsi biorstwie komul\ﬂ tl'ki _UOSY prelzentvac'a ’
marketingowej (wewn trznej oraz zewthéirr?(j '_U091 P l

Kompetencji spoBecznych Student jest gotow do:

MSZ K2 _KO1,
komunikowania si z otoczeniem w [roMBK&iska K03,

projekt, kazus

projekt, kazus,
prezentacja

K1 biznesu cyfrowego. MSZ_K2_KO04,
MSZ_K2_KO06
pracy zarowno w zespole, jak i indywidualnie w celu
K2 pozyskania wiedzy lub niezb dnych infM8Ea&j2_KO01,
zwi zanych z zagadnieniem komunikacMSzZ_K2_KO06
marketingowej.
przestrzegania etycznej postawy w ram&ch WK2BKOBnej
K3 roli w organizacji oraz edukowania intWSh_rk2 t&r@ &t

spoBecznej odpowiedzialno[ci biznesuMSZ_K2_K10

podejmowania samodzielnych, OdeWiwgﬁalk‘%CRog
K4 decyzji podczas kryzysu komunikacyjn,ﬁg%—Kz—Klo’
W organizaciji. - -

Bilans punktéw ECTS

Forma aktywno[ci studenta

projekt, kazus

projekt, kazus

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaj

konwersatorium 30
przygotowanie projektu 20
przygotowanie prezentacji multimedialnel 10
przygotowanie si do sprawdzianu zaliczeniowego 20
A czny nakBad pracy studenta Liczba godzin ECTS
80 3.0
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Liczba godzin kontaktowych

Liczba godzin ECTS
30 1.0

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Lp.

10.
11.

12.

Tre[ci programowe

Tre[ci programowe przedmiotu

Wprowadzenie do zagadnienia komunikacji marketingow%fZlﬁl\f, mfdel

Efekty uczenia si

dla

komunikacji 360 stopni, promotion mix, proces komunikacji'marketingowej).

Charakterystyka porownawcza mediow tradycyjnych i nowykh.
Teoretyczne oraz praktyczne zapoznanie si z poj ciem WandlagKl, K2
Planowanie dziaBaD komunikacyjnych tworzenie briefuWa, KWt,ubik,a&j2.

Audyt komunikacji marketingowej w przedsi biorstwie. | W1, Ul, K2, K4

Webwriting - zasady tworzenia tre[ci online. W1, K1

Narz dgia i instrumenty komunikacji marketingowej (blogv\plr’mlgwy, event
marketing).

Budowanie wizerunku organizacji poprzez PR. Wi, w2, Ul, K1,
Budowanie wizerunku organizacji poprzez CSR. Wil, W2, W3, K1,
Etyczny i spoBeczny kontekst promocji. wW1l, w3, K3

Praca nad planem komunikacji marketingowej dla wybranggp We@dribtK1,

Test case study. W1, U1, K2

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

K2, K4

K3

K2

analiza tekstéw, metoda projektow, burza mézgdéw, wykBad konwersatoryjny, wykBad z pre
analiza przypadkow

konwersatorium

Student zna podstawowe poj cia z zakresu marketingu, posiada umiej tno]

Rodzaj zaj Formy zaliczenfa Warunki zaliczenia przedmiotu

Test case study sprawdzaj cy znajomo[ narz

dzi kon

marketingowej (tekst wraz z pytaniami opisowymi) ol
grupowy polegaj cy na stworzeniu planu komunikacji

prezentacja zaprezentowane na zaj ciach na forum grupy

projekt, kazus, marketingowej dla wybranego podmiotu (wyniki prac)

l ocenif

kryteriéw ustalonych wcze[niej przez prowadz cego ¢
m.in. terminowo|[ oddania pracy czy kompleksowo][

prezentacji).

Wymagania wst pne i dodatkowe

poj tych zr6deB wiedzy.
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Przedsi biorczo]
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.210.5cab068429f49.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o zarz dzaniu i jako[ci

ProG | studiow Klasyl kacja ISCED

og6lnoakademicki 0413Zarz dzanie i administracja

Obligatoryjno]
obowi zkowy

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 1 egzamin punktéw ECTS
3.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

wykBad: 15, wiczenia: 15

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

Inspiracja i wspomaganie studentéw w poszukiwaniu przedsi biorczych szans rozwc

Cc1 . . .
z wykorzystaniem przestrzeni cyfrowej.
c2 Przedstawienie niezb dnych obszardow realizacji przedsi biorczych e-zamierzeD gos
Efekty uczenia si dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe GfektyMetody weryld kagcji

uczenia si

Wiedzy Student zna i rozumie:
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w1 kluczowe terminy z zakresu przedsi bi%écéz-oi%hwii‘

W 2 charakter i rodzaj dziaBaD przedsi bidE8Zy dh2 o Wak6,
cechy przedsi biorcy; MSZ_K2_W26

MSZ_K2_W14,

W3 znaczenie innowacji w dziaBaniach priedsikadontch;

MSZ_K2_W16
techniki analizy otoczenia sBu| ce eMSZWKZ' W15,

W 4 B ey 9¢MPsS2"RB™w 1s,
pomy ' MSZ K2 _ W26

MSZ_K2_W15,

W5 techniki przygotowania planu biznesu M&zdakKi2yWybyka

przedsi wzi cia; MSZ K2 W22,
MSZ_K2_W26

W6 znaczenie instytucjonalnego wspierapnMSZ_K2_W15,
przedsi biorczo[ci w przestrzeni cyfroM&jZ_K2_W16
obszary zastosowania technologii infoy cyjno,

w7 komunikacyjnych w przedsi wzi ciach %E%eé@w%%é
w przestrzeni cyfrowej; - -

W8 formalne procedury rozpoczynania dzilB&ZInk2ciw?24,
gospodarczej w przestrzeni cyfrowej; MSZ_K2_W26

W9 czynniki decyduj ce o sukcesieldrmy wWBZzek2raAdhb,
cyfrowej. MSZ_K2_W16

Umiej tno[ci Student potral :

U1 poprawnie rozré|ni i oceni dziaBaniaM@zeK2i Dibolrcze
na konkretnych przykBadach; MSZ_K2_UO03

U2 odnalez i porz dkowa zrédBa informaMfZnik2b U, j
do przygotowania planu biznesu; MSZ_K2_UO08
poréwnywa , ocenia i dobiera formy organizacyjno-

U3 prawne, formy opodatkowania oraz zraM8a K2 _UO02,
0 nansowania odpowiednie wzgl dem dahgoK2_U10
przedsi wzi cia;

U4 poprawnie _ok_re.[la potencjalne ryzykaMdSaiwelgé) U10
przedsi wzi cia; - -
zdiagnozowa sytuacj danego przedsi,pdiqrc

us i dokona krytycznej analizy wybraneggin%o-rfél-uggg’
biznesu; - -

U6 identyd kowa problemy zwi zane z zarﬁ/lgzi‘yze_muoll

przedsi wzi ciami w przestrzeni cyfrowej.

Kompetencji spoBecznych Student jest gotéw do:

K1

K2

K3

K4

sprawnej realizacji powierzonych zac\a'\PSE/ rKaénzkcohl
podziaBu pracy w grupie; - -

samodzielnego i zespoBowego zdobywania
i doskonalenia swojej wiedzy oraz umiﬁg%n%fiKOB
zwi zanych z prowadzeniem dziaBalnp|[c

cyfrowej;

aktywnego uczestniczenia w dyskusji;MSZ_K2_KO04

sprawnego wyralania i argumentowani y
opinii i wnioskéw; &g"f_aﬁﬁ‘_ﬁ34

Sylabusy

I 'W-przestrzeni

egzamin pisemny

egzamin pisemny

egzamin pisemny

egzamin pisemny

egzamin pisemny

egzamin pisemny

egzamin pisemny

egzamin pisemny

egzamin pisemny

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen
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projektowania i samodzielnego kierowania
K5 przedsi wzi ciami biznesowymi w przedtsZerki2_KO01 zaliczenie na ocen
cyfrowej.

Bilans punktéw ECTS

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywno[ci studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zaj

wykBad 15
wiczenia 15
przygotowanie do egzaminu 25
przygotowanie do wiczeD 30
uczestnictwo w egzaminie 2

A czny nakBad pracy studenta Liczba godzin ECTS
87 3.0
Liczba godzin kontaktowych Llczg% godzin Elc'cl)'S

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tre[ci programowe

Efekty uczenia si| dla

Lp. Tre[ci programowe przedmiotu
1. Specyld ka przedsi biorczego zarz dzania w przestrzeni cWitowe2, W3, Ul, |[K3, K4
2. Zawodowe szanse przedsi biorcze w rzeczywisto[ci cyfrom2;.W3, W4, Ul, K3, K4
. . w3, w4, W7, w8, U1, K3
3. Start-up w przestrzeni cyfrowej. K4
4. E-przedsi biorczo[ i intraprzedsi biorczof . Wi, w2, w3, U1, |[K3, K4
. . . . wil, W5, w8, W9, U1, U2
5. Modele i plany biznesu e-przedsi wzi U5, K3, K4, K5
6. Instytucjonalne wsparcie dziaBaD przedsi biorczych. W6, U2, U3, K3, K4, K5
7. Wybrane problemy zarz dzania maBym e-biznesem. \I2V47 QNSQ, utl, U4, Us, K3,
wil, w2, W3, W4,/ U1, U2
8. Przedsi biorca na specylcznym rynku przestrzeni cyfrowéd, U5, K1, K2, K3, K4,
K5
S . . . W5, W7, W9, Ul, U2, U6
9. Przedsi biorcze dziaBania marketingowe w e-przestrzeanl’ K2, K3, K4. K5
10. Huby innowacji. wé, w9, Ul, U2, U6, K1,

K2, K3, K4, K5
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w4, W6, W7, W9, U2, U3

11. Crowdsourcing we wsparciu e-przedsi biorczo]ci. U5, U6, K1, K2, K3, K4,
K5
12. BezpieczeDstwo dziaBaD przedsi biorcéw w przestrzeni \évgfi'?gyﬂge’jKUSA" ue, K1, Kz,

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wykBad konwersatoryjny, wykBad z prezentacj multimedialn , dyskusja, analiza przypadk
wiczenia przedmiotowe, konsultacje

Rodzaj zaj Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
. . zaliczenie wiczeD na ocen pozytywn , zdanie egzaminu
wykBad egzamin pisemny
pozytywn
wiczenia zaliczenie naldeeeminowa realizacja zadaD wiczeniowych i projektow.

Wymagania wst pne i dodatkowe

Studenci powinni posiada podstawow wiedz teoretyczn z zakresu nauk o zarz dzaniu i
praktyczn znajomo[ prawidBowo[ci i problemoéw funkcjonowania podmiotéw gospodarczyc
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Rynek nowych medidéw
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.210.5cab06842bd98.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o komunikacji spoBecznej i mediach
ProG | studiow Klasyl kacja ISCED

og6lnoakademicki 0031Umiej tno[ci osobowo[ciowe

Obligatoryjno]
obowi zkowy

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 1 zaliczenie punktéw ECTS
3.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

konwersatorium: 20

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

Przekazanie studentom wiedzy dotycz cej aktualnej charakterystyki poszczelgdlnycl

cl informacji) oraz zarys historii zmian spoBecznych i ich wpBywu na media.
c2 KsztaBtowanie umiej tno[ci analizy dziaBaD komunikacyjnych szeroko rozumianych
pro publico bono).
Cc3 Podnoszenie kompetencji spoBecznych pomagaj cych w [wiadomym odbiorze|i wyko
Efekty uczenia si dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efektyMetody weryld kacji

uczenia si
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Wiedzy Student zna i rozumie:

istot oraz dynamik rozwoju technologj Znego
w1 i wsp6Bczesnych systemoéw spoBeczny,\ﬁ f-rRE—I\(NhlG

wpByw na rozwoj mediow.

wzajemny mediow.

Umiej tno[ci Student potrad :

ul przeprowadzi analiz mediow

wielowymiarowo[ podejmowanych dziawl?s?\? 'k'bci'wls
skutkow w przestrzeni cyfrowej. - -

rodzaje mediow oraz wyja[nia zale|noMBZ wpB W15,

organtaa&ll k2 "uose

dokona kalkulacji wydatkow reklamowmgik

W15, . .
zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

MSZ K2 _ W14,
MSZ_K2_W16, zaliczenie na ocen
MSZ K2 W18

MSZ_ _K2_UO05, . .
- zaliczenie na ocen

MSZ K2 _UO5,

U2 . . ) , A _K2_U06, zaliczenie na ocen
w odniesieniu do ré|nych rodzajow melgllé)zv—.Kz U10
dokona weryl kacji informacji technik MSacK2_UO05, . .

U3 zaliczenie na ocen

checking".

Kompetencji spoBecznych

MSZ K2 UO06

Student jest gotéw do:

. . . 1 MSZ K2 _KO01, . .
K1 dziaBania w zespole oraz organlzowctr}\)l%ie%%—plzagy zaliczenie na ocen
samodzielnego i zespoBowego zdobyvvﬁl%iza K2 KO1
K2 i doskonalenia wiedzy i umiej tno[ci Z\is 2 rk)édkoa’ zaliczenie na ocen

z rozwojem mediow.

K3

podejmowania dyskusji, argumentowani t i
przy zachowaniu etycznej postawy. nM%f—?(rboj%(?

MSZ K2 K.Og(,al
, zaliczenie na ocen
MSZ K2 _ K10

Bilans punktéw ECTS

Forma aktywno[ci studenta
konwersatorium
przygotowanie do zaj
przygotowanie projektu
konsultacje

analiza badaD i sprawozdaD

A czny nakBad pracy studenta
Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaj

20
15
20
15
10
Liczba godzin ECTS
80 3.0
Liczba godzin ECTS
20 0.8
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Tre[ci programowe

Lp. Tre[ci programowe

1. Zarys historyczny mediow.

2. Sposoby manipulacji mediéow i mediami.

3. Wydatki reklamowe w poszczegdlnych mediach.
4. Zale|no[ci i wpByw wzajemny mediow.

5. Oméwienie badaD zaufania do medidow.

6. Analiza mediowa wybranych organizaciji.

7. "Fact checking" w erze nowych medidow.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

Efekty uczenia si| dla
przedmiotu

w1

w2, w3, K1, K2, K3
w2, U2, K1, K2, K3
W3, K3

W1l, w2, K2, K3

w2, w3, Ul, K1, K2, K3

Wi, w2, W3, U3, |[K1, K2
K3

wykBad konwersatoryjny, wykBad z prezentacj multimedialn , dyskusja, analiza przypadk

Rodzaj zaj Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
. . . akt¥|wne uczestnictwo w dyskusjach podczas zaj | termil
konwersatorium zaliczenie na oce . X
projektu zaliczeniowego.

Wymagania wst pne i dodatkowe

Podstawowa wiedza o mediach.

Sylabusy
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Zarz dzanie procesami biznesowymi
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.220.5cab068431168.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o zarz dzaniu i jako[ci

ProG | studiow Klasyl kacja ISCED

og6lnoakademicki 0413Zarz dzanie i administracja

Obligatoryjno]
obowi zkowy

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 2 egzamin punktéw ECTS
3.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

konwersatorium: 20

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

c1 Zapoznanie z teoretycznymi i praktycznymi aspektami zarz dzania procesami bizne
procesowego w ré|nych koncepcjach zarz dzania.

c2 PogB bienie wiedzy, umiej tno[ci identyl kacji proceséw biznesowych w ré|nych pod
przekazanie wiedzy na temat zasad i mo|liwo[ci ich rozwoju.

c3 KsztaBtowanie umiej tno[ci mened|erskich w zakresie odpowiedniego zastosjowania
do projektowania rozwojowych procesow biznesowych w gospodarce cyfrowej.

Efekty uczenia si dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efektyMetody weryld kacji

uczenia si
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Wiedzy Student zna i rozumie:

. . . . MSZ K2_W14, . .
podstawy i znaczenie procesow i podem[gka—Kz W17 egzamin pisemny,

wi procesowego do zarz dzania; MSZ K2 W26 projekt
koncepcje zarz dzania uwzgl dniaj ce MS(% 'Kzi-eW14’
w2 rocespodve' g J I@I% _kcz_wn, egzamin pisemny
P ' MSZ_K2_W20
. . . . MSZ K2_W16,
rol i i znaczenie procesOw w dziaBal T W17
w3 gospodarczej, ich identyd kacji, rodzajl\ﬂglz(rrlgf—v\/lg‘ egzamin pisemny
sposobdéw ich ci gBego doskonalenia. - - '
MSZ_K2_W22
Umiej tno[ci Student potrad :
szczeg6Bowo scharakteryzowa istot dzejkc‘ziaUO:L
ul procesowego w wybranych koncepcjac&ggr&?z@ggi projekt
oraz zasady i narz dzia zarz dzania procesamt;
MSZ_K2_U01,

wykorzysta wiedz teoretyczn do budMsénK\@g—UOS’

. . ] 7 Uupoe, .
U2 opisywania, analizowania i doskonalengzp-rlggea%\A} projekt
rozwojowych; MSZ_KZ_UOSY
MSZ K2 U10

U3 _przeprovv,adza po_gB bion observ_vacl_f/ljgfll?(kZ U03 projekt
i procesow rozwojowych w organizacji; - =

identyd kowa i formuBowa wybrane problemy
badawcze pozwalaj ce na analiz zBo|R/|r‘§yzchK%rod:éefc’>w

U4 w skali organizacji i gospodarki narodowej, a-tak]e projekt
w skalach: mi dzynarodowej i globalnej;
w odpowiednim zakresie, projektowa | MStbskau05,

us w zarz dzaniu modele i narz dzia wenyMB@cjKdoko&aD projekt
przedsi biorstwal/organizacji; MSZ_K2_UO07
integrowa wiedz z ro|nych dziedzin wW8&luK2_UO07,

ué tworzenia innowacyjnych rozwi zaD doMBa@na&2cywchs, projekt
procesy. MSZ_K2_U10

Kompetencji spoBecznych Student jest gotdéw do:

K1 wdrajania podej[cia procesowego w roMy£hK2_ KO01, roiekt
podmiotach gospodarki cyfrowej; MSZ_K2_KO02 proJ

K2 kreatywnego rozwi zywania probleméwﬂ@%né%m&géh; projekt
wspbéBpracy z zespoBami specjalistéw,vfgkny}é:? %@fdzin

K3 nauki i techniki w zakresie planowann’Mé af fﬁagia projekt

procesami biznesowymi w ré|nych podmé ag K06
gospodarki cyfrowej. - -

Bilans punktéw ECTS

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywno[ci studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zaj

konwersatorium 20
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rozwi zywanie testéw i zadaD zamieszczonych na platformie 5
zdalnego nauczania

stgdi_owanie literatury wskazanej przez prowadz cego 10

zaj cia

konsultacje 4
przygotowanie projektu 20
przygotowanie do egzaminu 15
uczestnictwo w egzaminie 1

A czny nakBad pracy studenta Liczl;z; godzin E3C?'(I)’S
Liczba godzin kontaktowych Liczgg godzin EOC?;S

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
Tre[ci programowe

Efekty uczenia si| dla

Lp. Tre[ci programowe przedmiotu
1. Orientacja funkcjonalna i procesowa w zarz dzaniu orgalMtady2, W3, Ul

2. Podej[cie procesowe w wybranych koncepcjach zarz dzawa, w2, U1l

3. Procesy biznesowe we wsp6éBczesnej organizacji. w2, w3, U1, U2, U4

4. DojrzaBo[ procesowa organizacji. wil, w2, w3, U1, U3

5. Organizacja procesowa i jej determinanty. w2, w3, U1, U3

6. Identyl kacja, mapowanie i modelowanie procesow bizne$b3yydRk, U3, U4, K3

7. Pomiar, analiza i ocena wynikéw procesow. W3, U2, U5, K1

8. Doskonalenie proceséw biznesowych. :2/33’ vz, Us, us, Ki, Kz,
9. SpoBeczno kulturowy kontekst organizacji opartej na pudcelaclK.3

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metoda projektéow, wykBad konwersatoryjny, wykBad z prezentacj multimedialn , dyskusja
rozwi zywanie zadaD, metody e-learningowe, konsultacje

Rodzaj zaj Formy zaliczenja Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium egzamin pisemny, prajeillBowe wykonanie projektu i ocena pozyiywna z
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Wymagania wst pne i dodatkowe

Wiedza z zakresu wsp6Bczesnych koncepcji zarz dzania, przedsi biorczo[ci oraz praktycz
problemédw funkcjonowania podmiotéw gospodarczych.
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Planowanie Gd nansowe w e-biznesie
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.220.5cab068432d53.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Dyscypliny

drugiego stopnia Ekonomia i G nanse

Forma studiow Klasyl kacja ISCED

studia stacjonarne 0412Finanse, bankowo[ i ubezpieczenia

ProG | studiow
og6lnoakademicki

Obligatoryjno]
obowi zkowy

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 2 egzamin punktéw ECTS
3.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

wykBad: 15, wiczenia: 15

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

Celem ksztaBcenia jest zapoznanie studentéw z wybranymi zagadnieniami dnansoéw
ci1 0 nansowego, sprawozdawczo[ci dnansowej oraz analizy G nansowej. Zapoznanie z t
w zarz dzaniu dnansami oraz szukanie ich rozwi zania w e-biznesie w Polsce oraz

Efekty uczenia si dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie . .
uczenia si

Metody weryl kacji

Wiedzy Student zna i rozumie:

Sylabusy 53 / 155



zagadnienia obszaru projektowania, nVMEHEmK2ataild |
zarz dzania systemem informacji G nand&¥eK2_W21,

w1 W organizacji; rozumie proces i meto|dy HZ2a K@w &hd 2,
dnansowego. MSZ_K2_W23
Umiej tno[ci Student potral :

samodzielnie podejmowa dziaBania zwi zane
uil z analiz Gnansow przedsi biorstwa i M$Konystylwla
metody sBu| ce do planowania dnansowego;

Kompetencji spoBecznych Student jest gotéw do:

projektowania i samodzielnego kierow i o] mi
przedsi wzi ciami d nansowymi w przes@%%n?ﬁ%—ﬁgg’

cyfroweJ, blorAc odpowiedzialno]| za |i Sis;i)(ezk-tkllo
ekonomiczne, d nansowe, podatkowe | zarz—dcze.

K1

Bilans punktow ECTS

Forma aktywno[ci studenta

wykBad 15

wiczenia 15

rozwi zywanie testéw i zadaD zamieszczonych na platformie

zdalnego nauczania 30
analiza badaD i sprawozdaD 10
przygotowanie do sprawdzianu 10
samodzielna nauka dotycz ca tre[ci poruszanych 10

na zaj ciach

Liczba godzin

A czny nakBad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 30

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tre[ci programowe

Lp. Tre[ci programowe

Obszary Gnanséw przedsi biorstw:

1. - dziaBalno[ operacyjna, Gnansowa, inwestycyjna,
- sprawozdanie G nansowe i jego skBadowe.
> " Istota, rodzaje, formy planéw 0 nansowych.

Warto[ pieni dza w czasie

Sylabusy

zaliczenie na ocen

projekt, egzamin

zaliczenie na ocen

projekt, egzamin

zaliczenie na ocen

projekt

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaj

ECTS
3.0

ECTS
1.0

Efekty uczenia si
przedmiotu

w1,

wi,

Ui, K1
Ui, K1
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Ocena przedsi wzi biznesowych na podstawie sprawozdaD G nansowych|

- analiza gBoéwnych obszaréw dziaBalno[ci biznesowej: pBynno[ci Gnansowej,
rentowno[ci, poziomu zadBu|enia, wykorzystania maj tklu.

- planowanie
3. - planowanie
- planowanie
- planowanie
- planowanie
- planowanie

Przygotowanie i ocena planu ( nansowego:

analiza przychodoéw,

analiza kosztéw, wil, Ul, K1
analiza stanu maj tku,

analiza zré6deB G nansowania,

analiza pBynnojci,

analiza rentowno]Jci.

" Rachunek kosztow przedsi biorstwa

ryzyko.

Metody nauczania:

Rodzaje ryzyka przedsi biorstwa oraz metody i instrum\ﬁ/rityuzlablgipieczaj ce to

Informacje rozszerzone

analiza tekstéw, metoda projektow, wykBad konwersatoryjny, wykBad z prezentacj multin
rozwi zywanie zadaD, metody e-learningowe, wiczenia przedmiotowe, konsultacje

Rodzaj zaj Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wykBad egzamin Otrzymanie minimum 51% mo]jliwych punktéw.
wiczenia zaliczenie na ocen , proje®trzymanie minimum 51% mo|liwych punktéw.

Podstawowa znajomo|

Sylabusy

Wymagania wst pne i dodatkowe

zagadnieD ekonomicznych oraz funkcjonowania przedsi biorstw.
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Marketing spoBecznof[ciowy
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.220.5cab068434e85.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak
Forma studiow Dyscypliny
studia stacjonarne Nauki o zarz dzaniu i jako[ci, Nauki o komunika

~ o spoBecznej i mediach
ProG | studiow
og6lnoakademicki Klasyl kacja ISCED

. ) 0031Umiej tno[ci osobowo[ciowe, 0414Marketing
Obligatoryjno] reklama
obowi zkowy
Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 2 zaliczenie punktéw ECTS

3.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

konwersatorium: 20

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

Przygotowanie studentéw do peBnienia rél zwi zanych z planowaniem i realijzacj d

cl W przestrzeni mediow spoBeczno[ciowych.
Efekty uczenia si dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efel‘:tyMetody weryld kagcji

uczenia si
Wiedzy Student zna i rozumie:

zagadnienie marketingu w mediach
w1l spoBeczno[ciowych w [rodowisku orgaMiSAcK2_ W23 zaliczenie pisemne
komercyjnych i niekomercyjnych;
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podstawowe narz dzia do planowania, M&&liXfcjW?23,

W 2 i kontroli realizacji dziaBaD marketindb®d chk2w W2esdiach

spoBeczno[ciowych; MSZ_K2_W26

W3 zasady budowania kampanii marketlngﬁ\g%iﬁkz_wzg

w mediach spoBeczno[ciowych.
Umiej tnof[ci Student potrad :

samodzielnie zaprojektowa i zrealiz13m%zk§<rﬂp6fbi7
Ul marketlngow. w [roc'iowwku mediow MSZZK2:U09
spoBeczno[ciowych;

odpowiednio dobiera metody i narz dzj I [ci
u2 od celu i kontekstu realizacji kampanﬁ\ﬂgz\,—lza—eda?’

- . MSzZ_K2_U09
marketingowych; - -

monitorowa przebieg kampanii za po E5 k2 U07
U3 dost pnych narz dzi oraz wprowadza ngil:rlgléweuog’
korekty. - -

Kompetencji spoBecznych Student jest gotow do:

efektywnego komunikowania si w przestrzeni medidow
spoBeczno[ciowych i poza nimi, za kaM§h_K&zend 3,

K1 dostosowuj ¢ si do mojliwo[ci i ogranMg 2 DKaa iKedgo
kanaBu;
K2 realizowania zBo|lonych zadaD grupowM(‘Sik_zRg)_vlv(%q

w przestrzeni realnej jak i wirtualnej.

Bilans punktéw ECTS

Forma aktywno[ci studenta

konwersatorium 20
przygotowanie projektu 30
przygotowanie do zaj 10
przygotowanie do testu zaliczeniowego 15

Liczba godzin

A czny nakBad pracy studenta 75

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 20

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tre[ci programowe

Lp. Tre[ci programowe

1. Marketing spoBeczno[ciowy jako forma e-marketingu.

Sylabusy

zaliczenie pisemne

zaliczenie pisemne

zaliczenie pisemne

zaliczenie pisemne

zaliczenie pisemne

zaliczenie pisemne

zaliczenie pisemne

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaj

ECTS
3.0

ECTS
0.8

Efekty uczenia si| dla
przedmiotu

wil, w2, w3, U1, |Uu2, U3
K1, K2
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2 Narz dzia mediow spoBeczno[ciowych mo|liwe do wykorlzWsltaiva, w@zi&dBaniachJ3

marketingowych oraz ich specyl ka. K1, K2

Zasady budowania, realizacji i monitorowania kampanii Wwdrk@t2ngd@,yth wu2, U3
3. . . .

[rodowisku mediéw spoBeczno[ciowych. K1, K2

Podstawowe zagadnienia prawne i etyczne zwi zane z prwdadeeniwns, drialk) U3
4. . . .

marketingowych w mediach spoBeczno[ciowych. K1, K2
5. Budowanie kampanii marketingowej dla wybranej organizl\/%l/l(l:firgvzz‘ w3, ul, Uz, us

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:
metoda projektéw, wykBad konwersatoryjny, wykBad z prezentacj multimedialn , dyskusja

Rodzaj zaj Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium zaliczenie piséAltyavno[ na zaj ciach (40%) Zadania (30%) Test koDcov

Wymagania wst pne i dodatkowe

' Podstawowa wiedza teoretyczn z zakresu: technologii informacyjno-komunikacyjnych, z
oraz marketingu, a tak|e nowych mediow.
' Ogélna orientacja w zakresie rynkéw elektronicznych.
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Warsztaty mened|erskie Il
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.220.5cab0684379e0.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi

drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o zarz dzaniu i jako[ci, Nauki o komunika
spoBecznej i mediach

ProG | studiow
og6lnoakademicki Klasyl kacja ISCED
0031Umiej tno[ci osobowo[ciowe, 0413Zarz dzart

Obligatoryjno| administracja

obowi zkowy

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 2 zaliczenie punktéw ECTS
3.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

konwersatorium: 30

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

Przygotowanie studenta do [wiadomego i efektywnego budowania swojego mjiejsca

cl projektami.

Efekty uczenia si dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie . .
uczenia si

Metody weryl kacji

Wiedzy Student zna i rozumie:

zna wspoBczesne koncepcje przywodzM&aZi Keh W19,

w1 powi zanie z efektywno[ci pracy zesphB&Zw&j2_ W25

projekt, zaliczenie

Sylabusy 59 / 155



uwarunkowania oraz metody i techniki podnoszenia

W 2 efekty_wnp[c! |ndyW|duaInfej oraz zespolY?é)%v_ek, WV\}¥51 projekt, zaliczenie
w odniesieniu do zespoBo6w wirtualnych, a—takte raol

lidera w tym procesie;

W3 zasady realizacji projektow w oparciu,\h)SIEekozdy\hzz projekt, zaliczenile
SCRUM. - =

Umiej tnof[ci Student potrad :
kierowa projektami biznesowymi przy t nju . . .

ul metodyki SCRUM: M@i_%é’_“tﬁli projekt, zaliczenie
budowa i ro ija espoB rojekto M3%sf2-Uo7,

u2 n: uv\\,/vadzle ithWIe]feki W‘:]o[y proJ W%/I@file_UlZ, projekt, zaliczenie

y ' MSZ K2 _U1l4
u3 przygotowywa i prowadzi debaty, prel\ﬁg%t_alfiiuos projekt, zaliczenile

i wyst pienia publiczne.
Kompetencji spoBecznych Student jest gotow do:

samodzielnego kierowania zBo|onymi
przedsi wzi ciami biznesowymi - rownidSZ_K2_KO01,

K1 w przestrzeni cyfrowej - w oparciu o nApZowKsZ eKOrandy projekt, zaliczenie
zarz dzania projektami;

K2 budowapla,_ rozwoju | u_czestnlc_twa w W@Ei%E_KOI projekt, zaliczenie
zespoBo6w interdyscyplinarnych;

K3 efektywnej komunikacji z czBonkami zMSZoBKLR iK68o projekt, zaliczenile

otoczeniem, w tym dla przekazywania MseZda§2_ K04

Bilans punktéw ECTS

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywno[ci studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zaj

konwersatorium 30
przygotowanie do zaj 10
przygotowanie projektu 25
rozwi zywanie zadaD problemowych 10
A czny nakBad pracy studenta Liczl:71551 godzin E;gs
Liczba godzin kontaktowych Liczgg godzin Elcl'(l)'S

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tre[ci programowe

Efekty uczenia si

Lp. Tre[ci programowe przedmiotu

1. Profesjonalizm w pracy, na uczelni i w |yciu prywatnym|.K2, K3
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2. Profesjonalny wizerunek osobisty i jego budowanie. W1, K3
3. Wyst pienia publiczne. U3, K1
4. Jak by liderem? Wi, W2, U2, K2
5. Zarz dzanie projektami w praktyce. wil, w2, w3, Ul

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metoda projektéw, wykBad z prezentacj multimedialn , analiza przypadkdéw

Rodzaj zaj Formy zaliczgnia Warunki zaliczenia przedmiotu

cepa zadaD cz stkowych Ocena aktywno[ci i wkBjadu stu

. . .1 0O
konwersatorium projekt, Zallczt?wania Kursu

Wymagania wst pne i dodatkowe

Zaliczenie Warsztatow mened|erskich I.
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Metodologia badaD |

Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.220.5cab06843a5b3.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o zarz dzaniu i jako[ci

ProG | studiow Klasyl kacja ISCED

og6lnoakademicki 0413Zarz dzanie i administracja

Obligatoryjno]
obowi zkowy

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 2 zaliczenie punktéw ECTS
2.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

konwersatorium: 15

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

Przekazanie studentom wiedzy w zakresie podstaw prowadzenia prac badawczych i

cl z praktyk zarz dzania w przestrzeni cyfrowej.
c2 KsztaBtowanie umiej tno[ci studentow w zakresie indywidualnych i zespoBowych be
jednostkach oraz przestrzeniach w celu przygotowania zaplanowanych efektldw forn
c3 Podnoszenie kompetencji spoBecznych studentdéw przygotowuj cych do indywidualn
badawczej.
Efekty uczenia si dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efektyMetody weryld kacji

uczenia si
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Wiedzy Student zna i rozumie:

W1 terminologi _dyscypllny nauk o zarz d%\/’f@ﬁu kﬂab\&[&'.
oraz dyscyplin pokrewnych na rozszerzonym poziomie.

MS K2 W14,

W 2 aktualne problemy badawcze CharakteW§§{%ﬂe\/\f’&|§,

dyscypliny Nauki o zarz dzaniu i Jako[l\ﬁ'SZ_KZ_Wl?

w3 badawczych z obszaru infoprzestrzeniMSZ_K2_W21

Umiej tno[ci Student potrad :

obserwowa , wyszukiwa , przetwarza ijé%g

n
ul racjonalnie ocenia zjawiska, problernxﬂgvzcéizwég
infoprzestrzeni. - -

U2 formuBowa problemy i hipotezy badewcg2.K2_U04
U3 dobra metody i techniki badaD, prawidBawiK2_UO04,

sformuBowa problem badawczy. MSZ_K2_UO05
U4 zoperacjonalizowa interesuj ce go pr(ﬂ/lb§%n_q|¥2_U05

badawcze z obszaru infoprzestrzeni.
Kompetencji spoBecznych Student jest gotow do:

kreatywnego poszukiwania wal|nych i Znacz Igé(CQOY

Kl problemdéw badawczych z obszaru infoprzestrzeni.
. . . MSZ_K2_KO01,
K2 realizacji projektu badawczego. MSZ K2 _KO7
K3 dal_sz_ego ng biania wiedzy i dos_k_on’aéﬁ%ka_lgﬁv_ok%%
umiej tno[ci z zakresu metodologii badaD~

Bilans punktow ECTS

Forma aktywno[ci studenta
konwersatorium
przygotowanie do zaj

przygotowanie projektu

A czny nakBad pracy studenta 55

Liczba godzin kontaktowych 15
* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tre[ci programowe

Lp. Tre[ci programowe

1. InfoprzestrzeD i efekty badaD spoBecznych.

Sylabusy

metody, techniki, wBa[ciwe dla analizW $Zo K2 mea0,

2z U,

Liczba godzin

Liczba godzin

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaj

ECTS
2.0

ECTS
0.6

Efekty uczenia si| dla
przedmiotu

wil, w2, Ul, K1, K3
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2. Prace badawcze i rozwojowe. w2, w3, Ul, U2, K1, K3

3. Technologia gBupoty a metodologia badaD. w1l, w3, U1, U2, K2

4. Technika i operacjonalizacja badaD. w3, U3, U4, K1, K2, K3

5 Koncepcja badaD. yr6dBa informacji tradycyjne i elektrloWix,zWe wWklontek|[tig, U4,
' plagiatéw oraz fake news. K1, K2, K3

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wykBad konwersatoryjny, wykBad z prezentacj multimedialn , dyskusja, analiza przypadk
wiczenia przedmiotowe, konsultacje

Rodzaj zaj Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
Konwersatorium saliczenie na c,)Acketany udziaB w dyskusjach podczas zaj , realizacja @

projektéw zaliczeniowych.

Wymagania wst pne i dodatkowe

Wiedza z zakresu podstaw zarz dzania i przedsi biorczo[ci.
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Zarz dzanie strategiczne
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.220.5cab06843c030.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o zarz dzaniu i jako[ci

ProG | studiow Klasyl kacja ISCED

og6lnoakademicki 0413Zarz dzanie i administracja

Obligatoryjno]
obowi zkowy

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 2 egzamin punktéw ECTS
3.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

wykBad: 10, wiczenia: 15

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

ci1 Przekazanie studentom wiedzy dotycz cej zarz dzania strategicznego.

KsztaBtowanie umiej tno[ci studentow w zakresie stosowania metod i narz dzi anal
c2 organizacji oraz jej otoczenia, identyl kowania i rozwi zywania problemdw strategic
strategicznych rozwoju organizacji.

Podnoszenie kompetencji spoBecznych studentéw przygotowuj cych do pracy w zes

Cc3 . .
kierowniczym.

Efekty uczenia si dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie . .
uczenia Si

Metody weryl kacji
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Wiedzy Student zna i rozumie:
w1 podstawowe poj cia i metody analizy MiSZe §ix zWd 4

MSZ K2 _ W14,
Msz K2 _Ww1s,
MSZ_K2_W16

wymienia, charakteryzuje i wyja[nia w |%OZBCKZéasVr\1/914
W3 koncepcje oraz narz dzia kooperacji if%g%k-tkrf-n\ﬁljll?’
mi dzy organizacjami. - -

wyja[nia przebieg procesu zarz dzani

W2 .
strategicznego;

Umiej tno[ci Student potrad :

U1 dobra i zastosowa odpowiednie metody 4 nkazz Wk3a
analizy strategicznej; MSZ_K2_UO05
samodzielnie poszukiwa , identyd kowaMé'z'ln éizG(\jvla
zjawiska w otoczeniu organizaciji, ktc‘»rl\ﬁ ’

uz2 o : S 2" 3,
potrald interpretowa w kategoriach szf%lrgszhk Uoa

zagro|eD dla jej strategicznego rozwoju;

MSZ_K2_U08,
U3 formuBowa opcje strategicznie. MSzZ_K2_U10,
MSZ_K2_U14

Kompetencji spoBecznych Student jest gotéw do:

rozwijania zdolno[ci w zakresie komunl\'AIfSaZC_sz_K04

K1 i merytorycznej dyskusji;

K2 rozwijania zdo_lno[C| w z_akre_5|e negociaLil, s koa
argumentowania stanowiska; - -

K3 dziaBania w zespole oraz organizowwrﬁ%ie&%—pﬁgéy

Bilans punktéw ECTS

Forma aktywno[ci studenta

wykBad 10
wiczenia 15
uczestnictwo w egzaminie 2
przygotowanie do egzaminu 25
rozwi zywanie zadaD 25
konsultacje 10

Liczba godzin

A czny nakBad pracy studenta 87

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych o5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Sylabusy

egzamin pisemny

egzamin pisemny

egzamin pisemny

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaj

ECTS
3.0

ECTS
1.0
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Tre[ci programowe

Efekty uczenia si| dla

Lp. Tre[ci programowe przedmiotu
1. " Istota i charakterystyka procesu zarz dzania strategicxXheg2, W3
2. " Analiza otoczenia organizacji Wwi1l, U1, U2, K1, K2, K3
3. " Analiza zasobdéw i kompetencji organizacji wil, U1, U2, K1, K2, K3
4. " ZaBo|enia strategiczne rozwoju organizacji W2, W3, Uz, Us, K1, K2,

K3

" Generowanie i ocena opcji strategicznych na poszczelgWlhy®wh2 pae3on2chU3, K1
zarz dzania strategicznego K2, K3

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metoda projektéow, wykBad konwersatoryjny, wykBad z prezentacj multimedialn , dyskusja
rozwi zywanie zadaD, metody e-learningowe, wiczenia przedmiotowe, konsultacje

Rodzaj zaj Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Egzamin pisemny testowy. Warunkiem przyst pienjlia do e
wczel[niejsze zaliczenie wiczeD. Ocen koDcow jest oce

wykBad egzamin pisem®kala ocen w uj ciu procentowym (%): 0 51 niedostat
dostateczny 62 71 plus dostateczny 72 81 dobry 8
dobry 92 100 bardzo dobry

wiczenia zaliczenie na anxkonanie zadaD i projektow wiczeniowych

Wymagania wst pne i dodatkowe

Wiedza z zakresu podstaw organizacji i zarz dzania.
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Seminarium
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21

Zcielka Kod przedmiotu
- UJ.WZMSZ00S.2E0.5cab06825a16f.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi

drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o zarz dzaniu i jako[ci, Nauki o komunika
spoBecznej i mediach

ProG | studiow
og6lnoakademicki Klasyl kacja ISCED
0031Umiej tno[ci osobowo[ciowe, 0413Zarz dzart

Obligatoryjno| administracja

obowi zkowy

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 2 zaliczenie punktéw ECTS
0.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

seminarium: 30

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 3 zaliczenie punktéw ECTS
0.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

seminarium: 30

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 4 zaliczenie punktéw ECTS
15.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

seminarium: 30
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Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

c1 Przedstawienie zasad opracowania prac naukowych zgodnie z metodologi bladaD w

i jako[ci.
c2 Wyboér tematyki prac magisterskich wraz z opracowaniem zaBo|eD badawczych oraz
do pisania pracy.
c3 Bie| ce konsultacje oraz dyskusja nad przygotowanymi przez studentéw kolejnymi c
magisterskiej.
Efekty uczenia si dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efektyMetody weryld kagcji

uczenia si
Wiedzy Student zna i rozumie:

terminologi naukow i profesjonaln zMSXr&2u W14,

wi wyznaczonego przez tematyk pracy md&ist&rs kW] 7 zaliczenie
N L SZ 2, W14,

W 2 del nicje te_:rmlnow kluczpwych _dl_a prok)ﬂlggra:i&klv\”s, saliczenie
poruszanej w pracy magisterskiej; MSZ K2 W17
istot poprawnego dokumentowania zr%@? Hf[\:/\}14

W3 przedstawianych w pracy maglster.sk.l.emg 'glgb-cW15, zaliczenie
do dorobku polskiej i zagranicznej |ItEM’ W17
przedmiotu zwi zanej z tematyk pracy magis%ers%iej;
metodologi prowadzenia badaD empirycznych i na jej

w4 podstawie dobiera odpowiednie metodM$ Ahak2 d¥ 2D zaliczenie
badawcze do przeprowadzenia wBasnych badaD;

W5 metqdy analizy danych zebranych w lrﬁlléczleKkbacWPl saliczenie
empirycznych. - -

Umiej tno[ci Student potral :

ul sformuBowa problem badawczy. mgg—ig—ﬂgi zaliczenie

U2 poprawnie konstruowa argumentacj bVM&¥_«&2tez01, saliczenie

pracy. MSzZz_ _K2_UO08

w sposoOb rzetelny przeprowadza baclewé K2 U03
us3 empiryczne, a nast pnie przy zastoscvma%\iu-lgérpé%\g/hie zaliczenie
dobranych narz dzi analizowa zebrane dane. —

B czy my[lenie analityczne i syntez NM&@HURA] OS5,

u4 wnioski z przeprowadzonych badaD. | MSZ_K2_UO08 zaliczenie
poprawnie odnajdywa , porz dkowa i dbdZeka2z UO1,

us odpowiednie pozycje literaturowe wzgM&&Zmki2 mhAgki zaliczenie
pracy magisterskiej. MSZ_ K2 U10

U6 analizowa i poddawa krytyce pozyskdh®Zz kKo BhO5, saliczenie

informacji. MSZ_K2_U10

poprawnie pisa tekst o charakterze naukowym,

U7 samodzielnie opracowywa Ioglc_zme_u,&%rg % o_vxL/Ja}Lrby saliczenie
tekst pracy magisterskiej zgodnie z zasadami
obowi zuj cymi w Instytucie Przedsi biorczo[ci UJ.

Kompetencji spoBecznych Student jest gotow do:
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K1 . . .
i wnioskoéw.

K2

wyralania i argumentowania wBasnychMd&4dnk2_ K06,

nawi zywania kontaktow z praktyk g()W§€ak%Z K03
w zakresie problematyki pracy magisterskiej. —

MSZ K2 _KO7 zaliczenie

zaliczenie

podejmowania proby skutecznego rozwi zania

problemdéw profesjonalnych napotykanx/lcshZWK%bﬁ(z ze
K3 wyznaczonym wyborem tematu pracy nmgtﬁlgéslklg;]
az

zaliczenie

wykorzystuj ¢ przy tym podej[cie naukowéeor

wiedz

i umiej tno[ci zawodowe.

Bilans punktow ECTS

Semestr 2

Forma aktywno[ci studenta

seminarium
przeprowadzenie badaD literaturowych

analiza problemu

A czny nakBad pracy studenta
Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Semestr 3

Forma aktywno[ci studenta

seminarium
przeprowadzenie badaD literaturowych
przeprowadzenie badaD empirycznych

przygotowanie pracy dyplomowej

A czny nakBad pracy studenta
Liczba godzin kontaktowych

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Semestr 4

Sylabusy

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaj

30
65
30
Liczba godzin ECTS
125 0.0
Liczba godzin ECTS
30 1.0

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaj

30

30

45

40
Liczba godzin ECTS
145 0.0
Liczba godzin ECTS
30 1.0
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Forma aktywno[ci studenta

seminarium

przeprowadzenie badaD empirycznych

przygotowanie pracy dyplomowej

przygotowanie prezentacji multimedialnej

30

45

60

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaj

Liczba godzin ECTS
A czny nakBad pracy studenta 138 15 0
Liczba godzin kontaktowych L|czg% godzin ElC'(I)'S

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
Tre[ci programowe

Efekty uczenia si| dla

Lp. Tre[ci programowe przedmiotu

1. 1. Zainteresowania naukowe problem okre[lenia granicWwbsxa2yu bad&wc¢zieo.

2. 2. Proces badawczy. Wil, w2, U1, U2, K1, K3
3. Zinterpretowanie tematyki pracy w odniesieniu do za ﬂni t retycz c

3. analitycznych (empirycznych) oraz sformuBowania pr(’)bg\f?al éﬁﬁé }PFJ;Ld’ g(ﬁ"r’egggmhl)?’
praktyki zarz dzania. ’ '

4 4. Opracowanie zaBo|eD badawczych (przedmiot badaD, W{taWiza Madlawdzey2, K1

' tezal/hipoteza, cele, okres badawczy). K3

5. 5. Badania empiryczne w pracy magisterskiej. \ILVSA“ W5, Us, U4, Ki, k2,

6 6. Literatura przedmiotu i zasopy elek_tr_onlczne jako zro\g/%:’;\ l!JnSf,oU%?ckll
wykorzystywanych w pracy magisterskiej.

7 7. Formalne wymagania dotycz ce pracy magisterskiej i w2hmMm8znk2adpeklys5je6,

’ tworzenia. u7z, K1

8. 8. Zasady prezentacji i analizy wynikéw badaD. \Iivll’ w2z, Uz, U4, Us, U7,

9 9. Przygotowanie do egzaminu magisterskiego Wi, Wz, W3, W4, Ws,

. . : U2, U4, K1, K3

Informacje rozszerzone
Semestr 2
Metody nauczania:

seminarium, dyskusja, metody e-learningowe, udziaB w badaniach, konsultacje

Rodzaj zaj Formy zaliczgnia Warunki zaliczenia przedmiotu
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Rodzaj zaj Formy zaliczegnia Warunki zaliczenia przedmiotu

seminarium zaliczenie Zaakceptowana przez promotora koncepcja pracy magiste

Semestr 3

Metody nauczania:

seminarium, dyskusja, metody e-learningowe, udziaB w badaniach, konsultacje

Rodzaj zaj Formy zaliczgnia Warunki zaliczenia przedmiotu

seminarium zaliczenie Zaakceptowana przez promotora cz [ teoretyczna|pracy |

Semestr 4

Metody nauczania:

seminarium, dyskusja, metody e-learningowe, udziaB w badaniach, konsultacje

Rodzaj zaj Formy zaliczgnia Warunki zaliczenia przedmiotu

Zaakceptowana przez promotora ostateczna wersja pracy
oraz prezentacji tej|le pracy.

seminarium zaliczenie
Wymagania wst pne i dodatkowe

Studenci powinni posiada podstawow wiedz teoretyczn z zakresu nauk o zarz dzaniu i
kierunku studiow. W trakcie trwania seminarium powinni zgB bia problematyk obj t prog
mediéw spoBeczno[ciowych w zarz dzaniu.
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Rynek reklamy w Polsce
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.220.5cab06843e34e.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak
Forma studiow Dyscypliny
studia stacjonarne Nauki o zarz dzaniu i jako[ci, Nauki o komunika
~ o spoBecznej i mediach
ProG | studiow
og6lnoakademicki Klasyl kacja ISCED
. ) 0031Umiej tno[ci osobowo[ciowe, 0414Marketing
Obligatoryjno]| reklama
fakultatywny
Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 2 zaliczenie punktéw ECTS
3.0
Sposéb realizacji i godziny zaj
konwersatorium: 25
Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

Student posi dzie umiej tno[ci krytycznej analizy, interpretacji i oceny sytuacji na
ci1 B dzie umiaB wskaza gBéwne elementy, ktéore tworz ten rynek oraz wyszuklfiwa in:

zagadnienia.
c2 Student b dzie umiaB zorganizowa prac zespoBow i kierowa zespoBami, skutecz

i argumentowa swoje pogl dy.

Efekty uczenia si dla przedmiotu

Kod Efekty w zakresie Kierunkowe GfektyMetody weryld kagcji

uczenia si

Wiedzy Student zna i rozumie:
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MSZ_K2_W14,

w1 zasady funkcjonowania rynku reklamy WSEZolkzZeW15, zaliczenie pisemne,

MSZ K2 W16 projekt
. . Mgz K2 W21, zaliczenie pisemne,

W 2 tendencje panuj ce na rynku reklamy VKA £J_r§<c2e:W23 projekt
rodzaje reklam prowadzonych za po[reM8ictW2nmVvi1g,

W3 mediow, w tym m.in. reklam prasow , NSIZ2wK2yjW15, zaliczenie pisemne,
internetow , radiow , kinow , OOH, amMiSAht&® W17, projekt, prezentacja
wystawiennicz . MSZ_K2_W23

Umiej tnofci Student potrad :

MSZ_K2_UO01,
. . . ' MS K2.UQ3 . . .

U1 przeprowadzi krytyczn analiz , inte| g ZTL?(()?&T] zaliczenie pisemne,
sytuacji panuj cej na rynku reklamy w o §9<e2_U10’ projekt, prezentacja

MSZ K2 U11
zaplanowa i zrealizowa kampani rekIYISZ K2_uot,
u2 P P MaéEo__W(Z_UOB, projekt, prezentacja

w polskich mediach przez po[redkaWMSZ_Kz_UOQ

Kompetencji spoBecznych Student jest gotow do:

pracy zaréwno w zespole, jak i indywiM$a& nKe wKo8lu
K1 pozyskania wiedzy lub niezb dnych infM8Ea&j2 K04,
zwi zanych z zagadnieniem reklamy. | MSZ_K2_KO06

zaliczenie pisemne,
projekt, prezentacja

MSZ_K2_KO03,
wspOBpracy ze specjalistami oraz wiesMZnKardwego
my[lenia o rynku medialnym. MSZ_K2_KO06,

MSZ K2 K10

K2 projekt, prezentacja

Bilans punktéw ECTS

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywno[ci studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zaj

konwersatorium 25
przygotowanie projektu 20
przygotowanie prezentacji multimedialnel 15
przygotowanie si do sprawdzianu zaliczeniowego 20
A czny nakBad pracy studenta Liczgg godzin E3C?'(I)’S
Liczba godzin kontaktowych Liczgg godzin ElCth

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tre[ci programowe

Lp. Tre[ci programowe przedmiotu
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Efekty uczenia si| dla



1. Wprowadzenie do zagadnienia reklamy del nicja, rodzaj)¢l,pWdBstawowe poj cia.

2. Rynek reklamy w Polsce wielko[ i dynamika zmian, seMaryW2ycwa&stbilc,yKrnku.

Kompleksowa charakterystyka mediéw tworz cych rynek| reklamy w Polsce|(m.in.
3. reklama telewizyjna, reklama radiowa, reklama kinowa,|l Vk|aWwa, idtlerK@towa,
reklama OOH, ambient).

4. Koncepcja i kreacja reklamy. wil, w3, U2, K1
5. Praca nad projektem grupowym. ul, U2, K1, K2
6. Test wiedzy. wil, w2, w3, K1

Metody nauczania:

metoda projektéow,

Rodzaj zaj

konwersatorium

Student interesuje

Sylabusy

Informacje rozszerzone

wykBad konwersatoryjny, wykBad z prezentacj multimedialn , dyskusjae

Formy zaliczenija Warunki zaliczenia przedmiotu

Test jednokrotnej odpowiedzi skBadaj cy si |z ok. 1
sprawdzaj cy znajomo[ rynku reklamy w Polsce ora
. . . grupowy polegaj cy na stworzeniu koncepcjil|i kreac
zaliczenie pisemne, . S

. 'wybranego podmiotu (prezentowany na zaj ciach na
projekt, prezentacja . . 7 L
oraz oceniany na podstawie kryteriow wcze[hiej ogl
przez prowadz cego zaj cia, m.in. terminowo|[ci dos

pracy czy merytorycznej i estetycznej strony prezel

Wymagania wst pne i dodatkowe

Si zagadnieniem reklamy i posiada umiej tno[ korzystania z szeroko j
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Media relations
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.220.5cab06844011e.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o komunikacji spoBecznej i mediach, Nau

N . zarz dzaniu i jakof[ci
Prol | studiow

og6lnoakademicki Klasyl kacja ISCED
. ) 0031Umiej tno[ci osobowo[ciowe, 0414Marketing
Obligatoryjno] reklama
fakultatywny
Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 2 zaliczenie punktéw ECTS
3.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

konwersatorium: 25

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

W trakcie zaj student zdobywa wiedz , zorientowan na zastosowania praktyczne
promocyjnych w zakresie media relations. Zapoznaje si z metodyk wykonywania z

ci1 w odniesieniu do tej dyscypliny dziaBaD (przygotowanie i analiza wiczeniowych pr
warsztat pracy pracownika dziaBu PR, w tym instrumenty pomiaru skuteczng[ci pod
zadaD.

Efekty uczenia si dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie . .
uczenia si

Metody weryl kacji

Wiedzy Student zna i rozumie:
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MSZ K2 W14,
dziaBania promocyjne organizacji w z&3kSEsiKk2 mWdis,

w1l relations: MSZ K2 W17, zaliczenie na ocen
MSZ_K2_W18
W2 metodyk wykonywania zadaD promocyNAnSchth w23 zaliczenie na ocen
w zakresie media relations; -
MSZ_K2_W15,
zasady funkcjonowania mass mediéw af8Z_K2_W18,
w3 skutecznego i sprawnego komunikowamM8ZsiK2_mWas, zaliczenie na ocen
mediami. MSZ_K2_W23,
MSZ_K2_W25
Umiej tnofci Student potrad :
. . . . Z K2 uo1l,
samodzielnie przygotowa |nformaCJe SoW8;
) . ; . . U04 . .
ul przeprowadzi wywiad, jak réwnie| go M %I‘E‘H O%y zaliczenie na ocen
przed kamer ); MSZ_KZ_UOS
MSZ_K2_UO01,
U2 opracowa caBo[ciowo wyst pienie w rMBacikK2_UO03, saliczenie na ocen
konferencji prasowej; MSZ_K2_UO04,
MSZ_K2_UO08
MSZ_K2_U02,
MSZ K2_U03,
Student potral opracowa strategi wk(ﬂ I KzarU04
us3 P P g y %zﬁﬁ{‘é uos, zaliczenie na ocen

medialnego. Msz_KZ_UOS,

MSZ K2 _U10,
MSZ K2 U1l4

Kompetencji spoBecznych Student jest gotow do:

uczestniczenia w pracy zespoBowej ja SZWK2 |K01’
K1 do tworzenia zes Fz)Bc')v)\// i kigrowanijajl §2 IE& KOZ’ zaliczenie na ocejn
P s K10
skutecznego komunikowania si z czB M%%mﬁ E%%’Bu
K2 oraz otoczeniem organizacji, przy zacpl%v% nél %z-b%dd zaliczenie na ocen
etyki; MSZ K2 _KO09
samodzielnego i zespoBowego zdobywania wiedzy
K3 dotycz cej dziaBaD i strategii promocWB8yclK2_ K07 zaliczenie na ocen

organizacji.

Bilans punktow ECTS

Forma aktywno[ci studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zaj

konwersatorium 25
przygotowanie projektu 25
przygotowanie do zaj 20
konsultacje 10

Sylabusy

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych
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Liczba godzin ECTS

A czny nakBad pracy studenta 80 30
Liczba godzin kontaktowych L|czt;a5 godzin Elc'(l)'s

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tre[ci programowe

Efekty uczenia si| dla

Lp. Tre[ci programowe przedmiotu

1. 1. Czym jest public relations i jak rol odgrywaj mediaWdlations.

2 2. Wspo6Bpraca z mediami. W1l, w2, W3, K3

3. 3. Przygotowywanie informacji prasowych. w2, w3, Ul, K2, K3

4. 4. Udzielanie wywiadow. w2, w3, Ul, K2, K3

5. 5. Wyst pienia przed kamer . w2, w3, Ul, K2, K3

6. 6. Organizacja konferencji prasowych. W2, W3, U2, K1, K2, K3
7. 7. Zarz dzanie kryzysem. Wwil, w2, W3, K2, K3

8. 8. Organizacja eventow. W2, W3, U3, K1, K2, K3

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metoda projektdw, inscenizacja, wykBad konwersatoryjny, wykBad z prezentacj multimed:i
wiczenia przedmiotowe, konsultacje

Rodzaj zaj Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

r

d gotowanie informacji prasowej, autoprezentacja, wy
e

. . . P
konwersatorium zaliczenie nalo
z oBowego.

&N
$p

Wymagania wst pne i dodatkowe

Wiedza z zakresu marketingu, marketingu spoBeczno[ciowego, rynku nowych medidéw.
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Medialne otoczenie w zarz dzaniu
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.220.5cab068441bed4.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o komunikacji spoBecznej i mediach, Nau

N . zarz dzaniu i jakof[ci
Prol | studiow

og6lnoakademicki Klasyl kacja ISCED
0031Umiej tno[ci osobowo[ciowe, 0413Zarz dzart

Obligatoryjno| administracja

fakultatywny

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 2 zaliczenie punktéw ECTS
3.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

konwersatorium: 25

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

Przekazanie studentom wiedzy dotycz cej funkcjonowania mediéw spoBeczno[ciowy

C1l . . . "
organizacji for i non-prod t.

Efekty uczenia si dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie . .
uczenia si

Metody weryl kacji

Wiedzy Student zna i rozumie:

MSZ K2 _ W14,

"MSZ K2 _ W22 zaliczenie na ocen

w1 koncepcje komunikacji w zarz dzaniu
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specylczne cechy rynku medialnego, pMiSEZalK2_ W15,
szczeg6Bowo scharakteryzowa podm|itvt$ZdAdaBAjlée

w2 na tym rynku oraz przedstawi instrumMB® K2 _ W22,
komunikacji marketingowej organizacjMSZ_K2_W23
Umiej tno[ci Student potral :
U1 samodzielnie oceni jako[ prezentowaM$Zh K2e[dDS8§,
w mediach spoBeczno[ciowych oraz w M4 chk2meEbibac
U2 przeprowadzi samodzielnie zaprojekitdmBan Kirzié@as,
siebie audycj radiow ; MSZ_K2_UO08
MSZ K2 UO01,
ksztaBtowa strategie komunikacji mar”:g(géiﬂﬁéwggg’
U3 organizacji oraz podejmowa decyzje (M)seia?()éjﬂﬁ ’
zwi zane jej dziaBalno[ci marketingow, o5~ ~vor,
jej 99%1sz k2 _uos,
MSZ K2 UO09
analizowa i ocenia zjawiska zachodzMZn&2yuoka3,
u4 medialnym z punktu widzenia procesoWMIArK2cdpsh

organizacji. MSZ_K2_UO08

Kompetencji spoBecznych Student jest gotow do:

h;

pracy w zespoBach kreatywnych tworz cych strategie

K1 komunikacji marketingowej dla organiMSZi_Kox_iKO6n-

proQ t;

MSZ_K2_KO02,
prowadzenia samodzielnej aktywno[c| MhAZk &t2n ¢dB ¢ |
na rzecz organizacji. MSZ_K2_KO06,

MSZ_K2_KO09

K2

Bilans punktéw ECTS

Forma aktywno[ci studenta

konwersatorium

rozwi zywanie zadaD

wykonanie wiczeD

zbieranie informacji do zadanej pracy

analiza i przygotowanie danych

Liczba godzin

A czny nakBad pracy studenta 90

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych o5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tre[ci programowe

Sylabusy

25

20

10

20

15

zaliczenie na

zaliczenie na

zaliczenie na

zaliczenie na

zaliczenie na

zaliczenie na

zaliczenie na

ECTS
3.0

ECTS
1.0

oceln

ocen

oceln

ocen

ocen

oceln

ocen

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaj
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Efekty uczenia si| dla

Lp. Tre[ci programowe przedmiotu

Komunikacja i komunikowanie w zarz dzaniu - charakterwiykg podstawowlych
1. . " "J 4
zagadnieD.

5 Rola r_nedl_qw tradycyjnych i elektronicznych w ksztaBtow\;{}.rlu|,uv\)/\§|‘z%rﬂnblﬂl
organizaciji.

3 Tworzeme §trateg|| k.omunlkacyjnej i kampanii InfOI‘maCyd'la(’EJUV&,ORTI"CkLé 0 media
tradycyjne i elektroniczne.

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wykBad konwencjonalny, wykBad z prezentacj multimedialn , dyskusja, analiza przypadk¢
konsultacje

Rodzaj zaj Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Ocena koDcowa to [rednia walona z ocen pozytywnych z
aktywno[ci studenta (wynikaj cych z udziaBu w zaj ciach
konwersatorium zaliczenie na gé)edr?ny?h przez prowadz ce€go na plerwszym spotkaniu).
wystawianiu oceny koDcowej uwzgl dniane s oceny z za
wiczeD, prac indywidualnych, projektu, oraz innych akty

(np. zadania dodatkowe, projekty, analiza przykBladoéw).

Wymagania wst pne i dodatkowe

Student powinien posiada podstawow wiedz w zakresie mediow elektronicznych jak i me
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Design Thinking

Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.220.5¢ca75b5790fd6.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o zarz dzaniu i jako[ci

ProG | studiow Klasyl kacja ISCED

og6lnoakademicki 0413Zarz dzanie i administracja

Obligatoryjno]
fakultatywny

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 2 zaliczenie punktéw ECTS
3.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

konwersatorium: 25

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

Przygotowanie studenta do samodzielnego inicjowania i prowadzenia projektow w d

cl (Human Centered Design) przy wykorzystaniu metodyki Design Thinking.
Efekty uczenia si dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efel‘:tyMetody weryld kagcji

uczenia si

Wiedzy Student zna i rozumie:

W1 poj cia zwi zane z my[leniem pr01ektom)ér%;_ﬁaiv\u4

metodyk DoubleDiamond; projekt

Sylabusy 82 / 155



W 2 zasady 'tworze_nia i wspc?Bpracy interdxﬂsgélpkigawf@h
zespoBow projektowych; - -

W3 rodzaje i zasady pr_owad;enia badaD e’\}i%%grl{ag c\;vrbyzch
dla potrzeb my[lenia projektowego; - -

W4 zasady przygotowania koncepcji wdro%ﬁéa—_ﬁ;—w;g'

Umiej tnofci Student potrad :

identyd kowa wyzwania projektowe w/ odniesieniu do:
problemoéow spoBecznych/organizacyjny
produktow/usBug, do[wiadczenia klienlﬁa,zmggel%(\)/vS
biznesowych, itp.;

ul

zastosowa wybrane metody i techniki prowadz ce
u2 do stworzenia innowacyjnego rozwi zaMi®Zzdka2_UO1
zidentyl kowanego problemu;

U3 zaprojektowa proces implementacji opfr8Zowan®j7,
innowaciji. MSZ_K2 UO08
Kompetencji spoBecznych Student jest gotow do:

efektywnego wsp6éBdziaBania w interdxﬂssci/pkifakrbyim

K1 . .
zespole projektowym;

efektywnej komunikacji z czBonkami zespoBu
K2 projektowego, jak réwnie| z zewn trznWMBiZ_K2_KO03
interesariuszami projektu.

Bilans punktéw ECTS

Forma aktywno[ci studenta

konwersatorium 25
konsultacje 25
przygotowanie projektu 35

projekt

projekt

projekt

projekt

projekt

projekt

projekt

projekt

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaj

A czny nakBad pracy studenta Liczba godzin ECTS

85 3.0
Liczba godzin kontaktowych Liczba godzin ECTS

25 1.0
* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tre[ci programowe
. Efekty uczenia si

Lp. Tre[ci programowe przedmiotu
1. Wprowadzenie do koncepcji my[lenia projektowego (desi@r thWWiRkiKe).

Sylabusy

83 / 155



Przedstawienie procesu opartego o Design Thinking i metodyk DoubleDiamond,
pod2|aB_procesu na cztery fazy - Dlscover,_ De_u ne, Deve\kplpy,\)ag’llvezr,l}éorlgl, K2
pozwalaj nada struktur pracy. Przedstawienie, dlaczego kreatywna praca
powinna mie struktur i zasady.

Tworzenie zespoBu projektowego:
3. W jaki sposob tworzy interdyscyplinarny zesp6B projektw@ydJalkie,rklle Kizzypad
poszczegd6lnym czBonkom zespoBu projektowego?

GB boka analiza problemdéw - DeepDive:
W jaki sposdb poszukiwa mo|liwych kierunkdédw rozwoju produktédw i usBug dzi ki
lepszemu rozpoznaniu probleméw u|ytkownikow, ich rellacji z otoczeniem,|z

usBugami i produktami? Rozrd6|nienie badaD rynkowych|i arketi owygch

4. badaD etnologicznych. Przedstawienie idei unfocusgroual\ég.’P\}r§lz4e‘d'§gtldwqghi|§fmel<t%1
badaD o charakterze etnologicznym. Nauka narz dzi - w jaki sposob identyld kowa
informacje przydatne w procesie projektowym (insighty), jak tworzy diagramy
pokrewieDstwa, |eby identyl kowa nowe kategorie problemdéw?

Poszukiwanie nowych rozwi zaD: Zasady prowadzenia bjurzy mézgéw w celu
poszukiwania nowych rozwi zaD, przedstawienie metod o]

5. . . . , 3, U1, Ut2, K1, K2
perspektywicznych rozwi zaD. Zasady tworzenia prototypow w cCklu testowan’ia i
rozwijania wybranych rozwi zaD.

6. Przygotowanie koncepcji wdro|enia dla opracowanego prWjkkwi4, U3, K1, K2

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metoda projektéw, burza moézgdéw, wykBad konwersatoryjny, wykBad z prezentacj multime

Rodzaj zaj Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium projekt Projekt 100%

Wymagania wst pne i dodatkowe

Podstawowa wiedza z zakresu organizacji i zarz dzania. Obecno[ obowi zkowa.
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BezpieczeDstwo w Internecie
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.220.5cab0684457a1.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Informatyka

ProG | studiow Klasyl kacja ISCED

og6lnoakademicki 0610Technologie teleinformacyjne nieokre[lone

Obligatoryjno]
fakultatywny

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 2 zaliczenie punktéw ECTS
3.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

konwersatorium: 25

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

Przygotowanie studentéw do realizacji zarz dzania bezpieczeDstwem informfacyjnyr
do peBnionej funkcji, wsp6éBpracy przy obsBudze incydentéw bezpieczeDstwa z eks

C1l . s . . f . . .
informacji oraz samodzielnego przeprowadzenia analizy ryzyka i zarz dzania nim d
informaciji.

Efekty uczenia si dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efel‘:tyMetody weryld kagcji

uczenia si

Wiedzy Student zna i rozumie:
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Wi podstawowe poj cia z zakresu beZp'eCﬁ%%iWZa_sz

. ; zaliczenie pisemne
w przestrzeni cyfrowej

podstawowe kategorie zagro|eD bezp)iékcT2Ds2wed/ 22,
W2 w sieci, ich potencjalne skutki oraz odpPDaviK@aWeed im zaliczenie pisemne
rodzaje zabezpieczeD MSZ_K2_W25

przepisy zwi zane z zapewnieniem be2p$eZc z2eD swied ,

w3 zaliczenie pisemne

danych i informacji w organizacji MSZ_K2_W25

Umiej tnoJci Student potrad :

ul identyl kowa zr6dBa ryzyka informacyyrsgoK2_ UO07 zaliczenie pisemne
efektywnie chroni zasoby sieciowe SV\M)éPZ IKSéNCUS%

U2 0drmy przed podstawowymi zagro|enianMSV\2-p|£§e§Jt6%éni zaliczenie pisemne
cyfrowej - -

U3 budowa i wdrala na potrzeby swojej ®Mi®AnK2adjD6, zaliczenie pisemne

systemy zarz dzania bezpieczeDstwemMi$iZo Kn2adyJmdym
Kompetencji spoBecznych Student jest gotow do:

efektywnej komunikacji i wsp6BdziaBania z personelem
K1 specjalistycznym w zakresie implemenM&di K2_K03 zaliczenie pisemne
zaawansowanych rozwi zaD zabezpieczaj cych

Bilans punktéw ECTS

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywno[ci studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zaj

konwersatorium 25
przygotowanie do wiczeD 10
rozwi zywanie zadaD problemowych 30
przygotowanie do sprawdzianu 10
A czny nakBad pracy studenta Liczt;g godzin E3C?'(I)’S
Liczba godzin kontaktowych Liczgg godzin ElCth

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tre[ci programowe

Efekty uczenia si| dla

Lp. Tre[ci programowe przedmiotu

Wprowadzenie do bezpieczeDstwa w Internecie (znaczenie bezpieczeDstwa w
gospodarce globalnej i funkcjonowaniu przedsi biorstw, przegl d cyberzagro|eD |

L. wyzwaD w obszarze bezpieczeDstwa, przest pczo[ komputerowa i straty ni
spowodowane, schematy atakdéw w Internecie)
Podstawowe poj cia w obszarze bezpieczeDstwa informaw’i: tkezpieczeDstwo,
2. . : I ,
poufno[ , integralno[ , dost pno[ , niezaprzeczalno] , plywatno]I
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10.

11.

12.

13.

SkBadowe bezpieczeDstwa (udziaB technologii, organiza\ﬁhi iV\I/%dzdlw Eipewnieni
bezpieczeDstwa), ' . :

Zasady bezpiecznego zachowania w sieci Internet (rola u|lytkownika w budowanit
bezpieczeDstwa wspéBczesnej organizacji, dobre praktywlza\&govbalni;klw nterne
oraz mediach spoBeczno[ciowych: komunikacja e-mailowa 7i'phis’hing, ostrlze|enia
w przegl darce, korzystanie z sieci, urz dzeD i no[nikéw danych)

Podstawowe mechanizmy bezpieczeDstwa (szyfrowanie, Miewé(t riiaﬂ'be,Kl
autoryzacja, rozliczalno[ , podpis elektroniczny, menad|er haseB ' '

Ryzyka zwi zane z wykorzystaniem mediéw spoBeczno[¢ciWdwyai2, W3, U2, K1

Regulacje zwi zane z bezpieczeDstwem informacji w1l, U1, K1

Zarz dzanie bezpieczeDstwem informacji, zarz dzanie ry ylkic:{/vrrbI'I{I\,lssyatlemjl}/2 U3
zarz dzania bezpieczeDstwem |IT, organizacja i procesy E/iz’plec’zeDStwa’l ;]
podstawowe systemy bezpieczeDstwa

Weryl kacja poziomu bezpieczeDstwa informacji w organ'wgcjﬁﬁh L(J%
bezpieczeDstwa, testy penetracyjne, testy socjotechniczne,; analrzy

Zarz dzenie incydentami bezpieczeDstwa (role i odpowie\ﬁiialné)[ch
L . : . . W2 Ul.
zarz dzania incydentami, komunikacja, wsp6Bpraca w ramach organi

BezpieczeDstwo aplikacji (podatno[ci oraz mechanizmy| &hrdvMde WidyoUdenie, U3
bezpiecznego oprogramowania, testowanie bezpieczeDsthia aplikacji)

Bezpieczne u|ytkowanie sieci bezprzewodowych, rozwi z@0D ,m&@BjlhW3IhPU1l, U2, U3
chmurowych oraz Internetu rzeczy K1

Trendy dotycz ce bezpieczeDstwa w Internecie i wyzwanWa2prwgszB»a»[di3, K1

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wykBad konwersatoryjny, wykBad z prezentacj multimedialn , dyskusja, analiza przypadk

Rodzaj zaj Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

konwersatorium zaliczenie pisZminezenie pisemne 50%, zadania indywidualne 25/%, zes|

Wymagania wst pne i dodatkowe

Podstawowa znajomo[ technologii informacyjnych, handlu elektronicznego, medi6w spoBe

znajomo]|

funkcjonowania organizacji gospodarczych, administracyjnych i spoBecznych
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Strategie w mediach spoBeczno[ciowych
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.220.5cab068447696.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o komunikacji spoBecznej i mediach
ProG | studiow Klasyl kacja ISCED

og6lnoakademicki 0031Umiej tno[ci osobowo[ciowe

Obligatoryjno]
fakultatywny

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 2 zaliczenie punktéw ECTS
3.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

konwersatorium: 25

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

Przedmiot ma na celu pogB bienie wiedzy studentéw na temat komunikacji w media
genezy, specyld ki, panuj cych w niej zasad. Prezentuje panoram mediow spoBeczn

cl w ré|nych obszarach biznesu. Uczy planowania dziaBaD komunikacyjnych za pomoc
do [wiadomego posBugiwania si mediami spoBeczno[ciowymi - zaré6wno jako u|ytkc
Efekty uczenia si dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efel‘:tyMetody weryld kagcji

uczenia si

Wiedzy Student zna i rozumie:
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. . ., MSZ K2 W15, . .
w1 istot , genez i typy medidw spoBeczn&iciTvl\@éc_-lwzg zaliczenie na ocen
MSZ K2 W15,
obszary zastosowania mediow s oBerMsiciK2 g6,
W 2 y P ‘%/P§ _IQWWHS zaliczenie na ocen

w biznesie i zwi zane z tym ryzyko; MSZ K2 _W23.

MSZ K2 _ W25

MSZ K2 _W14,
proces budowy strategii komunikacji wW®BdKaxhWw15,

w3 spoBeczno[ciowych. MSZ_K2_W16, zaliczenie na ocen
MSZ_K2_W23
Umiej tnofci Student potrad :
MSZ_K2_UO01,
. . Lo . MSZ K2..U03,
dokona analizy sytuacji wyj[ciowe]j 0rgeizasiijo;
ul i sformuBowa dla niej zaBo|enia strat'\ﬁg l{157'*l_§8|ézaltegiizaliczenie na oceln
komunikacji w mediach spoBeczno[cioKX)é ’K2_U09’
MSZ K2 U10
rz otowa harmonogram i budj|et stthSZﬂKz—UOS’
U2 przygo A hog | . § K2 UO06, zaliczenie na ocen
komunikacji w mediach spoBeczno[moKX)é ‘K2 U10
MSZ_K2_UO05,
dokona oceny efektow dziaBaD markeNMi®goWgcbh06, . .
us3 zaliczenie na ocen

podejmowanych w mediach spoBecznoM$xwKeh.U09,
MSZ K2 U10

Kompetencji spoBecznych Student jest gotow do:

prowadzenia merytorycznej dyskusji, e cKow Xrid,
K1 i argumentowania stanowiska w kwestiM8E_K2_KO04, zaliczenie na ocen
dotycz cych mediow spoBeczno[ciowydhSZ_K2_KO08

MSZ_K2_KO01,
MSZ_K2_KO02,
K2 dziaBania w zespole i organizowania jM§& p¢aciK06, zaliczenie na ocen
MSZ_K2_KO07,
MSZ_K2_KO08

MSZ K2 _KO01,
samodzielnego jak i zespoBowego zdoMpwaiKia_WDedzy
K3 dotycz cej komunikacji przy wykorzystdBidi_ K2 dKDW , zaliczenie na ocen
spoBeczno[ciowych. MSZ_K2_KO07,
MSZ K2 KO8

Bilans punktow ECTS

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywno[ci studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zaj

konwersatorium 25
przygotowanie projektu 20
przygotowanie do zaj 20
konsultacje 10
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A czny nakBad pracy studenta Liczba godzin ECTS

75 3.0
Liczba godzin kontaktowych L|czt;a5 godzin Elc'(l)'s

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tre[ci programowe

Efekty uczenia si| dla

Lp. Tre[ci programowe przedmiotu
1. Del nicja i powstanie mediéw spoBeczno[ciowych. w1
Typy mediéw spoBeczno[ciowych, charakterystyka najwi\Klizylgtf serwisow |w
Polsce i serwisdw najcz [ciej wykorzystywanych w komunikKac|i biznesowej.
3. Media spoBeczno[ciowe w biznesie. W2
4. Ré6|ne poziomy dojrzaBo[ci 0rm do mediéw spoBeczno[c|idwyckK1l
5. Przygotowanie 0rmy do rozpocz cia dziaBaD w mediach| $p2Beczno[ciowych.

Strategia komunikacji w mediach spoBeczno[ciowych: an\ﬁlléz%%ytbicjb&/y_li&iol\é\/f_
6. mierzalne cele, gBowna idea, kluczowe przekazy, narz dlzéa’ oraz proponowahny '’
sposO6b oceny efektéw. Harmonogram i bud]et.

7. Ocena efektow dziaBaD w mediach spoBeczno[ciowych.l W2, W3, U3, K1, K2, K3
8. Narz dzia wspieraj ce komunikacj w mediach spoBecznofWdowyhK1, K2, K3
9. Wyzwania mediéw spoBeczno[ciowych. w2, K1, K2, K3

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

wykBad konwersatoryjny, wykBad z prezentacj multimedialn , dyskusja, analiza przypadk
Anegdota, 0 Im, metody programowane z u|yciem komputera

Rodzaj zaj Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
Aktane uczestnictwo w zaj ciach, terminowe przygotow:

konwersatorium zaliczenie na/ oce .
pisemnej.

Wymagania wst pne i dodatkowe

Znajomo[ narz dzi do przygotowywania prezentacji Power Point, Keynote lub Prezi. Pos
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International marketing in the economy 2.0
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.220.1589453884.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBAagneliski

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o zarz dzaniu i jako[ci

ProG | studiow Klasyl kacja ISCED

og6lnoakademicki 0414Marketing i reklama

Obligatoryjno]
fakultatywny

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 2 zaliczenie punktéw ECTS
4.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

e-learning: 20

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

ci1 Zrozumienie przez studentéow szans i wyzwaD dla biznesu zwi zanych z globalizacj
c2 Poznanie przez studentdéw koncepcji oraz instrumentéw zwi zanych z marketingiem
C3 Umiej tno[ analizy i oceny dziaBaD marketingowych na rynkach zagranicznych.

Efekty uczenia si dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie . .
uczenia Si

Metody weryl kacji

Wiedzy Student zna i rozumie:
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szanse i wyzwania wynikaj ce z umi dMWaAr&KRoW &dia

w1 dziaBalno[ci gospodarczej; MSZ_K2_WI15
W 2 strategie oraz instrumenty marketinguMSZ_K2_W14,
mi dzynarodowego. MSZ_K2_W17
Umiej tnof[ci Student potrad :
MSZ_K2_U01,
U1 analizowa i ocenia dziaBania marketvhodowe2 UO03,
organizacji w przestrzeni mi dzynarodBM8&j;K2_U10,
MSZ_K2_U13
MSZ_K2_U01,
U2 zaproponowa formy wej[cia oraz stratM§iz KBe tUOB[ci

na rynkach zagranicznych. MSzZ_K2_U10,
MSZ_K2_U13

Kompetencji spoBecznych Student jest gotéw do:

. . . MSZ.K2_KO01,
K1 samodzielnej i regularnej pracy oraz rM:\éJ T’KZ K06
K2 nauki i komunikacji pisemnej w j zykuM3gi2kkKd.5

Bilans punktow ECTS

Forma aktywno[ci studenta

e-learning 20
rozwi zywanie testéw i zadaD zamieszczonych na platformie 59
zdalnego nauczania

przygotowanie si do sprawdzianu zaliczezniowego 30

Liczba godzin

A czny nakBad pracy studenta 102

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 20

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tre[ci programowe

zaliczenie

zaliczenie

zaliczenie

zaliczenie

zaliczenie

zaliczenie

na

na

na

na

na

na

ECTS

4.0

ECTS

0.8

ocen

ocen

oceln

ocen

ocen

oceln

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaj

Lp. Tre[ci programowe Efekty gczenia si| dla
przedmiotu

1. Globalizacja ekonomiczna. W1, K1, K2

2. Marketing mi dzynarodowy wdrmie; wWil, W2, K1, K2

3. Teorie umi dzynarodowienia 0 rm; Wi, w2, U1, U2, K1, K2

4. Mi dzynarodowe otoczenie polityczne, kulturowe i socjoa¥dbndnwRictle. U2, K1, K2

5. Wybér rynku zagranicznego. Wil, w2, U1, U2, K1, K2

6. Sposoby wej[cia na rynki mi dzynarodowe. wi, w2, U1, U2, K1, K2
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7. Decyzje dotycz ce produktu. wil, w2, U1, U2, K1, K2
8. Decyzje dotycz ce dystrybucji i cen. wil, w2, U1, U2, K1, K2

9. Decyzje dotycz ce promocji. wi, w2, U1, U2, K1, K2

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metody e-learningowe, konsultacje

Rodzaj zaj Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Ocena koDcowa zale|y od trzech skBadowych: 1) aktywn
e-learning zaliczenie na m@eplatformie e-learnigowej, 2) regularnofci realizacji zz
e-learningowej, 3) koDcowego zaliczenia pisemnego.

Wymagania wst pne i dodatkowe

Wiedza z zakresu podstaw zarz dzania i marketingu; Znajomo[ j zyka angielskiego na poz:
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Electronic business
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.240.5cab06844e2e7.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBAagneliski

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o zarz dzaniu i jako[ci

ProG | studiow Klasyl kacja ISCED

og6lnoakademicki 0413Zarz dzanie i administracja

Obligatoryjno]
obowi zkowy

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 3 egzamin punktéw ECTS
4.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

konwersatorium: 25

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

Przygotowanie studentéw do peBnienia kierowniczych funkcji w organizacjach kome

cl dziaBaj cych w warunkach mi dzynarodowych rynkéw elektronicznych.
Efekty uczenia si dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efel‘:tyMetody weryld kagcji

uczenia si
Wiedzy Student zna i rozumie:

uwarunkowania prowadzenia dziaBalna8iZ_K2_W15, egzamin pisemny,

w1 gospodarczej na rynkach elektronicznWchZ_K2_W16 projekt, prezentacja
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wyzwania wynikaj ce z digitalizacji dziaBalno]ci
W2 gospodarczej oraz upowszechniania teM8dokiW16
cyfrowych w spoBeczeDstwie;

proces modelowania e-biznesu z uwzgl dnieniem
W3 mo|liwo[ci nowoczesnych technologii| iMBoZd maz yWha6
komunikacyjnych;

narz dzia informatyczne, ktére mog wspiera
w4 zarz dzanie w ré|nego rodzaju organizMBjack2fow-15
i non-proQ t;

specjalistyczn terminologi

(w j zyku ielski

W5 Zwi zan ze stosowaniem IT w przedsi'%%c%r-s%vivaﬂl;s
etyczny kontekst zastosowania informatycznych

W 6 rozwi zaD wspieraj cych zarz dzanie oMd@aniKac)\dth5

komercyjnymi i niekomercyjnymi.

Umiej tnofci Student potrad :

. . . . . Z_Kz2.UO01, .
uil projektowa i ocenia innowacyjne mo ez-eK rsz(?Z%u
wykorzystywa wiedz teoretyczn do |oMBsA K2andDbizy

u2 praktycznych aspektow zastosowania MS¥_lK2n#&9i®;

identyld kowa , anallzowa_\ i prqponowaMgozz_vxkzz_awda’
us3 dla wyzwaD mened|erskich zwi zanych
. ] . MSZ K2_UO08
z funkcjonowaniem w przestrzeni cyfrowej— -
Kompetencji spoBecznych Student jest gotow do:

wspOBpracy z wewn trznym i zewn trznym
K1 personelem informatycznym i biznesowhySZ (Kw K@l
mi dzynarodowym);

realizowania zBo|onych zadaD grupoqusrszg)v}\é%q

K2 . o . . .
w przestrzeni realnej jak i wirtualnej.

Bilans punktéw ECTS

Forma aktywno[ci studenta

konwersatorium 25
przygotowanie do egzaminu 20
przygotowanie do zaj 15
rozwi zywanie testéw i zadaD zamieszczonych na platformie
zdalnego nauczania

konsultacje 10
przygotowanie prezentacji multimedialnel 15

Liczba godzin

A czny nakBad pracy studenta 110

Sylabusy

25

egzamin pisemny,
projekt, prezentacja

egzamin pisemny,
projekt

egzamin pisemny,
projekt, prezentacja

egzamin pisemny,
projekt, prezentacja

egzamin pisemny,
projekt, prezentacja

egzamin pisemny,
projekt

egzamin pisemny,
projekt, prezentacja

egzamin pisemny,
projekt, prezentacja

projekt, prezentacja

projekt, prezentacja

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaj

ECTS
4.0
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Liczba godzin kontaktowych

Liczba godzin ECTS
25 1.0

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Lp.

10.

11.

Tre[ci programowe

Efekty uczenia si| dla

Tre[ci programowe przedmiotu

Zarz dzanie organizacjami w wieku informacji - praca w \R/rlzea}ﬁzevo'kcyfrowej,
wirtualizacja, biznes mobilny. ' ’

Technologie informacyjne w biznesie=cyfrowa dysrupcja®Wwl, W2, W4, W5, U2, U3

W1l, W2, W3, W4,|W5,

Handel elektroniczny. W6 Ul. U2 U3 Ki

wil, w2, W3, W4,|W5,

Elektroniczna administracja. W6, Ul, U2, U3, K1

wil, w2, W3, W4,|W5,

Zarz dzanie relacjami w przestrzeni wirtualnej. W6 ULl U2 U3 K1. K2

wil, w2, W3, W4,|W5,

E-marketing. W6, UL, U2, U3, K1, K2

wWil, w2, W3, W4,|W5,

Strategie e-biznesu. W6, Ul, U2, U3, K1, K2

W3, W4, W5,

Modelowanie e-biznesu - elementy modeli i proces modewpé/\la\évfa’.uz U3 K1. K2

wWl, w2, W3, W4,|W5,

Aplikacje korporacyjne. W6, Ul, U2, U3, K1, K2

Zarz dzanie technologi informacyjn w biznesie: zagadnWeh,av2tra¥8giwzneW5,
operacyjne. W6, Ul, U2, U3, K1

Zagadnienia etyczne zwi zane z zastosowaniami IT w bimesiw2, W6

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metoda projektow, wykBad konwersatoryjny, wykBad z prezentacj multimedialn , dyskusja

konwersatorium

Rodzaj zaj Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Projekty - 30 punktéw. UdziaB w dyskusjach |
bdine) - 10 punktéw. Zadania (w tym na platf
learningowej) - 40 punktéow. Test - 20 lpunkto

egzamin pisemny, projekit
prezentacja

Wymagania wst pne i dodatkowe

" Podstawowa wiedza teoretyczna z zakresu: technologii informacyjno-komunikacyjnych, z
oraz marketingu, a tak|e nowych medidw.

" Ogé6lna orientacja w zakresie rynkéw elektronicznych.

" Znajomo[ j zyka angielskiego na poziomie B2.
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Strategiczne zarz dzanie zasobami ludzkimi
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21

Zcielka Kod przedmiotu
- UJ.WZMSZ00S.240.5cab06844faea.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o zarz dzaniu i jako[ci

ProG | studiow Klasyl kacja ISCED

og6lnoakademicki 0413Zarz dzanie i administracja

Obligatoryjno]
obowi zkowy

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 3 egzamin punktéw ECTS
3.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

wykBad: 15, wiczenia: 15

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

Przekazanie studentom aktualnej i uj tej caBo[ciowo wiedzy z zakresu strategiczne
ludzkimi, stanowi cej podstaw do identyd kacji problemdw wyst puj cych w procesie

cl zasobami ludzkimi, jak rownie| ich rozwi zywania w aspekcie ekonomicznym, organ
kulturowym.
c2 Wypracowanie podstawowych umiej tno[ci praktycznego zastosowania poznaphych ze
Efekty uczenia si dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe GfektyMetody weryld kagcji

uczenia si

Wiedzy Student zna i rozumie:
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MSZ K2 W14,

wi podstavews pol cle suizane ze sualgiierilrus
’ MSZ K2 _ W24

. . . MS K2 W14,
wspOBczesne koncepcje zarz dzania ZE}I% i

ludzKimi: -W15,
' MSZ K2 _ W19

MSZ K2 W14,
w3 modele strategicznego ZZL. MSZ_K2_W15,
MSZ K2 _ W19

Umiej tnofci Student potrad :

MSZ K2 _UO1,

sformuBowa strategi zarz dzania zasMBZmK2u W03 mi

vl odpowiedni do strategii biznesowej] oMSAiK2cjuU05,
MSZ_K2_U09
MSZ_K2_U02,

pozyskiwa warto[ciowych pracowniké6w 83 _daddBZacji
U2 oraz zarz dza wynagrodzeniami i rozwbh§&mK2_UO09,
w organizacji; MSZ_K2_U11,
MSZ_K2_U14
MSZ_K2_U01,
U3 przeprowadza audyt wybranych obszav®Z_ K2_U03,

przedsi biorstwa (ZZL). MSZ_K2_UO05,
MSZ_K2_U08

MSZ_K2_UO05,
u4 ocenia kompetencje pracownikéw MSZ_K2_UO08,
MSZ_K2_U14

Kompetencji spoBecznych Student jest gotéw do:

K1 g;gl;_B biania swojej wiedzy z zakresu ﬁ\}‘]rsaifﬁbc_zw&go
. . . MSZ .:}2 K02,

K2 planowania odpowiedniego doboru pral&%v%T QXVKO6
K3 skutecznego motywowania i wynagradaa$Za K2_K02,
pracownikow; MSZ_K2_KO06

K4 budowania zespoBéw pracowniczych. MSZ_K2_KO01

Bilans punktow ECTS

Forma aktywno[ci studenta
wykBad

wiczenia

przygotowanie do wiczeD
przygotowanie do egzaminu

uczestnictwo w egzaminie

Sylabusy

15

15

25

20

egzamin pisemny,
zaliczenie na ocen

egzamin pisemny

egzamin pisemny,

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

egzamin pisemny,
zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaj
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A czny nakBad pracy studenta Liczba godzin ECTS

76 3.0
Liczba godzin kontaktowych L|czge(1) godzin Elc'cl)'S

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tre[ci programowe

Efekty uczenia si| dla

Lp. Tre[ci programowe przedmiotu
1. Poj cie i cechy strategicznego ZZL. w1

2. Uwarunkowania funkcjonowania strategicznego ZZI. W1l, W2

3. Modele strategicznego ZZL. W3

4. Charakterystyka podstawowych strategii personalnych.| W2, W3

5. Podmioty ksztaBtuj ce strategi ZZL. w2, W3

PBaszczyzny strategicznego ZZL
- Strategia pozyskiwania pracownikow
- Selekcja strategiczna
6. - Strategia szkoleniowa i rozwoju zawodowego W2, W3, Ul, K1
- Strategia zarz dzania motywacj i wynagrodzeniami
- Strategia oceny pracownika
- Strategia zarz dzania relacjami z pracownikiem

PrzykBady rozwi zaD strategicznego zarz dzania zasobaw'bluljifkilg&i w ré|lhego

& typu organizacjach.

8. Omodéwienie kierunkéw badaD z zakresu strategicznego Z®WM2, K1

9. Planowanie zatrudnienia. Uul, K1, K2

10. Opis stanowiska pracy oraz rekrutacja. U2, K1, K2

11. Przeprowadzanie procesu selekcji. U2, K1, K2, K4

12. Techniki szkoleniowe. U2, K1, K3, K4

13. Agencje doradztwa personalnego. U3, U4, K4

14 Doradztwo organizacyjne (audyt personalny, ocena kom e ji 3w OWQ’Eh’

monitorowanie rynku wynagrodzeD, badanie postaw i opinii’ pracownikow)

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metoda projektéw, wykBad konwersatoryjny, dyskusja, gra dydaktyczna, wiczenia przedm

Rodzaj zaj Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
wykBad egzamin pisemWbyyskanie pozytywnej oceny z egzaminu.
wiczenia zaliczenie na| d&zeyskanie pozytywnych ocen z realizowania zadaD wars:
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Wymagania wst pne i dodatkowe

Student powinien posiada wiedz z zakresu podstaw zarz dzania oraz podstawow znajom
rynku pracy.
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Metodologia badaD 11

Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

UJ.WZMSZ00S.240.5cab06845172f.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPoialki, Angielski

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o zarz dzaniu i jako[ci

ProG | studiow Klasyl kacja ISCED

og6lnoakademicki 0413Zarz dzanie i administracja

Obligatoryjno]
obowi zkowy

Okres

Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba

Semestr 3 zaliczenie punktéw ECTS

Ci

Cc2

C3

Kod

2.0
Sposéb realizacji i godziny zaj
konwersatorium: 15

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

Przekazanie studentom wiedzy w zakresie przedstawiania efektéw prac badawczyct
zgodnie z zasadami.

KsztaBtowanie umiej tno[ci studentow w zakresie indywidualnych i zespoBowych be
jednostkach oraz przestrzeniach w celu przygotowania zaplanowanych efektldw forn

Podnoszenie kompetencji spoBecznych studentéw przygotowuj cych do pracy badaw
i zespoBowej.

Efekty uczenia si dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Efekty w zakresie . .
uczenia Si

Metody weryl kacji
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Wiedzy Student zna i rozumie:

w1 zasady tworzenia instrumentéw badawR&Zhk2 W20
w2 zasady prezentacji wynikéw badaD; MSZ_K2_W21
W3 zasady p'rzyg.otowania oprac;owaD naulk/bS\Zy_cI{]Z_WZO,

eksperckich itp. z obszaru infoprzestrd&izi. K2_W21
Umiej tno[ci Student potrad :

rozwi zywa problemy badawcze z obszaru
infoprzestrzeni poprzez prowadzenie IWMaSIADK?2 _UO03,

ul opracowywanie i interpretowanie wynik®Z oKz UoOH,
publikacj w formie pracy magisterskieM SEk&KReU9by,
artykuBu naukowego itp.

U2 integrowa najnowsz wiedz z ré|nychMzzKRo W08

argumentowa , formuBowa wBasne pogl dy i wnioski,
U3 wskazywa kierunki dalszych badaD wh®gz&rZzeUO05
infoprzestrzeni.

Kompetencji spoBecznych Student jest gotéw do:

MSZ K2 _KO1,
MSZ K2 _KO7

K2 przygotowania opracowaD naukowych Mﬁ'ﬁs'[kez”%zm
i rzeni;

K1 realizacji projektow badawczych;

z zakresu dziaBaD podejmowanych w/ infoprzZzes ;
K3 dalszego ppr blan.la W|edz¥ iumiej tp/l%[fl l%zzekh)réasu
metodologii badaD i sposobow ich komunhTkowania.

Bilans punktéw ECTS

Forma aktywno[ci studenta

konwersatorium 15
przygotowanie do zaj 15
przygotowanie projektu 20
konsultacje 5

Liczba godzin

A czny nakBad pracy studenta 55

Liczba godzin

Liczba godzin kontaktowych 15

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut

Tre[ci programowe

Lp. Tre[ci programowe

Sylabusy

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

zaliczenie na ocen

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zaj

ECTS
2.0

ECTS
0.6

Efekty uczenia si
przedmiotu
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1. Publikacje naukowe. Wi, w2, w3, Ul, Uz, U3

K1, K2, K3
2 Prace magisterskie Wi, W2, W3, U1, U2, U3
: 9 : K1, K2, K3
. Wi, w2, w3, Ul, /U2, U3
3. Prace eksperckie. K1, K2, K3
4 Komercjalizacja pomysBoéw W1, W2, W3, U1, U2, U3
. J Jja p y : K1, K2, K3
5. Analiza przypadkoéw. Wi, w2, W3, U1, Uz, U3

K1, K2, K3

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

analiza tekstow, wykBad konwersatoryjny, wykBad z prezentacj multimedialn , dyskusja,
learningowe, wiczenia przedmiotowe, konsultacje

Rodzaj zaj Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu
. . . Aktany udziaB w dyskusjach podczas zaj oraz termino
konwersatorium zaliczenie na oce . . . .
gripowych projektéw zaliczeniowych.

Wymagania wst pne i dodatkowe

Wiedza z zakresu podstaw zarz dzania i przedsi biorczo[ci oraz podstaw metodycznych pr
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Elementy symulacji w biznesie
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.240.5cab0684533cf.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o zarz dzaniu i jako[ci

ProG | studiow Klasyl kacja ISCED

og6lnoakademicki 0413Zarz dzanie i administracja

Obligatoryjno]
obowi zkowy

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 3 zaliczenie punktéw ECTS
3.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

e-learning: 20

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

Nabycie przez studentéw umiej tno[ci posBugiwania si Excelem na poziomie [redni

cl w podejmowaniu decyzji biznesowych na podstawie danych liczbowych, w tym w wa
Efekty uczenia si dla przedmiotu
Kod Efekty w zakresie Kierunkowe efel‘:tyMetody weryld kagcji

uczenia si
Wiedzy Student zna i rozumie:

potencjaB Excela jako narz dzia analiﬁﬂys'ksxgu\}\ﬁzci'i

Wi - .
wirmie,

zaliczenie na ocen
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W 2 wybrane obszary zastosowania symuladBZw K2z WeZXle, zaliczenie na ocen
w3 ide modelowania w biznesie. MSZ K2 W21 zaliczenie na ocen
Umiej tnofci Student potrad :

wykorzysta narz dzia Excela do analighysdaKpchJO05,

Ul numerycznych, MSZ_K2_UO06

zaliczenie na ocen

wykorzysta Excel w podejmowaniu deM4i KtakPd5s,

u2 w warunkach niepewno[ci). MSZ_K2_UO06

zaliczenie na ocen

Kompetencji spoBecznych Student jest gotéw do:
K1 samodzielnej nauki, MSZ_ K2 _KO06 zaliczenie na ocen
K2 skutecznego zarz dzania czasem, MSZ_K2_KO01 zaliczenie na ocen

samodzielnej pracy w zakresie analitycznych
K3 zastosowaD arkusza kalkulacyjnego wwpSZkt§¢ZeK09 zaliczenie na ocen
biznesowej.

Bilans punktéw ECTS

Zrednia liczba godzin* przeznaczonych

Forma aktywno[ci studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zaj

e-learning 20

rozwi zywanie testéw i zadaD zamieszczonych na platformie

. 35
zdalnego nauczania
przygotowanie si do sprawdzianu zaliczeniowego 25
A czny nakBad pracy studenta Liczba godzin ECTS
80 3.0
Liczba godzin kontaktowych Liczba godzin ECTS
20 0.8
* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
Tre[ci programowe
L Tre[ci programowe Efekty uczenia si| dla
P prog przedmiotu
1. Rozwi zywanie probleméw i podejmowanie decyzji. W3, K1, K2
2. Modelowanie w biznesie. W3, K1, K2
3. Wykresy w biznesie i Excelu. wi, Ul, K1, K2, K3
4. Podstawowe funkcje i analizy G nansowe. W1l, W2, Ul, K1, K2, K3
. . . . . wil, w2, Ul, U2, K1, K2,
5. Scenariusze i analiza wralliwo[ci. K3
6. Optymalizacja. Wi, w2z, Ul, Uz, K1, K2,
K3
7. Zarz dzanie danymi i ich analiza. Wi, w2, U1, K1, K2, K3
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8. Praca z arkuszem i skoroszytem. wil, Ul, K1, K2, K3

Informacje rozszerzone

Metody nauczania:

metody e-learningowe, konsultacje

Rodzaj zaj Formy zaliczenia Warunki zaliczenia przedmiotu

Ocenie podlegaj trzy elementy: 1) zadania do wykonani:
e-learning zaliczenie nal@ckmarningowej, 2) regularno[] wykonywania zadaD, 3) z:
koDcowe przy komputerach w sali WydziaBu.

Wymagania wst pne i dodatkowe

Podstawowa znajomo[ programu Excel.
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Monitoring i analiza mediéw spoBeczno[ciow
Karta opisu przedmiotu

Informacje podstawowe

Kierunek studidow Cykl ksztaBcenia
media spoBeczno[ciowe w zarz dzaniu 2020/21
Zcielka Kod przedmiotu

- UJ.WZMSZ00S.240.5cab0684541f40.20

Jednostka organizacyjna J zyki wykBadowe
WydziaB Zarz dzania i Komunikacji SpoBPotalei

Poziom ksztaBcenia Przedmiot powi zany z badaniami naukowymi
drugiego stopnia Tak

Forma studiow Dyscypliny

studia stacjonarne Nauki o komunikacji spoBecznej i mediach, Nau

N . zarz dzaniu i jakof[ci
Prol | studiow

og6lnoakademicki Klasyl kacja ISCED
0031Umiej tno[ci osobowo[ciowe, 0413Zarz dzart

Obligatoryjno| administracja

obowi zkowy

Okres Forma weryl kacji uzyskanych efektéw uczenia si| Liczba
Semestr 3 zaliczenie punktéw ECTS
3.0
Sposéb realizacji i godziny zaj

konwersatorium: 20

Cele ksztaBcenia dla przedmiotu

Celem zaj jest nauczenie studentow: 1. Przeprowadzania ilo[ciowych i jako[ciowy
ci1 z wykorzystaniem analizy tre[ci 2. Korzystania z dost pnych na polskim rynku narz
tre[ci 3. Zastosowania analiz danych i tre[ci w dziaBaniach marketingowych

Efekty uczenia si dla przedmiotu

Kierunkowe efekty

Kod Efekty w zakresie . .
uczenia si

Metody weryl kacji

Wiedzy Student zna i rozum