UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

75.0200.49.2021
Zarzadzenie nr 44
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego

z dnia 29 kwietnia 2021 roku

w sprawie: utworzenia Pracowni Badan Biografii i Autobiografii w Katedrze Krytyki
Wspolczesnej Wydzialu Polonistyki UJ

Na podstawie § 82 Statutu Uniwersytetu Jagiellonskiego zarzadzam, co nastepuje:

§1

W strukturze organizacyjnej Katedry Krytyki Wspotczesnej Wydziatu Polonistyki UJ
tworzy si¢ Pracowni¢ Badan Biografii i Autobiografii.

§2

Szczegotowy zakres dziatalnosci Pracowni Badan Biografii i Autobiografii okresla regulamin,
stanowiacy zalacznik do zarzadzenia.

§3
Wykonanie zarzgdzenia powierzam Dziekanowi Wydziatu Polonistyki UJ.

§ 4
W  zakresie uregulowanym niniejszym zarzadzeniem ulega zmianie zalgcznik nr 4
do Regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu Jagiellonskiego, wprowadzonego zarzadzeniem

nr 15 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z 28 lutego 2008 roku (z p6zn. zm.).

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 maja 2021 roku.

Rektor

Prof. dr hab. Jacek Popiel



Zatgcznik do zarzadzenia nr 44 Rektora UJ z dnia 29 kwietnia 2021 r.

Regulamin Pracowni Badan Biografii i Autobiografii

§ 1

Pracownia Badan Biografii i Autobiografii, zwana dalej ,,Pracownig”, jest jednostkg
organizacyjng Katedry Krytyki Wspotczesnej Wydziatu Polonistyki Uniwersytetu
Jagiellonskiego.

§2

1. Zadaniem Pracowni jest inicjowanie, prowadzenie, upowszechnianie wiedzy oraz
interdyscyplinarnych badan nad biografiami i autobiografiami, a takze pozostatymi
gatunkami nalezgcymi do literatury dokumentu osobistego traktowanymi jako istotna
sktadowa historii literatury.

2. Pracownia realizuje zadania okre$lone w ust. 1 poprzez nastgpujace dziatania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

prowadzenie systematycznych badan naukowych nad biografistyka i autobiografistyka,
krytyka wymienionych obszardéw, refleksja teoretyczng, metateorig autobiografizmu
1 biografizmu, przemianami historycznymi i wspotczesnymi;

publikowanie efektow badan w postaci prac naukowych (artykuldéw i/lub monografii),
obejmujacych zaréwno autorskie, oryginalne szkice, jak i przektady na jezyk polski
istotnych prac z zakresu literatury dokumentu osobistego oraz przektady prac
rodzimych na jezyki obce (kongresowe);

organizowanie oraz wspdlorganizowanie odczytow, paneli dyskusyjnych oraz spotkan
Z zaproszonymi badaczami zajmujgcymi si¢ naukowo biografiami i autobiografiami;
organizowanie 1 wspolorganizowanie  konferencji naukowych (krajowych
I zagranicznych) oraz seminariow roboczych skoncentrowanych wokot zagadnien
zwigzanych z biografistyka 1 autobiografistyka;

opracowanie biogramow bylych wyktadowczyn i wyktadowcéw Wydziatu Polonistyki
UJ oraz biograméw pracownic i pracownikow naukowych zwigzanych z Wydzialem
Polonistyki UJ — a nastepnie publikowanie ich na stronie internetowej Pracowni,
co pozwoli na stworzenie bazy biografii osob zwigzanych zar6wno z Wydziatem
Polonistyki UJ, jak i Instytutem Polonistyki, na bazie ktérego powstat Wydziat
Polonistyki UJ;

popularyzacje wiedzy o praktykach autobiograficznych poprzez organizowanie
warsztatow dla uczniéw szkot podstawowych 1 ponadpodstawowych oraz wspotprace
Z lokalnymi o$rodkami promoc;ji literatury;

inicjowanie, prowadzenie 1 podtrzymywanie wspoOlpracy w ramach Uniwersytetu
Jagiellonskiego, zar6wno w ramach Wydziatu Polonistyki UJ, ale takze wspotpracy
mi¢dzywydziatowej, jak rowniez z krajowymi oraz zagranicznymi o$rodkami
I jednostkami badawczymi, dla ktorych waznym przedmiotem badan jest wspotczesne
oraz dawne postrzeganie biografii i autobiografii jako autonomicznych zjawisk
literackich, ale tez kulturowych;

pozyskiwanie oraz realizowanie grantow badawczych (krajowych
I miedzynarodowych) skoncentrowanych wokoét zagadnien zwigzanych z teoriami
i praktykami biograficznymi oraz autobiograficznymi.

Biografie i autobiografie rozumiane jako ,life writing” — ,,zZyciopisanie/pisanie zycia” —

beda badane przy uzyciu rozmaitych narzedzi metodologicznych zaczerpnigtych
z literaturoznawstwa, socjologii, antropologii kulturowej, teorii i historii literatury oraz
historiografii.



§3

Kierownikiem Pracowni moze by¢ nauczyciel akademicki zatrudniony w Katedrze Krytyki
Wspotczesnej Wydziatu Polonistyki  Uniwersytetu Jagiellonskiego, dla ktorego
Uniwersytet Jagiellonski jest podstawowym miejscem pracy, posiadajagcy co najmniej
stopien doktora w dziedzinie nauk humanistycznych, z zastrzezeniem § 111 Statutu
Uniwersytetu Jagiellonskiego.

. Kierownika Pracowni powotuje Rektor Uniwersytetu Jagiellonskiego na wniosek Dziekana
Wydziatu Polonistyki UJ, zaopiniowany przez Rade Wydzialu Polonistyki UJ.

§4

. Dziatalno$¢ Pracowni finansowana jest z budzetu Katedry Krytyki Wspoiczesnej Wydziatu
Polonistyki Uniwersytetu Jagiellonskiego.

. Dzialalno$¢ Pracowni moze by¢ finansowana takze ze $§rodkow pochodzacych ze zrodet
zewnetrznych, a w szczegdlnosci z:

1) grantow pozyskiwanych od instytucji polskich i zagranicznych;

2) dobrowolnych dotacji podmiotoéw trzecich na rzecz Pracowni,

3) s$rodkow pozyskiwanych w ramach wspotpracy z podmiotami zewngtrznymi;

4) innych zroédet zwigzanych z dziatalno$cig Pracowni.

§5
Mienie Pracowni stanowi wydzielong cze$¢ mienia Uniwersytetu Jagiellonskiego
I zarzadza si¢ nim zgodnie z zasadami obowigzujgcymi na Uniwersytecie Jagiellonskim.
. Dobra wiasnosci intelektualnej 1 przemystowej powstate jako efekt dziatalnosci Pracowni

sg zarzadzane w oparciu o obowigzujace na Uniwersytecie Jagiellonskim zasady dotyczace
wiasnosci intelektualnej i ochrony prawnej dobr intelektualnych.

Rektor

Prof. dr hab. Jacek Popiel



