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Zasady korzystania z Programu MultiSport przez pracownikéw UJ CM

Z karty MultiSport moze korzystaé¢ pracownik Uniwersytetu Jagiellonskiego - Collegium
Medicum oraz jedna osoba towarzyszaca tj. malzonek, wstepny, zstepny, rodzenstwo,
powinowaty w tej samej linii lub stopniu, osoba pozostajaca w stosunku przysposobienia
oraz jej matzonek, a takze osoba pozostajaca we wspdlnym pozyciu.

W celu uzyskania karty MultiSport nalezy zlozy¢ druk zgloszenia do 10 dnia miesigca
poprzedzajacego miesiac korzystania z karty.

Oplata za karte dla pracownikéw po dofinansowaniu z ZFSS wynosi 30,50 zl; oplata
za karte dla osoby towarzyszacej nie uwzgledniajaca dofinansowania wynosi 150,00 zi.
Kwoty te beda potracane z comiesiecznego wynagrodzenia Pracownika za jego zgoda,

Dofinansowanie z ZFSS kart Pracownikéw stanowi przychdéd podlegajacy opodatkowaniu
podatkiem dochodowym od oséb fizycznych.

Imienne karty nalezy odebraé¢ w Zespole ds. Socjalnych DSO Uniwersytetu Jagiellonskiego
- Collegium Medicum, ul. éw. Anny 12, pok. 23 osobiScie lub za posSrednictwem osoby
posiadajacej pisemne upowaznienie. Zamoéwiona karte mozna odebraé¢ w ostatnich dwéch
dniach roboczych, miesiaca poprzedzajacego miesiac korzystania z karty.

Imienna karta nie moze by¢ udostepniana innym osobom i1 wazna jest tylko za okazaniem
dokumentu tozsamosci.

Osoba towarzyszaca moze zosta¢ zgloszona do Programu wylacznie przez Pracownika
posiadajacego karte MultiSport. Zaprzestanie korzystania z Programu przez Pracownika
oznacza réwnoczesne zakonczenie udzialu w nim osoby towarzyszacej.

Z kart MultiSport nie moga korzystaé osoby przebywajace na urlopach bezplatnych.
W przypadku przej$cia na w/w urlop, w trakcie korzystania z Programu, Pracownik moze
korzystaé z karty do konca miesiaca.

W momencie rozwiazania umowy o prace lub przejscia na urlop bezplatny oraz nie
zgloszenia tego faktu osobie prowadzacej Program MultiSport, Pracownik jest zobowligzany
do wptacenia calkowitego kosztu karty na konto Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych UJ CM.

W przypadku braku mozliwoéci potracenia kosztéw karty z comiesiecznego wynagrodzenia,
Pracownik zobowiazany jest do wptacenia kosztu karty na konto Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych, do 10 dnia kazdego miesiaca, w ktérym karta jest aktywna. Brak
wplaty na konto Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych réwnoznaczny jest
z automatyczna dezaktywacja karty MultiSport.

Rezygnacje z udzialu w Programie nalezy zlozy¢é na piSémie do 10 dnia miesiaca
poprzedzajacego  miesiac  rezygnacji, a karte MultiSport nalezy  zwrécié
do Zespotu ds. Socjalnych UJ CM do 5-go dnia miesiaca z ktérego pracownik rezygnuje.

Fakt zgubienia, zniszczenia lub kradziezy karty nalezy niezwlocznie zglosi¢ do Zespotu
ds. Socjalnych DSO UJ CM — ul. éw. Anny 12, pok. 23.

W celu prawidltowego korzystania z karty MultiSport nalezy zapoznac sie z Regulaminem
Korzystania z kart w ramach Programu Multisport . Regulamin oraz jego zmiany dostepne
sq na stronie internetowej www.benefitsystems.pl/multisport/ w zakladce: Regulamin.
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