
 
 

137.0203.31.2021 

Komunikat nr 31 

Prorektora ds. Collegium Medicum 

z 1 grudnia 2021 roku 

 

w sprawie:  pracy zdalnej w Uniwersytecie Jagiellońskim – Collegium Medicum  

 

Szanowni Państwo,  

  

przypominam, że zgodnie z art. 3 ust. 1 Ustawy o szczególnych rozwiązaniach 

związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób 

zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych z dnia 2 marca 2020 r. (t. jedn. Dz.U. 

z 2021 r. poz. 2095) w okresie obowiązywania stanu epidemii, ogłoszonego z powodu COVID-

19, oraz w okresie 3 miesięcy po ich odwołaniu, w celu przeciwdziałania COVID-19 

pracodawca może polecić pracownikowi wykonywanie, przez czas oznaczony, pracy 

określonej w umowie o pracę, poza miejscem jej stałego wykonywania (praca zdalna).  

 

Zasady regulujące pracę zdalną w Uniwersytecie Jagiellońskim – Collegium Medicum 

ujęte zostały w następujących zarządzeniach:  

 

Zarządzenie nr 8 Prorektora ds. Collegium Medicum z 11 marca 2020 roku w sprawie: 

organizacji pracy w Uniwersytecie Jagiellońskim - Collegium Medicum w związku 

z przeciwdziałaniem rozprzestrzenianiu się wirusa SARS-CoV-2 oraz  

Zarządzenie nr 13 Prorektora ds. Collegium Medicum z 15 maja 2020 roku w sprawie: 

zmiany zarządzenia nr 8 Prorektora ds. Collegium Medicum z dnia 11 marca 2020 roku 

w sprawie organizacji pracy w Uniwersytecie Jagiellońskim - Collegium Medicum w związku 

z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 oraz uchylenia zarządzenia nr 

11 Prorektora ds. Collegium Medicum 31 marca 2020 roku w sprawie obniżenia opłat za 

zakwaterowanie w domach studenckich Uniwersytetu Jagiellońskiego - Collegium Medicum 

w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19.  

 

W związku z pojawiającymi się wątpliwościami uprzejmie informuję, że 

w Uniwersytecie Jagiellońskim – Collegium Medicum nie będą wydawane polecania 

pracy zdalnej z innych przyczyn niż przeciwdziałanie COVID-19. Wniosek o pracę zdalną 

może złożyć wyłącznie pracownik przebywający na kwarantannie. Proszę kierowników 

jednostek organizacyjnych UJ CM o uwzględnienie powyższego w organizacji pracy oraz 

składanych wnioskach.  

 

      

Pełnomocnik Rektora UJ ds. zastępowania  

Prorektora ds. Collegium Medicum 

 

prof. dr hab. Jerzy Wordliczek  
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