
Załącznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracowników UJ CM 
 

TABELA MIESIĘCZNYCH MINIMALNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO  
PRACOWNIKÓW  NIEBĘDĄCYCH NAUCZYCIELAMI AKADEMICKIMI 

 

Grupa pracowników Stanowisko 

Minimalna stawka 
wynagrodzenia 
zasadniczego 

miesięcznie brutto 
w przeliczeniu na 

pełny wymiar etatu 

Administracyjnych 

Audytor wewnętrzny 4 800 

Radca prawny 4 500 

Pełnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych 4 500 

Główny specjalista  3 800 

Główny specjalista ds. bezpieczeństwa i higieny pracy 3 800 

Starszy specjalista  3 500 

Starszy specjalista ds. bezpieczeństwa i higieny pracy 3 500 

Rzecznik patentowy 4 500 

Specjalista  3 275 

Specjalista ds. bezpieczeństwa i higieny pracy 3 275 

Starszy inspektor ds. bezpieczeństwa i higieny pracy 3 150 

Starszy inspektor nadzoru inwestorskiego 3 800 

Inspektor ds. bezpieczeństwa i higieny pracy 3 000 

Inspektor nadzoru inwestorskiego 3 600 

Samodzielny referent 3 000 

Starszy referent  2 940 

Referent 2 940 

Telefonista 2 940 

Naukowo-
technicznych 

Główny specjalista  
  

3 800 

Starszy specjalista  
  

3 500 

Specjalista 3 275 



Inżynieryjno-
technicznych 

Starszy specjalista  
  

3 500 

Specjalista 3 275 

Samodzielny referent  
 

3 000 

Starszy referent 
 

2 940 

Referent  2 940 

Technik 2 940 

Pomocniczych 

Robotnik wysoko wykwalifikowany,  rzemieślnik 2 750 

Robotnik wykwalifikowany 2 700 

Pracownik pomocniczy techniczny,  
pracownik pomocniczy administracyjny 

2 700 

Laborant,  
laborant sekcyjny 

2 650 

Robotnik  2 650 

Kierowca samochodu osobowego  2 700 

Kierowca samochodu ciężarowego /autobusu 2 700 

Magazynier 2 600 

Recepcjonista, portier, woźny, goniec 2 600 

Pracownik gospodarczy  2 600 

Robotnik przyuczony,   
robotnik gospodarczy przy pracy ciężkiej 

2 600 
 


