UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

75.0203.10.2020

Komunikat nr 9
Kanclerza Uniwersytetu Jagiellonskiego
z 17 marca 2020 roku

w sprawie: organizacji pracy pracownikow zatrudnionych przy pilnowaniu mienia
(portierow) w Uniwersytecie Jagiellonskim w zwigzku z przeciwdzialaniem
rozprzestrzenianiu si¢ wirusa SARS-CoV-2 wsrod spolecznosci akademickiej
Uniwersytetu Jagiellonskiego

W zwigzku z koniecznoscig przeciwdziatania rozprzestrzenianiu si¢ wirusa SARS-
CoV-2 wsrod spotecznosei akademickiej Uniwersytetu Jagiellonskiego ustalam, co nastepuje:

1. W okresie od dnia 17 marca 2020 roku do odwotania, na wniosek pracownika, dopuszcza
si¢ mozliwos$¢ stosowania przedluzonego dobowego wymiaru czasu pracy do 24 godzin
dla pracownikow zatrudnionych w rdwnowaznym systemie czasu pracy przy pilnowaniu
mienia w jednostkach organizacyjnych UJ.

2. Wnhniosek o przedtuzenie dobowego wymiaru czasu pracy do 24 godzin pracownik powinien
zlozy¢ za posrednictwem poczty e-mail do Dziatu Spraw Osobowych UJ.

I
Zobowiazuj¢ kierownikéw jednostek organizacyjnych UJ do ustalenia harmonogramow czasu
pracy dla pracownikéw, ktorym zostanie wydtuzony dobowy wymiar czasu pracy do 24 godzin,

z uwzglednieniem koniecznos$ci zapewnienia tym pracownikom odpowiedniego okresu
odpoczynku.

Kanclerz UJ

mgr Monika Harpula

Dotyczy:
— wszystkie jednostki organizacyjne UJ (bez Collegium Medicum)



