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Komunikat nr 22
Zastepcy Kanclerza ds. Collegium Medicum
z 15 pazdziernika 2020 roku

w sprawie: bezzwrotnej pomocy Swiatecznej dla pracownikéw UJ CM

Szanowni Panstwo,

w zwiazku ze zblizajacymi si¢ Swietami Bozego Narodzenia, uprzejmie
informuje, iz zgodnie z opiniag Komisji Socjalnej Uniwersytetu Jagiellonskiego — Collegium
Medicum podjeta zostata decyzja o przyznaniu bezzwrotnej pomocy $wigtecznej dla
pracownikow Uczelni oraz §wiadczenia pieni¢znego zamiast paczek ,,mikotajowych” dla
dzieci pracownikow.

Swiadczenia objete s3 podatkiem dochodowym od 0s6b fizycznych.

$redni miesigczny przychdod | wysoko$¢ swiadczenia | wysokos$¢ §wiadczenia
/brutto/ na cztonka rodziny | /brutto/ dla pracownika | /brutto/ dla dziecka
prog 1 do 1 600,00 1 400,00 500,00
prog 2 od 1 601,00 do 2 300,00 1 200,00 400,00
prog 3 od 2 301,00 do 3 000,00 1 000,00 300,00
prog 4 od 3 001,00 do 3 700,00 800,00 250,00
prog 5 powyzej 3 700,00 600,00 200,00

Wysokos$¢ swiadczen uzalezniona jest od wysokosci przychodu brutto przypadajacego
na osobg¢ w gospodarstwie domowym w 2019 roku, zgodnie z przedstawiona powyzej tabela.
Osobami uprawnionymi do otrzymania ww. S$wiadczeh s3a pracownicy zatrudnieni
w Collegium Medicum na dzien 1 pazdziernika 2020 roku i pozostajacy nadal w stosunku
pracy na dzien wyplaty przedmiotowego $wiadczenia oraz dzieci tych pracownikow
urodzone w okresie od 01.01.2005r. do 01.10.2020r.

Pracownicy, ktorzy mieli przerwe w zatrudnieniu w ciggu biezacego roku otrzymaja
$wiadczenia proporcjonalnie do ilosci przepracowanego okresu.

Swiadczenia przystuguja osobom przebywajacym na urlopach macierzynskich, ojcowskich,
rodzicielskich i wychowawczych.

Nie przyshuguja natomiast osobom przebywajagcym na urlopie bezptatnym. W przypadku
osOb, ktore przebywaly na tym urlopie niepelny rok, $wiadczenia begda proporcjonalne
do przepracowanego okresu w biezagcym roku.



Emeryci 1 rencisci U] CM pozostajacy nadal w stosunku pracy w UJ CM otrzymaja
$wiadczenie z listy pracownikow.

Wzor oswiadczenia dla kazdego pracownika dotyczacego progu przychodu oraz danych
dzieci uprawnionych do ww. §wiadczenia znajduje si¢ w zataczeniu do komunikatu.

Brak zlozenia o$wiadczenia do dnia 30 pazdziernika 2020r. do Zespotu ds. Socjalnych
DSO UJ CM, ul. $w. Anny 12, pok6j 23, bedzie skutkowal nieprzyznaniem $wiadczenia.
W celu zapewnienia bezpieczenstwa interesantom oraz pracownikom w zwiazku z aktualng
sytuacja epidemiologiczng, prosimy o przesylanie oswiadczen za posrednictwem poczty
wewnetrznej UJ CM lub poczty tradycyjnej.

W razie pytan pomocg stluzg pracownicy Zespotu ds. Socjalnych DSO UJ CM pod

nrtel.: 12 422 14 58 lub 12 370 43 35, e-mail: zss@cm-uj.krakow.pl

Z uwagi na Rozporzgdzenie UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych (...) oraz ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. (Dz. U.
z 2019 poz.1781), kazdy pracownik powinien sktada¢ o$wiadczenie oddzielnie. Prosimy
o dostarczanie oswiadczen z jednostek organizacyjnych w zbiorczych kopertach celem
usprawnienia przetwarzania oswiadczen. Dokumenty powinny by¢ zabezpieczone przed
ujawnieniem zawartych w nich danych osobowych.

Zastgpca Kanclerza ds. Collegium Medicum

mgr Joanna Nikodemowicz



