UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

75.0203.6.2019

Komunikat nr 6
Kanclerza Uniwersytetu Jagiellonskiego
z 15 marca 2019 roku

w sprawie: badan profilaktycznych pracownikéw

Informuj¢, ze od dnia 18 marca 2019 roku badania profilaktyczne pracownikéw
Uniwersytetu Jagiellonskiego bedzie przeprowadza¢ wytoniona w drodze postepowania
przetargowego firma:

Falck Centra Medyczne Sp. z 0.0.
ul. Jana Olbrachta 94
01-102 Warszawa

Badania pracownika beda przeprowadzane na podstawie skierowania zawierajacego
charakterystyke s$rodowiska pracy, sporzadzona na podstawie dokumentacji oceny ryzyka
zawodowego lub zakresu obowiazkow pracownika. Wskazowki ultatwiajace wypeknienie
skierowania zamieszczone sg na stronie internetowej:
http://www.ibhp.uj.edu.pl/przepisy-bhp/zarzadzenia-wewnetrzne.

Badania lekarskie pracownikow wstepne i okresowe obejmuja wykonanie co najmniej
nastepujacych badan laboratoryjnych: morfologi¢ krwi, OB, badanie poziomu glukozy, badanie
okulistyczne oraz badanie ogdlne moczu.

Ponadto wykonywane beda badania:

1) w celu wydania orzeczenia lekarskiego o potrzebie udzielenia nauczycielowi

akademickiemu urlopu dla poratowania zdrowia;

2) lekarskie i psychologiczne osob ubiegajacych si¢ 0 wpis lub posiadajgcych wpis na liste

kwalifikowanych pracownikdéw ochrony fizycznej
oraz wydawane orzeczenia lekarskie do celow przewidzianych w Kodeksie pracy i1 przepisach
wykonawczych (np. kontrolne).

Wykonywanie badan wstgpnych i okresowych nastepuje po telefonicznym lub osobistym

zgtoszeniu si¢ 0soby skierowanej oraz uméowieniu terminu i godziny rozpoczgcia badan lekarskich.
Falck wyznaczy termin przeprowadzenia badania nie dtuzszy niz 4 dni robocze od dnia zgtoszenia.
Badania sa wykonywane od poniedziatku do piatku w godz. od 8.00 do 18.00.
Badania wstepne i okresowe winny by¢ zakonczone nie pozniej niz w nastgpnym dniu roboczym
po dniu rozpoczecia badan. W przypadku stwierdzenia konieczno$ci wykonania specjalistycznego
badania konsultacyjnego lub badania dodatkowego niezbednego dla prawidtowej oceny stanu
zdrowia osoby przyjmowanej do pracy lub pracownika termin oczekiwania na to badanie nie
przekroczy 5 dni roboczych.

Badania kontrolne zostang wykonane w dniu zgloszenia si¢ skierowanego pracownika.

Jednoczesnie przypominam, ze pracownik jest zobowigzany do wykonania badan przed
uptywem terminu waznosci poprzedniego orzeczenia lekarskiego (w przypadku badan okresowych)
lub przed przystapieniem do pracy (w przypadku badan wstepnych i kontrolnych).


http://www.ibhp.uj.edu.pl/przepisy-bhp/zarzadzenia-wewnetrzne

Zgodnie z art. 229 § 4 Kodeksu pracy pracodawca nie moze dopusci¢ do pracy pracownika
bez aktualnego orzeczenia lekarskiego stwierdzajagcego brak przeciwwskazan do pracy na
okreslonym stanowisku.

Adres placowki wykonujacej badania:

Centrum Medyczne Falck Krakow
ul. Mazowiecka 4-6

30-036 Krakow

tel. 2253591 91

p.o. Kanclerza UJ

mgr Monika Harpula

Do wiadomoéci:
—wszystkie jednostki organizacyjne UJ (bez Collegium Medicum)



