
 
 

Oferta pracy na stanowisko naukowo- techniczne  

w wymiarze 5/6 etatu w Katedrze Biologii Medycznej   

Instytutu Pielęgniarstwa i Położnictwa 

na Wydziale Nauk o Zdrowiu UJCM 

 

 

Ramowy zakres obowiązków: 

1. Współprowadzenie hodowli myszy laboratoryjnych, w tym między innymi opieka nad 

hodowlą zwierząt i utrzymywanie warunków jałowych, pojenie, karmienie, zmiana i 

wynoszenie podkładów, mycie i sterylizacja klatek, sprzętu, utrzymywanie porządku 

w zwierzętarni, kontrola warunków bytowych zwierząt itp. 

2. Nadzór nad prowadzoną hodowlą zwierząt laboratoryjnych, między innymi kontrola 

rozrodu, ilości nadwyżkowych zwierząt itp. 

3. Kontrola zapotrzebowania materiałów i sprzętu do zwierzętarni, składanie zamówień, 

kontakt z przedstawicielami handlowymi. 

4. Prowadzenie ewidencji zwierząt laboratoryjnych (przekazywanie odpowiednio 

przygotowywanych spisów dla Wydziału Nauk o Zdrowiu oraz Ministerstwa Nauki i 

Szkolnictwa Wyższego). 

5. Uczestniczenie w wykonywaniu doświadczeń eksperymentalnych na myszach 

laboratoryjnych, wykonywanie badań laboratoryjnych, przygotowywanie potrzebnych 

odczynników oraz jałowego sprzętu wykorzystywanych w czasie prowadzonych 

doświadczeń. 

6. Kontrola materiałów zużywalnych. 

7. Współpraca z inspektoratem BHP. 

 

Wymagania: 

1. Wykształcenie wyższe biologiczne lub pokrewne lub planowane zakończenie studiów 

w 2019 r. 

2. Ukończone szkolenia w zakresie opieki nad zwierzętami, wykonywania procedur i 

doświadczeń na zwierzętach oraz uśmiercania zwierząt wykorzystywanych w 



 

 

procedurach (zgodnie z Art.20, 21, 24 ustawy z dnia 15 stycznia 2015 r. o ochronie 

zwierząt wykorzystywanych do celów naukowych lub edukacyjnych). 

3. Dyspozycyjność związana z opieką nad zwierzętami (płatne dyżury lub udzielony w 

zamian czas wolny 

4. Znajomość Ustawy z dnia 15 stycznia 2015 r. o ochronie zwierząt wykorzystywanych 

do celów naukowych lub edukacyjnych. 

 

Dodatkowym atutem będą: 

1. Ukończone szkolenie w zakresie obsługi autoklawów. 

2. Ukończone szkolenie w zakresie niezbędnym do sprawowania nadzoru nad 

osobami sprawującymi opiekę nad zwierzętami. 

3. Doświadczenie w pracy ze zwierzętami. 

4. Zaświadczenia o ukończonych kursach i szkoleniach oraz inne dodatkowe 

dokumenty potwierdzające nabyte umiejętności. 

5. Znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie. 

 

 

Wymagane dokumenty: 

1.  CV wraz z listem motywacyjnym. 

2.  Dokumenty potwierdzające wykształcenie oraz przebieg dotychczasowego 

zatrudnienia wraz z referencjami. 

3. Dokumenty poświadczające ukończenie przedmiotowych szkoleń.  

4. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami RODO. 

 

W przypadku częściowego braku w/w kwalifikacji oferujemy szkolenia po zatrudnieniu 

pracownika.  

 

Oferty, zawierające wymienione dokumenty, należy składać w wersji elektronicznej na adres 

e-mail Kierownika Katedry w terminie do 15 stycznia 2019 r:  Prof. dr. hab. n. med. Marian 

Szczepanik: marian.szczepanik@uj.edu.pl  

 

Uniwersytet Jagielloński – Collegium Medicum zastrzega sobie możliwość kontaktu jedynie z 

wybranymi kandydatami oraz prawo do powiadomienia o podjętej decyzji w sprawie 

obsadzenia stanowiska jedynie wybranego kandydata. 


