UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

75.0200.88.2017

Zarzadzenie nr 100
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
z 2 pazdziernika 2017 roku

w sprawie: zasad tworzenia, przeksztalcania i likwidacji programéw prowadzonych
w Uniwersytecie Jagiellonskim w ramach ksztalcenia ustawicznego

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842, z pozn. zm.) oraz § 27 ust. 4a Statutu Uniwersytetu
Jagiellonskiego, majac na uwadze konieczno$¢ ujednolicenia i uaktualnienia zasad tworzenia,
przeksztatcania i likwidacji programow prowadzonych w Uniwersytecie Jagiellonskim
w ramach ksztatcenia ustawicznego, zarzadzam, co nastepuje:

§1
Przepisy ogodlne

1. Zarzadzenie okre$la szczegOlowe zasady tworzenia, przeksztalcania oraz likwidacji
programéw prowadzonych w Uniwersytecie Jagiellonskim w ramach ksztatcenia
ustawicznego, a takze wprowadza wzory niezb¢dnej dokumentacji programow
prowadzonych w ramach ksztatcenia ustawicznego.

2. Warunki prowadzenia programow w ramach ksztalcenia ustawicznego okreslajg przepisy:
1) ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r.

poz. 1842, z p6zn. zm.);
2) ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U.
z 2017 r. poz. 986, z pdzn. zm.).

§2

Tryb post¢powania w przedmiocie utworzenia studiow podyplomowych
lub kurséw doksztalcajacych

1. Zgode na utworzenie w danej jednostce organizacyjnej Uczelni studiow podyplomowych
I kursow doksztatcajacych podejmuje Prorektor UJ ds. dydaktyki.

2. Kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej UJ, w imieniu rady tej jednostki,
kieruje wniosek w sprawie utworzenia studiow podyplomowych lub kurséw
doksztalcajacych wraz z wymagang dokumentacja do Prorektora UJ ds. dydaktyki,
nie pézniej niz do konca czerwca, jesli rozpoczgcie ksztalcenia jest planowane
W semestrze zimowym kolejnego roku akademickiego lub do kofca grudnia, jesli
rozpoczecie ksztalcenia planowane jest od semestru letniego danego roku akademickiego.
Wyjatkowo, w przypadku uzyskania srodkow finansowych na prowadzenie studiow
podyplomowych lub kursow doksztatcajacych ze zrodet zewngtrznych i koniecznosci
uruchomienia studiow podyplomowych lub kurséw doksztalcajacych w trakcie trwania



semestru, wniosek nalezy zlozy¢ w terminie jednego miesigca przed planowanym
terminem rozpoczecia ksztatcenia.

. Utworzenie studiow podyplomowych i kurséw doksztalcajacych nastepuje w drodze
zarzadzenia Rektora UJ.

§3
Whiosek w sprawie utworzenia studiow podyplomowych

. Wniosek w sprawie utworzenia studiéw podyplomowych zawiera:

1) pismo przewodnie kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej do Prorektora
UJ ds. dydaktyki wraz z uzasadnieniem merytorycznym utworzenia studiow
podyplomowych;

2) pismo kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej do Prorektora UJ
ds. dydaktyki w sprawie powotania kierownika studiéw podyplomowych zawierajace
prosbe o akceptacje przedstawionej kandydatury;

3) wypis z protokotu posiedzenia rady podstawowej jednostki organizacyjnej w sprawie
utworzenia studiéw podyplomowych;

4) uchwal¢ rady podstawowej jednostki organizacyjnej w sprawie programu ksztatcenia
na studiach podyplomowych wraz z opisem programu ksztalcenia (sporzadzonym
zgodnie ze wzorem okreslonym w zataczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia) wraz
zZ zalacznikami;

5) imienny wykaz pracownikow wybranych do realizacji studiow podyplomowych;

6) kosztorys studiow podyplomowych sporzadzony zgodnie ze wzorem okreslonym
w odrebnych zarzadzeniach Rektora UJ, zawierajacy kalkulacje kosztow 1 wysokosé
czesnego, podpisany przez Kwestora UJ lub zastgpce Kwestora ds. Collegium
Medicum oraz kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej;

7) informacje o infrastrukturze zapewniajacej prawidtows realizacje celow ksztalcenia
na studiach podyplomowych oraz informacj¢ o dostgpie do biblioteki wyposazone;j
W literature zalecang w ramach ksztatcenia na studiach podyplomowych.

. Wszystkie zataczniki do wniosku w sprawie utworzenia studiéw podyplomowych musza

zosta¢ podpisane przez kierownika podstawowej jednostki organizacyjne;.

. W przypadku prowadzenia studiow podyplomowych z jednostka zewnetrzna, do wniosku

nalezy dolaczy¢ dodatkowo porozumienie jednostek wspotprowadzacych studia.

Porozumienie powinno okre§la¢ zasady prowadzenia studidéw, warunki otrzymania

swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, sposob finansowania studidéw oraz

rozliczania pomi¢dzy jednostkami kosztow 1 przychodow, a takze wskazywac jednostke
administracyjng odpowiedzialng za prowadzenie studiow.

. Porozumienie, o ktérym mowa w ust. 3, podpisuje Rektor UJ po akceptacji przez

Kwestora UJ lub zastepce Kwestora ds. Collegium Medicum. Porozumienie pomiedzy

wewnetrznymi  jednostkami  UJ  podpisuja  kierownicy podstawowych jednostek

organizacyjnych.

§4
Whiosek w sprawie utworzenia kursu doksztalcajacego

. Wniosek w sprawie utworzenia kursu doksztalcajacego zawiera:

1) pismo przewodnie kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej do Prorektora UJ
ds. dydaktyki wraz z uzasadnieniem merytorycznym utworzenia kursu
doksztalcajacego;

2) wypis z protokotu posiedzenia rady podstawowej jednostki organizacyjnej w sprawie
utworzenia kursu doksztalcajacego;



3) uchwale rady podstawowej jednostki organizacyjnej w sprawie programu kursu
doksztalcajagcego wraz z opisem programu sporzadzonym zgodnie ze wzorem
okreslonym w zatgczniku nr 5 do niniejszego zarzadzenia;

4) imienny wykaz pracownikéw wybranych do realizacji kursu;

5) kosztorys kursu doksztalcajacego sporzadzony zgodnie ze wzorem okreslonym
W odrebnych zarzadzeniach Rektora UJ, zawierajacy kalkulacje kosztow i wysokosé
optat, podpisany przez Kwestora UJ lub zastepcg Kwestora ds. Collegium Medicum
oraz kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej;

6) informacj¢ o infrastrukturze zapewniajacej prawidtowa realizacje celow ksztalcenia
w ramach kursu oraz informacj¢ o dost¢pie do biblioteki wyposazonej w literaturg
zalecang w ramach ksztatcenia na kursie doksztatcajacym.

2. Wszystkie zalgczniki do wniosku w sprawie utworzenia kursu doksztatcajgcego musza
zosta¢ podpisane przez kierownika podstawowej jednostki organizacyjne;j.

3. W przypadku prowadzenia kursu z jednostka zewnetrzng, do wniosku nalezy dotgczyc
dodatkowo porozumienie jednostek wspotprowadzacych kurs, ktére powinno okreslaé
zasady prowadzenia kursu, sposob jego finansowania oraz rozliczania pomiedzy
jednostkami kosztéw i1 przychoddéw, a takze wskazywaé jednostke administracyjng
odpowiedzialng za prowadzenie kursu.

4. Porozumienie, o ktorym mowa w ust. 3, podpisuje Rektor UJ po akceptacji przez
Kwestora UJ lub zastepce Kwestora ds. Collegium Medicum. Porozumienie pomig¢dzy
wewnetrznymi  jednostkami  UJ  podpisuja  kierownicy podstawowych jednostek
organizacyjnych.

§5

Zmiany w zakresie studiéw podyplomowych
oraz kursow doksztalcajacych

1. Zgody Prorektora UJ ds. dydaktyki wymagaja zmiany w zakresie:
1) nazwy studiow podyplomowych lub kursu doksztatcajacego;
2) jednostki prowadzacej studia podyplomowe lub kurs doksztatcajacy;
3) zasad rekrutacji i limitow przyjeé¢ na studia podyplomowe lub kurs doksztatcajacy;
4) czasu trwania studiéw podyplomowych lub kursu doksztatcajacego;
5) wysokosci optat na studiach podyplomowych lub kursie doksztalcajacym;
6) kierownika studiow podyplomowych.
Whniosek w sprawach, o ktorych mowa w pkt 1-6, wraz z uzasadnieniem, kierownik
podstawowej jednostki organizacyjnej kieruje do Prorektora UJ ds. dydaktyki
za posrednictwem Centrum Wsparcia Dydaktyki i Spraw Studenckich.
2. Uchwat¢ w sprawie zmiany programu ksztalcenia na studiach podyplomowych lub kursie
doksztatcajacym podejmuje rada podstawowej jednostki organizacyjne;j.

§6

Postepowanie w przedmiocie likwidacji studiow podyplomowych oraz kursow
doksztalcajacych

Likwidacja studiow podyplomowych oraz kursow doksztalcajacych nastepuje na wniosek
kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej, w drodze zarzadzenia Rektora UJ.



§7
Whiosek w sprawie likwidacji studiow podyplomowych oraz kursé6w doksztalcajacych

Whniosek w sprawie likwidacji studidow podyplomowych oraz kurséw doksztalcajacych

zawiera:

1) pismo przewodnie kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej do Prorektora UJ ds.
dydaktyki wraz z uzasadnieniem merytorycznym;

2) wypis z posiedzenia rady podstawowej jednostki organizacyjnej, zawierajacy uchwate
w sprawie likwidacji studiow podyplomowych lub kursu doksztalcajacego.

§8

Szczegotowe wzory dokumentacji programow ksztalcenia na studiach podyplomowych
i kursach doksztalcajacych

1. Wprowadza si¢ wzory niezbednej dokumentacji programéw ksztalcenia na studiach
podyplomowych i kursach doksztalcajacych:
1) wzor opisu programu ksztalcenia na studiach podyplomowych okresla zalgcznik nr 1
do zarzadzenia,
2) wzor opisu zaktadanych efektow ksztalcenia na studiach podyplomowych okresla
zalacznik nr 2 do zarzadzenia,
3) wzor planu studiow na studiach podyplomowych okresla zalgcznik nr 3 do
zarzadzenia,
4) wzér sylabusa modutu ksztatcenia na studiach podyplomowych okresla zalgcznik
nr 4 do zarzadzenia;
5) wzor opisu programu kursu doksztatcajacego okresla zalacznik nr 5 do zarzadzenia.
2. Dokumentacje¢ programéw ksztalcenia oraz pojedynczych sylabusow modutéw zajeé
prowadzonych w jezykach obcych sporzadza si¢ w jezyku polskim oraz w jezyku,
W ktorym sg prowadzone.

§9
Przepisy koncowe

1. Traca moc:
1) zarzadzenie nr 67 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z 18 czerwca 2015 roku
W sprawie zasad tworzenia i1 likwidacji studiow wyzszych, studiow podyplomowych
oraz kursow doksztalcajacych w Uniwersytecie Jagiellonskim;
2) zarzadzenie nr 68 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z 18 czerwca 2015 roku
W sprawie szczegdlowych wzordw dokumentacji programow ksztatcenia na studiach
wyzszych, studiach podyplomowych 1 kursach doksztatcajacych.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

Prof. dr hab. med. Wojciech Nowak



Zalgcznik nr 1 do zarzadzenia nr 100 Rektora UJ z 2 pazdziernika 2017 r.

Program ksztalcenia na studiach podyplomowych

Wydziat

Jednostka prowadzaca studia
podyplomowe

Nazwa studiow

Powinna by¢ adekwatna do efektow ksztatcenia
zakladanych dla programu ksztalcenia.

Klasyfikacja ISCED

Wykaz kodow ISCED dostepny na stronie Centrum
Wsparcia Dydaktyki i Spraw Studenckich.

Poziom PRK

Poziom PRK, na ktorym nadawana jest kwalifikacja
czgstkowa (poziom 6 lub 7 PRK) oraz informacja o tym, czy
Rada Wydziatu planuje wigczy¢ kwalifikacje do
Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.

Optata za studia (cato$¢)

W zalgczeniu nalezy przekazac kosztorys.

Jezyk

Studia prowadzone w calosci w jezyku polskim/studia
prowadzone w catosci w jezyku obcym/studia prowadzone
czesciowo w jezyku polskim i czesciowo w jezyku obcym.

Imi¢ i nazwisko kierownika studiow
podyplomowych

(wraz z aktualnym adresem e-mail oraz telefonem)

Informacje o studiach

1. Dane teleadresowe jednostki (adres, telefon, fax).
2. Dni i godziny otwarcia sekretariatu.

3. Materialy dostepne w sekretariacie.

4. Wymagane od kandydata dokumenty sktadane

w sekretariacie.

5. Terminy zajeé.

Ogolne cele ksztalcenia

Roéznice w stosunku do innych
studiow podyplomowych

0 podobnie zdefiniowanych celach

I efektach ksztalcenia prowadzonych
na uczelni

Wymagania wstepne

Studia podyplomowe, po ukonczeniu ktérych
nadawana jest kwalifikacja na poziomie 6 Polskigj
Ramy Kwalifikacji, przeznaczone sg dla os6b
legitymujacych si¢ co najmniej dyplomem ukonczenia
studidw pierwszego stopnia.

Studia podyplomowe, po ukonczeniu ktorych
nadawana jest kwalifikacja na poziomie 7 Polskiej
Ramy Kwalifikacji, przeznaczone s3 dla osob
legitymujacych si¢ dyplomem ukonczenia studiow
pierwszego stopnia lub dla 0sob legitymujacych sie co
najmniej dyplomem ukonczenia studiow drugiego
stopnia badz jednolitych magisterskich, zgodnie

Z przyjetymi warunkami rekrutacji.

Zasady rekrutacji




Limit przyje¢ (od ... do)

Liczba punktow ECTS konieczna do
uzyskania kwalifikacji

Program ksztatcenia na studiach podyplomowych powinien
umozliwiac¢ uzyskanie przez stuchacza co najmniej 30
punktow ECTS.

Liczba semestrow

Studia podyplomowe trwajq nie krocej niz dwa semestry.

Opis zaktadanych efektow
ksztalcenia dla studiow

podyplomowych

Wg wzoru w zat. nr 2.

Plan studiow

Wg wzoru w zal. nr 3.

Wykaz modutow ksztalcenia z ich przyporzqdkowaniem do
poszczegolnych semestrow, przypisanymi do modutow
punktami ECTS, liczbg godzin kontaktowych (w przypadku
modutow, ktorych realizacja wymaga bezposredniego
kontaktu nauczycieli akademickich i stuchaczy),
zaznaczeniem modutow obowigzkowych oraz
podlegajgcych wyborowi przez stuchacza.

Sylabusy poszczegdlnych modutow
ksztatcenia sktadajace si¢ na
program studiéw podyplomowych
uwzgledniajace metody weryfikacji
efektow ksztalcenia osigganych
przez stuchaczy

Wg wzoru w zal. nr 4.

Wymogi zwigzane z ukonczeniem
studiow (praca koncowa/egzamin
koncowy/inne)




Zalgcznik nr 2 do zarzadzenia nr 100 Rektora UJ z 2 pazdziernika 2017 r.

Opis zakladanych efektow ksztalcenia na studiach podyplomowych

Tabela odniesienia efektow ksztatcenia dla studiow podyplomowych do charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych
w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji pelnej na poziomie 4 — poziomy
6-7, okreslonych w rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia
2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla
kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji petnej
na poziomie 4 — poziomy 6-8 (Dz. U. z 2016 r. poz. 1594) oraz do charakterystyk drugiego
stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym
okreslonych w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r.
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla
kwalifikacji o charakterze zawodowym — poziomy 1-8 (Dz. U. z 2016 r. poz. 537).

Nazwa studiéw podyplomowych:
Obszar ksztalcenia:
Poziom PRK:

Odniesienie do
charakterystyk drugiego
stopnia Polskiej] Ramy
Kwalifikacji typowych dla
kwalifikacji uzyskiwanych
w ramach szkolnictwa
Efekty ksztalcenia wyzszego po uzyskaniu Sposoby weryfikacji
kwalifikacji pelnej na efektow ksztalcenia
poziomie 4.

W przypadku studiow
podyplomowych
prowadzacych do uzyskania
kwalifikacji zawodowych —
odniesienie do
charakterystyk drugiego
stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji typowych dla
kwalifikacji o charakterze

zawodowym.
WIEDZA

P6(7)S_WG Zakres i gtebia/ Nalezy opisa¢ w jaki sposob

kompletnos¢ perspektywy zostanie przeprowadzona

poznawczej 1 zaleznosci weryfikacja, czy zalozone
efekty ksztalcenia zostaly
osiagnigte przez stuchaczy,
np. test, egzamin ustny,
praca pisemna itp.

P6(7)S_WK

Kontekst/uwarunkowania,

skutki

UMIEJETNOSCI

P6(7)S_UW Wykorzystanie
wiedzy/rozwigzywane




problemy i wykonywane
zadania

P6(7)S_UK Komunikowanie
si¢/odbieranie 1 tworzenie
wypowiedzi, upowszechnianie
wiedzy w srodowisku
naukowym i postugiwanie si¢
jezykiem obcym

P6(7)S_UO Organizacja
pracy/planowanie i praca
zespotowa

P6(7)S_UU Uczenie
si¢/planowanie wtasnego
rozwoju i rozwoju innych oso6b

KOMPETENCJE SPOLECZNE

P6(7)S_KK Oceny/krytyczne
podejscie

P6(7)S_KO
Odpowiedzialno$¢/wypetnianie
zobowigzan spotecznych

I dziatanie na rzecz interesu
publicznego

P6(7)S_KR Rola
zawodowa/niezalezno$é
| rozw0j etosu




Zalgcznik nr 3 do zarzadzenia nr 100 Rektora UJ z 2 pazdziernika 2017 r.

wzor

planu studiéw na STUDIACH PODYPLOMOWYCH:

I SEMESTR STUDIOW:
. . . liczba godzin “CZb?
Ip. nazwa modulu ksztalcenia forma zajeé O/F kontaktowvch punktéw
Wy ECTS
1.
2.
3.
Laczna liczba godzin:
Laczna liczba punktéw ECTS:
Il SEMESTR STUDIOW:
. . . liczba godzin “CZb?
Ip. nazwa modulu ksztalcenia forma zaje¢ O/F punktow
kontaktowych
ECTS
1.
2.
3.
Laczna liczba godzin:
Laczna liczba punktow ECTS:
111 semestr itd.

* wyktad/¢wiczenia/laboratoria/konwersatorium/seminarium/inne

** 5,0” — przedmiot obowiazkowy do zaliczenia, ,,F” — przedmiot fakultatywny (w planie studiow
podyplomowych mogg zosta¢ wprowadzone dodatkowe wyjasnienia)




Zalgcznik nr 4 do zarzadzenia nr 100 Rektora UJ z 2 pazdziernika 2017 r.

Sylabus modulu ksztalcenia na studiach podyplomowych

Nazwa modutu ksztalcenia

Nazwa modutu powinna by¢ zgodna z programem studiow
przyjetym przez rade wydziatu.

Nazwa jednostki prowadzace;j
modut

Nalezy wskazac nazwe zgodnie ze Statutem UJ (instytut,
katedra, zaktad).

Jezyk ksztatcenia

Nalezy wskazac, w jakim jezyku modut jest realizowany.

Cele ksztalcenia

Nalezy opisac zatozenia dotyczqce rezultatow, ktore zostang
osiggniete przez stuchacza po zakonczonym procesie
ksztatcenia w ramach danego modutu.

Efekty ksztalcenia dla modutu
ksztatcenia

Efekty ksztatcenia dla modutu to opis zasobu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktore stuchacz
osiggnie po zrealizowaniu modutu (zdefiniowane w rozbiciu
na wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne).

Metody sprawdzania i oceny
efektow ksztatcenia
uzyskanych przez stuchaczy

Prosze opisac¢ w jaki sposob prowadzqcy zweryfikuje czy
zalozone dla modutu efekty zostaly osiggniete przez
stuchacza oraz jakie kryteria zastosuje, by ocenié¢, czy

przyjete efekty zostaly osiggniete.

Typ modutu ksztatcenia

Obowigzkowy, fakultatywny.

Semestr

Pierwszy, drugi, ...

Imi¢ 1 nazwisko osoby/osob
prowadzacych modut

Imi¢ 1 nazwisko osoby/osob
egzaminujacej/egzaminujacych
badz udzielajacej zaliczenia,
w przypadku gdy nie jest to
0soba prowadzaca dany modut

Sposoéb realizacji

Nalezy wskaza¢ forme zajec¢ dydaktycznych w jakiej
prowadzony jest dany modut, np. wyktad, ¢wiczenia,
seminarium.

Sposob realizacji modutu musi gwarantowac¢ mozliwos¢
uzyskania efektow ksztalcenia zdefiniowanych powyzej.

Wymagania wstepne

Nalezy wskaza¢ zakres wiadomosci, umiejetnosci,

I dodatkowe kompetencji spotecznych, jakie stuchacz powinien posiadac
przed rozpoczeciem danego modutu.

Liczba punktow ECTS Nalezy wskazaé liczbe punktow przypisang do modutu

przypisana modutowi W planie studiow.

Bilans punktéw ECTS Jeden punkt ECTS odpowiada efektom ksztalcenia, ktorych

uzyskanie wymaga od stuchacza studiow podyplomowych
25-30 godzin pracy. Liczba godzin pracy stuchacza studiow
podyplomowych obejmuje zajecia realizowane w
bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim,
zgodnie z planem studiow podyplomowych oraz czas
poswiecony przez stuchacza studiow podyplomowych na
prace indywidualng.




Przyktad:

Udzial w zajeciach:

wyktad — 30 h

Praca witasna stuchacza:

- przygotowanie do zajeé - 30 h

- przygotowanie do egzaminu — 30 h

- lektura wskazanych przez prowadzqgcego publikacji — 15 h
- przygotowanie prezentacji — 15 h

w sumie: 120 h = 4 pkt ECTS

Stosowane metody
dydaktyczne

Nalezy opisacé stosowane sposoby pracy ze stuchaczami np.:
— metody podajgce (wykitad informacyjny, prelekcja,
odczyt),

— metody problemowe (wyktad problemowy, wyktad
konwersatoryjny),

— metody aktywizujgce (metoda przypadkow, metoda
sytuacyjna, gry dydaktyczne, seminarium, dyskusja
dydaktyczna),

— metody eksponujqce (film, ekspozycja, pokaz),

— metody praktyczne (pokaz, ¢wiczenia laboratoryjne,
rachunkowe, produkcyjne, metoda projektow, symulacja).

Uwaga! Metody dydaktyczne muszq zapewniac osiggniecie
zalozonych efektow ksztatcenia.

Forma i warunki zaliczenia
modutu, w tym zasady
dopuszczenia do egzaminu,
zaliczenia, a takze forma

i warunki zaliczenia
poszczegoOlnych zajec
wchodzacych w zakres danego
modutu

Prosze okreslic:

— forme egzaminu/zaliczenia (np.: egzamin w formie testu
wielokrotnego wyboru, egzamin ustny, egzamin praktyczny,
krotkie eseje itd.). Forma egzaminu/zaliczenia musi
gwarantowac sprawdzenie, czy zatoZone efekty ksztatcenia
zostaly osiggniete;

—warunki zaliczenia (np.: obecnos¢ na zajeciach,
przedstawienie projektu/raportu, wykonywanie zadan
domowych, wykonanie analiz itp., pozytywna ocena z
egzaminu/éwiczen);

— warunki dopuszczenia do egzaminu/zaliczenia (np.: udzial
w zajeciach, zaliczenie ¢wiczen, zloZenie raportu itd.).

Tres$ci modutu ksztalcenia

Nalezy poda¢ tematyke, ktora bedzie realizowana w ramach
modufu z podziatem na poszczegolne formy realizacji zajec.

Wykaz literatury podstawowej
1 uzupetniajace;j

Literatura podstawowa (obowigzkowa dla wszystkich
stuchaczy);

Literatura uzupetniajqca (dodatkowa dla stuchaczy, ktorzy
chcq rozszerzy¢ swojg wiedze w tematyce poruszanej w
ramach modutu)

W opisie:

Autor, tytul. Miejsce wydania, rok.

Autor, tytul. ,, Tytut czasopisma” rok numer strony.

Autor, tytut. W: Tytul dzieta zbiorowego, redaktor. Miejsce
wydania rok, strony.

Autor, tytul. Adres www (dla dokumentu elektronicznego).
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Program kursu doksztalcajacego

Wydziat

Jednostka prowadzaca kurs

doksztatcajacy

Nazwa kursu Powinna by¢ adekwatna do efektow ksztatcenia
zaktadanych dla programu kursu.

Optata za kurs (catos¢) W zatqczeniu nalezy przekazac kosztorys.

Jezyk Kurs prowadzony w catosci w jezyku polskim/kurs

prowadzony w calosci w jezyku obcym/kurs
prowadzony czesciowo w jezyku polskim i czesciowo
W jezyku obcym.

Nazwisko osoby odpowiedzialnej za
kurs

Ogolne cele ksztalcenia

Wymagania wstepne

Zasady rekrutacji

Limit przyje¢ (od ... do)

Liczba punktow ECTS konieczna do
ukonczenia kursu

Czas trwania kursu

Zaktadane efekty uczenia si¢ na Wiedza:

kursie doksztalcajagcym
Umiejetnosci:

Kompetencje spoleczne:

Plan kursu Wykaz modutow wraz z liczbg godzin dla kazdego
modutu.

Wymogi zwigzane z ukonczeniem
kursu (praca koncowa/egzamin
koncowy/inne)




