UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

75.0200.8.2017

Zarzadzenie nr 17
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
z 27 stycznia 2017 roku

w sprawie: zasad powolywania i odwolywania uzytkownikéw kluczowych w ramach
Uniwersyteckiego Systemu Obslugi Studiéw oraz ustalenia dla nich zakresu
obowigzkow 1 zasad przyznawania dodatkow specjalnych z tytulu
powierzenia dodatkowych zadan

Na podstawie § 27 ust. 4 Statutu Uniwersytetu Jagiellonskiego oraz w zwigzku
z uzytkowaniem Uniwersyteckiego Systemu Obstugi Studiéw zarzadzam, co nastgpuje:

§1

1. Niniejsze zarzadzenie okre§la zasady powolywania i odwotywania uzytkownikow
kluczowych w ramach Uniwersyteckiego Systemu Obstugi Studiow, zwanego dalej
»oystemem”, oraz ustala zakres obowigzkow uzytkownikéw kluczowych i1 zasady
przyznawania im dodatkow specjalnych z tytutu powierzenia dodatkowych zadan.

2. Uzytkownikiem kluczowym jest przeszkolony i merytorycznie przygotowany pracownik
Uniwersytetu Jagiellonskiego, ktory zapewnia wsparcie i szkolenie innym uzytkownikom
Systemu. Wykaz uzytkownikow kluczowych prowadzi Sekcja Systemow Obstugi Studiow
w Centrum Rozwoju Systemoéw Zintegrowanych UJ, zwana dalej ,,SSOS”.

3. Do zakresu obowigzkéw uzytkownika kluczowego w zakresie obstugi modutu Systemu
wskazanego w decyzji w sprawie powierzenia funkcji uzytkownika kluczowego nalezy
W szczegolnosci:

1) gruntowna znajomo$¢ Systemu w obszarze okreSlonym decyzja o powotaniu
uzytkownika;
2) udziat w zarzadzaniu zmiang poprzez:

a) sledzenie zmian zachodzacych w kolejnych wersjach Systemu,

b) uczestnictwo merytoryczne i prezentowanie stanowiska oraz potrzeb Uniwersytetu
Jagiellonskiego w dyskusjach z projektantami Systemu dotyczacych zmian
funkcjonalnosci,

c) weryfikacj¢ merytoryczng zglaszanych przez pracownikow potrzeb zmian
w Systemie,

d) terminowe testowanie i zatwierdzanie dostarczanych rozwigzan,

e) udziat w pracach integracyjnych z innymi systemami wykorzystywanymi na UJ;

3) nadzorowanie kompletnoSci i poprawno$ci stownikow systemowych oraz danych
podstawowych;
4) okresowe weryfikowanie dostepnej dokumentacji we wspotpracy z pracownikami

SSOS oraz udzial w tworzeniu instrukcji zwigzanych z procedurami Kkorzystania

z systemu ustalonymi lokalnie na Uniwersytecie Jagiellonskim;

5) wprowadzanie pracownikéw nowo zatrudnionych w zasady korzystania z Systemu;
6) stale rozwijanie i doskonalenie kompetencji w uzytkowaniu Systemu;
7) zghaszanie do SSOS wszelkich usterek i problemow eksploatacyjnych.



§2

. Uzytkownikow kluczowych w ramach Systemu powotuje i odwotuje Rektor Uniwersytetu

Jagiellonskiego w drodze decyzji.

. Powotanie uzytkownika kluczowego nastepuje na wniosek:

1) kierownika jednostki, w ktorej kandydat jest zatrudniony; kandydat powinien uzyskac
pozytywna opini¢ kierownika SSOS;

2) kierownika SSOS w Centrum Rozwoju Systeméw Zintegrowanych UJ; kandydat
powinien uzyskac akceptacj¢ bezposredniego przetozonego;

3) wiadz uczelni lub osoby upowaznionej do ktorej kompetencji nalezy utrzymanie
Systemu; kandydat powinien uzyska¢ pozytywna opini¢ bezposredniego przetozonego
i kierownika SSOS.

. Odwotanie uzytkownika kluczowego nastepuje na wniosek:

1) bezposredniego przetozonego po zasiggnigciu opinii kierownika SSOS;

2) kierownika SSOS po zasiggnieciu opinii bezposredniego przetozonego uzytkownika
kluczowego;

3) wihadz uczelni lub osoby upowaznionej do ktorej kompetencji nalezy utrzymanie
Systemu, po zasiggnieciu opinii bezposredniego przetozonego i kierownika SSOS.

§3

. Ztytutlu dodatkowych zadan zwigzanych z powierzeniem funkcji uzytkownika kluczowego
pracownikowi przystuguje dodatek specjalny do wynagrodzenia przyznawany zgodnie
Z przepisami dotyczacymi zasad wynagradzania za prace i przyznawania innych Swiadczen
zwigzanych z pracg dla pracownikow uczelni wyzszych oraz uchwatami Senatu UJ.
Dodatek specjalny przyznawany jest na okres 1/2 roku.

Dodatek specjalny przyznaje Rektor UJ na wniosek Przewodniczacego Rady Nadzorujace;j
Centrum Rozwoju Systemow Zintegrowanych UlJ.

Ponowne przyznanie dodatku specjalnego nastepuje na podstawie sprawozdania z prac
wykonanych przez uzytkownika kluczowego w poéiroczu poprzedzajacym jego przyznanie.
. Wysoko$¢ dodatku specjalnego oblicza si¢ wedlug algorytmu ustalonego przez SSOS
W porozumieniu z Przewodniczagcym Rady Nadzorujacej Centrum Rozwoju Systemoéw
Zintegrowanych UJ oraz z uwzglednieniem przepisow, o ktorych mowa w ust. 1.

Liste uzytkownikow kluczowych wraz z proponowang wysoko$cig dodatku specjalnego
przygotowuje SSOS. Liste przedklada si¢ do akceptacji Przewodniczacemu Rady
Nadzorujacej Centrum Rozwoju Systemow Zintegrowanych UJ, a nastepnie do dalszej
akceptacji zgodnie z zasadami obowigzujacymi w Uniwersytecie Jagiellonskim.

. Dodatek specjalny jest wyplacany ze $rodkoéw jednostki organizacyjnej zatrudniajacej
uzytkownika kluczowego.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

Prof. dr hab. med. Wojciech Nowak



