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UNIWERSYTET JAGIELLONSKI
W KRAKOWIE

75.0200.69.2016

Zarzadzenie nr 11
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
z 19 stycznia 2017 roku

w sprawie: zmiany zarzadzenia nr 117 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego
z 27 listopada 2014 roku w sprawie zasad przydzielania i uzywania
w Uniwersytecie Jagiellonskim $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy
i obuwia roboczego (bez Collegium Medicum)

Na podstawie § 27 ust. 4 pkt 8 Statutu Uniwersytetu Jagiellonskiego zarzadzam,
CO nastepuje:

§ 1

W zarzadzeniu nr 117 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z 27 listopada 2014 roku
w sprawie zasad przydzielania i uzywania w Uniwersytecie Jagiellonskim $rodkow ochrony
indywidualnej, odziezy i1 obuwia roboczego (bez Collegium Medicum) wprowadza si¢
nastepujace zmiany:

1) w § 1 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Wprowadza si¢ Karte ewidencji przydziatu srodkow ochrony indywidualnej, Karte
ewidencji przydzialu odziezy i obuwia roboczego, Zapotrzebowanie na fartuchy
laboratoryjne oraz Kartg ewidencji fartuchow laboratoryjnych, ktorych wzory
okreslajg odpowiednio zataczniki nr 3, 4, 7 1 8 do zarzadzenia.”,

2) w zataczniku nr 1 Zasady przydzielania i uzywania srodkow ochrony indywidualnej,
odziezy i obuwia roboczego:

a) w § 1 wpkt 5 kropke zastepuje si¢ srednikiem i dodaje pkt 6 w brzmieniu:

,,0) kierowniku jednostki organizacyjnej — rozumie si¢ przez to dziekana wydziatu,
dyrektora instytutu, kierownika innej jednostki organizacyjnej lub osobg¢ przez
nich upowazniong.”,

b) w § 4 dodaje si¢ ust. 5 w brzmieniu:

,»>. Nie jest wymagane indywidualne przydzielanie pracownikom fartuchow
laboratoryjnych oraz zwigzane =z tym wpisywanie fartuchow do
indywidualnych kart ewidencji przydziatu odziezy roboczej, jezeli zapewniono
pracownikom fartuchy w wystarczajagcych iloSciach. Przyjecie takiego
rozwigzania wymaga:

1) udokumentowania w danej jednostce organizacyjnej wielkosci
zapotrzebowania na fartuchy laboratoryjne okreslonych rodzajow
| rozmiardéw;

2) prowadzenia ewidencji stanu fartuchéw danego rodzaju i rozmiaru.”,

c) wi§é:
- wust. 2 dodaje si¢ zdanie trzecie w brzmieniu:

,Do Karty ewidencji przydziatu odziezy 1 obuwia roboczego nalezy wpisywaé
poszczegdlne sztuki odziezy oraz obuwie, ktore s3 wydawane pracownikowi,
albo za ktore jest wyplacany ekwiwalent.”,



- po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:

,»2a. Przy przydziale fartuchéw laboratoryjnych, o ktorym mowa w § 4 ust. 5,
kierownik jednostki organizacyjnej okresla wielkos¢ zapotrzebowania na
fartuchy danego rodzaju i rozmiaru. Wzor dokumentu Zapotrzebowanie
na fartuchy laboratoryjne stanowi zatacznik nr 7 do zarzadzenia. Zakupy
I likwidacje fartuchow laboratoryjnych danego rodzaju i rozmiaru nalezy
odnotowywaé¢ na Karcie ewidencji fartuchow laboratoryjnych, Ktorej
wzOr stanowi zatacznik nr 8 do zarzadzenia.”,

- dodaje si¢ ust. 7 w brzmieniu:

»7. Do kontrolowania prawidlowosci przydzialu $rodkéw  ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego jest uprawniony
Inspektorat BHP UJ.”;

3) zalacznik nr 2 Tabela przydzialu odziezy i obuwia roboczego dla pracownikow
Uniwersytetu Jagiellonskiego otrzymuje brzmienie okre$§lone w zataczniku nr 1 do
niniejszego zarzadzenia;

4) zalacznik nr 3 (wzor Karty ewidencji przydziatu srodkow ochrony indywidualnej)
otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia;

5) zalacznik nr 4 (wzor Karty ewidencji przydziatu odziezy i obuwia roboczego)
otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku nr 3 do niniejszego zarzadzenia;

6) zalacznik nr 6 (wzor Listy pracownikéow uprawnionych do ekwiwalentow pienigznych
za uzywanie wlasnej odziezy lub obuwia i/lub pranie odziezy) otrzymuje brzmienie
okreslone w zalaczniku nr 4 do niniejszego zarzadzenia;

7) dodaje si¢ zatgcznik nr 7 (wzor Zapotrzebowania na fartuchy laboratoryjne) oraz
zalgcznik nr 8 (wzoér Karty ewidencji fartuchow laboratoryjnych) w brzmieniu
okreslonym odpowiednio w zatacznikach nr 5 i 6 do niniejszego zarzadzenia.

§2

1. W terminie do dnia 31 stycznia 2017 roku nalezy uzupelni¢ dokumenty ewidencyjne,
0 ktorych mowa w ust. 211 3.

2. Do Karty ewidencji przydziatu odziezy i obuwia roboczego nalezy dokona¢ wpisu odziezy
i obuwia roboczego, za ktore w roku 2015 i roku 2016 zostal wyptacony ekwiwalent,
a ktore dotychczas nie zostaly wpisane.

3. Jezeli jest to wymagane, nalezy sporzadzi¢ dokument Zapotrzebowanie na fartuchy
laboratoryjne, a do Karty ewidencji fartuchow laboratoryjnych wpisa¢ biezacy stan
ilosciowy fartuchéw danego rodzaju i rozmiaru.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

Prof. dr hab. med. Wojciech Nowak

Dotyczy:
— wszystkie jednostki organizacyjne UJ (bez Collegium Medicum)



TABELA PRZYDZIALU ODZIEZY 1 OBUWIA ROBOCZEGO
DLA PRACOWNIKOW UNIWERSYTETU JAGIELLONSKIEGO

Objasnienia do tabeli:

Kolumna 1. Lp. — liczba porzadkowa.

Kolumna 2. Rodzaj pracy — jako podstawa przydziatu odziezy i obuwia roboczego.

Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 11 Rektora UJ z 19 stycznia 2017 r.

Kolumna 3. Przyktadowe nazwy stanowisk pracy — nazwy wystepujace w dokumentacji oceny ryzyka
zawodowego, okreslajace charakter wykonywanych prac, przestrzen pracy, wyposazenie,

itp.

Kolumna 4. Rodzaj odziezy lub obuwia roboczego — odziez i obuwie przystugujace pracownikowi
wykonujgcemu prace wymienione w kolumnie 2.

Kolumna 5. Okres uzywalnosci — przewidywany okres uzywalnosci odziezy lub obuwia roboczego.

Kolumna 6. Wiasna odziez lub obuwie robocze — informacja o dopuszczalnosci uzywania przez
pracownikéw wilasnej odziezy i obuwia roboczego wg § 1 ust. 4 zarzqdzenia nr 117
Rektora UJ z 27 listopada 2014 roku.

1. BIBLIOTEKI, ARCHIWA, MUZEA

podeszwie

Wtasna
Okres odziez
. Przyktadowe nazwy Rodzaj odziezy lub uzywal-
Lp. Rodzaj pracy : : .. lub
stanowisk pracy obuwia roboczego nosci .
obuwie
(m-c)
robocze
1 2 3 4 5 6
kustosz, bibliotekarz, .
1. | Prace przy zbiorach, aktach archiwista, farFuc;h 2 tkanin z przewaga 36 TAK
. wtokien naturalnych
dokumentalista
fartuch z tkanin z przewaga 36
wtokien naturalnych
magazynier, wosna bezrekawnik ocieplany 36
2. | Prace w magazynie zbiorow pracownik gospodarczy chustka lub czapka drelichowa o4 NIE
(wg potrzeb)
obuwie na stabilnej, niesliskiej o4
podeszwie
Konserwacja dziet sztuki / fartuch z tkanin z przewaga
przedmiotow zabytkowych / konserwator, wiokien naturalnych 18
3. . renowator, - - - NIE
papieru introligator obuwie z pelnymi noskami, na 24
Prace introligatorskie stabilnej, niesliskiej podeszwie
. . . obuwie na stabilnej, niesliskiej
4. | Oprowadzanie wycieczek przewodnik muzealny 24 TAK




2. LABORATORIA, PRACOWNIE, ZAJECIA SPORTOWE I TERENOWE

Wtasna
Okres odziez
Lp. Rodzaj pracy Przyklad_owe nazwy Rodza_] odziezy lub uzym’)a.l- lub
stanowisk pracy obuwia roboczego nosci .
obuwie
(m-c)
robocze
1 2 3 4 5 6
pracownik fartuch biaty bawekiany, 18
Prace w laboratorium naukowy/dydaktyczny, |z dlugimi r¢kawami
5. |z niebezpiecznymi czynnikami | chemik, biolog, geograf, | obuwie z petnymi noskami, na NIE
chemicznymi geolog, laborant, fizyk, | stabilnej, niesliskiej podeszwie 24
elektronik (wedlug potrzeb)
. fartuch bawehiany z dtugimi
Prace w magazynie . . . 18
o, o, magazynier, pracownik | rekawami
chemikaliow: odczynnikow, —
6. |, . 1 gospodarczy bezrekawnik ocieplany 24 NIE
srodkow ochrony roslin, - T
, . g obuwie pelne, na stabilnej,
srodkow czystosci S . 24
niesliskiej podeszwie
fartuch bawelniany z dlugimi 24
Prace w pomieszczeniach pracownik r¢kawami
i i ikami fartuch bawetni krotkimi
7 |2 szk(_)dllwyml Czynr_llkaml_ naukowy/dydaktyczny, artuch bawetniany z krétkimi 18 NIE
biologicznymi, organizmami biolod. iaborant rekawami (wg potrzeb)
GMM/GMO itp. 9 obuwie z pelnymi noskami, na
A . 24
stabilnej, niesliskiej podeszwie
bezrekawnik ocieplany lub
. . 36
. pracownik kurtka ocieplana
Prace dorywcze w chlodni - - -
8. laboratoryjnej naukowy/dydaktyczny, |obuwie z petnymi noskami, na NIE
biolog, laborant stabilnej, niesliskiej podeszwie 24
(wedlug potrzeb)
i kurtka przeciwdeszczowa 36
pracownt kurtka ocieplana 36
naukowy/dydaktyczny, - PR ER IR
S obuwie na stabilnej, niesliskiej
9 Prace naukowe i zajecia geograf / obserwator, - 24
. = . . podeszwie TAK
dydaktyczne w terenie geolog, biolog, chemik, —
rekawice cieptochronne 24
astronom, archeolog, Ka 2 daszkiem 1ub Kapel 36
nauczyciel WF czapka z daszkiem lub kapelusz
czapka ocieplana 36
koszulka typu t-shirt
10. | Prowadzenie zaje¢ sportowych nauczyciel wychowania | krotkie spodenki sportowe 24 TAK

sportowego

dres (spodnie + bluza)

obuwie sportowe halowe

1 Odziez i obuwie przydziela si¢ w zalezno$ci od potrzeb, uwzgledniajac np.: rodzaj terenu, pore roku, klimat.




3. PRACE TECHNICZNE I PORZADKOWE

Okres Wiasna
Lp Rodzaj pracy Przyklad_owe nazwy Rodza_j odziezy lub uzywal- Oclijéez
' stanowisk pracy obuwia roboczego nosci .
[m-c] obuwie
robocze
1 2 3 4 5 6
fartuch z tkanin z przewaga 18
wiokien naturalnych
koszulka typu t-shirt 12
Sprzatanie pomieszczen sprzataczka, ggﬂf:lll(: ZIUbe;:jaglkian?)rs?:iiio Vl\ll: =
11. prza P Lo porzadkowa, wozna, WIS 2 e y .. > NIE
Z wynoszeniem $§mieci okoiowa stabilnej, niesliskiej podeszwie 12
poxol Z elementem trzymajacym pigte
bezrekawnik ocieplany 5
4
(wg potrzeb)
kalosze (wg potrzeb) 24
ubranie drelichowe 18
dwuczesciowe (spodnie + bluza)
koszula flanelowa 12
koszulka typu t-shirt 12
Prace techniczne i porzadkowe kurtka przeciwdeszczowa 36
konywane kurtka ocieplana 36
\I’llvayzewi/lqtl‘z budynkow™: . , obuwie IetnF;e na stabilnej
obstuga urzadzen - ogrodnik, pracownik niesliskiej podeszwie 7 24
£a urzadzc N gospodarczy, dozorca, XIS P —
12. | technicznych i instalacji, botnik k obuwie zimowe na stabilnej, NIE
stosowanie narzedzi rgcznych robotni N onserwator, niesliskiej podeszwie lub
porzadkowanie terenu " | hydraulik obuwie sli(’)prz /gum 24
utrzymanie zieleni, prace ze wzmocnionym podnoskiem
rolnicze (wg potrzeb)
kalosze (wg potrzeb) 24
rekawice cieptochronne 24
czapka z daszkiem lub kapelusz 24
czapka ocieplana 24
ubranie drelichowe
dwuczesciowe (spodnie + bluza) 18
i lub fartuch
Sv?vf/i;ffzhgilcdz;r?kéw- elektryk, automatyk, . koszulka typu t-shirt 12
konserwacja instalac'.i konserwator, mechanik, koszula flanelowa 12
13. elektr cszch autoniat ki tokarz, $lusarz, szlifierz, czapka drelichowa 24 NIE
bud )I( y b, I Y / frezer, stolarz, robotnik, | =22PX ichowa______
udynkéw, obstuga maszyn pracownik gospodarczy obuwie na stabilnej, _meshsklej
urzadzen technicznych podeszwie lub obuwie o4
skor./gum. ze wzmocnionym
podnoskiem (wg potrzeb)
kurtka przeciwdeszczowa 48
. . kurtka ocieplana 48
Kierowanie autobusem, Kierowca r— tabilne] mictliskic
14. | samochodem osobowym / o ODUWIC na §tab1ine), NESISKIC) 24 TAK
dostawczym zaopatrzeniowiec podeszwie
rekawice cieplochronne 24
czapka ocieplana 24

1 Odziez i obuwie przydziela si¢ w zaleznosci od potrzeb, uwzgledniajac np.: rodzaj terenu, pore roku, klimat.




4.

INNE RODZAJE PRAC

Wiasna
Okres odziez
Lp. Rodzaj pracy Przyklad_owe nazwy Rodza_] odziezy lub uzyw’/a.l- lub
stanowisk pracy obuwia roboczego nosci .
obuwie
(m-c)
robocze
1 2 3 4 5 6
Praca siedzaca ortier. kasier
15. | w pomieszczeniach z temp. P » KaSJET, bezrgkawnik ocieplany 36 TAK
R telefonistka
ponizej 18°C
Lekka praca fizyczna bezrgkawnik ocieplany 36
16. | w pomieszczeniach z temp. magazynier, szatniarz obuwie na stabilnej, niesliskiej 24 NIE
ponizej 18°C podeszwie
Lekka praca fizyczna bezrekawnik ocieplany 24
w pomieszczeniach z temp. bioloa. oarodnik
17. | ponizej 14°C, 9 o9 . obuwie na stabilnej, niesliskiej NIE
. . w szklarni chtodne;j : 24
np. w magazynie, szklarni podeszwie
chlodnej
czapka ocieplana 24
P . kurtka przeciwdeszczowa 48
race wymagajace kurtka ocieplana 48
codziennego . - - —
. L goniec, dozorca, obuwie letnie na stabilnej,
18. | przemieszczania si¢ lub . .o S . 36
przebywania straznik ochrony mienia | niesliskiej podeszwie TAK
, obuwie zimowe na stabilnej,
na zewnatrz budynkow S - 36
niesliskiej podeszwie
r¢kawice cieptochronne 24
Prace wymagajace czestego inspektor nadzoru, kurtka przeciwdeszczowa 48
przemieszczania si¢ lub pracownik stuzby bhp, kurtka ocieplana 48
przebywania na zewnatrz pracownik stuzby ppoz.,
19. | budynkow, np. w celach pracownik dziatu buwi tabilnei. niesliskiei TAK
kontroli, obchodow lub inwentaryzacji ODUWIC na Stabliney, NIesuskic) 24
.y o podeszwie
odbioréw obiektow,
inwentaryzacji
spodnie drelichowe 12
koszula flanelowa 12
koszulka typu T-shirt 12
kurtka przeciwdeszczowa 24
kurtka ocieplana 36
ogrodnik, pracownik obuwie letnie na stabilnej, 12
20 Prace w Ogrodzie gospodarczy, dozorca, nie$liskiej podeszwie NIE
" | Botanicznym robotnik, konserwator, | bezrekawnik 24
hydraulik kalosze (wg potrzeb) 24
rekawice cieplochronne 24
(wedhug potrzeb)
czapka z daszkiem lub kapelusz 24
czapka ocieplana 24

(wedlug potrzeb)




Zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr 11 Rektora UJ z 19 stycznia 2017 r.

Nazwa jednostki organizacyjnej UJ (pieczqtka)

KARTA EWIDENCJI PRZYDZIALU SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ NR ..... 231,

Tytut/stopien, imie i nazwisko pracownika Rodzaj wykonywanej pracy
Srodki ochrony indywidualnej Likwidacja
L Data Podpis Data Podpis Podpis
P- Rodzaj [lo¢ | pobrania | pracownika | zwrotu | pracownika Data Przyczyna osoby
kierujacej
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Osoba kierujgca pracownikami (tytul/stopien, imie i nazwisko, podpis) Dysponent srodkow (pieczqtka i podpis)

Krakow, dni...........ccccocoeeceeeeeeeenennn... Krakow, dnid...........uuueeeeeiiiiii




Zalgcznik nr 3 do zarzagdzenia nr 11 Rektora UJ z 19 stycznia 2017 r.

Nazwa jednostki organizacyjnej UJ (pieczqtka)

KARTA EWIDENCJI PRZYDZIALU ODZIEZY 1 OBUWIA ROBOCZEGO NR ... 231, ...

........................................................................... Poz. ....ccces
Tytut/stopien, imi¢ i nazwisko pracownika Pozycja w tabeli Rodzaj wykonywanej pracy wg zaf. nr 2
wg zat. nr 2
Przydziat Skrocenie/Wydtuzenie okresu przydatnosci
Rodzaj odziezy i obuwia 7 :
Lp. Ilo$¢ sztuk . Podpis
roboczego lub kwota | Data otrzymania Okres Podpis Nr protokotu Nowa data osoby
. przydatnosci | pracownika przydatnosci A
ekwiwalentu kierujacej
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Osoba kierujgca pracownikami (tytut/stopien, imie i nazwisko, podpis) Dysponent Srodkow (pieczqgtka i podpis)

Krakow, dnia..........ccccceveveeeeeiieieaan. Krakow, dnia............ccccvvveeean.



Zalgcznik nr 4 do zarzagdzenia nr 11 Rektora UJ z 19 stycznia 2017 r.

Nazwa jednostki organizacyjnej UJ (pieczgtka)

ODZIEZY I/LUB OBUWIA ORAZ PRANIE ODZIEZY

LISTA PRACOWNIKOW UPRAWNIONYCH DO POBIERANIA EKWIWALENTOW PIENIEZNYCH ZA UZYWANIE WLASNEJ

Nazwa jednostki organizacyjnej UJ

Numer KARTY

Kwota

. Miesigczna
Numer o EWIDENCJI | ekwiwalentu | 0 v dziaty kwota
. . .. . . Lp. i rodzaj pracy | PRZYDZIALU | za uzywanie - .
Lp. | ewidencyjny Imig¢ i nazwisko pracownika ; . . (miesigc/rok — ekwiwalentu
: wg zalacznika nr 2 ODZIEZY wlasnej .. i
pracownika . miesigc/rok) za pranie
| OBUWIA odziezy lub odziezy (PLN)
ROBOCZEGO | obuwia (PLN) Y
1 2 3 4 5 6 7 8

Osoba kierujgca pracownikami (tytul/stopien, imie i nazwisko, podpis)

Krakow, dnia

Dysponent srodkow (pieczqtka i podpis)

Krakow, dnia




Zatagcznik nr 5 do zarzadzenia nr 11 Rektora UJ z 19 stycznia 2017 r.

Nazwa jednostki organizacyjnej UJ (pieczqtka)
ZAPOTRZEBOWANIE NA FARTUCHY LABORATORYJNE NR ..... 231

NazWa JEANOSTKI/STANOWISKA PIACY .....c.veiiieiieeieiiesiesteete st e steeteste e teestesteesteesseste e seeseeaseeseeseesse e teeseeese e seessees e e aReenteeR e e nReeseeane e ReenteeneenReeneeeneeabeenbeaneenreensennee e

Tlos¢ Zapotrzebowanie Wymagana ilo$¢
Miejsce lub rodzaj pracy Rodzaj i rozmiar fartuchow pracownikow | dla 1 pracownika* fartuchow
P Z (Z2=3) F=PxZ
1 2 3 4 5
*) Warto$¢ te nalezy ustali¢ na podstawie czestotliwosci zmian fartuchéw oraz ich prania.
Osoba kierujgca pracownikami (tytut/stopien, imie i nazwisko, podpis) Dysponent Srodkow (pieczqgtka i podpis)

Krakow, dnia..........c.ccccccc.................. Krakow, dnia.............ccciiiiiiiiiiiinnn,



Zatacznik nr 6 do zarzadzenia nr 11 Rektora UJ z 19 stycznia 2017 r.

Nazwa jednostki organizacyjnej UJ (pieczqtka)

KARTA EWIDENCJI FARTUCHOW LABORATORYJNYCH NR ... 231

Nazwa jednostki/stanowiska pracy

Rodzaj i rozmiar fartucha

Miejsce prowadzenia ewidencji

. . Stan . . . Podpis osoby
Data wpisu NIr faktury wg SAP .Zalfl’Jplona Nr_ prqtokc_)_lu ZI.IkVEI!dowana Koficowy Imi¢ i nazwisko o_soby dokonujace;j dokonujace]
ilos¢ [szt.] likwidacji ilo$¢ [szt.] [s2t] wpisu wpisu

1 2 3 4 5 6 7 8




