Uchwala nr 82/V1/2016
Senatu Uniwersytetu Jagiellonskiego
z dnia 29 czerwca 2016 r.

w sprawie: zmiany uchwaly nr 76/IV/2013 Senatu Uniwersytetu Jagiellonskiego z dnia
24 kwietnia 2013 r. w sprawie dodatkow do wynagrodzen pracownikow
zatrudnionych w Uniwersytecie Jagiellonskim

Na podstawie art. 151 ust. 8 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pbézn. zm.) oraz § 19 ust. 3 rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie warunkéw wynagradzania
za prace 1 przyznawania innych $wiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikow zatrudnionych
w uczelni publicznej (Dz. U. poz. 1571) ze zmiang wynikajaca z rozporzadzenia Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 7 wrzesnia 2015 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
warunkéw wynagradzania za prace i przyznawania innych swiadczen zwigzanych z pracg dla
pracownikow zatrudnionych w uczelni publicznej (Dz. U. poz. 1452) oraz § 24 Statutu
Uniwersytetu Jagiellonskiego, Senat Uniwersytetu Jagiellonskiego uchwala, co nastepuje:

§1

W uchwale nr 76/IV/2013 Senatu Uniwersytetu Jagiellonskiego z dnia 24 kwietnia 2013 r.
w sprawie dodatkow do wynagrodzen pracownikow zatrudnionych w Uniwersytecie
Jagielloniskim, w § 2 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Laczna kwota dodatkéw specjalnych nie moze przekroczy¢ 80% sumy wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego pracownika w skali roczne;j.”.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



