Uchwata nr 19/1/2016
Senatu Uniwersytetu Jagielléaskiego
z dnia 27 stycznia 2016 roku

w sprawie:przyj ecia Regulaminu Jagielleiskiego Centrum Rozwoju Lekow

Na podstawie § 24 pkt 6, 8 66 i § 67 ust. 2 Statuhiwersytetu Jagielfskiego
Senat Uniwersytetu Jagietfiskiego uchwala, co nagiuje:

§1

Przyjmuje s¢ Regulamin Jagielléskiego Centrum Rozwoju Lekéwbrzmieniu okrélonym
w zahczniku do niniejszej uchwaty.

§2
W zakresie uregulowanym w niniejszej uchwale tmacic uchwata nr 78/XI11/2009 Senatu
Uniwersytetu Jagiellsskiego z dnia 16 grudnia 2009 roku sprawie utwdezen

Jagielloiskiego Centrum Rozwoju Lekéw oraz pragyp Regulaminu Jagieliskiego
Centrum Rozwoju Lekow.

§3

Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.



Regulamin
Jagiellonskiego Centrum Rozwoju Lekow

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogoélne

§1

1. Jagiellmskie Centrum Rozwoju Lekow, zwane dalej ,Centrun@st pozawydziatow
jednostlq organizacyjn Uniwersytetu Jagielltskiego.

2. Centrum mae wywaé nazwy w gzyku angielskim: ,Jagiellonian Centre for
Experimental Therapeutics” i skrotu JCET.

§2

Nadz6r nad dziatalgia Centrum sprawuje Rektor UJ lub upawiny przez niego
Prorektor UJ.

§3

1. Glownym zadaniem Centrum jest prowadzenie bhadaukowych, ktérych celem jest
rozwodj farmakoterapii daviadczalnej choréb cywilizacyjnych, a tak rozwijanie
wspOtpracy z przemystem w tym zakresie.

2. Centrum realizuje cel swojej dziatakwd w oparciu o wspéitprac z krajowymi i
zagranicznymi jednostkami naukowo-badawczymi, w tyrezczegoélngci z Politechnilg
tbédzka, Instytutem Fizyki ddrowej PAN w Krakowie oraz Szpitalem Uniwersyteckim
Krakowie. Zasady wspOtpracy z tymi jednostkamiokreslane w odegbnych umowach
lub porozumieniach.

§4

Do zada Centrum nalgy w szczegoln¢ri:

1) rozwijanie innowacyjnej, interdyscyplinarnej farnodrapii sSrodbtonka orazciany
naczyr krwionasnych, w tym:

a) rozwijanie bada nad nowymi mechanizmami farmakoterapeutycznymi
srodbtonka orazciany naczy krwionosnych,

b) rozwijanie metodyki oceny dziatania z&kow chemicznych oraz lekow na
srédbtonek,

c) profilowanie dziatania farmakologicznego i \dgawosci farmakokinetycznych
nowych zwazkéw chemicznych, potencjalnych lekow;

2) prowadzenie badanaukowych i stosowanych w zakresie farmakologoabalityki,
farmakokinetyki, toksykologii, biochemii, biofizyki biotechnologii, biologii
molekularnej i pokrewnych dyscyplin;

3) udostpnianie aparatury naukowej Centrum, w tym aparataiupionej w ramach
projektbw finansowanych z funduszy UE,sradkom naukowo-badawczym
funkcjonupcym w kraju i na obszarze Unii Europejskiej;

4) prowadzenie dziataldai szkoleniowo-dydaktycznej oraz dziala$oo zwiazanej z
organizacj konferencji oraz z popularyzaapauki;
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5) prowadzenie — we wspoétpracy z Wydziatami UJ — harlgiazanych z realizagjprac
doktorskich, magisterskich i licencjackich;

6) wspotpraca w zakresie dziatakod naukowej z Wydziatami UJ;

7) wspoOitpraca w zakresie prowadzonej dziaténa@ innymi uczelniami, instytucjami
naukowymi oraz przedddiorstwami zarbwno w Kkraju iza gramjc zasady tej
wspoOtpracy g ustalane w og¢bnych umowach lub porozumieniach;

8) utrzymanie trwatéci projektow, w tym m.in. projektow finansowanychPzogramu
Operacyjnego — Innowacyjna GospodarkaJpgiellaiskie Centrum Rozwoju Lekow
(Jagiellonian Centre for Experimental TherapeutiesJCET)oraz pt. Srodbtonek
naczyniowy w chorobach cywilizacyjnych: od badaoznawczych do oferty
innowacyjnego leku o dziataniu6dbtonkowym

§5

Pracownikow Centrum zatrudnia Rektor UJ na wnid3giektora Centrum.

W pracach Centrum mag uczestnicz§ pracownicy zatrudnieni w jednostkach
organizacyjnych Uniwersytetu JagiglBkiego, a take osoby spoza Uniwersytetu

Jagiellaiskiego, na podstawie agimych umow.

Umowy cywilnoprawne z osobami wykomaymi prace na rzecz Centrum zawiera
Dyrektor Centrum na podstawie udzielonego petnonobea przez Rektora UJ i zgodnie

Z 0goéInymi procedurami obow#ujacymi w UJ.

ROZDZIAL 2
Struktura organizacyjna

§6

Organami Centrumas

1) Rada Centrum;

2) Dyrektor Centrum.

W skiad Centrum wchodzgrupy badawcze realizige dziatalné¢ naukowsy Centrum
oraz pracownie zapewnige techniczne funkcjonowanie aparatury Centrum.
Pracownie tworzy i rozwizuje Rektor UJ na wniosek Dyrektora Centrum.

Grupy badawcze tworzy i rozgduje Dyrektor Centrum po zaghieciu opinii Rady
Centrum.

§7

W sktad Rady Centrum wchoalz

1) Rektor UJ lub upowaniony przez niego Prorektor UJ;

2) Prorektor UJ ds. Collegium Medicum lub osoba przego upowaniona;

3) Kwestor UJ lub osoba przez niego upaniana;

4) Dyrektor Centrum;

5) Kierownicy grup badawczych.

Pracami Rady Centrum kieruje Dyrektor Centrum.

Czlonkostwo w Radzie Centrum ikazy st z dniem zakaczenia petnienia funkcji
wymienionych w ust. 1 pkt 1-5.

Posiedzenia Rady Centrum odbysvak nie rzadziej ni raz w semestrze.

Posiedzenie Rady Centrum zwotuje Dyrektor Centrumvtasnej inicjatywy lub na
wniosek co najmniej trzech cztonkow Rady.



6. Na zaproszenie Dyrektora Centrum w posiedzeniadafy REentrum mog uczestniczy
z gtosem doradczym osoby niedace cztonkami Rady.

§8
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Rada Centrum jest organem opiniodawczo-doradczynekdgra Centrum.

2. Do zada Rady Centrum naky w szczegolngci:

1) opiniowanie planéw rozwoju Centrum oraz wspieracierealizaciji;

2) opiniowanie sprawozaaDyrektora Centrum;

3) opiniowanie planow rzeczowo-finansowych Centrurprasvozda z ich wykonania,

4) opiniowanie na wniosek Dyrektora Centrum dokumentiotyczcych wspotpracy
z podmiotami zewgtrznymi oraz innych spraw zw#anych 2z bigacym
funkcjonowaniem Centrum,;

5) ustalanie zasad i trybu dokonywania oceny dziakginpracownikéw zatrudnionych
w Centrum,;

6) rozpatrywanie innych spraw istotnych dla dzialam&@entrum;

7) powotywanie, zgodnie z 8§ 156 ust. 2 Statutu UJ, ikpndo przeprowadzenia
konkursu na stanowiska w Centrum, o ktérych mowartwl10 ustawy z dnia 27 lipca
2005 roku — Prawo o szkolnictwie aszym.

§9

1. Dyrektorem Centrum ni@ by¢ osoba posiadaga tytut naukowy lub stopienaukowy
doktora habilitowanego.

Kadencja Dyrektora Centrum trwa 4 lata.

Dyrektora Centrum powotuje po zakwalifikowaniu wodee konkursu i odwotuje Rektor
UJd-

4. Dyrektor Centrum kieruje Centrum, a w szczegétimno

1) reprezentuje Centrum na zesnz w granicach petnomocnictw udzielonych przez
Rektora UJ;

2) organizuje i nadzoruje prace Centrum;

3) jest przetaonym wszystkich pracownikéw Centrum;

4) wspolnie z kierownikami grup badawczych wytyczarligki badawcze Centrum;

5) dokonuje okresowej oceny dziatakeo pracownikOw oraz o0sOb zwdanych z
Centrum stosunkiem cywilnoprawnym zgodnie z zafdami ustalonymi przez Rad
Centrum;

6) opracowuje plany rozwoju Centrum oraz sprawozdarndid wykonania,

7) opracowuje plany rzeczowo-finansowe Centrum orazme sprawozdania z ich
wykonania,

8) sprawuje nadzor nad mggiem Centrum;

9) przygotowuje wnioski w sprawnie zatrudnienia, awams urlopéw, nagrod i
wyroznien pracownikéw Centrum;

10)zawiera umowy z podmiotami spoza Uniwersytetu nalspawie stosownych
petnomocnictw i zgodnie z ogdlnymi procedurami ob@awjacymi w UJ;

11)opracowuje regulaminy dotygze funkcjonowania Centrum;

12)powotuje zespoty projektowe do realizacji projektébadawczych i zlece
zewrgtrznych.

5. Zastpcow Dyrektora Centrum powotuje i odwotuje Rektod da wniosek Dyrektora

Centrum, przy czym Dyrektor Centrum gow dowolnym terminie wnioskowao

powotanie dZz odwotanie zagpcy.
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Dyrektor Centrum mze mi& nie wigcej niz dwoch zasgpcow.
Dyrektor Centrum okrda zakres obovazkow swoich zagpcow.

§10

Kierownika grupy badawczej powotuje i odwotuje Diktar Centrum po zagjnieciu

opinii Rady Centrum.

Kierownikiem grupy badawczej me by osoba posiadaga tytut naukowy, stopnie

naukowy doktora habilitowanego lub stopnreaukowy doktora.

Do kierownika grupy badawczej nale

1) planowanie i nadzorowanie realizacji prac badawez\grupy badawczej pod
wzgledem merytorycznym;

2) pozyskiwanie finansowania prac badawczych realimyela w ramach grupy
badawczej;

3) skfadanie rocznego sprawozdania z dziakdnogrupy badawczej Dyrektorowi
Centrum.

Kierownikow pracowni powotuje i odwotuje Dyrektore@trum.

Kierownikiem pracowni mee by osoba posiadaga stopnié naukowy doktora.

Do zada kierownika pracowni nalsy:

1) zapewnienie gotowsai technicznej aparatury naukowo-badawczgjabej na stanie
pracowni do realizacji bada

2) utrzymywanie organizacji pracowni wedtug standardsystemu zapewnienia jada
obowigzujacego w Centrum;

3) nadzorowanie personelu technicznego pracowni;

4) sktadanie rocznego sprawozdania z dziakdnpracowni Dyrektorowi Centrum.

§11

Do skiadania ¢wiadczé woli w imieniu Centrum, w tym w zakresie spraw atlapwych,
upowaniony jest Dyrektor Centrum w granicach petnomotmiadzielonych przez Rektora
UJ i zgodnie z ogdlnymi procedurami obamijacymi w UJ. Dyrektor Centrum nie
udzieli dalszych petnomocnictw swoim zgstom.

1.

2.

§12

Dyrektor Centrum, po zaginicciu opinii Rady Centrum, nmie powolywa krajowe

i migdzynarodowe ciata doradcze lub opiniodawcze, w tymn. w celu wsparcia
dziatalngci naukowej i rozwoju Centrum oraz weryfikacji agnie¢ zespotow
badawczych i pracownikéw JCET.

W przypadku powotania przez Dyrektora Centrum c@deadczego, o ktébrym mowa w
ust. 1, jako Mgdzynarodowego Komitetu Doradczego, komitet ten @&rerganizagj i
Sposob dziatania w uchwalonym przez siebie reguieEmezatwierdzonym przez Rektora
UJ.

ROZDZIAL 3
Mienie i finanse

§13



1. Dzialalnag¢ Centrum jest finansowana w szczegébia:
1) dotacji przyznanych na realizadyada naukowych;
2) odptatnej dziatalnéci badawczej, szkoleniowej i konsultacyjnej;
3) budzetu Uniwersytetu Jagieliskiego.
2. Centrum prowadzi aktywne dziatania w kierunku péayania srodkéw finansowych na
prowadzenie bada pokrycie kosztow funkcjonowania.

§14

Mienie Centrum stanowi wydzielanczes¢ mienia UJ i jest zaslzane zgodnie z
obowigzujacymi w UJ zasadami.

§15

1. Centrum dziata w oparciu o roczny plan jednostki.

2. Rozliczanie kosztéw poednich z tytulu realizacji prac badawczych, badawc
rozwojowych i prac zleconych, ustalane jestebds decyzjp Rektora UJ, biaca pod
uwag; sytuacg finansow Centrum. Decyzja taka jest wydawana na czasslokrng nie
krétszy nk 1 rok.

3. Dobra wiasnéci intelektualnej i przemystowej powstate w wyniaiatalngci Centrum
Sa zaradzane zgodnie z obogaujacymi w UJ zasadami dotygeymi wiasndgci
intelektualnej i ochrony prawnej dobr intelektuathy

ROZDZIAL 4
Postanowienia kacowe

§16

Zmian niniejszego regulaminu dokonuje Senat Uniwtets Jagiellaskiego na wniosek
Rektora UJ lub Dyrektora Centrum.

§17

Regulamin wchodzi wycie z dniem uchwalenia przez Senat Uniwersytegiellanskiego.



