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Komunikat nr 25 

Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego 

z 7 lipca 2016 roku 

 
w sprawie: nagród Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego dla nauczycieli akademickich 

i pracowników niebędących nauczycielami akademickimi w 2016 roku 

 

 
 

  Uprzejmie informuję, że z okazji inauguracji roku akademickiego 2016/2017 

przyznawane będą nagrody Rektora UJ dla wyróżniających się pracowników naszej Uczelni. 
 

Nagrody dla nauczycieli akademickich mogą być przyznawane w następujących 

kategoriach: 

1) za osiągnięcia naukowe w roku kalendarzowym 2015; 

2) za osiągnięcia dydaktyczne w roku kalendarzowym 2015; 

3) za osiągnięcia organizacyjne w roku akademickim 2015/2016; 

4) za całokształt dorobku. 

 

Przypominam, że nagrody – zgodnie z § 2 Regulaminu nagród dla nauczycieli 

akademickich Uniwersytetu Jagiellońskiego – mogą być przyznawane nauczycielom 

akademickim zatrudnionym w UJ na podstawie stosunku pracy, a także emerytowanym 

nauczycielom akademickim UJ. Nagrodę Rektora UJ można przyznać emerytowanym 

nauczycielom tylko wtedy, gdy przepracowali cały rok kalendarzowy, za który 

wnioskowana jest nagroda za osiągnięcia naukowe lub dydaktyczne, albo cały rok 

akademicki, za który jest wnioskowana nagroda za osiągnięcia organizacyjne.  

 

 Zgodnie z Regulaminami przyznawania nagród pracownik może otrzymać nagrodę 

indywidualną albo zespołową w następujących wysokościach: 

 

I. Nagrody indywidualne dla nauczycieli akademickich: 
 

1. Za całokształt dorobku oraz za osiągnięcia naukowe: 

– nagroda indywidualna I stopnia   – 26 950 zł 

– nagroda indywidualna II stopnia – 16 170 zł 

– nagroda indywidualna III stopnia – 10 780 zł 
 

2. Za osiągnięcia dydaktyczne oraz za osiągnięcia organizacyjne: 

– nagroda indywidualna I stopnia  – 16 170 zł 

– nagroda indywidualna II stopnia – 10 780 zł 

– nagroda indywidualna III stopnia –   5 390 zł 

 

 

 



  

 

II. Nagrody zespołowe dla nauczycieli akademickich: 
 

– nagroda zespołowa I stopnia – nie więcej niż  74 100 zł 

– nagroda zespołowa II stopnia – nie więcej niż  44 460 zł 

– nagroda zespołowa III stopnia – nie więcej niż  29 640 zł 

 

Wysokość nagrody dla członka zespołu nagrodzonego nagrodą zespołową I stopnia nie może 

być niższa niż 5 390 zł i wyższa niż 26 950 zł. 

Członek zespołu nagrodzonego nagrodą II stopnia może otrzymać nagrodę nie niższą niż 

4 000 zł i nie wyższą niż 16 170 zł.  

Członek zespołu nagrodzonego nagrodą III stopnia może otrzymać nagrodę nie niższą niż 

2 690 zł i nie wyższą niż 10 780 zł.  

 

III.  Nagrody dla pracowników niebędących nauczycielami akademickimi: 
 

– nagroda indywidualna I stopnia  – 5 390 zł 

– nagroda indywidualna II stopnia  – 4 000 zł 

– nagroda indywidualna III stopnia  – 2 690 zł 
 

– nagroda zespołowa I stopnia  – nie więcej niż  49 400 zł 

– nagroda zespołowa II stopnia  – nie więcej niż  29 640 zł 

– nagroda zespołowa III stopnia  – nie więcej niż  19 760 zł 

 

Członek zespołu nagrodzonego nagrodą I stopnia może otrzymać nagrodę nie niższą niż 

2 690 zł i nie wyższą niż 5 390 zł, a członek zespołu nagrodzonego nagrodą II stopnia nie 

niższą niż 2 000 zł i nie wyższą niż 4 000 zł, natomiast członek zespołu nagrodzonego nagrodą 

III stopnia nie niższą niż 1 340 zł i nie wyższą niż 2 690 zł.  

 

 Jednocześnie informuję, że nie można przekraczać ustalonych limitów  

finansowych określonych w załączniku nr 1 do niniejszego komunikatu, ani uzupełniać 

ich o kwoty „ze środków własnych” jednostek. 
 

 Wnioski o nagrody dla nauczycieli akademickich powinny być zaakceptowane 

przez Rady Wydziałów. 

 

 Proszę o składanie wniosków (wg wzorów stanowiących załączniki nr 2 i 3) 

o przyznanie nagród dla nauczycieli akademickich i pracowników niebędących nauczycielami 

akademickimi w Dziale Spraw Osobowych, ul. Straszewskiego 27, pok. nr 122, w terminie 

do dnia 30 września 2016 roku. Proszę również o przesłanie wniosków w wersji 

elektronicznej na adres e-mail joanna.tokarczyk@uj.edu.pl. 
 

Załączniki do wniosków o nagrody Rektora UJ w postaci książek, publikacji oraz 

innych materiałów prosimy o przekazanie w dniu posiedzenia Stałej Senackiej Komisji 

ds. Odznaczeń i Nagród. O dokładnym terminie i miejscu dostarczenia materiałów 

zostaną Państwo powiadomieni osobnym pismem.  
 

 Zasady podziału funduszu nagród i ich przyznawania nauczycielom akademickim 

reguluje Regulamin nagród dla nauczycieli akademickich Uniwersytetu Jagiellońskiego 

(uchwała nr 28/V/2008 Senatu UJ z 28 maja 2008 roku i zarządzenie nr 35 Rektora 

Uniwersytetu Jagiellońskiego z 2 czerwca 2008 roku, z późn. zm.), natomiast tryb 

postępowania w sprawach przyznawania nagród dla pracowników niebędących  nauczycielami  



  

akademickimi oraz zasady podziału funduszu nagród dla tej grupy pracowników określają 

§ 179 i § 180 Statutu Uniwersytetu Jagiellońskiego oraz Regulamin przyznawania nagród 

pracownikom niebędącym nauczycielami akademickimi (uchwała nr 29/V/2008 Senatu UJ 

z 28 maja 2008 roku i zarządzenie nr 35 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego 

z 2 czerwca2008 roku, z późn. zm.). 

 

 

 

Rektor 

 

 
 

Prof. dr hab. med. Wojciech Nowak 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Dotyczy: 

– wszystkie jednostki organizacyjne UJ (bez Collegium Medicum) 



Załącznik nr 1

do komunikatu nr 25 Rektora UJ z 7 lipca 2016 r.

Limit 

(w zł)

WYDZIAŁY:

1 Prawa i Administracji 388 710

2 Filozoficzny 350 798

3 Historyczny 246 880

4 Filologiczny 443 366

5 Polonistyki 242 731

6 Matematyki i Informatyki 193 057

7 Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 262 243

8 Chemii 214 592

9 Biologii i Nauk o Ziemi 326 206

10 Zarządzania i Komunikacji Społecznej 374 450

Studiów Międzynarodowych i Politycznych 343 687

w tym: 

Instytut Konfucjusza 849

12 Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 137 208

WYDZIAŁY - RAZEM 3 523 928

JEDNOSTKI POZA- i MIĘDZYWYDZIAŁOWE:

13 Biblioteka Jagiellońska 25 397

14 Archiwum UJ 2 237

15 Studium Pedagogiczne UJ 13 635

16 Studium Wychowania Fizycznego i Sportu UJ 25 702

17 Jagiellońskie Centrum Językowe 97 511

JEDNOSTKI POZA- i MIĘDZYWYDZIAŁOWE - RAZEM 164 482

NAUCZYCIELE  AKADEMICCY  OGÓŁEM 3 688 410

Lp. Jednostka

11

Limit środków na nagrody Rektora UJ dla nauczycieli akademickich w 2016 r.



Lp. Jednostka Limit (w zł)

1. Wydział Prawa i Administracji 32 791

2. Wydział Filozoficzny 32 371

3. Wydział Historyczny 28 740

4. Wydział Filologiczny 28 310

5 Wydział Polonistyki 21 946

6. Wydział Matematyki i Informatyki 15 983

7. Wydział Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej 44 802

8. Wydział Chemii 43 183

Wydział Biologii i Nauk o Ziemi 87 715

w tym:

Ogród Botaniczny 25 627

Muzeum Zoologii 3 449

10. Wydział Zarządzania i Komunikacji Społecznej 51 433

Wydział Studiów Międzynarodowych i Politycznych 43 277

w tym: 

Instytut Konfucjusza 715

12. Wydział Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii 24 136

454 687

Lp. Jednostka* Limit (w zł)

1. Biblioteka Jagiellońska 129 561

2. Archiwum UJ 8 193

3. Muzeum UJ 27 353

4. Studium Pedagogiczne UJ 1 778

5. Studium Wychowania Fizycznego i Sportu UJ 7 174

6. Jagiellońskie Centrum Językowe 5 626

7. Centrum Zdalnego Nauczania 3 395

8. Międzywydziałowe Indywidualne Studia Humanistyczne 1 164

9. Studia Matematyczno-Przyrodnicze 663

10. Biblioteka Nauk Przyrodniczych 4 074

11.
Biuro ds. obsługi projektu Interdyscyplinarne Studia Doktoranckie 

Społeczeństwo-Technologie-Środowisko
1 435

190 416RAZEM

WYDZIAŁY

Limit środków na nagrody Rektora UJ dla pracowników

niebędących nauczycielami akademickimi w 2016 r.

9.

11.

RAZEM

JEDNOSTKI POZAWYDZIAŁOWE, MIĘDZYWYDZIAŁOWE i INNE

*przyporządkowanie jednostek do przyznanych limitów zgodnie z planem wpływów i wydatków



Lp. Pion / Jednostka* Limit (w zł)

Pion Rektora 67 193

(Biuro Rektora, Dział Promocji i Informacji, Sekcja Organizacji Konferencji,

Redakcja miesięcznika UJ „Alma Mater”, Sekcja Ochrony Informacji Niejawnych 

i Spraw Obronnych, Dział Infrastruktury Sieciowej, Dział Usług

Informatycznych, Sekcja Systemów Zarządzania Uczelnią, Sekcja Systemów

Obsługi Studiów, Biuro Analiz Instytucjonalnych i Raportowania)

Pion Prorektora ds. polityki kadrowej i finansowej 36 287

(Biuro Prorektora ds. polityki kadrowej i finansowej, Dział Spraw Osobowych,

Dział Socjalny)

Pion Prorektora ds. badań naukowych i funduszy strukturalnych 32 846

(Biuro Prorektora ds. badań naukowych i funduszy strukturalnych, Centrum

Administracyjnego Wsparcia Projektów, Dział Współpracy Międzynarodowej,

Centrum Transferu Technologii CITTRU).

Pion Prorektora ds. dydaktyki 44 294

(Biuro Prorektora ds. dydaktyki, Dział Nauczania, Jagielloński Uniwersytet

Trzeciego Wieku, Sekcja Analiz Jakości Kształcenia, Dział ds. Osób

Niepełnosprawnych, Dział Międzynarodowej Wymiany Studenckiej, Biuro

Sportu, Sekcja Karier, Centrum Doskonalenia Dydaktyki Akademickiej - Ars

Docendi UJ, Dział Rekrutacji na Studia UJ)

Pion Prorektora ds. rozwoju 9 323

(Biuro Prorektora ds. rozwoju, Dział Zamówień Publicznych)

Pion Kanclerza UJ 236 139

(Biuro Kanclerza, Sekcja Straży Rektorskiej, Obsługa Administracyjna

Organizacji Związkowych, Dział Organizacji, Dział Administrowania

Nieruchomościami, Zespół Budynków „Auditorium Maximum”, Dział

Administracji Kampusu 600-lecia Odnowienia UJ, Zespół Pieśni i Tańca UJ

„Słowianki”, Chór Akademicki UJ CAMERATA JAGELLONICA, Pracownicza

Kasa Zapomogowo-Pożyczkowa, Dział Inwentaryzacji Ciągłej, RZD UJ „Łazy”,

Dział Zaopatrzenia, Pion Z-cy Kanclerza ds. techniczno-inwestycyjnych, w tym:

Sekretariat Z-cy Kanclerza ds. techniczno-inwestycyjnych, Dział Eksploatacji,

Dział Remontów, Sekcja Usług Remontowych, Inspektorat BHP, Inspektorat

Ochrony Przeciwpożarowej, Dział Inwestycji Budowlanych, Sekcja

Telekomunikacyjna)

7. Pion Finansowo-Księgowy 61 949

488 031ADMINISTRACJA OGÓLNOUCZELNIANA – RAZEM

ADMINISTRACJA OGÓLNOUCZELNIANA

Limit środków na nagrody Rektora UJ dla pracowników

niebędących nauczycielami akademickimi w 2016 r.

4.

5.

6.

1.

2.

3.

*przyporządkowanie jednostek do przyznanych limitów zgodnie z planem wpływów i wydatków



Jednostka organizacyjna: ………………………..  

Załącznik nr 2

do komunikatu nr 25 Rektora UJ z 7 lipca 2016 r.

Rodzaj nagrody St. nagrody

(indywidualna/zespołowa) ( I, II lub III)

…………………………………….   

Podpis i pieczątka kierownika 

jednostki organizacyjnej

NAUCZYCIELE AKADEMICCY 

Kraków, dnia …………………………

Razem

Opis osiągnięcia

Zestawienie zbiorcze wnioskowanych nagród Rektora UJ w 2016 r. 

Lp.

Tytuł 

lub 

stopień

Imię i nazwisko Kwota
Kategoria 

osiągnięcia*

*za osiagnięcia naukowe, dydaktyczne, organizacyjne lub za całokształt dorobku



Jednostka organizacyjna: ……………………..

Załącznik nr 3

do komunikatu nr 25 Rektora UJ z 7 lipca 2016 r.

Rodzaj nagrody Stopień nagrody

(indywidualna/zespołowa) ( I, II lub III)

Zestawienie zbiorcze wnioskowanych nagród Rektora UJ w 2016 r.

PRACOWNICY NIEBĘDĄCY NAUCZYCIELAMI AKADEMICKIMI

Razem

……………………………………..                      

Podpis i pieczątka kierownika jednostki 

organizacyjnej

 Tytuł/Stopień Imię i nazwisko KwotaLp.

Kraków, dnia ………………….
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